SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 3409366, 15 de Febrero de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: José Jaime Ureche Mendoza
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 84.008.879 de Barrancas la Guajira

OBJETO DEL CONTRATO Prestacidn de servicios profesionales de cardcter temporal de Artesanos,
Técnicos, Tecndlogos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los programas de
Formacidon Titulada y Complementaria de la Programacién Personas en Situacion de
Desplazamiento, ejecutando horas directas a formacién y otras actividades relacionadas con la
Formacion Profesion Profesional en el Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Ejecutar la Formacién Profesional Integral de acuerdo con lo
establecido en la Guia de Desarrollo Curricular GFPI-G-012 o normatividad vigente. 11 GTH-F-075
V.06. 2. Realizar y entregar informes de Ejecucidén de la Formacion Profesional Integral cuando el
Centro de Formacién lo requiera, con las novedades académicas como parte de la evidencia de
seguimiento y cumplimiento de las obligaciones contractuales. 3. Evaluar las evidencias de
aprendizaje (Desempefio, Producto y Conocimiento) — consignadas dentro del Portafolio de
Evidencias que corresponda segln procedimiento en SIGA y teniendo en cuenta las disposiciones
tecnolégicas LMS o Fisicas definidas por la entidad, 4. Entregar soportes e informacion de calidad
requeridos en el proceso de ingreso de aprendices matriculados en los programas de Formacion
Complementaria tales como: Ficha de matricula; Fotocopia del documento de identidad legible, y
demas requisitos definidos por la entidad.5. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn definido por la entidad para la Gestién Académica mediante las Pagina 2 de
8 GTH-F-077 V.13 ANEXO DEL CONTRATO siguientes actividades: a) Verificar el estado de totalidad
de los aprendices en el proceso de seleccién y matricula. b) Crear y asociar aprendices a las rutas de
aprendizaje c) Comunicar al Coordinador Académico o supervisor de contrato sobre anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacidn.6. Aplicar y
hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacién.7. Tramitar las cuentas de cobro en las fechas definidas por el Centro de Formacién y de
acuerdo con el plan de pagos, asi como la entrega de los informes y soportes requeridos segun la
normatividad vigente.8. Participar cuando el centro de formacidn lo requiera en actividades
relacionadas con: a) Jornadas de disefio y desarrollo curricular b) Proyectos de investigacion técnica
y/o pedagodgica, c) Proceso de seleccion, disefio de talleres e instrumentos que alimenten los bancos
de pruebas para la seleccidon de aprendices d) Proceso de Registro calificado para los programas en
nivel tecndlogo del area tematica objeto del presente contrato e) La promocion del portafolio de

servicios e) Procesos de autoevaluacion de programas de formacién en nivel tecnélogo f)
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Seguimiento en la etapa productiva de los aprendices que le sean asignados.9. Aplicar al proceso de
certificacidon de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacién de la norma en el caso que se encuentre vencido y aportar el respectivo
certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, en el informe de
ejecucidn contractual antes de la terminacion del contrato.10. Impartir Formacién Profesional
Integral en el area designada en sus diferentes modalidades y niveles con un alcance minimo de 160
horas mensuales.11. Desarrollar las actividades adicionales que se requieran para la ejecucion del
contrato, tales como ajustarse a las politicas de comunicacién del SENA y aplicacién de las TIC
(Manejar los sitios Web oficiales, Manejo Secop Il, utilizar correctamente los correos electrénicos,
revisarlos periddicamente y contestar requerimientos); El contratista debera ejecutar su contrato
conforme al Sistema Integrado de Gestidén y Autocontrol “SIGA” del SENA el cual se encuentra
documentado en la plataforma CompromISO, para lo cual debera conocer apoyar y participar en las
actividades propias del SIGA y del MIPG, velar por la correcta utilizacidn de la imagen institucional,
reportar al drea de comunicaciones de la Regional los eventos o actividades a realizar que requieran

divulgacion.
Desarrollo de actividades relevantes por Obligacion
Obligacion 1

Se realizd actividades de formacion dejando resultados positivos en cada municipio y comunidad
gue se impartidé formacion, estos procesos se ejecutaron en los Municipios de Barrancas, Fonseca
especificamente en las veredas de ALMAPOQUE y los TOQUITOS, en Fonseca la en el Municipio de
hatonuevo la guajira, en Uribia, en Distraccién en su zona rural en el corregimiento de chorreras,
en Albania en el batallén BAADAS1 y en Municipio de Maicao la Guajira, de esta manera terminamos
una ano lleno de éxitos formativos dejando un impacto muy positivo en cada una de las

comunidades que impartimos formacioén.

Obligacion 2

Elaboramos reporte e Informes mensuales durante todo el afo contractual
Obligacion 3

Aplique instrumentos de evaluacion de todas las fichas programadas
Obligacion 4
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Diligenciamiento de fichas de caracterizacién y listados de asistencia
Obligacion 5

Apoyo y asesoria a los aprendices en proceso de Registro, creacion de rutas y asociacién de las
mismas En Sofia Plus.

Obligacion 6
Se garantizé el cumplimiento de derechos y deberes de los aprendices.
Obligacion 7

Elaboracién de informes mensuales con sus respectivas evidencias del proceso formativo siguiendo
y cumpliendo con lineamientos de la entidad.

Obligacion 8
No hubo requerimientos para realizar actividades relacionadas con esta obligacién.
Obligacion 9

Se anexa certificacidén vigente de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO"

Obligacion 10

Ejecucidon de la formacion profesional integral de las siguientes de todas las fichas que se

programaron durante todo el afio
Obligacion 11

Utilizacion de herramientas TIC'S como correo electrénico institucional, Plataforma SECOP,
COMPROMISO, SI Contratista, Herramienta TEAMS para reuniones, etc...

LUGAR DE EJECUCION: Centro Agroempresarial y Acuicola en Fonseca la Guajira.

PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) Meses
Plazo inicial: Ocho (8) Meses

Prorroga: Dos (2) Mes
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 15 de Febrero de 2022
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 15 de diciembre de 2022
VIGENCIA DEL CONTRATO: Sera hasta el quince (15) de Abril de 2023

VALOR DEL CONTRATO: $39.000.000
Valor Inicial: $ 31.200.000,00

Valor Adicién: S 7.800.000

SUPERVISOR: AMAURY SEGUNDO ANEZ GAMEZ
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 17.956.690 de Fonseca

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO

Valor total del contrato $39.000.000

Valor Ejecutado $39.000.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO

Saldo a liberar S0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
Cédigo de ficha No de Horas | No de horas
COMPETENCIA PROGRAMA
o proyecto programadas | ejecutadas

Recolectar los residuos sélidos

. Ejecucion de
potencialmente

operaciones para

2685569 reciclables g’e gcuerdo a el manejo 40 40
procedimientos .
. .. integral de
establecidos y normatividad . .
. residuos solidos
vigente.
Coordinar campafia ambiental iy
segun estrategias de promotoria Gestion y
2551793 educacion 96 96
Y . ambiental
normativa
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SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Recolectar los residuos sdlidos
potencialmente
2673973 reciclables de acuerdo a Manejo de los 120 120
procedimientos residuos solidos
establecidos y normatividad
vigente.
Coordinar campafia ambiental L
segun estrategias de promotoria Gestion y
2607336 g gias de p educacion 96 %
Y . ambiental
normativa
Controlar los vertimientos L
Operacion de
resultantes de .
rocesos y operaciones sistemas de
2551804 P . v op tratamiento de 60 60
productivas de acuerdo .
.. . vertimientos
con la normatividad ambiental .
. liquidos.
establecida
Recolectar los residuos sdlidos
potencialmente
2507246 reciclables de acuerdo a Manejo de los 120 120
procedimientos residuos solidos
establecidos y normatividad
vigente.
Recuperar los residuos
potencialmente Tratamiento
2607781 reciclables segun procedimientos primario de 60 60
establecidos y residuos solidos
normatividad vigente.
Coordinar campafia ambiental g
segun estrategias de promotoria Gestion y
2634405 g gias de p educacién 96 %
Y . ambiental
normativa
Coordinar campafia ambiental .,
segun estrategias de promotoria Gestion y
2653104 9 9 P educacion 96 96
v . ambiental
normativa
Controlar los vertimientos L
Operacion de
resultantes de .
rocesos y operaciones sistemas de
2637924 p syop tratamiento de 60 60
productivas de acuerdo .
. . vertimientos
con la normatividad ambiental o
. liquidos.
establecida
Recolectar los residuos sdlidos
potencialmente
2524870 reciclables de acuerdo a Manejo de los 120 120
procedimientos residuos solidos
establecidos y normatividad
vigente.

GTH-F-073 V.02




SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Recolectar los residuos sdlidos
potencialmente
2575611 reciclables de acuerdo a Manejo de los 120 120
procedimientos residuos solidos
establecidos y normatividad
vigente.
Recolectar los residuos sdlidos . L
. Ejecucion de
potencialmente )
. operaciones para
2689396 reciclables clfe gcuerdo a el manejo 40 40
procedimientos .
. .. integral de
establecidos y normatividad . .
. residuos solidos
vigente.
Coordinar campafiia ambiental L
segun estrategias de promotoria Gestion y
2588337 educacidn 96 96
v . ambiental
normativa
Recuperar los residuos
potencialmente Tratamiento
2522592 reciclables segun procedimientos primario de 60 60
establecidos y residuos solidos
normatividad vigente.
Coordinar campafiia ambiental L
segun estrategias de promotoria Gestion y
2540893 educacién 96 96
v . ambiental
normativa
Recuperar los residuos
potencialmente Tratamiento
2660242 reciclables segun procedimientos primario de 60 60
establecidos y residuos solidos
normatividad vigente.
Recuperar los residuos
potencialmente Tratamiento
2493125 reciclables segun procedimientos primario de 60 60
establecidos y residuos solidos
normatividad vigente.
Coordinar campafia ambiental L
segun estrategias de promotoria Gestion y
2597770 educacidn 96 96
Y . ambiental
normativa
Actividades adicionales: SEGUIMIENTO A LA UNIDAD PRODUCTIVA
PRODUCCION DE ABONO ORGANICO A TRAVES DE RESIDUOS DOMESTICOS, 8 8
AGRICOLAS ENTRE OTROS EN LA VEREDA LOS TOQUITOS ZONA RURAL DEL
MUNICIPIO DE FONSECA LA GUAJIRA FICHA 2507246
Total horas Ejecutadas 1.600
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se observa que el instructor ejecuté oportunamente todas las acciones necesarias para dar
cumplimiento a las obligaciones contractuales, de tal manera que desarrollé un total de 19 cursos
complementarios, los cuales fueron dirigidos a personas victimas que se encuentran ubicadas en los
diferentes municipios y zonas rurales del departamento de la Guagjira, ejecutando un total de 1592
horas directas de formacion y 8 horas adicionales en otras actividades relacionadas con la Formacion
Profesional Integral, ademds presentd puntualmente todos sus informes y evidencias de trabajo, y
brindé apoyo en todos los procesos que se le solicitd.

SANCIONES: SI__ NOX
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

#Mawly frez

AMAURY SEGUNDO ANEZ GAMEZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.2300688 del afio 2021
Profesional Grado 02

Formacién Profesional Integral

Centro Agroempresarial y Acuicola
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Proceso Gestion del Talento Humano

Formato entrega de bienes e informacion de ejecucion contractual por el contratista

CIUDAD |

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: |

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: JOSE JAIME URECHE MENDOZA
FONSECA

FECHA 1511212022

CO1.PCCNTR.3409366 Del 15 Febrero de 2022

l‘REGlONAL |

GUAJIRA

KM 1VIA A BARRANCAS CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

IDENTIFICACION
84.008.879

CAUSAL DE TERMINACION DEL. CONTRATO

L'QUIDACION POR MUTUO » CESION l LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUD ACUERDO UNILATERAL
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ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contralo en las Regionales y
Centros de Formacion)
SECRETARIA GENERAL

/4«44(77 /7://?2 GOt

[
v 74 /%72‘2

Generar reporte de https:/miinventario.sena.edu.collnicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a

0TROS

ALMACEN E INVENTARIOS X su cargo.
SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES  (Adnunistracion
da edilicio, Contratacion)
VENTO @]
CONTABILIDAD % | |EDUARDO ENRIQUE ILLIDGE BONIVEN
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Firma del Conlrausla




* . Version: 1.01
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020

7A§ RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el Sr(a) JOSE JAIME
URECHE MENDOZA identificado(a) con CC. 84008879 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 12 de Diciembre de 2022 a las 09:56:02

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionadas y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucion Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones

generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

TUncumenty mlormat w0 Para consuias du ase a 13 pagna Nilps liminventana sena edu co ingresando ol numero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventanos
SENA - Direccion General Pagina 1 de 1



CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
PLAN DE EJECUCION DEL CONTRATO

SENA REGIONAL GUAIJIRA

VIGENCIA 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE JAIME URECHE MENDOZA

No DEL CONTRATO: CO1.PCCNTR.3409366

SUPERVISOR DEL CONTRATO: AMAURY SEGUNDO ANEZ GAMEZ

No DE CEDULA: 84008879
MODALIDAD: PRESENCIAL

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de servicios profesionales de caracter temporal de Artesanos, Técnicos, Tecn6logos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los programas de Formacién
Titulada y Complementaria de la Programacion Personas en Situacion de Desplazamiento, ejecutando horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con la Formacién Profesion Profesional en el
Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira.

TOTAL HORAS A EJECUTAR : 1600

TIEMPO DE EJECUCION

No. Meses a contratar 10 Fecha de Inicio: 15/02/2022
No. de Dias a contratar 301 Fecha de Terminacion: 15/12/2022
No.
ITEM |COD. PROGRAMA|  NO. FICHA PROGRAMA DE FORMACION INICIO FIN HORARIO DIAS No. HORAS Apre:dices MUNICIPIO
TRATAMIENTO PRIMARIO DE LOS FONSECA LA
1 93240137 2493125 18/02/2022 | 25/02/2022 |07AM A 03PM 8 60 26
RESIDUOS SOLIDOS /02/ /02/ GUAIJIRA
TRATAMIENTO PRIMARIO DE LOS FONSECA LA
2 93240137 2522592 23/03/2022 | 29/03/2022 | 07AM A 03PM 8 60 25
RESIDUOS SOLIDOS /03/ /03/ GUAIJIRA
MANEJO DE LOS RESIDUOS FONSECA LA
3 22230004 2507246 3/03/2022 | 19/03/2022 |07AM A 03PM 15 120 25
SOLIDOS GUAJIRA
MANEJO DE LOS RESIDUOS FONSECA LA
4 22230004 2524870 1/04/2022 | 20/04/2022 | 07AM A 03PM 15 120 27
SoLIDOS GUAJIRA
GESTION Y EDUCACION HATONUEVO LA
5 22220002 2540893 21/04/2022 | 04/05y/2022 | 07AM A 03PM 12 9% 32
AMBIENTAL GUAJIRA
GESTION Y EDUCACION LA JAUGUA DEL
6 22220002 2551793 5/05/2022 | 18/05/2022 |07AM A 03PM 12 9% 30
AMBIENTAL PILAR LA GUAJIRA
OPERACION DE SISTEMAS DE HATONUEVO LA
7 93240135 2551804 19/05/2022 | 27/05/2022 |07AM A 03PM 8 60 38
TRATAMIENTOS LIQUIDOS 105/ 105/ GUAJIRA
MANEJO DE LOS RESIDUOS BARRANCAS LA
8 22230004 2575611 8/06/2022 | 24/06/2022 |07AM A 03PM 15 120 27
SOLIDOS GUAJIRA




BARRANCAS LA
GESTION Y EDUCACION GUAJIRA,
9 22220002 258837 10772022 | 12/07/2022 | 07AM A 03PM 12 9% 35
AMBIENTAL CORREGIMEINTO
DE PAPAYAL
GESTION Y EDUCACION HATONUEVO LA
10 22220002 2597770 15/07/2022 | 28/07/2022 | 07AM A 03PM 12
AMBIENTAL 5/07/20 8/07/2022 | 0 03 % 38 GUAJIRA
GESTION Y EDUCACION ALBANIA LA
11 22220002 2607336 2/08/2022 | 17/08/2022 | 07AM A 03PM 12 2
AMBIENTAL /08/20 /08/2022 | 0 03 % 6 GUJAIRA
TRATAMIENTO PRIMARIO DE LOS ALBANIA LA
12 93240137 2607781 18/08/2022 | 29/08/2022 | 07AM A 03PM
60 RESIDUOS SOLIDOS 8/08/20 9/08/2022 | 0 03 8 60 30 GUJAIRA
GESTION Y EDUCACION ALBANIA LA
13 22220002 26344 2/09/2022 | 17/09/2022 | 07AM A 03PM 12 2
634405 AMBIENTAL /09/20 /09/2022 |0 03 9 5 CUIAIRA
OPERACION DE SISTEMAS DE ALBANIA LA
14 93240135 2637924 19/09/2022 | 28/09/2022 | 07AM A 03PM 8 60 39
TRATAMIENTOS LIQUIDOS GUJAIRA
TRATAMIENTO PRIMARIO DE LOS
1 93240137 2660242 18/10/2022 | 26/12/2022 | 07AM A 03PM RIBIA LA IRA
5 RESIDUOS SOLIDOS 8/10/20 6/12/2022 |0 03 8 60 35 u GUAJ
GESTION Y EDUCACION DISTRACCION LA
1 22220002 2653104 4/10/2022 | 17/10/2022 |07AM A 03PM 12 7
6 AMBIENTAL /10/20 /10/2022 | 0 03 % 3 GUAJIRA
MANEJO DE LOS RESIDUOS MAICAO LA
17 22230004 2673973 2/11/2022 | 18/11/2022 |07AM A 03PM 1 12
SOLIDOS /11/20 8/11/2022 |0 03 > 0 36 GUAJIRA
EJECUCION DE OPERACIONES ALBANIA LA
18 66330105 2685569  |PARA EL MENJO INTEGRAL DE LOS| 19/11/2022 | 25/11/2022 |07AM A 03PM 5 40 25 CUIAIRA
RESIDUOS SOLIDOS
EJECUCION DE OPERACIONES
ALBANIA LA
19 66330105 2689396  |PARA EL MENJO INTEGRAL DE LOS| 1/12/2022 | 7/12/2022 |07AM A 03PM 5 40 25 CUIAIRA
RESIDUOS SOLIDOS
Actividades adicionales: SEGUIMIENTO A LA UNIDAD PRODUCTIVA FONSECA (L
PRODUCCION DE ABONO ORGANICO A TRAVES DE RESIDUOS DOMESTICOS, | 1172022 | 29/11/2022 . oot (L:S
AGRICOLAS ENTRE OTROS EN LA VEREDA LOS TOQUITOS ZONA RURAL DEL o(?Ll:;-\;)I;)A
MUNICIPIO DE FONSECA LA GUAJIRA FICHA 2507246
TOTAL HORAS EJECUTADAS 1.600

FIRMA DEL INSTRUCTOR




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE JAIME URECHE MENDOZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

FECHA INICIAL: 15/02/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  15/12/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2685569 - EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL MANEJO
DE APRENDIZAJE: INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS FiSICAS,QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE
APROVECHAMIENTO

PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES TENIENDO EN CUENTA LA

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SEGURIDAD Y AMBIENTAL.

01. DISPONER DE LOS EQUIPOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS PARA LA RECOLECCION, TRASPORTE Y ALMACENAMIENTO DE
LOS RESIDUOS SOLIDOS.

02. CLASIFICAR LOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS.
03. RECOLECTAR, TRASPORTAR Y ALMACENAR LOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS.

04. GENERAR REPORTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2551793 - GESTION Y EDUCACION AMBIENTAL.
DE APRENDIZAJE:

12/12/22 18:32 Page 1 of 10



Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ORIENTAR EL PROGRAMA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION A ATENDER.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANIFICAR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE Y NECESIDADES
DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

FICHA 2673973 - MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS FiSICAS,QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE
APROVECHAMIENTO

PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES TENIENDO EN CUENTA LA

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SEGURIDAD Y AMBIENTAL.

01. DISPONER DE LOS EQUIPOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS PARA LA RECOLECCION, TRASPORTE Y ALMACENAMIENTO DE
LOS RESIDUOS SOLIDOS.

02. CLASIFICAR LOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS.
03. RECOLECTAR, TRASPORTAR Y ALMACENAR LOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS.

04. GENERAR REPORTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

FICHA 2607336 - GESTION Y EDUCACION AMBIENTAL.
DE APRENDIZAJE:
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Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ORIENTAR EL PROGRAMA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION A ATENDER.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANIFICAR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE Y NECESIDADES
DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00
FICHA 2551804 - OPERACION DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE
DE APRENDIZAJE: VERTIMIENTOS LIQUIDOS.

CONTROLAR LOS VERTIMIENTOS RESULTANTES DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS Y OPERACIONES PRODUCTIVAS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL ESTABLECIDA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DE TRATAMIENTO DE VERTIMIENTOS DE ACUERDO A LOS TIPOS DE
TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL

OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE VERTIMIENTOS SEGUN LOS MANUALES DE OPERACION

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO BASADO EN LOS CRONOGRAMAS
ESTABLECIDOS Y/O FALLAS DEL SISTEMA DE TRATAMIENTO DE VERTIMIENTOS

VERIFICAR LA EFICIENCIA DEL SISTEMA CONFORME LOS ANALISIS DE MUESTRAS Y LA NORMATIVIDAD APLICABLE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

FICHA 2507246 - MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS FiSICAS,QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE
APROVECHAMIENTO

PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES TENIENDO EN CUENTA LA

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SEGURIDAD Y AMBIENTAL.

01. DISPONER DE LOS EQUIPOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS PARA LA RECOLECCION, TRASPORTE Y ALMACENAMIENTO DE
LOS RESIDUOS SOLIDOS.

02. CLASIFICAR LOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS.
03. RECOLECTAR, TRASPORTAR Y ALMACENAR LOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS.

04. GENERAR REPORTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

FICHA 2607781 - TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SEGUN NORMAS TECNICAS.

OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A CARACTERISTICAS FISICAS,
QUIMICAS Y BIOLOGICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

FICHA 2634405 - GESTION Y EDUCACION AMBIENTAL.
DE APRENDIZAJE:

12/12/22 18:32 Page 4 of 10



Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ORIENTAR EL PROGRAMA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION A ATENDER.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANIFICAR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE Y NECESIDADES
DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

FICHA 2653104 - GESTION Y EDUCACION AMBIENTAL.
DE APRENDIZAJE:

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ORIENTAR EL PROGRAMA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION A ATENDER.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANIFICAR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE Y NECESIDADES
DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00
FICHA 2637924 - OPERACION DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE
DE APRENDIZAJE: VERTIMIENTOS LIQUIDOS.

CONTROLAR LOS VERTIMIENTOS RESULTANTES DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS Y OPERACIONES PRODUCTIVAS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL ESTABLECIDA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DE TRATAMIENTO DE VERTIMIENTOS DE ACUERDO A LOS TIPOS DE
TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL

OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE VERTIMIENTOS SEGUN LOS MANUALES DE OPERACION
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REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO BASADO EN LOS CRONOGRAMAS
ESTABLECIDOS Y/O FALLAS DEL SISTEMA DE TRATAMIENTO DE VERTIMIENTOS

VERIFICAR LA EFICIENCIA DEL SISTEMA CONFORME LOS ANALISIS DE MUESTRAS Y LA NORMATIVIDAD APLICABLE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

FICHA 2524870 - MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS FISICAS,QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE
APROVECHAMIENTO

PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES TENIENDO EN CUENTA LA

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SEGURIDAD Y AMBIENTAL.

01. DISPONER DE LOS EQUIPOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS PARA LA RECOLECCION, TRASPORTE Y ALMACENAMIENTO DE
LOS RESIDUOS SOLIDOS.

02. CLASIFICAR LOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS.
03. RECOLECTAR, TRASPORTAR Y ALMACENAR LOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS.

04. GENERAR REPORTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

FICHA 2575611 - MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS FiSICAS,QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE
APROVECHAMIENTO

PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES TENIENDO EN CUENTA LA

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SEGURIDAD Y AMBIENTAL.

01. DISPONER DE LOS EQUIPOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS PARA LA RECOLECCION, TRASPORTE Y ALMACENAMIENTO DE
LOS RESIDUOS SOLIDOS.

02. CLASIFICAR LOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS.
03. RECOLECTAR, TRASPORTAR Y ALMACENAR LOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS.

04. GENERAR REPORTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00
FICHA 2689396 - EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL MANEJO
DE APRENDIZAJE: INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS FISICAS,QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE
APROVECHAMIENTO

PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS APROVECHABLES TENIENDO EN CUENTA LA

RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS, SEGURIDAD Y AMBIENTAL.

01. DISPONER DE LOS EQUIPOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS PARA LA RECOLECCION, TRASPORTE Y ALMACENAMIENTO DE
LOS RESIDUOS SOLIDOS.

02. CLASIFICAR LOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS.
03. RECOLECTAR, TRASPORTAR Y ALMACENAR LOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS CARACTERISTICAS.

04. GENERAR REPORTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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FICHA 2588337 - GESTION Y EDUCACION AMBIENTAL.
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Egronq(:tril\?a: campafia ambiental segun estrategias de promotoria y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ORIENTAR EL PROGRAMA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION A ATENDER.

PLANIFICAR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE Y NECESIDADES
DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

FICHA 2522592 - TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUQOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SEGUN NORMAS TECNICAS.

OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A CARACTERISTICAS FISICAS,
QUIMICAS Y BIOLOGICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

FICHA 2540893 - GESTION Y EDUCACION AMBIENTAL.
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ngngtril\?a: campafa ambiental segun estrategias de promotoria y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ORIENTAR EL PROGRAMA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION A ATENDER.

12/12/22 18:32 Page 8 of 10



PLANIFICAR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE Y NECESIDADES
DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

FICHA 2660242 - TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SEGUN NORMAS TECNICAS.

OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A CARACTERISTICAS FISICAS,
QUIMICAS Y BIOLOGICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

FICHA 2493125 - TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SEGUN NORMAS TECNICAS.

OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A CARACTERISTICAS FISICAS,
QUIMICAS Y BIOLOGICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00
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FICHA 2597770 - GESTION Y EDUCACION AMBIENTAL.
DE APRENDIZAJE:

Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ORIENTAR EL PROGRAMA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA POBLACION A ATENDER.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANIFICAR LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE Y NECESIDADES
DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  1592,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
29/11/2022 29/11/2022 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 8,00

INSTRUCTOR: JOSE JAIME URECHE MENDOZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
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Liberiady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

JOSE JAIME URECHE MENDOZA

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 84008879
Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Caodigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BUENAVENTURA. A los dieciseis (16) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

%ym/ﬁ ;

911721 - 16/122020 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO DIANA ALEJANDRINA MORENO FERRIN hasta el 16 de Diciembre de 2023
Subdirecrora (E) CENTRO NAUTICO PESQUERO DE BUENAVENTURA
REGIONAL VALLE

La autendcidad de este documento puede ser verificada en ¢l regiswro clectronico que se encuentra en la pigina web hup:/eertificados.sena.educo, bajo ¢l mimero
912600240201056CCE84008879C.





