ltagili, octubre de 2023

Sefiores futuI'O&
progreso

CORFUPROGRESO

MUNICIPIO DE ITAGUI
Asunto: Presentacion de Propuesta
OBJETC A CONTRATAR

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA REALIZACION DE
ACCIONES QUE PERMITAN LA SENSIBILIZACION EN CUIDADO AMBIENTAL,
MEJORAMIENTO DE ZONAS VERDES Y CALIDAD DEL AIRE EN LA COMUNA 6 DEL
MUNICIPIO DE ITAGUF

TIEMPO DE EJECUCION DOS (2) MESES.

ACTIVIDADES A EJEUTAR PARA DESARROLLAR EL OBJETO DEL CONTRATO

En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las
siguientes actividades:

1. Apoyar y acompaniar en la planificacion de un mecanismo que facilite la realizacion
de un proceso formativo ambiental destinado a la poblacion de la Comuna 6, con el
objetivo de fortalecer la conciencia y conocimiento en temas ambientales,
contribuyendo asi a la promocion de la conservacion del medio ambiente y at
fortalecimiento de la participacion ciudadana en el desarrollo sostenible. El enfoque
de esta actividad es beneficiar minimo a veinte (20) personas en el proceso de
aprendizaje. ,

2. Brindar apoyo técnico en el fortalecimiento de espacios verdes mediante la
implementacion de des (02) jardines verticales ubicados en la Comuna 6, con el
objetivo de embellecer el paisaje urbano y aumentar la cobertura vegetal, esto
incluira la seleccion y plantacién de material vegetal apropiado, asi como la

- fertilizacion y preparacion del sustrato necesario.

-3 " Apoyar en la realizacion de dos (02) capacitaciones dirigidas a la poblacién de la
' - Comuna B, con el proposito de impartir los conocimientos necesarios que permitan
el mantenimiento y la conservacion efectiva de los jardines implementados.



PRODUCTOS A ENTREGAR

progress‘o

CORFUPROGRESO

RESULTADOS

1. Entregar un plan de trabajo, que incluya
cronograma de las actividades con fecha, horario
y lugar de ejecucion.

2. Entregar informe en formato fisico y digital que contenga los soportes, anexos y
evidencias que den cuenta de la ejecucion de las actividades realizadas, tales como:
materiales utilizados en cada actividad, registro fotografico o audiovisual, constancia de
matricula para el proceso formativo de los participantes y en general todo material
impreso o digital qgue pueda servir para dicho fin.

PROPUESTA ECONOMICA:

LUGAR DE EJECUCION:
El objeto a contratar se realizard en sectores que se encuentran en jurisdiccion del
Municipio de ltagui.

PAPELERIA; APOYO LOGISTICO: La CORPORACION entregara a la entidad los
informes donde se evidenciara la ejecucién del contrato mediante papeleria, un CD que
contenga la informacion fisica con el fin de dar cumplimiento a lo exigido por |la entidad.

VALOR DE LA PROPUESTA: De conformidad con el perfil requerido por la entidad y la
propuesta presentada por LA CORPORACION FUTURO Y PROGRESO
CORFUPROGRESOQ, El presupuesto oficial previsto para la propuesta es CIENTO
CINCUENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/L ($ 157.142.857), Incluido IVA.

FORMA DE PAGO: El Municipio de ltagili pagara al contratista el valor del contrato de la
siguiente manera: Un (1) pago anticipado por un valor de TREINTA 'Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS
($31.428.571), con la suscripcion del acta de inicio, un segundo (2) pago por un valor de
SESENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO
CUARENTAY TRES PESOS ($62.857.143) con [a presentacién del informe de actividades
correspondiente al primer mes de ejecucion y un tercer (3) pago por valor de SESENTA'Y
DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTAY SIETE MIL CIENTO CUARENTAY TRES
PESOS ($62.857.143) una vez se haya finalizado la ejecucién del contrato, previa
presentacién del informe de actividades ejecutadas o el documento que se haya pactado
para el pago, acompafnada del informe de supervision elaborado por el supervisor del
contrato (Formato SIGI FO-AD-31), el comprobante de pago de aportes al sistema de
seguridad social del mes inmediatamente anterior, si es persona natural o la certificacion
de estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad social y para fiscales, si



es persona juridica y que la cuenta de cobro o
factura, segun sea el caso, sea aceptada por el
Municipio de Itagli — Secretaria de Hacienda. El

Municipio de ltagii, deducira de dicho valor los f“t“ro&
tributos de ley o las normas que los regulen a que progreso

haya lugar. No cbstante, la forma de pago prevista,
queda sujeta a |a situacién de los recursos del Plan CORFUPROGRESO
Anual mensualizado de Caja PAC.

INFORMACION DE LA PROPUESTA;

Tipo de régimen tributario al que pertenece:

Especial
Sl NO

Contribuyente de Renta X
Auto — retenedor de renta X
Gran contribuyente X

Régimen comiin X
Régimen simplificado X
Auto retenedor de IVA X

Régimen tributario especial X

Indicar si es responsable de ICA y actividad econémica SI, CIIU 9499 y 8130 Concepto
de retencion en ta fuente y porcentaje Honorarios Profesionales (11%)

VALIDEZ DE LA OFERTA: 10 dias
De igual forma declaro bajo la gravedad de juramento que ni yo ni la empresa que
represento se encuentra incurso en inhabilidades o incompatibilidades para contratar con

el estado.

Documentos Anexos: {Relacionar los que apliquen)

. Fotocopia de la cédula de Ciudadania (persona natural o representante legal).

. Fotocopia Rut.

J Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio con fecha de expedicion no mayor a 30 dias. (Persona juridica).

. Constancia de estar afiliado en Salud, pensiones y Riesgos Profesionales

(personas naturales) o certificado de paz y salvo suscrito por el representante legal o por
el revisor fiscal'si esta obligado a tenerlo.

. Certificaciones de experiencia.
. Cerntificacién bancaria.

Y

(3

LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO
Representante Legal
CORPORACION FUTURO Y PROGRESO



D I A N Formulario de! Regstra Unico Tributario

FOR UMA COLOMDIA by HONCStA

2. Concepto | 1] l 2 ! Actualizacion

4. Nitmero da formulario 14874901 498
f'\: .
5. Nomero de Identificacién Tributars (NIT} 6. DV | 12, Direccion seccional . k& )/ahuzan slecirénico
B8 1.1 03 4 14 4]0 [msoedatedin P

)
IDENTIFICACION \\/ / (/\\

24, Tipo de contribuyania 25. Tipo de documento . 26, NGmero do Identiicaciéh 27. Fecha expedicidn
Persona juridica 1 ) 2 Q

Lugar de sxpedicion 28. Pals 29. Dapartamanto @ @ jff.n{ cipio

31. Primar apellido 32, Segundo apelido 33. Primer nombre (@) (( ‘Gm‘ss nombres

35. Razdn social

CORPORACION FUTURQ Y PROGRESO ﬁ% %

36. Nombre comercial ®
"o U\/ROGRESO
/ UBICACION/ 2 ) .
Pals 39, Departamanto \): \_g - 40. Ciudad/Muntdipio
JLOMBIA 1 6 9 |Antioguia @—7 /0 5 |Envigado 266
41. Direcdién principal W :

CR40A 47 SUR 41 AP 301

F4 2N ;
42. Comren electrénico corfuprogreso@gmail.com /7 \"77 S
[ 43. cogige postai Jas. vortond 1\ 73, &/ \203 1138311 3 845 Talttono 2 6042048681
S N\ LLASIFICACION
Activjdad- ecanémlca\w Ocupacién
Actividad principal AGtRiFY sody dﬂ;ﬂa \) Otras actividades 52 Namero
46. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Cad 8{Fech ﬁ: " | s0. cadigo 1 2 51. Cédigo esteblecimientos
[9499||20020415||33/% é\o\\\zo:ﬂ {8 13 0] | | | | |

V{ NRg}p&nsabilldadas Calidades y Alributos

{w } 12 43 14 15 16 17 18 19 20 2 22 23 4 25 28
s cosmls |7 |1 ale ol 4§ 3) N T O
04- Impto renta y compl. régimen e X u_
07- Retancién en la fuente a titulo @
14- Informante de exogena

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA ¥
52 - Facturador electronico

55 « Informante de Beneficlarlos FI@ noy

7. Obligedés aduaneras Exportadores

I 55, Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
I 57. Modo |

La Infnrmacldn sumlnlsuada a través del formularo oficial de lnscripddn ﬂcluallzaddn suspensidn Sin parjuicio de las venr icacionses que la DIAN realice.

y cancelacién del Reglétro Unico Tributario {RUT), deberd ser oxacta y veraz; en caso de constatar
Inexactitud en alguno de los'datos suminisirados se adelantardn los procedimienios administrativos
sancionptorios o do suspensién, segun el caso.

Pardgrafo del artlculo 1.6.1.2.20 de! Decreto 1625 de 2016

Fitma ded solicilanta: 984. Nembre  GARCIA BOTERO LAURA MAYERLY

985, Cargo Representante legal Certificado

Firma autorizeda:

Fecha gensradén documeanto POF: 03-11-2022 11:08:37AM



OIAN

POR UHA COLOMENA %K% HOHLEIA

Formulario del Regstro Unico Tributario

\EJFG&*W esiado

2 @1.1

lf\. .

Pégina 2 de 6 Hoja 2
Espacio roservedo para la DIAN 4, Ngmero de formulario 14874901498
/,-\\
5. Nimero do Identificackén Tributarta (NIT) 6. OV | 12. Direccion seccionsl K‘k yaumn elactronico
B 11034 1 4 4] |movesocoviedens [N /@
Caractaristicas y f de [as org ‘_‘\\J/ </\\
62, Naturateza 2 6. Formas asociativas ﬁu 53%} g lns?os daal fco de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Coopernlivas er Smgdades.yv
68. Sin personarfa juridica 68, Olras organizaciones no clasfcadas 8 ﬁs o p 2
Constitucién, Regkstre y Ultima Reforma AN AN L) Composlcién def Capltal
Uocumento 1. Canslitucién g\hd,o\}r{'"'/ . S
N
71. Clase 01 B2. Noclonal 100 %
72. Namera 0 7}% “
73. Fecha 20020221 i A ~ Q\) 82, Nacional piblico 0. 0%
74. Nimero de notarie - >
75. Entidad de reglstro 03 & O t: 84, Necional privado 100. 0
C3ONON
76, Fecha da registro 20020418 PR AN "~
77. No. Matricula mercanti 2100621721 L% (/) ~AN S/
78. Deparlamento 05 - \J/ ¢ S
70. CiudadiMunilcipke 02 < A LN 85. Extranjero 0 %
: \\ Y M
Vigenda /\ Aﬂ ./ 86. Extreniero piblico 0.0 %
80, Desde 200202 ;" >‘\) .
81, Hasta 205202 1% N ‘? ) ) 87, Extranjoro privado 0. 0 %
/N Gk
\V< ( ;:i) ¥ Enlidad de viglancia y control
88. Entidad de vighancla y contro! ~ \}
Gobemacién Q (‘\ g
f( ,:_l //) \_./ Estado y Beneficlio
hem 89. Esledo actual 91 Numero de ldenlilicacién Tabuteria (NIT) 92. 0V

3 o )
4 I 1 I l -
5 | - -
¥incutacién econdmica
sséwﬂﬁﬂ 94. Nombra del grupo econdmico yfo empresarial ?Asau'#zugggnd%'g: r;l,l_fmdén Tributasia (NIT) do la 26, DV,

97. Nombre o razédn soclal de la mairiz o controfanie

170. Numero de iden!ficacién tibularia
olorgado en e exterior

171, Pais

172, NUmero de identificacidn tribularia
socledad o natural del exterior con EP

173, Nombre o razén soctal de la sodedad o natura! del exterior con EP

Fecha generatitn documento PDF: 03-11-2022 11:09:37AM
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Formulario del Registro Unico Tributario

DIAN

POR UMA COLOMBIA A HONES A RepresentaCién
‘ Pagina 3 de 6 Hoja3
Espacio reservado para la DIAN 4. Nomero de formulario 14874901498
‘!!“5“7‘[ 721 ‘]!ll 84 I‘ mm 00 1|4 a 0149“3
f"\.
5. Nmearo da Identificagion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Diraccidn seccional \K )4 Buzén elocirénico
8110341 4 4|0 |rouwesscevan /2 N

Representacién

7aN
NS

98. Reprasantacion

REPRS LEGAL PRIN 18

99, Facha iniclo ejarcigo representacién
[2016

@)Y (&)

101. Numero ds identilicacién
t3|1 01 7 1 8 2 7 8 6

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadanl

}Mﬁmom da tarjeta profasional

> (0

! 104, Primer apellido 105. Segundo apallido 106. Pri
GARCIA [BOTEROD |LAURA u

107, Qtros nombras
|MAYERLY

109, DV

|

108. Niimero do [dentificacion Tributaria (NIT}) 110. Razdn sociat reprasentanie legal

98. Representacion

99, Fecha iniclo olercicio mpresw V

100. Tipo do documsanio 101, Nimaro da identificacion N ‘\f 102 Ov [ 103, Numero de tarjeta profasional
104. Primer apefiido 108. Sequndo apalide & ? 106. anf’{mébr 107. Otros nombres
| DS RN
108, Nimero 6o Identificacin Tributaria (NIT} 109, 0] 110. Razén %Wél |égQ)
98. Representacitn 59, B w {f\ .auan
| .
100. Tipo de documento 101. Nimaro da Idenul'ca< > 102. DV | 103. Ndmaro da tarjeta profesional
s I
104, Primar apeftido 105 Saﬁ pa\li),(io 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de identificacion Tributaria (NIT} \r( \bu& representants lagal
LN _<

98. Representacion Q \)ﬁda inicio ejercicio representacion

'l A l
100. Fipo de documento W da @&'})Aﬂ 102, DV [ 103. Nimaro de tarjela profesional

. I

104, Primer spellido <j®d undo apefido 106, Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tribwtari @ 109 DV| 110. Razdn sodal reprasentante legal
98. Raprasentacidn 89. Facha inicio sjercicio represantacidn

1 L |
100. Tipa de documento 101, Nimero de identificacian 102. DV | 103. Nimero de iarjela profesional

105. Segundo apellido 106. Primer nombre

104. Primer apeltido

107, Oires nombres

109. DV

108. Numero de identificacion Tributarla (NIT) 110. Razdn social reprasentanta legal

Facha ganeracién documente PDF: 03-11-2022 11:09:37AM



Formulario de! Registro Unico Tributario
Socios yfo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

O IAN

POR OHA COROMTIE HAS HONELTA

Pégina 4 da 6 Hoja 4
k]
Espatio resetvado para la OMAN 4. Nimero de formutario 14874901498
{415)7707 124&9l84( C 000001487490149
f--.

12. Direcdion saccional
kmpuesios da Medatin

5. NOmaro de Hentificackén Tributaria (NIT) 6.DV
81103414 4|0

AKE &ht_:zbn electrénico

Soclos yfo Miembros de Juntas Dlrectivas, Consorcioa, Uniones Tum*\o)!'uj/ (/\;\,

111, Tipo do documento 112, Namero de Kentificacion 134DV
CéduladeCiudada 4 3 [7 1 6 1 5 4 6 4 }OLOM@?:’)) 169
115. Primer apefide 116. Segundo apsido 117. Primer nombre, TDeGtros nambres
) GUTIERREZ lARANGO |TOMAS W (Q LBERTO
149, Razon social (/)\) ( C/)
.
$20. Valor capital del soclo 121. % Parlicipacion Nam?%ae Thgreso 123, Fechs de retiro
/Z/;} 05\\51 8| | |201608.15]|
111, Tipo de documento 112. Nimeto de identficacion w %ﬂ,ﬁ 114, Nagionalidad |
CéduladeCludada 1 3 |7 1 6 0 4 7 8 6 ﬁ% « | COLOMBIA 1609
115. Primer apeNido 116. Segundo apalido O\\'Qﬁrﬁm{/ N : 118, Oifos nombres
) PALACIO ICARO /.\ WJLSdm IDE JESUS
118. Razén social <) éb </ |
120. Valor capltal del soclo 121, % Participn /)é Oandomgrm 123, Feche de ratio
w\?/? 20020418 I 20160815
114, Tipo de documenta 112. Narmero de identificacion K_/ </ Q 113. OV { 114. Nacionasidad |
CéduladeCiudada { 3 |g 8 5§ 2 8 5 8 O & | COLOMBIA 169
115, Primer apeflide 116. Seguplicanelido 117, Primer nombre 118. Qiros nombres
ARCILA |VANEGA§D ﬁw [MARLON [DAVID
S FETy—— \“(// {
A (N
120. Vaor capilal del socio Q 21. % Py S 122. Focha de ingreso 123. Fecha de refiro
5 ES% 200204.1 8] l [201608.15
111, Tipo de documento 12, Nm@ fn;adﬁ\ > 113, DV | 114, Nagionatidad I
Cédula de Cludadan ¢ 3 2 9 i COLCMBIA 169
115. Primer apefido 1 E(Sngu lpe!hdo 117. Primter nombre 118, Olros nombres
. GARCIA /]ECHEVE Rl LIBARDO |ANDRES
119. Rozén sodal (Q)
120. Vaor capilal del sodo N 121. % Paricipacion 122, Fecha de ingreso 123, Fecha de ratio
<Q 201608,15) | L
111, Tipo de documanto 112, Nomogd de enshicacién 113, DV [ $14. Nacionatidad
CédvladeCludadan4 3 |1 0 3 9 4 7 0 1 2 @ | COLOMBIA | 169

118, Primer apelido
DEL RIO

116, Segundo apatido
]VELEZ

117. Primer nombre

|FEDERICO

118. Otfos nombres

118, Razén social

120, Valor capltal del soclo

121. % Parlicipacion

122, Facha de ingreso
201608.15]

l 123, Fecha da retiro

| A i

Fetha genaracidn documento PDF: 03-11-2022 11.09:37A4
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D I A N‘ Formutario del Registro Unico Tributario

POR UnA COLOMDIA UK HORELIA Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones
Pégina 5 e 6 Hoja 4
Espacic reservado para la DIAN . 4. Nimero de formulario 14874901498
l““ ”707 4“ 848! |‘ ”0 00 |1|HJ [} Ol‘dg

5. NOmera de Identificackdn Tributarla (NIT) 6. DV | 12. Dlrecddn secciona!

uzén electrdnico
8 1. 1.0 3 4 1 4 4o |rmemosdebohln f\ /}\\%

Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcles, Uniones Tom‘bom'»ﬁj/ (/\\

111. Tipo de documento 112. Numearo da identificacion 118, 0v \iua;rﬂé/a
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 3 7 6 3 2 7 2 3 <l< IA’)) 169

115, Primer apallido 116. Segundo apeliido 117. Primer nombre \/ Mros nombres
GARCIA ECHEVERRI ILAURA Q IMENA
1
119. Raztn socal ((ﬁ\) (C/)
120. Valos capital del socio 121. % Partcipacién Ned! "5311 123. Fecha de rstiro
/; Bng,1 sI -

111, Tipo de documento 112, Nimaro de idantificacién 1-13._1)‘(/ 114. Naclonatidad

115. Primer apelido 116. Segundo apslido é\i 1 nfbﬁ@}\) 118. Otros nomros
N

119, Razbn social /}_,&O ? <

120. Valor capital del socio 121, % Panidpadm\@ \ /Facha da ingreso 123. Facha de reliro
/2 o L

=

111. Tipo de documanto 112. NGmero de identificacion 113, DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apallido 116, Segu<o~umllldo ‘A 117. Primer nombra 118. Otros nombres
s |
119, Razdn social % \’/
ANENN
120. Valor capita! det socio Q g- % p@\/ 422. Facha da Ingreso 123. Fecha de reliro
e | N
111, Tipo de documenio 12 Nqumdﬁ@) 113. 0V | 114. Nadionalidad
115. Primer apeflido 1@ apeliido 117, Primar nombra 118. Quos nombres
. -
119. Razén soclat (Q)
120. Valor capilal del socio < ) 121. % Participacion 122. Fecha de ingraso 123. Facha de retira
N, | .
111. Tipo de documento 112. Nimord de identificacion 113. DV [ 114. Nacionotidad
115. Primer apelido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118, Oiros nombras
s I
119. Razén social
120, Valor caplial del sodo 121. % Participacidn 122. Fecha te Ingreso 123. Fecha de retiro

L L L 1

Fecha genaracién documanio POF: 03112022 11:09:37AM




P N“ Formulario del Registro Unico Tributario

FOR UHA COLOMAIA HAS HORLETA Revisor Fiscal y Contador

Pagina 6 de 6 Hoja 5

Espacio reservado para la DIAN 4, Nitmero de formularto 14874901498

.%.’: _ .

{415)770721248998
5. Nimero de tdantificacién Tributarla (NIT) 6. DV | 12. Direccitn secconal

12 Dicitn sz /& A\\_‘_ %uzﬁn elactsonico

Ravisor Fiscal y Contador //-\\ ///\

124. Tipo de documente 125, Nimero de kienlificacin 15&& ‘/&umerkd_e 7 a’pmfasmnal

128, Primer apelido 129, Segundo apellido 130. Primer nombrn \\[Jy?lma nombres

132. Nimnero de denificacion Tributara (NIT) 133. Dv[ 134. Sociedad o frma designads %\E_// U

Revisor flacal principat

Fa Py
135. Fecha de nombramienio (Q \)(AQ
| 1 i | IS .

136. Fipo e documento 137. Nomero dp antificacién /N\/ “Yagyv| 139 Nmero de tarfoto protesional
140. Primer apeflido 141. Segundo epellida /i 132, Bmet 1'@2 143. Otros nombres

144, Nurmero de Identificacibn Tribularia (NIT) 145, DV] 14B. Sndedadofyﬁbdew @ 5

Revisor fiscnl suplante

147, Fecha de nombramiento x
I 1 1 | ( 1/) AO\
~

148. Tipa de documento 149, Ndmero de klentificacidn N~ 150. OV| 151, NOmero de tarjeta profesional
Cédula de Cludadania 4 3 [7 1 7 9 7 5 0~7_ | 11 407 8
152, Primer apollido 153. Segundo Md @ 154, Primer nombre 155. Clrus nombras

g BARRIENTOS |REND N A 0 |ANDRES IFELIPE

=

&

2]

156. Numera de Identificacion Tributaria (NIT) < 47) \5@;&;\ \gueslqnada
159. Fecha de nombramiento \)
2021 0 1 /

@v \V/
©©

Fecha generscidn documente POF; 03-11-2022 11:02:37AM
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
clm::ug:f ?L::Hm Fecha expedicién: 30/10/2023 / 10:41:00

Recibo No. S001506576, Valor 7200
CODIGO DE VERIFICACION GZ5W3yu9EA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii confecamaras.colvista/plantilla/ov.php?empresa=55 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dlas calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
LA ECONCMIA SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCICO CERTIFICA:

ROMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdn Social : CORPORACION FUTURO Y PROGRESO/
Sigla : CORFUPROGRESO

Nit : 811034144-0

Domicilio: Envigado, Antioquia

INSCRIPCION

Inscripcidén No: 50002050

Fecha de inscripcidn en esta Cémara de Comercio: 05 de abril de 2018
Ultimo afic renovado: 2023

Fecha de renovacién: 10 de marzo de 2023

Grupo NIIF : GRUPO II

UBICACION

Direccidén del domicilic principal : CR 40A NO 47 SUR 41 AP 301
Municipio : Envigadoﬁ'Antioquia

Correo electrénico : corfuprogresofigmail.com

Teléfono comercial 1 : 3113831138

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : 3113831138

Direccidn para notificacién judicial : CR 63B 73 SUR 126 INT 1304
Municipio : La Estrella, Antioquia

Correo electrédnico de notificacién : corfuprogresollgmail.com
Teléfono para notificacién 1 : 3113831138

Teléfono notificacién 2 : No reportd.

Teléfono notificacién 3 : 3113831138

La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del
correo electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo
General del Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento ARdministrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por documento privado del 21 de febrero de 2002 de la Asamblea General de Medellin,

inscrita inicialmente en la Camara De Comercio De Medellin, el 18 de abril de 2002 bajo
el No. 1077 del Libre I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y posteriormente
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CRAMA L CONTICH Fecha expedicion: 30/10/2023 - 10:41:00

Recibo No. S001506576, Valor 7200
CODIGO DE VERIFICACION GZSW3yu9EA

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://sii.confecamaras.cofvista/plantilla/cv.php?empresa=35 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera llimiada,
durante 60 dias calendario contados a partir de Ia fecha de su expedicién,

inscrita en esta Camara de Comercio el 05 de abril de 2018, con el No. 12096 del Libro
I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se constituyé la entidad sin &nimo de
lucro de naturaleza Corporativa denominada CORPORACION FUTURO Y PROGRESO, Sigla
CORFUPROGRESO.

PERSONERIA JURIDICA

Que la Entidad Sin Animo de Lucro obtuvo su personeria juridica el 18 de abril de 2002
bajo el nimero 21.0000006217.21 otorgada por CAMARA DE COMERCIO

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.

GOBERNACION DE ANTICQUIA
REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 2 del 14 de marzo de 2018 de la Asamblea De Afiliados de Medellin,
inscrita inicialmente en la Camara De Comercic De Medellin, el 27 de marzo de 2018 bajo
el No. 760 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y posteriormente
inscrita en esta Camara de Comercio el 05 de abril de 2018, con el No. 12096 del Libro
I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, Cambio de domicilio del municipio de
Medellin al municipio de Envigado.

TERMINO DE DURACION

La peggéga juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 21 de febrero de
2052.

OBJETO SOCIAL
E) objeto social de la corporacién es el de promover, a través de trabajo, mejoras en
la calidad de vida de los afiliados y comunidad en general del radio de accidn de la
corporacién, por medio de actividades gue contribuyan al desarrcllo de aspectos
sociales, culturales, deportivos, cientificos, educatives {(no formal e informal) y toda

actividades de indole comunitario y social.

En cumplimiento del objeto social, la corporacidn realizard actividades y servicios
como:

1. Prestar servicios de barrido dentro del &rea urbana de cualquier municipio de
Colombia.

2. Operar en forma eficiente el rellenc sanitario de cualquier municipio de Colombia.
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
cm::ugif?f 0 Fecha expediclén: 30/10/2023 - 10:41:00

Recibo No. S001506576, Valor 7200
CODIGO DE VERIFICACION GZ5W3yudEA

Verifique el contenido y confiabilidad de esle certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/piantilla/cv.php?empresa=55 y digite el
respeclivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momente de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

3. Realizar el programa de reciclaje dentro de las zonas urbanas, rural de cualquier
municipio de Colombia.

4. Desarrcollar programas de tratamiento de desechos sélidos y/o liquidos.

5. Comercializar todo el material reciclado dentro de los municipios fuera de ellos.

6. Participar en la conformacién de sub-Redes de comercializacidén productos reciclados.
7. Realizar mantenimiento de zonas verdes y poda de &rboles.

8. Realizar, mantenimiento y lavada de fachadas de edificios y todo tipo de
edificaciones urbanas y rurales.

9. Ejecutar todo tipo de obras civiles como: Puentes, vias, canales, diques,
sefializacidn, etc.

10. Prestar servicios relacionados con prevencidn social.

11. Realizar todo tipo de actividades recreativas, ludicas, cursos, seminarios,
vacacionales, talleres, y cualquier tipo de actividad educativo de indole informal y no
formal.

12. Realizar trabajo social con madres comunitarias y/o cabeza de familia.

13. Realizar el mantenimiento de oficinas, edificios, oficios varios y oficios
relacionados con labores del servicio, la industria y el comercio.

14. Producir, comercializar y distribuir toda clase de bienes muebles e inmuebles.
15. Producir, comercializar y distribuir bienes y/o servicios para la explotacidn.
16. Importar bienes y/o servicies.

17. Importar bienes relacionados con el reciclaje de todo tipo de metales para el
reciclaje.

18. Realizar todo tipo de estudios y préActicas socloeconémicas, del medio ambiente o
encuestas, para el sector pliblico o privado de la economia.

19. Promover el estudio, la creacién y la investigacién de nuevas alternativas
empresariales dirigidas a combatir el desempleo.

20. Impulsar, promover y ejecutar proyectos en beneficio de la poblacion en general.//
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Chukre 01 COMTICIO Fecha expedicion: 30/10/2023 - 10:41:00

Recibo No. S001506576, Valor 7200
CODIGO DE VERIFICACION GZ5W3yu9EA
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a htips:/sii.confecamaras.cofvista/plantilla/cv.php?empresa=55 y digite e

respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn,

21. Procurar el acercamiento con las autoridades competentes con el fin de alcanzar que
los planes de desarrocllo y programas que lo ejecuten, efectivamente impliquen la
participacién y beneficio de la comunidad en general.

22. Podrd recibir donaciones nacionales e internacionales.

23. Canalizar ayudas de indole piblico, privado e internacional en beneficio de 1la
comunidad en general.

24. Realizar aguellas actividades gque, a Jjuicio de 1la Junta Directiva de la
corporacién, contribuya al desarrollo del objeto social de 1la corporacidm.

REPRESENTACION LEGAL

Presidente. La representacién de la corporacién estard a cargo del presidente.

FACULTADES ¥ LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
Son funciones del presidente:

1. Presidir las juntas.

/

2. Ejercer la representacién legal,’ social y como tal ser el vocero de la corporacidn.
3. Firmar todo tipo de contratos y documentacién generada a partir de las actividades y
servicios,;de que trata los estatutos, representa Jjudicial y extrajudicialmente a la
empresa. /

4. Realizar gestién ante entidades publicas y privadas, del orden nacional e
internacional, con el fin de procurar el cumplimiento de los estatutos.

5. Presentar informes trimestrales a los miembros de la junta y anuales a la Asamblea
General.

LIMITACIONES A LA REPRESENTACION LEGAL
Que entre las funciones de la Junta Directiva estd: "4. Autorizar expresamente al
representante legal de la corporacién para’ la celebracién de actos o contratos cuya

cuantia sea superior en pesos a 400/smmlv/ previa solicitud del gerente del comité de
administracién."
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
c.im::ut:iucmnm Fecha expedicién: 30/10/2023 - 10:41:00

Recibo No. S001506576, Valor 7200
CODIGO DE VERIFICACION GZ5W3yuSEA
Verifique el contenido y confiabilidad de este cerificado, ingresando a hitps:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla‘cv.php?empresa=55 y digite el

respectivo cadigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedician.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 5 del 15 de julio de 2020 de la Junta Directiva, inscrita/o en esta Cémara
de Comercio el 24 de julio de 2020 con el No. 13172 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

/

PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA/ LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO - C.C. No. 1.017.182.786/

ORGANO DE ADMINISTRACION

Por Acta No. 7 del 30 de mayo de 2023 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en esta
Cémara de Comercio el 27 de septiembre de 2023 con el No. 1454% del 1libre I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designéd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

PRESIDENTE / LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO - C.C. No. 1.017.182.786 /
SECRETARIO GENERAL JUAN CARLOS BARRIENTOS RENDCN C.C. No. 71.790.787
TESORERO SANTTAGO GOMEZ VASQUEZ C.C. No. 1.126.001.371

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
=) Acta No. 2 del 14 de marzo de 2018 de la Asamblea De 12096 del 05 de abril de 2018 del libro I del
Afiliados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contenciosc Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
guedan en firme, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a 1la fecha de
inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa gque
para la CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR, los sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administratives recurridos quedan en

efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contenciosoc Administrativo.
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
dm:;‘u‘;:fm“m Fecha expedicion: 30/10/2023 - 10:41:00 ;

Recibo No. 5001506576, Valor 7200
CODIGO DE VERIFICACION GZ5W3yu9EA

Verifique el contenide y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://sii.confecamaras.colvista/plantilla/cv. php?empresas=55 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ninguan
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: N8130
Actividad secundaria Cédigo CIIU: G4665
Otras actividades Cédige CIIU: E3811 E3700

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y
SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURI{DICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL

pafs, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA — TAMARO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2.115.482.098,00
Actividad econémica por la gue percibié mayores ingresos en el periodo - CITIU : N8130.

INFORMACIGN COMPLEMENTARIA — REPORTE A ENTIDADES

INFORMACION COMPLEMENTARIA. a) Que los datos del Empresario y/o Establecimiento de
Comercio han sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta
a 1la base de datos del RUES. b) Se realizé la inscripcién de la Empresa y/o
Establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria (RIT}.

Este certificade refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha ¥y
hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario do la CAMARA DE COMERCHO ABURRA SUR contenida en este certilicado electrénico se encuentra emitida por una
eniidad de cartilicacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una lirma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podrd verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que Se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario Juridico {o da qulen haga sus veces) de la Camara de Comercio
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
dw::uﬁfmﬂw Fecha expedicion: 30/10/2023 - 10:41:00

Recibo No. S001506576, Valor 7200
CODIGO DE VERIFICACION GZ5W3yuSEA
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a htips://sii.confecamaras.cofvista/plantilla/cv.php?empresa=55 y digite el

respectivo cidigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera llimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

quien avala este cerlilicado. La firma mecanica no reemplaza la lirma digital en los documentos alectrénicos.

Al realizar la verificacién podré visualizar {y descargar) una imagen exacia dé cerificado que fue entregado al usuaric en el momento que sa realizd la transaccitn,

Walter Ortiz Montoya
Secretario

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
10:08:33
PROCURADUR'A CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 233681907

Bogotad DC, 24 de octubre del 2023 /

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sancionas e tnhabilidades
(SIRY), la persona CORPORACION FUTURO Y PROGRESO / identificado(a) con NIT nimero 8110341440;

NO/REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trale de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. {Artfculo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecadentas disciplinarios es un documento que contieng las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector puiblico, en los términos que
establezea la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran af registro de antecedentes sclamente los repories que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presenle el aspirante en la pagina web: hitp:/fiwww.procuraduria.gov.co/portaliantecedentes.htm!

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con Ef Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROQ DEL CERTIFICADO SEA Et MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www . procuraduria. gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
0:07:3
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ol 1 4001

GENERAL DE LA NACION No. 233681763

Bogota DC, 24 de octubre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado ¢! Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), e(ia) sefior(a) MAYERLEY GARCIA BOTERO é!entiﬁcado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1017182786:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se Irate de nombramienio o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de anlecedentes, se certificaran todas las
anolaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los {allos con responsabilidad fiscal, de las dacisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conlra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefen funciones piblicas en
ejerciclo de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, ¢n los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las auloridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabllidad de la Entidad, validar la informacion
que presente gl aspirante en la pagina web: htip:/fwww procuraduria.gov.cofportallantecedentes.himl

CATASNNERAN

CARLOS ARTURQ ARBOLEDA MONTQYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con £l Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA{S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICARQ SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotad D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 24 de/
octubre de 2023 /a las 10:09:26, el mimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacmnal smmpre Y cuando el npo y numero consignados cn el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqm reglstrados

Tipo Documento Ntmero de identifi cacaén tributario

No. Identificacion 81103414407 e Ao L N

Cédigo de Verificacion 81 10341440231024100926 A
E N

S

ooy
L !

; : 3
De conformidad con €l Decreto 2150 de 1995 y la Remlucnén 220 del 5 de octubrc de 2004 la firma mecénica aqui

plasimada tiene plena validez para todos Ios efectos Iegales T e ; ?}. ;

. : :x!‘” o

\‘m.:‘. - f ¥

, [ et *J v F
n“",r-‘ :?}_J
y AR
, il .
H f T
‘fh N I

Generd: WEB

1D LQZANQ PUENTES
#

Contralor Delegado

®

Con ¢l Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR =
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REFUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado e} Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 24 de
octubre de 2023, a las 10:09:07, el namero de identificacién, relacionado a continuacién, N

SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

Tipo Documento Cédula de Ciudadanié’".&“‘“-‘“f‘:'
No. Identificacion 1017182786 / ot Lif;.,,..-“": : ““*w
Codigo de Verificacion 1017182786931024100907 "" 2 :"'*‘\ H

K | o

Contralor Dealegado

Gener6: WEB

COR =

Con el Cédigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad dei Certificado. ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de |
Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C.



24110123, 10:10 Policia Nacional de Colombia

B@®BDOG+Y f

& POLICIA NACIONAL ;
# DE COLOMBIA |

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombig’informa:
Que siendo las 10:10:55 AM horas del 24/10/2023 /e-l ciudadan‘o identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1017182786
Apellidos y Nombres: GARCIA BOTERO LAURA MAYERLY /
NOT/IENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para guienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
laciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Alencién administraliva: Lunes a
Viernes B:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 500 pm

Linea de atencion al ciudadano;
5159700 ext. 30552 (Bogota}

Resto del pals: 018000910 172
E-mail: dijin.araic-alc@policia,gov.co

https:#antecedentes.policia.gov.co:7005WebJudicialformAntecedentes.xhimi 112



24/10/23, 10:10 Consulta RNMC

%} Policia Nacional de Colombia

{ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/10/2023 11:10:08 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania NO. 1017182786/ Nombre
LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Sequridad y
i Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 76339697 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1017182786 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 26/10/2023 01:45 PM

Codigo Verificacion: ATEWIYVEK2
Valida hasta: 24/01/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Certificado

Bancario

Martes, 06 de junio de 2023 /

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CORPORACION FUTURQ Y PROGRESOéﬂtiﬁcado(a)
con NIT 811034144, a la fecha de expedicién de esta cerificacién, tiene con el banco los siguientes

productos:
Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA CORRIENTE 01566566821 2016/10/06 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*S| desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
slgulentes nimeros: Medellin - Local: {(60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: {60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: {60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefonicas en el

exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

Cataliia Cortés Uribe.
Gerente Serviclos Contact Center & BPO.

= Bancolombia
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°
SMA- 9 7 1 -2021 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ITAGUI Y CORPORACION
FUTURO Y PROGRESO (CORFUPROGRESO).

Entre los suscritas, OSCAR DARIO MUROZ VASQUEZ, identifizado con cédula de
ciudadania No. 98.563.564 Secretario Jurldico del MUNICIPIO DE ITAGUI, entidad territorial
con NIT. 890.980.093-8, de confarmidad con lo estipulado en el Decreto 400 del 12 de Marzo
de 2020, mediante el cual se delegan unas funciones y competencias del alcalde municipal en
algunos servidores publicos del nivel Directivo y las Leyes 80 de 1993, 136 de 1894, 1150 de
2007, 1474 dei 2011 y 1882 de Enero del 2018, ademas del Decreto 1082 de 2015 y los
Acuerdos Municipales 003 de 2013, 008 del 11 de junio 2020 y 016 del 2020. quien para
afectne de pete conlrato se denominard el MUNICIPIO ~ CONTRATANTE y de fa otra, LALIRA
MAYERLY GARCIA BOTERO, identificada con cédula de ciudadanie N° 1.017,182.786 de
Medellin, representante lega! de CORPORACION FUTURO Y PROGRESO
(CORFUPROGRESO), con NIT 811.034.144-0, con domicilio en e! Municipio de Envigado,
en la Carrera 40A N° 47 Sur-41 Aplo 301, celular 3113831138, correo etectrénico:
corfuprogreso@gmail.com y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA,
acordamos celebrar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales estipulado
en la Ley 1150 de 2007, articulo 2°, numeral 4°, {iteral h} y el articulo 2.2.1.2.1 .4.9 del Decreto
1082 de 2015, de conformidad con el contenido de los estudios y documentos previos que
hacen parte integral del presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA. OBJETO: Preslacién de servicios profesionales para apoyar a 1a Secretaria de
Medio Ambiente en ia implementacion de actividades arienladas a incrementar el nivel de
aprovechamiento de residuos sblidos, en el marco del programa “ltagGi recicla®. SEGUNDA.
ACTIVIDADES QUE PERMITEN DESARROLLAR EL ALCANCE DEL OBJETO: 1. Elaborar
el plan de trabajo del programa "llagii recicla” que debera contener la descripcitn del praceso
de ejecucion con el respectivo cronegrama de actividades y la propuest2 metodoldgica. Las
actividades deberan programarse mensualmente indicando fos recorridos a realizar y las
iniciativas que se desarrollaran durante este periodo. Este plan se presentara al inicio del
contrato y debera ser aprobado por el supervisor. 2. Apoyar a la Secretaria de Medio Ambiente
en ia estructuracién de una rula de recoleccidn selectiva de residuos inorgénicos, en las
comunas 1 y 2 del Municipio de Itagli. Para la ejecucién de esta actividad el Contratista
debera: 2.1 Recopitar la informacion con las empresas prestadoras de la. actividad de
aprovechamiento de los residuos sdlidos reciclables capotado en la comuna 1y 2. 2.2
Coordinar con las empresas prestadoras de la actividad de aprovechamiento los horarigs,
frecuencias y recomridos de acuerdo a los lineamientos del programa “itag0i Recicla®.2.3
Apoyar a ia Secretaria de Medio Ambiente en la elaboracién de los indicadores que permitan
monitorear el incremento de residuos solidos réciclables aprovechadces en la comuna 1y 2
como se establece en &l Plan de Gestidn Integral de Residuos Sélidos "PGIRS™.3. Acompafiar
a la Secretarla de Medio Ambiente en la réalizacién de actividades de sensibilizacion
orientadas a los usuarios de las comunas 1y 2 del municipio de ItagGl. Esta actividad incluye
la realizacién de intervenciones ludico — pedagégicas y la entrega de material publicitario y
suvenires para difundir y fortalecer la idea de la separacién en 13 fuente de los residuos
aprovechables generados en estas zonas y faciltar la entrega a la ruta de recoleccion
selectiva, cumpliendo con los lineamientos establecidos en el Plan de Gestidn Integral de
Residuos S6lidos “PGIRS" y en el marco del Proyecto "Itagal Recicla®. El Contratista debera
llevar un registro diario de las personas sensibilizadas y reafizar los repasos nacesarios para
garantizar la cobertura de los usuarios de las comunas 1y 2. 4. Soportar a la Secretaria de
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Medio Ambiente en {a realizacion de jomadas de capacitacion para los recicladores de oficio
que hacen parte del programa “ltagli recicla™ La temética de las capacitaciones debe
estruclurarse e impartirse en el marco de la prestacion del servicio complementario de aseo y
-el companente de aprovechamienlo. La ejecucién de esla actividad incluye todo el despliegue
logistico necesario para realizarla y la entrega de elementos distintivos al personal y los
recicladores de oficio que hacen parte del programa. TERCERA, RESULTADOS. 1. Entregar
un informe mensual én formato fisico o digital que conienga los soportes, anexos y evidencias
que den cuenta de la realizacién de las actividades, tales como: registto folografico o
audiovisual, planillas de controf o asistencia diligenciadas por las personas sensibilizadas y/o
capaciladas, la relacién del material de apoyo, publicitario y distintivo entregado ¢ la
descripcion geogréfica de la zona intervenida dentro de [a ruta de recoleccién selectiva. Las
planillas de control y asistencia deberan contener como minimo la siguierte informacién:
nombre, cédula, nimero de contacto y firma de la persona que participa de la aclividad.2,
Entregar el documento que contenga el plan de trabajo de! programa “ltagGi recicls”.3.
Entregar un mapa con la estructuracién de ta ruta de recoleccian selectiva para las comunas
1y 2 del municipio de ltagil, acompafiado de un informe en el que expliquen los aspectos
mas relevantes de su configuracion y se expongan Ias consideraciones técnicas que Hevaron
a effa. 4. Entregar un informe final en el que se consoliden la ejecucion del objeto contractual
y 1as actividades realizadas durante el plazo del contrato. CUARTA. PLAZO: Cuatio (4) meses
contados a parlir de (a firma de! acta de inicio del contrato y en todo caso sin sobrepasar el 31
de diciembre de 2021. QUINTA. VALOR: El valor total del presente contrato es por {a suma
de DOSCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS ML ($230.000.000) incluido VA, SEXTA.
FORMA DE PAGO: El Municipio de ltagai pagara al contratista ef valor del contrato de ia
siguiente manera: cuatro (4) pagos mensuales por las actividades efectivamente realizadas,
previa presentacion del informe de actividades ejecutadas o el documento que se haya
pactado para el pago, acompafiada del informe de supervisién elaborado por et supervisor del
contrato (Formato SIGI FO-AD-31), ta certificacion de estar al dia con el pago de los apories
al sislema de seguridad social y parafiscales. y que la cuenta de cobro o factura, segun sea el
€aso, sea aceplada por el Municipio de ltagli ~ Secretaria de Hacienda. El Municipio de llagal,
deducird de dicho velor los tribulos de ley o las normas que los regulen a que haya lugar. No
obstante. la forma de pago prevista, queda sujeta a Iz situacion de los recursos del Plan Anual
mensualizado de Caja PAC.SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL
CONTRATISTA. Ei Contratista se obliga ademas de las actividades relacionadas en la
clausula segunda de este contrato a las enunciadas a conlinuacion, dentro de las cuales se
incluyen los deberes consagrados en el articulo 5° de 1a Ley B0 de 1993 a: 1. Prestar con la
mayor diligencia y cuidado los servicios establecidos a entara satisfaccidn y en las condiciones
de calidad exigidas por el Municipio. 2. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, dentro
del plazo y de conformidad con las disposiciones legales vigentes y en especial a las
actividades, condicicnes, especificaciones y abligaciones descritas en los estudios previas y
en Ia propuesta presentada, los cuales hacen parte integral del contrato. 3. Presentar cuenta
* de cobro o factura'segin aplique cumpliendo con los requisitos que exige el Estatuto
Tributario, previa presentacion del informe de actividades ejecutadas o el documento que se
haya pactado para el pago, y que se haya suscrito el informe de supervisidn (Formato SIGI
FO-AD-31} por parte de supervisor del contrato y el contratista. Es de anotar, que el contratista
no podra acumular cuenias de cobro o faclura, segin aplique. de servicios prestados en
+ diferentes meses. A estos efectos y mientras dure la emergencia sanitaria declarada se dara
aplicacién al articulo 9 del Decreto 537 de! 12 de abril de 2020 que establece: *Durante fa
vigencia de la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
c)_;on ocasion de la pandemia derivada del Coronavirus COVID-19, las entidades estatales
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deberan implementar para la recepcién, tramite y pago de facturas y cuentas de cobro de sus
contratistas, mecanismos.electronicos, sin perjuicio de lo establecido gn el articulo 616.1 del
Estatuto Tributario”. 4. En el evento que el conlrato o contratos suscritos por el contratista
supere (n) el lope establecida ¢ cumpta con la o las condiciones establecidas por el Estatuto
Tributario, para que el contratista sea responsable del impuesto sobrs las ventas ~IVA, debera
inscribirse como tal ante la enlidad competente. 5. De conformidad con el articulo 5° de la Ley

B0 de 1993, no acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actiien por fuera de la Ley con’ '

el fin de obligarles a hacer u dmitir alglin acto-o hecho. 6. No ofrecer pagos o prebendas a los
‘servidores publicos del Municipio de-ftagli. 7. Cumplir las exigencias, requerimientos y
solicitides que el supervisor del contrato realice con ocasién de las funciones que le
corresponden. 8. Responder en los plazos que ef Municipio de Itaglii establezca en cada caso,
los requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule. 9. Proveer a su casto, todos

los bienes y semvidios necesarios para el cumpiimiento de las aclividades del contrato. Paraid

ejecucién del contrato, el Contratista debera disponer como minimo del siguiente talento
humano con los perfiles requeridos porla entidad: ' ) :

item Descripcim:l Cantidad Requerimientos minimos

R Sels (5) rmeses de

ingenieros ) . " experlencia. refacionada con

-Ambientales o Inganieros ambientales Une (1) el objeto o las actividades det

afines. | © 8fines especializado. . contrato  yfo en trabajo de |-
: . campo con comunidades.
Auxiliares de | - . i .

campo _{ Bachiller Diez {10) Bachiller.

10. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema Genera! de Seguridad Social Integral. ¥
cumplir can las obfigaciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud.en el Trabajo
{SGSST) de! Municipio de ltagll.contratante, de conformidad con el Decreto. 1072 de 2015 ¥
los estandares minimos que te corresponden. 11. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion
del contrato, evitanda dilaciones injustificadas o entrabamientos. 12. Suscribir el acta de
terminacion de! contrato. 13. Subsanar dentro de los quince (15) dias rabiles siguientes a la
aprobaciéon de la garantia, en caso de que haya sido exigida, el documento, anexo. o
consecutivo que sea emitido por parte de la compafia aseguradora, lo anterior con ocasion
de las observaciones.que sean dispuestas en la verificacion det cump:imiento de la garantia

por parte de secretaria Juridica. 14. Suscribir el acta de liquidacién del contrato, solo en caso
de presentarse una terminacién anticipada, o si llegare a presentarse algun entrabamiento .

durante la ejecucién det contrato y que incida en la disposicion de obligaciones, pendientes,
aclaraciones o-acuerdos que. deban ser plasmados mediante acto pos contractual.15. Pagar
los. tributos municipales y todas aquellas obligaciones que se deriven de la celebracidn del

contrato. 16. Dar cumplimiento a las normas por medio de [a cuales se adoptan las protacolos .
generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de fa

~ pandemia del Coronavirus COVID-19. 17. Las demas cbligaciones inherentes al objeto del
contrato, que tengan por finalidad ejecutario y cumplirlo a cabalidad. DEL CONTRATANTE:
1.Proporcionar la informacién requerida para la oportuna y debida ejecucidn de las actividades
. que permiten darle alcance al objeto del conirato. 2. Cumplir con la abligacién de pagos.en los
plazos estipulados, para la debida ejecucidn y desarrollo del objeto contractual. No obstante,
la forma de pago prevista, queda sujeta a la situacion de los recursos de! Plan Anual
mensualizado de Caja PAC. 3. Hacer seguimiento a la cafidad y oportunidad de la prestacion
del servicio definido en el contrato. 4. Informar cualquier necesidad o reclamacién al contratista
por escrito. 5. Las demé&s obligaciones inherentes al objeto det contrato, que tengan por
finalidad ejecutario y cumplirlo a cabalidad. OCTAVA. IMPUTACION DE GASTOS. Ei pago
g/de los gastos que demande el perfeccionamiento del presente contrato correra a cargo del
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CONTRATISTA y fos que impliquen para e! Municipio el cumplimiento del mismo durante la
presente vigencia fiscal, se haoen con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°
823 del 22 de abril de 2021, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal y que se anexa
al presente documento y hace parte integral de! contrato. NOVENA. INDEMNIDAD: EI
CONTRATISTA se compromele a desarroliar las actividades necesarias para la ejecucitn del
objeto contractual, bajo su Gnica responsabilidad y riesgo. Ei municipio cantratante, en ningun
caso responders por el pago de seguros, salarios y prestaciones sociales y de los dafios y
perjuicios de cualquier naturaleza que puedan derivarse de la ejecucién del contrato o a
proposito del mismo. El contralisla mantendra indemne al municipio contratante contra todo
reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o propiedades de terceros, durante a ejecucidn del objeto contractual, y terminados
estos, hasta la liquidacion definitiva del contrato (si hubiere lugar a ella). Se consideran como
hechos imputables al contratista, todas las acciones u omisiones y en general cualquier
incumplimiento de sus actividades y obligaciones contracluales. En caso de que se-entable un
reclamo, demanda o accion legal contra municipio contratante, por asuntos que segun el
contrato sean de responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo mas pronto posible de
elios, para que por su cuenia adopte oportunamente las medidas previstas por ta fey para
mantener indemne a la Entidad. DECIMA GARANTIAS: De conformidad con lo estiputado
dentro de la Seccion 3 Garantias - Subseccion 1 Generalidades, del Decreta 1082 de 2015 y
previo analisis de los riesgos a que puede eslar expuesto el Municipio, en razén del objeto, la
naturaleza y las caracteristicas del contrato a ejecular, se considera con el fin de mantener
indemne al Municipio frente a evenluales dafios, que el CONTRATISTA debe otorgar como
mecanismo de coberlura del riesgo la constilucidn de una pbliza de seguros a favor del
Municipio de Itaglil que garantice el cumplimienio de sus obligaciones y que cubra los
perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del
contratisla cuyo monto, vigencie y amparos, cumpla con lo siguiente: 1. Cumplimienta del
contrato: Por una cuantia equivalente al diez (10%) por cienlo del valor total del contrato y
sus adiciones, y con una vigencia igual a su plazo y cuatro (4) meses mé4s. 2. Pago de
salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el equivalente
al cinco (5%) por ciento de! valor tolal det contrato, con una vigencia igual 3 su plazo y tres (3)
ahos mas. 3. Responsabilidad civil extracontractual. Por una cuantia equivalente a
doscientos (200) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) por el plazo de!
contrato. DECIMA PRIMERA. SUSPENSION: El plazo aqul estipulado podra suspenderse por
fuerza mayor, caso fortuito o por cualquier olra situacion que la genere, sucesos por los cuales
se podré de comiin acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecucion, mediante
la elaboracitn de un acta donde consten tates hechos, fa cual debe ser suscrita por el
municipio contratante y el contratista. El plazo de suspensitn no se computaré para los efeclos
del plazo pactado. Cuando se reanuden las actividades, se elaborard un acta de reanudacién
del contrato suscrila por quienes firmaron la suspensién, DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: El presente contrato se regird por las clausulas excepcionales de
caducidad, Inlerpretacion, modificacidn y terminacion unilateral, conforme lo consagra et
numerai 2° del Articulo 14 de la ley 80 de 1994, y de conformidad con los articutos 15, 16, 17
y 18 de Ia misma ley. Asl como las nomas vigentes aplicables. DECIMA TERCERA.
MULTAS: Ei Municipio impondra al contratista en caso de mora o incumplimiento de las
actividades y obligaciones derivadas de este contrato, sin perjuicio de la declaratoria de la
caducidad, multas las cuales deberan ser directamente proporcionales al valor de! contrato ¥
al incumplimiento que sufra el municipio contratante sin exceder del uno por ciento (1%) del
valor del contrato, cada vez que se impongan. DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL
é,/PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las actividades
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y obligaciones por parte del conlratista, la autoridad competente impondra y hard efectiva una
pena pecuniaria, establecida en los articulos 1592 y s.s. del Cédigo Civil Colombiano,
equivalente en dinero al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, que se imputard al
valor de los perjuicios causades. Suma que se tomars directamente de los saldos a favor def
municipio contratista o de la garantla dnica, si la hubiere para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcidn del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara
por via judicial. La aplicacién de fa clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios
tal como lo permiten los articulos 870 del Codigo del Comercio y-1546 del Codigo Civil.
DECIMA QUINTA. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO O DE CADUCIDAD: Para

la aplicacién de las multas por mara, declaratoia de incumplimiento o de ¢aducidad, se dard -

aplicacién al pracedimiento consagrado en el articulo 86 de la fey 1474 de 2011 y demés
normas que lo modifiquen ¢ complementen. Solo uia vez en firme la resolucion que imponga
la multa por mora, declare el incumplimiento o la caducidad, ef municipio contratante podra
descontar el valor de las sumas adeudadas al contratista, en’las actas de recibo parcial, final
y liquidacién; si ello no fuera posible, se procedera al cobro respectivo a la compania de
seguros garante del contrato, si la hubiere, o al cobro por jurisdiccién coactiva, tal como fa
indica el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Asi mismo podrd declarar la enfidad
estatal el incumplimiento con el propésito de hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria
incluida en el presente contrato. Todo lo anterior con observancia del principio rector del
debido proceso en materia sancionatoria de fas actuaciones cantractuales, conceptuado en el
articulo 17 de 1a ley 1150 de 2007. DECIMA SEXTA. SUPERVISION: Conforme a lo dispuesto
en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, El MUNICIPIO ejercera la vigilanciar
del presente contrato, a través del Secretario de Medio Ambiente o del (los) servidor (es)
piblico (s), que sea {n) designado (s) por el Secretario de fa dependencia solicitante o area
ejecutora para tal fin, en razén a las funciones proplas de su cargo, quien verificara el
cumplimiento del objeto contractual conforme lo establece la Ley 1474 de 2011 “por 1a cual
se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y
sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica”, y el Manual
de Supenvisidn e Interventorta el cual ejercera la vigilancia mediante el seguimiento técnico,
administrativo, financiero y juridica sobre el cumplimiento det objeto, quien ademas cumplira
" con tedas las funciones inherentes a su cargo. Es responsabilidad del supervisor verificar que
EL CONTRATISTA haya realizade los pagos al Sisterna Integral de Seguridad Social integral,
conforme a lo establecido en el contrato y verificar el cumplimiento de los estadndares minimos
exigidos al contratista del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST)
de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, si aplica. PARAGRAFO: Corresponde al
supervisor del contrato alimentar peribdicamente la carpeta fisica del contrato con los
documentas originales que se vayan generando en fa ejecucién del mismo, como los
relacionados con los comprobantes de egreso y sus respectivos anexos, etc. Ademas, debe
velar porque sean publicades oportunamente en los diferentes sistemas de informacidn
requeridos, los documentos y actos administrativos inherentes al proceso. En el evento de
presentarse una nueva designacidn por ausencia temporal o definitiva de supervisién, desde
la dependencia se elaborara el formato FO-AD-36 cambio en |a designacién de supervision,
allegandolo al expediente del contrato. La persona designada inicialmente para la supervision
efeciuara el debido empalme dejando constancia de las actividades ejecutadas y los pagos
realizados desde el inicio del contrato a la fecha del empalme, con las evidencias necesarias
para tal fin. En caso de que no se realice el cambio de supervision la misma sera asumida por
el secretario de despacho o director, sin necesidad de diligenciar el citado formato. DECIMA
SEPTIMA: AFILIACION Y PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL: El contratista debera acreditar
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para la celebracitn del contrato, la certificacién de eslar al dia con el pago de los aportes al
sistema de seguridad social y parafiscales. si es persona juridica o certificado de afiliacion a
ia seguridad social si es parsona natural y durante la ejecucion de! contrato acreditar el pago
de la misma, confome articulo 50 Ley 788 de 2002 y adiculo 23 ley 1150 de 2007. El
contratista deberd cumplir con las obligaciones conienidas en los articulos 2.2.4.6.1 al
2.2.4.6.42 del decreto Unico reglamentario 1072 de 2015 Sistema de Gestitn de la Seguridad
y Salud en el Trabajo y con todas las demds que hacen parte del Sistema General de Riesgos
laborales. DECIMA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Como
contralista para todos los efectos de este contrato, declaré expresamente que no estoy incurso
dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar. previstas en la
Constitucién Politica ARTICULO 122. Medificado por el articulo, 4°. Acto Legisiativo D1 de
2008, ARTICULO 126. Modificado por e! articulo 2°, Acto Legislative 02 de 2015, Ley B0 de
1893 Articuio 8° modificado y complementado por la Ley 1474 de 2011, ley 1801 de 2316
articulo 183, y en las demas normas que consagran éstas, asi mismo declard en catidad de
suscriptor de este contrato que no lengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad, primero civil, matrimonio ¢ unién permanente con quien suscribe este
contrato por parte del municipio conlratante, en constancia firmo el formato FO-AD-46.
DECIMA NOVENA. CESION Y SUBCONTRATACION: El presente conirato se celebra
teniendo en cuenta las calidades y condiciones del contratista, por lo tanio, éste no podra
ceder total o parcialmente a ofra persona o entidad alguna, ni realizar subcontrates, sin previa
autorizacion escfita de la entidad contratante. VIGESIMA. LIQUIDACION DEL CONTRATO.
De conformidad con el Articulo 217 del Decreto 019 de 2012, tos contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requieren de liquidacién, to que implica que
s6lo en caso de una terminacién anticipada o entrabamiento en su ejecucidn, se podra hacer
1a liquidacién para salvaguardar las obligaciones enlre las parles, y el municipio podr4 liquidar
el contrato, conforme a lo preceptuado en el articulo 11 de ta Ley 1150 de 2007. VIGESIMA
PRIMERA. PAZ Y SALVOS: El contralista declara bajo la gravedad del juramento que estd a
paz y salvo con ef Municipio contratante y auloriza para que en el evento de adeudar alguna
suma de dinero por cualguier concepto le sean deducidos del valor a pagarsele por este
contrato. VIGESIMA SEGUNDA. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: El contratista debera
pagar los iributos, tales como: Impuestos, tasas, contribuciones municipales, departamentales
o nacionales a que hubiere lugar, ast como lIas estampillas que se causen por la celebracién
del presente contrato, conforme a las nomas que las eslablezcan, modifiquen y regulen.
Corresponderd a la Secretaria Hacienda su aplicacion, administracién, fiscalizacién,
determinacion, discusién, control, recaudo y devolucion. VIGESIMA TERCERA. SITUACION
JURIDICA DEL CONTRATISTA: E} presenie contrato serd ejecutade por el contratista cor -
absoluta autonomia e independencia, por lo tanto, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
80 de 1993 y demas normas que rigen ia materia, el contratista se considera para efectos de
esle contralo como Independiente, y en consecuencia el municipio contratante no adqutere
ningun vinculo de caracter laboral con &I, ni con las personas que dependan de ¢! o que
contrate para el desarrallo de éste contrato; por lo tanto, el pago de safarios y prestaciones de
este personal eslard a cargo exclusivamente del contratista. VIGESIMA CUARTA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contralo, se entenderi perfeccionado
con 1a suscripcién de las partes, para la ejecucidn del mismo se requerirad por parte del
municipio contratante: El Registro Presupuestal. Por parte de! contralisia: Ia garantia y que la
misma sea aprobada por el municipio. VIGESIMA- QUINTA. PUBLICACIgN: El presente
conlralo debera ser publicado por la Secretaria Juridica en el SECOP dentro de los tres {3
dias habiles siguientes a lafecha de su expedicion. entendida esta como su perfeccionamiento
de conformidad con el articule 2.2.1.1.1.7.1. Del Decreto 1082 de 2015. VIGESIMA SEXTA.
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DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para los efectos legales de este contrato se entienden
incorporados al mismo los enunciados en la lista de chequeo (Formate FO-AD-1 5). VIGESIMA
SEPTIMA. NOTIFICACIONES POR CORREQ ELECTRONICO: Con la suscripcién del
presente contrato, el contralista acepta que el Municipio contratante le realice netificaciones
con efectos administrativos y judiciales al correo electrénico que se ha suministrado en la
documentacién aportada para la elaboracion del presente contrato, lo anterior conforme a lo
dispuesto en el articulo 56 de Ia Ley 1437 de 2011, VIGESIMA OCTAVA, PROPIEDAD
INTELECTUAL: En los casos que aplique, fa propiedad intelectual sobre los estudios,
documentos y en general los productos resultantes de la ejecucién del presente contrato,
quedarad a favor del MUNICIPIO. PARAGRAFO: Los derechos patrimoniales sobre los
productas resultantes de la ejecucion del presente conirato serén propiedad del MUNICIPIO,
de conformidad con el articuic 28 de la Ley 1450 de 2011, VIGESIMA NOVENA.
CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA, El_contratista_se comprometz a guardar absaluta

confidencialidad y reserva sobre to

‘fa informacién y-los documentos de propiedad del

Mmunicipio contratante que tenga~o maneje en e! desarfollo del presente caontrato. En
consecuencia, se obliga a ;?dl’vutgar por ningun medio dicha\informacién o documentos a
t

ningun tercero sin la previa glitorizacién escrila so pena de inc
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N® SMA- 310 -2021
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ITAGUI Y LA CORPORACION FUTURO Y PROGRESO

“CORFUPROGRESO",

Entre los suscritos MUNICIPIO DE ITAGUI, entidad _territorial con NIT. 890.980.093-8, representada
en el presente contrato por OSCAR DARIO MUNOZ VASQUEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 9B.563.964, Secretario Juridico, de esta entidad territorial, de conformidad con lo
estipulado en el Decreto 400 del 12 de Marzo de 2020, modificado mediante el Decreto N° 567 del 03
de septiembre de 2021, mediante los cuales se delegan unas funciones y competencias del alcalde
municipal en algunos servidores publicos del nivel Directivo y las Leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 1150
de 2007, 1474 del 2011 y 1882 de Enera del 2018, ademas del Decreto 1082 de 2015 y los Acuerdos
Municipales 003 de 2013, 008 del 11 de junio 2020 y 016 del 2020, de una parte, quien para efectos de
este contrato se denominara el MUNICIPIO - CONTRATANTE y de |a otra la CORPORACION FUTURO
Y PROGRESO “CORFUPROGRESO” con NIT. 811.034.144-0, con domicilio en el Municipic de
Envigade- Antioquia en la Carrera 40A N° 47 Sur — 41 Apt 301, celular: 3113831138, correo electrénico:
corfuprogreso@gmail.com, representada legalmente por LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO
identificada con cédula de ciudadania N° 1.017.182.786 de Medellin, y quién en adelante se denominara.
EL CONTRATISTA, acordamos celebrar el presente contrato de prestacién de servicios de apoyo a la
gestion estipulado en la Ley 1150 de 2007, articulo 2°, numeral 4°, literal h) y el articulo 2.2.1.2.1.4.9.
del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con el contenido de los estudios y documentos previos que
hacen parte integral del presente contrato, el cual se regird por las siguientes clausulas: PRIMERA.
OBJETOQ: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EJECUTAR
ACTIVIDADES LOGISTICAS DE MANTENIMIENTO DE LAS AREAS VERDES PUBLICAS DE

. IMPORTANCIA PAISAJISTICA Y AMBIENTAL DENTRO DE LA RED ECOLOGICA URBANA DEL
MUNICIPIO DE ITAGUI. SEGUNDA. ACTIVIDADES QUE PERMITEN DESARROLLAR EL ALCANCE

DEL OBJETO: 1. Manejo, Conservacion y Mantenimiento de las zonas verdes: a) Realizar e!
mantenimiento de 7.319 m2 de los jardines, ornatos y zonas verdes. Incluye la exiraccién manual de
residuos y sedimentos que se acumulan en las diferentes zonas de verdes de intervencién, reposicion
de material ornamental muerto o extraido, aplicacion de chipeadoe de color, fertilizacidon y riego. b)
Mantener y reponer el material ornamental de los 1.500 m2 de zonas verdes intervenidos en el convenio
1077 de 2020. Este incluye limpieza de jardineras, reposicion de material ornamental donde se requiera,
aplicacion de ferlilizante, chipeado de color, riego y transporie de insumos. ¢) Cargar, transportar y

“disponer adecuadamente a la empresa que corresponda el material proveniente de la limpieza manual

de las zonas verdes de intervencién. Esta incluye el factor de expansién de material y derechos de
botaderos oficiales aulorizados para tal fin. Nota: La Seleceidn del material vegetal de los numerales a
y b estan supeditadas a.las especies que designe la supervision por parte del municipio. 2.

" Establecimiento de Jardineria: a) Realizar a siembra de 4.970 plantas ornamentales de valor

ecolégico con distancia minima de 0,3 m a tres bolillos y el establecimiento de 30 arboles de porte bajo
tipo ornamental con distancia minima de 3 m entre ellos o de individuos arboreos ya establecidos en las
zonas descritas en la caracterizacién, incluye la compra de plantulas, la preparacion del terreno y las
actividades como aplicacién de chipeado, sustrato, fertilizantes orgénicos y riego. Se incluye transporte.
b) Instalar 50 macetas de concreto © cemento para la creacion de jardines urbanos. Se Incluye la
instalacién de macetas de concreto, tierra abonada, especies de ornato o arbustivas, transporte y primer
riego. Las macetas deben tener como maximo 60 cm de alto. Pueden ser tipo cilindrica, conica, piramidal
o cuadrada. Estas deben ser ubicadas en las areas. a intervenir descritas en la caracterizacion
adicionando el Parque del Artista. Nota: La Seleccion del material vegetal de los numerales a y b estan
supeditadas a las especies que designe la supervisién por parte det municipio. 3. Socializacién y
estrategias comunicacionales pedagdgicas: a) Realizar socializacidon sobre las actividades a
ejecutar en el proyecto a grupos organizados y comunidad en general. Consiste en establecer
actividades de socializaciéon con los actores alefiados o interesados en la apropiacion {cuidado, manejo
y vigilancia) de los jardines propuestos para el embellecimiento de parques y zonas verdes pablicas. b)
Ejecutar estrategias comunicacionales pedagdégicas, orientados a la proteccion y cuidado de las zonas
verdes: Consiste en realizar actividades con los actores alefiados o interesados en la apropiacion
(cuidado, manejo y vigilancia) de las areas propuestas para el embellecimiento por medio de la
construccion de jardines -en parques y zonas verdes publicas. Entre las actividades se propone la
reallzacuﬁn de: * Pauta en redes sociales.* Realizacuﬁn de video educative. * Establecimiento de vallas
AfGrmativas cofparticipacion la comunidad. * Pauta en medio local. Nota 1: Las publlcacmnes notas
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comunicacionales y pedagégicas que se lleguen a realizar en el contrato deben ser aprobadas por la
oficina de comunicaciones del Area Metropolitana del Valle de Aburra (AMVA) y el Municipio de Itagii,
incluyendo materiales y contenido. Ademas, si se va a solicitar ISBN se debe seguir el procedimiento
que el AMVA tiene establecido para tal fin. Todo lo anterior y deméas actividades relacionadas con
Comunicaciones se deben realizar considerando lo estipulado en la Politica institucional de
Publicaciones, en la Resolucién 1308 de 2015, o la norma que la modifique o sustituya. Nota 2: Las
actividades enunciadas deberan ejecutarse de conformidad con lo descrito en la clausula segunda
(Alcance) del Convenio Interadministrativo No. 885 de 2021, suscrilo entre el Area Metropolitana y el
Municipio de Itagi. TERCERA. RESULTADOS: 1. Entregar dos (2) informes mensuales que evidencien
el desarrollo de las actlividades realizadas, los cuales se deben presentar cuando se llegue al 50% y
100% de ejecucidn de las actividades. 2. Entregar un informe final de actividades en formato fisico o
digital que contenga los soportes, anexos y evidencias que den cuenta de la ejecucion de las actividades
realizadas, tales como: mantenimiento de 8.819 m? de jardines, ornatos y zonas verdes, recoleccion y
disposicién adecuada de los residuos producto de la limpieza de las zonas verdes, listado de especies
de ornatos sembrados con su respectiva cantidad y ubicacién de siembra, Instalacion de 50 macetas de
concreto o cemento, actas de reunién de las socializaciones ambientales, registro fotografico y planillas
de asistencia. Este informe debe ser entregado a mas tardar el 28 de diciembre del presente afio.
CUARTA. PLAZO: Tres (3) meses, contados a partir de la firma del acto de inicio del contrato y en todo
caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2021. QUINTA. VALOR: E! valor total del presente contrato
es por la suma de SEISCIENTOS VEINTICINCC MILLONES DE PESOS M/L ($625.000.000), incluido
IVA. SEXTA. FORMA DE PAGO: El Municipio de Itagiif pagard al contratista el valor del contrato de la
siguiente manera: Un primer pago anticipado del 20%, una vez se tenga acta de inicio, Pian De Trabajo
y metodologia detallada para el cumplimiento de las actividades propuestas. Un segundo pago del 40%
cuando se tenga un avance de ejecucion de las actividades efectivamente prestadas del 50% y un uitimo
pago del 40% cuando se tenga un avance de ejecucién de [as actividades efectivamente prestadas del
100%. Lo anterior, previa presentacion del informe de actividades ejecutadas o el documento que se
haya pactado para el pago, acompafiada del informe de supervision elaborade por el supervisor del
contrato (Formato SIG! FO-AD-31), el comprobante de pago de aportes al sistema de seguridad social
del mes inmediatamente anterior, si es persona natural o la certificacidn de estar al dia con el pago de
los aportes al sistema de seguridad social y para fiscales, si es persona juridica y que la cuenta de cobro
o factura, segln sea el caso, sea aceptada por el Municipio de Itagli — Secretaria de Hacienda. El
Municipio de ltagil, deducira de dicho valor {os tributos de ley © las normas que los regulen a que haya
lugar. No obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual
mensualizado de Caja PAC. SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL CONTRATISTA. El
Contratista se obliga ademas de las actividades reiacionadas en la clausula segunda de este contrato a
las enunciadas a continuacion, dentro de las cuales se incluyen los deberes consagrados en el articuto
5° de la Ley 80 de 1993 a: 1. Prestar con la mayor diligencia y cuidado los servicios establecidos a entera
satisfaccién y en las condiciones de calidad exigidas por el Municipio. 2. Cumplir cabalmente con el
objeto del conirato, dentro del plazo y de conformidad con las disposiciones legales vigentes y en
especial a las actividades, condicicnes, especificaciones y obligaciones descritas en los estudios previos
y en la propuesta presentada, los cuales hacen parte integral del contrato. 3. Presentar cuenta de cobro
o factura segin aplique cumpliendo con los requisitos que exige el Estatule Tributario, previa
presentacion del informe de actividades ejecutadas o el documento que se haya pactado para el pago,
y que se haya suscrito el informe de supervision (Formato SIGI FO-AD-31) por parte de supervisor del
contrato y el contratista. Es de anotar, que el contratista no podra acumular cuentas de cobro ¢ factura,
segun apliqgue, de servicios prestados en diferentes meses. A estos efectos y mientras dure la
emergencia sanitaria declarada se dara aplicacion al articulo 9 del Decreto 537 del 12 de abril de 2020
que establece: "Durante la vigencia de la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y
Proteccibn Social, con ocasién de la pandemia derivada del Coronavirus COVID-19, las entidades
estatales deberan implementar para fa recepcion, frémite y pago de facturas y cuentas de cobro de sus
contralistas, mecanismos electrénicos, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 616.1 del Eslatuto
Tributario®. 4. En el evento que el contrato o contratos suscritos por el contratista supere (n} el tope
establecido o cumpla con la o las condiciones establecidas por el Estatuto Tributario, para que el
contratista sea responsable de! impuesto sobre las ventas —|VA, deberé inscribirse como tal ante la
entidad competente. &. De conformidad con el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, no acceder a peticiones
o amenazas de quienes actden por fuera de la Ley con el fin de obilgarles a hacer u omitir algun acto o
hechp 6. NG ufrgcer pagos o prebendas a los servidores publicos del Municipio de Itagdl. 7. Cumplir las
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exigencias, requerimientos y solicitudes que el supervisor del contrato realice con ocasion de las
funciones que le corresponden. 8. Responder en los plazos que el Municipio de Itagli establezca en
cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule. 9. Proveer a su costo,
todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de las actividades del contrato. 10. Realizar

- el cambio o reparacién de los reconccimientos que al momento de la entrega se encuentren en mal

estado, estén defectuosos, no funcionen correctamente o presenten averias. 11, En la realizacién de
eventos, cumplir con lo preceptuado en el Decreto 140 del 17 de enerc de 2020 “por medio del cual sé
prohibe el plastico de un solo uso no biodegradable y el poliestireno expandido en los procesos de
contratacion de la administracién municipal de Itagl”, si aplica. 12, Cumplir con sus obligaciones frente
al Sistema General de Seguridad Social integral. Y cumplir con las obligaciones det Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) del Municipic de Itagti contratante, de conformidad con
el Decreto 1072 de 2015 y los estandares minimos que te corresponden, si aplica. 13. Obrar con lealtad
y buena fe en la ejecucion del contrato, evitando dilaciones injustificadas o entrabamientos. 14. Suscribir
el acta de terminacién del contrato. 15. Subsanar dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la
aprobacion de ta garantia, en caso de que haya sido exigida, el documento, anexo ¢ consecutivo que
sea emitido por parte'de la compania aseguradora, lo anterior con ocasién de las observaciones que
sean dispuestas en la verificacidon del cumplimiento de |la garantia por parte de secretaria Juridica. 16.
Suscribir el acta de liquidacion del contrato, solo en caso de presentarse una terminacion anticipada, o
si llegare a presentarse algun entrabamiento durante la ejecucién del contrato y que incida en la
disposicién de obligaciones pendientes, aclaraciones o acuerdos que deban ser plasmados mediante
acto pos contractual. 17. Pagar los tributos municipales y todas aquellas obligaciones que se deriven de -
ta celebracion del contrato. 18. Dar cumplimiento a las normas par medic de la cuales se adoptan los
protocolos generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus COVID-19. 19. Cubrir todos los gastos de! contrato, inclusive el transporte,
en que incurra con ocasién de la entrega de los bienes. 20. Iniciar la ejecucion del contrato en forma
inmediata a partir de la firma del acta de inicio. 21. Mantener comunicacion permanente con la
supervisién para informarle de los avances y situaciones a resolver que se presenten. 22. Guardar la
debida y completa reserva sobre la informacién y los documentos que tenga-conocimiento a los que
tenga acceso. en virtud de 13 ejecucion del presente contrato y no utifizarla sino exclusivamente en
relaciéon con los fines de este. 23. Mantener libre al Municipio de cualquier dafio o perjuicio originado en
rectamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o la de sus subcontratistas o
dependientes. 24. Las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato, que tengan por finalidad
ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad. DEL CONTRATANTE: 1. Proporcionar la informacion requerida para
la oportuna y debida ejecucion de las actividades que permiten darle alcance af objeto del contrato. 2.
Cumplir con Ia obligacion de pagos en los plazos estipulados, para la debida ejecucién y desarrollo del
objeto contractual. No obslante, la forma de pago prevista, queda sujeta a la situacién de los recursos
del Plan Anual mensualizado de Caja PAC. 3. Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad de la
prestacion del servicio definido en el contrato. 4. Informar cualquier necesidad o reclamacién al
contratista por escrito. 8. Las demds obligaciones inherentes al objeto del contrato, gue tengan por
finalidad ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad. OCTAVA. IMPUTACION DE GASTOS. El pago de los
gastos que demande el perfeccionamiento del presente contrato correra a cargo del CONTRATISTA y
los que impliquen para el Municipio el cumplimiento del mismo durante |a presente vigencia fiscal, se
hacen con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1735 del 30 de septiembre de 2021,
expedido por la Secretarla de Hacienda Municipa! y que se anexa al presente documento y hace parte
integral del contrato. NOVENA. INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA se compromete a desarrollar las
actividades necesarias para la ejecucién del objeto contractual, bajo su unica responsabilidad y riesgo.
El municipio contratante, en ningun caso respondera por el pago de seguros, salarios y prestaciones
sociales y de los dafos y perjuicios de cualquier naturaleza que puedan derivarse de la ejecucién det
contrato o a propoésito del mismo. El contratista mantendra indemne al municipio contratante contra todo
reclamo, demanda, accidn legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas
o propiedades de terceros, durante la ejecucidn del abjeto contractual, y terminados estos, hasta la
liquidacion definitiva del contrato (si hubiere lugar a eila). Se consideran como hechos imputables al
contratista, todas las acciones u omisiones y en general cualquier incumplimiento de sus actividades y
obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda © accion legal contra
municipio contratante, por asuntos que segun el contralo sean de responsabilidad del contratista, éste
seré notificado lo mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
Ttey para mantener indemne a la Entidad. DECIMA GARANTIAS: De conformidad con
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lo estipulado dentro de la Seccién 3 Garantias - Subseccién 1 Generalidades, del Decreto 1082 de 2015
y previo andlisis de los riesgos a que puede estar expuesto’ el Municipio, en razon del objeto, la
naturaleza y las caracteristicas del contrato a ejecutar, se considera con &l fin de mantener indemne al
Municipio frente a eventuales dafios, que el CONTRATISTA debe otorgar como mecanismo de cobertura
del riesgo ia constitucion de una pdliza de seguros a favor del Municipio de ltagli que garantice el
cumplimiento de sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las
obligaciones legales o contractuales del contratisla cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con lo
siguiente: 1. Devolucién del Pago Anticipado Por una cuantia equivalente al cien (100%) por ciento
del pago anticipado, y con una vigencia igual a su plazo y cuatro (4) meses mas, Lo anterior en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.11 del Decreto 1082 de 2015. 2. Cumplimiento
det contrato: Por una cuantia equivalente al diez {10%) por ciento del valor total del contrato y sus
adiciones, y con una vigencia igual a su plazo y cuatro (4) meses mas, Lo anterior en cumplimiento de
lo establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.7. numeral 3 y 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015. 3.
Pago de salarios, prestaclones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por una cuantia
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato y sus adiciones, por el plazo del contrato y
tres (3) afios més, en virtud de lo establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.7. numeral 4 2.2.1.2.3.1.13. del
Decreto 1082 de 2015 4. Cubrimiento de |a Responsabilidad Civil Extracontractual: Por una cuantia
equivalente a 200 salarios minimos mensuales legales vigentes SMMLV para contratos con valor <
1.500 SMMLV y una vigencia igual al periodo de ejecucién del contrato, en concardancia con los
articulos 2.2.1.2.3.1.5.,2.2.1.2.3.1.8.,¥2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, Las garantias tendran
como_beneficiarios al AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRA Y AL MUNICIPIO DE
ITAGUI. DECIMA PRIMERA. SUSPENSION: El plazo aqui estipulads podra suspenderse por fuerza
mayor, caso fortuito o por cualquier otra situacion que la genere, sucesos por los cuales se podra de
comun acuerdo entre las partes suspender temporalmente la ejecucién, mediante la elaboracion de un
acta donde consten tales hechos, la cual debe ser suscrita por el municipio contratante y el contratista.
El plazo de suspension no se computara para Jos efectos del plazo pactado. Cuando se reanuden las
actividades, se elaborard un acta de reanudacion del contrato suscrita por quienes firmaron la
suspension. DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: El presente contrato se regird por
las clausulas excepcionales de caducidad, interpretacién, modificacion y terminacién unilateral,
conforme lo consagran las normas sobre la materia. DECIMA TERCERA. MULTAS: De conformidad
con o establecido en e articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, ante el incumplimiento de las obligaciones
del CONTRATISTA, tanto en ejecucién como en perfeccionamiento de recursos, el MUNICIPIO podra
imponer multas correspondientes a maximo el 10% del monto del contrato ante cada incumplimiento
determinado asf por la entidad. DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las actividades y obligaciones por parte del contratista,
la autoridad competente impondra y hara efectiva una pena pecuniaria, establecida en los articulos 1592
y s.5. del Cédigo Civil Colombiano, equivalente en dinero al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, que se imputara al valor de los perjuicios causados. Suma que se tomara directamente de los
saldos a favor del municipio contralista o de la garantia Unica, si la hubiere para lo cual se entiende
. expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via
judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios tal como lo permiten
los articulos 870 del Cédigo de! Comercio y 1546 del Cédigo Civil. DECIMA QUINTA. PROCEDIMIENTO
PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO O DE CADUCIDAD: Para la aplicacién de las multas por mora, declaratoria de
incumplimiento o de caducidad, se dar4 aplicacion al procedimiento consagrade en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011 y demds ncrmas que lo modifiquen o complementen. Sélo una vez en firme la
resolucién que imponga la multa por mora, declare el incumplimiento o la caducidad, el municipio
contratante podra descontar el valor de las sumas adeudadas al contratista, en las actas de recibo
parcial, final y fiquidacion; si elle no fuera posible, se procedera al cobro respectivo a la compafifa de
seguros garante del contrato, si la hubiere, o al cobro por jurisdiccion coactiva, tal como lo indica el
paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Asi mismo podra declarar la entidad estatal el
incumplimiento con el propésito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria incluida en el presente
contrato. Todo lo anterior con observancia del principio rector del debide proceso en materia
sancionatoria de las actuaciones contractuales, conceptuado en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.
DECIMA SEXTA. SUPERVISION: Conforme a lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y
1474 de 2011, El MUNICIPIO ejercera la vigilancia del presente contrato, a través del Secretario de
Viedio Ambtente o del (los) servidaor (es) publico (s), que sea (n) designado (s) por el secretario de la
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dependencia solicitante o rea.gjecutora para tal fin, en razén a las funciones propias de su cargo, quien
verificara el cumplimiento del objeto contractual conforme lo establece la Ley 1474 de 2011 “porla cual

- se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de

actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestion publica”, y el Manual de Supervisién e
Interventoria el cual ejercera la vigilancia mediante el seguimiento técnico, administrativo, financiero y
jurldico sobre el cumplimiento del objeto, quien ademas cumplird con todas las funciones inherentes a
su cargo, Es responsabilidad del supervisor verificar que EL CONTRATISTA haya realizado los pagos
al Sistema Integral de Seguridad Social integral, conforme a lo establecido en ef contrato y verificar el
cumplimiento de los estandares minimos exigidos al contratista del Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo (SGSST) de conformidad con e! Decreto 1072 de 2015, si aplica. PARAGRAFO:
Corresponde al (los) supervisor (es) del contrato alimentar periédicamente la carpeta fisica del contrato
con los documentos originales que se vayan generando en la ejecucion del mismo, como los
relacionados con los comprobantes de egreso y sus respectivos anexos, etc. Ademas, debe velar porque
sean publicados oportunamente en los diferentes sistemas de informacion requeridos, los documentos
y actos administrativos inherentes al praceso. En el evento de presentarse una nueva designacion por
ausencia temporal o definitiva de supervision, desde 1a dependencia se elaborara el formato FO-AD-36
cambio en la designacitn de supervision, allegandolo al expediente del contrato. La persona designada
inicialmente para la supervision efectuara el debido empalme dejando constancia de las actividades
eJecutadas y los pagos realizados desde el inicio del contrato a la fecha del empalme, con las evidencias
necesarias para tal fin. En caso de que no se realice el cambio de supervision la misma sera asumida
por el secretario de despacho o director, sin necesidad de diligenciar el citado formato. DECIMA
SEPTIMA: AFILIACION Y PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL: E! contratista debera acreditar para la
celebracién del contrato, la certificacién de estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad
social y parafiscales, si es persona juridica o certificado de afiliacién a 1a seguridad social si es persona
natural y durante ia ejecucion del contrato acreditar el pago de la misma, conforme articulo 50 Ley 789

-de 2002 y ariculo 23 ley 1150 de 2007. DECIMA OCTAVA. INHABILIDADES E

INCOMPATIBILIDADES: Como contratista para todos los efectos de este contrato, declard
expresamente que no estoy incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar, previstas en fa Constitucion Politica ARTICULO 122. Modificado por el articulo. 4°, Acto
Legislativo 01 de 2009, ARTICULO 126. Modificado por el articulo 2°, Acto Legislativo 02 de 2015, Ley -
80 de 1993 Articulo 8° madificado y complementado por ia Ley 1474 de 2011, Ley 1801 de 2016 articulo
183, y en las demas normas que consagran éstas, asi mismo declar$ en calidad de suscriptor de este
contrato que no tengo parentesce hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad,
primero civi!, matrimonio o unién permanente con quien suscribe este contrato por parte del municipio
contratante, - en constancia firmo el formato FO-AD-46. DECIMA NOVENA. CESION Y
SUBCONTRATACION El presente cantrato se celebra teniendo en cuenta las calidades y condiciones

. del contratista, por lo tanto, éste no podré ceder total o parcialmente a otra persona o entidad alguna, ni

realizar subcontratos, sin previa aulorizacién escrita de la entidad contratante. VIGESIMA. -
LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con el Articulo 217 del Decreto 019 de 2012, los
contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a Ia gestién no requieren de fiquidacion,
lo que implica que sélo en caso de una terminacion anticipada o entrabamiento en su ejecucion, se
podra hacer la liquidacidn para salvaguardar las obligaciones entre las partes, y el municipio_podra
liquidar el contrato, conforme a lo preceptuado en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA
PRIMERA. PAZ Y SALVOS: El contratista declara bajo la gravedad del juramento que esta a paz y
salvo con el Municipio contratante y autoriza para que en el evento de adeudar alguna suma de dinero
por cualguier concepto le sean deducidos del valor a pagérsele por este contrato. VIGESIMA
SEGUNDA. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: E! coniratista debera pagar los tributos, tales como:
impuestos, tasas, contribuciones municipales, departamentales o nacionales a que hubiere tugar, asi
como las estampillas que se causen por la-celebracidn del presente contrato, conforme a las normas
que las establezcan, modifiquen y regulen. Corresponderd a la Secretaria Hacienda su aplicacion,
administracion, fiscalizacidn, determinacién, discusion, control, recaudo y devolucion. VIGESIMA
TERCERA. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA: El presente contrato sera ejecutado por el
contratista con absoluta autonomia e independencia, por lo tanto, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley 80 de 1993 y demds normas que rigen la materia, el contratista se considera para efectos de este
contrato como independiente, y en consecuencia el municipio contratante no ‘adquiere ningun vinculo
eterdia oral con él, ni con las personas que dependan de éI o que contrate para el desarrollo de
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exclusivamente del contratista. VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E!
presente contrato, se entenderd perfeccionado con la suscripcién de las partes, para la ejecucion del
mismo se requerira por parte del municipio contratante: El Registro Presupuestal Por parle del
contratista: la garantia y que la misma sea aprobada por el municipio VIGESIMA QUINTA.
PUBLICACION: El presente contrato deber& ser publicado por la Secretaria Juridica en el SECOP
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de su expedicion, entendida esta como su
perfeccionamiento de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1. Del Decreto 1082 de 2015. VIGESIMA .
SEXTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para los efectos legales de este contrato se entienden
incorporados al mismo los enuncaados en la lista de chequeo (Formato FO-AD-15), convenio
Interadministrativo N° 885 de 2021 sug ropolitana del Valle de Aburra y el Municipio
de ltagll. VIGESIMA SEPTIMA- NOTIFICACIONES P CORREO ELECTRONICO: Con la
suscripcion del presente contfato, el contratista acepta que™el Municipio contratante le realice
notificaciones con efectos agrinistrativos y judiciales al correo electdnico que se ha suministrado en la
documentacion aportada pdra la elaboracion del presente contrato, I§ anterior conforme a lo dispuesto
en €l articulo 56 de la Ley 1437 de 2011. VIGESIMA OCTAVA. PRQPIEDAD INTELECTUAL: En los
casos que aplique, la prgpiedad intelectual sobre los estudios, documentos y en general los productos
resultantes de fa ejecucfon del presente contrato, quedara a favor delfMUNICIPIO. PARAGRAFO: Los
derechos patrimonialey sobre los productos resultantes de la ejecytion del presente contrato seran
propiedad del MUNICIPIO, de conformidad con el articulo 28 de'fa Ley 1450 de 2011, VIGESIMA
NOVENA\ CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. El contratista sy compromete a guardar absoluta
confidencialigad y reseérva sobre toda Ia informacién y los docymentos de propiedad del municipio
contratante gue tenga o\maneje en el desarrollo del presente coptrato. En consecuencia, se obliga a no
divulgar por mingin medio dicha informacién o documentos gAingun tercero sin la previa- autorizacion
escrita so pea de inchrrir en conductas tipificadas pgr’la ley penal colombiana. TRIGESIMA.
. DOMICILIO. Pygra todos \os efectos, las partes fljan gémo domicllio el Municipio de ltaglii. Para
constancia y en rueba de Xu conformidad, se suscrige’en el MUNICIPIO DE ITAGUI el dia

0180 2090

.

OSCAR DARIO MUNGX ‘@\ LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO
cretario Juridico—"\ \‘ Representante Legal
MUNIGIRIO-BETTAGUI CORPORACION  FUTURC Y PROGRESO
CONTRATANTE “CORFUPROGRESO"
. CONTRATISTA

Proyect6: Lorena Mejld Henao
P.U. Secretarfa Jurldica
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION N° SMA- 2 !1 2-2021
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ITAGUI Y LA CORPORACION FUTURO Y PROGRESO
"CORFUPROGRESO".

Entre los suscritos MUNICIPIO DE ITAGUi entidad territorial con NIT. 890.980.093-8, representada
en el presente contrato por 0SCAR DARIO MUROZ VASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania
No. 98.563.564 Secretario Juridico, de esta entidad territorial, de conformidad con lo estipulade en el
Decreto 400 del 12 de Marzo de 2020, mediante el cual se delegan unas funciones y competencias del
gicalde municipal en algunos servidores publicos del nivel Directivo y las Leyes 80 de 1983, 136 de
1994, 1150 de 2007, 1474 del 2011 y 1882 de Enero del 2018, ademas de! Decreto 1082 de 2015y
los Acuerdos Municipales 003 de 2013, 008 del 11 de junio 2020 y 016 del 2020, de una parte, quien
para efectos de este contrato se denominara el MUNICIPIO - CONTRATANTE y de la ofra, LA
CORPORACICN FUTURO Y PROGRESOQO “CORFUPROGRESO", con NIT. 811.034.144-0, con
domicilio en el Municipio de Envigado, en 1a Carrera 40A n” 47 SUR 41 AP 301, celular; 3113831138,
correo electrénico: corfuprogreso@gmail.com, representada legalmente ‘por LAURA MAYERLY
GARCIA BOTERO, identificado () con cedula de ciudadania N° 1.017.182.786 de Medellin, y quién
en adelante se denominard. EL CONTRATISTA, acordamos celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion estiputado en la Ley 1150 de 2007, articulo 2°, numera!
4°, literal h) y el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con el contenido de
los estudios y documentos previos que hacen parte inlegral del presente contrato, el cual se regira por
las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA
GESTION PARA EL SOPORTE EN LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE LAS AREAS DE
IMPORTANCIA ESTRATEGICA Y PREDIOS ADQUIRIDOS QUE SURTEN DE AGUA LOS
ACUEDUCTOS VEREDALES EN EL MUNICIPIO DE ITAGUI. SEGUNDA. ACTIVIDADES QUE
PERMITEN DESARROLLAR EL ALCANCE DEL OBJETO: 1. Realizar labores de mantenimiento
mediante la limpieza y despeje manual de 17456 metros cuadrados, drea que delimita los predios
adquiridos por el municipio, a una distancia menor de un metro y medio a ambos lados del cerramiento
perteneciente a los termenos adquiridos por el municipio, la corporacidn y 1a gobernacién, entre los
cuzles se encuentran: La Maria, Qlivares-Loma de los Zulela, Zanjén Miranda, &l Manzanillo y El
Porvenir, La ejecucion de esta actividad inciuye el transporte de los materiales extraidos. 2. Retirar
5819 metros lineales de cerramiento deteriorado, ademas de suministrar ¢ instalar un cerramiento
nuevo para reemplazar la cantidad retirada en los predios intervenidos. Los estacones utilizados seran
oe BxB8x250cm en material madera plastica separados a dos {2) melros de distancia, con estacones de
temple cada treinta {30) metros con anciaje en concreto, cuatro {4) lineas de: alambre de puas calibre
12 y con pintura impermeabilizante en los estacones. La ejecucidn de esta actividad contempla los
transportes internos y externos que se presenten para la correcta ejecucion. 3, Suministrar e instalar
14 vallas informativas 150x100cm en madera plastica en los predios intervenidos para la identificacidn
de los mismos, ubicados en los sectores definidos por la Secrelaria de Medis Ambiente. La ejecucidn
de esta actividad contempla los transportes internos y externos que se presenten para la correcta
ejecucién. 4. Suministrar e instalar 70 senalélicas en madera plastica de 40x20cm con mensajes
definidos por la administracién municipal, ubicadas en los sectares determinados por fa Secretaria de
Medio Ambiente. La ejecucion de esta actividad contempla los transpories internos y externos que se
presenien para fa correcta ejecucion. 5. Realizar 6 jornadas de sensibilizazién para socializar a 1a
comunidad. La tematica de las jornadas debe estructurarse de acuerdo a las actividades realizadas y
a promover la proteccion del recurso hidrico. La ejecucion de esta actividad incluye todo el despliegue
logistico necesario para realizarla y la entrega de elementos informativos a la comunidad. TERCERA.
RESULTADOS: 1.Documento con la descripcidn del proceso a realizar y el respectivo cronegrama de
aclividades. 2. Entrega de un informe mensual, en el que se dé cuenta el avance de actividades. 3.
Entrega de un informe final, en un documento que contenga la informacién con el cumplimiento del
100% de las actividades pactadas y realizadas de labores de mantenimientos en cuanto a limpieza,
cerramientos, sefalética, registro fotografico, socializacién del proceso en los predios publicos que
surtan acueducltos veredates. CUARTA. PLAZO: Cuatro (4) meses y quince (15) dias contadoes a partir
de |a suscripcién del acta de inicio del contrato y en todo caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de
2021. QUINTA. VALOR: El valor total del presente contrato es por la suma de SETECIENTOS
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VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO
PESOS ML ($722.614.874) IVA incluido, SEXTA. FORMA DE PAGO: El Municipio pagara el valor del
contrato de la siguiente manera: Un pago anticipado correspondiente al 20% del valor total del contrato
una vez suscrita el acta de inicio y el valor restante se pagara mediante 5 pagos de conformidad con
el avance de ejecucion de actividades, previa presentacién del informe de actividades y servicios
efectivamente prestados o el documento gue se haya paclado para el pago, acompaiiada del informe
de supervisién elaborado por el supervisor del contrato (Formato SIGI FO-AD-31), el comprobante de
pago de aportes al sistema de seguridad social del mes inmediatamente anterior, si es persona natural
o la certificacion de estar al dia con et pago de los aportes al sistema de seguridad social y para fiscales,
si es persona juridica y que la cuenta de cobro o factura, segun sea el caso, sea aceplada por. el
Municipio de Itagli — Secretaria de Hacienda. El Municipio de ltagii, deducira de dicho valor los tributos
de ley o las normas que los regulen a que haya lugar. No obstante, la forma de pago prevista, queda
sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual mensualizado de Caja PAC.SEPTIMA.
OBLIGACIONES DE 1LAS PARTES: DEL CONTRATISTA. E! Contratista se obliga ademas de las
actividades relacionadas en la clausula segunda de este contrato a las enunciadas a continuacion,
dentro de las cuales se’incluyen los deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 a: 1.
Prestar con la mayor diligencia y cuidado los servicios establecidos a entera satisfaccién y en las
condiciones de calidad exigidas por el Municipio. 2. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato,
dentro del plazo y de conformidad con las disposiciones legales vigentes y en especial a las
actividades, condiciones, especificaciones y obligaciones descrilas en los estudios previos y en la
propuesta presentada, los cuales hacen parte integral del contrato. 3. Presentar cuenta de cobro o
factura segun aplique cumpliendo con los requisitos que exige el Estatuto Tributario, previa
presentacién del informe de actividades ejecutadas o el documento que se haya pactado para el pago,
y que se haya suscrito el informe de supervisién (Formato SIGI FO-AD-31) por parte de supervisor del
conlirato y el contratista. Es de anotar, que el contratista no podra acumular cuentas de cobro o factura,
segun aplique, de servicios prestados en diferentes meses. A estos efectos y mientras dure la
emergencia sanitaria declarada se dara aplicacién al articulo 9 del Decreto 537 del 12 de abril de 2020
que establece: "Duranie la vigencia de la Emergencia Senitaria declarada por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social, con ocasién de la pandemia derivada del Coronavirus COVID-19, fas enlidades
estatales deberan implementar para la recepcion, trémile y pago de facturas y cuentas de cobro de sus
contratistas, mecanismos electronicos, sin perjuicio de lo establecido en el arficulo 616.1 del Estatuto
Tributario”. 4. De conformidad con el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, no acceder a peliciones o
amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarles a hacer u omilir algun acto o
hecho. 5. No ofrecer pagos o prebendas a los servidores publicos del Municipio de Itagli. 6. Cumplir
las exigencias, requerimientos y solicitudes que el supervisor del contrato realice con ocasion de las
funciones que le corresponden. 7. Responder en los plazos que el Municipio de itagli establezca en
cada caso, los requerimientas de aclaracién o de informacion que le formule. 8. Proveer a su costo,
todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de las actividades del contrato. 9. Cumplir
con sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral y cumplir con las
obligaciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) del
Municipio de Itagil contratante, de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y los estandares
minimos que le corresponden. 10. Obrar con ledltad y buena fe en |a ejecucion del contrato, evitando
dilaciones injustificadas o entrabamientos. 11. Suscribir el acta de terminacion del contrata. 12.
Subsanar dentro de los quince {15) dias hdbiles siguientes a la aprobacién de la garantia, en caso de
que haya sido exigida, el documento, anexo o consecutivo que sea emitido por parte de la compafila
aseguradora, lo anterior con ocasidn de las observaciones que sean dispuestas en la verificacion del
cumplimiento de la garantia por parte de secretaria Juridica. 13. Suscribir el Acta de Liguidacion del
Contrato, solo en caso de presentarse una terminacidn anticipada, o si llegare a presentarse algun
entrabamiento durante la ejecucién del contrato y que incida en la disposicion de obligaciones
pendientes, aclaraciones o acuerdos que deban ser plasmados mediante acto pos contractual. 14.
Pagar los {ributos municipales y todas aquellas obligaciones que se deriven de la celebracion del
contrato. 15. Dar cumplimiento a las normas por medio de la cuales se adoplan los protocolos
ioseguridad para mitigar, controfar y realizar el adecuado mangjo de la pandemia del
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Coronavirus COVID-18. 16. Las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato, que tengan por
finalidad ejecutario y cumplido a cabalidad. DEL CONTRATANTE: 1. Proporcionar la informacién
requerida para la oportuna y debida ejecucion de las actividades que permiten darle alcance al objeto
del contrato. 2. Cumplir con la obligacidn de pagos en los plazos estipulados, para la debida efecucién
y desarroflo def objete contractual. No obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta a la situacién
de los recursos del Plan Anual mensualizado de Caja PAC. 3. Hacer seguimiento a la calidad y
oportunidad de la prestacion del servicio definido en el contrato. 4. Informar cualquier necesidad o
reclamacion al contratista por escrito. 5. Las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato, que
tengan por finalidad ejecutarlo y cumpfirio a cabalidad. OCTAVA. IMPUTACION DE GASTOS. El pago
de los gastos que demande el perfeccionamiento del presente contralo correrd a cargo del
CONTRATISTA y los que impliquen para el Municipio el cumplimiento del mismo durante la presente
vigencia fisca!, se hacen con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1225 del 01 de
julio de 2021, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal y que se anexa al presente documento
y hace parte integral del confrato. NOVENA. INDENINIDAD: Ef CONTRATISTA se compromete a
desarrollar las actividades necesarias para la ejecucién del objeto contractual, bajo su unica
responsabifidad y riesgo. El municipio contratante, en ninglin caso respondera por el pago de seguros,
salarios y prestaciones sociales y de los danos y perjuicios de cualquier naturaleza que puedan
derivarse de la ejecucion del contrato o a propésite del mismo. El contratista mantendra indemne al
municipio contratante contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir
por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, durante la ejecucién del objeto contractual,
y terminados estos, hasta la liquidacion definitiva del contrato (si hubiere fugar a ella). Se consideran
como hechos imputables al contratista, todas las acciones u omisiones y en general cualquier
incumplimiento de sus actividades y obllgacnones contractuales. En caso de que se entable un reclamo,
demanda o accién legal contra municipio contratante, por asuntos que segun e contrato sean de
responsabilidad del contratista, éste serd notificado lo méas pronto posible de ellos, para que por su
cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la Entidad.
DECIMA GARANTIAS: De conformidad con lo estipulado dentro de la Seccién 3 Garantias -
Subseccién 1 Generalidades, del Decreto 1082 de 2015 y previo analisis de los riesgos a que puede
estar expuesto el Municipio, en razén del objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a
ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne al Municipio frente a eventuales darfios, que el
CONTRATISTA debe otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo la constitucién de una pdliza
de seguros a favor del Municipio de Itagii que garantice el cumplimiento ‘de sus obligaciones y que
cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del
coniratista cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con [o siguiente: 1. Cumplimiento del contrato:
Por una cuantia equivalente al diez {10%) por ciento del valor total del contrato y sus adiciones, y con
una vigencia igual a su plazo y cuatro {4) meses mas, en todo casa debera estar vigente al momento
de la liquidacién del contrato. Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en los articulos
2212317 numeral 3 y 2.2.1.2.31.12. del Decreto 1082 de 2015. 2. Pago de salarios,
prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por una cuantia equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor del contrato, por el plazo del contrato y tres {3) afios mas, en virtud de lo
establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.7. numeral 4 2.2.1.2.3.1.13. del Decreto 1082 de 2015, 3.
Responsabilidad civil extracontractuat: Por 200 SMMLV para contratos con valor < 1,500 SMMLYV,
por el plazo del contrato. De conformidad con lo  establecido en los articulos
221.2315,221.23.1.8,,y221.2.3.1.17. La pliza de Responsabllidad civil extracontractual debe
cumplir como minimo con los requisitos del articulo 2.2,1.2.3.2.9., esto es: 1. Modalidad de occurrencia.
.a compaiiia de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el
contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la reclamacién, inferiores a los
términos de prescripcién previstos en la ley para la accién de responsabilidad correspondiente. 2.
intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la cafidad de asegurado respecto de los
‘danos producidos por el contratista con ocasidn de la ejecucién del conirato amparado, y seran
beneficiarios tanto [a Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por fa
responsabilidad del contratista o sus subcontratistas. Y 3. Amparos. y 4. Devolucién del pago
antucupado Por una cuantia equivalente al 100% del monto pagado de forma anticipada y con una

uat-al-plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas, de confarmidad con el numeral 2 del
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articulo 2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1,11. DECIMA PRIMERA. SUSPENSION: Ei plazo aqui estipulado
podra suspenderse por fuerza mayor, case fortuito o por cualguier otra siluacidn que la genere, sucesos
por los cuales se podra de comin acuerdo enlre las partes suspender temporalmente la ejecucion,
mediante la elaboracién de un acta donde consten tales hechos, la cual debe ser suscrita por el
municipio contratante y el conlratista. Ef plazo de suspension no se computara para los efeclos del
plazo pactado. Cuando se reanuden las activida;d'es. se elaborara un acta de reanudacion del contrato
suscrita por quienes firnaron la suspensién. DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:
El presente contralo ise regira por las cliusulas excepcionales de caducidad, interpretacién,
modificacién y terminacion unifateral, conforme lo consagra el numeral 2° del Articulo 14 de la ley-80
de 1994, y de conformidad con los articulos 15, 16, 17 y 18 de la misma ley. Asi como las nomas
vigentes aplicables. DECIMA TERCERA. MULTAS: El Municipio impondra al contratista en caso de
mora ¢ incumplimiento de las actividades y obligaciones derivadas de este contrato, sin perjuicio de la
declaratoria de la caducidad, multas las cuales deberan ser directamente proporcionales ai vator del
contrato y al incumplimiento que sufra el municipio contratante sin exceder de! uno por ciento (1%) del
valor del contrato, cada vez que se impongan. DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las aclividades y obligaciones por parte
del contratista, la autoridad competente impondra y hara efectiva una pena pecuniaria, establecida en
los articulos 1592 y s.s. del Cédigo Civil Colombiano, equivalente en dinero at diez por ciento (10%)
del valor totat del contrato, que se imputar4 al valor de los perjuicios causados. Suma que se tomara
directamente de los saldos a favor del municipio contratista o de la garantia tnica, si la hubiere para lo
cual se entiende expresamente aulorizado con |3 suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se
cobrard por via judicial. La aplicacidn de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios
tal como lo permiten los articulos 870 del Cddigo del Comercio y 1546 del Cédigo Civil. DECIMA
QUINTA. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICIGN DE MULTAS, CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO O DE CADUCIDAD: Para la aplicacién de
ias multas por mora, declaratoria de incumplimiento o de caducidad, se-dard aplicacion al
pracedimiento consagrado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen
o complementen. Sélo' una vez en firme la resoluciébn que imponga la multa por mora, declare el
incumplimiento o la caducidad, el municipio contratante podra descontar el valor de las sumas
adeudadas al contratista, en las actas de recibo parcial, final y liquidacién; si ello no fuera posible, se
procedera al cobro respectivo a la compadia de seguros garante de! contrato, si la hubiere, o al cobro
por jurisdiccion coactiva, tal como lo indica el paragrafo det articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, Asi
mismo podra deciarar |a entidad estatal el incumplimiento con el propésito de hacer efectiva la clausula
penal pecuniaria incluida en el presente contrato.. Todo lo anterior con observancia del principio rector
del debido proceso en materia sancionatoria de las actuaciones contractuales, conceptuado en el
articulo 17 de la ley 1150 de 2007. DECIMA SEXTA. SUPERVISION: Conforme a lo dispuesto en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, El MUNICIPIO ejercera la vigilancia de! presente
contrato, a través del decretario de Medio Ambiente o del {los) servidor (es) publico (s), que sea {n}
designado (s) por el Secretario de fa dependencia solicitante o 4rea ejecutara para tal fin, en razén a
las funciones propias de su cargo, quien verificard el cumplimiento del objeto contractual conforme lo
establece la Ley 1474 de 2011 "por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcidn y la efectividad del control de 1a gestion
publica”, y el Manuai de Supervisidn e Interventoria el cual ejercerd la vigilancia mediante el
seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico sobre el cumplimiento del objeto, quien
ademas cumplira con todas las funciones inherentes a su cargo. Es responsabilidad del supervisor
verificar que EL CONTRATISTA haya realizado [os pagos al Sistema Integral de Seguridad Social
integral, conforme a lo establecido en el contrato y verificar el cumplimiento de los estandares minimos
exigidos al contratista del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) de
conformidad con el Decrelo 1072 de 2015, si aplica. PARAGRAFO: Corresponde al {los) supervisor
(es) de! contralo alimentar peribdicamente la carpeta fisica del contrato con los documentos ariginales
que se vayan generandc en la ejecucién del mismo, como los relacionados con los comprobantes de
egreso y sus respectivos anexos, etc. Ademas, debe velar porque sean publicados cportunamente en
los diferentes sistemas de informacién requeridos, los documentos y actos administrativos inherentes
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supervision, desde la dependencia se elaborara el formato FO-AD-36 cambio en la designacién de
supervision, allegandolo al expediente de! contrato. La persona designada inicialmente para la
supervision efectuara el debido empalme dejando constancia de las actividades ejecutadas y los pagos
realizados desde el inicio de! contrato a la fecha del empalme, con las evidencias necesarias para tal
fin. En caso de que no se realice el cambio de supervisidén la misma sera asumida por el secretario de
despacha o director, sin necesidad de diligenciar el citado formato. DECIMA SEPTIMA: AFILIACION
Y PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL: El contratista deberéa acreditar para |3’ celebracion del contrato,
la certificacitn de estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales,
si es persona juridica o certificada de afiliacién a la seguridad social si es persona natural y durante la
ejecucién del contrato acreditar el pago de la misma, conforme articulo 50 Ley 789 de 2002 y articulo
23 ley 1150 de 2007. DECIMA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Como
contratista para todos 10s efectos de este contralo, declard expresamente que no estoy incurso dentro
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, previstas en la Constitucidn Politica
ARTICULO 122. Medificado por el articulo. 4°, Acto Legislativo 01 de 2008, ARTICULO 126. Modificado
por el articulo 2°, Acto Legislativo 02 de 2015, Ley 80 de 1993 Articulo 8° modificado y complementado
por la Ley 1474 de 2011, Ley 1801 de 2016 articulo 183, y en las demas normas que consagran éstas,
asi mismo declard en calidad de suscriptor de este contrato que no tengo parentesco hasla el cuarto
grado de consanguinidad, segundo de afinidad, primero ¢ivil, matrimonio 0 union permanente con quien
suscribe este contrato por parte del municipio contratante, en constancia firmo el formato FO-AD-46.
DECIMA NOVENA. CESION Y SUBCONTRATACION: E! presente contrato se celebra teniendo en
cuenta las calidades y condiciones del contratista, por lo tanto, éste no podra ceder total o parcialmente
a ofra persona o entidad alguna, ni realizar subcontratos, sin previa autorizacion escrita de la entidad
contratante. VIGESIMA. LIQUIDACION DEL. CONTRATO. De conformidad con el Articulo 217 del
Decreto 018 de 2012, los contratos de prestacion de servicios profesionales ¥ de apoyo a la gestién no
requieren de liquidacién, 1o que implica que sélo en caso de una terminacion anticipada o
entrabamiento en su ejecucion, se podra hacer la liquidacidn para salvaguardar las obligaciones entre
las partes, y el municipio podré liquidar el contrato, conforme a lo preceptuado en el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. VIGESIMA PRIMERA. PAZ Y SALVOS: El contratista declara bajo la gravedad del
juramento que estd a paz y salvo con el Municipio contratante y autoriza para que en el evento de
adeudar alguna suma de dinero por cualquier concepto le sean deducidos del valor a pagarsele por
esle contrato. VIGESIMA SEGUNDA. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: El contratista deberd pagar
los tributos, tales como: Impuestos, lasas, contribuciones municipales, departamentales o nacionales
a que hubiere lugar, asi como las estampillas que se causen por la celebracion del presente conltrato,
conforme a las normas que las establezcan, modifiquen y regulen. Correspondera a la Secretaria
Hacienda su aplicacién, administracién, fiscalizacién, determinacién, discusidn, control, recaudo y
devolucién. VIGESIMA TERCERA. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA: Ei presente contrato
seré ejecutado por el contratista con absoluta autonomia e independencia, por lo tanto, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley BO de 1993 y demds normas que rigen la materia, &l contratista se considera
para efectos de este contralo como independienie, y en consecuencia el municipio contratante no
adquiere ningun vinculo de caracter laboral con &1, ni con las personas que dependan de él o que
contrate para el desarrollo de éste contrato; por to tanto, el pago de salarios y prestaciones de este
personal estaraA a cargo exclusivamente del contratista. VIGESIMA  CUARTA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato, se entendera perfeccionado con la
suscripcion de las partes, para la ejecucion de! mismo se requerird por parte del municipio contratante:
El Registro Presupuestal. Por parte del contratista: la(s) garantia(s) y que la(s) misma(s} sea(n)
aprobada(s) por el municipio. VIGESIMA QUINTA. PUBLICACION: El presente contrato debera ser
publicado por la Secretaria Juridica en el SECOP dentro de los tres (3) dlas habiles siguientes a la
fecha de su expedicidn, entendida esta como su perfeccionamiento de conformidad con el articulo
2.2.1.1.1.7.1. Del Décrelo 1082 de 2015. VIGESIMA SEXTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para
los efectos legales de este contrato se entienden incorporados al mismo los enunciados en la lista de
chequeo (Fomato FO-AD-15). VIGESIMA SEPTIMA. NOTIFICACIONES POR CORREO
ELECTRONICO: Con la suscripcidn del presente contrato, el contratista acepta que el Municipio
contratanle le realice notificaciones con efectos administrativos y judiciales al correo etectrénico que

: dp en la documentacion apontada para la elaboracién det presente contrato, lo anterior
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conforme a lo dispuesto en el arliculo 56 de Ia Ley 1437 de 2011, VIGESIMA OCTAVA. PROPIEDAD
INTELECTUAL: En los casos gue apligue, la propiedad intelectual sobre los estudios, documentos y
en general los productos resultantes de la ejecucion del.presente contralo, quedara a favor del
MUNICIPIO. PARAGRAFO: derechos palrimoniales sobre los productos resultantes de la
ejecucion del presente contrajd seran propiedad del MUNICIPIO, de conformidad con el articulo 28de
2SIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. El conlratista se
“compromele’q guardar abgbluta confidencialidad y reserva sobre joda la informacion y los documentos
de propiedad del municipjo contratante que tenga o maneje en ef desarrollo del presente contrato.En
consecuencia, e obligafa no divulgar por ningun medio dicha’informacion o documentos a ningan
tercero sin la phevia autdrizacion escrita so pena de incurrir en conductas tipificadas por la ley penal

colombiana. TRYGESIMA. DOMICILIO. Para todos los efectos, las parles fijan como domicilio el
idad, se suscribe en el MUNICIPIO DE

"LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO

cretario Juridico pe==?" . Representante legal
MUNICIPIG DE ITAGUI . CORFUPROGRESO
CONTRATANTE \ ISTA

Gron G C. :

Proyecid: Karen Espafia Cérdenas
P.U. Secretaria Juridica

2&4
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RS ENTIDAD CONTRATANTE R R TR o | PRIV B R TELEF ONO T {FECHATTERMINACION | I3 TR VALOR BICHS
MUNICIPIO DE ITAGUI Pt [ 3737613 27422016 § 243.250.000
MUNICIPIO DE ITAGUI X 373-76-74 15,12,2019 $ 200,806,802
MUNICIPIO DE ITAGUL : X = 3737675 30.12.2019 % 500.000.000
MUNICIPIC) DE FTAGU! ] P A 3737675 25.12.2020 $ 300,000,000
MUNICIPIO DE ITAGUI . Ix 3737675 212.2020 $ 103882777
MUNICIPIO DE ITAGLI s X 3737676 2309.2021 $230.000.000
MUNICIPIO DE ITAGUI ; X 3737675 %.12.2001 : $ 7226148714
MUNICIPIO DE ITAGUI X 3737676 27.12.2021 $ 625.000.000
MUNICIPIO DE ITAGUI . : . X 3TI76-T6 15.12.2022 $ 697.867.302
MUNICIPIQ DE ITAGU P e X 3737676 26.07.2022 $ 379.900.000
MUNICIPIO DE ITAGUI i . X 737676 30.12.2022 $ 846,114,664
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[PRIMER APELUDO GARCIA .+ ETN SEGUNDO APELLIDO {0 DE oA BOTERD |NOMBRES LAURA MAYERLY
- [pocumenTo oe IDEN‘I‘IF|CACION L TR NUMERD ACTUA EN CARACTER DE ; CAPACIDAD DE CONTRATACION

. qNOMBRE cmeov FIRMA DEL RESPONSABLE / : CIUDAD Y FECHA qL /

FORMATO UNICO ENTIDAD Racspr‘pg.g

HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

Repaniics de Sutenbia

mﬂllﬂl;ﬂlﬂlﬂiimrl;ﬂt;! (L] Fu ncldn PUBUCH

{LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

e RESOLUCION 560 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999
i R N e Do ) —

RAZON SOCIAL O ENOMINACION CORPORACION FUTURO Y PROGRESO T & ,
SIGLA  CORFUPROGRESO [NTNo.  grioaanasdify, 5

DARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO: PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE
' ORDEN TIPO d
[wa] [orn] [osr.] Jwe] fomo] scuar I:I:l(van AL RESPALDO}

DOMICILK) PARA CORRESPONDENGH IPAIS COLOMBIA ]DEPARTAMENTO ANT[OQUlA ..... ]

MUNICIPIO ENVIGADD DIREC CARRERA 40A N°47SUR-41 n

‘[FELEFoNes 3113831138 iy, ]APARTADO AEREO

R R e AN R S i Jﬂﬁf%‘mﬁr*‘%’swﬂw St

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD a5

1 PRESTAR SERVICIOS AMBIENTALES Y DE MEDIO AMBIENTE 2 EJECUTAR TODO TWPO DE OBRAS CIVILES
3 REALIZAR ACTIVIDADES LUDICAS, RECREATIVAS Y CAPACITACION 4 REALIZAR ESTUDIOS Y ENCUESTAS SOCIOECONOMICAS
5  REALIZAR MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y EDIFICIOS 6  EJECUTAR PROYECTOS EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD
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RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDD POR ELACTUAL 0 ULTIMO

ce. [x] ce D PASAPORTE E] 1,017,182,786 Represeniante Legal wosenso [ ] [s400 SHHLY

AC?UM!‘DO EN CALIDAD DE REPRESE.NTANTE LEGAL OAPODERADO MANIFIESTO BAJO tA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QU SI D NO E ME ENCUENTRO NCURSO DENTRQ DE LAS
CAUSALES DE L‘MABILDAU o NCDMPA!TBUDAD DEL ORDEN CONSTITUCKONAL O LEGAL PARA CELESRAR UN CONTRATO DE PRESTACKON DE SERVICIOS [ART, 15, LEY 190 DE 19%5).

rOBSERVACIONE_S ]

PARA mnosps\erﬁcros LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR bl ANDTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES [ART. 50. LEY 190 DE 1995),

FIRMA LI"“ IFECHA DE DILIGENCIAMIENTO OCTUBRE DE 2023
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CER’“F!COOUE LMNFOR&MN AQUT SUMDASTRADA HA SI00 CONSTATADA FREXTE A LCGBOCUMENT%JE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADQ COMO SOPORTE {ART. 40, Lﬂ' 190 DE 1995} .
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ASUNTO: Certificado de aportes a la seguridad social

En mi condicién de representante legal y en la condiéién de contador, nos
permitimos certificar que la CORPORAC]O& FUTURO Y PROGRESO NIT
811.034.144-0;4&* encuentra a pazy sai\lld-én 'los ultimos 6 ‘meses por
concepto del pago de aportes integfa']es 'é la seguridad social y

parafiscales de conformidad con las normas:legales vigentes.

Atentémente

4

. LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO / ANDRES FELIPE BARRIENTOS/
Representante Legal Contador
CORFUPROGRESO T.P 1140G78-T

CORPORACION FUTURO Y PROGRESO # CRA 40° N 47SUR- 41 ENVIGADO, ANTIOQUIA
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ADMINISTRATIVA

unibAs JUUNTA CENTRAL c D
especia. DE CONTADORES

. Certificado No:

DEAHECOGOHOHBEACREHDE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
_QUIEN INTERESE-... _
s L T

\1_

”

o

Que el contador publico, ANDRES FELIPE BARRIENTOS RENDON identlfcado con CEDULA DE

CIUDADANIA No 7179750? de- MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta.Profesional No 114078-T Sl
tiene vigente su mscnpcnén en la Junta Central de Contadores y desde Ia. fecha de Inscnpcmn
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NOREGISTRAANTECEDENTES DISCIPLINARIOS“““‘*******************‘”""
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Dado en BOGOTA alos 15 dias del'mies de Agosto de 2023 con \ngenc:la de (3) Meses contados a
partir de la fecha de su expedlmén S el T

™ “J“r" VI

TR, . ' . '
W, \ DIRECTOR GENERAL A ;

W T P . ,'
SN ' | ,.f S,
ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PUENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO

ESTABLECIDO® EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE'1999 DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005
e /
Para confirmar los datos y veramdad"de'esté'gerhﬁcado;-lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el namero del certificado
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CERTIFICACIQN DE CUMPLIMIENTO
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Yo Laura Mayerly Garcia Botero identificada con cedula de ciudadania No 1.017.182.786 de
Medellin en calidad de Representante Legal de la empresa CORPORACION FUTURO
Y PROGRESO con NIT 811.034.144-0; certifico que actualmente nuestra corporacion se
encuentra en |a adecuacion, transicion y aplicacién del Sistema-de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo, en cumplimiento a la normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo
en el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 8, “Sistema de Gestidén de la Seguridad y Salud en et
Trabajo” y en la Resolucién No. 0312 de 2019, “Por la cual se definen los Estandares Minimos
del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo”. .-

Nuestra corporacién cumple con la asignacion deI'réépqn;able para el disefio e implementacion
del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con los requisilos
establecidos en la Resclucion 0312 de 2019: '

Asi mismo certifico que a la fecha nos encontramos en lafase de Seguimiento y plan de mejora,
conforme a lo establecido en la Resolucion 0312 de 2018, en su Articuto 25:

La CORPCRACION FUTURO Y PROGRESO dentro de sus politicas establece un
cumplimiento en ta Evaluacion de los Estandares Minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo,
igual o superior al 60% (Moderadamente Aceptable), de acuerdo a los criterios de valoracion
de la Resoclucion 0312 de 2019, Articulo 28.

RESOLUCION 0312 DE 2019 Art. 28
) CRITERIO VALORACION
Puntaje obtenido menor al 60% CRITICO
Puntaje obtenido entre el 60% y el 85% MODERADAMENTE ACEPTABLE
Puntaje obtenide mayor o igual al 85% ACEPTABLE

La presente se firma a los 24 dias del mes octubre del afio 2023./
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LAURA MAYERLY GARCIA BOTERO

REPRESENTANTE LEGAL
CORPORACION FUTURO Y PROGRESO

CORPORACION FUTUROYPROGRESO % CRA 40 N47SUR-41ENVIGADO, ANTIDQUIA




