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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 31 de octubre de 2023

Sefior (a)

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5271000

Cargo del supervisor Instructor Grado 20

Dependencia Coordinador Formacion Virtual

San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.5271000 del afio 2023

SFAIRHA ALEJANDRA MORENO MUNOZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.010.204.083 de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en (coordinacién de
formacién virtual), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de diecisiete
millones cuatrocientos setenta y nueve mil ochocientos ocho pesos m/cte (17.479.808).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)Un primer pago
proporcional a los dias ejecutados durante el mes de agosto de 2023 b) tres (3) pagos iguales
por los meses de septiembre a noviembre de 2023, por valor de Cuatro millones noventa y
seis mil ochocientos treinta pesos m/cte ($4.096.830). c)Un ultimo pago proporcional a los

dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2023.

Plazo: serd hasta el 15 de diciembre de 2023.
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales como instructor para orientar la formacién profesional en la
modalidad virtual en la red de conocimiento institucional de la ensefanza de idiomas en

el drea temadtica bilingliismo

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacion de
los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area
tematica del objeto
contractual.

Antes de las sesiones
sincronicas se disefia
presentacion para la cual
se prepara el material de
formacion y apoyo a ser
trabajado por el aprendiz
y como referente para el
desarrollo de sus
evidencias.

Grabaciones de
sesiones

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
jornadas de disefio vy
desarrollo  curricular  de
programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

Se atiende a medida de
solicitudes realizadas

N/A

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos vy

Se realiza un sondeo a fin
de identificar dichos
conocimientos, se
habilitan espacios en los
cuales el aprendiz es libre
de comunicar su
percepciény

Plataforma territorium
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herramientas  tecnoldgicas
que la entidad defina.

consideracion tanto del
programa como tematica

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y

proyecto formativo de los
programas del area tematica
objeto del contrato.

Impartir formacién
virtual en las fichas
2758220, 2758221,
2758222, 2758223,
2834402, 2834403 a
través de los ambientes
virtuales de aprendizaje
LMS.

Total de horas
ejecutadas mes de
octubre 2023; 168

Sesiones con
Instructor Lider p
coordinador

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento vy
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos vy
metodoldgicos de la entidad

Las evidencias y
retroalimentaciones son
calificadas dentro del
tiempo estipulado

Plataforma territorium

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacion del area tematica
objeto del contrato.

La participacion
corresponde al
requerimiento del centro

N/A

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacioén, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas  tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Los juicios de evaluacién
son emitidos desde Sofia
donde se ingresa la
calificacién de acuerdo a
su desempefio en las
evidencias.

Plataforma SofiaPlus
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Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
gjecute formacion
complementaria.

Antes de iniciar al
programa se asocian los
aprendices para poder
dar inicio al curso

Plataforma Sofia Plus

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

La adecuacién de la
plataforma se hace al
inicio de la formacion y
su seguimiento es
constante asi como la
retroalimentacién de los
juicios evaluativos. El
reporte de
eventualidades se hace
de forma mensual

Plataforma SofiaPlus

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten

La participacion
corresponde al
requerimiento del centro

N/A
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los bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el | Durante las sesiones se Grabacion de sesiones
reglamento del aprendiz, asi | recuerdas los deberesy
como el manual de | derechos de los
convivencia del Centro de | aprendicesy se recuerda
Formacion. la disponibilidad del
manual.
12 | Apoyar procesos de Registro | La participacion N/A
calificado para los programas | corresponde al
en nivel tecnélogo del drea | requerimiento del centro
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.
13 | Acatar los lineamientos del | Desde el ingreso se hace | Certificado SST
Sistema Integrado de Gestion | la induccién en la cual se
y el Sistema de Seguridad de | firma el compromiso de
Salud en el Trabajo y asistir a | acatar los lineamientos
las convocatorias que el | registrado.
centro programa.
14 | Apoyar al centro  de | La participaciéon N/A
formacién cuando este lo | corresponde al
requiera, en la promocién del | requerimiento del centro
portafolio de servicios.
15 | Realizar seguimiento en la | En el momento no estoy | Plataforma territorium
etapa productiva a los a los | vinculada con la etapa
aprendices que le sean | productiva de los
asignados, cuando el centro | aprendices
de formacion lo requiera.
16 | Responder por los bienes y | Se mantiene el ordeny Lugar de trabajo

elementos puestos a su
disposiciéon para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
guedar a paz y salvo con el
Almacén.

se asegura el buen uso
de los materiales
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17 | Acompafiar a los aprendices a | Se recuerda los espacios | Plataforma territorium
las  actividades que se | generados por Bienestar
encuentren planeadas por el | por medio de
equipo de Bienestar al | comunicaciones via email
Aprendiz. y durante las sesiones

sincronicas.

18 | Apoyar y acompafar los | El acompafiamiento se N/A
procesos de autoevaluacion | hace cuando se requiere
de programas de formacién
en nivel tecndlogo del Centro
de Formacion.

19 | Participar en las labores de | La participacion N/A
montaje y puesta en marcha | corresponde al
de equipos y maquinaria | requerimiento del centro
utilizados en la Formacién
Profesional Integral.

20 | Asistir y participar | Se atienden a medida de | N/A
activamente en las reuniones | solicitudes realizadas
programadas por la(s) red(es)
de conocimiento propias del
Centro de Formacién a las
cuales sea invitado.

21 | Participar en reuniones y/o | Se atienden a medida de | Certificados de
transferencias técnicas y/o | oferta de transferencias | participacion
pedagodgicas.

22 | Ejecutar la formacién | Se cumple con la gestion | Plataforma territorium
profesional integral en los | de cada programa
diferentes niveles y | asignado y segun los
modalidades (titulada, | lineamientos
complementaria y virtual) que | establecidos
programe el Centro de
Formacion.

23 | Utilizar el LMS Institucional | En la formacién virtual se | Grabacion de sesiones

como apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias
institucionales

hace completo uso de los
recursos tecnolégicos.
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24 | Cumplir con los lineamientos | Se adecua la plataforma, | Plataforma territorium
de orientacion del | se evaltan las evidencias,
desempefio del instructor en | se gestionan las
ambientes virtuales de | comunicaciones de
aprendizaje, de acuerdo a lo | acuerdo a las
establecido en el aplicativo | indicaciones,
comprom/SO - Guia
Orientacién Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje  (Aplica  para
instructores que  apoyan
formacion virtual).

25 | Participar en las actividades | Al iniciar se hace la Plataforma territorium
de induccion y reinduccidon | presentacion del equipo
gue sean requeridas por el | ejecutory se desefian
centro de formacion. actividades que les

permiten identificar con
mas claridad las
particularidades y estas
evidencias son calificadas
por todo el equipo.

26 | Apoyar cuando serd | Se atiende cuando la N/A
requerido por la entidad, los | entidad lo require
procesos de investigacion,
desarrollo  tecnolégico e
innovacion, cooperacién
técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y
fuera del pais.

27 | Realizar técnicamente | La participacion N/A

cuando sea requerido por la
Entidad, la identificacion,
estructuracion y definicion de
las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios
necesarios para el
cumplimiento de la misién

corresponde al
requerimiento del centro
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institucional 'y apoyar Ia
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

28

Realizar cuando sea
requerido por la Entidad la
verificacién y  evaluacion
técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

La participacion
corresponde al
requerimiento del centro

N/A

29

En aplicacion de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del
SENA vigente.

La participacion
corresponde al
requerimiento del centro

N/A

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacion
integral  participativa  del
Centro.

La participacion
corresponde al
requerimiento del centro

N/A

31

Apoyar en la elaboracion de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para
la adquisicion de materiales
de formacién y demas bienes
y servicios del Centro segun la
red de conocimiento a la cual
pertenezca.

Se hace cuando la
entidad lo require

N/A

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes

Los informes se
encuentran disponibles y
se hace entrega cuando
se solicitan

N/A
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mensuales de la ejecucion del
contrato.

33 | Las demads necesarias para el N/A
cabal  cumplimiento  del

objeto contractual.

La participacion
corresponde al
requerimiento del centro

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 71842616 de planilla, operador MI PLANILLA y periodo septiembre de
2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (23) folios

Cordialmente,

SFAIRHA ALEJANDRA MORENO MUNOZ
Contratista
C.C. 1.010.204.083

Recibi a satisfaccion:

Firma
Luis Enrique Rios Ardila
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5271000 de 2023

Instructor Cargo 20

10
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
SFAIRHA ALEJANDRA MORENO MUNOZ
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5271000
MES DE OCTUBRE DE 2023

EJECUCION TRANSVERSAL

@ Tenitorlo || Notificaciones. x

€ 3 O & sema : : on=35066299 QA% & 00 :

Regresar
HMMensajes

SFAIRHA ALEJANDRA MORENO MUNOZ

Asunto
ACTIVACION EVALUACIONES DE INGLES

Mensajes

SFAIRHA ALEJANDRA MORENO 2023-10-02 15:03:30: Buena tarde estimados aprendices. Les comento que los cuestionarios GA2-
240202501-AA1-EV01, GA2-240202501-AA2-EV01, GA1-240202501-AA1-EVO01., se han activado nuevamente y estaran disponibles
hasta el 15 de octubre, para que todas las personas que los presentaron y no aprobaron o aquellas que no los han presentado
tengan una nueva oportunidad. Quedo atenta a preguntas o comentarios.

NESTOR EDUARDO URBINA 2023-10-10 06:57:18: Good morning teacher. | confirm that the unapproved evidence has already
been duly corrected. Evidencia GA2-240202501-AA1-EV02: video entrevista virtual. Evidencia GA2-240202501-AA2-EV03:
documento escrito. File: 2721550 Nestor Eduardo Urbina Boada.

SFAIRHA ALEJANDRA MORENO 2023-10-10 16:11:08: Dear Nestor, thanks for your confirmation. Regards.
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ALEJANDRA ARAQUE CABANZO
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

PAOLA ANDREA NARANJO GARCIA
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.

Visualizar valledupar pdl

. DescongarArchiva
Intentos: 1
Archives adjuntos
Id Evidencia:523223643
Visualizar
GA1n240202501nAATNEVDZ pdf
Descargar Archivo
x
eq27mBQeFwa
Intentos: 1
Fecha de Envio: 2020-10-23 11:08:38
Cakficacion 10.0 D
Id respuesta $23223643
Respuesia:
Escribe aqui I3 evidencia,..
Archivas:
GA1n240202501nAATNEVOZ pdf
£q2TmBQeFwa
O 1 Comentario(s)

SFAIRHA ALEJANDRA MORENO MUROZ
20231026 194000

Dear Paoia, i could not apen the video, please give me access. Thanks
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AIRHAALEJANDRAMORENO (@)

Archivos adjuntos
1d Evidencia:525472603

Visualizar
MANCY HERRERA MOSQUERA - InShotn20231026n19135 1286 mpd. 80| a4 O

Descargar Archiva

Intentos: 1 Aprendiz

Archivos adjuntos

Id Evidencia:525023488
GEYSON ABELARDO RUIZ DUGUE - 4nTFTRy_I7si=8XUmewn_GhwYbj  100C| o O

Intentos: 1 «

Archivos adjuntos Resgrssar

Id Evidencia:524885728
ANDREA CAROLINA VINAZCO SIERRA X e T i Tl 800 a4 O

Intentos: 1

Fecha de Envio. 2023-10-25 20:26:46
Cakficacion: 90.0 A

Id respussta 524885728

Respuesta:

belAXHNZG_ 150QGXY

Archivas:
© 1 Comentario(s)

SFAIRHA ALEJANDRA MORENO MUROZ

2023-10-27 08:33.07
Dear Andre, details and information given about you is according with points requested. On the afher hand, please check
pronunciation, as | have said, there are some exercises you can do. Regards

‘ . - 9042 m.
®8 | .© Escribe aqui para buscar. n u u o * & ﬁ Q&G 0wz e 27/10/2023 =
€ 3 € (= senaterritoriola/perfilphp?id=31409222&catalogo=true * 0O i

-AIRHA ALEJANDRA MORENO
1d Evidencia:524903403
Visualizar FOLLETORENGLISH pptx
ADALUZ VASQUEZ SALDARRIAGA TR B0l a0

Intentes: 1

Aprendiz
Archivos adjuntos

Id Evidencia:524133828
Visualizar yefersonnrealesnfalieton pdf
YEFERSON REALES AGAMEZ Descargarfechiva ®ola0

Intentos: 1

Archivos adjuntos l

1d Evidencia:524031453 Regresar
Visualizar folletondeninginnsn pdf
ANDREA CAROLINA VINAZCO SIERRA x Descargar Aschiva 80/ a 0

Intentos: 1

Fecha o Envio: 2023-10-24 15:20:26
Caificacon 80.0 A

1d respuesta 524031453

Respuesia:

Escribe aquila evidencia...

‘Archivos:

folletondeninglnnsn pdf

© 1 Comentario(s)

SFAIRHA ALEJANDRA MORENO MUNOZ
2023-10.27 084233

Dear Andrea, biochure exposes information about the program which is very good, but there is not information about your
expectations, remember 16 talk about you also. Regards

8 | O Escribe aqui para buscar. " II ﬂ & * & ﬁ O&E0Romz e zg.:‘u;z;;: t
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Archivos adjuntos

Id Evidencia:525603178
Visualizar Folletondeninginns. pdf
YULIANA MARIA ORTIZ MARTINEZ Descarme Al 100¢| 4 O
Intentos: 1
Aprendiz
Archivos adjuntes
Id Evidencia:524959828
Visualizar
InglesnAA1nLennnnCasanovanFolieto
LEON CASANOVA BERNAL x i 00| a0
Descargar Archivo. '
Intentos: 1 Regresar
Fecha de Envio: 2023-10-25 21:52:25
Calficacion 0.0 A
Id respuesta 524969828
Respuesta:
Buenas noches
Cordial Saludo
a itada, s
Cordiaimente
Archivos

InglesnAAinLennnnCasanovanF olieton pdf
© 1 Comentario(s)

SFAIRHA ALEJANDRA MORENO MUROZ
2023-10-27 08:53:20

Dear Leon, good jobl information is clear and is according whit instructions given. To enrich your evidence you can develop more
ideas, not being redundant but include more details. Regards

B8 O Escribe aqui para buscar. - ‘ " u m > * G 6 Q&R G wa e ;'?‘5‘”!2;;-] 0
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€ 3 C % senaterritoriola/perfil php?id=34237106&catalogo=true

SFAIRHAALEJANDRA MORENO

SFAIRHA ALEJANDRA MORENO MUNOZ
Fecha ce Inio: 20 6 Ochubre del 2023 - Fecha Fin- 15 de Dickembre def 2023

Asunto: Inviiacién Conferencia Web Inglés GAT AAT

Aprendiz

Presentacion Instructora e Invitacion
Conferencia Web Inglés GA1 AA1
24/10/23 6:00 PM

Greetings my dear apprentices!
Es un gran placer compartir con ustedes este espacio de
aprendizaje y conocimiento.
Soy No;andra Morem instructora del érea de ingiés y os
de formacion. Podran contar
con mi aooyo V qufa WB ei desarrolio de sus evldsnms
asi in critero ético y formativo para
wamoén do astas Podmn contacianme m!vés dela
mensqoda interna de la plataforma territorio, de ml
ITeo: samoreno@sena edu.co o por medio de
mlmavo telefonico y de WhatsApp 3‘92250330

Ademas de presentarme formalimente, WUVOCNO NY&
invitarios a nuestra sesion sincronica de explicacion
5o lovard a cabo ol 24 de octubre a las 6:00pm. Al
tendremos un espacio para conversar, aclarar dudas y
socializar la gramaica, vocabulario y fequerimientos de
Ias siguientes evidencias

- Cuestionario, GA1- 2402028 AI-EVD

GA1-240207501 ARTEVO2.

presentacion.
. ;ollelo GA1-240202501-AA1-EVO03.
Podrén ingresar a la sesion dando cic AQUI. @
Don't forget
“Teachers can open the door, but you must enter it o

Colaboradores

DIANA PATRICIA
HOYOS ABAUNZA

nstructor

Administrador LMS.

Gt Chinese proverb
:

1013am.

B8 O Escribe aqui para buscar. . - ﬂ ' O ‘ e G D& ®Cwmda e 23/10/2023
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SFAIRHA ALEJANDRA MORENO MUNOZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758221 - GESTION AGROEMPRESARIAL

Acondicionar producto agricola segun manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

23/10/23 17:00

Page 1 of 21




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

23/10/23 17:00

Page 2 of 21




Implementar condiciones bioseguras segun sistema de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: > ) . oS
produccién pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER
INFORMACION
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES
Y
FUTURAS
A
TRAVES

DE
INTERACCIONES
SOCIALES
DE
FORMA
ORAL
Y
ESCRITA.

24020250102 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: p o
metodologia estadistica

23/10/23 17:00 Page 3 of 21



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758222 - GESTION AGROEMPRESARIAL

Acondicionar producto agricola segun manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

23/10/23 17:00
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccion de especie pecuaria seguin procedimiento
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

23/10/23 17:00
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: i
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ” . , oS
produccion pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificaciéon segin estandares y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER
INFORMACION
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES
Y
FUTURAS
A
TRAVES

DE
INTERACCIONES
SOCIALES
DE
FORMA
ORAL
Y
ESCRITA.
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24020250102 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . e
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) P
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,90
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2758223 - GESTION AGROEMPRESARIAL

Acondicionar producto agricola segun manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccidn de especie pecuaria segln procedimiento
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

23/10/23 17:00
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COMPRENDER
INFORMACION
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segin estandares y
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

23/10/23 17:00
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ACTUALES
Y
FUTURAS
A
TRAVES
DE
INTERACCIONES
SOCIALES
DE
FORMA
ORAL
Y
ESCRITA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

24020250102 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

23/10/23 17:00
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,90

FICHA 2758220 - GESTION AGROEMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Acondicionar producto agricola segin manual técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Coordinar produccidn de especie pecuaria segin procedimiento
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccién pecuaria y normativa sanitaria

23/10/23 17:00
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Implementar programa de certificacion segun estandares y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
proceso productivo

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER
INFORMACION
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES
Y
FUTURAS
A
TRAVES

DE
INTERACCIONES
SOCIALES
DE
FORMA
ORAL
Y
ESCRITA.

24020250102 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
de planeacion.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2834403 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

23/10/23 17:00
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucion segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de transporte segin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia
técnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

23/10/23 17:00
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER
INFORMACION
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES
Y
FUTURAS
A
TRAVES

DE
INTERACCIONES
SOCIALES
DE
FORMA
ORAL
Y
ESCRITA.

CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020250102 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y
ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

Orientar investigaciéon formativa segun referentes técnicos

23/10/23 17:00
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y
tabulacién

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,90

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2834402 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

23/10/23 17:00
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacidn de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucién segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

23/10/23 17:00
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar el plan de transporte segiin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
tecnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER
INFORMACION
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES
Y
FUTURAS
A
TRAVES

DE
INTERACCIONES
SOCIALES
DE
FORMA
ORAL
Y
ESCRITA.
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24020250102 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: s,
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
compras y pronostico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SFAIRHA ALEJANDRA MORENO MUNOZ

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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