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PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. MIC-024 DE 2023
Puerto Asis, Mayo 10 de 2023

Sefor

JUAN CARLOS GARCIA PEREZ

C.C. 1.123.313.971 de Puerto Asis Putumayo

Rep. Legal GRUPO EMPRESARIAL AABC S.A.S. ZOMAC

Nit. 901617088-5

Direccion. Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan Puerto Asis Putumayo
Email. grupoempresarialaabc@gmail.com

Ref. Aceptacion de oferta Proceso de Minima cuantia No MIC- 024 de 2023

El Alcalde en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, procede aceptar oferta, teniendo en
cuenta las siguientes consideraciones;1)- Que la administracion municipal de Puerto Asis,
previamente realizo proceso de convocatoria-mediante el PROCESO DE MINIMA CUANTIA No MIC-
024 de 2023. El cual fue adelantado mediante plataforma Secop II, durante los términos establecidos
por la entidad. 2) Que la presente comunicacién se rige por los principios de la transparencia,
economia y responsabilidad, contemplados en el capitulo dos de la Ley 80/1993, 3). Que la presente
comunicacion se celebra de conformidad a lo establecido en el Articulo 94 de la ley 1474 del 12 de
julio de 2011, y Art. 2 del Decreto 1860 del 24 diciembre de 2021. 4)- Que de conformidad al numeral
7) articulo 2.2.1.2.1.5.2., del decreto 1082 de mayo de 2015 modificada por el Art. 2 del Decreto 1860
del 24 diciembre de 2021 “.La Ofertay su aceptacion constituyen el contrato”, el contrato que se derive
de la comunicacion se regira por las siquientes CLAUSULAS:

Clausula 1: Objeto
EL CONTRATISTA se compromete a la “Implementacion y fortalecimiento de estrategias de

educacion _ambiental en el marco del el Comité Interinstitucional de Educacion Ambiental

(CIDEA) del municipio de Puerto Asis, departamento del Putumayo”

Clausula 2: Obligaciones del contratista.
En el desarrollo del contrato, el contratista se obliga con el municipio a cumplir con lo descrito en eI
objeto, de acuerdo a las siguientes obligaciones:

1) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados de
conformidad con las condiciones especificadas, caracteristicas técnicas, cantidad,
calidad y cumplimiento, consignadas en la propuesta presentada por el proponente, la
cual forma parte integral del Contrato.

2) Convocar y concertar con la poblacion beneficiada la participacion en las actividades del
proyecto.

3) Los elementos requeridos deberan ser entregados en el lugar que la Administracion
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municipal especifique.

4) Entregar los bienes y servicios requeridos en las especificaciones técnicas implementado
recurso humano idéneo y con experiencia en las areas especificadas.

9) Garantizar que el personal que el contratista ocupe en Ia ejecucion del contrato, no tendra
ninguna vinculacion laboral, civil, ni comercial con el Municipio, la responsabilidad
derivada de estas vinculaciones correra a cargo exclusivo del contratista.

6) Mantener vigente las garantias solicitadas por la Alcaldia Municipal de Puerto Asis que
cubran los riesgos inherentes al contrato conforme lo establece el Decreto Reglamentario
1082 de 2015.

7) Responder por el cumplimiento de los servicios requeridos durante la ejecucion del

Q contrato. -

8) Ejercer la direccion y el control de las actividades encomendadas, en forma oportuna y
dentro de los términos establecidos, con el fin de obtener la correcta realizacion del objeto
contratado.

9) Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en desarrollo de sus
actividades salvo requerimiento expreso de la autoridad competente. Toda la informacién
y/o documentos que se produzcan en desarrollo del presente contrato seran de uso
exclusivo de la Alcaldia municipal de Puerto Asis, obligandose desde ya EL
CONTRATISTA a no utilizarlos para fines distintos a los previstos en este contrato ni
divulgar la informacién que se le suministre ni los resultados de su trabajo conservando
la confidencialidad de los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las acciones
civiles, administrativas o penales a que haya lugar.

10) Informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al supervisor
del contrato, de cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucion del mismo.

11) Permitir al supervisor asignado por la entidad, realizar la inspeccion del contrato y ejecutar
a su costa los cambios y modificaciones que sean necesarios para el cumplimiento del
contrato. %

A 12) Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y obligaciones que
realice la supervision del contrato.

13) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa
0 con ocasion de la ejecucion del contrato.

14) Cumplir con las obligaciones frente al sistema de seguridad social, integral, parafiscales de
conformidad con el art 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002 en concordancia con
la Ley 828 del 10 de Julio de 2003 y demas normas aplicables.

15) Responder ante las autoridades de los actos u omisiones que en desarrollo del objeto del
presente contrato adquiere, cuando con ellos se cause perjuicio al municipio de Puerto
Asis, 0 a terceros.

16) Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

Clausula 3: Responsabilidades del contratista.
El Contratista se hace responsable de la ejecucion directa del contrato, Igualmente respondera por
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contratos y subcontratos que realice para la ejecucion del presente. El CONTRATISTA no podra ceder
total ni parcialmente el presente contrato sin previa autorizacion del MUNICIPIO.

Clausula 4: Vigencia - plazo de ejecucién del contrato.
El plazo de ejecucion del contrato, es decir, el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA se
compromete a ejecutar el objeto y obligaciones del contrato a entera satisfaccién del Municipio, es de
DOS (02) MESES, contados a partir del cumplimiento de los requisitos para ejecucion y firma del acta
de inicio, el cual se firmara una vez se expida el Registro Presupuestal y se realice la aprobacion de
las garantias. Paragrafo primero: No obstante, lo anterior las partes pueden prorrogar el presente
contrato, previa solicitud motivada del contratista y visto bueno del Municipio. Paragrafo sequndo:
Q» La vigencia del presente contrato sera a partir de su perfeccionamiento, contando el plazo de ejecucion
y cuatro meses mas, para efectos de liquidacion, terminacion unilateral, modificacion e interpretacion
unilateral y caducidad.

Clausula 5: Valor y forma de pago. : E
El contrato tiene un valor de ONCE MILLONES DE PESOS ($11 .000.000) M/CTE discriminado de la
sij;qiente manera;

o 3 : UNIDAD DE VALOR VALOR
ik 2 DERCAIION MEDiDa | CANTIOAD | rario TOTAL
1 __|IDENTIFICACION DE MIEMBROS DEL CIDEA
1.1 |Camisetas tipo polo con logos msttuconales Unxdad a0 $80.000 $3.200.000
1,2 |Gormas con logos nstitucanales Unidad 40 §45 000 $1 800000
1,3 |Boisas ecologxas con logos wstinuconal Unidad | & __$50000 $2.000 000
SUBTOTAL - $7.000.000
2 |CONVERSATORIO Y SEGUIMIENTO A LOS OBJETIVOS DEL CIDEA
2,1 |Reingenos( mcuye cabohwdrato, hidratacion y fula) por persona Unidag 40 $8 000 $360 0CO
2,2 |Papelena (cantubna. marcadores, lapicerns. fotocopins, colores, vindos) Giobal ! £52 000 $52.000
SUBTOTAL $412.000
3__|CAPACITACION Y CONVERSATORIOS CON EL COMITE CIDEA
3.1 _|Refngedos( incluye carbohidrato.higratacion y fruta) por persona Umidag 40 $8.000 $360.00C
3,2 |Papelera {camuina.marcadores. lapcems foloconas, colores, vindos) Global 1 $52 000 $52.000
ﬁ SUBTOTAL $412.000
4_ICELEBRACION DEL CALENDARIO ECOLOGICO
4,1 |Refngenos{ mcluye carbohidrato, hidratacion y fruta) por persona Uridad 40 $8 000 8360 000
42 Disefio y elaboracion de plegables nformatives referente al manep integrai de residuos Unidad i $5 000 $2 300 900
SOkJOs
4,3 |Guantes Par <0 $4.000 $160 000
4.4 |Boisas para recolecion de basuras (paguete x 10 undades) Unigad 13 $1200C §156 00C
SUBTOTAL $3.176.000

[ TOTAL DEL PROYECTO |$  11.000.000

5.2. FORMA DE PAGO

El valor del contrato sera cancelado de la siguiente manera; La administracion municipal pagara un 50%
a manera de anticipo, previa legalizacion del contrato y firma del acta de inicio y plan de inversion del
anticipo aprobado por el supervisor. El 50% final una vez se haya ejecutado la entrega total de los
servicios descritos en el contrato, previa presentacion por parte del contratista del informe de
actividades ejecutadas con todos sus soportes (incluye registros fotograficos), aprobado por el
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Supervisor, presentacion de la factura comercial, aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF . Si es aplica) del periodo ejecutado. Por
parte del supervisor, presentacion del informe de supervisién del desarrollo del contrato, expedicion
del acta de cumplimiento y acta de liquidacion.

LAY
ACALDIA 2020 - 2023
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Paragrafo Primero - Reglas para el pago del Anticipo: Una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion, se entregara un anticipo del cincuenta por ciento (50%)
del valor del contrato, el cual se entregara previo cumplimiento de los siguientes requisitos:
a. Presentacion del acta de inicio del contrato, debidamente firmada por el contratista y el
” supervisor, la cual se suscribird una vez se haya cumplido con los requisitos de ¢
» perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion. o
. Presentacion del plan de inversion del anticipo aprobado por el SUpervisor.
c. Acreditacion por parte del contratista de la apertura de una cuenta bancaria especial que

amortizados mediante la facturacion, por lo que no pueden destinarse a fines distintos a los
relacionados con el objeto del contrato para la adquisicion de elementos e insumos basicos
y costos de personal requerido para el cumplimiento del objeto contractual, segun lo
estipulado en el Plan de Inversidn del Anticipo. Su mal manejo, el cambio de destinacién o su
indebida apropiacién daran lugar a las responsabilidades penales, disciplinarias y fiscales
correspondientes. El anticipo se amortizara con un porcentaje (%) igual al avance de cada
ejecucion, de cada pago y mensualmente el Contratista debera consignar a érdenes de Ia
entidad, al nimero de cuenta que para tal efecto le indique la entidad, los rendimientos
financieros que produzca, dentro de los primeros quince (15) dias calendario de cada mes.
El contratista debe asumir con recursos propios, los costos de manejo de la entidad bancaria
por el uso de la cuenta destinada para el manejo de los recursos entregados en calidad de
anticipo; asi mismo el costo que cobre la entidad bancaria para manejo de banca electrénica. &

0 Dichos dineros deberan reintegrarse dentro de los 30 dias siguientes de mes ejecutado.
Mensualmente, el cantratista debe entregar al supervisor dentro de los primeros quince (15)
dias calendario del siguiente mes ejecutado, con el fin de legalizar los desembolsos
incurridos: a. Relacion detallada de gastos con soportes. b. Extractos bancarios c.
Conciliacion bancaria d. Certificacién bancaria de rendimientos.

Clausula 6: Amparo presupuestal
Para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar la entidad cuenta con el respectivo certificado de
disponibilidad presupuestal asi:

w. deCDP | 2023000275 | FlExpedicion | 10-03/2023 | Vigencia | 31-12.2023 |
Recurso. | SGP Propésito General Libre ‘

| Inversion |

TOTAL | $ 11.000.000 |
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Clausula 7: Clausulas excepcionales al derecho comun.

Con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto contractual, el municipio podra, de acuerdo con los
procedimientos y condiciones establecidas en los articulos 14 a 18 de la ley 80 de 1.993, interpretar,
modificar, terminar unilateralmente el contrato ylo declarar la caducidad del mismo.

Cléusula 8: Constitucion de garantias

De conformidad al Art. 2 de/ Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1 2 1 5.5 Garantia. fa Entidad Estatal
es libre de exigir 0 no la constitucion de garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia. Por
tal razén teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y su forma de pago, la entidad determina
EXIGIR las siguientes garantias para el presente proceso.

Condicion ‘ :
Cualguiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1 2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a

Caracteristica

Clase saber. (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio
autonomo, (i) Garantia Bancaria.

Asegueadol ALCALDIA DE PUERTO ASIS PUTUMAYO] identificada con NIT 891200451-3

beneficiario { . | identificada con Ni 81-

Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento  general del | Plazo del contrato y seis | Equivalente al 10% del
contrato y el pago de las multas y | meses mas y/o Hasta la | valor del contrato
) la clausula penal niaria que | liquidacion del contrato
Amparos, vigencia sae (!:e :Lr‘:poi;aen PeARa g a .
:se carton valores Buen manejo del anticipo Plazo del contrato y seis | Equivalente al 100% del
qu meses mas y/o Hasta la | valor pagado en calidad
liquidacion del contrato de anticipo
i | Pago de salarios y prestaciones | Plazo del contrato y tres | Equivalente al 5% del
L | | sociales afos mas valor def contrato
Cléusula 9: Supervision

El seguimiento y control de la ejecucion del contrato estara a cargo de la Secretaria de Planeacion
Municipal

Clausula 10: Incompatibilidades e inhabilidades
EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento no encontrarse dentro de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la ley 80 de 1.993, para celebrar el contrato.

Clausula 11: Liquidacién. :

El contrato sera objeto de liquidacion de conformidad con el articulo 217 del decreto 019 de 2012y al
art.11 de la Ley 1150 de 2007 procedimiento que debera efectuarse dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a su vencimiento o a la expedicion del Acto Administrativo que ordene su terminacién o a
la fecha del acuerdo que asi lo disponga. En aquellos casos en que el CONTRATISTA no se presente
a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lieguen a un
acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los
dos (2) meses siguientes., si vencido el plazo anteriormente no se ha realizado la liquidacion la misma
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podra realizarse en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del términos a
que se refiere en los incisos anteriores, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 164 del codigo de
procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo CPACA. (Ley 1437 de
2011).Paragrafo primero: Las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya
lugar, lo cual debera constar en el acta de liquidacion. Paragrafo sequndo: El incumplimiento por
parte del contratista de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral (salud, pension
y riesgos) sera causal de imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé cumplimiento, previa
certificacion de la mora mediante fiquidacion efectuada por la entidad administradora, conforme al
articulo 50 de la ley 789 de 2002.

” Clausula 12: Cesion i -
Los contratos estatales son intuito personae y, en consecuencia, una vez celebrados no podran

cederse sin previa autorizacion escrita de la entidad contratante (Articulo 41 inciso tercero de la Ley

80/93).

Clausula 13: Muitas. ~ :

En caso de incumplimientos parciales en sus obligaciones, el Contratista cancelara multas porel 0.5%
del valor total del contrato por cada dia de retardo hasta completar el 15%. EI CONTRATISTA acepta
que esta sancion se le aplique mediante Resolucién motivada y/o que el MUNICIPIO los descuente
de los saldos pendientes a su favor.

Clausula14: Penal pecuniaria.

Las partes acuerdan que la aplicacién de la clausula penal no exime el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y podra exigirse al Contratista la pena y la indemnizacién de perjuicios. En
caso de incumplimiento por parte del Contratista, no subsanado en un plazo de cinco {5) dias habiles
contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por el simple

O retardo en el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la inejecucion total o parcial de las
obligaciones a su cargo contraidas en virtud del presente acuerdo, el Contratista pagara a la Entidad,
una suma equivalente al [diez por ciento (10%) del valor del contrato]. La presente clausula penal no
tiene el caracter de estimacion anticipada de perjuicios. Paragrafo 1. El pago de Ia presente clausula
penal no extinguira las obligaciones contraidas por el Contratista en virtud del presente contrato. En
consecuencia, fa estipulacion y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir
acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolucion del contrato. en ambos casos, con la
correspondiente indemnizacion de perjuicios ocasionados en virtud de! incumplimiento total o parcial
0 del cumplimiento tardio o imperfecto de las obligaciones a cargo del Contratista. Paragrafo 2. El
Contratista manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente que eventualmente
resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la Entidad,
ya sea en virtud de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre
las mismas partes, o por cualquier otro concepto. Paragrafo 3. Esta misma sancion se aplicara en
caso de declararse la caducidad del contrato.
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Clausula15-Procedimiento para declarar el incumplimiento contractual

Cuando se presente un posible incumplimiento parcial o total del contrato atribuible a EL
CONTRATISTA respecto de cualquiera de las obligaciones del mismo. EL MUNICIPIO DE PUERTO
ASIS, debera agotar el siguiente procedimiento para declarar dicho incumplimiento: A) Evidenciado
un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, segin conste en
informes elaborados por fa Supervision, EL MUNICIPIO lo citara a él, mediante comunicacion que por
escrito se remitira al domicilio de EL CONTRATISTA, a una audiencia Publica (Segun procedimiento
estipulado en Art. 86 Ley 1474 de 2011) para debatir lo ocurrido. EL MUNICIPIO, fijara la fecha para
realizar la audiencia, como minimo al quinto dia habil siguiente a la fecha de recepcion de la
comunicacion de citacion a audiencia al CONTRATISTA. En la citacion. se hara mencién expresa y
detaliada de los hechos que la soportan y por ello debera indicar los presuntos incumplimientos
contractuales atribuibles al CONTRATISTA, acompafiando el informe de la supervision en el que se
sustente la actuacion y las demas pruebas que soporten la citacion y enunciara las normas o clausulas
posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para EL CONTRATISTA, de
acuerdo con las estipulaciones contractuales. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para
la realizacion de la audiencia la que debera tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida Ia
naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. B) En desarrollo de la audiencia, EL MUNICIPIO. presentara las circunstancias de
hecho que motivan la actuacion contractual, indicara los presuntos incumplimientos contractuales
atribuidos al CONTRATISTA, enunciara las posibles normas o clausulas posiblemente violadas y las
consecuencias que podrian derivarse para EL CONTRATISTA segun las estipulaciones
contractuales. Acto seguido se concedera el uso de la palabra al CONTRATISTA o a quien lo
represente, para que ejerzan su derecho de defensa y se pronuncien sobre las imputaciones de
incumplimiento, en desarrollo de lo cual podran rendir las explicaciones del caso, solicitar y aportar
pruebas y controvertir las presentadas por la entidad. C) Una vez evacuada la practica de las pruebas
o recibidos los medios probatorios aportados por los interesados, se cerrara la audiencia para que EL
MUNICIPIO mediante Acto Administrativo motivado decida sobre el cumplimiento o incumplimiento del
contrato, dicha Resolucion se leera frente a las partes en Audiencia Publica, las cuales deberan
interponer los recursos a lugar en la misma audiencia (dando cumplimiento al procedimiento
establecido en el articulo 86 Ley 1474 de 201 1), el recurso se resolvera en audiencia y/o dentro de los
cinco (05) dias habiles siguientes a la misma. Si se resuelve a favor del recurrente, se cerrara y
archivara el proceso mediante acto administrativo motivado y si se resuelve en contra del recurrente,
la Resolucion que declara el incumplimiento y afecta la péliza, quedara en firme, ordenandose de esta
manera la liquidacion del contrato en el estado en que se encuentre y haciéndose exigible la obligacion
del recurso a restituir por incumplimiento o inejecucion del contrato. Paragrafo: En todo caso, la
audiencia podra ser suspendida a solicitud de las partes, siempre y cuando se encuentre debidamente
justificada y no se podra suspender mas de tres (03) veces de manera continua, durante todo el
proceso administrativo sancionatorio.
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Clausula 16: Suspension temporal 5
De comun acuerdo entre las partes se podra suspender la ejecucion del contrato, mediante suscripcion
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de un Acta, y para su continuacién se requerira la prorroga de las polizas respectivas, (cuando aplique)
por un término igual al tiempo de la suspension .

Clausula 17: Naturaleza del contrato

El contrato por ser de caracter administrativo, no genera vinculo laboral alguno entre EL
CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO.

Clausula 18: Documentos que hacen parte integral de este contrato. ‘

Se entienden incorporados al presente contrato los siguientes documentos: Estudios previos de
conveniencia y oportunidad de la contratacion, Certificado de disponibilidad presupuestal, propuesta
presentada por el contratista, y demas documentos que soportan el presente contrato

Clausula 19: Indemnidad

El Municipio estara libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que
se deriven de las actuaciones u omisiones de EL CONTRATISTA, sus subcontratistas o dependientes.
EL CONTRATISTA debe amparar demandas, litigios y acciones legales que se entablen o puedan
entablarse en su contra.

Clausula 20: Publicacion del contrato
El contrato se publicara en el sistema electronico para la contratacion publica - SECOP Il de
conformidad al art. 223 de decreto 019 del 10 de enero de 2012

Clausula 21; Notificaciones
Las solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
Contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas
personalmente o por correo electrdnico a la persona y alas direcciones indicadas a continuacion: Para
todos los efectos legales, se tendra como direccion para notificaciones la siguiente:

Contratante: ALCALDIA DE PUERTO | Contratante: GRUPO EMPRESARIAL AABC

ASIS PUTUMAYO

S.A.S.ZOMAC

Rep. Legal: Jose Fernando Castillo

Rep. Legal. Juan Carlos Garcia Perez

Direccién: Calle 10 Carrera 19 esquina
B/ Centro

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis

Teléfono: (+57)84221640 ext. 114

Carlos Galan Puerto Asis Putumayo '
Teléfono: 3203084420 ‘

Email. oficinajuridica@puertoasis-

Eutumaxo.gov.co

Email. grupcempresarialaabc@amail.com
i

Clausula 22. Solucién de controversias.

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con
ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revision de las partes
para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en
que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las

L
S Ande todon.




e !
ALCALDIA 2020 - 2025

REPUBLICA DE COLOMBIA = Oncnﬁé’i !,

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO / JUR lbﬁi 7
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO Asis \ MUNICIPAL 3
OFICINA JURIDICA MUNICIPAL ,

CLAUSULADO DE COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 0284 .2023

Pagina 9 de 9
controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre Ias partes, se resolveran empleado
la siguiente opcion:

El verdadero cambio est en tus manos

Conciliacién: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un
procedimiento conciliatorio que se surtira ante la Procuraduria General de Ia Nacion, previa solicitud
de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias
habiles a partir del inicio del tramite de Ia conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la

administrativa.

Clausula 23: Perfeccionamiento y ejecucion del contrato

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de a firma de las partes y para su ejecucion
se requiere expedicion del registro presupuestal, aprobacion de las garantias y firma del acta de inicio
entre las partes. Paragrafo. Los gastos que ocasione la legalizacion del presente contrato por
concepto de impuestos y demas, seran asumidos por el CONTRATISTA.

FIN DE CLAUSULADO DE ACEPTACION DE OFERTA

La Presente Comunicacion de aceptacion se perfecciona con la ACEPTACION | APROBACION
electronica de la misma por las partes en Ia plataforma SECOP |1,

NOMBRE CARGO FIRMA
Proyecto. Richard J. Salazar Profesional Apoyo Oficina Juridica Muicipal ?:A&NO
Reviso Parte Juridica | Deisy Yohana Castro Medina | Jele Oficina Juridica Municipal | \!

e




denficaciondelcontrato

0 del conirato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Feacha de generacion del estado
Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato

CO1.PCONTR.4944754

1

Fermado

§ horas de tiempo transcurrido
0284-2023

5202392615 AMUTC

vy for 3 iae de educacidon ambiantal en el marco dal al
Comta i-vtannsmm:onal de Educaaén Ambiental (CIDEA) del municipio de Puerto Asis,
departamerto del Putumayo

Prestacion de servicios

LAsociado a otro contrato? [~ SifFNo
Duracién del contrato 2 Meses
Fecha de inicio de contrato .
F rminacién
Bh dsits % on720231200AM
contrato
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Uiquidacién Si o *
Fecha de inicio de liquidacién 11/07/2023 12:00:00 AM 5:00) Bogota, Lima, (nito)
Fecha fin de liquidacién 11/11/2023 12:00:00 AM /(1770 05.00) Sogots. Lima, (ki)
Obligaciones Ambientales [~SifgNo *
Obligact pos consume SN *
Reversion [~Sigho *
bformacion de ls Enidad Estatal conbrefente == S S e
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYOD 0 Recomendacion
{es)
v COLOMBIA, Puerlc Asis
i AR
0‘:. on del Proveed — - B S =
o ~
W~ COLOMBIA Puerto Asis
03] Nimero de documento 901617088
Cuenta bancaria del proveedor = o o - i
Froveetor Noione ded banco: o de cuenia o oe cuenin
ENTIDAD GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC Ahorros 726021082
Aprobacion del contrato . p— = e R —
Aprobadar - Proveador
GRUFO £
‘acha de

ARIAL AABC g
SARIAL AAB aprobacion:

Fecha de 0
aprabacion: B
Contrato Firmado:
Contrate en ejecucién:
D s Tipo e . R
Documentos fipo adoptados por la ANCP.CCE en virtud de s Ley 2022
Documentos Tipo No def 2020
* Decreto 248 de 2021 ’ i = o e S
¢ Debe cumplir con invertir
Minkio s} J0%e 108 FECUrRGS El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos
del presupuesto destinados a priblicos, aa@wmwﬁmampmmmm
ki wpliend agropecuarnios y/o de la Agricuttura C; ina, Familiar o Ci itri
con lo establecido en la Ley — :)c:bs m:d:gam::m&md(w%)delpmudm
2048 de 2020, reglamentada por
el Decreta 248 de 20217
Sentencia T-302 ds 2017 S I — = — e e e = o
Contrato asociado a jas
ordenes impartidas por la Sentencia que deciara el estado de Cosss nconstitucionales en refacién
Corte Constitucional en la SigNo con los derechos de los nifios def pueblo Wayiu.
Sentencia T-302 de 2017
Cond sjecucidn y entreg S e e = — S O S —

Condiciones de entrega: A definir

El contrato puede ser prorrogado

Configuracién financiera - Canfiguraciones generales

SirNe

& Se requieren emisiones de
codigos de autorizacién?

Canfiguracion financiers - Garantias

¢ Solicitud de

garantias? Paire

IT8igNa



Garantias por
lotes, grupos o ["SigNo

el Aticulo  Cédiga UNSPSC Ossaripdan
iy {ansecmienio te
o)
THOME0L oo ol o Couté btmtaltucoel do
Ambierta (CIDEA) dd municipio de
Puarto Asia, St o
Documentosdelcontrate
Descripion

~

CONTRATO20230510_11441172_0274.pdf

etapas
Seriedad de la
oferta TSI
Cumplimiente [ZSI[™No
1~ Buen manejo y correcta inversion del anticipo
7% del anticipo 100,00 Fecha de vigencia (desde) 15 horas de tiempo transcurrido /1« 00 AMUTC-0500 Bagots. Lima. Quits
[™Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 10/01/2024 12:00:00 AM [L/100¢ 5. (X
W Cunpmientn del contratn
9,
:/ndalvabrdel 10,00 Fecha de vigencia (desde) 15 horas de tienpo ansawrido (10052077 1200 0 AMUT 3
[“Valor de fa garantia Fecha de vigencia (hasta) 10/01/2024 12:00:00 AM (/7705 70 Fer. 3 )
W Pago de salarios
g%:tc;\llbrdel 5.00 Fecha de vigencia (desde) 15 horas de tiempo franscurrido [0 C-05 ma, Quito
"Valor de la garantia Fecha de vigentia (hasta) 10/02/2026 12:00:00 AM (/L7005
Responsabilidad
civil extra [~SifgNo
contractual
Fecha limite
para entrega de 7 horas para terminar (10052022 11 00.00 PALITT 05 4 (o) Fecha de entrega de garantias: -
garantias:
Garantias de! proveedor:
el garartia Astificacin Tipo die garantia Vakr Evises Frobain Ertado
No existen resultados que cumplan con los criterios de bimgueds sspecificarios
Configuracion financiera - Pago de antipos e — S B - s R T
l‘ Definir Plan de Pagos? [~S/pNo
Cﬂd*g'm;_nzs_999@5201@9,1@&@“‘,,,,,,,m, -_—————— —
Forma de pago Abono en cuenta
Plazo de pago de la factura 30 dias
Comemgris 0000000000000 R A — = —eemea oL
Numero del Contrate CO1.PCCNTR.4944754
Proveedor ENTIDAD
Creado por
Agregado en -
Comentario
Anexos del contrato S e - . S S - — 2 = WSS S
Descripeidn Nontre
No existen resultados que cumplan con Ios critenios de busqueda especificados
Direccitn de notificacienes -— S —
Di ién de notifi Cafle 10 Carrera 19 Esquina, Edificio CAM
a Ubicacién CO-PUT-86558 - Puerto Asis
k Pais COLOMBIA
Departamento Putumayo
Municipio Puerto Asis
Direccion Caile 10 Carrera 19 Esquina, Edificio CAM
Codigo postat
Grados %) Minutos () Segundos (™)
Latitud:
Longitud:
Municipio de sjecucién del contrato - o B S mmIRREE e
D Oraecidn Ubicankén
1 PUERTO ASIS COLOMBIA » Putumayo > Puerto Asis

1100000000 1.000000,00
Canided  Unidad Pracie wnitaio sstiinado Pracic unitario Pracis otal eatuda. MENY® ol precio como lo indiaue
100 uN 100000068 tLonaam T YT 100000000
Nortve del docurmrso Colle
CONTRATO20230510_11441172_0274,pdf (detall)



Ordenador del Gastp JOSE FERNANDO CAS™ /' Tipo de documento Cédula de Ciudadania Nimero de documento 86060088

Supervisar ALAN FERNANDC MUSL / Tipo de documents Cédule de Ciudadania  Nimeso de d e 1123327077
Asignaciones Ordenadordelpago -
Ordenador de} pago /- Tipo de documento Mimero de documento

Agregar usuario

Hsiérico de asignaciones -_—
Fosicién Nooiwe Fechs da seguirento Canblexio por
Ordenador del Gasto JOSE FERNANDO CASTR.LO RUZ CASTLLO 10/05/2023 3:06:28 PM ((UTC 05.00) Bogos, Lima, Cuito JULETH JARAMELO BERRIO
Supervisor ALAN FERNANDO MUSICUE GONZALEZ 10/05/2023 3:06:28 PM (/1/70-0510) Bogors, Lima Guite) JULETH JARAMLLO BERRIO
hformacion presupuestal -—
Praoyecto del Plan Marco para la
- GasmPosmnﬂclomnnaqudmhdmduconulHanMsrmde
Tnelosmatacide deol Aubrdio do Irplementacion (CONPES 3832) derivado de intervenciones on
Paz o asociado al Acuerdo de SifgiNo * cutmplimiento del Acuerdo.
Paz
Destinacidn del gasto Inversion
Valor
Pr G I de la Nacién - PGN 0
Fuente de los recursos: Sistema General de Participaciones - SGP, o
No incluye AESGPR]
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Propios {Alcaldias y
. ) 11.000.000
ﬁ Recursos de Crédito o
- Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperacién, Propios Entidades Auténomas, o
Asignacién Especial SGP para Resguard
Indigenas - AESGPRI)
Total 11.000.000
Validacion Cadigo BPIN
Cidigo BFN Ao
r 2023365680067 2023
Entidad Estatal registrada en el ISigNo
SliF
CDPNigencias Futuras (Re de que es io agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
™ 2023000275 COP No validado 11.000.000 COP 11,000,000 COP 00-00-00 Editar
Saldo de COP
Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer 11.000.000 COP
Ultima consulta a SHF

Fecha de consukta SHF -

Compramiso presupuestal de gastos —— e g i . e

Cidign conpromise Tpo  Fechs Extado conpr Vakr comgronisg AVRCDP Monto por comsuir Moo presupuestal aliberar Ccigo Rosicion de Gasto Consutia Beauciin

No existen resuitados que cummpian con los criterios de busqueda especificados

”ﬁ_ Saldo de compromisos COP
‘ Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consuita a SHF

Fechs de consulta SUF -
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\J mun la Digially signed by COMPANIA | COMPANIAMUNDIALDE SECUROS S.A.

R 4 MUNDIAL DE SEGUROS S A o i . i
tu compahia siempre Date: 2023.05.11 17 42 39 -05.00 ‘ W SEGUROSMUNOIAL.COMCO

POLIZA DE SEGURO DF Cumpy ImIENTO
Codigo de Seguridad: f7GUt Se jgvDROhMy1/xeCg== ENTIOADES ESTATALES DECRETO 1082

VERSION CLAUSULADO 86-84-2021 1317 P-05-PPSUS 20000000059 - D8R T

No. POLIZA NV-109089763 No ANEXO ¢ No. CERTIFICADO 34287647 No. RIESCO
TIPO DE DOCUMENTO FECHA DE EXPEDICION 11,85, 2023 SUC. EXPEDIDORA  AGENCIA NETva
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA Dias VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
89:08 Horas Del 18/05/2023 24 28 Horas Del 18/87/2026 N/A N/A N/A NoA
TOMADOR GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC

No. DOC. IDENTIDAD  9681.5617 @88 S
DIRECCION CR 33 27 17

TELEFONO 3203084432
ASEGURADO MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYQ No. DOC. IDENTIDAD  851.286.461 1
mnéuou CARRERA 19 CALLE 18 ESQUINA TELEFONO 4221640
BENEFICIARIO MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO No. DOC. IDENTIDAD  5S91.200 461 3
DIRECCION CARRERA 19 CALLE 10 ESQUINA TELEFONO 4221648

OBJETO DE CONTRATO

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO No.
CUYO OBJIETO ES

MIC-@24 DE 2023 ,
IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTC DF ESTRATEGIAS DE  EDUCACION AMBIENTAL EN EL MARCO DEL EL

COMITE INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION
AMBIENTAL ( CIDEA) DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

NOMBRE DEL AMPARO VIGENCIA DESOE VIGENCIA MASTA SUMA ASEGURADAS VALOR PRIMAS
CUMPLIMIENTO 22:88 Horas Del 10/05/2823 24:0@ Horas Del 12/81/2024 1.100.900,00 6.666,67
BUEN MANEIC DEt ANTICIPC P9.90 Moras Del 18/05/2023 24:98 Horas Del 18/81/2824 5.500.0800, 80 5.666,67
PRESTACIONES SOCIALES 2 90 Maras Del 1@/€5/2023 24:9@ Horas Del 18/87/2626 550 008,00 6.666,67
TOTAL ASEGURADO s 7.150. 000,00
INTERMEDIARIOS 0 % PARTICIPACION PRIMA BRUTA s 0. 000,01
BLANCA NUBIA RODRIGUEZ MUNOZ AGENTES 100,00
DESCUENTOS s
EXTRA PRIMA
DISTRIBUCION COASEGURO
COMPANIA TIPO COASEGURC  POLIZA LIDER  CEATIF. LIDER % PARTICIPACION PRIMA NETA $ 10,000, 01
GASTOS EXP. s 5. 000,00
VA $ 4.758,00
$ 23,758,081
CONVENIO OE PAGD DIRECTO EFECTIVO, fecha de Pago: 11/@5/2823 TOTAL A PAGAR
CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
PN DF OBUGATORIO CUMPLIMIENTD DILIGENCIAR I FORMULARIO DE CONGCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INF ORMAC ION VERAZ Y VERIF IC ABLE Y REALIZAR AC TUALIZACION [3E

DATOS POR LO MENOS ANUALMENTE (CIRCUL AR FXTERNA 026 D 2008 SUPE RFINANC IERA)

£ TOMADOK Y0 ASEGURADO SEGUN CORRE SPONDA_ SE ( OPMPROME TE A PAGAK L A PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CON TADCS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA
D¥ ALUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL LODILO DE COMERCTIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POqlA
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPANIA
OE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN M CALIDAD COMT TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TENIDOC A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES CENERALES DF LA POLIZA
MANIFIESTD ADEMAS. QUE DURANTE EL PROCESD DE NEGOCIAC ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPANIA YO POR EL INTERMEDIARIOS DF SECUROS AQU!
INDICADD. SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES ¥ CONTENIDOS DF | A COBERTURA, ASE COMO LAS GARANTIAS EN VIRTUD DF TAL ENTENDIMENTO, LAS ACERTO ¥ DI TOMARLA
POLIZA DF SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO

Ca b =y Lin€asde Atencion al Cliente:
'2 ‘wa\ ‘ 'S ql £% - Naconal: 018000 111935

S « Bogota: 327 4712-3274713
Firma Autorizada - Compama Mundial Sequre S A TOMADOR
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\"/ mundla l COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

tu compafiia slempre

Afiliados

&

LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en la poliza NV-100089703 y endoso, @ cuyo afianzado es:
GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC Asegurado o Beneficiario: MUNICIPIO DE PUERTC ASIS PUTUMAYO /
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO » expedida por la Compania en 11/085/2023
pago de la prima de la péliza o de los certificados o anexos que se expida
por revocacién unilateral por parte del Tomador o de la Compaiiia.

» No expirara por falta de
n con fundamento en ella o

AGENCIA NEIVA a los 11 dias del mes MAYO del ano 2023.

~ 2

Firma Autcrizada - Compafiia Mundial de Seguros S.A.

VIGILARO

:i{ Cumplimos los suefios de nuestro planeta recidando responsablemente.
) Protege el Medio Ambiente evitando la impresién de este documento



ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ASTS

€ Compuconta P17 891.200.461-3 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
OMPUCEN Cra 19 CIl 10 Esquina - 4221640 N "
Codigo Postal: 862070 2023000275
Fecha  2023-03-10 Identificacion 999999995999-0
Tercero VARIOS
Direccion Telefono

Detalle IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL MARCO DEL COMITE
INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL CIDEA DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, DEPARTAMNETO DEL PUTUMAYO

Codigo Nivel Nombre Doc VALOR
2.3 CCPET Inversion 0 0.00
2.3.16 Seccién ENTIDADES TERRITORIALES -~ 0 0.00
presupuestal ADMINISTRACION CENTRAL
2.3.16.2.3 CCPET Inversion 0 0.00
23.16.2.3.2 CCPET Adquisicion de bienes y servicics 0 0.00
2.3.16.2.3.2.02 CCPET Adquisiciones diferentes de activos 0 0.00
2.3.16.2.3.2.02.02 CCPET Adquisicion de servicios 0 0.00
2.3.16.2.3.2.02.02.009 CCPET zgﬁ‘;fegm W comunidad, socialesy, 0.00
SGP L.INVESION Implementacion y/o
2.3.16.2.3.2.02.02.009.082 Auxiliares  fortalecimiento de estrategias de educacion 0 0.00
ambiental
2.3.16.2.3.2.02.02.009.082.1.2.4.3.03 Fuentes (S;E;:-Epmpgsagglg\sgsg%ﬁnoPosrro 0 0.00
2.3.16,2.3.2.02.02.009.082.1.2.4.2.03.1 f;g:gg’:" 9 CON SITUACION DE FONDOS 0 0.00
2.3.16.2.3.2.02.02.009.082.1.2.4.3.03.1.32 Sectores Ambiente y Desarrollo Sostenible 0 0.00
23.16.23.202.02.009.082.124.3.03.1.323204  Programa  oesuon dea informacion y el conocimiento 0.00
Servicio de educacién formal en el marco
2.3.16.2.3.2.02.02.005.082.1.2.4.3.03.1.32.3204.057 Producto de la informacion y el conocimiento 11,000,000.00
ambiental
Codigo Bpin  Nombre Bpin Sectoriales VALOR
SGP L.INVESION
Implementacion y/o 0-NO

2023865680067 fortalecimiento de 11,000,000.00

estrategias de educacion APLICA
ambiental
TOTAL 11,000,000.00
SON : ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE.
/)
C/Za( Geon
Monica Arfali Lenemberg@ Monica Anali Lenemberger Madroriero

Aprobé Elaboro



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOD
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO Asis
jEl verdadero cambio €sld en tus manos!

ACTA DE INICIO
.CONTRATO ~ O”T§A10N00284“5023“‘““‘““
' CONTRATANTE - MUNICIPIO DE PUERTO ASIS-PUTUMAYD ™ ]
- RIL JOSE FERNANDO CASTILLO RUIZ ﬁ
P - NIT:891200461-3 )
. CONTRATISTA - GRUPO EMPRESARIAL AABC SASZOMAC ~ B

- NIT: 901617088-5 |

' RIL JUAN CARLOS GARCIA PEREZ E

' C.C. No. 1.123.313.971 EXPEDIDA EN PUERTO ASis - |

e PUTUMAYO 7TV H v
 IMPLEMENTACION v FORTALECIMIENTO — DE |
'ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL |
MARCO DEL comiTE INTERINSTITUCIONAL DE |
EDUCACION AMBIENTAL (CIDEA) DEL MUNICIPIO DE |

“FECHA DE SUSCRIPGION ~———— — T JERTO ASIS, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO |
FECHA DE SUSCRIPCION - JO/MAYO/2023 ‘

"OBJETO

PLAZO” . DOS(2) MESES _fiif_,j:“i‘i_i::;?
SFECHADEINICIO ~ I UMAYO/2003 T
FECHA DETERMINACION _10AULIOR023 ~ T
no.cop T 2023000275 D f0/marzo/2023 I
NORP . g 2023000596 DE 10/mayo/2023 -— 1
 FECHA DE APROBACIGN DE POLIZA | 11/MAY0/2023 ]

VALokR ‘;_QNQEELL@@E@ZE@TS@S@11:@@@2[5““*5

identificado con cedula de ciudadania No. 1. 123.313.971 expedida en Puerto Asis (Putumayo).
Representante legal de GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC, Identificado con NIT N°
901617088-5 en caligad de contratista, con el fin de celebrar la presents Acta de Inicio de/ Contrato
No.0284-2023,

La presente Acta se firma en consideracién a dar Inicio al proyecto: “IMPLEMENTACION Y
FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL MARCO DEL
COMITE INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL (CIDEA) DEL MUNICIPIO DE
PUERTO ASIS, DEPARTAMEN TO DEL PUTUMA YO”,

Para constancia se firma en Fuerto Asis, por quienes en ella intervinieron, a jos once (11) dias de/
mes de mayo de 2023

\ T U:/an é%fcm.
ALAN FER | ICUE,GONZALEZ JUAN CARLOS GARCIA PEREZ
SECRETARIQ DE PLANER MUNICIPAL CC. 1.123.313.971 Puerto Asis, (P)
SUPERVISOR DEL CONTRAT CONTRATISTA

s

ireccién: Calle 10 carrera 19 esquina Barrio e Centro
Teléfono:(+57) 8 4221640 Ext 0 Fax: (+57) 8 4221640 Ext 1
Correo electronics: alcaIdz‘a@puertoasis~putumayo.gov.co




: COMPROMISO PRESUPUESTAL
. ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ASIS

NIT 891.200.461-3 2023000596
Cra 19 Cll 10 Esquina - 4221640
Codigo Postal: 862070

Fecha 2023-05-10 Identificacion 901617088
Tercero GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC
Direccion CARRERA 33 27 17 Telefono 3203084432

IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL MARCO DEL COMITE
Detalle  INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL CIDEA DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, DEPARTAMNETO DEL

PUTUMAYO

Codigo Nombre Doc VALOR
Inversién 2023000275 0.00
ENTIDADES TERRITORIALES -

i ADMINISTRACION CENTRAL 2023000275 6.0

16.2.3 Inversion 2023000275 0.00

16.2.3.2 Adquisicion de bienes Yy Servicios 2023000275 0.00

16.2.3.2.02 Adquisiciones diferentes de activos 2023000275 0.00

16.2.3.2.02.02 Adquisicion de servicios 2023000275 0.00
Servicios para la comunidad, sociales y

16.2.3.2.02.02.009 personales 2023000275 0.00
SGP L.INVESION Implementacion y/o

16.2.3.2.02.02.009.082 fortalecimiento de estrategias de educacion 2023000275 0.00
ambiental

- - SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO

16.2.3.2.02.02.009.082.1.2.4.3.03 GENERAL LIBRE INVERSION 2023000275 0.00

16.2.3.2.02.02.009.082.1.2.4.3.03.1 CON SITUACION DE FONDOS 2023000275 0.00

16.2.3.2.02.02:009.082.1.2.4.3.03.1.32 Ambiente y Desarrollo Sostenible 2023000275 0.00

16.2.3.2.02.02.009.082.1.2.4.3.03.1.32.3204 f;itiig:tgf la informacion y el conocimiento 1,000 0.00

Servicio de educacién formal en el marco de la informacién y
16.2.3.2.02.02.009.082.1.2.4.3.03.1.32.3204.057 el conocimiento ambiental

Codigo Bpin  Nombre Bpin Sectoriales VALOR

SGP
L.INVESION
Implementacion
y/o 0-NO
2023865680067 fortalecimiento  APLICA 11,000,000.00
de estrategias
de educacion
ambiental

11,000,000.00

TOTAL 11,000,000.00
SON : ONCE MILLONES DE PESQOS M/CTE.

)

(74@ €z, ku

Monica Anali Lénemberger Monica Anali Lenemberger Madrofero
Aprobo S Elaboré



3
b1
$
p
:
3
$

v mu nd l al Digitally signed by COMPANIA '_ COMPANIA MUNDIAL DE SECUROS S.A.

MUNDIAL DE SEGUROS S A

ke ompar\.ua siempre Date 2023.05.15 1757 48 0500 . WWW SECUROSMUNDIAL COMCO
TRASLADO DF VIGENCIA DE POLIZA Df SEGURO DE CUMPLIMIENTO
Codigo de Seguridad: p+8/VNFUaBTrRFBCIKB jHw== ENTIOADES ESTATALES DECRETO 1982

VERSION CLAUSULADD 86 @4-2821 13179 @%-PPSUS2ROSAHGMIST 0DOT

No. POLIZA NV- 128083703 No. ANEXO 7 No. CERTIFICADO 34287934 No. RIESGO
T1PO DE DOCUMENTO FECHA DE EXPEDICION 15852873 SUC. EXPEDIDORA AGENCIA NEIVA
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA DiAS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
o8B .88 Horas Del 11/85/2023 24 .99 Horas Del 11/@7/2026€ N/A N/A Noa N/A
TOMADOR GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC No. DOC. IDENTIDAD  361.517.888 5
DIRECCION CR 33 27 17 TELEFONO 3203084432
ASEGURADO MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYD No. DOC. IDENTIDAD  891.)08.461-3
DIRECCION CARRERA 19 CALLE 18 ESQUINA TELEFONO 4221648
BENEFICIARIO  MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO No. DOC. IDENTIDAD 851,008 461 3
ODIRECCION CARRERA 19 CALLE 1@ ESQUINA TELEFONO 4221648

OBJETO DE CONTRATO

MEDIANTE EL PRESENTE ANEXO Y EN VIRTUD DEL ACTA DE INICIO CON FECHA 11 DE MAYO 2823, SE AJUSTAN LAS VIGENCIAS DE (A PRESENTE POLIZA.
GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO No.MIC-824 DE 20873
CUYO OBJETO ES

IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO OF ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL EN £L MARCO DEL EL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION
AMBIENTAL ( CIDEA) DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYD.

NOMBRE DEL AMPARO VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADAS VALOR PRIMAS
CUMPL IMIENTO 8:92 Horas Del 11/@5/2823  24:00 Horas Del 11/@1/J@2a 1.182 000, 0 6. 666,67
BUEN MANE 10 DEL ANTICIPO 83.0@ Horas Del 11/95/2023 24:00@ Horas Del 11,81/2024 5,502 008, ap €.666,67
PRESTACIONES SOCIALES @0 90 Horas Del 11/85/2823  24:08 Horas Del 11/@7/ 2026 550000, 082 £ 666,67
TOTAL ASEGURADO $ 7.150.0089,08
INTERMEDIARIOS TIPO % PARTICIPACION PRIMA BRUTA s 20.000,01
BLANCA WUBIZ RODRIGUEZ MUNOZ AGENTES 100,00
DESCUENTOS s
EXTRA PRIMA
DISTRIBUCION COASEGURO
COMPANIA TiPO COASEGURO POLIZA LIDER CERTIF. LIDER % PARTICIPACION PRIMA NETA s 26 000,01
GASTOS ExP. 3 5.000,2¢
A ] 4 758,88
= ST 75 $ 2%.758,01
CONVENIO DE PAGO DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 15/85/2023 TOTAL A PAGAR

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

ES U OHUGATORIO CUMPLIMIENTG DHLIGENCIAR £ FORMU ARG DE CONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUPINISTRAR 1N/ ORMAC KON VI RAS v VERIFITABLE ¥ REA{IZAW AC TUALIZA (0% M
DATOS POR LG AMENOS ANUALIME NTE ICIRCULAR EXTERNA 026 (M 2008 SUPERFINANCITRA)

FUTOMALOR VO ASELURADO SEGL ORRESPONDA SE AP R T8 APAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 3C DIAS CONTAIOS APAR IR DEL INICIO D VICESNCADE LA ROLIZA

DF ACUERDO CON EL ARTICULD 1068 DL CODIGD D COMER! DHICARO PORELC ARTICULO B2 DE LA LEY 45 DF 1990 LA MORA EN EL PAGO D€ LA PRIMA DE LA PRESENTE ’OL[;A
O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO A LA COMPANIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PACO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN M CALDAD COMO TOMADOR DF LA POLIZAINDICALA EN ESTA CARATULA MANIFIESTO EXPRESAMENTE QUE HE TEMNIOO A ML ONLAS CONDICTONES GENERALES DE LA 00y
MANFIESTD ADEMAS GUE DURANTE L PROCESO DE NECOCIACION ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPULICADAS & LA COMACANIA VO POR FL INTERMEDIARIOS DE SE (.uﬁ:»x AQU
ADO SOBRE (AS EXCLUSIONFS ¥ ALCANCES ¥ TENIDOS DF LA TORFRTURA, ASE COMO LAS CARANTIAS TH VIRTUD OF TAL ENTENIRMIENTO. (AS ACEPTO ¥ DECIDD TOMARLA
POLIZA DE SECLUROS CONTENIDA EN FSTE DOCUMENTD

. Lineas de Atencion al Cliente.
'2 Ca( \O S @ <. &% - nNaconat 018000111935
oanm + Bogota: 327 4712 - 327 4713

Fitma Autorizada - Compania Mundial Seqguro S A TOMADOR
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@ mundlal COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

tu compafia siempre
Afiiados

LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

‘ CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en la péliza NV-100089703 y endoso, 2 cuyo afianzado es:
GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC Asegurado o Beneficiario: MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO /
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO , expedida por la Compania en 15/85/2023, no expirara por falta de
page de la prima de la poliza o de los certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella o
por revocacion unilateral por parte del Tomador o de la Compafia.

AGENCIA NEIVA a los 15 dias del mes MAYO del ado 2023.

2

Firma Autorizada - Compafia Mundial de Seguros S.A.

Cumplicnos (os suefias de nuestyo planeta recciando rsponsablements.
Protege el Medio Ambiente evitando la impresidn de este documento

&
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“IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL
EN EL MARCO DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL (CIDEA)
DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”

PRESENTADO POR:
GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC

PRESENTADO A:
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ASIS
Dr. JOSE FERNANDO CASTILLO RUIZ
Alcalde Municipal

PUERTO ASIS
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
JULIO DE 2023
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CONTRATACION BAJO LA MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA ENTRE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE PUERTO ASIS Y GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC

NOMBRE DEL PROYECTO: “IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE
EDUCACION AMBIENTAL EN EL MARCO DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION
AMBIENTAL (CIDEA) DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOQ”.

1. INFORMACION GENERAL

MINIMA CUANTIA MIC 024 - 2023
o ASE DE GONTRATA CONTRAT'ACION BAJO LA MODALIDAD DE
PRESTACION DE SERVICIOS No. 0284 - 2023
CONTRATISTA GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC
NIT 901617088-5
e ERRESENTANFE LEGAL JUAN CARLOS GARCIA P'EREZ
C.C. 1.123.313.971 DE PUERTO ASIS, PUTUMAYO
IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE
ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL
MARCO DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE
OBJETO EDUCACION AMBIENTAL (CIDEA) DEL MUNICIPIO DE
PUERTO ASIS, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
FECHA DE CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD 10 DE MARZO DE 2023
PRESUPUESTAL
FECHA DE INICIO 11 DE MAYO DE 2023
FECHA TERMINACION 10 DE JULIO DE 2023

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
Teléfono: 3203084420
Correo Electronico: grupoempresarialaabc@gmail.com
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1. INTRODUCCION.

El proyecto denominado “IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE
EDUCACION AMBIENTAL EN EL MARCO DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION
AMBIENTAL (CIDEA) DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOQO”
identificd como problema central el inadecuado manejo integral de los residuos sélidos en el municipio
de Puerto Asis y como causa directa pocos programas de educacion ambiental sobre el manejo
integral de residuos solidos. Esta situacion ha generado alto riesgo de contaminacion ambiental
partiendo desde los hogares, entidades publicas y privadas, las instituciones educativas y demas,
puesto que no cuentan con capacitaciones ambientales enfocadas en la buena disposicion de los
residuos solidos y conocimiento de los horarios establecidos por la empresa de recoleccion, asi evitar
proliferacion de vectores y contaminacion cruzada. Es por ello la necesidad de implementar un

adecuado manejo integral de los residuos solidos en el municipio de Puerto Asis.

Los Comités Técnicos Interinstitucionales de Educacion Ambiental (CIDEA) son espacios
intersectoriales para aunar esfuerzos técnicos, financieros y de proyeccion, en pro de una cultura ética
en el manejo sostenible del ambiente. Su principal preocupacion es la definicion y gestion de planes
de educacion ambiental. Inicialmente se crearon los CIDEA departamentales y actualmente se trabaja

" en la organizacion de los municipales.

En el municipio de Puerto Asis, en cabeza del sefior Alcalde Fernando Castillo se fortalece éste comité
con el fin de integrar a todas las entidades publicas y privadas para garantizar la continuidad de los
procesos de educacion ambiental y la aplicacion de nuevos conceptos, normatividad y practicas

alternativas para un adecuado manejo integral de los residuos solidos.

El Ministerio de Ambiente expidié la Resolucion 2184 de 2019 donde establece el nuevo codigo de
colores VERDE, BLANCO y NEGRO para la separacion de residuos en la fuente con el objetivo de

fomentar la cultura ciudadana en materia de separacion de residuos. EI Comité fomenta la

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
Teléfono: 3203084420
Correo Electronico: grupoempresarialaabc@gmail.com
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sensibilizacion, la educacion ambiental por medio del cumplimiento del calendario ambiental nacional,
entregando bolsas reutilizables, entrega de plegables informativos y capacitaciones acerca de la
importancia de darle una adecuada disposicion final a los residuos sélidos.

Un programa adecuado de gestion de los residuos solidos urbanos debe estar enfocado en el
diagnostico de la problematica a nivel social y ambiental, ademas debe, identificar alternativas que
sustenten la gestion de residuos como: la separacion en la fuente, recoleccion, tratamiento y
aprovechamiento de los residuos de acuerdo con su naturaleza, todo esto encaminado al desarrollo

de un buen plan o en este caso, una estrategia para la gestion integral de residuos.

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
Teléfono: 3203084420
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2. OBJETIVOS.
2.1 OBJETIVO GENERAL
Implementar un adecuado manejo integral de los residuos solidos en el municipio de Puerto Asis.
2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Implementar programas de educacion ambiental sobre el manejo integral de residuos sélidos.
* |mplementar estrategias sobre el manejo de residuos solidos.

= Aumentar los elementos técnicos para el manejo de los residuos sélidos.

3. DESARROLLO METODOLOGICO.

Conversatorio y seguimiento
a los objetivos del CIDEA

Capacitacién y conversatorio
con el Comite CIDEA.

Celebrar Calendario Identificacion Miembros
Ecologico CIDEA

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
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4. IDENTIFICACION DE MIEMBROS DEL CIDEA.

Los Comites Técnicos Interinstitucionales de Educacion Ambiental — CIDEA, establecen sus propios
criterios, normas de funcionamiento y de proyeccion, de acuerdo con las dinamicas (planes de accion,
planes de gestion, e intencionalidades educativo - ambientales) de las instituciones u organizaciones
que los conforman. En este sentido, el CIDEA construye su propio plan de trabajo para asesorar y
acompaiiar procesos de educacion ambiental y su incorporacién en las diferentes estrategias de

desarrollo municipal.

Dentro del Comité hacen parte funcionarios del area ambiental y/o representantes de cada secretaria
de la Administracion Municipal, representantes de las instituciones educativas y del sector privado que

desarrollen trabajos en educacién ambiental (formal, no formal e informal), a nivel local.

Para la ejecucion del programa de educacion ambiental, es pertinente que todos los actores presentes
en el comité cuenten con indumentaria adecuada para estar uniformados en las actividades
propuestas, logrando asi ser identificados en los diferentes lugares, mostrando la importancia de hacer
parte del comité y poder articular mas entidades en beneficio del area ambiental del municipio de
Puerto Asis. A medida que aumentan las capacitaciones, aumentan las buenas acciones por parte de

los ciudadanos en pro del medio ambiente.

4.1 CAMISETAS TIPO POLO CON LOGOS INSTITUCIONALES.

Las camisetas tipo polo se utilizan como uniformes, lo que generan un concepto de unidad entre los
actores, que a su vez crean un vinculo y sentido de pertenencia con el comité, y el Logo de la comité
en la camiseta también puede realizar un impacto sobresaliente frente a las otras entidades que ain

no se vinculan y genera expectativas por conocer del comité.

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
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Ademas, gracias a las camisetas y a los Logos, los estudiantes, personal profesional y mano de obra
no calificada, y a la gente, en general, les resulta mas facil identificar al comité y tratar con ellos
directamente.

Imagen 1 Camiseta tipo polo con logos institucionales.

4
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4.2 GORRAS CON LOSGOS INSTITUCIONALES.

Usar gorra no solo es una declaracion de moda, sino que también es importante para proteger tu salud,
mantener tu cabello y cuero cabelludo saludables. Cuando el comité organiza campafias de educacion
ambiental generalmente es en espacios abiertos y en dias soleados, es por ello que se optd por utilizar
gorra en las diferentes campaiias o eventos por la exposicion prolongada a la luz solar directa que

puede causar quemaduras en el cuero cabelludo, asi como aumentar el riesgo de cancer de piel. Una

O AT R R LA™
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gorra de calidad puede proteger tu cabeza y cara del sol, manteniéndote fresco y comodo en climas
calidos.

Imagen 2 Gorra con logo institucional.

4.3 BOLSAS ECOLOGICAS CON LOSGOS INSTITUCIONALES.

La contaminacién por residuos solidos es uno de los grandes problemas ambientales que se generan
en el municipio de Puerto Asis. Uno de los residuos mas sobresalientes es el plastico, quien es
responsable de grandes estragos en la naturaleza. Para empezar, la lenta descomposicion de este

material hace que los productos elaborados con €l tarden cientos de afios en degradarse. Algo que
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resulta contradictorio, comparando con el escaso uso que hacemos de algunos de ellos, como
las bolsas de plastico. Ademés, los fabricantes de estos objetos cotidianos emplean técnicas para

refinar petréleo que liberan grandes cantidades de gases perjudiciales a la atmosfera.

Por todas estas razones, si queremos cambiar nuestros habitos, fomentar la cultura ambiental y
contribuir a mejorar el futuro del planeta, sustituir las bolsas de plastico por otras ecolégicas, es una

opcion muy a tener en cuenta por todas las ventajas que nos ofrecen.

Es por ello que el comité entrego bolsas ecologicas a la ciudadania en la plaza de mercado del
municipio, con el fin de incentivar a las personas a cambiar las bolsas plasticas por ecolégicas, estas
bolsas ecoldgicas contienen los logos de la institucién quienes trabajan arduamente en este tipo de

campaiias en pro del medio ambiente. Si todos optamos por usar estas bolsas ecoldgicas estaremos

generando menos residuos y reduciremos la contaminacion que producen los plasticos.

Imagen 3 Bolsa ecologica cerrada.
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Imagen 4 Bolsa ecoldgica abierta

() 5. CONVERSATORIO Y SEGUIMIENTO A LOS OBJETIVOS DEL CIDEA.
El objetivo del conversatorio es promover el dialogo en base a los objetivos del CIDEA, como se
relacionan a continuacion:

1. Desarrollar competencias y responsabilidades en torno al disefio, formulacion, socializacion,

seguimiento y evaluacion del Plan Municipal de Educacion Ambiental.

2. Proponer, modificar y retroalimentar el Plan de Educacion Ambiental Municipal.

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
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3. Construir lineamientos que conduzcan a una cultura para el manejo sostenible del ambiente local,

conforme al Plan Ambiental Municipal.

4. Desarrollar competencias y responsabilidades en cuanto a la gestion para la incorporacion del Plan
de Educacién Ambiental del Municipio en los instrumentos de planificacién (Plan Basico de
Ordenamiento Territorial - PBOT, Plan de Ordenamiento y Manejo de Cuencas Hidrogréficas -
POMCH, Plan de Desarrollo del Municipio — PDM, el Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos —
PGIRS, Plan de Accion Ambiental Local - PAAL y otros afines).

5. Contribuir en la sostenibilidad de las propuestas de educacion ambiental apoyando un trabajo
sistematico y secuencial de todas las instituciones alrededor de propdsitos comunes para la formacion

de nifios, nifias, jovenes y comunidad en general.

5.1 REFRIGERIOS (INCLUYE CARBOHIDRATO, HIDRATACION Y FRUTA) POR
PERSONA.

En el conversatorio se vincularon 40 participantes de los diferentes entes publicos y privados, al
terminar el conversatorio se dispuso el profesional a hacer entrega de los refrigerios saludables a cada
asistente, puesto que ya se habia terminado el desarrollo de las actividades enmarcadas a los
objetivos del CIDEA.

5.2 PAPELERIA (CARTULINA, MARCADORES, LAPICEROS, FOTOCOPIAS, COLORES,
VINILOS).

Para fortalecer estos conversatorios, es importante hacer mesas de trabajo y que todos aporten desde
la institucion que representan para crear una ruta de trabajo e ir cumpliendo con los objetivos que tiene
el CIDEA. En esas mesas de trabajo se entrega material guia para plasmar en cartulina las ideas de

cada institucion, esto se hace de manera creativa y volver el espacio ameno.

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
Teléfono: 3203084420
Correo Electronico: grupoempresarialaabc@gmail.com



GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC

Crecer Diferente
Nit 901 617 088-5

rupo Empresaria

6. CAPACITACION Y CONVERSATORIOS CON EL COMITE CIDEA.

Fortalecer las instancias de participacion es fundamental para el Comité CIDEA, la educacion
Ambiental es un proceso participativo que involucra toda la comunidad desde la institucional y
sociedad civil, en este sentido, la percepcion de las instituciones que forman parte de CIDEA
consideran que la participacion ciudadana es en general buena en lo que respecta a las acciones
relacionadas al medio ambiente, aunque esta participacién puede ser mejor si se realiza de forma
constante y articula los diferentes sectores del municipio (educativo, comercial, institucional,
productivo, rural y urbano), de alli que la participacion ciudadana para el municipio representa una
herramienta que en la actualidad, aunque algunos sectores la utilizan de acuerdo a sus necesidades,
parte de la poblacion no conoce; situacion en la que organizaciones sociales, poblacion en general e
institucionalidad no generen incidencia a partir de la construccion participativa del territorio;
considerandose que la participacion ciudadana se remite a la solicitud y gestion de proyectos
directamente a las administraciones locales en sus respectivas dependencias. La capacitacion esta
dirigida por el profesional ambiental de la Secretaria de Planeacion del municipio de Puerto Asis, como

invitado especial para fortalecer el comité CIDEA.

o AGENDA
ORDEN DEL DiA
« Instalacion Auditorio Camara de Comercio del Putumayo.
« Presentacion del profesional ambiental de la Secretaria de Planeacion Municipal.

« Explicacion del objeto de la visita a cargo del profesional ambiental.

REGISTRO DE ASISTENCIA
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Se realiz6 el registro de asistencia en la planilla de asistencia asignada para el proyecto, en la que se
registraron nombre y apellido, entidad/poblacion, celular, refrigerio y firma de los actores vinculados al
CIDEA. Ver Anexos

TALLER DE CAPACITACION EN RESIDUOS SOLIDOS

OBJETIVOS:
« Conocer la normatividad vigente de los residuos sélidos en el nuevo codigo de colores.
« Conocer sobre la caracterizacion de los residuos sélidos.

« Formarse sobre el manejo integral de los residuos solidos.

METODOLOGIA:

El desarrollo del taller se realizo con el apoyo de las siguientes herramientas.

o Folletos
« Fotocopias con informacion

e Carteleras

TEMATICA:
« Normatividad residuos solidos
« (Codigo de colores
o Caracterizacion de residuos solidos
« Manejo integral de los residuos solidos
» Actividades del servicio publico de aseo
» Relleno sanitario

« Importancia de la reciclar y reutilizar los residuos

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
Teléfono: 3203084420
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REFRIGERIO

Antes de evaluar lo aprendido durante el taller de capacitacion se realizo la entrega de refrigerios a

cada asistente.

EVALUACION

Se realizo una retroalimentacion dindmica sobre lo aprendido con opiniones, preguntas y

observaciones por parte de los beneficiarios y el profesional ambiental.

CIERRE

Se puso de acuerdo con los participantes para terminar la capacitacion.

6.1 REFRIGERIOS (INCLUYE CARBOHIDRATO, HIDRATACION Y FRUTA) POR
PERSONA.

Las capacitaciones fueron orientadas para 40 participantes, antes de realizar |la evaluacion del taller
de capacitacion se dispuso el profesional a hacer entrega de los refrigerios saludables a cada asistente
para continuar con el desarrollo de las actividades enmarcadas en la difusion de la informacion

concerniente a los objetivos del CIDEA.

6.2 PAPELERIA (CARTULINA, MARCADORES, LAPICEROS, FOTOCOPIAS, COLORES,
VINILOS).

Para fortalecer las capacitaciones, es importante hacer mesas de trabajo y que se identifiquen todos
los procesos que con lleva la disposicion final de los residuos solidos. En esas mesas de trabajo se

entrega material guia para plasmar en cartulina lo aprendido y poder identificar el codigo de colores y

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
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conocer con exactitud qué tipo de residuos va en cada contenedor, esto se hace de manera creativa

y volver el espacio ameno.

7. CELEBRACION DEL CALENDARIO ECOLOGICO.

El Calendario Ecoldgico para la Naturaleza nace como una respuesta ante la necesidad en desarrollar
una cultura ecologica en nuestro pais. Crear una cultura ecoldgica se trata de crear conciencia sobre
la naturaleza, sus ciclos y lo fundamentalmente interdependientes que son con los nuestros. Una
cultura ecoldgica nos llama a crear habitos que nutran de manera positiva a esta relacion humano-
naturaleza. Nuestras vidas dependen de la naturaleza. Protegerla es protegernos, y no hacerlo tiene

y seguira teniendo graves consecuencias para las comunidades humanas.

Para el Comité es importante generar conciencia a la poblacion sobre aspectos importantes
relacionados con el Medio Ambiente. Es por ello que el comité se dirige a estudiantes de la Institucion
Educativa Rural Puerto Vega y a estudiantes del club de baloncesto Los Tucanes, para celebrar el dia
del medio ambiente, dando a conocer el nuevo cddigo de colores e informacién adquirida en el taller

de capacitacion de residuos sélidos.

7.1 REFRIGERIOS (INCLUYE CARBOHIDRATO, HIDRATACION Y FRUTA) POR
PERSONA.

Las capacitaciones fueron orientadas para 40 participantes, antes de finalizar las charlas se dispuso
el profesional a hacer entrega de los refrigerios saludables a cada asistente para continuar con la

entrega de folletos enmarcadas en la difusion de la informacion concerniente a los residuos sélidos.
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7.2 DISENO Y ELABORACION DE PLEGLABLES INFORMATIVOS REFERENTE AL
MANEJO INTEGRAL DEL RESIDUOS SOLIDOS.

Imagen 5 Plegable informativo

[
TAMBIEN AYUDA: MAS MANERAS
Priorizar los Lleve s :
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Unete a nuestro grupo de
croadores del cambio y
ayvdancs a seguir pintando un
mundo mas verde
é‘“ ‘3'7,\6 A
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*Comprometidos con la Educacién Ambiental”
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INTRODUCCION

Siempre podemos encontr

queremos compartirte 8 tips

para que tus compras en e
supermercado sean mas

sustentables

PERO PRIMERO...

¢ QUE ES SER
SOSTENIBLE?

e
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G

Asegurar las necesidades del
presente un comprometer las
neceudades de las
generaciones futuras.

7.3 GUANTES

01 | LLEVA TU BOLSA

Lleva bolsas propias al siper.
que sean revtlizables de tela o
un carro de compra

a
o

)

2
l. — ZniW

02 | coMPRA A GRANEL

Si puedes comprar algo a
granel, hazlo. Sean fretas, frutos
secos, cereales o incluso
detergente lavaplatos.

03 | ReVIsA ELENVASE

Es mejor elegir productos que
estén envasados en material

reciclable (cantén, vidrio
v plastico compostable).
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04 | cOME DE TEMPORADA

disminuir el

temporada pr
! ! mpacto amdiental.

-

%

05 REUTILIZA

Reuvtdiza los envases y también
puedes llevarlos cuando hagas

tus compras.

\ o
e
X

L,.[ ~

& e

06 | SOLO LO NECESARIO

Compra las cantidades pustas
para evitar el desperdicio

alimentario.
Consume lo menos pouble

En la recoleccion de basura es importante tener a disposicion guantes para que actien como barrera

de proteccion frente a cualquier residuo que se encuentre contaminado.

Estos guantes protegen a los nifios, nifias y adultos de un riesgo para su salud como Equipo de

Proteccion Individual para que realicen la recoleccion y separacion de residuos solidos en sus

instituciones.
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D
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7.4 BOLSAS PARA RECOLECCION DE BASURAS (PAQUETE * 10 UNIDADES).

Las bolsas pueden tener muchos fines, pero en especial las de basura son destinadas para transportar
los diferentes desechos que se producen en el hogar, el trabajo, la oficina, una plaza, una tienda, entre
muchos otros lugares. En este caso, las basuras que se van a recolectar son de la Institucion Educativa

Rural Puerto Vega y del polideportivo de Las Colinas donde permanece el club de baloncesto Tucanes.
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ANEXOS
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REGISTRO
FOTOGRAFICO
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REGISTRO FOTOGRAFICO: DOTACION PARA LA IDENTIFICACION DE MIEMBROS DEL
CIDEA
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REGISTRO FOTOGRAFICO: CONVERSATORIO Y SEGUIMIENTO A LOS OBJETIVOS DEL
CIDEA.
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REGISTRO FOTOGRAFICO: CAPACITACION Y CONVERSATORIO CON EL COMITE CIDEA

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PUERTO VEGA
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GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC
Crecer Diferente
Nit 901 617 088-5

REGISTRO FOGRAFICO: CELEBRACION CALENDARIO ECOLOGICO

ENTREGA DE BOLSAS ECOLOGICAS EN LA GALERIA

N T —— - = e R TR e e

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
Teléfono: 3203084420
Correo Electronico: grupoempresarialaabc@gmail.com



GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC

Crecer Diferente
Nit 901 617 088-5
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Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
Teléfono: 3203084420
Correo Electrénico: grupoempresarialaabc@gmail.com




GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC
Crecer Diferente
Nit 901 617 088-5

R R =

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
Teléfono: 3203084420
Correo Electronico: grupoempresarialaabc@gmail.com



GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC

Crecer Diferente
Nit 901 617 088-5

CLUB DE BALONCESTO TUCANES

SRR T Y

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
Teléfono: 3203084420
Correo Electrénico: grupoempresarialaabc@gmail.com



GRUPQO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC

Crecer Diferente
| Nit 901 617 088-5

ACTA DE ENTREGA

En el municipio de Puerto Asis, el GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS ZOMAC con Nit 901617088-
5 realiza el suministro de la dotacion para identificar los miembros del Comité Interinstitucional
Educacion Ambiental (CIDEA) y suministros pedagogicos e implementos de recoleccion de basura a
la Secretaria de Planeacion Municipal, por lo que se hace entrega formal de los siguientes elementos:

ITEM | DESCRIPCION CANTIDAD
1 | Camisetas tipo polo con logos institucionales 40
2 | Gorras con logos institucionales 40
3 | Bolsas ecologicas con logos institucionales 40
4 | Disefio y elaboracion de plegables informativos referente al manejo de 500
residuos sélidos.
5 | Guantes 40
6 | Bolsas para recoleccion de basura (paquete * 10 unidades) 13

Para constancia de lo anterior, se firma en Puerto Asis, Putumayo a los treinta (30) dias del mes de

Junio de afio dos mil veintitrés (2023).

j:lan %or los %0
JUAN CARLOS GARCIA PEREZ
CC 1.123.313.971 DE PUERTO ASIS, PUTUMAYO
CONTRATISTA
ENTREGA

111
SECRET A PAL
RECIBE

Direccion: Carrera 33 No. 27-17 Barrio/ Luis Carlos Galan
Teléfono: 3203084420
Correo Electronico: grupoempresarialaabc@gmail.com
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EL SUSCRITO CONTADOR DE GRUPO EMPRESARIAL
AABC S.A.S. ZOMAC

CERTIFICA QUE

GRUPO EMPRESARIAL AABC S.A.S. ZOMAC Nit901.617.088-5 Con
el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
ley 789 de 2002 y en la ley 828 de 2003, ha cumplido con los aportes y
demas obligaciones legales que le corresponden respecto del sistema
de seguridad social cuando a ello ha habido lugar, en cuanto a salud,
pensiones y riesgos laborales y cuando ha sido el caso con Cajas de
Compensacién Familiar, como se evidencia en las planillas de mayo -
junio y de junio - julio de 2023.

Lo anterior se expide en Puerto Asis, Putumayo a los veintiséis (26)
dias del mes de septiembre del 2023.

CARLOS ODRIGUEZ VARGAS
Contador Publico Titulado
T.P. 29799-T
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RODRIGUEZ VARGAS _
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REPURLICA DE COLOMEIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

12189365

ELLN0T

LA
— FEW S

[ e

22-0CT-1962

FECHA DE NACIMIENTO

SAN AGUSTIN
(HUILA)

LUGAR DE NABIMIENTO
1.79 O+ M
ESTATURA 6.5 AH SEXQ

03-JUN-1981 GARZON
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

A-1500101.42112021-M.0012189385- 20030711 01157031820 01 139670024
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acuerdo con o establecido en la Ley 43 de 1930, Es personal e intransferibie.
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. DE CONTADORES

Certificado No:

DR RCORUORCORCORGOR X UK ONORUDR DR, P

R

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CARLOS ARTURO RODRIGUEZ VARGAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 12189365 de GARZON (HUILA) Y Tarjeta Profesional No 29799-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * ¥ ¥ ¥k k xkxukxxxsmxxmnmmnxx

******************************************************************

******************************************************************

Dado en BOGOTA a los 22 dias del mes de Septiembre de 2023 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:54:36 PM horas del 01/10/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 12189365
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ VARGAS CARLOS ARTURO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

;H En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas

personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional més cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 = 25 bamo Modelia, Bogotd
Atencion administrativa: Lunes
aViemes 8:00ama12:00 pmy
200 pmab0pm

Lineade atencion al ciudatiano:
5158700 ext 30552 {Bogota)
Resto delpais: 018000910
N2

E-mail. dijn.araic-
ate@policiagoveo

Ministerio de B Portal Unico de LR GOVCO

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos os derechos reservados



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sisiema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy domingo 01 de
octubre de 2023, a las 17:53:22, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

mREPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

12189365

Codigo de Verificacion

12189365231011175322

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

Contraior Delegado




EYRE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES S
7:52;
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o

DF LA NACION No. 232982479

Bogota DC, 01 de octubre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), elfta) sefior(a) CARLOS ARTURO RODRIGUEZ VARGAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 12189365:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigent

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

(N

ﬁNOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conlira servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o flamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar ia informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. htmi

OLGA LUGIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

EQTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJAS), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE E£L NUMERO DEL CERTIFICANO SEA EL MISMOQ EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315, quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
" 11 DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
< U ESTAENTUS MANOS MUNICIPIO DE PUERTO ASIS
. . SRR SECRETARIA DE HACIENDA

HACIENDA

DE |

DE

RENTAS MUNICIPALES

B&R 373-23

LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS

CERTIFICA

Que, el establecimiento GRUPO EMPRESARIAL AABC S.A.S ZOMAC
identificado con NIT: 901.617.088 con Representacion Legal el sefior GARCIA
PEREZ JUAN CARLOS identificado (a) con C.C. No 1.123.313.971 presento
la declaracion privada de Industria y Comercio y cancelo el Impuesto de Industria
y Comercio del periodo gravable Afio 2022.

Se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de INDUSTRIA Y COMERCIO
del periodo gravable Afio 2022.

El contribuyente esta sujeto a revision por parte de las autoridades de

control fiscal.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado (a), a los
veintiuno (21) dias del mes de septiembre 2023.

ESTA CERTIFICACION TIENE UNA VIGENCIA HASTA EL 31 DE DICIEMBRE

DEL ANO 2023.

RAUL
TE

EP() |
IPAL //'

Reviso:
Victor Wilmer Perenguez Narvaez
Jefe de Bienes y Rentas

8) O MUNI
Aprobé:
t—Andrea karolina R]
Secretaria De Hi

caurte Rubiano ;v / y
d /

Los de arriba firmantes declaramos que hemos real
disposiciones legales v/o téenicas vigentes y por lo

Sy
“El verdadero cam

izkdo el presente documento y |
1to, bajo nuestra responsabilf

Jad lo presentop 3

bio esta en tus manos”

b hemos encontradd diustddo a las normas v

TEL 4221640 ext. 110

l@ I: Cra 19 Calle 10 ESQ. EDIFICIO CAM
Correo Electrénico: rentasmunicipales@puertoasis-putumayo.gov.co



GRUPO EMPRESARIAL AABC S.A.S

Espacio para
Logo Corporativo

Sefiores MUNICIPIO DE PUERTO ASIS
NIT 891.200.461-3
Direccion CRA 19 CALLE 10 ESQUINA
item Descripcion
1 Camisetas tipo polo con logos institucionales
2 Gorras con logos institucionales
3  Bolsas ecologicas con logos institucional

10

11

ZOMAC
NIT 901.617.088-5
CR 332717
Tel: (608) 3203084432
Puerto Asis - Colombia
carovar28@hotmail.com

Teléfono (608) 4221640
Ciudad Puerto Asis - Colombia

Cantidad

Refrigerios( incluye carbohidrato, hidratacion y fruta) por persona

Papeleria (cartulina, marcadores, lapiceros,fotocopias, colores,

vinilos)

Refrigerios( incluye carbohidrato, hidratacion y fruta) por persona

Papeleria (cartulina, marcadores, lapiceros,fotocopias, colores,

vinilos)

Refrigerios( incluye carbohidrato, hidratacion y fruta) por persona

Disefio y elaboracién de plegables informativos referente al manejo

integral de residuos sdlidos

Guantes

Bolsas para recolecion de basuras (paquete x 10 unidades)

Total items: 11

m

Valor en Letras:
Once millones de pesos m/cte

Condiciones de Pago:

Pago a crA@dito - Cuota No. 001 vence el 2023-09-25 por $

Observaciones:

11,000,000.00

40.00

40.00

40.00

40.00

1.00

40.00

40.00

500.00

40.00

13.00

Factura electrA%nica de venta

Generacion
Expedicién

Vencimiento

Total Bruto

Total a Pagar

No.FE 4

Fecha y hora Factura
25/09/2023, 17:49
25/09/2023, 17:49

25/09/2023

Vr. Total
3,200,000.00
1,800,000.00
2,000,000.00

360,000.00
52,000.00
360,000.00
52,000.00
360,000.00
2,500,000.00

160,000.00

156,000.00

11,000,000.00

11,000,000.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Namero Autorizacion 18764041719658 aprobado en 20221221 prefijo FE desde el nimero 1 al 200 Vigencia:

12 Meses Meses

- Actividad Economica 3900 Actividades de saneamiento ambiental y otros servicios de gestion de desechos Tarifa 10
CUFE: 636ee9b44a2f9fc9d96dac?6112f447790f11e476128fc58b1c996eb62e 1cca400ddca1bdaf88e46c9a0988bdfa56dbd

electronica: ver en el XML

Nube. Firma

Siigo

Nombre Software

Nit 830.048.145

r tecnologico: Sigo SAS

wedo

ante Software y P

Fabric



AN Autorizacién Numeracion de Facturacién

Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 18764041719658
4
(415)7707212489984(8020) 001876404 171965 8
5. Numero de Identificacion Tributaria - NIT 8. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre Vi 10. Otros nombres
901617088| 5 |

11. Razén social
GRUPO EMPRESARIAL AABC S.A.S ZOMAC

12. Direccién seccional Céd.
Impuestos y Aduanas de Puerto Asis

4 6
24, Direccion
CR332717
25, Pais 26.Departamento 27. Mucicimo
Colombia Putumayo Puerto Asis

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforme a la facultad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la Rasolucion 0042 del 05/05/2020, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo astudio y evaluacién de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En los casos, en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a solicitar una nueva autorizacién, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de facturacién. se contaran a partir de la formalizacion de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere agotado la numeracion de facturacion transcurrido el términode la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacién podra solicitar la habilitacién de la numeracién sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de inhabilitacién de la numeracién de facturacién y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procede la habilitacién de dichos rangos.

Nota: La no adopcién o violacion de ios sisterias técnicos de control, dara lugar a la sancién Firma del funcionario autorizado
eslablecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante

984. Apellidos y nombres

985. Cargo

989. oepgendencsa SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI
1001. Apellidos y nombres GARCIA PEREZ JUAN CARLOS 990. Lugar administrativo
1002. Tipo documento  Cédula de Ciudadania 991. Organizacion U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NAGION
1003. No. Identiflcacion 1123313971 1004.DV 8 992. Area
1005. Cod. Representacion ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion ~GRUPO EMPRESARIAL AABC S.A.S ZOMAC

997. Fecha formalizacién 2022-12-21/1 6:1 2:1 8




D i o= N Autorizacién Numeracion de Facturacién 8 7 6
Pagina 2 Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 18764041719658
07212489984(8020) 00187640417 1965
5. Numero de Identificacién Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apeliido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre - 10. Otros nombres
901617088/ 5 |

11. Razén social
GRUPO EMPRESARIAL AABC S.A.S ZOMAC

Rangos de numeracion para autorizar, habilitar o inhabilitar

29, Establecimiento
GRUPO EMPRESARIAL AABC S.A.S ZOMAC CR 3327 17

1
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el numero 38. Vigencia {34. Tipo solicitud Céd.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | a4 [FE 1 200 (12 AUTORIZACION | 1
29. Establecimiento

2
30. Modalidad Céd. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasia el nimera 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

& - T
30. Modalidad Coéd. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

4
30. Modalidad Cod. |31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nGmero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Céd.
29. Establecimiento

5 - . —
30. Modalidad Goa 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

6 - - - ; —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el numero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

8 . - - - ; -
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el numero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

9 " > > . =
30. Modalidad Cé6d. | 31. Prefijo | 32. Desde el niimero 33. Hasta el niumero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Céd.
29. Establecimiento

10 = 5 = A 2 e
30. Modalidad Céd. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el numero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

- 30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el ndmero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicilud Cad.
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Formulario del Registro Unico Tributario

mccpm@g Actualizacion

4. Namera de formulario

fi
I

14928731032

|

3103 2

W

9984(A020

il

001492

nero de ldentificiacaion Tributara (NST)

& DV | 12, Dirgeridn neccional

: lﬂ Buzon cleetrdnico

SURUSEYS E——

g O I ﬁ 1 7 0 8 ﬂ }' 5 Imprutee. v ACUBNES du et Afis i ,1 G {
IDENTIFICACION K e
30 de contribuyente 25. Tipo de docunento 26 Numaro de ldentificacidn - “—,_'-d— 7‘2"/ Feuna oxpaaicion
fm juridica 1 | j ) .
- de expedicion 28. Pais 1‘20‘ Departamento 30.- GidadMunic apins
]
mer apellido 32, Segundo apellide 33. Prirner nombre 7 T 44, Gtiaa nombres
v lxal -
Pt-.-MPRESARIAL AABC S.A.S ZOMAC
mbra comereial L 37. :.“g,,:'—
— — R S
i HBM:ACION
is 23 Departamenta A0. CrudadMunivipio
IMBIA 1 6 9 |Putumayn 8 6 | Pnerto Asis 56 ”4
ceedn princinal ) ) ;
32717 e ) ; ;
oo mictinico GRUPOFMPRESARIALAABC@GMAIL COM ™ ]
tiga pastal 44, jelefond 1 ‘ 3203084 4 3 2{4> Tulefono2 ]
' CLASIFICACION
ALHulJ‘ad '-c.onc-mu‘.ﬂ o Ccupacidn
Actividad principa! Acvvﬁdad scLunuana Ofras actividades T
Codigo A7. Ferha inicio actividad 48 Cadino 49 Fooha micio dctivicad 50. Codigo 4 2 51, Codigo estableaimianios
1 i |
90n|]zoz2,07‘25_jLﬁw1Lzuzamoq | | | L ! 0]
- “Responsabitidades, Calldades y Atributos
1 2 3 4 5 6 .7 E 18 44 12 13 14 15 16 1/ 18 18 20 20 22 23 24 25 28
| | | | ! i
ageld |7 114J42[43w‘52‘ S A N S T M N U N N M TN O AN N L1
QlE] ycompl régimen ardinar . /
. .acion en {4 fuente a titulo de’ uqent £
“fonmants de exogena '
Ybligado a llevar contabiliduad
Impuesto sobre las ventas - IVA
Facturador electranico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10
! i t l | ! l { l | J 55. Forma 86 Tipo Servicio 1 2 3
sdigo t | i | | | | [ 157 Modo ’ | ::
1 12 13 14 15 18 17 18 19 20 |t — - ! S
A A N L e | ——
| i | | |
WRTANTE: Sin pariuicio de las lizaci a que haya lugar, htm:ripc;oncn =l Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vig indefinida y en ia no e exigira su renovacion

1. Anexos

[ w5

Para uso axXclusivo ae ia DIAN

80. No. de Folios: 0 ]

-

&1. Fecha P'oia-w-u/m:z/:w

‘armacion suministrads a traves

annlation O G SUSpCTEIdN,

1ol &Atiesinnie

s del formulanc oficial de INSENPCION, actuAlizacion, suspension
cefacidn dat Regictro {Inito Tributario (RUT), deberd ser Gxaule y veraz; en caso de conslatar

stitud n Alguno de o dates kiuniniatrados S8 Al
fngun ol cuuw
yrafo dat ahcale 1.6.1.2 20 ded Cuurcto 1625 e 2010

Sin perjuicio de las verificacinnes que

Firma autonizada:
wtardn fos procedimientor adminisirativan

984, Nomhra

URA {40

GARCIA PFREZ JUAN CARLOG
Reprasenilante legat Cerlificado

1a DIAN realice.

Focna pentrooan documents PNF 244/ 202310:29:.03AM



Formulario del Registro Unico Tributario m.

sz . - ) Payins 2 dex 3 HOjB 2

3cio reservado para fa DIAN 4. Numero de formulario 14828731032

|
(41 0 0 ) .

7212484984(8020) 000001492873103 2

- - {
nero e laentificacion Tributaria (NIT 6. DV ‘ 12. Dirgzcidn seecional b 14. Buxon cluchidnieo }
901617088 L 5 i’“FUGS?GS','/*.":wmaﬁdf. Fuerio As's ) A g . J‘
Caracteristicas y formas de las organizaciones ) - {'
- ‘. ’ |
! £ At AS B84, Entidevics ~ instifuios de dereches nuslico de orden narional. depatiamental 11
. Noturaleza 2] 83. Rormas asociatvas 12 B erechss nAri potiamier IL_ | :
y | oo 87. Sweaganios y 0K1anismos !
, Fondacs I i 86. Loaperativas ! 1 .-_y;r',y;;n% e [ : ]
. 8in parsoneria juridiea ! | £4. Otres organizaciones no ¢lasificadas ! 70. Renete [ k f i { i
| - L .
» " 1
’ b [ . " 1
Constituclén, Registro y Ultima Reforma . r ; Caomposicion del Capital |
T o . = i
1, Constitucicn | 2 Reforma i
{
|
Clasm 0 4 [ o H 2. Naional 100 % |
s i S—— . |
Niimera 000 1 S } e ; i
Secha 2022 010 2 | ™ : AN Nacinnal publico 4] & % \‘
t I} _—— ' e A e e — - {
Numero de natana i s . Ll ‘
Entidad de reyisitu 0 3 ! L 84 Nacional privada 100 . 0 @ :
Sacha de registro 20220726 : |
- i | JRETG S S S S {
No. Matricula mercanti! 0000087 472 1 3 ; !
Jepartamento 8 6 | )
Siudad/Municipio 5 6 8 ‘ . 85, Extranjero 0
B . RS, i SOV JRESCE e ——— |
SRS |
i 86. Dxtranjero publico 4] 0 < |
Resde 20220726 Cep Tl P |
—_— = i 87. Bxtrancro privado nD . 0 %t
. Hasta 99 ?_QL} ,,_‘i___?_ i [ . — ———— |
4
T = —
ﬂ £ i
b - Entidad de viglancia y contenl |

widad de vigiancia 'y conhinl B g
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© CGrupoBancolombia

- Bancolombia

Puerto Asis, 23 de diciembre de 2022

Sefores
A QUIEN PUEDA INTERESAR
Ciudad

Cordial saludo
BANCOLOMBIA S.A. se permite informar GRUPO EMPRESARIAL AABC SAS

ZOMAC identificado (a) con NIT No 901617088 a la fecha de expedicién de esta
certificacion tiene con el Banco los siguientes productos:

Nombre Fecha
Prointts No Producto Aperiiii Estado
A%%ER""QTSSDEO 451-000023-51 | 2022/12/23 | (A) ACTIVA

El manejo de este (0s) producto (s) es adecuado y responde a las condiciones y
compromisos adquiridos con BANCOLOMBIA.

Estamos a su disposicion para confirmar la anterior informacion, en el teléfono
4220606 Ext. 141 o en nuestra sucursal en la direccién calle 11 N° 19-24 B/ Las
Ameéricas de Puerto Asis.

Atentamente,

Angela Salas Restrepo
Asesor Integral 11

* Importante: Esta constancia s6lo hace referencia a los productos mencionados
anteriormente




