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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia octubre 2023

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR. 4443138
Coordinadora Académica

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes octubre del afio 2023

Referencia;: CO1.PCCNTR. 4443138 del afio 2023

Leovian Higuita Higuita identificada con la cédula de ciudadania No. 98613552 en mi calidad
de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccidny la
Industria en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISICIENTOS PESOS M/CTE
(543.383.600). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2023 por valor de UN MILLON SETENTA
Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE ($1.071.200), b) (10) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL PESOS M/CTE
(S 4.017.000), cada uno y c) Un (1) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de
2023 por valor de DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/CTE ($2.142.400) M/CTE.

Plazo: Serd hasta el 16 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacién profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la Industria del
SENA Regional Quindio para los programas de poblacién victima y/o vulnerable atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participar en la planeacidon de los | Serealizola Planeaciony |La evidencia se
procesos formativos de acuerdo con orientacion de las encuentra en
los lineamientos institucionales, para | Actividades de ensefianza — | COfreos enviados a
las areas relacionadas con su perfil. aprendizaje- evaluacién mgarciah@sena.ed

para los programas de 1-co
formacion: ficha2865701
decoracion de objetos
artesanales en
madera,2858763,2857610
elaboracién de marcos en
madera para creaciones
artisticas

2 | Participar cuando el centro de | Durante la vigencia No se asocia
formacién lo requiera, en jornadas | reportada no se evidencia debido a
de disefio y desarrollo curricular de | Presentaron eventos que que no se presenta
programas de Formacién Profesional estén asociados a esta eventos asociados a
Integral, conforme a las necesidades | Pligacion. esta obligacion.
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para las
areas relacionadas con su perfil.

3 Evaluar los aprendizajes previos | Se realizaron los juicios Evidencia enviada al
correspondientes a las fichas | evaluativos a las fichas correo
asignadas, de acuerdo con los | 2836834, 2836679, avanegasc@sena.e
procedimientos, plazos y | 2835277 du.co con los juicios
herramientas tecnoldgicas que la evaluativos
entidad defina.

4 | Ejecutar la formacion profesional | Se ejecuto la formacion | La evidencia se
integral de acuerdo con el disefio | profesional en la | encuentra en
curricular y/o proyecto formativo de Orientacién de las | correos  enviados
los Programas relacionados con su Actividades de Ensefianza — mgarciah@sena.ed
perfil. o u.co

Aprendizaje-para los
programas de formacion en
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las ficha, ficha2865701
decoracion de objetos
artesanales en

madera,2858763,2857610
elaboracion de marcos en

madera para creaciones
artisticas
Aplicar segun la modalidad y niveles, | Se desarrollaron | La evidencia se

de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad.

estrategias

estrategias de aprendizaje
como: ¢ Talleres. ... ® Clases
practicas. ...
de
aprendizaje
para
formacion: En
ficha2865701

de objetos artesanales en
madera,2858763,2857610
elaboracién de marcos en

e Resolucién
problemas. .. e
cooperativo.
los programas de
las ficha,

decoracidén

madera para creaciones

artisticas

encuentra en el
Registro fotografico
de actividad

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en proyectos
de investigacion  técnica y/o
pedagégica para fortalecer el
proceso de formacién de las areas
relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del

programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

GTH-F-062 V10




SENA

N

herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

8 Entregar los soportes del | registro ficha matricula, La evidencia se
procedimiento de Ingreso de | recopilacidn documentos. | encuentra en
aprendices  al programa de | para las fichas Imagen ficha
formacién tales como: Ficha de | complementarias asi: o,

, . ) ) caracterizacion
matricula; fotocopia del documento | ficha: ficha2865701 )
deidentidad, y/o requisitos definidos | decoracion de objetos validada con la
en el disefio curricular, cuando | artesanales en persona encargada
ejecute formacidén complementaria. | madera,2858763,2857610 | de revision
elaboracién de marcos en | formacidn
madera para creaciones complementaria.
artisticas Correo
coordinacion9231
@sena.edu.co

9 | Registrar, verificar y hacer | Durante la vigencia No se asocia

seguimiento oportuno en el sistema | reportada no se evidencia debido a
de informacién que la entidad defina | presentaron eventos que gue no se presenta
para la Gestiéon de la Formacion | estén asociados a esta eventos asociados
Profesional Integral mediante las | obligacién a esta obligacion
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.
c). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacion.

10 | Participar cuando el centro lo | Durante la vigencia | No se asocia
requiera en el proceso de seleccion, | reportada no se | evidencia debido a

disefio de talleres e instrumentos

presentaron eventos que

que no se presenta

GTH-F-062 V10




SENA

N

que alimenten los bancos de pruebas | estén asociados a esta | eventos asociados a
para la seleccién de aprendices. obligacion. esta obligacién.

11 | Aplicary hacer cumplir el reglamento | Para este periodo se La evidencia se
del aprendiz, asi como el manual de | mantuvo la autonomia e encuentra
convivencia  del  Centro  de | jependencia en la en registro
Formacién. . -, -

ejecucion del contrato con fotografico
la Planeacién y orientacion de las ficha,
de las Actividades de ficha286570
Ensefianza — Aprendizaje- 1
Evaluacion para los decoracion
programas de formacién en de objetos
la ficha, ficha2865701 artesanales
decoracion de objetos en
artesanales en madera,285
madera,2858763,2857610 8763,28576
elaboraciéon de marcos en 10
madera para creaciones elaboracién
artisticas de marcos
en madera
para
creaciones
artisticas

12 | Acatar los lineamientos del Sistema | Durante la vigencia | No se asocia
Integrado de Gestidn y el Sistema de | reportada no se | evidencia debido a
Seguridad de Salud en el Trabajo y | presentaron eventos que | que no se presenta
asistir a las convocatorias que el | estén asociados a esta | eventos asociados a
centro programa. obligacion. esta obligacion.

13 | Apoyar al centro de formacién | Durante la vigencia | No se asocia
cuando este lo requiera, en la | reportada no se | evidencia debido a
promocion del portafolio de | presentaron eventos que | que no se presenta
servicios. estén asociados a esta | eventos asociados a

obligacion. esta obligacidn.

14 | Responder por los bienes vy | Durante la vigencia | No se asocia
elementos puestos a su disposicion | reportada no se | evidencia debido a
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para el cumplimiento del objeto del

presentaron eventos que

que no se presenta

contrato y una vez finalizado, quedar | estén asociados a esta | eventos asociados a
a paz y salvo con el Almacén. obligacion. esta obligacién.

15 | Aplicar al proceso de certificacion de | EI curso de “orientar | Evidencia
la norma de competencia “orientar | formaciéon presencial de | fotografica del
procesos formativos con base en los | acuerdo con procedimiento | curso
planes de formacion concertados, o | técnico y normativo” se
la actualizacidén. “orientar formacion | encuentra actualizado
presencial de acuerdo con | hasta diciembre 2023
procedimiento técnico y normativo"

o en su defecto deberd aplicar al
proceso de certificacién de la norma
y aportar el respectivo certificado de
aprobacién, o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, al
informe de ejecuciéon contractual,
con plazo maximo a julio 31 de 2023.

16 | Acompanar a los aprendices a las | Durante la vigencia | No se asocia
actividades que se encuentren | reportada no se | evidencia debido a
planeadas por el equipo de Bienestar | presentaron eventos que | que no se presenta
al Aprendiz. estén asociados a esta | eventos asociados a

obligacion. esta obligacion.

17 | Apoyar y acompafiar los planes | Durante la vigencia | No se asocia
tecnolégicos “Prospectiva del | reportada no se | evidencia debido a
centro”. presentaron eventos que | que no se presenta

estén asociados a esta | eventos asociados a
obligacion. esta obligacidn.

18 | Mantener su autonomia e | Para este periodo se | Laevidencia se
independencia en la ejecucion del encuentra
contrato, desde el punto de vista | mantuvo la autonomia e e
técnicc?ycientifico,.sir.\ perjuicioen la ' . n pantallazos del
garantia del cumplimiento que deba | independencia en la

darse a las estructuras curriculares y
los contenidos minimos incluidos en
los programas de formacién, el
calendario académico de la vigencia
contratada, la programacion de las
sesiones de formacion, los objetivos
misionales y las normas y directrices
institucionales.

ejecuciéon del contrato con
la Planeacion y orientacién

de las Actividades de

Envio de correos a
coordinacion9231
@sena.edu.co
,mgarciah@sena.ed
u.co para crear los
cursos e inscribir los
aprendices;
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Ensefianza — Aprendizaje-

Evaluacion para los

programas de formacién en

Creacion de ruta de
aprendizaje y
asociacion

d
e aprendices a la

la  ficha, ficha2865701 |futa  en la
plataforma.

decoracion de objetos

artesanales en
madera,2858763,2857610

elaboracién de marcos en

madera para creaciones

artisticas

19 | Informar al Centro de formacion | Durante la vigencia | No se asocia
dentro de las veinticuatro (24) horas | reportada no se | evidencia debido a
siguientes al conocimiento del hecho | presentaron eventos que | que no se presenta
(s) y circunstancia (s), que puedan | estén asociados a esta | eventos asociados a
incidir en la oportuna o debida | obligacion. esta obligacion.
ejecucién del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses
legitimos del SENA.

20 | Permanecer identificado con su | Para este periodo se|la evidencia se
carné dentro de las instalaciones del | permanecid identificado en | encuentra en
SENA y en los lugares donde | las formaciones registro fotografico
desarrolle el objeto contractual, asi
como impartir formacion con los
elementos de proteccidon adecuados
para el ambiente de aprendizaje.

21 | Promover en los aprendices y velar | Se realizo la Divulgacién | La evidencia se
por el cumplimiento de las normas | permanente en los | encuentra en
de seguridad industrial y salud | procesos de Ensefianza — | pantallazo de Ia
ocupacional, al igual que las normas | Aprendizaje — Evaluacién a | Guias de

7
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ambientales y otras que sean de

los aprendices del uso

aprendizaje GFPIF-

cumplimiento y referencia. adecuado de los elementos | 135 V.01  que
de seguridad industrial y | incluyen las normas
salud Ocupacional. | de seguridad
Practicas que orientan | industrial y salud
respeto por el medio | ocupacional y
ambiente. buenas  practicas
ambientales.

22 | Atender oportunamente las | Durante la vigencia | No se asocia
solicitudes y requerimientos hechos | reportada no se | evidencia debido a
por la Subdireccion del Centro, | presentaron eventos que | que no se presenta
Coordinacién Académica, Supervisor | estén asociados a esta | eventos asociados a
de Contrato y/o el encargado del | obligacidn. esta obligacion.
seguimiento técnico pedagdgico, que
estén directamente relacionadas con
el objeto contractual y presentar
informes mensuales y/o periddicos
de la ejecucién del contrato, segun lo
determine la entidad o el centro de
formacién.

23 | Participar en las actividades de | Durante la vigencia | No se asocia
transferencia tecnoldgica técnica y/o | reportada no se | evidencia debido a
institucional que el SENA y/o el | presentaron eventos que | que no se presenta
centro de formacién desarrolle para | estén asociados a esta | eventos asociados a
el fortalecimiento de habilidades | obligacion. esta obligacion.
pedagdgicas, metodoldgicas vy
transversales, asi como las acciones
de certificacién de competencias
genéricas y/o técnicas que validen el
desempeiio como instructor.

24 | Acompafiar, cuando sea necesario, | Durante la vigencia | No se asocia
los procesos de alistamiento | reportada no se | evidencia debido a
relacionac!os con las actividades de pre,sentaron eventos que que no se presenta
preparacion documental requerida estc.en .?souados a esta eventos asociados a
para los procesos de compra de | obligacion.

materiales de formacién y/o equipos
y herramientas, dichos documentos
tienen que ver con elaboracién de
fichas técnicas y formatos de
solicitud de materiales de formacidn.

esta obligacion.

GTH-F-062 V10




SENA

N

25 | Proponer vy liderar, cuando sea | Durante la vigencia | No se asocia
necesario y se cumpla con los | reportada no se | evidencia debido a
requisitos institucionales exigidos, el | presentaron eventos que | que no se presenta
desarrollo de actividades académicas | estén asociados a esta | eventos asociados a
complementarias como  visitas | obligacién. esta obligacién.
técnicas, entre otras, que favorezcan
el fortalecimiento de la adquisicion
de competencias por parte de los
aprendices del centro.

26 | El instructor sélo podra reportar un | Para este periodo se La evidencia se
méaximo de ciento sesenta (160) | reportan 160 horas encuentra en el
horas al mes conforme a las horas reporte que genera
académicas impartidas. la persona

encargada

Obligaciones Generales:

GTH-F-062 V10

1 | Acatar la Constitucién Politica, | Durante la vigencia | Durante la  vigencia
la Ley, los principios de la | reportada no se presentaron | reportada no se
contratacién estatal y las demas | eventos que estén asociados | presentaron eventos que
normas concordantes y | a esta obligacion. estén asociados a esta
complementarias; obligacion.

2 Responder por el adecuado y | Se realizo la Ejecuciéon de | La evidencia se encuentra
oportuno cumplimiento de las | todas las actividades acorde | Captura pantalla Informe
obligaciones contraidas del | a las obligaciones | de ejecucion mensual
contrato (Electronico o fisico) contractuales. correspondiente al mes

reportado.

3 Participar en las reuniones que | Durante la vigencia | No se asocia evidencia
para la ejecucién del contrato | reportada no se presentaron | debido a que no se
sean convocadas eventos que estén asociados | presenta eventos

a esta obligacion. asociados a esta
obligacion.
9
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Entregar periédicamente y al
finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General

de la Nacién y de acuerdo con el

formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario
Documental

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados

a esta obligacidn.

No se asocia evidencia

debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucién o del vinculo
contractual o cuando el
del

solicite, los bienes devolutivos

supervisor contrato lo
gue le hayan sido asignados
para el cumplimiento del objeto
del contrato

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados

a esta obligacion.

No se asocia evidencia

debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el ingreso
a los sistemas de informacién y
gestion del SENA requeridos
para la ejecucion del contrato y
al finalizar el mismo, informar
desactivacion,

para su

garantizando la seguridad vy

reserva de la informacion
conocida por estos u otros

medios durante la ejecucién

Para este periodo se realizd
el Manejo responsable de las
Sofia
Compromiso y

plataformas Plus,
correo
electroénico institucional con
la clave personal que me ha
sido asignada, durante el

mes reportado.

La evidencia se encuentra
en pantallazos del Acceso

permanente en las
plataformas y correo
institucional durante el

mes en curso de 2023
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Colaborar en la elaboracién de
respuestas y suministro de
informacién requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado Colombiano,
en relacién con la ejecucién del
asuntos

contrato y de los

relacionados con el mismo

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados

a esta obligacidn.

No se asocia evidencia

debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Solicitar autorizacién escrita del
SENA para utilizar el nombre,
emblema o sello oficial con fines
publicitarios Pagina 2 de 6 GTH-

F-077 V.13 ANEXO DEL
CONTRATO o ajenos a los
establecidos en los

lineamientos de la Entidad

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados

a esta obligacién.

No se asocia evidencia

debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Cumplir con las normas de
bioseguridad y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo del SENA, segun la

normatividad vigente

Se Utilizo adecuadamente de

los elementos de

bioseguridad exigidos por la
normatividad

vigente

durante las practicas

realizadas en la formacion de

la ficha, ficha2865701
decoracion de  objetos
artesanales en

madera,2858763,2857610

La evidencia se encuentra
en Registro fotografico.
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elaboracion de marcos en

madera para creaciones

artisticas

10 | Entregar el examen médico | Durante la vigencia | No se asocia evidencia

preocupaciones al Grupo de | reportada no se presentaron | debido a que no se
Seguridad y Salud en el Trabajo | eventos que estén asociados | presenta eventos
de la Direccién General y/o sus | a esta obligacion. asociados a esta
homdlogos en los Centros de obligacion.
Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los
plazos establecidos legalmente.
(Decreto 723 de 2013 art. 18)

11 | Adjuntar el certificado de | Durante la vigencia | No se asocia evidencia
aprobacion de los | reportada no se presentaron | debido a que no se
conocimientos  bdsicos del | eventos que estén asociados | presenta eventos
Subsistema de Gestion de | a esta obligacion. asociados a esta
Seguridad y Salud en el Trabajo, obligacion.
para el primer pago de los
honorarios

12 | Presentar ante el supervisor del | Se realizo el curso de | Evidencia fotografica del

contrato anexo a la segunda
cuenta de cobro en el archivo de
gestién contractual - GC, el
certificado de aprobaciéon de los
conocimientos bdsicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha
contra la  corrupcién” de
conformidad con lo establecido en
la Ley 2016 de 2020 Art 1°

“Integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcién”

certificado
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pardgrafo 1°, bajo los

lineamientos, herramientas
tecnolégicas y  protocolos
dispuestos por el
Departamento Administrativo

de la Funcidén Publica.

13

Mantener actualizados los
sistemas de informacién sobre
los cuales se le haya asignado
usuario y contraseiia durante la
del

entregar al

ejecucién contrato vy

supervisor las
evidencias del estado en que se
encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o

final

Se Genero el portafolio de
del
(guias de aprendizaje GFPI-
F135 V.1, plan de trabajo
concertado, instrumento de

evidencias instructor

evaluacién y reportes de
novedades
ficha,
decoracion

académicas),en
ficha2865701
de

las
objetos
artesanales en
madera,2858763,2857610

elaboracién de marcos en
creaciones

madera para

artisticas

La evidencia se encuentra
en la carpeta portafolio.

14

Realizar los pagos al SISS (salud,
pensidn y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes
de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya
sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial,
responder por las
consecuencias y sanciones que

disponga la ley

Se
aportes al

los
de
Integral

realizo Pago de
Sistema
Seguridad  Social
correspondiente al mes de
septiembre de 2023

La evidencia se encuentra
en pantallazo
Comprobante y planilla de
pago de aportes a Salud,
Pensiones y ARL, Planilla
N°7895728960

correspondiente al

septiembre 2023.

mes

GTH-F-062 V10
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15

No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual,
salvo, que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano,
para lo cual deberd tener en
cuenta que no podra vincular
de edad,
aplicacion a la Resoluciéon No.
1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccién Social y los Pactos,

menores dando

Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos

de los nifios

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados

a esta obligacidn.

No se asocia evidencia
debido a
presenta

que no se
eventos
asociados a esta

obligacion.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del
contrato (Electrénico o fisico) y
la debida

quien

en todo caso con
autorizacion de

corresponda

Se realiza firma digital en
formatos como:

de
mes

-Formato informe
ejecucién contractual

del mes reportado

La evidencia se encuentra

en pantallazo de le

informe de ejecucion

17

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento
de
contractuales vy

las obligaciones

legalizar las
drdenes de viaje de acuerdo con
los términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el

desplazamiento

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados

a esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a
presenta

gue no se
eventos
asociados a esta

obligacion.

GTH-F-062 V10
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18

Guardar reserva de la
informacién asociada al objeto
contractual que repose en
bases de datos, sistemas de
gestion,

magnéticos,

aplicativos, archivos

respecto de los
cuales se le haya concedido
mediante

acceso codigos,

claves o contrasenfas,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta,
uso 0 acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2)
afnos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581
de 2012, la Ley 1273 de 2009 y
demas las

las que

complementen, sustituyan o

modifiquen

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados

a esta obligacidn.

No se asocia evidencia
debido a
presenta

que no se
eventos
asociados a esta

obligacion.

19

En de lo
dispuesto en el paragrafo 1° del
articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto
1273 de 2018 el

deberd

cumplimiento

contratista

acreditar que se

pago
mensual de los aportes del

encuentra al dia en el

Sistema de Seguridad Social
Integral, estos pagos podran
acreditarse

mes vencido vy

Se realizo el Pago de los
de
Integral

aportes al Sistema
Seguridad  Social
correspondiente al mes de

septiembre de 2023

La evidencias se
encuentra en pantallazo
de Comprobante y planilla
de pago de aportes a
Salud, Pensiones y ARL,
Planilla,N°7895728960

correspondiente al mes

septiembre 2023.

GTH-F-062 V10

15




SENA

N

Unicamente por el sistema pilao
de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
debe

acreditar el pago oportuno de

contratista también

los aportes al SENA, ICBF y Cajas
de
(cuando corresponda)

Compensacion  Familiar

20 | El contratista deberd cumplir | Se realizo el Uso adecuado | La evidencia se encuentra
con los protocolos de | de ingreso a las instalaciones | en Registro fotograficos
bioseguridad de acuerdo con los | con las normas exigidas por
lineamientos y medidas | el centro. Solicitud
tomadas por el Gobierno | aprendices uso adecuado de
Nacional, por las autoridades | las normas de bioseguridad
departamentales, municipales, | en ambiente
distritales e institucionales.

21 | El contratista deberd ejecutar | Se realizo la Planeacién vy | La evidencia se encuentra
su contrato conforme al | orientacién de las | en pantallazo de formatos
Sistema Integrado de Gestién y | Actividades de Ensefanza — | siga
Autocontrol — SIGA del SENA, el | Aprendizaje- Evaluacion
cual se encuentra documentado | para los programas de
en la plataforma Compromiso. | formacién: ficha 2865701

decoracion de  objetos
artesanales en
madera,2858763,2857610
elaboracién de marcos en
madera para creaciones
artisticas

22 | En  cumplimiento con lo | Durante la vigencia | No se asocia evidencia
establecido en el Sistema | reportada no se presentaron | debido a que no se
Integrado de  Gestion y | eventos que estén asociados | presenta eventos
Autocontrol — SIGA, el |a esta obligacién. No se

16
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contratista debe contribuir a la
eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas,
los objetivos y requisitos de este
y los aspectos e impactos
ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi
mismo debe participar en
actividades de implementacidn
y fomento de un servicio de
calidad y de buenas practicas
ambientales y de eficiencia
energética

asocia evidencia debido a
que no se presenta eventos
asociados a esta obligacién

asociados a
obligacidn

esta

23

Las demds que sean necesarias
para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacién.

No se asocia evidencia

debido a que
presenta
asociados a
obligacién

no se
eventos
esta

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

I:nE A c')“:D'ZE o LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO

1. |22223 Medellin 14/09/2023 16/09/2023

2.

GTH-F-062 V10

17




SENA

N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7895728960 de la planilla, expedido por SOI correspondiente al mes
de septiembre de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (69) folios

Cordialmente,

Firma

4

LEOVIAN HIGUITA HIGUITA
Contratista
C.C. 98.613.552

V/B &v\\

EDITH PERDOMO CASTANEDA
Enlace Regional Pograma de Poblacién Victima y Vulnerable

Recibi a satisfaccion:

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisor(a) Contrato. CONTRATO No CO1.PCCNTR. 4443138 del afio 2023
Coordinadora Académica

18
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de Leovian Higuita Higuita correspondiente al mes de 1 al 31 de octubre de 2023.

v Obligacién No. 1.
o Participar en la planeacidon de los procesos formativos de acuerdo con los

lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil
o Evidencias: de correos enviados a mgarciah@sena.edu.co

e Serealizo la Planeacion y orientacidon de las Actividades de Ensefianza —
Aprendizaje-para las fichas, ficha2865701 decoracidn de objetos artesanales en
madera,2858763,2857610 elaboracion de marcos en madera para creaciones

artisticas.

:"‘ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 17/10/2033 13:.42

Leovian Higuita Higuita @ & S =
Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Vie 20/10/2023 13:42

LH

i] CARACTERIZACION FICHA 2... @ CEDULAS FICHA 2865701_co... .,
’ amMB

456 KB
2% Mostrar los 3 datos adjuntos (4 MB) @ Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
4 Descargar todo

cordial saludo Monica envic documentos ficha 2865701 muchas gracias

SENA

N

GOR-F-012 VO1
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® Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 06/10/2033 13:40

Leovian Higuita Higuita ® © G 5 & o
Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Lun 09/10/2023 13:40

CARACTERIZACION FICHA 2... a CEDULAS FICHA 2858763.pdf .,

456 KB 935 KB

%Y Mostrar los 3 datos adjuntos (2 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

+ Descargar todo

Cordial saludo Monica envid documentos ficha 2858763 muchas gracias

SENA

® Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 02/10/2033 9:13

Leovian Higuita Higuita ® © G A & o
Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Jue 05/10/2023 9:13

LH

@ 2857610 Ficha de Caracteiza... ., CARACTERIZACION FICHA 2... .,

175 KB 456 KB

% Mostrar los 3 datos adjuntos (3 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

L Descargar todo

Cordial saludo Monica envid los documentos de la ficha 2857610 muchas gracias.

SENA

GOR-F-012 V01



SENA

N

Obligacion No.3 Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad

defina.

Se realizaron los juicios evaluativos a las fichas 2836834, 2836679, 2835277

GOR-F-012 VO1
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Agradezco su apoyo y pronta gestion.

Cordialmente,

De: Leovian Higuita Higuita <lhiguita@sena.edu.co>

Enviado el: domingo, 1 de octubre de 2023 5:37 p. m.

Para: Adriana Maritza Vanegas Castillo <avanegasc@sena.edu.co>; Paula Julieth Rivera Soto
<pjriveras@sena.edu.co=

Asunto: JUICIOS EVALUATIVOS FICHA 2836834

Cordila saludo Adriana le envio los juicios evaluativos de la ficha 2836834 muchas gracias.

SENA

Leovian Higuita

Instructor Formacion Complementaria Ve a Configuracion para activa ndows
Centro para el Desarrollo Tecnologico de 1a Construccién y 1a Industria

® Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 06/10/2033 23:01
Leovian Higuita Higuita ® © G & o~
Para: Adriana Maritza Vanegas Castillo: y 2 mas Lun 09/10/2023 23:01

JUICIOS EVALUATIVOS FICHA...
36 KB

MNOTAS FICHA 2836679 -xls
29KB

A w

3% Mostrar los 3 datos adjuntos (948 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

L+ Descargar todo

Cordial saludo Adriana envic los juicios evaluativos ficha 2836679 muchas gracias.

SENA

GOR-F-012 V01
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':' Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mié 28/09/2033 17:39

LH

menzaje

Leovian Higuita Higuita ® © Ooa s~
Para: Adriana Maritza Vanegas Castillo; Paula Julieth Rivera Soto Dom 01/10/2023 17:39

@ CEDULAS FICHA _ 2835277-c... , NOTAS FICHA 2835277 -.xls .

2 ME 29 KB
%/ Mostrar los 3 datos adjuntos (2 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
4 Descargar todo

Cordial saludo Adriana envio los juicios evaluativos ficha 2835277 muchas gracias.

SENA

Obligacion No. 4

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o

proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil.

se ejecutd la formacidén profesional en la orientacion de las actividades de
ensefianza — aprendizaje- en las fichas, ficha2865701 decoracion de objetos
artesanales en madera,2858763,2857610 elaboracion de marcos en madera para

creaciones artisticas

Evidencias: de correos enviados a mgarciah@sena.edu.co

GOR-F-012 VO1
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@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 17/10/2033 13:42
Leovian Higuita Higuita ® L7 e
Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Vie 20/10/2023 13:42

CARACTERIZACION FICHA 2... B CEDULAS FICHA 2865701_ca... «,
456 KB 4m8

%% Mostrar los 3 datos adjuntos (4 MB) @ Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
4 Descargar todo

cordial saludo Monica envio documentos ficha 2865701 muchas gracias

@
SENA

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 06/10/2033 13:40

Leovian Higuita Higuita ® © G 5 & o

Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Lun 09/10/2023 13:40

CARACTERIZACION FICHA 2... a CEDULAS FICHA 2858763.pdf
456 KB 995 KB

'

% Mostrar los 3 datos adjuntos (2 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

L Descargar todo

Cordial saludo Monica envid documentos ficha 2858763 muchas gracias

SENA

GOR-F-012 V01
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1:::3' Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 02/10/2033 9:13

Leovian Higuita Higuita @ & Goa s -~

Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Jue 05/10/2023 9:13

LH

@l 2857610 Ficha de Caracteiza... ., CARACTERIZACION FICHA 2...
175 KB 456 KB

¥ Mostrar los 3 datos adjuntos (3 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
4 Descargar todo

Cordial saludo Monica envid los documentos de la ficha 2857610 muchas gracias.

SENA

Y/\u

v/ Obligacién No. 5

e Aplicar segun la modalidad y niveles, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacidn de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y

metodolégicos de la entidad.

o Se desarrollaron estrategias de aprendizaje como: Talleres, Clases practicas,
Resolucién de problemas, Aprendizaje cooperativo, Para los programas de
formacidn de las fichas, ficha2865701 decoracidon de objetos artesanales en
madera,2858763,2857610 elaboracion de marcos en madera para creaciones
artisticas

Evidencias

GOR-F-012 VO1
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La evidencia se encuentra en Registro fotografico de la ficha 2865701

GOR-F-012 V01
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Ficha 2858763

GOR-F-012 V01
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v' Obligacién No. 8

Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacion

complementaria.

Registro ficha matricula, recopilacion documentos. Para las fichas
complementarias asi: ficha, ficha2865701 decoracién de objetos artesanales en
madera,2858763,2857610 elaboracion de marcos en madera para creaciones

artisticas

Evidencias

La evidencia se encuentra en Imagen ficha caracterizacion validada con la persona

encargada de revisidén formacidon complementaria.

Correo mgarciah@sena.edu.co

GOR-F-012 VO1
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@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 10/10/2033 9:42

|y Leovian Higuita Higuita () & G & o
Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Vie 13/10/2023 942
@ SOLICITUD CREACION DEFI...
175 KB
Cordial saludo Monica por favor me colabora con la creacion de esta ficha 3 muchas
gracias.

SENA

I powian Hisuita
@ Retencién: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Vie 30/09/2033 17:56

Leovian Higuita Higuita @ © O A & -~
Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Mar 03/10/2023 17:56

LH

@ SOLICITUD CREACION DE Fl...
175 KB

e

Cordial saludo Monica le envicd la ficha 2 con las correcciones que me faltaba la hora
muchas gracias.
buenas noches.

@
SENA

11
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'3::::3' Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 02/10/2033 9:13

O

Leovian Higuita Higuita @ ® O a & -~

Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Jue 05/10/2023 9:13

LH

@ 2857610 Ficha de Caracteiza... ., CARACTERIZACION FICHA 2.,

175 KB 456 KB
3% Mostrar los 3 datos adjuntos (3 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

L Descargar todo

Cordial saludo Monica envio los documentos de la ficha 2857610 muchas gracias.

SENA

w/\

v Obligacién No. 11

e Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de

convivencia del Centro de Formacion

e Para este periodo no se reportan inasistencias de aprendices en plataforma Sena
Sofia Plus ficha, ficha2865701 decoracién de objetos artesanales en
madera,2858763,2857610 elaboracion de marcos en madera para creaciones

artisticas

Evidencias

12
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La evidencia se encuentra en registro fotografico de la ficha, ficha2865701
decoracion de objetos artesanales en madera,2858763,2857610 elaboracion de

marcos en madera para creaciones artisticas

La evidencia se encuentra en Registro fotografico de la ficha 2865701

GOR-F-012 V01
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Ficha 2858763
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v/ Obligacién No. 15 Aplicar al proceso de certificacién de la norma de
competencia “orientar procesos formativos con base en los planes de
formacién concertados, o la actualizacién. “orientar formacién presencial
de acuerdo con procedimiento técnico y normativo" o en su defecto debera
aplicar al proceso de certificacidon de la norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacioén, o la evidencia de la inscripcién efectiva al mismo,

al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2023.

v’ El curso de “orientar formacidn presencial de acuerdo con procedimiento

técnico y normativo” se encuentra actualizado hasta diciembre 2023.

REPuBLTxJ;GJIEV:éLOMam
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a
LEOVIAN HIGUITA HIGUITA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 98613552
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Versiin: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los treinta (30) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

#

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS e
NTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
REGIONAL QUINDIO

otra en 1a pigina web hup: feenificados.sens.cdui.co, bajo ¢ imer

15
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v' Obligacién No. 18

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el
punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento
qgue deba darse a las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en
los programas de formacion, el calendario académico de la vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de formacidn, los objetivos misionales y las normas y

directrices institucionales.

o Paraeste periodo se mantuvo la autonomia e independencia en la ejecucién del
contrato con la Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza —
Aprendizaje- Evaluacion para los programas de formacién en la ficha,
ficha2865701 decoracion de objetos artesanales en madera,2858763,2857610
elaboracién de marcos en madera para creaciones artisticas

Evidencias

La evidencia se encuentra en pantallazos del Envio de correos a
coordinacion9231@sena.edu.co, mgarciah@sena.edu.co para crear los cursos e
inscribir los aprendices; Creacién de ruta de aprendizaje y asociacién de

aprendices a la ruta en la plataforma.

GOR-F-012 VO1
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@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 10/10/2033 9:42

|y Leovian Higuita Higuita () & G & o
Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Vie 13/10/2023 942
@ SOLICITUD CREACION DEFI...
175 KB
Cordial saludo Monica por favor me colabora con la creacion de esta ficha 3 muchas
gracias.

SENA

I powian Hisuita
@ Retencién: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Vie 30/09/2033 17:56

Leovian Higuita Higuita @ © O A & -~
Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Mar 03/10/2023 17:56

LH

@ SOLICITUD CREACION DE Fl...
175 KB

e

Cordial saludo Monica le envicd la ficha 2 con las correcciones que me faltaba la hora
muchas gracias.
buenas noches.

@
SENA

17
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(i) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 02/10/2033 9:13

Leovian Higuita Higuita © © Goa s~

Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Jue 05/10/2023 9:13

LH

@ 2857610 Ficha de Caracteiza... ., CARACTERIZACION FICHA 2.,

175 KB 456 KB
3% Mostrar los 3 datos adjuntos (3 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

L Descargar todo

Cordial saludo Monica envio los documentos de la ficha 2857610 muchas gracias.

SENA

w/\

v" Obligacién No. 20

e Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los
lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacién con los

elementos de proteccion adecuados para el ambiente de aprendizaje.

18
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Para este periodo se permanecié identificado en las formaciones

Evidencias: La evidencia se encuentra en registro fotografico

v" . Obligacién No. 21

Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que las normas ambientales y

otras que sean de cumplimiento y referencia.

Se realizo la Divulgacién permanente en los procesos de Ensefianza —Aprendizaje —
Evaluacion a los aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad
industrial y salud Ocupacional. Practicas que orientan respeto por el medio

ambiente.

Evidencias

L a evidencia se encuentra en pantallazo de la Guia de aprendizaje GFPIF-135 V.01

que incluyen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional y buenas

practicas ambientales.

GOR-F-012 V01



[PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

farmato guia de sprendisaje

identificacion de I2 guiz de aprendizaje

de objetos les en madera

+ cdigo del programa de formacidn: 52630007
COMPETENCIA

+  dscorr produsts aresanal en maden segdn éenica nerstocién, dissfio y orden de
producaisn

resuitados de aprendizaje aloanzar.

sslaccionar insumas pars &l scabado

defini tecicas y toncs de acabades

verifcarla calidad del products

duracién de 12 guia 45

+ 2 PRESENTACION: en la actualidad en colombia la industia maderable tiene gran
importancia. ya que est: curso natural permite ser utlizado en diversas actividades
econémicas como Ia construcsisn y la decoracién.

Ia demanda de productos forestales seguira craciendo a medida que cresca la poblacion  mundial
las proyecciones mas recientes realizadas por la fao estiman que para el 2030.¢l consumo global de
madera en rollo industrial sumentara en un 60% respecto  lo niveles actuales.hasta slcanzar ¢l orden
de 2400 millones de metro ciibicos por afo la produccion de materiales derivados de la madera
‘aumenta continuamenta su rendimiento.lo que reduce Iz presin sobre los recursos forestales.

el sector maderable s una de las industrias con mayor auge del pais.donde se aprovecha la materia
prima desde &l primer eslabon de la cadena productiva logrando con esto los mejores estindares de
produceidn y tvidad, lo que permite una sector.

en el sena en su programa decoracion de objetos artesanales en madera busca brindar al sector
productive nacionzl. en general a los arts: iones vulnersbles victimas una

v . Obligacién No. 2

SENA

sslaciona Iz madera maf de Smm por 244zm por 215cm

corta &l maf 2n piezas de 80 cmpar 40 por Bmm cartar piezas de maf d2 2.5 por §0cm por Smm
dos piezas

cortar piezas de 38cm por 2.5 por @mm dos piezas

unir las piezas d mdf 60 por 20 60 po2 5 y 40 par 2.5 can calbon hasiendo un retablo y nir con
cinta de enmascarar y dejar secar

lijar toda Iz pieza con s 150

ljar con fja 220 toda Ia pisza

pintar con pintura negra todo e cuadro y dejar secar

mokdear parcelanicrom hasta dar un ramo de uvas y foyajes de s

mokdear oon las realizando ¥ en

pegar s figuras realzadas con pua o colben y djar secar

pintar con pintura acrilica negra toda f cuadro y dejar secar

pintar con pincelada seca color cobrizo &n tod |3 suparficie

aplicar lacs trasparente 3 toda Ia superficie y dajar secar 30 minutos

ambiente requerido.con ventiacio y fartficaal, ilas acordes al trabajo en
madera tableros acrilioos .

maquinas y equipos especializadas, ljadora.caladora de banco, prograbador ciema

slemantos especializados reglas metalicas, piantilas bistur inas pintura diferentes

jores, compa: cinta de er 8 mesas 35 silas
tecnologia d la informacia computador video bean,aceso a intemet

elementos de seguridad . F izado de
protscion

materiales mdf colban, i tura acrilica de colores laca caruina
lapiz borrador

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION.

ra 1:seleciona materia prima 2 insumos segin tecnicas de decoracion

alistar puesto de trabajo de zcuerdo con el proceso artesanal y normativa vigente

ra 2 emplea tecnicas de decorado segin requerimientos d disefia y normativa vigente
aplica teenicas de acabado segin ficha tecnica

Obligaciones generales

e Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones

contraidas del contrato (Electrénico o fisico)

e Se realizo la Ejecucidn de todas las actividades acorde a las obligaciones

contractuales.

Evidencias

e La evidencia se encuentra Captura

correspondiente del mes reportado de 2023.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO Obligaciones Especificas:
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

No i Evidencias

Amenia sgosto 2023

Sefor (2)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR|A) CONTRATO Na CO1.PCONTR. 4443133
Coordinadora Académica

‘Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Wes agosto dl afio 2023

Referencia: CO1.PCCNTR. 44423138 del afio 2023 2

ita Higuita identificada con I céduia de ciudadania No. 88613562 en mi calidad de
Coniatiia 1 SENA, 2n & Genopera o Desannlb'remalngm i Cnnmu:m y s Industris
en cumplimienta del Contrata staci
S inforrne de actvidades realizadas on e mes obji de i

Valor y forma de Pago: Se fijz como velor tatsl para &l contrato | suma d= CUARENTA Y TRES
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTAY TRES IL SEISICIENTAS FESOS MCTE
{:m 383 Eﬂ[lj suma ce saa Fagada por el SENA Sl conrict de s spuente mener 2) U 3

ro de 2023 por walor de UN MILLON SETENTAY UN
MIL DDECIENTGS PESDS MCTE (51 071 200), b) (10, pagos guaies por los mases e fabreroa
de \TRO MILLGNES D\ECISIEI'E MIL PESOS MICTE (3
4017000, cac unoy o i : {mpago =l mes ce iciembre de 2023 por
e S R e e S e e
{52 142400 MCTE.

Plazo: Serd hasta el 18 de diiembre d= 2023

OBJETO:
Frastacien de_sswicios orantar s famacin grfesional g fifads yio
complementaria 2n ks modaiad presencial yio vial conforme & oS

estableridos 2n =i Gentra Fara £ Desanrollo Teonoldgico de 1a Gonstruocian ylalnuusma el
‘SENA, Regional Quindia para los programas de pobiacin victima yio vuingrable stendendo
Ias politicas institucicnales y la nommatuidad vigente.

v" . Obligacién No. 6

e Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestion del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y

reserva de la informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucidon

e Para este periodo se realizé el Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus,
Compromiso y correo electrénico institucional con la clave personal que me ha

sido asignada, durante el mes reportado de 2023

Evidencias La evidencia se encuentra en pantallazos del Acceso permanente en

las plataformas y correo institucional durante el mes reportado de 2023
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@ Retencion: 10 Year Delete {10 afios) Expira: Lun 10/10/2033 9:42

Leovian Higuita Higuita ® & A
Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Vie 13/10/2023 G:42

LH

@ SOLICITUD CREACION DE Fl...
175 KB

W

Cordial saludo Monica por favor me colabora con la creacion de esta ficha 3 muchas
gracias.

SENA

I pnwian Hisuita
@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 30/09/2033 17:56

Leovian Higuita Higuita ® © G a8 & -~
Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Mar 03/10/2023 17:56

@ SOLICITUD CREACION DE Fl...
175 KB

e

Cordial saludo Monica le envio la ficha 2 con las correcciones que me faltaba la hora
muchas gracias.
buenas noches.

o
SENA

22
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@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 02/10/2033 9:13

LH

23

Leovian Higuita Higuita

© B & o s s ~

Para: Monica Andrea Serna Cruz; Paula Julieth Rivera Soto Jue 05/10/2023 9:13

@ 2857610 Ficha de Caracteiza... .,
175 KB

CARACTERIZACION FICHA 2...
456 KB

W

% Mostrar los 3 datos adjuntos (3 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

4 Descargar todo

Cordial saludo Monica envid los documentos de la ficha 2857610 muchas gracias.

SENA

w/\

Instructor v
# Disefio Curricular <
# Ejecucion de la Formacién v

Administrar Ruta de Aprendizaje &

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar POF de Proyecto Formativo

Gestion de 1a Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

v' . Obligacién No. 9

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
FICHAS DE CARACTERIZACION

H
R|

[Datos de la Bisqueda
E Debe seleccionar almenos un filtro.

Lista
rB 2740945 - ELABORACION DE MARCOS EN MADERA PARA CREACIONES ARTISTICAS
rB 2741921 - ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES EN MADERA
2744731 - ELABORACION DE PANELES ARTESANALES EN MADERA
2745501 - DECORACION DE OBJETOS ARTESALES EN MADERA

Para cemar esta ventana presione Ia tecla Esc.

GOR-F-012 V01
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e Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema
de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad

vigente

e Se Utilizo adecuadamente de los elementos de bioseguridad exigidos por la
normatividad vigente durante las practicas realizadas con la formacién: ficha,
ficha2865701 decoracion de objetos artesanales en madera,2858763,2857610
elaboraciéon de marcos en madera para creaciones artisticas

Evidencias La evidencia se encuentra en Registro fotografico

24
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Obligacion No. 12 Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro
en el archivo de gestién contractual - GC, el certificado de aprobacidn de los conocimientos basicos
del curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad con lo establecido
enlaLey 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas
y protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

e Se realizo el curso de “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupciéon”

COLOMBLA,
TTENCA

VIDA ky) Funcién Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

leovian higuita

Participo y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracion de 20 horas.

,‘,’."/ /\
7Z/ D T FHAE
I

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

v . Obligacién No. 13

e Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contraseiia durante la ejecucién del contrato y entregar al

supervisor

25
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evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion

contractual parcial o final

Se Genero el portafolio de evidencias del instructor (guias de aprendizaje GFPI-F135
V.1, plan de trabajo concertado, instrumento de evaluacién y reportes de novedades
académicas) ficha, ficha2865701 decoracion de objetos artesanales en
madera,2858763,2857610 elaboracién de marcos en madera para creaciones
artisticas

Evidencias

La evidencia se encuentra en la carpeta portafolio

OneDrive £ Buscar & e ? Leovian Higuita Hi.. (i_;)
coordinacion9231 T Cargar ~ @& Compartir > Copiar vinculo F Organizar ~ = ~ Informacién
7 coordinacion9231
Nuestros archivos @ coordinacion9231 > Juicios de evaluacion y portafolios 2023 > Leovian Higuita Higuita &

[ Nombre = ~ Modificado + Modificado por Tamafio de arch... ~  Compartir Actividad
T8 Desarrollo curricular 3 de febrero coordinacion9231 0 elementos & Compartido
T& Fichas Complementaria 3 de febrero coordinacion9231 9 elementos & Compartido
&  Notas Complementaria 3 de febrero coordinacion9231 25 elementos & Compartido
8 Portafolios de evidencias 3 de febrero coordinacion9231 22 elementos & Compartido

v . Obligacién No. 14

Realizar los pagos al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por
la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder

por las consecuencias y sanciones que disponga la ley

GOR-F-012 VO1
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Se realizo Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral

correspondiente al mes de septiembre de 2023

Evidencias

La evidencia se encuentra en pantallazo Comprobante y planilla de pago de pago
de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla No7895728960 correspondiente al

mes septiembre 2023.

i PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES )
SOl COMPROBANTE DE PAGO = Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APDRTANTE

TP IDENTIFICACIIN: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD DE IDEMTIFICACION: 82513552
MOMERE O RAZON SOCIAL: LEOVIAN HIGLATA HIGUITA
CIIDADAIUNICIFI: ITAGAN DEPARTAMENTD: ANTIOOUL
DRECCION CALLE 60 58410 TELEFOND: 6118523
T AFORTANTE C2-INDEFENDIENTE CLASE APDRTANTE: HNDEFENDENTE
T EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educackin de instituciones
FORMA DE PRESENTACION: mico

APDRTANTE EXONERADD PAGO AFORTES SALUD, SENA E IC3F {REFORMA TRIBUTARIAL L]

DATOS GENERALES DE LA FLANILLA

NOMERD PLANKLLA: TBASTZBM60 TED DE FLANILLA: LINDEPENDIENTES
FERIDDO COTIZACION MES:  sepliembre PERIODO COTIZACION MES  sepiembre
OTROS SUBSISTEMAS: ARDY 203 SALUD: AR 023
Dias DE MORA: ]

FECHA PAGO (aaaaimmidd 2023005 MIMERD AITORIZACION 208ETIET
NOVEDADES
N Al W W LN LMA | V) 'l [|
LIGUIDAGION GENERAL
TOTALES
GOTIZANTES TOTAL
ADMINISTRADDRA
NIT comco | NOWERE.
BO02ZT880 | z3ioon | 231001-COLEDNDOS 1 § 257.100
SUBTOTAL: 1 5 257.100
SALUD
ADMINISTRADDRA,
NIT conca | HOMERE
BO00ESTOZ | EPS0ID | ClA SURAMERICANA DE SERVICICS DE SALUD 1 § 200.900
SUBTOTAL: 1 § 200.800
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
mt | cooico | NOWERE
BEOO1163 | 1423 | 14-73-POSITIVA COMPARLA DE SEGURDS 5.4, 1 5 5.400
SUBTOTAL: 1 5 8,400
VALOR SIN MORA: $ 466.400
VALOR MORA: 50
TOTAL PAGADO: $ 466.400

v" . Obligacién No. 16

GOR-F-012 VO1
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e En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro
de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o

fisico) y en todo caso con la debida autorizacién de quien corresponda

e Se realiza firma digital en formatos como: -Formato informe de ejecucién

contractual del mes reportado.
Evidencias

e La evidencia se encuentra en pantallazo de le informe de ejecucion

LEOI\HAN HIGUITA HIGUITA
Contratista

C.C. 98.613.552

viB

EDITH PERDOMO CASTANEDA
Enlace Regional Pograma de Poblacion Victima y Vulnerable

Recibi a satisfaccion:

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisor{a) Contrato. CONTRATO Mo CO1.PCCNTR. 4443138del arfio 2023
Coordinadora Académica

GOR-F-012 VO1
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v . Obligacién No. 19

e En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse
mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de

Compensacion Familiar (cuando corresponda)

e Serealizo el Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral

correspondiente al mes de septiembre de 2023
Evidencias

e Laevidencia se encuentra en pantallazo de Comprobante y planilla de pago de
pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla No 7895728960 correspondiente

al mes septiembre 2023.

29
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1 PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES )
SOl COMPROBANTE DE PAGO = Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

T IDENTIFIGACIIN CEDULA DE GIUDADANIA NUWERD DE IDENTIFICACION: 95513552
MOMERE O RAZON SOCIAL: LECWVIAN HIGLATA HIGUITA
CRIDADMIUNICIPID: ITAGAN DEPARTAMENTL: ANTIOCUA
DERECOION: CALLE 60 55410 TELEFOND: &118223
T APORTANTE OZ-INDEPENDIENTE CLASE APDRTANTE: IMDEFENDENTE
T EMPRESA: PRIVADA ACTIDAD ECOMOMICA: Educacién de institusanes
FORMA DE PRESENTACION: mico

APORTAMTE EXONERADD PAGO AFORTES SALUD, SENA E IC3F (REFORMA TRIBUTARIAL L]

DATOS GENERALEE DE LA FLANILLA

MOMERD PLANLLA: TBOST2B960 T=0 DE FLANILLA: LINDEPENDIENTES
FERIDODG COTIZACION MEE: septiembre PERIDOG COTIZACION MES: sepiembne
OTROS SUBSISTEMAS: ARIDY 20y SALUD: AR el
DiAS DE MORA: o

FECHA FAGO (aaaaimmidd 2023r10V09 NUMERD AUTORIZACION 208E2IET

ADMINISTRADDRA
wr | comca | NOMERE.
BoozzTaso | z3ioot | 231001-COLEDMDOS 1 § 257.100
SUBTOTAL: 1 § 257,100
SALUD
ADMINISTRADORA
it | coomea | NOWERE
Boo0esTOZ | EPS01D | CIA SURAMERICANA DE SERVICICS DE SALUD 1 § 200.900
SUBTOTAL: 1 § 200.500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMIMISTRADDRA
wr | cooeo | NOWERE
BEOO1153 ] 1473 | 14-73-POSITIVA COMPARLA DE SEGURDS 5.0 1 5 6.400
SUBTOTAL: 1 5 B.400
VALOR SIN MORA: $ 466.400
VALOR MORA: 50

v . Obligacién No. 20

e El contratista deberd cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con
los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades

departamentales, municipales, distritales e institucionales

e Se realizo el Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas
por el centro. Solicitud aprendices uso adecuado de las normas de bioseguridad en

ambiente

GOR-F-012 VO1
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Evidencias

La evidencia se encuentra en Registro fotograficos

v" . Obligacién No. 21

e El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con
los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades

departamentales, municipales, distritales e institucionales

e Serealizo el Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas
por el centro. Solicitud aprendices uso adecuado de las normas de bioseguridad en

ambiente

Evidencias La evidencia se encuentra en pantallazo de formatos siga
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i PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
501 COMPROBANTE DE PAGO ABancolombia Documento de Apayo
A TR T RECRTRRIE FICHA DE CARACTERIZACION - FORMACION OOMPLEMENTARIA
PO IDENTIFICAGIN: GEDULA DE CIUDADANIA NUMERD DF DENTIFICACION: wes13552
MOMERE & RAZON SOCIAL: LEQVIAN HIGUTTA HIGUITA [wo ]  WeTCTAREFCEEE T CEULANG: = CENTRD: .
CLDADMUNICIFI ITAGU DEPARTAMENTC: ANTIOGU J— CEARRLL TERLIEED
oRECCION CALLE 60 53410 TELEFOND: 6116823 = = TR CONSTRUCDON VL& MIETR
TIPO AFORTANTE: (02-INDEPENDIENTE CLASE APDRTANTE: |NDEFENDIENTE
ey s s
FORMA DE PRESENTACION: UMico
AFORTANTE EXDHERADD PAGD APORTES SALUD, SENA £ CSF (REFDRMA TRIBUTARIAK o) R TECHA DE INCIC: [ rece ce nwsuzacin:
1357610 it | 1950122 w [ [ [ o] o [0 T
_ oatosceMemmEsDELAPLANLLA |
NIMERD PLANLLA 795726960 T0 DE FLANILLA: HINDEFENDENTES MOMERE DE LA FORMACION COMPLEMENTARIA ocuns ROSHAA PR
PERIODO COTIZACION MES. sepliembne PERIOOO COTIZACION MES. sepiembre ELAEORACION DE PRODUCTOS
. saun: MADER
;ur?:ssﬁ.:frsm ARl mz; ARl 2023 ARTESANALES BN N 52630006
FECHA PAGO (aaaa/mmédd 202310009 NUMERD AUTORIZACION 208523167
I [=
CEETEEE | T
[T LUGAR DONDE REALIZA EL CLIRSO
T T e MU SETA AR COFBONES CALLE TR 24
TOTALES Fio. FOMETES. H | VNI | TRECION WCRERE BT T
COTIZANTES | TOTAL 101 O H I [FRRRERGR Iwm
PENSION.
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NIT coDIGo | NOWEI =
el | Ta001.C 11} T T
SUBTOTAL: T 5257100
SALUD
ADMINISTRADORA
NI conico | NDMERE
oooesTz | EPgotc | CIA SUFANERICANA DE SERVICIOS DE SALUD T S Tos00
T 5 200,500
RIESG0S PROFESIONALES
ADHINISTRADORA
T | cooiea | WOwE
BE0OTiER | 1433 | 14.23 POSITIVA COMPARIA DE SEGURDS EA 1 S .90
SUBTOTAL: T 58400
VALOR SIN MORA: $ 466.400
PPROGRAMACI(N ESTABLECIDA
VALOR MORA: L] =
L LASSEMANA | SONNADA MARANA | JOHMAA TARDE ¥ NoCHe | PSPECIFICACION DE FECHAS POR DIAS (SE00N CALENDARIO OE LA
TOTAL PAGADO $ 466.400
[[eeres || G || L [l
m - . 1 mtie s I S




MINISTERIO DEL TRABAJO

Libertad y crden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
LEOVIAN HIGUITA HIGUITA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 98613552
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO
Codigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los treinta (30) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

971254 - 3012
No Y FECHA

1200 Vigencia:
IS ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS B s i
Subdisccror (E) CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
REGIONAL QUINDIO
La auvteaticidad de este documento pucde ser verificada en ol registro elecmonico que se encuentra en la pigina web hup:fcemificados.sena.edu.co, bajo el mimern
923100240201056CCI8613552C.
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Eacha v Hara Generacidn Renarta:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

MHaagomez ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS
36-02-00-063- CENTRO PARA EL DESARROLLO
923110 TECNOLOGICO DE LA

CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA -
QUINDIO

2022 NAQ 12 2:A7 n _m

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 22223 Fecha Solicitud 2023-09-04 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-063-923110 CENTRO PARA EL DESARROLLO
' TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA - QUINDIO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-09-13 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos SI
Transporte por Via Aereo Area u Oficina Poblacion Vulnerable Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 1523 Dependencia Solicitante 923110 CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION FP
C-3602-1300-7-0-3602031-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO C-3602-1300-7-0-3602031-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION SERVICIO DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA
Rubro Presupuestal de Viaticos LABORAL - SERVICIO DE ORIENTACION OCUPACIONAL, FORMACION Y Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LA INSERCION LABORAL - SERVICIO DE ORIENTACION OCUPACIONAL,
EMPRENDIMIENTO PARA POBLACION DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA A NIVEL FORMACION Y EMPRENDIMIENTO PARA POBLACION DESPLAZADA POR
NACIONAL LA VIOLENCIA A NIVEL NACIONAL
. . L . I O Pernocta |Porcentaje N
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio 5 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoidsla Comisionpor Tercero
Participar en la transferencia
tecnoldgica de la plataforma de
exhibicién y negocios del disefio en
Colombia. En donde, empresas y
2,5 4.017.000,00 264.300,00 660.750,00 127.883,00 788.633,00 profesionales en categorias como
LEOVIAN HIGUITA X Contratista- . Arquitectura, Mobiliario, Interiorismo,
HIGUITA CC: 98613552 Instructor Autorizada Disefio Industrial, lluminacion,
/ e
2023-09-14 2023-09-16 QUINDIO / ARMENIA A’;‘AESEQS_'@‘ No 50 Domodtica
Totales Solicitud de Comision 660.750,00 127.883,00 788.633,00

OBJETO DE LA COMISION

Participar en la transferencia tecnolégica de la plataforma de exhibicién y negocios del disefio en Colombia. En donde, empresas y profesionales en categorias como Arquitectura, Mobiliario, Interiorismo, Disefio Industrial, lluminacién, Domética

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion:

7559570

Nombre:

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS

SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION - QUINDIO

Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por:

JHON MARIO CORREA TABARES

Fecha Verificacion:

12/09/2023 10:51:13

Pagina 1 de 1




.
f | q o =R AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

Un ComproniS0 deTodos

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Leovian Higuita Higuita Tipo: Cc.C. No. 98.613.552
FECHA
CONTRATO No: CO1.PCCNTR. 4443138 ANO 2023 VENCIMIENTO 16 12 2023
DEL CONTRATO

Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o

OBJETO CONTRACTUAL: virtual conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la
i Industria del SENA Regional Quindio para los programas de poblacidn victima y/o vulnerable atendiendo las politicas

institucionales y la normatividad vigente.
DIRECCION GENERAL/ Quindio DEPENDENCIA/ Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la
REGIONAL CENTRO Construccion y la Industria
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

ADRIANA MARITZA VANEGAS CASTILLO SUBDIRECTOR (E
GASTO (de la Movilizacién) CARGO ®
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
L z z DINAD! DE
DEL CONTRATO CLARA MARIA CRUZ CRU CARGO COORDINADORA ACADEMICA
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA ARMENIA- MEDELLIN-ARMENIA
DIRECCION GENERAL/ Lo DEPENDENCIA/
Antioquia
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O FERIA DE DISENO E
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O MEDELLIN EMPRESA: INNOVACION PLAZA MAYOR |CONTACTO
CIUDAD/PAIS ’ 2023
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO

DESPLAZAMIENTO 14 9 2023 16 9 2023

Participar en la transferencia tecnoldgica de la plataforma de exhibicion y negocios del disefio en Colombia. En donde, empresas y
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO |profesionales en categorias como Arquitectura, Mobiliario, Interiorismo, Disefio Industrial, lluminacién, Domética, e Industrias

Creativas, se reinen para generar negocios, planear proyectos, conectarse y actualizarse en tendencias.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el
17 cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las érdenes de viaje 1
de acuerdoon los términos y lineamientostlel SENA una vez culminado el Informe de legalizacién del desplazamiento

desplazamiento.

AGENDA

ACTIVIDADES FECHA

Desplazamiento Ida: Armenia - Medellin 14 9 2023
Actividad a Ejecutar:Asistir en la transferencia tecnolégica de la plataforma de exhibicion y negocios del disefio en
Colombia. En donde, empresas y profesionales en categorias como Arquitectura, Mobiliario, Interiorismo, Disefio
Industrial, lluminacién, Domética, e Industrias Creativas, se relinen para generar negocios, planear proyectos,
conectarse v actualizarse en tendencias.

Actividad a Ejecutar: Asistir en la transferencia tecnolégica de la plataforma de exhibicién y negocios del disefio 15 9 2023
en Colombia. En donde, empresas y profesionales en categorias como Arquitectura, Mobiliario, Interiorismo,
Disefio Industrial, luminacién, Domética, e Industrias Creativas, se reiinen para generar negocios, planear
proyectos, conectarse y actualizarse en tendencias.

Desplazamiento Regreso: Medellin-Armenia 16 9 2023
Actividad a Ejecutar: Asistir en la transferencia tecnolégica de la plataforma de exhibicién y negocios del disefio
en Colombia. En donde, empresas y profesionales en categorias como Arquitectura, Mobiliario, Interiorismo,
Disefio Industrial, luminacién, Domética, e Industrias Creativas, se reiinen para generar negocios, planear
proyectos, conectarse y actualizarse en tendencias.

Observacion: Segun autorizacién enviada por: Anstrong Alberto Gémez Rios <aagomezr@sena.edu.co> el 26 de agostode 2023 a las 12:57 pm

FIRMAS

FIRMA DEL CONTRATISTA:

) FECHA DE ELABORACION DEL
‘“@f 14 9 2023

FORMATO:

FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR

GTH»F-b9O V.02

FIRMA Vo/Bo. AT i
Fd¥ona 19.Vaospes ¢ DEL CONTRATO DE
ORDENADOR DEL GASTO /
r PRESTACION DE SERVICIOS VQ‘L



13/9/23, 19:42 Correo: Paola Andrea Vanegas Torres - Outlook

CPE No. 63-9-2023-009079 - SOLICITUD REGISTRO DE COMISION 22223

Administracion Documentos <grupoadmondocumentos@sena.edu.co>

Mié 13/09/2023 6:53 PM

Para:Paola Andrea Vanegas Loaiza <pvanegasl@sena.edu.co>

CC:Anstrong Gomez Rios <anstrong.gomez@sena.edu.co>;Sandra Yaneth Echeverri Balvuena
<syecheverri@sena.edu.co>;John Mario Correa Tabares <jcorrea@sena.edu.co>;Jose Luis Yepes Quintero

<jyepesq@sena.edu.co>;Leidy Viviana Herrera Cuervo <lvherrera@sena.edu.co>;Gloria Ismanda Franco
Patino <gfrancop@sena.edu.co>;Paola Andrea Vanegas Torres <pavanegas@sena.edu.co>

[[IJ 3 archivos adjuntos (1.003 KB)

C.E.(FRM) - 63-9-2023-009079-(63)-631040 + PAOLA ANDREA VANEGAS LOAIZA SOLIC.tif; C.I.(FRM)-9-2023-009079-
(63)-631040-+ PAOLA ANDREA VANEGAS LOAIZA--SOLICITUD.html; 22223 ORDEN DE VIAJE LEOVIAN HIGUITA
HIGUITA.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2023-0090.pdf;

Apreciado(a) * PAOLA ANDREA VANEGAS LOAIZA
Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacién electrénica:

Radicado N.L.S. Fecha

63-9-2023-009079 2023-02-381502 13/09/2023 6:52:28 p. m.
Asunto Descripcion del asunto

SOLICITUDES SOLICITUD REGISTRO DE COMISION 22223
PRESUPUESTALES

Autorizo el registro presupuestal del gasto, registro de la obligacién y el pago de viaticos a favor:

Nombre: LEOVIAN HIGUITA HIGUITA

CDP: 1523

Periodo: 14 al 16 de septiembre

Valor Viaticos: $ 660.750

Valor Entre terminales (Aéreos): $127.883

Valor tiquetes (Aéreos): S 0

Total Valor Solicitud: $ 788.633

Dado lo anterior presento los siguientes anexos:

e Anexo 1: Orden de Viaje
e Anexo 2: Agenda Desplazamiento o labores

Cordialmente,

Anstrong Alberto Gomez Rios
Subdirector Centro para el Desarrollo Tecnologico
de la Construccion y la Industria

Atentamente,

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADJINTQS5ZTZJLWEWNzKtNDESNC 1hNjA3LTQ4NDNjNjYOZGZKkOAAQADOYp%2FUyQbZEVD%2F11...  1/2



13/9/23, 19:42 Correo: Paola Andrea Vanegas Torres - Outlook

e Grupo Administracion de Documentos
SENA Direccion General

servicioalciudadano@sena.edu.co
A PBEX:5461500

Calle 57 -8 - 69 Bogota Colombia

fv of)
www_ sena.edu.co

@5EMAcomunica

NOTA: Este correo es generado por medios automaticos, por favor no dar respuesta al remitente

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADJINTQS5ZTZJLWEWNzKtNDESNC 1hNjA3LTQ4NDNjNjYOZGZKkOAAQADOYp%2FUyQbZEVD%2F11...  2/2
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Comprobante

fﬂama’m

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Solicitante:

Unidad ¢ Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHijcorreat
36-02-00-063-

Fecha y Hora Sistema:

2023-09-14-8:33 a. m.

JHON MARIO CORREA TABARES
CENTRO PARA EL DESARROLLO

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 1523 de fecha 2023-01-12. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

. . . ) . . . ) 36-02-00-063-923110 CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION
Numero: 78523 Fecha Registro: |2023-09-13 Unidad / Subunidad Ejecutora: Y LA INDUSTRIA - QUINDIO
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 788.633,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 788.633,00|Saldo x Obligar: 788.633,00

TERCERO ORIGINAL
H
Taentificacion: Ceduta de | 98613552|Razén Social: |LEOVIAN HIGUITA HIGUITA |Medio de Pago: |Abono en cuenta
Ciudadania
CUENTA BANCARIA
Namero: | 27983516195| Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 41906249|Nombre: ADRIANA MARITZA VANEGAS CASTILLO |Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
COMOTRIIACINN ALINNIN
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Num. Solicitud de
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si um. .? ertuc de 22223 Namero: |22223 |Tipo: SOLICITUD Fecha: 2023-09-13
Comisién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
923110 CENTRO PARA EL C-3602-1300-7-0-3602031-02 L VALOR
DESARROLLO TEGNOLOGICO | ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
788.633,00 0,00
Total: 788.633,00 0,00 788.633,00 788.633,00

VIATICOS FORMACION: COM 22223; 14 AL 16 SEPT; MEDELLIN; PARTICIPAR EN LA TRANSFERENCIA TECNOLOGICA DE LA PLATAFORMA DE EXHIBICION Y NEGOCIOS DEL DISENO EN COLOMBIA

Objeto:
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-063-923110 CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE (3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-09-13 788.633,00 788.633,00|NINGUNO

41
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FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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63-923110
PARA: PAOLA ANDREA VANEGAS LOAIZA, Coordinadora Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto.
DE: Subdirector CDTCI Sena Quindio

ASUNTO: Pago Orden de viaje 22223, Valor total $ 788.633

Como ordenador del Gasto Autorizo el registro el registro de la obligacion y el pago, de la
orden de viaje 22223, asi:

NOMBRE COMISIONADO: LEOVIAN HIGUITA HIGUITA

CEDULA: 98.613.552

TIPO DE DOCUMENTO CONTRACTUAL Ordenacién de Pago Comisién al Interior del
Pais No 22223.

CONCEPTO DEL PAGO: Autorizacion, Reconocimiento y Ordenacién de Pago Comisién
al Interior del Pais.

OBJETO: “Participar en la transferencia tecnoldgica de la plataforma de exhibicion y negocios del
disefio en Colombia. En donde, empresas y profesionales en categorias como Arquitectura,
Mobiliario, Interiorismo, Disefio Industrial, lluminacién, Domética, e Industrias Creativas, se retinen
para generar negocios, planear proyectos, conectarse y actualizarse en tendencias.”

Valor total Pago: $ 788.633

El pago debe realizarse con cargo al Registro Presupuestal numero 78523 de 2023 y
teniendo en cuenta los datos adjuntos en la siguiente tabla:

TABLA No. 1 Registro Presupuestal numero 78523 de 2023

Dependencia Posicién del Gasto Fuente Recurso | Situacion | PAC

923110 CENTRO | ¢_3602-1300-7-0-3602031-02

géFSiﬁRROLLO EL | ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -

SERVICIO DE FORMACION PARA EL .

TECNOLOGICO DE | TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA NACION 10 CFS $ 788633

LA CONSTRUCCION | INSERCION LABORAL - SERVICIO DE

FP ORIENTACION

Total: $ 788.633
1

GRF-F-089 V02
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USO PRESUPUESTAL

CODIGO DEL USO uso VALOR
A-02-02-02-006-003-01 Servicios de alojamiento para $330.375
estancias cortas.
A-02-02-02-006-003-02 Servicio de suministros de $330.375
comidas.
A-02-02-02-006-004 Servicios de ftransporte de
pasajeros. $127.883
TOTAL USOS $ 788.633

El giro de los recursos debe realizarse a la cuenta de AHORROS N° 27983516195 del
banco de BANCOLOMBIA a nombre de LEOVIAN HIGUITA HIGUITA, CC 98.613.552.

Por lo anterior, autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de la obligacion y el
pago a favor de LEOVIAN HIGUITA HIGUITA.

ANEXOS GENERALES

e Formato de Comision SIIF Autorizado y firmado
e Registro Presupuestal
e Tiquetes aéreos

i

ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS
Subdirector CDTCI-SENA Regional

Avenida Centenario Carrera 6 N° 47N — 15

Tel.: +57 (6) 749 81 18
anstrong.gomez@sena.edu.co

Armenia, Quindio

Atentamente,

Elaboro: Paola Andre%;negas Torres

GRF-F-089 V02
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Solicitud de Comision No 22223

Dependencia

Solicitante y/o Ordenador del gasto

LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA

Valores a legalizar SALDO
Gastos de manutencion $ 660.750,00 $ 0,00 SALDO A FAVOR
Gtos transporte por comision $ 127.883,00 $ 0,00 I $0,00 I
Otros gastos $ 0,00 $ 0,00 VALOR A REINTEGRAR
Valor neto a legalizar $ 788.633,00 $ 0,00 | $ 0,00 |

EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE SERVICIOS

CUMPLIO A SATISFACCION CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS.

4

Solicitante

ELABORADO POR: Paola Andrea Vanegas T



SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: 17 de septiembre de 2023

PRESENTADO A: Anstrong Gomez Rios. Subdirector Centro para el Desarrollo
Tecnoldgico de la Construccion y la Industria.

ORDEN DE VIAJE No:22223 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

14-09-23 16-09-2023

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO
MEDELLIN

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Participar en la transferencia tecnolégica de la plataforma de
exhibicion y negocios del diseiio en Colombia. En donde, empresas y profesionales en categorias como
Arquitectura, Mobiliario, Interiorismo, Disefio Industrial, lluminaciéon, Domética, e Industrias Creativas, se
reuinen para generar negocios, planear proyectos, conectarse y actualizarse en tendencias.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Desplazamiento Ida: Armenia - Medellin

Actividad a Ejecutar: Participar en la transferencia tecnoldgica de la plataforma de
exhibicion y negocios del disefio en Colombia. En donde, empresas y

profesionales en categorias como Arquitectura, Mobiliario, Interiorismo, Disefio
Industrial, lluminacion, Domotica, e Industrias

Creativas, se reunen para generar negocios, planear proyectos, conectarse y
actualizarse en tendencias

Desplazamiento Regreso: Medellin-Armenia

RESULTADOS:

1. Recopilacion de informacion de nuevas tendencias en disefio y materiales
compuestos.

2. Participar en diferentes exposiciones como Inmobiliario, Arquitectura, interiorismo,
Acabados, arte, Disefio.

GTH-F-087 V.01




EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe
-Registro fotografico

-14 de septiembre 2023

GTH-F-087 V.01



15 de septiembre

14/09/2023

GTH-F-087 V.01




o 15/09/2023m il

GTH-F-087 V.01




16 de Septiembre

16/09/2023

15/09/2023

GTH-F-087 V.01




16/09/2023

GTH-F-087 V.01




COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Nuevas ideas para diferentes
formaciones

Leovian Higuita

Octubre de 2023

CONCLUSIONES: Se participo en la transferencia tecnolégica de la plataforma de
exhibicion y negocios del disefio en Colombia. En donde, empresas y

profesionales en categorias como Arquitectura, Mobiliario,

Interiorismo, Disefno

Industrial, lluminacién, Domotica, e Industrias Creativas, se reunen para generar
negocios, planear proyectos, conectarse y actualizarse en tendencias, todo esto con el
objetivo de obtener ideas actualizadas para brindar nuevas formaciones a la poblacion

victima y vulnerable.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Leovian Higuita Higuita 1 ‘g!}
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Supervisora Contrato. Contrato No
CO1.PCCNTR. 4443138 del afio
2023

Coordinadora Académica

Clara Maria Garcia Cruz

o

GTH-F-087 V.01
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ARMENIA MEDELLIN
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Nombre de pasajero Vuedo [ Flight VE Taod
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

LEOVIAN HIGUITA HIGUITA

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 98613552

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los treinta (30) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

971254 - 30/12,2020 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS hasta el 30 de Diciembre de 2023
Subdirector (E) CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
923100240201056CC98613552C.
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