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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, octubre del 2023

Ingeniera

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467216
Coordinadora académico

Centro para el Desarrollo Tecnolégico

de la construccion y la industria.

Armenia-Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes OCTUBRE del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4467216 del afio 2023

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 7.557.814 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la
Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
MILLONES CIENTO SETENTA MIL PESOS ML/CTE ($40.170.000 ML/CTE). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Diez (10) pagos iguales de por los
meses de febrero a noviembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL
PESOS ML/CTE ($4.017.000 ML/CTE).

Plazo: Ser& hasta el 30 de noviembre de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios de caracter temporal para planear y orientar la formacién profesional
integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los
modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnoldgico de la
Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de Durante el mes de octubre No se presenta
los procesos formativos en no se realizaron evidencias en virtud
modalidad virtual y a distancia, | actividadescorrespondientes | que no se realizaron
de acuerdo con los a esta obligacion. actividades
lineamientos institucionales,
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previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina.

aprendizajes previos para
las fichas 2855431,
2855444, 2855453 y
2855454 asignadas en el
mes de octubre de 2023.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
para las areas relacionadas
con su perfil.

2 Participar cuando el centro de | Durante el mes de octubre No se presenta
formacion lo requiera, en no se realizaron actividades | evidencias en virtud
jornadas de disefio y desarrollo | correspondientes a esta gue no se realizaron
curricular de programas de obligacion. actividades
Formacién Profesional Integral
en modalidad virtual y a
distancia, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos.

3. | Evaluar los aprendizajes Se realiz6 la evaluacion de | Actividad realizada en

la plataforma LMS, y
pantallazo en anexo de
Evidencias.

formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion en modalidad virtual
y a distancia.

de 2023 no se realizaron
actividades asociadas con
esta obligacion.

4. | Ejecutar la formacion La formacion se impartié de | Reporte de cursos en la
profesional integral de acuerdo | acuerdo con el disefio Plataforma LMS y
con el disefio curricular y/o curricular incluido en las enviados al centro de
proyecto formativo de los semillas de los cursos de formacion.
programas virtuales las fichas 2855431,
relacionados con su perfil. 2855444, 2855453 y

2855454 asignadas para el
mes de Octubre de 2023.

5 | Aplicar estrategias de Se aplicaron estrategias de | Verificacion en la
ensefianza, aprendizaje, ensefianza, aprendizaje, plataforma LMS.
seguimiento y evaluacion en seguimiento y evaluacion en
modalidad virtual y a distancia, | modalidad virtual de
de acuerdo a los lineamientos | acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodolégicos pedagogicos y
de la entidad. metodoldgicos descritos en

la Guia Orientacion
Formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje.
6 Participar cuando el centro de | Durante el mes de octubre No se presenta

evidencias en virtud
gue no se realizaron
actividades
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del programa
en modalidad virtual y a
distancia, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina

Durante el periodo octubre
de 2023 se realizaron los
juicios evaluativos para las
fichas 2855431, 2855444,
2855453 y 2855454.

Reporte de cursos
enviados al coordinador
de los instructores
virtuales mediante
correo electronico y en
carpetas comprimidas
de cada curso.

calificado para los programas
de educacion superior de las
areas relacionadas con su
perfil, cuando el centro lo
requiera.

de 2023 no se realizaron
actividades asociadas a
esta obligacion.

8 Registrar, verificar y hacer Para el periodo octubre de Evidencia en la
seguimiento oportuno en el 2023 se realizaron las plataforma LMS del
sistema de informacién que la | siguientes actividades de la | Sena Territorio
entidad defina para la Gestion | gestién de formacion: a) Se
de la Formacion Profesional verific la asociacion de los
Integral en modalidad virtual y | aprendices a las rutas de
a distancia, mediante las aprendizaje de las fichas
siguientes actividades: a). asignadas.

Verificar que la totalidad de los | b) Se registraron los juicios
aprendices seleccionados evaluativos de las fichas
estén asociados a una ruta de | finalizadas en este mes.
aprendizaje y su estado sea ¢) No se presentaron
matriculado. b). Registrar inconsistencias.

juicios evaluativos, realizar

reconocimiento de

aprendizajes previos, para los

aprendices nuevos,

reintegrados o trasladados. c).

Comunicar al Coordinador

Académico oportunamente

anomalias, inconsistencias,

novedades de aprendices y

hallazgos en el registro de la

informacion.

9 | Aplicar y hacer cumplir el En el menu “Informacion del | Evidencia en la
reglamento del aprendiz y el curso” de la plataforma plataforma LMS del
manual de convivencia LMS, se publica las normas | Sena.
instaurado en la institucion. de etiqueta para participar

en los ambientes virtuales
de aprendizaje.
10 | Apoyar procesos de Registro Durante el periodo octubre No se presenta

evidencias en virtud
gue no se realizaron
actividades.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

11 | Acatar los lineamientos del Se acatan las normas de Imagen 19 certificacién
Sistema Integrado de Gestion y | Seguridad y Salud en el capacitacion en el
el Sistema de Seguridad de trabajo para garantizar mi Sistema de Gestion y
Salud en el Trabajo y asistira | bienestar y el cumplimiento | Seguridad en el trabajo.
las convocatorias que el centro | de las actividades para el
programa. cumplimiento del contrato.

12 | Apoyar al centro de formacion | Durante el periodo de Se presenta evidencias
cuando este lo requiera, en la octubre de 2023 no se de promocién de las
promocion del portafolio de realizaron actividades apoyo | bolsas corporativas del
servicios. la promocién de las bolsas centro.

corporativas de los cursos
virtuales para el centro.

13 | Realizar seguimiento a los Durante el periodo No se presenta
aprendices que ingresan a la reportado de octubre de evidencias en virtud
etapa productiva en modalidad | 2023 no me asignharon gue no se realizaron
virtual y a distancia segun la actividades vinculadas en actividades.
asignacion y requerimientos esta obligacion.
del centro de formacion.

14 | Aplicar al proceso de Al momento de este informe | Se adjunta el

certificacion de la norma de se cuenta con certificacion certificado
competencia “ORIENTAR vigente hasta el 11 de correspondiente..
PROCESOS FORMATIVOS diciembre de 2023.
CON BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacién. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcion
efectiva al mismo, al informe
de ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2023.

15 | Participar en los procesos de Durante el periodo octubre No se presenta

autoevaluacién de programas
de formacion virtual y a
distancia en el Centro de
Formacion.

de 2023 no se realizaron
actividades relacionadas
con esta obligacion.

evidencias en virtud
gue no se realizaron
actividades.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

16

Apoyar y acompafar los planes
tecnolégicos “Prospectiva del
centro”.

Durante el periodo octubre
de 2023 no se realizaron
actividades asociadas a
esta obligacion.

No se presenta
evidencias en virtud
que no se realizaron
actividades.

17

Mantener su autonomia e
independencia en la ejecucion
del contrato, desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba darse a
las estructuras curriculares y
los contenidos minimos
incluidos en los programas de
formacion, el calendario
académico de la vigencia
contratada, la programacion de
las sesiones de formacion, los
objetivos misionales y las
normas y directrices
institucionales.

Se realiza la ejecucion del
contrato de forma
independiente sin perjuicio
del cumplimiento de los
contenidos curriculares en
los ambientes virtuales de
aprendizaje.

Registro en las
actividades de la
plataforma SENA
TERRITORIO y en la
evidencia de la
obligacion 5.

18 | Informar al Centro de Durante el periodo No se presenta
formacion dentro de las reportado de octubre de evidencias en virtud
veinticuatro (24) horas 2023 no se registraron gue no se presentaron
siguientes al conocimiento del | novedades. novedades.
hecho (s) y circunstancia (s),
gue puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion
del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses
legitimos del SENA.

19 | Atender oportunamente las Durante el periodo Evidencias al final de

solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccién del
Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico
pedagdgico, que estén
directamente relacionadas con
el objeto contractual y
presentar informes mensuales
y/o periédicos de la ejecucion
del contrato, segun lo
determine la entidad o el centro
de formacion.

reportado de octubre de
2023 se atendieron las
solicitudes de: Envio de
evidencias y entrega de
informe de ejecucién
mensual contractal y de
gestion financiera del
contrato para el periodo de
octubre de 2023.

este informe.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

20 | Participar en las actividades de | Durante el periodo de No se presenta
transferencia tecnologica octubre de 2023 no se evidencias en virtud
técnica y/o institucional que el realizaron actividades que no se realizaron
SENA y/o el centro de asociadas con esta actividades.
formacion desarrolle para el obligacion.
fortalecimiento de habilidades
pedagdgicas, metodolégicas y
transversales, asi como las
acciones de certificacion de
competencias genéricas y/o
técnicas que validen el
desempefio como instructor.

21 | El instructor solo podra reportar | Reporte de 160 horas de Impresion del reporte
un maximo de ciento sesenta acuerdo con la intensidad de horas totales al final
(160) horas mes conforme a de cursos asignadas en el de este documento.
las horas académicas mes de octubre de 2023. Imagen 16
impartidas.

22 | Cumplir con los lineamientos Actuacion en la formacion Reporte de cursos en el
de orientacion de desempefio de acuerdo con los drive..
del instructor en ambientes lineamientos de orientacion
virtuales de aprendizaje, las de desempefio del instructor
cuales se encuentran en el descritos en la Guia
aplicativo CompromlISO —Guia | Orientacion Formacion
Orientacién Formacion Ambientes Virtuales de
Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014.

Aprendizaje GFPI-G-014.

23 | Participar activamente de las Durante el periodo de Imagen 17.
sesiones de acompafamiento | octubre de 2023 patrticipe en | Transferencia equipo
convocadas por el equipo de las sesiones de de soporte diddactico
soporte didactico pedagdgico acompafamiento pedagdgico.

(SDP). convocadas por el equipo
de soporte didactico
pedagogico (SDP).
OBLIGACIONES GENERALES
1. | Acatar la Constitucion Politica, | Realizacion de actividades Firma del Contrato No

la Ley, los principios de la
contratacion estatal y las
demas normas concordantes y
complementarias.

ajustadas a la normatividad
y la ley, como consta en los
reportes y seguimiento de
los cursos.

CO1.PCCNTR.4467216
del afio 2023
Documento Reposa en
Contratacion
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claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacién y gestiéon del

responsable de las claves
para el ingreso a los

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

2 Responder por el adecuadoy | Cumplimiento del contrato Firma del Contrato No
oportuno cumplimiento de las | de acuerdo con los CO1.PCCNTR.4467216
obligaciones contraidas en el | lineamientos institucionales | del afo 2023
presente contrato. para impartir formacion Documento Reposa en

profesional. Contratacion
Imagen 3 Evidencia de
anuncios, Imagen 4
Evidencia revisién de foros,
Imagen 5 Gestién de
evidencias
Imagen 6 Gestién de centro
de calificaciones, Imagen 7
Grabaciones de sesiones en
linea, Imagen 8 Emision de
juicios evaluativos

3 Participar en las reuniones que | Durante el mes de octubre No se presentan
para la ejecucién del contrato de 2023 no se convocaron evidencias.
sean convocadas. reuniones por el centro.

4 Entregar periddicamente y al Se entregan los reportes de | Archivos digitales en
finalizar el contrato o cuando el | cierre de las fichas las carpetas del drive y
supervisor lo solicite, todos los | ejecutadas en el periodo de | envio a Adriana
documentos y archivos (fisicos | octubre de 2023. Vanegas el reporte de
y electrénicos) a su cargo y las formaciones para
gue se produzcan en ejecucién certificacion. Imagen 18
de sus obligaciones,
debidamente inventariados
conforme a las normas y
procedimientos que establezca
el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario
Documental.

5 | Entregar a la finalizacién del Para el contrato del afio No se presenta
plazo de ejecucién o del 2023 no ha sido necesario evidencias en virtud
vinculo contractual o cuando el | usar ningan bien del centro. | que no ha sido
supervisor del contrato lo necesario el uso de
solicite, los bienes devolutivos bienes del centro.
gue le hayan sido asignados
para el cumplimiento del objeto
del contrato.

6 Utilizar en debida forma las Declaro que hago uso Registro de ingreso al

aplicativo sofiaplus y
plataforma LMS.
Imagen 19
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucion.

sistemas de informacién y
gestion del Sena.

7 Colaborar en la elaboracién de | Durante el mes de octubre No se presenta
respuestas y suministro de de 2023 no se realizaron evidencias en virtud
informacion requerida por las actividades asociadas con gue no se realizaron
autoridades y organismos de esta obligacion. actividades para esta
control del Estado Colombiano, obligacién
en relacion con la ejecucion del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo.

8 | Solicitar autorizacion escrita Durante el mes de octubre No se presenta
del SENA para utilizar el de 2023 no se realizaron evidencias en virtud
nombre, emblema o sello actividades asociadas con que no se realizaron
oficial con fines publicitarios 0 | esta obligacion. actividades.
ajenos a los establecidos en
los lineamientos de la Entidad.

9 Cumplir con las normas de Cumplimiento de las normas | Se anexa el certificado
bioseguridad y reglamentos e de bioseguridad del curso de induccién
instrucciones del Sistema de reglamentos e instrucciones | de Sistema de Gestién
Gestion de la Seguridad y del SGSST como al de la Seguridad y Salud
Salud en el Trabajo del SENA, | autocuidado, pausas en el Trabajo. SGSST.
segun la normatividad vigente | activas, condiciones Imagen 21

seguras de trabajo.
10 | Entregar el examen médico Se entreg0o copia de los Copia de los

pre-ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccion
General y/o sus homélogos en
los Centros de Formacion y
Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma,
el objeto a desarrollar y dentro
de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18).

examenes médicos
ocupacionales de ingreso
en la pagina del SECOP I
como parte de los requisitos
contractuales al inicio del
contrato.

documentos en la
pagina del SECORP II.
Imagen 20
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

11 | Adjuntar el certificado de Se realiz6 la induccioén al Se adjunta en
aprobacion de los Subsistema de Gestion de evidencias el certificado
conocimientos basicos del Seguridad y Salud en el de aprobacién del
Subsistema de Gestién de Trabajo al inicio del curso del Subsistema
Seguridad y Salud en el contrato. de Gestion de
Trabajo, para el primer pago de Seguridad y Salud en el
los honorarios. Trabajo. Imagen 21

12 | Presentar ante el supervisor El certificado de aprobacion | Se anexa el certificado
del contrato anexo a la de conocimientos basicos del curso de
segunda cuenta de cobro en el | del curso “Integridad, aprobacién de
archivo de gestién contractual | transparencia y lucha contra | conocimientos basicos
— GC, el certificado de la corrupcién” de del curso “Integridad,
aprobacion de los conformidad con lo transparencia y lucha
conocimientos basicos del establecido en la Ley 2016 | contra la corrupcién”.
curso “Integridad, de 2020, articulo 1, Imagen 22
transparencia y lucha contra la | paragrafo 1, se entreg6 en
corrupciéon” de conformidad el segundo mes de
con lo establecido en la Ley ejecucioén del contrato.

2016 de 2020, articulo 1,
paragrafo 1, bajo los
lineamientos, herramientas
tecnolégicas y protocolos
dispuestos por el departamento
administrativo de la funcion
publica.

13 | Mantener actualizados los Actualizacion de la clave y Evidencia de ingreso al
sistemas de informacién sobre | usuario de sofiaplus, LMS. y | aplicativo sofiaplus y
los cuales se le haya asighado | del correo institucional plataforma LMS.
usuario y contrasefa durante la | SENA. Imagen 19.
ejecucion del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado en que
se encuentre, en los informes
de ejecucién contractual parcial
o final.

14 | Realizar los pagos al SISS Se entrega la evidencia de Evidencia en el

(Salud, pension y Risgos
laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla
haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en

pago de los aportes al
Sistema de Salud, Pension
y Riesgos laborales planilla
No. 7895474144 periodo
de Septiembre de 2023.

apartado evidencias del
presente informe.
Imagen 23
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
gue disponga la ley.

15

No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual,
salvo, que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya
previsto disponer de recurso
humano, para lo cual debera
tener en cuenta que no podra
vincular menores de edad,
dando aplicacion a la
Resolucion No. 1677 de 2008
del Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos, Convenios
y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos
de los nifios

Durante el mes de octubre
de 2023 no se realizaron
actividades asociadas a
esta obligacion.

No se presenta
evidencias en virtud
gue no se realizaron
actividades.

16 | En caso de que proceda el Durante el mes de octubre No se presenta
registro y asignacion de una de 2023 no se realizaron evidencias en virtud
firma digital, usarla dentro de actividades para esta gue no se realizaron
los limites impuestos por el obligacion. actividades
objeto y las obligaciones del
presente contrato y en todo
caso con la debida
autorizacién de quien
corresponda.

17 | Desplazarse dentro y fuera del | Durante el mes de octubre No se presenta
territorio nacional cuando sea de 2023 no se realizaron evidencias en virtud
requerido para el cumplimiento | actividades para esta que no se realizaron
de las obligaciones obligacion. actividades
contractuales y legalizar las
ordenes de viaje de acuerdo
con los términos y lineamientos
del SENA una vez culminado el
desplazamiento.

18 | Guardar reserva de la Se acata lo dispuesto Se da cumplimiento a

informacion asociada al objeto
contractual que repose en
bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los

conforme a las
disposiciones contenidas en
la Ley 1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley 1273
de 2009 y las demas que

dichas disposiciones.
Imagen 19y 22
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

cuales se le haya concedido
acceso mediante codigos,
claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta,
UsSO 0 acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo
de ejecucion del contrato y dos
(2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581
de 2012, la Ley 1273 de 2009
y las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen.

las complementen,
sustituyan o modifiquen

19

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la
Ley 1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar
gue se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes
del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla
asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista
también debe acreditar el pago
oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar
(cuando corresponda).

Se realiz6 pago de Sistema
de Salud, Pension y
Riesgos laborales planilla
No. 7895474144 para el
periodo de septiembre de
2023.

Planilla Integrada de
Autoliquidacion de
Aportes en el anexo de
evidencias. lamgen 24

20

El contratista debera cumplir
con los protocolos de
bioseguridad para mitigar,
controlar y realizar el adecuado
manejo de la pandemia,
generada por el nuevo
Coronavirus COVID-19 (SARS-

Cumplimiento con los
protocolos de bioseguridad
para manejo de la
pandemia, generada por el
nuevo Coronavirus COVID-
19 (SARS-CoV-2).

Sumplimiento a dicha
disposicién.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

CoV-2), de acuerdo con los
lineamientos y medidas
tomadas por el gobierno
nacional, por las autoridades
departamentales, municipales,
distritales e institucionales.

21

El contratista deberé ejecutar
su contrato conforme al
Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA del SENA,
el cual se encuentra
documentado en la plataforma
CompromlISO.

Durante el mes de octubre
de 2023 se ejecuto el
contrato conforme al
Sistema Integrado de
Gestidn y Autocontrol —
SIGA del SENA.

Documentos
diligenciados en los
formatos del SIGA para
los programas de
formacion cargados en
la plataforma
Territorium. Imagen 8 y
13

22

En cumplimiento con lo
establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a la
eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas,
los objetivos y requisitos de
este y los aspectos e impactos
ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi
mismo debe participar en
actividades de implementacion
y fomento de un servicio de
calidad y de buenas précticas
ambientales y de eficiencia
energética.

Durante el mes de octubre
de 2023 se realizaron
actividades tendientes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Cumplimiento de esta
obligaciénes con el
registro de actividades
en la plataforma SENA
TERRITORIO.
Imagenes 3, 4, 5, 6, 7,
8,9,1012y 13 informe
de contrato

23

Las demas que sean
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual

Durante el mes de octubre
de 2023 no se realizaron
actividades relacionadas
con esta obligacién.

No se presenta
evidencias en virtud
gue no se realizaron
actividades

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V10
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ITEM No DE LA ORDEN |LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.
3.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la planilla No.
7895474144 del 6 de octubre de 2023 operador SOI para el periodo septiembre de 2023. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (39) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:
[ per L5 4
DUVAN BELTRAN HERNANDEZ CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Contratista Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4467216 de 2023
C.C. No. 7.557.814 Coordinador Académico

GTH-F-062 V10
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de DUVAN BELTRAN HERNANDEZ, correspondiente al mes de OCTUBRE de 2023.

Obligaciones Especificas.

1. OBLIGACION N°3.

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

2. ACCION REALIZADA
Se realizé la evaluacion de aprendizajes previos para las fichas asignadas en el mes de Octubre de 2023.

3. EVIDENCIA

@ Edttar @ Ver Evaluacion
Saberes previos
7/ \ .
hitp:/isena.territorio la/show_quiz.php7idExamen=4847096708c=3081625
Impartido por Descargar reporte
Administrador LMS | DUVAN

BELTRAN HERNANDEZ

Colaboradores

SINDY PAOLA BADEL CERMENO
alilcacion 29.17 D
4947096701

spu 108965242

DUVAN BELTRAN Evaluacion revisada
HERNANDEZ ‘ O Calificar Evaluacion
Descargar reporte
Adminsslrador LMS
@temitoriom | "
ORENA CASTANEDA HERNANDEZ
alficacion 25-D

asouesla 49470967017105961
. Evaluacion revisada

sENA @ Calificar Evaluacion

=

Imagen 1 Sondeo de saberes previos

1. OBLIGACION N°4.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o proyecto formativo
de los programas virtuales relacionados con su perfil.

2. ACCION REALIZADA

Se impartié formacién de acuerdo con el disefio curricular propuesto en las fichas 2855431, 2855444,
2855453 y 2855454,

GOR-F-012 V.01
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3. EVIDENCIA

SE,“A LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7 V TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION
A RED TECNOLOGICA
sl TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
ejora Continua
DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA
CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
22520095 AUTOCAD 2D: APLICACION DE HERRAMIENTAS INTERMEDIAS EN LA
OPTIMIZACION DE PROYECTOS DE DIBUJO ASISTIDO POR COMPUTADOR
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:
1 SERVICIOS
Vigencia del Fecha inicio Programa: 27/12/2013
Programa Fecha Fin Programa: El programa alin se encuentra vigente
DURACION
MAXIMA 40 horas
Actualmente, en el contexto global es importante utilizar herramientas tecnolégicas que permitan
realizar procesos de produccién mas eficientes en ambitos laborales. Una de esas herramientas es
AutoCAD, la cual es un conjunto de herramientas de software orientado, fundamentalmente, al
disefo en el ambito industrial y arquitecténico, ya que desde la fase del disefo se pueden tener

Imagen 2. Diseiio curricular programa

1. OBLIGACION N°5
Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluaciéon en modalidad virtual
y a distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

2. ACCION REALIZADA
Se aplicaron estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion en modalidad

virtual de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos descritos en la Guia
Orientacion Formacién Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

3. EVIDENCIA

GOR-F-012 V.01
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DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
Fecha de Inicio: 02 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 30 de Octubre del 2023

Asunto: BIENVENIDCOS AL CURSO DE AUTOCAD 2D: APLICACION DE HERRAMIENTAS INTERMEDIAS

Estimados aprendices

Bienvenidos al programa de formacion virtual de AUTOCAD 2D: APLICACION DE
HERRAMIENTAS INTERMEDIAS EN LA OPTIMIZACION DE PROYECTOS DE DIBUJO
ASISTIDO POR COMPUTADOR - Ficha 2855454, el cual tiene como propdsito de “Expresar
informacion de proyectos de construccion de conformidad con especificaciones, normas y
técnicas de representacion grafica”

Soy su instructor Duvan Beltran Hernandez, y los acompafiaré en este curso el cual inicia hoy 02
de Octubre de 2023 y finaliza el 30 de Octubre de 2023. La recepcidn de evidencias sera hasta
el jueves 26 de Octubre de 2023

Los espacios de comunicacidn interna son: Anuncios, foro de dudas, y correo del instructor
dbeltran41@misena.edu.co.

Ingrese al curso por buscando en el navegador SEMA TERRITORIO, ingrese por el primer enlace,
y digite su documento y luego su usuario

Al ingresar revise el cronograma del curso, el cual lo encontraran en el mend principal por
“Contenido del Curso”, “Proyecto” y en la carpeta "Cronograma”.

Duvan Beltran Hernandez
Instructor

Fecha de Inicio: 02 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 30 de Octubre del 2023

‘ DUVAN BELTRAN HERMNANDEZ

Asunto: TUTORIALES PLATAFORIMA

Hola aprendices,

En los siguientes enlaces podran entender como ingresar a la plataforma, escriban en 1a barra de
direcciones de su navegador “Sena territorio” e ingrese por el primer enlace, luego sigan 1as
instrucciones del siguiente video: (Tambien se envian los enlaces explicando como participar en
los foros, como navegar en la plataforma y come enviar eviodencias)

Enlace: hitps:/fyoutu be/C9xsvbHnbOE
acceder: hitps://youtu.be/28dXsZ8DKBA
Navegar contenidos: https:/youtu.be/S07oL3iwuls

Participar en foros: https-//youtu be/J5dowY BpSLk
Cargar evidencias: https:/fyoutu be/GwodkxsICIs

Quedo atento a cualquier inquietud,

Duvan Beltran Hernandez
Instructor

GOR-F-012 V.01
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DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
Fecha de Inicio: 02 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 30 de Octubre del 2023

Asunto: ACTIVIDADES INICIALES

Estimados aprendices,

Antes de iniciar el proceso formativo de este curso, es importante que realice las
siguientes actividades:

1. Consulte el documento “Informacion del programa” en “Contenido del curso”,
“Proyecto”, “Informacién programa”

2. Ingrese al enlace “Actividades iniciales” por “Contenidos del curso”, “Proyecto” y
realice: La actualizacion de los datos personales, el sondeo de saberes previos y la
presentacion en el Foro Social.

3. Consulte los videos tutoriales para la navegacion en la plataforma, ubicados en el botan
“Tutoriales”

Duvan Beltran Hernandez
Instructor

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
Fecha de Inicic: 02 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 30 de Octubre del 2023

Asunto: APERTURA UNIDAD 1 - EDICION DE PROPIEDADES E INSERCION DE ARCHIVOS

Estimados aprendices,

Hoy damos inicio a la unidad 1 "HERRAMIENTAS DE EDICION DE PROPIEDADES E
INSERCION DE ARCHIVOS DE DIBUJO EN PROYECTOS CAD", la cual va desde del 02 al 08
de octubre de 2023, y cuyo objetivo es alcanzar el RAP-1 "IDENTIFICAR LA METODOLOGIA DE
TRABAJO CON SISTEMAS DE COORDENADAS Y BARRAS DE PROPIEDADES", para ello los
aprendices deben dar clic en “Contenidos del curso, “Proyecto” “Actividad1”, alli encontraran:

+ La guia de aprendizaje: Con las explicaciones de las actividades a realizar.

+ Material de formacion de la semana 1: Deben leer detenidamente este material para
comprender los conceptos y actividades de la semana 1.

+ Evidencia 1.1. Evaluacién “Establecer sistema de coordenadas personales”

+ Evidencia 1.2. Taller de “Insercion de referencias externas”

« Participar en la sesidn en linea 1: a realizarse | 04 de Octubre de 2023 a las 11:00 a.m.

Todas sus inquietudes y consultas seran atendidas a través del FORO DE DUDAS E
INQUIETUDES en el botén FOROS del menu principal.

Duvan Beltran Hernandez
Instructor

GOR-F-012 V.01
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‘ DUVAN BELTRAN HERNANDEZ

Fecha de Inicio: 02 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 30 de Oclubre del 2023

Asunto: Sesién en linea 1 (04/10/23 - 11:00 a.m.)

Hela aprendices,

Los invito a la sesién en H’nea'l 1 BIENVENIDA Y Tema 1 “HERRAMIENTAS DE EDICION DE
PROFIEDADES E INSERCION DE ARCHIVOS DE DIEUJO EN PROYECTOS CAD", |2 cual se
realizara el miércoles 04 de octubre de 2023 a las 11:00 a.m.

El objetivo de esta conferencia es presentar una induccién a los conceptos de la unidad 1, de
edicion de propiedades de objetos y eluso de las ordenes de insercién y edicién de referencias
externas en dibujo de proyectos CAD ademas se resolveran dudas que se tengan con los
contenidos del curso y con la realizacién de las actividades.

Para ingresar a la sala de la sesidn sincrénica, hagalo por la siguiente ruta: “*Contenidos del
curso”, “Proyecto”, “Sesiones en linea”, “Sesién en linea 1 — 04/10/2023 - 11:00 a.m.”

Enlace:
https:/fus0Sweb.zoom.us/j/816779259607pwd=g1USly7XTSThs3pNE4GY7TMDVGZNVZ 1

ID de reunién: 816 7792 5960
Codigo de acceso: sBD1ir

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
Fecha de Inicio: 05 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 30 de Octubre del 2023

Asunto: DESARROLLO UNIDAD 1 - INTRODUCCION AL AUTOCAD 2D
Estimados aprendices,
Los invitamos a continuar desarrollando las actividades propuestas para la semana 1:
unidad 1.

ruta “Contenidos del curso”, “Proyecto”, “Actividad 1, “Actividad de envio 1.
« Participar de la Sesidn en linea 1 (04/10/23 - 11:00 a.m.)

whatsapp dispuesto con este proposito

Duvan Beltran Hernandez
Instructor

GOR-F-012 V.01

+ Actividad 1.1 Evaluacion “Establecer sistema de coordenadas personales. En esta
actividad se propone la presentacion de una evaluacion interactiva sobre los conceptos de la

« Actividad 1.2. Taller de “Insercion de referencias externas”. En esta actividad se propone

la creacion de un archivo con la insercién € una planta arquitectonica y el cambio del sistema
de coordeadanas universal & un sistema de coordenadas personal. El envio se realizara por la

Todas sus inquietudes y consultas seran atendidas a través del foro de dudas o el grupo de
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DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
Fecha de Inicie: 05 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 30 de Octubre del 2023

Asunto: GRABACION SESION EN LINEA 1 (04/10/23)

Estimados aprendices,

Les informo que ya se encuentran publicadas las grabaciones de la SESION EN LINEA 1
“HERRAMIENTAS DE EDICION DE PROPIEDADES E INSERCION DE ARCHIVOS DE DIBUJO
EN PROYECTOS CAD", realizada el 4 de octubre de 2023, la cual podra ser visualizada en la
siguiente ruta

Menu principal, “Contenidos del curso”, “Proyecto”, “Sesiones en linea”, “Grabacion
sesiones en linea”.
Recuerde leer la Guia de aprendizaje y el material de formacidn para el envio de las evidencias

solicitadas en esta unidad

Duvan Beltran Hernandez
Instructor

‘ DUVAN BELTRAN HERNANDEZ

Fecha de Inicio: 05 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 30 de Octubre del 2023

Asunto: VERIFICACION DE DATOS PERSONALES

Estimados aprendices,

Los invito para que realicen la verificacion de sus datos personales en la pagina de
www.sofiaplus.edu.co, para evitar que en la certificacion del curso se presenten errores en su
nombre y en el documento de identidad.

Si necesitan gue se realicen cambios relacionados con el nombre o tipo de documento de
identidad, es necesario escribir un correo solicitando dichos cambios, al siguiente funcionario:

Funcionario: Zulma Janeth Villa
Correo: gae9231@sena.edu.co
Centro de formacién: Centro para el desarrollo tecnoldgico de la construccion v la industria.

NOTA: Para quienes tengan cédula de extranjeria o PPT, si el docuemnto vence dentro del
periodo del curso, deben expedir el nuevo documento y enviar copia con caracter URGENTE,
para gue no sean sancionados por el sistema y puedan certificarse sin ningun problema.

Duvan Beltran Hernandez
Instructor

GOR-F-012 V.01
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DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
Fecha de Inicio: 08 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 30 de Octubre del 2023

Asunto: FIN UNIDAD 1 - EDICION DE PROPIEDADES E INSERCION DE ARCHIVOS

Estimados aprendices,

De acuerdo con el cronograma del curso, hoy 08 de octubre de 2023 finaliza la semana de
actividades de la unidad 1, en la cual se estudiaron los conceptos sobre las propiedades e los
objetos v el use de archivos externos como referencia externa. Recuerde que las actividades a
realizar son:

Evidencia 1.1. Evaluacion “Sistema de coordenadas personales”

Evidencia 1.2. Taller de “Insercién de referencias externas’

Evidencia 1.3. Copia documento de identidad

Revisar la grabacion de la sesion en linea 1. realizada el 6 de octubre de 2023.

Los enlaces para el envio de evidencias de la unidad 1 seguiran habilitados hasta el 26 de
cctubre de 2023, ultimo dia habil para envio de todas las evidencias. Animo, aun hay tiempo de
enviar las actividades.

Los invito a revisar el enlace de “Centro de Calificaciones”, alll podran visualizar el estado de
aprobacion de las actividades, donde “A” es que aprobd la evidencia y “D" no aprobada y debe
enviarla nuevamente.

Todas sus inquietudes y pregunias serén atendidas a través del foro de dudas.

Imagen 3. Evidencia de anuncios

Revisidn de Foros

Respuestas
# Busca tus hashtag - -

YONIER CORTES CORTES
2023-10-14 14:22:49
Id respuesta 519015136

Cordial saludo instructor, ;hay algtn link de descarga para AutoCAD 20197

e 0 Me gusta O 2 comentario(s)

LAURA CAROLINA CASTANO PENA

2023-10-09 10:21:25

Id respuesta 516167628

Buenas tardes para todos soy laura carolina, tenge 26 afios estoy interesada en el curso ya que me ampliaria
mis conocimientos

W 0 Me gusta © 1 Comentario(s)

2023-10-08 14:29:44
Id respuesta: 515891568

. PAULA ALEXANDRA CASTRO ZULUAGA

Cordial Saludo a todos los compaiieros e instructor que son parte de este curso, mi nombre es Paula Alexandra
Castro Zuluaga, ejerzo como abogada independiente en diversas areas del derecho, ademas de ser estudiante
del Tecnico en Dibujo Arquitectonico en el SENA, sede Cazuca, y encontrarme en estos momentos
desarrollande mis practicas. En los ultimos afios he procurade amoliar mis conocimientos frente a diversos

Imagen 4. Evidencia revision de foros

GOR-F-012 V.01
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Gestion de evidencias de los cursos.

AUTOCAD 2D: APLICACION DE ) . Evidencias  Desglose
HERRAMIENTAS INTERMEDIAS | Evidencias
EN LA OPTIMIZACION DE

PROYECTCS DE DIBUJO Haz cli | titulo de la Evidenci .
ASISTIDO POR COMPUTADOR az clic en el titulo de la Evidencia para ingresar. . o ) o
2855454 Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.
P22520095 CO2855454 R63 . P -
9231 = Evidencia atn en tiempo.

-

SENA

Para filtrar las Evidencias seleccione un pari

Selecciona una ponderacion ~
Ordenar por fecha limite:

Impartido por: Sin ordenar ~
Administrador LMS | DUVAN

Evidencias per calificar:
BELTRAN HERNANDEZ

Selecciona una opcién ~
j Archivos Adjunt Fecha limit
Herramientas 1.3, Capia documento de idendag 4101 e? A0UTIoS scha limte
No hay archivos 2023-10-08 23:59:00
5 5 Archivos Adjuntos: Fecha limite
1.3. Copia documento de identidad i
No hay archivos 2023-10-08 23:59:00
Actividad de envio 2: Taller de Archivos Adjuntos Fecha limite
capas y bloques No hay archivos 2023-10-08 23:59:00
Actividad de envio 3: Taller de Archivos Adjuntos Fecha limite
configuracién de impresion No hay archivos 2023-10-22 23:59:00

Imagen 5. Gestidn de evidencias

Gestion del centro de calificaciones

de calificaciones

AUTOCAD 2D: APLICACION DE HERRAMIENTAS INTERMEDIAS EN LA OPTIMIZACION DE PROYECTOS DE DIBUJO ASISTIDO POR COMPUTADOR (2855454) h

EE T —— S Histérico de correos enviados =i Equivalencias @ Descargar calificacionas Regresar

Fitio

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

Moo W) Moo i ¥ e @) B QD

Y Mostrar salo las eolu

0 + (EECEEN | © - s @ e - @ +
Aprendiz Nombee Correo. Bl sondecs Actividade: RAPY 1.3.Copia. .. 1.3 Copia.. .. Actividad .. RAPZ Pruebade . . Actividad RAP3
ALEXANDER OROZCO
[ | oansssnozce | 200 alexcrocABgETALCOm
ALEXANDRA VANESSA
774574510 liv
[ |romasmasice | peo o o vanessa-slexalive.com
- . ALVARD JAVIER VERGARA
O [roszsszszsee | 0500 —
A v
01 | sonnescr [MOTEACKRUNAREY | eremagamat] o 0 - ’ e ie | a .- “-
ANDRES CAMILO CASRERA
ANDRES FELIPE Bl
O [ronsraonesce |MOMESFEUPERMIERS | gt [ a6 ‘e ' . ie | .. N
. AWDRES MOSQUERA ;

Imagen 6. Gestion de centro de calificaciones
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Grabaciones sesiones en linea

CONTENIDO

Mostrar solo: Todo

Agregar Centenido

Autocad 2d: Aplicacion De Herramientas Intermedias En La Optimizacion De Proyectos De Dibujo Asistido Por Computador (2855454} / PROYECTO / Sesiones en linea

Grabaciones Sesiones en linea

NOMBRE TIPO
. Grabacion Sesion en linea 1(04/10/23 - 11:00a.m.} Tcu
. Grabacion sesion en linea 2 (11/10/23 - 11:00 am.) TCU
Grabacion Sesion en linea 3 (18/10/23) TCU

Imagen 7. Grabaciones de sesiones en linea

1. OBLIGACION N°7.

ACCIONES

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacidén, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas

tecnoldgicas que la entidad defina.

2. ACCION REALIZADA

Se emitieron los juicios evaluativos para las fichas 2855431, 2855444,

3. EVIDENCIA

2855453 y 2855454.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 5052023
Fioha de Garaoterizacion: 2837026

Ségigo: 722520095

version: 1

Denominacion: AUTOCAD 2D: APLICACION DE HERRAMIENTAS INTERMEDIAS EN LA OPTIMIZACION DE PROYECTOS DE DIBUJO ASISTIDO POR COMPUTADOR
Estado de la Ficha de Caracte rizacion: EN EJECUCION

Feoha Inioio: 04092023

Fecha Fin: 29092023

Modalidad de Formacién: VIRTUAL

Regional
Sentro de Formacion:

63 - REGIONAL QUINDIO
9231 - CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION ¥ LA INDUSTRIA

Tipo de Dogumento [Namero de Documento| Nombre [Apelidos Estado [Competencia Resultado de Aprendzaf J

T 700078 130: XTOMARA ANDHER. SOACHE DIAZ ENFORMACION _|35392 - EXPRESAR INFORMACION DE PROVECTOS DE CONSTRUCCION 47 1447 - CREAR ROTULOS EN PLANOS SEGUN NORMATIVA VIGENTE [N
DE CONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE (IS0, ANS, ICONTEC.

e 100079 1305 XIOMARA ANDREA SOACHE DIAZ ENFORMACION _[35392 - EXPRESAR INFORMACION DE PROVECTOS DE CONSTRUCCION 47 1448 - IDENTIFICAR LA METODOLOGIA DE TRABAJG CON SISTEWAS A
IDE CONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE | DE COORDENADAS Y BARRAS DE PROPIEDADES.
ecoococamacidacRine

e 100079 1305 XIOMARA ANDREA SOAGHE DIAZ ENFORMACION  [35392 - EXPRESAR INFORMAGION DE PROYECTOS DE CONSTRUGGION 47 1445 - MANEJAR HERRAMIENTAS DE ORGANIZAGION DE ELEMENTOS |N
IDE CONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE |V COMPONENTES DE UN DIBUJOEN AUTOEAD.
DroococaTicioM oD AnCs

T 700079 130¢ XIOVARA ANDREA SOACHE DIAZ ENFORMACION _[35392 - EXPRESAR INFORMACION DE PROVECTOS DE CONSTRUCCION 47 1450 - APLICAR DISENO Y CONFIGURACION DE IMPRESIONENLOS [N
DE CONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICASDE [PLANCS DE AUTOCAD CON BASE EN LA NORMATIVA VIGENTE ISO, ANSI

tc 1002900474 VEFREY (GALLEGO BUENO CANCELADO 35392 - EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION [47 1447 - CREAR ROTULOS EN PLANOS SEGUN NORMATIVA VIGENTE [P
DE CONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS ¥ TECNICAS DE (IS0, ANSI, ICONTEC.

REoococATLCION AR AR

T 002900474 VEFREY (GALLEGO BUENO CANCELADO 35392 - EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION [47 1448 - IDENTIFICAR LA METODOLOGIA DE TRABAJO CON SISTEMAS [P
DE GONFORMIDAD CON ESPEGIFICAGIONES, NORMAS Y TEGNICAS DE | DE COORDENADAS Y BARRAS DE PROPIEDADES.

e 1002906474 VEFREY (GALLEGO BUENG CANCELADD 35392 - EXPRESAR INFORMACION DE PROVECTOS DE CONSTRUGCION [47 1446 - MANEJAR HERFAMIENTAS DE ORGANIZACIGN DE ELEMENTOS [P
IDE CONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS ¥ TECNICAS DE - |¥ COMPONENTES DE UN DIBU.JOEN AUTOCAD.

REOeEEATACION R ARG L

G 1002900474 VEFREY (GALLEGO BUENO GANGELADO 35332 - EXPRESAR INFORMACION DE PROYEGTOS DE GONSTRUGGION [47 1450 - APLIGAR DISENO Y GONFIGURAGION DE IMPRESIONENLOS [P
DE CONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICASDE - [PLANOS DE AUTOCAD GON BASE EN LA NORMATIVA VIGENTE ISO, ANSI

e "1003078: [VOBALDO JESUS GPARELA SIERRA ENFORMACION 135392 - EXPRESAR INFORMACION DE PROVECTOS DE CONSTRUGCION 147 1447 - CREAR ROTULOS EN PLANOS SEGUN NORMATIVA VIGENTE TN

Imagen 8. Emision de juicios evaluativos

GOR-F-012 V.01



SENA

N

1. OBLIGACION N°8.

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestidn de la Formacién Profesional Integral en modalidad virtual y a
distancia, mediante las siguientes actividades: a). Verificar que la totalidad de los aprendices
seleccionados estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado sea matriculado. b).
Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de aprendizajes previos, para los
aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

2. ACCION REALIZADA
Para el periodo reportado se realizaron las siguientes actividades de la gestion de formacion:
a) Se verificd la asociacidn de los aprendices a las rutas de aprendizaje de las fichas
asignadas, b) Se registraron los juicios evaluativos de las fichas finalizadas en el periodo
reportado c) No se presentaron novedades en este periodo.

3. EVIDENCIA

Asociacién de aprendices a Ruta de aprendizaje

= © A Noessequen | senasofiaphisedi.cnjsofadhome/prinepal fares s 2 % # 0
asta
Wﬂ Plus Ay & DUVAN BELTRAN ©Ayudaysoporte  E=Bandejacetarsas @ LMSSENA  @CamblarClave Sl
Instructar v
[# Disefio Curricular P Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
QOpciones de busqueda
& Ejecucion de la Formacién w L q
Administrar Ruta de Aprendizaje - icha ¢ _ EH3T0E - AUTOCAD 20 APLICACION DE -
frE Fietia e cararlerzace HERRAMIENTAS INTERMEDIAS EN LA o4
METIMIZARION M FROYTRTOS OC NI LG r
Consultar Ruta del Aprendiz
[t e Aprerylisaies RUTAVIRTUAL 2E37025 meq
Generar Excel de Planeacion p
Pedagagica
Consultar Aprencices
Generar POF de Proyects Farmative
Gestion de la Rula de Aprendizaje -
La operacién Asociar aprendices a ruta se realizo exi a0 i i alaRutadeA izaje; RUTA VIRTUAL 2837026, Se ha enviado un
Asaclar Aprandiz a una Ruta da corres anico a los i i alaruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Imagen 9. Asociacién de aprendices a las fichas

1. OBLIGACION N°9.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de convivencia instaurado en la
institucion.

10
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2. ACCION REALIZADA

En el mend “Informacion del curso” de la plataforma LMS, se publica las normas de etiqueta
para participar en los ambientes virtuales de aprendizaje.

3. EVIDENCIA

) L - aprandizaje, debe hacera on su propin BOMEA ¥ G5PAC, Rar |n tanto, organics sU agenda par cUmpir con
las actividades y evidencias de manera eficaz y oportuna.

Dedicer tiempo disriamente, Se sugere una cedicacion en horas darias suficientes para estudiar ke mated-
ales de formacitn, reschver las actvidedes de slinzamienio y dessmollar lse evidenciss soliciladas en las
actwidades oo aprardizal:

Parlicipar AClvAMEnte ¥ con actilud de respecto en |08 Toros de discusion. SUs pUNIOS de Visa y camen-
tarice a los aportes de sus compaieros deben ser respeluosos y peri del tema proguesio; sea concreto, con-
cisa y reconozca Ios créditos y de cerecnos de autr cuando se apaye en textos de ofros autores

9. Certificacion

Enviar o desarrolle de las evidencias por medio del anlaca o harramianta destinada para tal fin dentro
da la plataforma. No 52 rociben ovisonoias on o oreo eleciianios del instnchor

Para ohtanar | raspectiva sertfcaciin. daba aprbar tadas o5 resultaccs de aprendizaje dofnidos para ol programa

de formackdn. Una vez finalizaca el programa ca formacidn, o Instructor dard un bampo entre dos y tras dias para qua

5150 fNal 02NN D8 Brograma, 5i ene SgUNa dLda U gbservacion 3l raEpacts oane Mantener una comunicacion permanente con su instructor y consultar diariamente el correo electroni
5. donde se b dari una respuesta aportuna. Terminada esle liergpo & oy la plataforma virtual. Estos seran s medios de comunicackin por medha de los cuales el instructor, e

frsiruclor harh el clare definiue de programa astar infarmando 1o lo cancarmiente al desarrolio dal pragrama

El Servicic Nacional de Aprendizaje SENA, a tiavés del aplicatve Sofia Plus, emitid el centificado de agrobecidn del
programe Programaritn de AutoCAD 20, danda cansie que cursd y apeabd la Soeitn de frmasin de acusrda con el
cumplimiento cpeeuno de los resullados de aprendizale, actvidedes, regles de juego y orentaciones dedas por e
instructor durante ol procesa farmativa, £ cenficado podra sar descargado sguendo (a5 instucciones dadas on of
vidga [lescargar certicans, QUe 6 BACLANIra 6n el botdn Tutorales.

Presentar las evidenclas en el tiempo establecido de acuerdo con el cronograma del programa (iener
prasenie les feches de entregal. Cada evidencia iene una fecha limite de entrega. Cuanda un Aprendz
necasile un mayor plazo para presentar evidencias, deberd soictark al instuctar & rswda de fa comunicacidn
por mad dn! Gormen slectincs, caponionds i caisa de su sakciud

Participar an las seslones y actividadas presencialos on los Mrminos y momentns programados por ol

10. Normas de convivencia SENA.

Disponer de acceso a los paa o comocio
Las siguientes son slgunes regles o2 juego v drectrices & sequir para desanollar del programs de manera dptima funcienamiento n el Ambisnte Virlual de .Apren dizaje digpuesto en el Sislema de Gestion de Aprendizaje
(LME) ol que e scoede 3 avis de la plalsforma SENA Salis Phie. relerencisdos e ol ilem de
£ esle mismo dacumenta.

Imagen 10. Publicacion de Reglamento de Aprendiz
1. OBLIGACION N°11

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

2. ACCION REALIZADA
Se acatan las normas de Seguridad y Salud en el trabajo para garantizar mi bienestar vy el
cumplimiento de las actividades para el cumplimiento del contrato. (Ver imagen 19).

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
R /:C]Q

7AT SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Hace constar:

I\mlulm.

Que el Sr(a) DUVAN BELTRAN HERNANDEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 7557814 realizo el dia 23/02/2023 la induccién en Seguridad y Salud en
el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.
11
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Obligacién Especifica No.14

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de
la inscripcién efectiva al mismo, al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a
julio 31 de 2023.

Accién Realizada
Al momento de este informe se cuenta con certificacion vigente hasta el 11 de diciembre de
2023.

) Libertad y orden
REPUBLIGA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
atorga

Certificado de Competencia Laboral a

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 7557814
(uien demostrod su Competencia Laboral enla
Norma
Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201057 - Version: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los treinta (30) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

944734 - 30/12,2020 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RTOS hasta el 30 de Diciembre de 2023
Subdirector () CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
REGIONAL QUINDIO
c documento pucde ser verificada en el registro clectrénico que se encucnira en la pigim web hitp:/fertficados. sena.cduco, bajo ¢l nimero

T814C.

La auwnicidad de e
923100240201057CC
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1. OBLIGACION N°17

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacién, el
calendario académico de la vigencia contratada, la programacién de las sesiones de formacion,
los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

2. ACCION REALIZADA

Actividades realizadas: Se realiza la prestacion del servicio para impartir formacidn de caracter
temporal en los ambientes virtuales de aprendizaje.

3. EVIDENCIA

12
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AUTOCAD 2D: APLICACION DE
HERRAMIENTAS INTERMEDIAS
EN LA OPTIMIZACION DE
PROYECTOS DE DIBUJO
ASISTIDC POR COMPUTADOR

(2855454) ' _

P22520095 CO2855454 R63 S . . . j
ca231 AutoCAD 2D: Aplicacion de herramientas intermedias en la
optimizacion de proyectosde dibujo asistido por computador

S E NA Anuncio Evidencia Galeria

N -

Comparte con todos
|mpartido por: [C] Activar texto enriquecido Caracteres: 9000
Adminisrader LW , DUVAN WL ER LT
BELTRAN HERNANDEZ ] Enviar correo electrénico
Fechas de Disponibilidad
Herramientas Fecha de Inicio Fecha fin
B Anuncios 2023-10-25 12:48 2023-10-25 12:46
A Participantes

Agregar a una carpeta del curso ]
= Informacion

5 & Hipervinculo
@ Contenido del curso

MAX. 200Mb

@ Edicién de contenidos | Publicar Anuncio..

Adjuntar archivos

Imagen 12. Ambiente virtual de aprendizaje

1. OBLIGACION N°19

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccidon del
Centro, Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento
técnico pedagdgico, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucion del contrato, segln lo determine
la entidad o el centro de formacidn.

2. ACCION REALIZADA

Actividades realizadas: Presentacion del informe mensual de ejecucion del mes de Octubre de
2023.

3. EVIDENCIA

13
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, octubre de 2023

Ingeniera . )

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4467216
Coordinador académico

Centro para el Desarrollo Tecnolégico

de la construccion y la industria

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes OCTUBRE del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4467216 del afno 2023

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 7.557.814 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la
Construccién y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Imagen 13. Entrega de informe mensual

1. OBLIGACION N°20
Participar en las actividades de transferencia tecnoldgica técnica y/o institucional que el SENA
y/o el centro de formacién desarrolle para el fortalecimiento de habilidades pedagdgicas,

metodoldgicas y transversales, asi como las acciones de certificacion de competencias
genéricas y/o técnicas que validen el desempefio como instructor.

2. ACCION REALIZADA

Actividades realizadas: Durante el periodo participé en transferencia del equipo de soporte
pedagdgico el 11 de octubre de 2023.

3. EVIDENCIA

14
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Conformacion EEF

Equipo Ejecutor de la Formacion - EEF

* Antes de dar inicio al proceso de Induccién en los
programas de Titulada Virtual, cada Centro de
Formacién designara el instructor o grupo encargado de
orientar la formacién.

o

* Para las Especializaciones Tecnoldgicas las cuales
cuenten con un unico instructor, este sera conocido
como Equipo Ejecutor de la Formacion.

Imagen 14. Socializacion Guia AVA vigente (11 de octubre de 2023)

1. OBLIGACION N°21.

El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas/mes conforme a las
horas académicas impartidas.

2. ACCION REALIZADA
Reporte de horas de acuerdo con la intensidad de cursos asignadas para el mes de octubre de

2023.

3. EVIDENCIA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
[_FICHA_| FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO ______HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
[_FECHAINICIAL | _FECHAFINAL | ____ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DUVAN BELTRAN HERNANDEZ

CENTRODE = CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

Imagen 15. Reporte de horas del sistema de gestion

15
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1. OBLIGACION N°23

Participar activamente de las sesiones de acompanamiento convocadas por el equipo de
soporte didactico pedagdgico (SDP).

2. ACCION REALIZADA
Durante el periodo relacionado he participado de las sesiones de acompafiamiento
convocadas por el equipo de soporte didactico pedagdgico (SDP).

3. EVIDENCIA

Conformacion EEF

Equipo Ejecutor de la Formacién - EEF

* Antes de dar inicio al proceso de Induccién en los
programas de Titulada Virtual, cada Centro de
Formacién designaré el instructor o grupo encargado de
orientar la formacién.

o

* Para las Especializaciones Tecnolégicas las cuales
cuenten con un Unico instructor, este serd conocido
como Equipo Ejecutor de la Formacion.

-t 5B 3 @ o

Imagen 16. Transferencia de equipo de soporte pedagdgico SP

OBLIGACIONES GENERALES

1. OBLIGACION N°4

Entregar periédicamente vy al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucién de
sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario Documental.

16
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2. ACCION REALIZADA

Se entregan los reportes de cierre de las fichas ejecutadas en el periodo reportado.

3. EVIDENCIA

® Compartir & Copiar vinculo 551 Adadir acceso directo a Mis archivos  £g Sincronizar | Descargar IF Organizar v = ~ Informacion

= > Juicios de evaluacion y portafolios 2023 > Duvan Beltran Hernandez > Portafolios de evidencias > Complementaria Virtual &

5 Nombre . v Modificado Modificado por Tamafio de arch... ¥ Compartir Actividad

N

& ~Ficha 2855454 hace 3 minutos Duvan Beltranhernand 0 elementos & Compartido
0

O _ & Ficha 2855453 s« & Y hace3 minutos Duvan Beltranhernand 0 elementos &3 Compartido
N

_ & Ficha 2855444 hace 3 minutos Duvan Beltranhernand 0 elementos &3 Compartido
N

_ & Ficha 2855431 hace 4 minutos Duvan Beltranhernand 0 elementos &3 Compartido

B8 richa 2837026 17 de octubre Duvan Beltranhernand 2 elementos & Compartido

Imagen 17. Carpetas de reporte de cierre de cursos

1. OBLIGACION N°6

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién y
gestiéon del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo, informar

para su desactivacidn, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por
estos u otros medios durante la ejecucién.

2. ACCION REALIZADA

Declaro que hago uso responsable de las claves para el ingreso a los sistemas de informacion
y gestidn del Sena.

3. EVIDENCIA

17
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S(ﬁaplus "7"}\\"

INGRESO USUARIOS REGISTRADOS

B céadula de Cludadunia

) 755514

Imagen 18. Uso responsable de contrasefias de acceso

1. OBLIGACION N°10
Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion General y/o sus homélogos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales
de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18).

2. ACCION REALIZADA

Se entrega copia de los exdmenes médicos ocupacionales de ingreso en la pagina del SECOP
Il como parte de los requisitos contractuales al inicio del contrato.

3. EVIDENCIA

\~ NS

Salud Ocupacional y Asesoria Empresarial
CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL
1 |w SENA Jcroa [Armena
EMPRESA USUARIA
NOMBRE DUVAN BELTRAN HERNANDEZ
2 | TRABAJADOR CARGO INSTRUCTOR
IDENTIFICACION 7567814 lEDAD Jsz AROS
3 [TIPO DE EXAMEN INGRESO -
4 [FECHA 19012022
RECOMENDACIONES DIETA Y EJERCICIO CONTROL Y TRATAMIENTO EPS MEDICINA GENERAL URICEMIA PERIODICA SEGUN
5 |RELACIONADAS CON CONCEPTO DE MEDICO TRATANTE OPTOMETRIA ANUAL |,
EL DIAGNOSTICO
RESULTADOS ENFASIS OSTEOMUSCULAR NORMAL PERFIL LIPIDICO NORMAL OPTOMETRIA
6 |EXAMENES ANORMAL GLICEMIA NORMAL  AUDIOMETRIA NORMAL APTITUD PSICOLOGICA
COMPLEMENTARIOS NORMAL
RECOMENDACIONES [ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DEL CARGO, PROFESIOGRAMA Y
, |voresTRIcCONES LA MATRIZ DE IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS Y VALORACION DE LOS RIESGOS DE LA EMPRESA.,
RELACIONADOS CON
EL TRABAJO

Imagen 19. Examenes médicos ocupacionales

18
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1. OBLIGACION N°11

Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

2. ACCION REALIZADA

Se realizé la induccidén al Subsistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo al inicio
del contrato.

3. EVIDENCIA
seuA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA , i qo
7A o gttt .

Hace constar:

Que el Sr(a) DUVAN BELTRAN HERNANDEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 7557814 realizd el dia 23/02/2023 la induccion en Seguridad y Salud en
el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Imagen 20. Certificado de induccion de seguridad y salud en el trabajo

1. OBLIGACION N°12

Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo de
gestion contractual — GC, el certificado de aprobacidn de los conocimientos basicos del curso
“Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en
la Ley 2016 de 2020, articulo 1, paragrafo 1, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas
y protocolos dispuestos por el departamento administrativo de la funcién publica.

2. ACCION REALIZADA
Durante el periodo se presenta el certificado de aprobacion de conocimientos basicos del

curso “Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020, articulo 1, paragrafo 1.

19
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Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados
para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y
en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga

SENA

N

3. EVIDENCIA
77 s i e o
' CViD % Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

Duvan Beltran Hernandez

Participd y completé el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duraciéon de 20 horas.

%w’/‘ 4” 7"

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

l
™p
EU
GB
L
R,
}
D s
A
D

Imagen 21. Certificado curso de Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién

1. OBLIGACION N°14

la ley.

Se entrega la evidencia de pago de los aportes al Sistema de Salud, Pension y Riesgos laborales planilla

2. ACCION REALIZADA

No. . 7895474144 del 6 de Octubre de 2023 para el periodo Septiembre de 2023.

20

3. EVIDENCIA

GOR-F-012 V.01



SENA

iBien hecho!

El pago ha sido debitado de tu producto. Presiona "Finalizar" para regresar al sitio recaudador y notificarle el resul

Compra online SOl ACH

Nro. de recibo:

Descripcién del pago:

Identificacién del contribuyente:
Concepto:

Razon Social:

Nro. de comprobante:
Valor pagado:

Producto:

7895474144

Pago de la Planilla Integrada de Seguridad
Social y Parafisacales

10.80.25.34
cC
7557814

0000075473
$ 522,400.00

F¥kk¥*%1031 - Ahorros / Bancolombia A la

mano - Cuenta Armenia

Imagen 22. Comprobante de pago de pensidn, salud y ARL septiembre de 2023

1. OBLIGACION N°19

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista deberd acreditar
gue se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social
Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar (cuando corresponda).

2. ACCION REALIZADA
Se realiz6 pago de Salud, Pension y ARL No. 7895474144 de periodo Septiembre de 2023

3. EVIDENCIA

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

\}
m

) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TEOT814 || NGMERD PLANILLA 7895474144 TIPO DE PLANLLA
DUVAN BELTRAN BELTRAN HERNANDEZ || bERiGRO COTIZACION OTROS MES saptienire ANO 2023 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  sepliembee ARG
QUINDIO DIAS DE MORA:

2
T8I
LINDEPENDIENTE || FECHA PAGO faaaaimenidd) 22008 NUMERG AUTORIZACION
Actredades do arquitectura v ingenria y olras.
01 - INDEPENDIENTE

NO

TOTAL APORTES A PENSION
. APORTES VOLUNTARIOS FSP T WORA T TOTALES
4‘ Mo COTIZANTES ‘ COTIZATION SOLDARIDAD | SUBSISTENGIA | COTIZAGION. = T APORTES
I 7 I 5 28 000 5 30 5| Hil 3 il $ 758, ]
T 208, FEL
TOTAL APORTES A SALUD
INGAPACIDAD POR
o EErAEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES.
COTIZANTES[ NUMERO NUMERO o VALOR o VALOR
ROy vaLOR | NUMERO | VALOR PLANILLA VALOR COTZACIN R COTZACION po APORTES MORA DESCUENTO
T I ¥ T ¥ I 5 i 5 i | 5 7] 5
S 75, $50 s
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
Ho. COTZANES INCAPACIDAD IRF- | SALDO AFAVOR T LIGUIDACIGN T TOTALES
° NOMERD AUTORIZACION| VALGR [PAGO A OTROS RIESGOS| PLANILLA T VALOR I COTIZAGION | APORTES | MORA [ DESCUENTO

Imagen 23. Planilla de autoliquidacion de aportes
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SENA

N

Certificado de

(« VIDA @ Funcién Pdblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Duvan Beltran Hernandez

C.C7.557.814

Participo y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracién de 20 horas.
Bogota D.C., 17 de octubre 2023

;Z/;mrr‘ 4” 7"

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

Cadigo: 76814638000

22
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SENA

) Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
alorga

Certificado de Competencia Laboral a

DUVAN BELTRAN HERNANDEZ

Con CEDULA DE CIUDADANIA No, 7557814
Cuien demostro su Competencia Laboral enla
Norma
Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL

INTERMEDIO
Codigo: 240201057 - Versidn: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los treinta (30) dias del mes de Diciembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

944734 - 30/12,2020 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ANSTRONG ALBERTO GOMEZ RIOS hasta el 30 de Diciembre de 2023
Subdirector (F) CENTRO PARA EL DES ARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
REGIONAL QUINDIO

La aurenicidad de este documento pucde ser verificada en ol registro clectrénico que se cncucnma cn la pigina web hup:/ferificados sena.cduco, bajo ¢l nimero
023100240201057CCT557814C.

23
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 7557814 || NUMERO PLANILLA: 7895474144  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DUVAN BELTRAN BELTRAN HERNANDEZ | | peR|0p0o COTIZACION OTROS MES septiembre ARO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES septiembre ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: ARMENIA DEPARTAMENTO: QUINDIO || DiAS DE MORA. 5
DIRECCION: CARRERA 20N 17N 20 CASA 17 TELEFONO: 7348134 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/10/06 NUMERO AUTORIZACION: 204028879
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - INDEPENDIENTE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $288.000 $0 $0 $0 $0 $600 $0 $ 288.000 $600 $288.600
SUBTOTALES: $ 288.000 $600 $288.600
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS017 EPS017-FAMISANAR 1 $0 $0 $0 $ 225.000 $0 $ 500 $0 $225.000 $500 $0 $225.500
SUBTOTALES: $ 225.000 $500 $0 $225.500
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 1 $0 $0 $0 $9.400 $9.400 $ 100 $0 $9.500
SUBTOTALES: $9.400 $ 100 $0 $9.500
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % g E g O | F|lUuooX a = pd = w < Q ol - o 6 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
Ne 0N INOMBRES ' sZlo5lz/uo<gzo s 2| T |0 |0 || < |29« o : VOLUNTARIOS TOTAL o . |VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > = |
SEEE o o 3 ADMIN |y IBC  (COTIZACION TARIFA | \oomTe | ADMIN (o IBC  |COTIZACION \rpec| npopre | ADMIN g IBC DE |ApORTES ADMIN |, o ) o e T APORTEAPORTEAPORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 [CC7557814BELTRAN __[NDEPENDIE $ 1.800.000 NO 25-14 30 $ $288.000 $0 $0 $0 $0  Normal $288.000EPS017- (30 $§ $225000  $0 $22500014-23- 30 $ 7557814 | $9.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
HERNANDEZNTE o COLPENSI| | 1.800.000 FAMISANA| | 1.800.000 POSITIVA | | 1.800.000
PRESTACION ONES R ICOMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
PAGINA 1 DE 1
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Evidencia de pago Septiembre de 2023

hecho!
» ha sido debitado de tu producto. Presiona "Finalizar” para regresar al sitio recaudador y notificarle el resultado

Compra online SOl ACH
Nro. de recibo: 7895474144

Descripcion del pago: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad
Social y Parafisacales

Identificacion del contribuyente: 10.80.25.153
Concepto: cC
Razén Social: 7557814

Nro. de comprobante: 0000046993
Valor pagado:  $ 523,600.00

Producto: *¥%*k%*1031 - Ahorros / Bancolombia A la
mano - Cuenta Armenia

Ingresa tu email para enviar comprobante Enviar

ngresa uno o varios emails separados con comas para enviar el comprobante.

Finalizar
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