FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

CR. VLADIMIR BEDOYA BETANCOURT

Director Central Administrativa y Contable Regional
Tolemaida

Resolucion de Delegacioén 4519 de Mayo de 2016.

1. COMPETENCIA
CONTRACTUAL

> TC. CARLOS HERNAN ROJAS CASTILLO

- GERENTE DEL | sUBDIRECTOR DE EMSUB y/o quien haga sus veces.
PROYECTO Resolucion de Nombramiento N. 08 del 19 de enero de

2018.

TC. MORALES SANCHEZ CRISTOBAL
3. SUPERVISOR DEL | Vicerrector académico EMSUB o quien haga sus veces en

CONTRATO el cargo
Resolucion de Nombramiento N. 08 del 19 de enero de
2018.

TECNICO: SP. WILSON ENRIQUE MELO NEISA
SUBOFICIAL EXTENSION UNIVERSITARIA EMSUB
TOLEMAIDA y/o quien haga sus veces

JURIDICO: ASJ. EMILIA PAOLA RODRIGUEZ NIETO
ASJ. Central Administrativa y Contable Regional Tolemaida.
ECONOMICO: ASE. LORENA JULIETH LOZANO
PUENTES Central Administrativa y Contable Regional
Tolemaida Resolucién de Nombramiento N. 08 del 19 de
enero de 2018.

4. COMITE
ESTRUCTURADOR

TECNICO: TE. ALFREDO LANCHEROS AMAYA OFIICIAL
DE INVESTIGACION o quien haga sus veces en el cargo.
JURIDICO: ASJ.NATALIA GORETHY YANEZ MARTINEZ
5. COMITE EVALUADOR ECONOMICO: ASE. LEYDI ALEXANDRA MARTINEZ
BARRERA CENAC Regional Tolemaida.

Resolucion de Nombramiento N. 08 del 19 de enero de
2018.

CDP No. 2418

Fecha expedicion : 22 de Enero de 2018

Unidas/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-068 CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL TOLEMAIDA
6. CDP Dep_endencia No 068

Posicién catalogo de gasto A-2-0-4-41-13-10 OTROS GASTOS
POR ADQUISICION DE SERVICIOS

Fuente NACION

Recurso 16

Valor $ 1.384.160.000.00
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7.DEPENDENCIA — UNIDAD
MILITAR APOYADA
PRESUPUESTALMENTE

LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “EMSUB"..

8. TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

( Decreto 1082 de 2015)

a. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE
PRETENDE
SATISFACER CON LA
CONTRATACION

LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL
TOLEMAIDA”, efectia el planeamiento para la
inversion de una partida especial el propdsito del
proyecto es subsanar la necesidad de un (a)
ABOGADO  ESPECIALISTA EN DERECHO
ADMINISTRATIVO Y CONSTITUCIONAL con el fin
de brindar el apoyo profesional que requiera LA
ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “EMSUB ,
para su correcto funcionamiento, de igual forma
brindar el apoyo Asesorando y guiando las acciones
necesarias para el cumplimiento de las funciones del
area de CRIMINALISTICA DE CAMPO de la Escuela
Militar de Suboficiales “Sargento Inocencio Chinca”.

De acuerdo con lo anterior LA CENTRAL ADMINISTRATIVA
Y CONTABLE REGIONAL TOLEMAIDA **, requiere
garantizar de manera oportuna e integral la proyeccion de
decisiones administrativas. LA ESCUELA MILITAR DE
SUBOFICIALES “EMSUB no cuenta con el personal
suficiente civil o militar idébneo o con experiencia que sea
profesional en DERECHO ESPECIALISTA EN
DERECHO ADMINISTRATIVO Y CONSTITUCIONAL
para desempefiarse como ENFERMERA en este sentido
la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL
TOLEMAIDA , debe adelantar el respectivo tramite
administrativo para efectos de contratar el personal
necesario

b. PERFIL DEL
PROFESIONAL

Profesion: ABOGADO

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO Y
CONSTITUCIONAL

Experiencia acreditada: NO REQUIRE EXPERIENCIA
CATEGORIA IV NIVEL |

c. OBJETO
CONTRACTUAL

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DE UN
ABOGADO ESPECIALISTA DERECHO ADMINISTRATIVO
Y CONSTITUCIONAL CON DESTINO A LA ESCUELA
MILITAR DE SUBOFICIALES "EMSUB". - CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE TOLEMAIDA “CENAC
TOLEMAIDA PARA LA VIGENCIA DE 2018”

d. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Actividades Especificas:

v' Planear y supervisar el cumplimiento de las
actividades académicas programadas.

v' Participar y recomendar en el proceso de
planeacibn  académica y presupuestario
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semestral de la tecnologia criminalistica de
campo, presentandolo a las autoridades
correspondientes para su respectiva aprobacion.
Actuar como gestor y promotor del desarrollo
integral de la tecnologia criminalistica de campo,
en los campos académico, deportivo, cultural y
administrativo.

Convocar al personal que integra el comité
curricular de la tecnologia criminalistica de
campo, y organizar la agenda para debatir temas
de interés orientados al mejoramiento continuo
del desarrollo del programa.

Resolver las inquietudes y solicitudes de los
estudiantes relacionados con asuntos
curriculares.

Participar en los procesos de
redimensionamiento curricular que conlleven a la
excelencia educativa, teniendo en cuenta la
trazabilidad pertinente y coherente con el
contexto, la demanda de la sociedad y los
cambios institucionales.

Asesorar y supervisar la actualizacion de los
syllabus por parte de los docentes de la
tecnologia criminalistica de campo, cuando asi
se requiera, previa socializacién y autorizacion.
Supervisar la  correcta  aplicacion  de
herramientas pedagdgicas e instrumentos de
evaluacion que utilizan los docentes de la
tecnologia criminalistica de campo, en busca de
la excelencia en el proceso de ensefianza —
aprendizaje.

Promover la participacion de estudiantes vy
docentes en proyectos de investigacion y de
proyeccion social, para generar la integracion de
los procesos misionales.

Gestionar los recursos fisicos, logisticos vy
académicos necesarios para el desarrollo de las
actividades de la tecnologia criminalistica de
campo, y establecer los mecanismos de control
para los mismos.

Coordinar con el departamento de
autoevaluacion las encuestas a aplicar en el
proceso de evaluacion docente de la tecnologia
criminalistica de campo, la respectiva
socializacion de resultados y propuestas y/o
recomendaciones para el plan de mejora
continua.

Mantener canales de comunicacién con la
comunidad académica como documentos
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informativos, academias, charlas, informacion en
la pagina institucional, correos, entre otros.
Garantizar la discrecibn y reserva de la
informacion institucional en todo momento
Identificar e informar al vicerrector académico
sobre los posibles riesgos laborales y/o
necesidades de mantenimiento de las
instalaciones y proponer soluciones.

Mantener actualizada la informacion pertinente
del personal docente que tiene vinculos con de
la tecnologia criminalistica de campo.

Verificar el cumplimiento de las condiciones
minimas de calidad, de acuerdo al sistema de
gestion de calidad de educacion superior.

Actividades Generales:

Estar afiliado y encontrarse al dia en el pago de los
aportes al sistema de seguridad social integral.
Prestar los servicios objeto de contrato a
celebrarse con la mayor diligencia y cuidado,
utilizando el equipo humano y/o técnico iddneo,
necesario y suficiente para garantizar la adecuada
prestacién de cada uno de los servicios contratados.
Guardar y mantener la debida reserva frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo y ejecucién del contrato a celebrarse.
Mantener reserva sobre la informacion que le sea
encomendada o que llegue a su poder en el
desarrollo del objeto del contrato a suscribir, salvo
autorizacion escrita de LA ESCUELA MILITAR DE
SUBOFICIALES “EMSUB”.

Responder por el mal uso de los equipos y/o
elementos de propiedad de LA ESCUELA MILITAR
DE SUBOFICIALES “EMSUB”.

cuando los mismos se encuentren bajo su custodia,
responsabilidad o manejo.

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion
contractual.

Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento
establecida en el contrato, dentro del término legal.
Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta LA ESCUELA MILITAR DE
SUBOFICIALES “EMSUB”, para una correcta
ejecuciéon y cumplimiento de sus obligaciones.
Reportar, de manera inmediata al supervisor y/o
ordenador del gasto, la ocurrencia de cualquier
novedad o anomalia durante la ejecucién del
contrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes
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actuen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al Supervisor.

v" Cumplir con el pago de las contribuciones al Sistema
Integral de Seguridad Social en Salud y Pensiones,
en los porcentajes de Ley para este tipo de contrato.

v Ejecutar las demas actividades que sean necesarias
para garantizar el cabal cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

v' Las demas que establezca LA ESCUELA MILITAR
DE SUBOFICIALES “EMSUB” y la Ley.

v' De conformidad con el Decreto 2609 de 2012,
Articulo 3 el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del Contrato.

v' Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicion
para la prestacion del servicio objeto de este
contrato.

v El contratista autoriza al MDN - EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes
y durante la contratacién.

v' Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer,
y que hace parte del presente contrato.

v/ Las demas obligaciones que se deriven del objeto
contractual

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, ni de tomar decisiones o0 iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo

e. RIESGOS LABORALES |[Clase I, de Riesgo Minimo.

f.

El presente estudio previo, se encuentra disefiado en la

MODAL IDAD DE aplicacion a la excepcion legal de elegir al contratista de
SELECCION DEL | hrestacion de servicios de un ABOGADO ESPECIALISTA
CONTRATISTA Y|EN DERECHO ADMINISTRATIVO Y CONSTITUCIONAL
JUSTIFICACION DE LA haiq |a modalidad de seleccion directa.

MODALIDAD a) Que M.D.N.- EJERCITO NACIONAL - LA CENTRAL
SELECCIONADA ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL TOLEMAIDA,

requiere contratar servicios de una: ABOGADO para LA
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ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “EMSUB”

b) Que en la actualidad el Fuerte Militar de Tolemaida y
sus unidades Adscritas, dentro de su planta de personal
asignada, NO cuenta con personal, que se contrata para
desarrollar y llevar a cabo el servicio requerido.

c) Que existen los recursos presupuestales necesarios
para atender el pago del valor de este contrato.

LEY 1150 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia
del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de
seleccibn de licitacion publica, seleccibn abreviada,
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las
siguientes reglas:

()

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de
contratacion directa, solamente procedera en los siguientes
casos:

(...)
h. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a

la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

g. FUNDAMENTO Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
JURIDICO profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifigue la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos
gue solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los

B WIS e
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estudios y documentos previos.
(Decreto 1510 de 2013, articulo 81)

h. VALOR DEL CONTRATO

VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
($25.600.000.00) M/CTE.

JUSTIFICACION VALOR
DEL CONTRATO

De acuerdo a los requisitos minimos exigidos y funciones
especificas y generales a cumplir. Con plazo de ejecucion
hasta 08 meses a un valor de $ 3.200.000.00 Cada mes.

j.

FORMA DE PAGO

El valor total del presente contrato de prestacioén de servicios
se cancelara en ocho (08) pagos, programado asi:

No. MES VALOR PAGO

1 feb-18 $ 3.200.000,00
2 mar-18 $ 3.200.000,00
3 abr-18 $ 3.200.000,00
4 may-18 $ 3.200.000,00
5 jun-18 $ 3.200.000,00
6 jul-18 $ 3.200.000,00
7 ago-18 $ 3.200.000,00
8 sep-18 $ 3.200.000,00
TOTAL $ 25.600.000,00

NOTA 1: APLICA NO APLICA

Los honorarios establecidos en el presente contrato, no
incluyen los gastos pasajes y viaje al interior que en
cumplimiento de las obligaciones contractuales deba
sufragar el contratista. Consecuente con lo expuesto, LA
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL
TOLEMAIDA, debe efectuar las coordinaciones
correspondientes, tendiente al reconocimiento y pago de
pasajes al interior, asi como al pago de estos gastos de
acuerdo a la Directiva Permanente No. 0006 del 1° de enero
de 2015, que trata de “Directrices para el reconocimiento y
pago de pasajes y Vviaticos” y el radicado No.
20154890017786  MDN-CGFM-COEJC-JEFIP-DIPRE-AS-
3.1 fechado 17 de marzo de 2015 suscrito por el Jefe de
Financiero y de Presupuesto del Ejército, en el que indica
gue la base de liquidacion de gastos de viaje al interior, por
dia pernotados, es la siguiente:

Base de liquidacion (rango Viéticos Diarios
honorarios mensuales)

DE A MONTO $
0 1.000.000 VALOR 60.000
1.000.001 2.000.000 VALOR 85.000
2.000.001 3.000.000 VALOR 127.000
3.000.001 4.000.000 VALOR 160.000
4.000.001 5.000.000 VALOR 195.000
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5.000.001 6.000.000 VALOR 212.000
MAYOR DE | 6.000.000 VALOR 255.000

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos
relacionados con antelacion, sean objeto de modificacion; el
CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo a los
nuevos parametros establecidos por la Fuerza.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del
presente contrato, el contratista debera entregar a la
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL
TOLEMAIDA, los siguientes documentos:

v'Informe de gestibn sefialando cada una de las
obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor
del contrato, de acuerdo al formato establecido. Segun lo
previsto en la clausula i del presente Proceso.

v’ Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido.
Teniendo en cuenta lo previsto en la clausula i del
presente proceso.

v’ Copia del original de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. el
certificado y carné de afiliacion a la ARL, asi como el
soporte de pago del aporte mensual obligatorio al sistema
general de riesgos laborales, conforme lo establece la
normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion
efectuada ala A.R.L.

v Formato “‘DATOS GENERALES” debidamente
diligenciado

k. ANALISIS DE RIESGO Y
LA FORMA DE
MITIGARLO

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucion del
contrato, pueden ser

Riesgos asumidos por el contratista:

(i) El eventual incumplimiento del contratista de las
obligaciones establecidas en el contrato.

(i) Conceptos errados que como consecuencia generen
acciones legales en contra del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional.

(iif) Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos
0 en las asesoria requeridas por la entidad en la
materia para la cual fue contratado

(iv) Uso indebido de informacion confidencial, secreta, ultra
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secreta que llegase a conocer y que publicara,
revelara, entregara, informara, distribuyera bajo forma
alguna, ya sea directa o indirectamente.

(v) Incumpla con las obligaciones al Sistema de Seguridad
Social Integral y ARL.

Riesgos asumidos por la entidad contratante:

(i) Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional: se reconoceran los efectos dafiosos
gue se deriven de este riesgo, deben ser asumidos,
reconocidos y pagados por el Estado, el que, a titulo de
resarcimiento, debe pagar interés de mora al
contratista

(i) Modificacion o interpretaciones unilaterales del
contrato: se presenta cuando en ejercicio de estos dos
poderes excepcionales la entidad altere gravemente el
equilibrio financiero del contrato, circunstancia que se
debe analizar a la luz de la teoria del hecho del
principe.

GARANTIAS EXIGIDAS

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (b) el
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (c) el pago del
valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un
término igual al plazo de vigencia del contratos y seis (6)
meses mas

El cubrimiento de los riesgos antes sefialado, el contratista
podra asegurar el cumplimiento de sus obligaciones,
mediante lo siguientes instrumentos:

1. Contrato de seguro contenido en una péliza.
2. Garantia Bancaria

.NATURALEZA JURIDICA

DEL CONTRATISTA

Persona natural

. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del presente contrato de prestacion de
servicios iniciara a partir de la firma del acta de inicio y/o la
aprobacién de la péliza de cumplimiento y la expedicién del
registro presupuestal, hasta el veinticinco (25) de septiembre
de 2018.

. LUGAR DE EJECUCION

Municipio de Nilo (Cundinamarca), en las instalaciones del
Fuerte Militar de Tolemaida - LA ESCUELA MILITAR DE
SUBOFICIALES “EMSUB.
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10.

JUSTIFICACION DEL
GERENTE DEL
PROYECTO DE NO
RECIBIR VARIAS
OFERTAS

De acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, Se recomienda al ordenador del gasto no extender
invitacién a varios oferentes a participar en la seleccion del
contratista, toda vez que la misma normatividad que regula
el tema no obliga este requerimiento y adicional a ello, el/la
que se propone mas adelante, cumple con experiencia
acreditada y se encuentra clasificada por la central de
inteligencia como “Si cumple con el estudio de seguridad”.

Por otra parte se resalta, que el profesional que se
recomienda, ha prestado sus servicios en Ejercito Nacional.

11. RECOMENDACION DEL

GERENTE DEL
PROYECTO

De acuerdo al certificado de idoneidad, que hace parte del
este estudio previo, el Gerente del proyecto previa
verificacion del perfil y de los documentos soportes por parte
del comité evaluador (que también hacen parte del presente
estudio) debidamente nombrado mediante resolucién N.08
del 19 de enero de 2018, recomienda al competente
contractual, contratar, a el/lla sefor(a), TANIA PAOLA
PERDOO RAMOS identificado con la cédula de ciudadania
No. 65.634.704 de Ibagué.

De la persona natural recomendada, se aplican las siguiente
condiciones:

NOTA 2: APLICA X NO APLICA

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe
cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio
de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia
(FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa entidad.

NOTA 3: APLICA [ xd NO APLICA

El (Ia) contratista bajo la gravedad de juramento informa
gue, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23 de mayo
de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el
articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra exonerado
de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar,
sefalar con “X”, la excepcion que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con
50 afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios de
edad o mas, si se es hombre.[]

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto
Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibié la indemnizacién
sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcién no aplica en caso que
la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud
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de los programas de readaptacién y rehabilitacién por
parte del Instituto)

]

3. Por tener derecho a pensién de vejez L]

TC. CARLOS HERNAN ROJAS CASTILLO
Gerente de proyecto

Elaboro:

SP. WILSON ENRIQUE MELO NEISA
Estructurador Técnico

ASJ. EMILIA PAOLA RODRIGUEZ NIETO
Estructurador Juridico

ASE. LORENA JULIETH LOZANO PUENTES
Estructurador Econémico
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