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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPARNAMIENTO Y DESARROLLO EN EL PROGRAMA PRIMERA INFANCIA DEL
DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, EN EL
MARCO DE LA ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE.
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La Constitucion Politica de la Republica de Colombia en su Articulo 44 da prevalencia a los derechos
de los nifios, enuncia los derechos fundamentales de ellos, y reconoce que también gozaran de los
demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales
ratificados por Colombia. Asi mismo, consagra que la familia, la sociedad y el Estado tienen la
obligacién de asistir y proteger a los nifios para garantizar su desarrollo armdnico e integral y el
ejercicio pleno de sus derechos.

En desarrollo de lo anterior, la Ley 1804 de 2016 sefala que laimplementacidn territorial de la Politica
de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre debera hacerse a
partir de las competencias y funciones que los Alcaldes y Gobernadores tienen en relacién con la
garantia de los derechos de los nifios y las nifias; por lo cual, para garantizar dicha implementacion,
deberan incluir la Ruta Integral de Atencion -RIA de manera obligatoria en sus planes de desarrollo.

La atencion a la primera infancia es un tema fundamental a nivel mundial, por lo que existen
numerosos estudios sobre el desarrollo del sistema nervioso en nifios menores de 5 afios. Los
cuales hablan de detectar signos de alarma en el desarrollo de los menores para tomar las medidas
adecuadas oportunamente. Se vuelve necesario entonces hacer un control especial en la
alimentacion y cuidado de los nifios y nifias.

De conformidad con el articulo 69 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 son funciones de la
Secretaria Distrital de Gestion Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS

. Formular, implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas y
proyectos para la disminucién de la brecha social en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, en el marco de las competencias legales asignadas y de conformidad con los
lineamientos estratégicos de orden nacional y distrital.

. Coordinar y articular con entidades publicas y privadas, la gestion intersectorial e
Interinstitucional para la prevencion, promocion, investigacion, diagnostico y ejecucidn de programas
sociales dirigidos a los grupos poblacionales en situacién de riesgo social en el Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en el Plan de Desarrollo y
demas normatividad vigente.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

. Gestionar las politicas publicas sociales del Distrito de Barranquilla en coordinacion con otros
sectores, organismos o entidades, para los distintos grupos poblacionales (primera infancia, nifiez,
infancia y adolescencia, jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial
de aquellos en mayor situacién de pobreza y vulnerabilidad), liderando la ejecucién de estrategias,
planes, programas y proyectos que permitan su desarrollo, que coadyuven a mejorar las condiciones
de vida y su entorno, garantizando el cumplimiento integral de sus derechos, de conformidad con la
normatividad vigente.

. Dirigir la ejecucion de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencion,
protecciéon y promocién de derechos de las personas de: primera infancia, nifiez, infancia y
adolescencia, jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial de
aguellos en mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad, de acuerdo con las disposiciones legales y
normativas vigentes para el sector.

. Gestionar la entrega de subsidios distritales y nacionales a la poblacién vulnerable del
Distrito de Barranquilla, garantizando el cumplimiento de los derechos de las personas que lo
solicitan y con el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable en cada caso.

. Brindar asesoria y asistencia a las Alcaldias Locales, en los procesos de implementacion,
ejecucién y seguimiento de las politicas, estrategias, programas, y proyectos sociales, de manera
articulada con lo definido en el Plan de Desarrollo Distrital.

. Generar acuerdos y sinergias con organismos y entidades del sector para la gestion en
materia de desarrollo social del Distrito de Barranquilla, que permitan lograr mayor eficiencia y
efectividad en la inversion de los recursos publicos, de manera articulada con los programas y
proyectos definidos en el Plan de Desarrollo.
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. Desarrollar investigaciones sociales para la caracterizacion de los gruposTgotlactoiaies
presentes en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, que conduzcan al
conocimiento de su realidad, la identificacion de sus necesidades y las estrategias a emplear para el
restablecimiento de sus derechos, en el marco de los lineamientos del Plan de Desarrollo.

El Plan de Desarrollo “SOY BARRANQUILLA 2020-2023” en el item 3.1.4.1.1. a través del Proyecto:
Atencion Integral e Intersectorial busca ofrecer una atencién integral e intersectorial para nifios y
nifias de 0 a 5 afios, asi como a madres gestantes, apoyados en los centros de desarrollo infantil,
prestando servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia y/o
complementarios que lo amplien, modifiguen o mejoren a través de terceros.

Las metas de Producto al 2023 son las siguientes:

. Atender 192.000 mujeres gestantes y la primera infancia en servicios de educacion inicial en
el marco de la atencion integral a la primera infancia y/o complementarios que lo amplien, modifiquen
0 mejoren a través de terceros en el cuatrienio.

. Beneficiar anualmente a 5.500 mujeres gestantes y nifilos y niflas de primera infancia
mediante acciones intersectoriales y/o promocion del desarrollo integral.

De conformidad con lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que mediante certificacién
expedida por la Secretaria Distrital de Gestién Humana no existe personal en planta suficiente que
adelanten las tareas aqui plasmadas, el Distrito de Barranquilla requiere contratar los servicios de
apoyo a la gestién de una persona natural que brinde apoyo logistico y asistencial en el proyecto
destinado a atender a la poblacion beneficiaria, asi como las en las actividades que se realizan en
el Programa Primera Infancia, garantizando que de esta manera se cumplan los fines a cargo de la
Secretaria Distrital de Gestion Social de una forma eficaz y en los tiempos establecidos.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

1. Andlisis del mercado

e EMPLEO Y DESEMPLEO

Para el mes de agosto de 2023, la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucion de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,6%). La
tasa global de participacion se ubicé en 64,4%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos
porcentuales frente a agosto de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%, lo que
representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,7%).
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Fuente: DANE

En agosto de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,6%, lo que representé una disminucién de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (10,8%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,4%, lo que significé un aumento de 1,3
puntos porcentuales frente a agosto de 2022 (65,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,0%,
lo que representé un aumento de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (58,1%).1

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre moévil, total nacional y total 13 ciudades y
areas metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucion de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,6%). La
tasa global de participacion se ubicé en 64,4%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos
porcentuales frente a agosto de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,5%, lo que
representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,7%).

Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total nacional
Agosto (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNEV 2018,

Mota: difras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,6%, lo que representé una disminucién de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (10,8%). La tasa global de participacion se ubic6 en 66,4%, lo que signific6 un aumento de 1,3
puntos porcentuales frente a agosto de 2022 (65,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,0%,
lo que representd un aumento de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (58,1%).

1 https://www.dane.gov.col/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Grafico 3. Tasa global de participacion, ccupacion y desocupacion ER103099 SA-CER756031
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Agosto (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandides con provecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Mota: cifras aprosimadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anesko.

Total nacional trimestre mévil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil junio - agosto de 2023 fue 9,4%, lo
que represent6 una disminucion de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil junio - agosto
de 2022 (11,0%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,5%, lo que signific6 un aumento de
1,0 puntos porcentuales frente al trimestre movil junio — agosto de 2022 (63,6%). Finalmente, la tasa
de ocupacion fue 58,5%, lo que representé un aumento de 1,9 puntos porcentuales respecto al
trimestre mévil junio - agosto de 2022 (56,6%).

Grafico 4. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total nacional
Junio - agesto (2015 - 2023)
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Fuente: DAME, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2016,
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre mévil junio - agosto de 2023, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,4, lo que representd una disminucion de 1,9 puntos porcentuales respecto al
trimestre mavil junio - agosto de 2022 (11,3%). La tasa global de participacién se ubicé en 66,7%, lo
que significé un aumento de 1,5 puntos porcentuales frente al trimestre mévil junio — agosto de 2022
(65,2%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,4%, lo que representd un aumento de 2,6 puntos
porcentuales respecto al trimestre movil junio - agosto de 2022 (57,8%).
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Grafico 5. Tasa global de participacién, ocupacion y desocupacion
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Junio - agosto (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CNBY 2018,
Mota: cifras aprosimadas a un decimal. Por efecto del redonden los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Poblacién ocupada segin rama de actividad

En el mes de agosto de 2023, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.161 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada
fueron Industrias manufactureras (0,9 puntos porcentuales); seguido de Administracién publica y
defensa, educacidn y atencion de la salud humana, Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
y Alojamiento y servicios de comida cada una con 0,8 puntos porcentuales.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada
segun rama de actividad*

Total nacional

Agosto (2022 - 2023)

Cmbribucedn % Variadkin  Contribucenen
Agaito 2022 Agawts 2023 . P

3
Poblaciin acupeda 22160 23161 L] 1001
Pduslnias Marsadtumris 2239 2445
Admintaacian pablcs y defensa, educasion y ateeciin de B salud humana L1639 2853 128 B4 0.8
Aqreullline, Ganeder, cazk kit y P 3135 3313 143 172 ;]
Al y e S coeed s 151 1683 73 167 08
Actridades mmabiianias 3 a 1 0,
Actiadaded artulbicas 1 PRt vdlidini b Lafading 18313 1958 &S5 126 06
Ativitadis profsinas, canibos, MOt y Servcos sdm s 1.806 1295 &3 ] 04
Trarspens ¥ almacenam anma 1.52% 1.E08 &3 -] 0.4
rimaciin y CoMmustatnee. 172 18 E
Adtividadis lrdscion y S isgueoi 199 436 19 £ 02
Catruabn 1.667 1616 o 5
Surninisrn de serncidad, ga agua ygestion e disichas s8E 512 22 75 -03

Comrcs y reparacide do vabiculos

Fuente: DANE, GEIH.

Sumninistro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos™ incluye la rama de Explotacidn de minas y canteras.

*Por aprosimacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuchones puede diferir ligeramente con la infamnacidn
dhel anewo estadistico.

pp- Puntos porcentuales.

Mota: La distribucidn porcentual de la poblacian ocupada puede diferir del 100% por la ne inclusidn de la categeria "No
informa®.

Mota: Poblaciones en miles.

Mota: Los datos de rama de actividad econdmica estan caloulados con base en CllU Rew 4 AC

Poblacién ocupada segun posicidon ocupacional
En agosto de 2023, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el total nacional
con 2,2 y 0,9 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada
segun posicion ocupacional”
Total nacional

Agosto (2022 - 2023)

(@)

icontec

(@)
icontec

1SO 14001

Posicion ecupacional Agosto 2022 Agosto 2023 Distribucion Variacion Contribucion
% 2023 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 22.160 23161 100 1.001

Obrero, empleado particular 9.459 9.954 43,0 495 2,2
Trabajadar por cuenta propia 9 464 9659 417 196 09
Jornalero o Pedn 599 748 32 149 07
Empleado daméstico B24 122 ER| 98 0.4
Trabajador familiar sin remuneracién 359 416 18 57 0.3
Patrén o empleador &M M 31 40 0.2
Obrero, empleado del gobierno 959 42 41 =17 0,1

Fuente: DANE, GEIH.

“Par apraximacion de decimales, a suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacian

del anexs estadEtico.

Mota: La distribucidn porcentual de la poblacién ocupada puede diferir del 100% per la ne inclusion de la categeria *"Otro”.

pp Puntos porcentuales.
Mota: Poblaciones en miles.

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion

Para el trimestre movil junio — agosto 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdo (24,7%), Ibagué (14,5%) y Florencia
(13,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Santa Marta (8,1%), Medellin A.M.

(8,3%) y Bucaramanga A.M. (8,4%).2

Grifico 6. Tasa de desocupacion segin ciudades
23 ciudades y areas metropolitanas
Junio - agosto 2023
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Fuente: DANE, GEIH.

2 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ag02023.pdf
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Poblacién ocupada, desocupada y fuera de la fuerza de trabajo y di

en edad de trabajar
Agesto (2022-2023)
Total nacional

39.615
Poblacién en edad de
trabajar

23.161
Poblacién ocupada
+1.001

SO e
2.368

Poblacisn desocupada
s A
14.086

Poblacién fuera de la
Fuerza de trabajo

" 1 de la pobl

Total nacional
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2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/pres-GEIH-aqo2023.pdf
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Evolucién general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo

de ingresos, segln subsector de servicios (agosto 2023 / agosto 2022)

En agosto de 2023, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacién con agosto de 2022.

Tabla 1. Varladén anual de los Ingresos y contribuckén por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios
‘Agosto 20237 / agosto 2022
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Variacién anual del personal ocupado total y contribucidon por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (agosto 2023 / agosto 2022)

En agosto de 2023, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con agosto de 2022.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupade total y contribucién por categoria de contratacién, SC-CER103099 SA-CER756031
segiin subsector de servicios

Agosto 20237/ agosto 2022

Claifcaciin CRU e 4 S T el et

Variacion anual de los salarios y contribucidn por tipo de contratacion, segun subsector de
servicios (agosto 2023 / agosto 2022)

En agosto de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con agosto de 2022.

Tabla 3. Varlaciés 1 de lo:
de servicios

Agosto 2023" / agasto 2022

visiones 78,80 y 81, excepio Clase 8130
P - grupo 854

acin tol

Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

En lo corrido de 2023, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos, trece presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2022.4

Tabla 4. i i inal ¥ segin
subsector de servicios
Enero - agosto 20237/ enero - agosto 2022

anc.

4 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-aq02023.pdf
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El objetivo para la presente contratacion es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO EN EL PROGRAMA
PRIMERA INFANCIA DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE

BARRANQUILLA, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE.” Se requiere
contratar los servicios de una persona natural que brinde apoyo logistico y asistencial en el proyecto
destinado a atender a la poblacion beneficiaria, asi como las en las actividades que se realizan en
el Programa Primera Infancia, para garantizar los derechos fundamentales y elevar el nivel de vida
de esta comunidad.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar informe de gestién mensual del area de comunicaciones de la secretaria de gestién
social

2. Velar por el debido almacenamiento de los documentos fisicos y digitales generados por el
area de comunicaciones

3. Archivar y organizar mensualmente los registros generados por el uso de voz e imagen en
la ejecucion del programa de Atencion a la Primera Infancia

4. Realizar las actas de las reuniones realizadas por el equipo de comunicaciones

5. Apoyar la revision de los documentos correspondientes a las cuentas de cobro de los
colaboradores designados

6. Apoyar en la logistica de las actividades que se realicen en el programa de primera infancia

7. Mantener actualizada la agenda diaria de eventos que se realice en la secretaria, organizar
y difundir oportunamente al equipo de trabajo para su gestion

8. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al
programay las que sean determinadas por el supervisor.

Obligaciones Generales:

1. Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con el contenido de la propuesta presentada y en
el plazo establecido.

2. Estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social durante la ejecucion del
objeto contractual.

3. Usar como pauta los documentos técnicos que contengan lineamientos, guias, protocolos
y/o manuales operativos expedidos por el ICBF en el marco de la Estrategia Nacional de
Atencion Integral a la Primera Infancia.

4. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso

de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas

de la Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital
de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y

mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

8. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

9. Pagar los impuestos a que haya lugar.

10. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado.

11. Comunicar cualquier circunstancia que altere o dificulte gravemente el desarrollo del
proyecto.

12. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

13. Coordinar y acatar las sugerencias del Supervisor del contrato para el desarrollo del
proyecto.

14. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

No o
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15. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las activid&d&s realizadds
durante la ejecucion del contrato.

16. Las demas que se establezcan en el contrato y en la propuesta presentada por el contratista.

17. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo su
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

18. Contar con las herramientas necesarias para la prestacién de su servicio.

19. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma
SECORP Il

1SO 14001

V. Estudio de la Oferta

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de
abastecimiento estratégico; Andlisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente® |,
frente a la blisqueda de empresas del sector cuyo objeto se vincula al cédigo 80111600, se
puede evidenciar que entre los afios 2021, 2022 y 2023 se suscribieron en el Distrito 14,60
contratos por valor de $1 bill. donde participaron 6457 proveedores, los cuales se relacionan a
continuacion:

Valor Contratacién Nimero de Proveedores Nimero de Contratos

$ 1 bill. 6457 14,60 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos
$ 40 mil M 20

$ 20 mil M

Walor Total Esti...

$0mil M

-

o _
El
Nimero de Contr

FUNDACION PROBARRANQUII

CELESTIAL

SIGMD 21 S.AS,

ANALOGO SAS

ASOCIACION DE EMPRENDED.
FUNDACION SELSEH

FUND_ MI ALEGRE INFANCIA.
FUNDACION CONSTRUYEND.
FUNDACION S0CIAL CONSTR,
INFORMATICA ¥ TRIBUTOS SAS
CORPORACION PARA EL SERY.
FUNDACION EL PAN NUESTRO
COOPERATIVA D E ASOCIACIO.

FUNDACION PARA LA INVESTI

FUNDACION SOCIAL AMIRA

Corporacion Tecrico d
FUNDACI ON SOCIAL RAFAEL
CORPORACION EDUCATIVAF.

Corporacion

o

Valor Total Estimado por Proveedor
@ Valor Total Estimaco @Ndmero de Contratas
$40 mil M 20

s 20 mil M 10

<0 s ] p 2 £ S Sco<Ek @ C

Valor Total Esti..
Nimero de Contr.

FUNDACION

Es importante observar las graficas a continuacion, donde se evidencia que la mayoria de
contratos con objetos relacionados al expuesto en el presente estudio corresponden a
proveedores no plurales con una participacion del 99,87% (14579 contratos), por encima de la
participacion de proveedores plurales que fue de 0,13%. (19 contratos) Asi mismo, se relaciona
el valor aproximado de los contratos ejecutados tanto para proponentes singulares como para
proponentes plurales:

Shttps://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4MWZmZmUINGJIYy00YTBILTgzYmYtZGE2NGRKZDALY TJliwidCI6ljdiMDkw
NDFILTIONTEtNDIKMCO04Y 2IXLTc5ZDVIM20Q4Y zFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
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Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il
19 (0,13%) $ 0 bill. (0,22%)
14579 (99,87%) $ 1bill. (99,78%)
Tipo: ®No es plural @Proponente plura Tipo: @ Na es plural ®Proponente plural

En total, el analisis de las diferentes entidades a nivel nacional de acuerdo con el conjunto
establecido para el 2023, arroja un total de 14,598 contrataciones bajo modalidad Contratacion
Directa, que a la fecha registra un valor de 5423 contratos:

Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 14508 Cantidad de contratos - Anual
ami 6mil - Eno

anco)(En blancein biance) 2238 4214 5423
im
:"V IIII
2017 2018 2020 2021 2022 2023

Cantidad de contratos

o

Afio

Afo ©2021 ®2022 ®2023 Fuente ®SECOP_| @SECOP_II

El valor total estimado por entidad, como resultado de contrataciones similares cuyos cédigos
clasificadores de naciones unidas estan relacionados con los descritos en el presente estudio se
describe en gréfica a continuacién:

Valor Total Estimado por Entidad

Entidad

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacién para este tipo de procesos registra un valor de $1,03 bill. aproximadamente:

Modalidad de Contratacién

$ 1,0 bill
5]
T°
@
£
LA_MJ Modalidad de Contratacién
T contratacian dir
S 505bil §1,03 bl @ Contratacion directa
5 @ Régimen Especia
=
=
$0,0 bill

Fuente

Estudio de la Demanda
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De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente®, se consultan los contratos
celebrados relacionados con el codigo de clasificacion descrito en el presente estudio:

80111600: Servicios de personal temporal

Una vez consultadas las distintas entidades a nivel nacional dentro de las cuales se ejecutaron
contratos cuyos Cédigos de Naciones Unidas (UNSPSC) incluyen los descritos en el presente

estudio se evidencia lo siguiente:
En las vigencias 2021, 2022 y 2023 se suscribieron en el Distrito alrededor de 14,60 mil contratos y

Corporacion Técnico de Estud

ORPORACION LIDERES IMPACTANDO VIDAS CON EX(

CORPORACION PARA EL SERVICIO DEL DESARROLLO 5O.. [FRERUTLG

se estima que el valor de estos fue de $1 bill. de pesos aproximadamente:

Numero de Contratos del

Valor Total Estimado para el
Proveedor Proveedor
. . No
$ 1 bill. 14,60 mil identificado

Origen del Proveedor

Valor Total Estimado por Proveedores
zados del Caribe $ 31 mil M
CRLeeLl el § 18 mil M|

SIN FILTRO £ 17 mil M

CORPORACION UNIVERSIDAD DE LA COST.
COINCARI
FUNDACION CONSTRUYENDG €
NSTRUYE DAS
CA Y TRIBUTOS SAS

$0miM 520 milM $40milM

Valor Total Estimado

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Departamento del Atlantico, con un 95,82%,

Valor Total Estimado por Proveedores

FUNDACION SOCIAL Y coMuniTARIA HUELLAS DE LA N... [[IFRTTaL N

CORPORACION LIDERES IMPACTANDO VIDAS
CORPORACION UMIVERSIDAD DE

Proveedores

FUNDACION CONSTRUYEND!
FUNDACION SOC|

CORPORACION PARA EL SERV

NS
NSTRI DAS
cav TRiBUTOs sAs [FRENIN
) DEL DESARROLLO SO...

cor [

INF

fFunpacion sociat amira D La RosA [

corroracioN IDEas DeL cArige PARA LA INvesTIGAC... | I

concentran la mayoria de los proveedores registrados :

0,23 mil (1,71%)

Origen de Proveedores

13,98 mil {95,82%)

FUNDACION CON AMOR SOCIAL

$0mil M 320 milM $40mil M

Valor Total Estimado

se

Departamento
Atlantico
@ Distrito Capital de Bogotd
Atlantico
Magdalena
@ Eolivar
@ Cérdoba
@ Sucre
@ Cesar
®(En blanco)
@ Distrito Capital de Bogota
@ La Guajira
@ Valle del Cauca

@ Santander

Respecto a la grafica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel Internacional”
podemos observar que la mayoria son contratistas nacionales con 14598 contratos registrados:

®https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4MWZmZmUINGJIYYOOYTBILTgzYmYtZGE2NGRKZDALY TJlliwidCI6ljdiMDkw

NDFILTIONTEtNDIKMCO04Y 2IXLTc5ZDVIM20Q4Y zFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
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Qrigen de Proveedores - Nivel Internacional

®\alor @ Contratos

o
2UT

w
[=]
o

Valor
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n
o
=
3
Contratos

w
=]
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o

Maciona Extranjero

QOrigen

Comportamiento Contratacién por bienes de UNSPSC
En cuanto al Cddigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la
clasificacion de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la plataforma:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2023

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia | Contratos Participacién Contratos Participacién Contratos Valor Participacién Contratos
o 8011 - Servicios de recursos humanos 4214 $416.420.997.237  40,37% 5423 $330.372.678.886  32,03% 4361 §284.655.712.967  27,60% 14598
= 201116 - Servicios de persanal temporal 4214 $416.420.997.237  4037% 5423 $330.372678.886  32.03% 4961 $284655712.967  27,60% 14598
Total 4214 $416.420.997.237  40.37T% 5423 $330.372.678.886 32,03% 4961 §284.655.712.967  27,60% 14598

e Consulta de Histéricos

A continuacion, se presenta informacién correspondiente a contratos realizados anteriormente y que
tienen objetos similares al presente estudio:

ITEM NUMERO DE ANO OBIJETO VALOR
CONTRATO
1 CD-08-2023- 2023 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION $14.400.000
5794 PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO

EN EL PROGRAMA PRIMERA INFANCIA DEL DISTRITO
ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE
CERO A SIEMPRE.

2 CD-08-2023- 2023 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION $8.728.000
6587 PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO
EN EL PROGRAMA PRIMERA INFANCIA DEL DISTRITO
ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE
CERO A SIEMPRE.

VI. Anélisis Econémico

El valor estimado de la presente contratacion es de SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
M/L. ($ 7.600.000) y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato.

El futuro contrato tendra plazo hasta el 19 de diciembre 2021, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.
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La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacion directa, conforme a lo
sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.

Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma octubre de 2023

GABRIELA VASQUEZ DADA
Asesor Externo
Secretaria General del Distrito
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