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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, octubre 2023

Sefiora

CLAUDIA PATRICIA NUNEZ 1IZQUIERDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610139

Coordinador Académico Cedeagro

Duitama
Asunto:: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes octubre del afio 2023

Edna Carolina Sanchez Chavez, identificado con la cédula de ciudadania No. 40047879 de Tunja, en
mi calidad de Contratista del SENA, en coordinacion de formacion de Titulada y Complementaria,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro (1 de octubre al 31 de octubre del

2023).
Valor y forma de Pago:

La cual quedard a Valory Forma de Pago: El valor total del presente contrato es de TREINTAY NUEVE
MILLONES SEICIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(S 39.687.445). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago
correspondiente a la fraccion de febrero por DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE MIL
SEISCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($2.357.670) b) nueve (9) pagos por la suma de TRES MILLONES
NOVECIENTOS VEINTI NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. ($ 3.929.450) cada
uno, correspondientes a los meses de marzo a noviembre. b) un dltimo pago por la fraccién de
diciembre por valor de MILLON NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTI CINCO
PESOS M/CTE (S 1.964.725), que corresponde a la fraccidn del mes de diciembre de 2023.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023
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OBJETO:

Prestar servicios personales para planear, orientary evaluar actividades de formacién profesional
integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el area Ambiental
del programa de formacién Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los
lineamientos y normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

formacion asignada:
demadsy con lanaturaleza
en los contextos laboral y

social-

TITULADA 1.

1. Fecha: 2 al 6 de
octubre del 2023.

Técnico en Panaderia.
Ficha 2823422 Garagoa

Competencia: Promover
la interaccion iddnea
consigo mismo, con los
demasy con la naturaleza
en los contextos laboral y
social-

Resultado de aprendizaje:
- Reconocer el rol de los
participantes en el

proceso formativo, el
papel de los ambientes de
aprendizaje y la
metodologia de

formacioén, de acuerdo con
la dindmica organizacional

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear, orientar, realizar | Durante el mes de | TITULADA FICHA:
seguimiento 'y evaluar la | octubre teniendo en | 2823422 Técnico en
formacién profesional integral, | cuenta la programacién, | Panaderia
aplicando las guias y | se planeé el proceso | -Anexo 1.1 Plande
procedimientos emitidos por la | formativo en:Planeacién, | trabajo
Direccién de Formacién | orientacidén y ejecucién y | -Anexo 1.2 Planeacidn
Profesional del SENA, el Sistema | evaluacidn de la | pedagdgica

-Anexo 1.3 Guia de
aprendizaje.

-Anexo 1.4 Material de
apoyo.

-Anexo 1.5
Instrumentos de
evaluacion.

-Anexo 1.6. Lista de
asistencia

- Anexo 1.7. Pantallazos
de cargue plataforma
Territorium

2. Ficha 2619568
Tecndlogo en Gestion
de Recursos Naturales
-Anexo 1.8 Plan de
trabajo
-Anexo 1.9 Planeacién
pedagdgica
-Anexo 1.10 Guia de
aprendizaje.
-Anexo 1.11 Material de
apoyo.
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del SENA.

- Identificar las
oportunidades que el Sena
ofrece en el marco de la
formacion profesional de
acuerdo con el contexto
nacional e internacional.

- Concertar alternativas y
acciones de formacidn
para el desarrollo de las
competencias del
programa formacion, con

base en Ila politica
institucional.
TITULADA 2.
2.Fecha 17 al 20 de

octubre y 23 al 27 de
octubre Ficha 2619568
Tecndlogo en Gestidon de
Recursos Naturales

Competencia: Realizar
programas de
saneamiento ambiental
basico, aplicando las

normatividad vigente vy
los procedimientos
técnicos establecidos

Resultado de
aprendizaje: Evaluar vy
controlar las actividades

y  obras para la
conservacién y  uso
sostenido del recurso

hidrico y manejo integral
de residuos  solidos,
aplicando los
procedimientos

3. Fecha 30 y 31 de
octubre Ficha 2619568
Tecndlogo en Gestidn de
Recursos Naturales
Competencia:

-Anexo 1.12
Instrumentos de
evaluacion.

-Anexo 1.13. Lista de
asistencia

- Anexo 1.14
Pantallazos de cargue
plataforma Territorium
3. Ficha 2619568 -
Anexo 1.15 Plan de
trabajo

-Anexo 1.16 Planeacidn
pedagodgica

-Anexo 1.17 Guia de
aprendizaje.

-Anexo 1.18 Material de
apoyo.

-Anexo 1.19
Instrumentos de
evaluacion.

-Anexo 1.20 Lista de
asistencia

- Anexo 1.21
Pantallazos de cargue
plataforma Territorium
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Desarrollar  estrategias
para el manejo vy
conservacion de la flora
silvestre, de acuerdo con
los procedimientos
establecidos y la
normatividad vigente.

Resultados de

aprendizaje:

Identificar medidas para

la conservacién y uso

sostenido de la

vegetacion nativa en el

ecosistema, aplicando

criterios técnicos y la

normatividad vigente.

-Reporte  Juicios de

evaluacion.

Elaboracién de:

- Plan de

trabajo.

- Planeacion
pedagdgica.

- Guia de
aprendizaje.

- Material de
apoyo.

-Instrumentos de

evaluacion

Pantallazos de cargue del

portafolio

Apoyar la ejecucion de las
actividades académicas a las
que sea convocado por la
Subdireccion de Centro,
supervisidn del contrato y/o las
coordinaciones del Centro de
Formacion

Durante el mes objeto de
cobro:

1. Evidencia Fotografica
desarrollo de actividades
académicas

2. Seguimiento
productiva

2 al 6 de octubre de 2023
9 al 13 de octubre del 2023

Etapa

17 al 20 de octubre del

Evidencia 2
contiene:

EVIDENCIAS

Anexo 2.1 Evidencia
Fotografica desarrollo
de actividades. Técnico
en Panaderia Ficha
2823422 Garagoa
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2023

23 al 27 de octubre del 2023
30 de octubre del 2023

2.1. Tecndlogo en Gestidn

de Recursos Naturales
Fichas: 2365951 y 2234384

2.2. Técnico en promotoria
en manejo Ambiental:
2616330

3. Fecha: 13 de octubre
del 2023 Reunidn
Seguridad y salud en el
trabajo SENA CEDEAGRO

4. Fecha: 23 de octubre del

Anexo 2.2 Evidencia
Fotografica desarrollo
de actividades. Ficha
2619568 Tecndlogo en
Gestion de Recursos
Naturales -Duitama

Anexo 2.3 Evidencias
seguimiento Etapa
practica: Correos
Reuniones, Revisidon
Bitdcoras Fichas
2365951, 2234384 y
2616330

-Anexo 2.4 Reunion
Seguridad y Salud en el
Trabajo Sena
Cedeagro: Correoy

2023 Reunién  General | |jsta de asistencia.
SENA CEDEAGRO
-Anexo 2.5 Reunidén
General Sena
CEDEAGRO
Registrar, verificar y actualizar | TITULADA 1: 3. Registrar, verificar,

los sistemas de informacion que
la entidad defina para la Gestién
de la Formacién Profesional
Integral.

Fecha: 2 al 6 de octubre
del 2023. Técnico en
Panaderia. Ficha 2823422.
Garagoa

Ubicar en plataforma
Territorium el portafolio
del instructor Técnico
Panaderia. Ficha
2823422. Garagoa

2.2 al 6 de octubre de 2023
9 al 13 de octubre del 2023
17 al 20 de octubre del
2023

23 al 27 de octubre del 2023

30 de octubre del 2023

actualizar.

TITULADA

-Anexo 3.1 Pantallazo
cargue portafolio
Territorium, Técnico
en Panaderia

Ficha 2823422.
-Anexo 3.2 Pantallazo
cargue portafolio
Territorium,
Tecndlogo en Gestidn
de Recurso Naturales
Ficha 2619568
-Anexo 3.3 Pantallazo
cargue portafolio
Territorium,
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Seguimiento etapa
productiva Tecndlogo en
Gestion de  Recursos
Naturales Ficha 2365951
-Reporte Juicios de
evaluacion.

Tecndlogo en Gestidn
de Recurso Naturales
Ficha 2619568

-Anexo 3.4 Reporte
juicios de Evaluacion.
Técnico en Panaderia
Ficha 2823422

-Anexo 3.5 Reporte
juicios de Evaluacion.
Tecndlogo en Gestidn
de Recurso Naturales
Ficha 2365951

Presentar de acuerdo con el
cronograma la documentacion
necesaria para verificar el
cumplimiento del objeto
contractual, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la
entidad y el Sistema Integrado
de Gestién y Auto Control SIGA

-Durante el mes objeto
de cobro:
- Presento el Informe de

ejecucion

contractual
- Planilla de pago
seguridad social y recibo
de pago
- Cuenta de cobro

Evidencias cargadasenla
carpeta One Drive

EVIDENCIAS 4
Aportar de manera
oportuna la
documentacion.
-Anexo 4.1 Informe
de ejecucion
contractual mes
octubre de 2023.
-Anexo 4.2 Planilla
de pago seguridad
social del mes de
septiembre.
-Anexo 4.3 Cuenta
de cobro mes de
octubre 2023
-Anexo 4.4 Evidencias
cargadas en la carpeta
One Drive del mes de
octubre.

Las demas requeridas por la
Entidad en coherencia con la
naturaleza del objeto
contractual y el perfil
profesional

Certificado REDAM

Anexo 5.1 Certificado
REDAM

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

6
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 7894134560 de la planilla, expedido por SOI, correspondiente al mes de septiembre del 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias Edna Sanchez One Drive 2023
Cordialmente,

Firma

EDNA CAROLINA SANCHEZ CHAVEZ
Contratista

C.C. No. 40047879

Recibi a satisfaccion:

Firma
CLAUDIA PATRICIA NUNEZ I1ZQUIERDO

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4610139 DE 2023
Coordinador Académico
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