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Bogota D.C.,

Sefior Teniente Coronel (RA)
RICARDO ARTURO HOYOS
Subdirector del Sector Defensa
Subdirector Administrativo
Hospital Militar Central

Asunto: Entrega ECO - Solicitud Contratacion Personal de Tecndlogo en Regencia de
Farmacia para Unidad de Farmacia Vigencias 2023 - 2024

Con toda atencion se envia al Sefior Subdirector Administrativo del Hospital Militar Central,
Estudio de Conveniencia y Oportunidad para la contratacién de seis (6) Tecnologos en
Regencia de Farmacia , por la modalidad de Prestacién de Servicios, segun las necesidades de
servicio de la UNIDAD DE FARMACIA

. Tecndlogo en ;
| Regencia de = $2.583.000 $ 30.996.000 | $2.841.000 $170.460.000 $201.456.000
__Farmacia (6)

Durante los afios anteriores y el presente, se ha vinculado talento humano como Tecndlogo o
Regente de Farmacia, con el fin de dar cubrimiento a las necesidades que demandan las siete
areas que componen el Servicio Farmacéutico.

Atentamente,
\-/’Mrf' - Jofer,

Coronel (RA) Ivonne Lopez Lopez
Jefe Unidad de Seguridad y Defensa
Jefe Unidad de Farmacia (E)

Y

Juan Fernando Maldonado G, MD
Subdirector del Sector Defensa (E)
Subdireccion de Servicios Ambulatorios y de Apoyo Diagnostico y Terapéutico

(O
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3. Realizar selectivas periddicas de medicamentos e insumos versus existencias en el sistema
de informacion, segln directrices de la Unidad de Farmacia y de cada una de las areas que
la componen y reportar al coordinador de la misma los hallazgos y en caso de diferencias
resolver los causales.

4. Realizar y documentar las recepciones técnicas de medicamentos e insumos de salud
conforme
procedimiento institucional.

5. Contribuir en los procesos de auditorias: técnica, administrativa y demas validaciones
necesarias de la informacién documental versus los registros en el sistema de informacion
o medios magnéticos y generar las respectivas objeciones y glosas conforme el
procedimiento institucional, segln cada tipo de contrato.

6. Dispensar los medicamentos y dispositivos médicos de acuerdo con la prescripcion médica,
los pedidos de los servicios y los formularios de justificacion.

7. Mantener actualizado el sistema de informacion y registro de los servicios farmacéuticos.

8. Registrar en los libros correspondientes, los medicamentos de control dlspensados
archivar las férmulas de control y generar el respectivo informe para revision y
presentacion por parte del Director Técnico del Servicio Farmacéutico a la Unidad
Administrativa Especial Fondo Nacional de Estupefacientes (UAE-FNE).

9. Almacenar los medicamentos, de acuerdo con las especificaciones técnicas del fabricante
y los procedimientos institucionales.

10. Efectuar los recibos y dispensacion de insumos, segun las requisiciones y documentos que
soportan la actividad.

11. Realizar selectivas de control a los medicamentos almacenados para ser dispensados a los
usuarios en las diferentes Areas que hacen parte de la Unidad, especialmente respecto de
las caracteristicas técnicas contratadas y generar los respectivos informes, segun el nivel
de solicitud.

12. Realizar las devoluciones de los medicamentos y elementos medico quirargicos que no
cumplan con los requisitos exigidos y las buenas practicas de almacenamiento.

13. Recibir las devoluciones de medicamentos o insumos médicos no utilizados por los
pacientes en los servicios.

14. Brindar informacidn sobre los medicamentos, conforme los requerimientos del usuario y el
nivel de su competencia.

15. Realizar los cargos de medicamentos y material médico-quirtrgico que se intreguen, con
el fin de facturar los mismos.

16. Alistar, entregar y recepcionar la devolucion de las canastas para los procedimientos
quirdrgicos.

17.Mantener los insumos almacenados y conservarlos de acuerdo con las normas técnicas de
almacenamiento y los procedimientos institucionales.

18. Brindar atencién humanizada al cliente interno y externo.

19. Hacer y velar por el buen uso de equipos, materiales e insumos del area; asi como reportar
inmediatamente, su dafo o perdida, en caso de presentarse.

20. Mantener una actitud proactiva en el ejercicio diario de su profesién.
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De conformidad con las normas antes citadas y teniendo en cuenta que la modalidad de
contratacién a sequir en el presente caso, se define por objeto a contratar, consistente en
prestacién de servicios profesionales, la modalidad de seleccion a seguir en la contratacion
directa por la causal establecida en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta el objeto contractual y las actividades que debe desarrollar el contratista,
el valor de honorarios a cancelar serd seguin lo mencionado para cada vigencia, multiplicado
por el nimero de meses como se detalla en Forma de Pago (numeral 5) de este documento.

10. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL BIEN O SERVICIO

Teniendo en cuenta que:
El personal de planta que queda en la fecha es insuficiente para atender estas labores.

Las normas legales y los requisitos de Habilitacién y Acreditacion exigen que el
personal que se desempefa en estas Areas deben tener un perfil minimo.

Este Servicio debe ser prestado 24 horas 365 dias al afio en forma continua.

El personal de planta genera compensatorios por laborar en jornada festiva y
vacaciones que deben ser cubiertos para que no se afecte el Servicio.

Existen imprevistos como incapacidades, permisos y retiros que deben ser cubiertos
para que no se afecte el Servicio.

Se debe mantener oportunamente resuelta la demanda que se genera en el Servicio
como medicamentos e insumos medico quirdrgicos entregados a los pacientes
hospitalizados (en Salas de Cirugia, Unidades de Cuidado Intensivo, Pisos, Farmacia
Salas de Maternidad y Farmacia Salas de cirugia primer piso, Produccién Farmacia) dia
a dia, se hace necesario el recurso humano solicitado para completar el equipo de
trabajo dedicado a las actividades ya descritas.

10. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL BIEN O SERVICIO

Teniendo en cuenta que:

El personal de planta que queda en la fecha es insuficiente para atender estas
labores.
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I) Conocimiento de herramientas informaticas, procesos farmacéuticos para la preparacion,
control y terminado de productos farmacéuticos.

m) Conocimientos generales de la administracion Publica y el Sector Defensa.

n) Con actitud de Servicio al cliente.

o) Capacidad de innovacion y personalidad proactiva

[12. RIESGOS QUE PUEDEN AFECTAR LA EJECUCION DEL CONTRATO |

RIESGO TRIBUTARIO: Los efectos favorables o desfavorables de las variaciones en la
legislacién Tributaria, la creacién de nuevos impuestos, la supresion o modificacion de los
existentes, y en general cualquier evento que modifique las condiciones tributarias existentes
al momento de la presentacion de lo propuesta, es asumido por cuenta del contratista.
En general, los efectos favorables o desfavorables de las variaciones de los componentes
econdmicos, fiscales, legales y técnicos necesarios para cumplir con las obligaciones del
contratista, necesarios para dar cabal ejecucién del contrato resultante, seran asumidos por
este mismo; y debera soportar el 100% de la variacién de los componentes economicos,
fiscales, legales y técnicos.

CALIDAD E IDONEIDAD DEL SERVICIO: Por calidad de un bien o servicio se entiende el
conjunto total de propiedades, ingredientes o componentes que lo constituyen, determinan,
distinguen o individualizan. Por idoneidad de un bien o servicio, se entiende la aptitud del
mismo para satisfacer las necesidades para las cuales ha sido producido el bien o prestado el
servicio, asi como las condiciones bajo las cuales se debe utilizar en orden a la normal y
adecuada satisfaccién de dichas necesidades. El contratista es responsable de la calidad e
idoneidad de los bienes y servicios del producto ofertado y adjudicado. El contratista debera
soportar y cubrir todos los riesgos derivados de la mala de calidad del producto o servicio.

FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: El contratista asumira la carga, a su costo y riesgo,
de asegurar los dafos, pérdidas, destruccion, o deterioro causado por fuerza mayor o caso
fortuito que puedan presentarse durante la ejecucion del contrato, para lo cual podra celebrar
los contratos de seguros que considere pertinente. El contratista debe soportar el 100% del
valor adicional que le genere el incumplimiento del plazo de ejecucion del contrato, actividades
que tendran que ver con los tiempos de fabricacién, importacion, trémites de nacionalizacion,
entre otros.

RIESGOS ASUMIDOS POR EL HOSPITAL:
FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: los efectos desfavorables derivados de la existencia
de dafio emergente o, por la ocurrencia de hecho de fuerza mayor o caso fortuito, surgidos

después de la entrega a satisfaccion del bien, serdn asumidos por el hospital.

RIESGO POLITICO: El riesgo politico con conflictos internos, conflictos de Colombia con otros
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| 14. POSIBLES OFERENTES

a. Personas naturales.
b. Personas Juridicas.

&{rﬁ, 4; _/

Coronel (RA) Ivonne Lépez Lopez
Jefe Unidad Seguridad y Defensa
Unidad de Farmacia (E)
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HOSPITAL MLITAR CENTRAL Pt e
OFICINA ASESOR'A DE PLANEACION agzﬁ;tgz OFICINA ASESORA DE PLANEACION - OAPL
CERT‘F'CADO PLAN DE ADQU'SIC'ONES Sgitié‘latarini UNIDAD DE COMPRAS, LICITACIONES Y BIENES ACTIVOS -

CODIGO: PL-OAPL-PR-01-F1-04

FECHA DE SOLICITUD: 30 de agosto de 2023 Hora: 09:40 - 9 7
° de

FECHA DE EXPEDICION CERTIFICADO . Certificado 7
PLAN DE ADQUISICIONES: 31 de agosto de 2023 Hora: 15:20

CODIGO DEL RUBRO RUBRO AREA QUE HACE REQUERIMIENTO MONTO REQUERIDO

SERVICIOS PARA EL CUIDADO — . .
A0501 02 009 003 20 DE LA SALUD HUMANA Y S”bd'feﬁi‘fg i" s ‘”‘”;‘;”'a“’"“ $ 201.456.000
SERVICIOS SOCIALES 18005 el
Incluido en Plan de Inclusién — Modificacion . o e
Adquisiciones X | Pian de Adquisiciones Adicibn a Contrato Urgensiaisica

OBSERVACIONES:

PAA2023-UNTH-245 - Contratacién de servicios profesionales de seis (6) Tecnlogos en Regencia de Farmacia. VIF2024. § 30.996.000 de valor
apalancamiento 2023 (Nov - Dic), $ 170.460.000 de enero a 31 de octubre vigencia 2024. Valor mensual unitario 2023 de $ 2.583.000 y 2024
de $ 2.841.000. Estudio previo tramitado con IdControl 275823 y radicado N° 202321049 del 29 de agosto de 2023. Proceso avalado por
Subdireccién Servicios Ambulatorios (e), Jefe Unidad Farmacia (e). Nota: cupo de vigencias futuras aprobado por Ministerio de Hacienda y
Crédito Péiblico (Radicado N°2-2023-042953 del 15 de agosto de 2023). Nota2: tramitar con cargo a CDP Din&mica N°993.

A'no\l’e.d /Fot.cn (o %7

Aprobacion Planeacién:
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