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GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Málaga 27 de Octubre de 2023  

 

Señor (a) 
DARY MILENA SALAZAR SUAREZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4644752  
Coordinadora de formación de programas Especiales 
Málaga 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Octubre del año 2023 

Referencia: No CO1.PCCNTR.4644752 del año 2023 

 

Laura Johana Báez Gutiérrez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 63397528 de 

Málaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa Sena Emprende Rural, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y 

NUEVE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS 

M/CTE. ($39.290.552,00). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 

manera: a) Pagos mensuales por valor de ($ 4,009,240, Incluido IVA) y proporcionales, esto 

para el primer y/o último pago, atendiendo al plazo de ejecución establecido. 

Plazo: Será hasta el 15 de Diciembre de 2023. 
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OBJETO:  

Prestar servicios profesionales en el Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes SENA, 

Regional Santander de carácter temporal en periodo fijo como instructor en el área 

ARTESANÍAS y de apoyo a la gestión del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la 

modalidad presencial y/o a distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA 

Emprende Rural SER. 

 

Obligaciones Especificas:  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar los procesos de 
planeación de la oferta 
formativa de las actividades 
relacionadas con la formación 
para el trabajo en 
emprendimiento según lo 
establecido en los lineamientos 
entregados por la Dirección de 
Empleo y Trabajo. 

*Para el presente mes no se 
realizó la actividad, debido a 
que ya se abrieron las fichas 
establecidas como meta 
dentro de la ejecución 
contractual. 

*Para el presente mes no 
se realizó la actividad, 
debido a que ya se 
abrieron las fichas 
establecidas como meta 
dentro de la ejecución 
contractual. 

2 Articular con los instructores de 
emprendimiento o técnicos para 
realizar el alistamiento integral 
de los procesos de formación a 
través de mecanismos de 
atención diversificados y 
estratégica didácticas adaptadas 
a las condiciones locales bajo la 
estrategia aprender haciendo 
con materiales de formación 
cuando aplique. 

*Ejecución de la formación 
en las fichas de formación. 

. 

 

*Ejecución de la 
formación en las fichas de 
formación. 
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3 Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos", bajo 
la modalidad de atención 
sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los procedimientos 
de la Dirección de Formación 
Profesional Integral y los 
lineamientos de la Dirección de 
Empleo y Trabajo y lo 
establecido en la guía para la 
ejecución del programa SER en 
SIGA. 

*Ejecución de las acciones de 
formación de la línea de 
Negocio rural mediante el 
programa:   

1.“Emprendedor en 
elaboración de productos 
con bordado artesanal”.  

 

 

*Ficha: 2752283 -Municipio: 
Macaravita. Total de 
Horas:16 

*Ficha: 2778354-Municipio: 
Macaravita. Total de 
Horas:16 

 *Ficha 2754251-Municipio: 
Concepción. Total de 
Horas:16 

*Ficha 2780889-Municipio de 
Málaga. Total de Horas:16 

*Ficha 2840295-Municipio El 
Cerrito. Total de horas: 40 

2.“Emprendimiento en 
elaboración de accesorios 
artesanales”. 

*Ficha 2792497-Municipio de 
Guaca. Total de Horas:32 

*Ejecución de las acciones de 
formación de la línea de 
Fortalecimiento mediante el 
programa:  

*Se adjuntan listas de 
chequeo de portafolio con 
gestión en DRIVE de 
programas Especiales. 

*Adjunto pantallazo de 
asistencias a la fecha de 
las fichas tomadas del 
DRIVE correspondiente a 
cada carpeta de cada una 
de las fichas. 

 *Ficha: 2752283-
Municipio: Macaravita. 
Total de Horas:16 

*Ficha: 2778354-
Municipio: Macaravita. 
Total de Horas:16 

* Ficha 2754251-
Municipio: Concepción. 
Total de Horas:16 

*Ficha 2780889-Municipio 
de Málaga. Total de 
Horas:16 

*Ficha 2840295-Municipio 
El Cerrito. Total de horas: 
40 

 

 

*Ficha 2792497-Municipio 
de Guaca. Total de 
Horas:32 
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 “Elaboración de productos 
artesanales con recursos 
naturales”.  

*Ficha: 2809856-Municipio: 
Enciso. Total de Horas:32 

Total de Horas Mes de 
Octubre: 168 

*Se reportan 8 horas 
adicionales al presente mes 
para sumar a las pendientes 
de los meses anteriores. 

* Solicitud de materiales de 
formación para la una ficha 
de Negocio Rural para la   
formación. “Emprendimiento 
en elaboración de accesorios 
artesanales”. 

*Ficha: 2809856-
Municipio: Enciso. Total 
de Horas:32 

 

 

 

 

 

 

 

* Pantallazo de correo con 
solicitud de materiales de 
formación para la una 
ficha de Negocio Rural 
para la   formación. 
“Emprendimiento en 
elaboración de accesorios 
artesanales”. 

*Se adjuntarán las actas 
de materiales de las fichas 
2752283-2778354-
2754251-2780889 y 
2792497 el día 31 del 
presente mes en el Drive, 
fecha especificada por la 
líder del programa SER. 

4 Asegurar el reporte de 
información con claridad, 
oportunidad y veracidad en los 
sistemas de trazabilidad y 
seguimiento dispuestos de 
manera temporal o permanente 
por el SENA entre ellos Sofia Plus 
para el seguimiento de 

*Se solicito al dinamizador la 
gestión de eventos en el 
aplicativo Sofia plus, 
correspondientes al mes de 
octubre. 

*Adjunto pantallazo de 
correo con información 
para gestionar el proceso 
de registro de horas en la 
plataforma Sofia plus. 
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actividades específicas, 
entregando informe al 
supervisor del contrato y al 
dinamizador rural de centro, 
dinamizador regional con 
funciones de centro o 
dinamizador de centro con 
funciones de regional según 
aplique. 

*Se adjunta a la cuenta el 
Reporte de horas en Sofia 
Plus. 

5 Articular con los servicios 
institucionales como SENNOVA y 
AGROSENA en beneficio de los 
aprendices y emprendedores del 
programa SER de acuerdo con 
las orientaciones del 
dinamizador rural de centro, 
dinamizador regional con 
funciones de centro o 
dinamizador de centro con 
funciones de regional según 
aplique. 

*Para el presente mes no se 
realizó la actividad. 

*Para el presente mes no 
se realizó la actividad. 

6 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una 
semana las formaciones a 
atender, de manera que se 
autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto 
contractual. 

*Envío de programación del 
mes de Octubre a la 
dinamizadora programa SER 

*Se adjunto el correo con 
la gestión de horas para 
reporte y ejecución de 
formación. 

7 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no 
mayor a ocho días hábiles luego 
de finalizada la formación. 

*Para el presente mes no se 
realizó la actividad ya que las 
fichas ejecutadas aún se 
encuentran en proceso 
formativo. 

 

*Para el presente mes no 
se realizó la actividad ya 
que las fichas ejecutadas 
aún se encuentran en 
proceso formativo. 
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8 Entregar información con calidad 
y oportunidad para la creación 
de la unidad productiva 
resultado de los programas de 
formación desarrollados en las 
líneas de autoconsumo y 
negocios rurales, así como la 
inscripción en el sistema de 
información de la Agencia 
Pública de Empleo del SENA, de 
los aprendices de la línea de 
empleabilidad. 

*Para el presente mes no se 
realizó la actividad. 

*Para el presente mes no 
se realizó la actividad. 

9 Apoyar las jornadas de diseño y 
desarrollo curricular conforme a 
las necesidades de la 
Coordinación Nacional y la 
Subdirección de Centro. 

*Para el presente mes no se 
realizó la actividad. 

*Para el presente mes no 
se realizó la actividad. 

DE APOYO A LA GESTIÓN DEL EMPRENDIMIENTO RURAL 

1 Apoyar la aplicación del 
diagnóstico empresarial de la 
unidad productiva en fase 1 y 2 
según corresponda con 
veracidad y calidad. 

*Para el presente mes no se 
realizó la actividad. 

*Para el presente mes no 
se realizó la actividad. 

2 Apoyar la ejecución y 
participación de unidades 
productivas en actividades de 
comercialización (incluyendo 
mecanismos virtuales), gestión 
empresarial y financiera cuando 
se requiera, así como las 
actividades de fomento 
realizadas por los Centros de 
Desarrollo Empresarial. 

*Para el presente mes no se 
realizó la actividad. 

*Para el presente mes no 
se realizó la actividad. 
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3. Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
dinamizador rural de centro, 
dinamizador regional con 
funciones de centro o 
dinamizador de centro con 
funciones de regional según 
aplique y la Coordinación 
Nacional. 

*Participación en reunión 
convocada por la líder y 
coordinadora del programa 
ser el día 23 de octubre de 
2023 

*Adjunto a esta cuenta 
lista de asistencia a 
reunión y evidencia 
fotográfica. 

4 Articular con el instructor de 
emprendimiento y o técnico en 
las formaciones de negocios 
rurales o autoconsumo para la 
construcción del modelo de 
negocios con los aprendices, así 
como la creación de unidad 
productiva. 

*Asistencia junto al 
instructor de 
emprendimiento a formación 
para realizar la creación de la 
unidad productiva en las 
formaciones de negocio 
rural. 

*Asistencias a 
formaciones. 

 

5 Identificar y registrar la 
sistematización de casos 
exitosos generados en las 
actividades relacionadas Página 
4 de 7 GTH-F-077 V.14 ANEXO 
DEL CONTRATO – 
INSTRUCTORES PROGRAMA 
SENA EMPRENDE RURAL 
TECNICOS (SER) con la formación 
para el trabajo en 
emprendimiento. 

*Para el presente mes no se 
realizó la actividad. 

*Para el presente mes no 
se realizó la actividad. 

6 Consolidar la creación de 
unidades productivas rurales 
sostenibles cuando su línea de 
formación corresponda a 
negocios rurales o autoconsumo, 
de acuerdo con los diseños 
curriculares y numero de fichas 
que se asignen. 

*Asistencia junto al 
instructor de 
emprendimiento a formación 
para realizar la creación de la 
unidad productiva en las 
formaciones de negocio 
rural. 

*Asistencias a 
formaciones. 
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7. El contratista se compromete a 
evidenciar lo establecido en la 
guía para la ejecución del 
programa SER así como en la 
lista de chequeo - portafolio de 
evidencias para cada caso. 

*Asistir a revisión de 
portafolio el día 23 de 
octubre para la revisión de 
las fichas ejecutadas el día de 
revisión. 

 * Se adjuntan Listas de 
chequeo de verificación 
de portafolios de las fichas 
ejecutadas. 

DE APOYO A LA EMPLEABILIDAD: (Opcional de acuerdo con los diseños curriculares asignados) 

1. Realizar acciones de formación 
para la ocupación rural, Realizar 
orientación ocupacional 
personalizada y grupal, para las 
personas formadas en el 
programa SER en procura de 
mejorar sus posibilidades de 
inserción en el mercado laboral. 

*Para el presente mes no se 
realizó la actividad. 

*Para el presente mes no 
se realizó la actividad. 

2. Apoyar la gestión la inscripción 
de empresas rurales y unidades 
productivas en el aplicativo 
establecido para este fin. 

*Para el presente mes no se 
realizó la actividad. 

*Para el presente mes no 
se realizó la actividad. 

GENERALES: 

1 Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos 
laborales que disponga el SENA, 
bajo la clase de riesgo tipo II 
relacionada con labores según el 
perfil. 

*Afiliación ante la 
administradora de riesgos 
laborales que disponga el 
SENA, bajo la clase de riesgo 
tipo II relacionada con las 
labores de Artesanía.  

*Documentos para 
subscripción contractual 

2. Presentar o gestionar la 
certificación en las normas de 
competencia “Orientar procesos 
formativos presenciales con base 
en los planes de formación 
concertados” y “0rientar 
procesos formativos en la 
modalidad a distancia con base 
en los planes de estudio”, cuando 
al momento de contratación, no 

*Certificado de la NCL: 
Certificado de norma 
“Orientar procesos 
formativos presenciales con 
base en los planes de 
formación concertados” Con 
Fecha 10 de noviembre 2020 

*Certificado de la NCL: 
Certificado de norma 
“Orientar procesos 
formativos presenciales 
con base en los planes de 
formación concertados”. 
Se adjunto en la cuenta 
del mes de febrero. 
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se cuente con ellas dentro del 1er 
semestre 2023. 

 

3. 

Reportar y registrar en el 
aplicativo Sofía Plus todas las 
actividades que de acuerdo con 
el proceso de GFPI son de su 
responsabilidad, Creación de ruta 
de Aprendizaje, Asocio de 
Aprendices, verificación de 
registro de actividades en Sofia 
plus durante los 5 primeros días 
hábiles de cada mes y reportar 
novedades a su supervisor, 
reporte de Inasistencias, Reporte 
de Juicios Evaluativos, 
garantizando la oportunidad, 
calidad de la información y la 
coherencia con el proceso 
formativo. 

*Solicitud Gestión de 
ampliación de fichas de 
formación a cargo ya que la 
entrega de materiales de 
formación se realizó e en el 
presente mes y por lo tanto 
se hizo necesario 
prolongarlas para poder 
aprovechar los materiales 
entregados a las fichas de 
formación. 

*Correo de solicitud. 

 

 

 

4. Acatar los lineamientos del 
Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol, Seguridad y Salud 
en el trabajo, gestión ambiental, 
gestión de la información y 
Gestión de la Calidad y 
procedimientos de la Dirección 
de Formación Profesional 
Integral y los lineamientos de la 
Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

* Ejecución de las 
formaciones según 
lineamientos Sistema 
Integrado de Gestión y 
Autocontrol, Seguridad y 
Salud en el trabajo, gestión 
ambiental, gestión de la 
información y Gestión de la 
Calidad y procedimientos de 
la Dirección de Formación 
Profesional Integral y los 
lineamientos de la Dirección 
de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

* Uso de formatos 
Institucionales en 
documentos de Diseño 
Curricular. 

*Manejo de información 
con responsabilidad. 

*Ejecución de la 
formación bajo 
lineamientos de FPI. 

5. Reportar de manera oportuna 
como usuario proveedor, en la 
etapa de ejecución contractual 
dentro de la plataforma SECOP II, 

*Gestión de documentos de 
cuenta del presente mes de 
octubre y soporte de cuentas 

* Plataforma SECOP II 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

los soportes correspondientes 
que evidencien la correcta 
ejecución y pagos realizados en 
cumplimiento del contrato de 
prestación de servicios suscrito. 

digitales en la Plataforma 
SECOP II 

6. El contratista que realice 
comisiones de servicios o 
desplazamientos autorizados por 
el supervisor deberá presentar 
dentro de los cinco (5) días 
hábiles siguientes a la fecha de 
finalización de la comisión, la 
respectiva legalización al área de 
Contable o quien haga sus veces. 

*Se realizo la gestión de la 
legalización de gastos de 
viaje para el mes de octubre, 
según los tiempos indicados. 

*Se adjunta pantallazo de 
envío de documentos de 
legalización a 
dinamizadora SER.* Se 
adjuntará a la cuenta del 
siguiente mes de 
Noviembre la comisión 
realizada en el presente 
mes de Octubre ya que no 
se ha realizado aún el 
pago de esta por parte de 
la entidad. 
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

     

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. de planilla: 27606689 , operador Asopagos, periodo Septiembre de 2023. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti trámites”) 

Evidencias en (61) folios 

Cordialmente,  

Firma 

LAURA JOHANA BÁEZ GUTIÉRREZ 

Contratista 

C.C. No.  

Recibí a satisfacción: 

Firma 

DARY MILENA SALAZAR SUAREZ 

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4644752 de 2023 

Coordinadora de formación de programas Especiales 
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Evidencias Mes de Octubre. 
 

a.Obligaciones Especificas:  
 
 

Obligacion 3. Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación 

por proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos de 
la Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo y lo 
establecido en la guía para la ejecución del programa SER en SIGA. 
 
1.Adjunto pantallazo de asistencias a la fecha de la cuenta subidas en Drive de cada formación. 
 
a. Linea de Negocio Rural: 
 
1.Formación: “Emprendedor en elaboración de productos con bordado artesanal” 
 

Macaravita Ficha No. 2752283 
 

 
 
 
 
Listados de asistencia en Drive 
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2.Formación: “Emprendedor en elaboración de productos con bordado artesanal” 
 

Macaravita Ficha No. 2778354 

 
 
 
Listados de asistencia en Drive: 
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3.Formación: “Emprendedor en elaboración de productos con bordado artesanal” 
 

Concepción: Ficha No. 2754251 
 

 

 
 
Listados de asistencia en Drive 
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4.Formación: “Emprendedor en elaboración de productos con bordado artesanal” 
 

Málaga: Ficha No. 2780889 
 

 
 
Se adjuntan asistencias en Drive 
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5.Formación: “Emprendedor en elaboración de productos con bordado artesanal” 
 

Cerrito: Ficha No. 2840295 
 

 
 
Se adjuntan asistencias en Drive 
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Se evidencian 4 de las 5 asistencias del mes a esta ficha ya que se ejecuta posterior al día de entrega de esta cuenta, que se evidenciará el 
proximo mes. 
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6 .Formación: “Emprendimiento en elaboración de Accesorios artesanales” 
 
Guaca: Ficha No. 2792497 

 

 
 
Se adjuntan asistencias en Drive 
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b. Linea de fortalecimiento: 
 
1.Formación: “Elaboración de productos artesanales con recursos naturales” 

 
Enciso: Ficha No. 2809856 

 

 
Se adjuntan asistencias en Drive 
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Se evidencian 3 de las 4 asistencias del mes a esta ficha ya que se ejecuta posterior al día de entrega de esta cuenta, que se evidenciará el 
proximo mes. 
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2. Solicitud de materiales de formación para la ficha 2792497 de Negocio Rural, ejecutados en formación. 

* Se adjunta pantallazo de correo con solicitud en formatos correspondiente para la gestión de materiales de formación 

y posterior entrega de los mismos en las fichas ejecutadas en negocio rural. 

 

 
 

 

Obligacion 4. Asegurar el reporte de información con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas 

de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus 
para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor del contrato y al 
dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador de centro con 
funciones de regional según aplique. 
 
*Se solicito al dinamizador la gestión de eventos en el aplicativo sofia plus, correspondientes al mes de 
Agosto. 
 

Obligacion 6. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una 

semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto contractual. 
 

 
  
 

*Adjunto pantallazo de correo con información para gestionar el proceso de registro de horas en la 
plataforma Sofia plus  correspondientes al mes de octubre, asi como se adjunta el reporte de horas en ele 
aplicativo SOFIA PLUS 
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b.Obligaciones de apoyo a la gestión del emprendimiento rural 
 
Obligaciòn 3:   Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica convocadas 

por el dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador de 
centro con funciones de regional según aplique y la Coordinación Nacional. 
* Participación en reunión convocada por la líder y coordinadora del programa ser el día 23 de 
octubre de 2023Adjunto a esta cuenta lista de asistencia a reunión y evidencia fotográfica 
 
 Evidencia Fotográfica: 

   
 

Lista de Asistencia: 
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Obligaciòn 4:   Articular con el instructor de emprendimiento y o técnico en las formaciones de 

negocios rurales o autoconsumo para la construcción del modelo de negocios con los aprendices, así 
como la creación de unidad productiva. 
*Asistencia junto al instructor de emprendimiento a formación para realizar la creación de la 
unidad productiva en las formaciones de negocio rural. *Asistencias a formaciones mes de 
octubre. 
 

Obligaciòn 6:   Consolidar la creación de unidades productivas rurales sostenibles cuando su línea 

de formación corresponda a negocios rurales o autoconsumo, de acuerdo con los diseños 
curriculares y numero de fichas que se asignen 
*Asistencia junto al instructor de emprendimiento a formación para realizar la creación de la unidad 

productiva en las formaciones de negocio rural. *Asistencias a formaciones mes de octubre. 
 

Obligaciòn 7:  El contratista se compromete a evidenciar lo establecido en la guía para la ejecución del 

programa SER así como en la lista de chequeo - portafolio de evidencias para cada caso. 
*Se adjuntan las listas de chequeo de revisión de portafolio de las 7 fichas de formación en ejecución al final 
de este documento resultado de asistencia a revisión de portafolio el día 23 de Octubre de 2023 
 

c. Obligaciones Generales: 
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Obligación 3: Reportar y registrar en el aplicativo Sofía Plus todas las actividades que de acuerdo con el 

proceso de GFPI son de su responsabilidad, Creación de ruta de Aprendizaje, Asocio de Aprendices, verificación 
de registro de actividades en Sofia plus durante los 5 primeros días hábiles de cada mes y reportar novedades 
a su supervisor, reporte de Inasistencias, Reporte de Juicios Evaluativos, garantizando la oportunidad, calidad 
de la información y la coherencia con el proceso formativo. 
 

*Gestión de ampliación de fichas de formación en el aplicativo Sofia Plus a cargo ya que la entrega 
de materiales de formación se realizó e en el presente mes de octubre y por lo tanto se hizo 
necesario prolongarlas para poder aprovechar los materiales entregados a las fichas de formación. 
 

 

Obligación 5: Reportar de manera oportuna como usuario proveedor, en la etapa de ejecución 

contractual dentro de la plataforma SECOP II, los soportes correspondientes que evidencien la 
correcta ejecución y pagos realizados en cumplimiento del contrato de prestación de servicios 
suscrito.*Gestión de documentos de cuenta del presente mes de octubre y soporte de cuentas 
digitales en la Plataforma SECOP II 
 

Obligación 6: El contratista que realice comisiones de servicios o desplazamientos autorizados por 

el supervisor deberá presentar dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha de finalización 
de la comisión, la respectiva legalización al área de Contable o quien haga sus veces. 
 
* Se adjunta pantallazo de envío de documentos de legalización a dinamizadora SER. 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

 
* Se adjuntará a la cuenta del siguiente mes de Noviembre la comisión realizada en el presente mes 
de Octubre ya que no se ha realizado aún el pago de esta por parte de la entidad. 
 
 
*Se adjuntan las listas de chequeo de portafolios 
*Se adjunta el reporte de Sofia Plus del mes de Octubre. 
  



























































TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LAURA JOHANA BAEZ GUTIERREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

01/10/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2778354 - EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE PRODUCTOS
CON BORDADO ARTESANAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ADORNAR PRODUCTO SEGÚN TÉCNICA DE BORDADO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2. TRANSFERIR DIBUJO SOBRE MATERIAL A BORDAR SEGÚN FICHA TÉCNICA.

RAP 3. BORDAR PRODUCTO ARTESANAL DE ACUERDO CON FICHA Y PROCEDIMIENTO TÉCNICO.

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

2752283 - EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE PRODUCTOS
CON BORDADO ARTESANAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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ADORNAR PRODUCTO SEGÚN TÉCNICA DE BORDADO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2. TRANSFERIR DIBUJO SOBRE MATERIAL A BORDAR SEGÚN FICHA TÉCNICA.

RAP 3. BORDAR PRODUCTO ARTESANAL DE ACUERDO CON FICHA Y PROCEDIMIENTO TÉCNICO.

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

2780889 - EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE PRODUCTOS
CON BORDADO ARTESANAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ADORNAR PRODUCTO SEGÚN TÉCNICA DE BORDADO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2. TRANSFERIR DIBUJO SOBRE MATERIAL A BORDAR SEGÚN FICHA TÉCNICA.

RAP 3. BORDAR PRODUCTO ARTESANAL DE ACUERDO CON FICHA Y PROCEDIMIENTO TÉCNICO.

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

2754251 - EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE PRODUCTOS
CON BORDADO ARTESANAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ADORNAR PRODUCTO SEGÚN TÉCNICA DE BORDADO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2. TRANSFERIR DIBUJO SOBRE MATERIAL A BORDAR SEGÚN FICHA TÉCNICA.

RAP 3. BORDAR PRODUCTO ARTESANAL DE ACUERDO CON FICHA Y PROCEDIMIENTO TÉCNICO.

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

2809856 - ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES CON
RECURSOS NATURALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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Configurar pieza artesanal según técnica de ensartado• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3.VERIFICAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO ARTESANAL TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE LA FICHA TÉCNICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32.00

2792497 - EMPRENDIMIENTO EN ELABORACION DE ACCESORIOS
ARTESANALES.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR PRODUCCIÓN SEGÚN REQUERIMIENTO
TÉCNICO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. REALIZAR ACABADOS A LOS ACCESORIOS  TENIENDO EN CUENTA LA TÉCNICA ARTESANAL.

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32.00

2840295 - EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE PRODUCTOS
CON BORDADO ARTESANAL

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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ADORNAR PRODUCTO SEGÚN TÉCNICA DE BORDADO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2. TRANSFERIR DIBUJO SOBRE MATERIAL A BORDAR SEGÚN FICHA TÉCNICA.

RAP 3. BORDAR PRODUCTO ARTESANAL DE ACUERDO CON FICHA Y PROCEDIMIENTO TÉCNICO.

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0.00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: LAURA JOHANA BAEZ GUTIERREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 168.00
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