OSOS Pagina 1 de 14
— CONTRATO CON ESAL
\ . .S Sesiva Edicads CESAL SCDPYT 003 2022
""‘v.'.,;';‘l‘" )*‘-/“# ¥ Cuc«/lcﬁ'fi 1a

CONTRATO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD
ARTICULO 4 DEL DECRETO 092 DE 2017, CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE
SANTA ROSA DE OSOS Y FUNDACION CHONTO CIMARRON

CONTRATO No | CESAL SCDPYT 004 2023 | FECHA | 01 de noviembre de 2023
CONTRATANTE | MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS, ANTIOQUIA
NIT 890 981 554 - 6
FUNDACION PARA EL FOMENTO, DESARROLLO Y
POTENCIALIZACION DE PROYECTOS INNOVADORES DEL
CONTRATISTA | ACIFICO  COLOMBIANO ~ Sigla:  "FUNDACION ~ CHONTO
CIMARRON"
NIT 900970551-2
SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD, DESARROLLO
SUPERVISOR | 5o opucTIVO Y TURISMO
IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE PROMOCION TURISTICA
CON CAMPANAS DE DIVULGACION PARA EL
OBIETO POSICIONAMIENTO DE LOS ATRACTIVOS TURISTICOS DEL
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS DENTRO DE LA LINEA
ESTRATEGICA DE NUESTRO PLAN DE DESARROLLO 2020-
2023 NUMERO 2, TURISTEANDO CON VOZ Y PARA VOS.
Ve CINCUENTA Y CINCO MILLONES M/L ($55.000.000) sin IVA por
cuanto no existe contraprestacion econémica
CUARENTA'Y CINCO DIAS contados a partir del 01 de Noviembre
PLAZO
de 2023
. FECHA DE
cDP NUMERO =0 VALOR CDP | VALOR A IMPUTAR
01420 05/10/2023 55.000.000 55.000.000

Entre los suscritos a saber: CARLOS ALBERTO POSADA ZAPATA, identificado con
Cedula de Ciudadania N° 8.155.451 expedida en Santa Rosa de Osos (Antioquia),
obrando en representacion legal del Municipio de SANTA ROSA DE OSOS (Antioquia);
quien obra en su calidad de Alcalde Municipal, segin consta en el Acta de Posesion del
26 de diciembre de 2019, en uso de las facultades y funciones contenidas de conformidad
con lo dispuesto por la ley 136 de 1994, el articulo 355 de la Constitucion Politica, el
Decreto 092 de 2017 por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas
sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucion Politica y la guia para su aplicacion denominada “Guia para la contratacion
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad” expedida por
Colombia Compra eficiente, Acuerdos Municipales 017 de 2020 y Acuerdo 006 de 2021,

e i Municipio Santa Rosa de Osos NIT. 890.981.554-6
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Decreto 192 de 2020 (Manual de contratacién Municipal) actuando en nombre y
representacion del Municipio de SANTA ROSA DE OSOS, ANTIOQUIA, con NIT
890.981.554, quien para los efectos del presente contrato con entidad sin animo se
denominara CONTRATANTE vy por la otra ADONIESIS SERNA HINESTROZA mayor
de edad, identificada con la cedula de ciudadania N°. C.C 11.807.251 actuando en
representacion legal de la FUNDACION PARA EL FOMENTO, DESARROLLO Y
POTENCIALIZACION DE PROYECTOS INNOVADORES DEL PACIFICO
COLOMBIANO Sigla: "FUNDACION CHONTO CIMARRON"con Nit, 900970551-2
denominada el CONTRATISTA ESAL hemos convenido en celebrar el presente
contrato con ESAL regido por el articulo cuarto del decreto 092 de 2017 y que se
fundamenta dentro de los estudios y fundamentos para contratos con entidades sin
animo de lucro, dentro del cumplimiento y ejecucién al Plan de Desarrollo “Santa Rosa
de Osos, Segura, Educada y Competitiva en su linea estratégica numero 2,
TURISTEANDO CON VOZ Y PARA VOS asi mismo teniendo en cuenta las actividades,
alcance y productos requeridos dentro de la ejecucién de las politicas publicas se
convocd publicamente mediante Invitacion proceso competitivo (Decreto 092 de 2017)
P.C.ESAL -02-2022, la cual fue publicada en el SECOP Il el dia 23 de octubre de 2023,
sin observaciones efectuadas dentro del proceso dentro del cierre del proceso el dia 27
de octubre de 2023 se recibié la propuesta presentada por FUNDACION PARA EL
FOMENTO, DESARROLLO Y POTENCIALIZACION DE PROYECTOS INNOVADORES
DEL PACIFICO COLOMBIANO Sigla: "FUNDACION CHONTO CIMARRON"con Nit,
900970551-2, la cual debidamente verificada y evaluada cumpliendo con todos los
requisitos de la invitacion, se evalud y se publico el informe de evaluacion el dia 27 de
octubre de 2023 disponiendolo el dia 30 de octubre de 2023, sin que se hubieran
presentado observaciones al mismo, que en virtud de esta dindmica , se acepta la Unica
propuesta presentada , y para el efecto se prosigue a clausular el contrato que regira la
ejecucion del proyecto de politica publica y plan de desarrollo asi: PRIMERA.
IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE PROMOCION TURISTICA CON CAMPANAS DE
DIVULGACION PARA EL POSICIONAMIENTO DE LOS ATRACTIVOS TURISTICOS
DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS DENTRO DE LA LINEA ESTRATEGICA
DE NUESTRO PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 NUMERO 2, TURISTEANDO CON
VOZ Y PARA SEGUNDA. CONDICIONES TECNICAS MARCO DEL CONTRATO: para
asimilar la ejecucién de actividades a cargo de las partes se detalla el marco de las
especificaciones que rinden cuenta el as necesidades especificas asi:-------------=--=-=----
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PLAN ESTRATEGICO DE LA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD, DESARROLLO PRODUCTIVO Y TURISMO.
. DESCRIPCION .
LINEA POBLACION
PROGRAMA ESPECIFICA DE REQUERIMIENTOS
ESTRATEGICA ACTIVIDAD BENEFICIADA
Disefio digital de un (1) flyer
para proyectar en redes
sociales y mensajes de correos
Disefio de flyer electronicos y promocionar la
promocional en digital del | participacion en el Concurso de 5.000
concurso de fotografia Fotografia. Debe ser atractivo,
turistica informativo y persuasivo para
captar la atencion de los
posibles participantes.
Promocién y convocatoria del
concurso a través de sitio web,
redes sociales, correos
electrénicos y publicidad en
linea, con informacién completa,
clara y persuasiva.
e Comunicados de prensay
TURISTEANDO . .
L relaciones publicas, con
CONVOZY Elaboracion de la ) ’
L materiales de marketing
PARA VOS promocion y ]
. atractivos.
convocatoria al concurso,
o 5.000
Concurso de esquematizacion y
fotografia turistica modelo del concurso
Sector: (Regélamelr?o y metodo Reglamento y Método de
- ST e) Calificacion que considere:
Servicio de
- Reglamento detallado y
promocién 4
. completo, método de
turistica

calificacion transparente, jurado
de expertos imparciales,
premios atractivos para los
ganadores, proteccion de
derechos de autor, anuncio
publico de ganadores y
exhibicién de fotografias.

Organizacion de la
ceremonia y premiacion
para los ganadores del
concurso de fotografia
turistica

Realizar una invitacién formal a
través de tarjeta, un
presentador o maestro de
ceremonias, locacion adecuada,
decoracion completa del

espacio, sonido, entrega de 30
premios de $1.500.000 primer
lugar, $1.000.000 segundo lugar
y $500.000 tercer lugar y
exhibicién de fotografias
ganadoras,
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PLAN ESTRATEGICO DE LA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD, DESARROLLO PRODUCTIVO Y TURISMO.
. DESCRIPCION .
LINEA POBLACION
PROGRAMA ESPECIFICA DE REQUERIMIENTOS
ESTRATEGICA ACTIVIDAD BENEFICIADA
Disefio creativo e impresion de
tres (3) cheques en tamafio de
Disefio y elaboracién de un metro de ancho por 3
tres (3) cheques cincuenta centimetros de alto 1
embleméticos * 0.5 mts, en papel propalcote
brillante, full color
Impresion de treinta (30) Impre§|0n en a!ta ,Ca“dad de
. w treinta (30) imagenes
fotografias participantes N
fotograficas, full color, en papel
del concurso, para ser N 30
N . fotografico de 30cm por 45cm,
exhibidas en galeria : e
: adherida sobre medio pliego de
durante la ceremonia de . )
P - carton paja.
premiacion.
Disefio digital de un (1) flyer
para proyectar en redes
sociales y mensajes de correos
Disefio de flyer electrénicos y promocionar la
promocional en digital de participacion en la Travesia 1000
la Travesia Méagica por Magica. Debe ser atractivo,
Santa Rosa de Osos. informativo y persuasivo para
captar la atencion de los
posibles participantes.
Promocién y convocatoria
persuasiva para participar de la
Travesia Magica a través de
. - . medios digitales como :
Travesia mégica por
Santa Roga de Osos Promocioén y Sitio web dedicado con
Urbana: . . =
. convocatoria dentro de informacion completa, uso de 1000
“Descubriendo y 7.
todo el municipio de redes sociales y publicidad en
nuestros tesoros . )
. Santa Rosa de Osos linea, comunicados de prensay
turisticos” . - .
relaciones publicas, materiales
de marketing atractivos. hasta
lograr un total maximos de 10
grupos inscritos.
Planeacién y ejecucion de cada
una de las (10) diez estaciones
i . L o bases de conocimiento,
Planeacion y ejecucion observacion y lidicas que se
de cada una de las (10) y q .
. . desarrollaran en la travesia con 100
diez estaciones de . . .
. indole turistica, teniendo en
conocimiento, L
L . cuenta el personal logistico de
observacion y ludicas ) L )
control, hidratacién y seguridad
en cada una de las bases.
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PLAN ESTRATEGICO DE LA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD, DESARROLLO PRODUCTIVO Y TURISMO.

. DESCRIPCION .
LINEA POBLACION
ESTRATEGICA PROGRAMA ES:(I:E;ZII\ZIS:DDE REQUERIMIENTOS BENEFICIADA

Organizacion de la
ceremonia y premiacién
para los ganadores de la

Travesia Mégica por
Santa Rosa de Osos

Realizar una invitacion formal a
través de tarjeta, un
presentador o maestro de
ceremonias, locacion adecuada,
decoracion completa del

espacio, sonido, entrega de 100
premios de $2.000.000 primer
lugar, $1.000.000 segundo lugar
y $500.000 tercer lugar y
exhibicién de fotografias
ganadoras.

Disefio y elaboracion de
tres (3) cheques
emblematicos de

reconocimiento

Disefio creativo e impresion de
tres (3) cheques en tamafio de
un metro de ancho por
cincuenta centimetros de alto 1
* 0.5 mts, en papel propalcote
brillante, full color

Expedicion hacia las
rutas turisticas.

Gestion de transporte
para recorrido de ida 'y
vuelta turistas a cada
una de las rutas
turisticas del municipio
de Santa Rosa de Osos

Transporte ida y vuelta con una
empresa certificada de
transporte para 50 turistas a
cada una de las siete rutas
turisticas rurales siguiendo los
recorridos de:

- Ruta Minera del Rio
Guadalupe: Transporte
desde Santa rosa de Osos —
vereda Malambo y desde
corregimiento de Hoyorrico —
Santa Rosa de Osos.

- Ruta Dulce: Transporte
desde Santa Rosa de Osos —
Corregimiento de San isidro y
desde Vereda el Sauce —
Santa Rosa de Osos.
- Ruta Cerro San José:
Transporte desde Santa
Rosa de Osos — Paraje
Rancho de Lata Vereda el
Vergel y regreso a Santa
Rosa de Osos.

- Ruta Reserva Forestal La
Sierra: Transporte desde
Santa Rosa de Osos —
Corregimiento de Hoyorrico y
desde paraje Estacién
Berrios — Santa Rosa de

400

Osos.
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PLAN ESTRATEGICO DE LA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD, DESARROLLO PRODUCTIVO Y TURISMO.

. DESCRIPCION .
LINEA POBLACION
ESTRATEGICA PROGRAMA ES:(I:E;ZII\ZIS:DDE REQUERIMIENTOS BENEFICIADA

- Rutadel Rio Grande -
Aragon: Transporte desde
Santa Rosa de Osos —
vereda San Bernardo y
desde Corregimiento Aragon
- Santa Rosa de Osos.
- Ruta Bosques de niebla:
Transporte desde Santa
Rosa de Osos — Paraje
Montafiita Vereda el Vergel y
desde Casa de Balcén
Vereda Guanacas - Santa
Rosa de Osos.
- Ruta Arqueologica San
Pablo: Transporte desde
Santa Rosa de Osos —
Corregimiento de San Pablo
— Puente Gavino Vereda El
Caney - Santa Rosa de
Osos.
Velar por la perfecta guianza en
cada una de las rutas con guias
calificados y propios de la zona
gue conozca, oriente y relaten 400
la historia y tradicion de cada
una de las rutas turisticas a
recorrer.

Persona idéneay
competente para la
actividad de e guianza
turistica.

Brindar pdliza de seguro que
cumpla la normativa exigida

Pdliza o seguro de viajes . p )
nacionalmente segun el riesgo y

ara cada uno de los i 400
P 2 la dificultad de cada ruta, para
asistentes de las -
. cada uno de los participantes en
expediciones. "
la expedicion
Consecucion de alimentos
preparados por la comunidad
local que contenga sandwich de
jamén con queso, jugo de
Refrigerio completo a 250mL, barra de bocadillo y 400

fruta pequefia para 50 personas
en cada expedicion, en total
serian 400 refrigerios cubriendo
asi la totalidad de rutas rurales
y el city tour.

cada uno de los turistas
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PLAN ESTRATEGICO DE LA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD, DESARROLLO PRODUCTIVO Y TURISMO.
. DESCRIPCION )
LINEA POBLACION
PROGRAMA ESPECIFICA DE REQUERIMIENTOS
ESTRATEGICA ACTIVIDAD BENEFICIADA
Consecucion de alimentos
preparados por la comunidad
local que contenga, proteina a
eleccion de 250gr, arroz
especial, ensalada, postre, fruta
Almuerzo completo a .
SN0 de 1os turistas verde y una bebida azucarada 400
de 350ml para 50 personas en
cada expedicion, en total serian
400 almuerzos cubriendo asi la
totalidad de rutas rurales y el
city tour.
Consecucion de espacios para
Presentacion de tres muestras culturales,
espectaculos culturales y convocatoria de 3 grupos
artisticos representativos | artisticos del municipio de Santa 100
del municipio de Santa Rosa de Osos y brindar las
Rosa de Osos condiciones necesarias para su
presentacion.
Consecucioén de
30 refrigerios que contengan
Refrigerio completo a Sandwich o Pastel de pollo,
cada uno de los jugo o bebida caliente a 30
participantes de la feria eleccion, fruta entre manzana,
turistica pera o durazno preparados por
la comunidad local para las 30
personas participantes de la
. . feria
Feria Turistica
Regigng Sistema de sonido 3.000 Vatios
RMS 2 cabinas Electro Voice 1
bajos Electro Voice Consola
analoga 1 micréfono Sennheiser
€835 1 micréfono inalambrico
Soportar técnicamente el | Sennheiser G4 2 Cajas directas
desarrollo de las 10 Cables XLR 10 Mts 10
presentaciones Cables XLR 1 Mts 4 Cables
culturales, ademas de Power Con6 Cables Speakon 1 5.000
una pantalla donde se Monitor de Piso Das 1 '
proyecte los atractivos Distribuidor electric Electro Lav
turisticos del municipio 2 fases 2 cables de Shopo 6
de Santa Rosa de Osos extensiones de energia 12
Bases de micréfono K&M
Computador Portétil Operador
de sonido, Sistema de
lluminacién 4 luces par led
Maquina de humo Controlador
dmx, y pantalla LED para

Cadigo Postal: 051860

Municipio Santa Rosa de Osos NIT. 890.981.554-6
Calle 31 N° 30-10 Conmutador (4) 860 80 20
alcaldia@santarosadeosos.gov.co
Santa Rosa de Osos - Antioquia - Colombia

Q0000

www.santarosadeosos-antioquia.gov.co

o
(©)
icontec = TzNet o=

o) N

Certificado N° SC 5092-1




RSangl

e Osos Pagina 8 de 14
B 1 —— CONTRATO CON ESAL
‘%L s | Seqora Eicada CESAL SCDPYT 003 2022
""‘v.,,;';'l‘:ﬁif' y C«u«/lcfiﬁm

PLAN ESTRATEGICO DE LA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD, DESARROLLO PRODUCTIVO Y TURISMO.

. DESCRIPCION .
LINEA POBLACION
ESTRATEGICA PROGRAMA ESPECIFICA DE REQUERIMIENTOS BENEFICIADA

ACTIVIDAD

exteriores en escenario de 3.00
x 2.00 metros

TERCERA: INFORMES DEL CONTRATO. - Informe mensual de avance de la ejecucion
de las actividades, que contengan: descripcibn de cada una de las actividades
desarrolladas por componente y demas evidencias de la ejecucién del contrato que
permitan verificar el cumplimiento de las obligaciones generales y especificas por parte
de este. Cada informe debera contener la poblacion beneficiada con el desarrollo de las
actividades contenidas en el alcance técnico del contrato. - Informe final consolidado de
la poblacién beneficiada en cada componente y metas u objetivos logrados con el
desarrollo del programa, conclusion y recomendaciones. PARAGRAFO: Los informes
deben ser presentados de manera clara y concisa, evidenciando la poblacion impactada
para determinar la eficiencia, eficacia y efectividad de los programas, de acuerdo a lo
dispuesto en los estudios y fundamentos. CUARTA: OBLIGACIONES DE LA ESAL
CONTRATISTA. GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no
existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre el
CONTRATISTA y EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS. 2. Responder en los
plazos que el municipio de Santa Rosa de Osos establezca, a los requerimientos de
aclaracion o de informacion que le sean formulados. 3. Apoyar a la administracion
municipal en la realizacion de convocatorias a que haya lugar. 4. Garantizar la reserva y
confidencialidad sobre la informacion y los documentos los que tenga acceso en virtud
de la ejecucion del presente y no utilizarla sino exclusivamente en relacion con los fines
del mismo. 5. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato, evitando
dilaciones injustificadas o entrabamientos. 6. Cumplir con sus obligaciones frente al
sistema de seguridad Social integral y aportes parafiscales de conformidad con las
normas vigentes, aportando los soportes.7. Presentar oportunamente las cuentas de
cobro con el lleno de los requisitos legales, de conformidad con la forma de desembolso
estipulado en el estudio previo. 8. Colaborar con el municipio de Santa Rosa de Osos en
el suministro y respuesta de la informacion correspondiente, a los requerimientos

efectuados por los organismos de control en relacion con la ejecucién, desarrollo o
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implementacion del contrato. 8. Suscribir el Acta de terminacion de una vez se haya
finalizado el plazo de ejecucidon pactado. 9. Al finalizar el contrato la ESAL
CONTRATISTA debera junto con la Entidad Estatal evaluar su efectividad en la
ejecucion. Evaluacion que debe estimar los resultados de la intervencion y las
dificultades encontradas en el desarrollo del contrato. 10. En caso de ser necesario hacer
un balance final de la ejecucidn del contrato, debera la ESAL CONTRATISTA prestar su
colaboracion para que, junto con la entidad estatal lo realicen. 11. Las demés que se
estimen convenientes para la ejecucion del presente contrato. ESPECIFICAS: 1.
Designar los delegados que haran parte del comité técnico y asistir a todas las sesiones
gue sean convocadas por el comité técnico. 2. Presentar ante el comité técnico dentro
de los Tres dias habiles de ejecucion del contrato el plan de trabajo con su respetivo
cronograma detallado de actividades para el desarrollo de cada uno de los componentes,
que incluya fechas probables, duracién y responsables. 3. Ejecutar el plan de trabajo
aprobado por el comité técnico de seguimiento, garantizando el cumplimiento de cada
una de las actividades en el tiempo establecido. 4. Garantizar el equipo de trabajo
requerido para el desarrollo del contrato. En caso que se requieran modificaciones del
personal, el contratista debera informarselo al supervisor del para su aprobacion,
mediante correo electrénico donde adjuntara la hoja de vida del nuevo personal
propuesto, el cual deberd acreditar como minimo las condiciones iniciales exigidas. 5..
Entregar y sustentar ante el comité técnico, previa aprobacion del supervisor de los
informes mensuales y el informe final. QUINTA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. 1.
Designar la supervision que verificara permanentemente, el cumplimiento de las
condiciones contractuales. 2. Designar los delegados que haran parte del comité técnico.
3. Suministrar al contratista, la informacion necesaria para desarrollar adecuadamente el
objeto del contrato. 4. Realizar seguimiento y acompafiamiento al proyecto en ejecucion,
con el fin de identificar las necesidades de la poblacién beneficiada y gestionar acciones
para satisfacerlas. 5. Desembolsar oportunamente los recursos. 8. Atender y analizar las
observaciones y recomendaciones pertinentes que el contratista formule durante la
ejecucion del objeto del contrato. 8. Si es necesario hacer un balance final de la ejecucién
del contrato, la Entidad Estatal y la ESAL deben hacerlo, pero también puede hacerlo
exclusivamente la Entidad Estatal con el propésito de hacer los registros contables que
requiera, sin que esta verificacion afecte los derechos del contratista. SEXTA: PLAZO.
El plazo del presente contrato es de CUARENTA Y CINCO DIAS contados a partir del
01 de Noviembre de 2023 y en todo caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2023.
SEPTIMA: VALOR. De conformidad con los programas y actividades que se
desarrollardn en la ejecucién del proyecto, y de conformidad con la disponibilidad de
recursos asignados a los rubros correspondientes a los programas que se desarrollaran,
el proyecto tiene un valor de CINCUENTA Y CINCO MILLONES M/L ($55.000.000)
sin IVA PARAGRAFO: El valor del proyecto no es gravado con IVA por no comportar
el contrato una relaciébn conmutativa en el cual haya una contraprestacién directa a favor
del municipio, ni instrucciones precisas dadas por la entidad al contratista para cumplir
con el objeto del contrato. OCTAVA: FORMA DE DESEMBOLSAR LOS APORTES DEL
MUNICIPIO. Un primer desembolso equivalente al 50% del valor total del proyecto a la
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fecha de estipulacion del plan de trabajo y abordaje del proyecto entre el secretario de
Competitividad, Desarrollo Productivo y Turismo y el coordinador del proyecto a cargo
de la ESAL y un segundo desembolso equivalente al 50% de desembolso al entregar a
satisfaccion el proyecto finalizado, junto con el acta de seguimiento de actividades del
proyecto, previa presentacion de la cuenta de cobro y/o Factura, e informe de actividades
acompafnada del informe de supervision elaborado por el supervisor del contrato y
adjuntar el certificado de paz y salvo de seguridad social suscrita por el representante
legal o por el revisor fiscal cuando este exista, de conformidad con lo estipulado en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002. No obstante, la forma de desembolso prevista, ésta
gueda sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual mensualizado de Caja PAC.
Documentos que deben de ser cargados en la plataforma SECOP Il por la ESAL y
aprobados por el supervisor previo al pago. la ESAL informara al municipio una cuenta
bancaria (corriente o de ahorros) a su nombre, en la cual le seran consignados o
transferidos electrénicamente los desembolsos que por este concepto le efectie el
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS. El Municipio de Santa Rosa de Osos, deducira
de dicho valor las estampillas y los impuestos, de ley a que haya lugar. No obstante, la
forma de desembolso prevista, ésta queda sujeta a la situacion de los recursos del Plan
Anual mensualidad de Caja PAC. NOVENA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. El
presente contrato se respalda por el certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
01420 de 2023 expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal y que se anexa al
presente documento y hace parte integral del contrato. DECIMA: COMITE TECNICO DE
SEGUIMIENTO AL CONTRATO CON ESAL. Para el seguimiento del Contrato
adjudicado bajo el principio de seleccion objetiva dentro del proceso competitivo que
aplica la entidad, se conformara un comité técnico integrado por un (1) delegado de la
ESAL, el secretario de despacho de La Secretaria de competitividad Podran participar
en el comité otros colaboradores en calidad de invitados, cuando de comun acuerdo se
estime conveniente. El comité sesionara una vez al mes y se levantard un acta que estara
a cargo de la secretaria del comité, de igual forma podra citar a reuniones extraordinarias
en caso de requerirse. En este comité se estableceran las directrices, acciones y
seguimiento al cronograma de trabajo a desarrollar, ademas de ser una instancia de
evaluacion y seguimiento para realizar ajustes o redefinir acciones a fin de optimizar los
resultados, siempre que no constituyan modificaciones al contrato. Funciones del
comité técnico: 1. Aprobar cronograma de actividades desagregado por periodo, plan
de trabajo, el presupuesto del contrato con los respectivos rubros que lo conforman,
listado y especificaciones de requerimientos por cada componente. 2. Revisar los
informes presentados por la ESAL y hacer las observaciones que se consideren
pertinentes. 3. Formular las recomendaciones a realizar para el mejoramiento de las
acciones y el cumplimiento de los objetivos del presente contrato. 4. Realizar el
seguimiento y evaluacion de los compromisos adquiridos en el comité. 5. Convocar de
comun acuerdo y cuando lo considere pertinente, a servidores o personas o diferentes a
sus miembros, a participar en las reuniones del Comité. 6. Llevar un registro de las
decisiones tomadas en cada una de las reuniones del Comité, mediante las actas
respectivas. 7. Servir de instancia consultiva y de apoyo para resolver las dificultades
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operativas y técnicas que se presenten durante la ejecucion del contrato. 8. Definir el
cronograma de reuniones del comité para la entrega, seguimiento y validacion de
informes a presentar por parte del contratista. 8. Las demas que se requieran para la
adecuada ejecucion del contrato. DECIMA PRIMERA: INDEMNIDAD. La ESAL
CONTRATISTA se compromete al desarrollo de los lineamientos que enmarcan las
reglas generales de regulacién del contrato, las obligaciones y las condiciones técnicas
definidas desde los estudios y fundamentos bajo su Unica responsabilidad y riesgo EL
MUNICIPIO, en ningun caso respondera por el pago de seguros, salarios y prestaciones
sociales de su personal técnico y de los dafios y perjuicios de cualquier naturaleza que
puedan derivarse de la ejecucion del contrato o a propésito del mismo. La ESAL
CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o0 que surja por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados estos,
hasta la liquidacion definitiva del contrato. Se consideran como hechos imputables a la
ESAL CONTRATISTA, todas las acciones u omisiones y en general cualquier
incumplimiento de sus obligaciones contractuales. En caso de que se inicie un reclamo,
demanda o accion legal contra EL MUNICIPIO, por asuntos que segun el contrato sean
de responsabilidad de la ESAL CONTRATISTA, éste serd notificado lo mas pronto
posible de ellos, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas
por la ley para mantener indemne a la Entidad. DECIMA SEGUNDA: TERMINACION
UNILATERAL. Al presente contrato NO se entienden incluidas las clausulas
excepcionales definidas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, teniendo en cuenta
que tal como lo indica la Guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad “No es posible pactar clausulas excepcionales en
contratos de colaboracion ni en los convenios de asociacion”. Sin embargo, el presente
contrato podra darse por terminado de manera unilateral por el municipio lo que implica
la finalizacién de las transferencias econémicas, en los casos definidos en la guia para
la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que
indica: “La Entidad Estatal puede establecer instrumentos contractuales que conduzcan
a la terminacion de la relacion juridica o finalizar las transferencias econémicas cuando
la ESAL pierda su reconocida idoneidad, cuando se destinen los recursos para fines
distintos a los establecidos en el contrato o cuando no ejecute de buena fe el programa
o actividad de interés publico”. DECIMA TERCERA: MULTAS. El Municipio impondra a
la ESAL CONTRATISTA en caso de mora o incumplimiento de las obligaciones
(generales y especificas) derivadas de este contrato, multas las cuales deberan ser
directamente proporcionales al valor del contrato y al incumplimiento que sufra el
Municipio sin exceder del uno por ciento (1%) del valor del contrato, cada vez que se
impongan. DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de
incumplimiento de las condiciones técnicas marco y de las obligaciones (generales y
especificas) por parte de la ESAL CONTRATISTA la autoridad competente impondra y
haré efectiva una pena pecuniaria, establecida en los articulos 1592 y s.s. del Codigo
Civil Colombiano, equivalente en dinero al diez (10%) por ciento del valor total del
contrato, que se imputara al valor de los perjuicios causados. Suma que se tomara
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directamente de los saldos a favor de la ESAL Contratista o de la garantia Unica, si la
hubiere para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato;
si esto no fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no
excluye la indemnizacion de perjuicios tal como lo permiten los articulos 870 del Cadigo
del Comercio y 1546 del Codigo Civil. DECIMA SEXTA: DE LA APLICACION DE LA
MULTA Y LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. El valor de las multas y la clausula
penal pecuniaria a que se refieren las clausulas anteriores, serdn impuestas por la
autoridad competente mediante resolucion motivada y conforme al procedimiento
consagrado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. DECIMA SEPTIMA:
PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA. Para la aplicacién de las multas por mora y clausula penal pecuniaria, se
dara aplicacion al procedimiento consagrado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011y
demas normas que lo modifiquen o complementen. PARAGRAFO: S6lo una vez en firme
la resolucién que imponga la multa por mora o haga efectiva la clausula penal pecuniaria,
el MUNICIPIO podra descontar el valor de las sumas adeudadas a la ESAL
CONTRATISTA, de las transferencias econémicas o del balance final del contrato. Si ello
no fuera posible, se procedera al cobro respectivo a la compafia de seguros garante del
contrato, si la hubiere, o al cobro por jurisdiccion coactiva, tal como lo indica el paragrafo
del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. DECIMA OCTAVA: GARANTIAS. De
conformidad con lo estipulado en la guia para la contratacion con entidades sin animo
de lucro y de reconocida idoneidad “En la etapa de planeacién, la Entidad Estatal debe
definir los mecanismos de mitigacién de los Riesgos encontrados, las herramientas de
mitigacion pueden incluir las garantias de cumplimiento consagradas en el ordenamiento
juridico (...) y de conformidad con la Seccioén Il Garantias - Subseccion 1 Generalidades,
del Decreto 1082 de 2015 y previo andlisis de los riesgos a que puede estar expuesto El
Municipio, dentro de este estudio de necesidad no detecta riesgos asociados al
ejecucion delas actividades y para ello se hara un seguimiento estricto y continuo
mediante el comité que mitigue cualquier entorpecimiento de la ejecucién de actividades
por tanto no se afecta garantias DECIMA NOVENA: SUPERVISION. La supervision del
contrato estara en cabeza de la Secretaria de Competitividad o su delegado La
supervision se ejercera de acuerdo al Estatuto General de la Contratacion de la
Administracion Publica y Decretos reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcion, el Manual
de Contratacion del municipio de Santa Rosa de Osos y la Guia para el ejercicio de las
funciones de supervision e interventoria de los contratos suscritos por las Entidades
Estatales (G-EFSICE-02) de Colombia Compra eficiente. VIGESIMA: INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES. En virtud del articulo 6° del Decreto 092 de 2017 “Las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion y en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, Y en las normas que modifiquen,
aclaren, adicionen o sustituyan, o en cualquier otra norma especial, son aplicables a la
contratacion a la que hace referencia el presente decreto”. En este orden de ideas, la
ESAL CONTRATISTA para todos los efectos de este contrato, declara expresamente
gue ni ella es decir los miembros de su junta directiva ni su representante legal esta
incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar,
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previstas en la Constitucion Politica Art 122. Modificado por el Art. 4°, Acto Legislativo
01 de 2009, Art 126. Modificado por el art 2°, Acto Legislativo 02 de 2015, Ley 80 de
1993 Art 8° modificado y complementado por la Ley 1474 de 2011, Ley 1801 de 2016 art
183 y en las demas normas que consagran estas, asi mismo declara en calidad de
suscriptor de este contrato que no tiene parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil, matrimonio o unién permanente con
quien suscribe este contrato por parte de la entidad. VIGESIMA PRIMERA.
EVALUACION DEL CONTRATO. Al finalizar el contrato, se debe tener en cuenta lo
preceptuado en la guia para la contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro y
de reconocida idoneidad que indica: “Al finalizar el contrato la Entidad Estatal debe
evaluar la efectividad de la ESAL en la ejecucion, evaluacion que debe estimar los
resultados de la intervencion y las dificultades encontradas en el desarrollo del contrato,
asi como el desempefio de los mecanismos de verificacibn empleados por la Entidad
Estatal. La evaluacion es un Documento del Proceso y en consecuencia debe ser
publicado en el SECOP. La evaluacion debe contener un elemento participativo de la
comunidad en la que la ESAL desarroll6 el proyecto, la Entidad Estatal debe garantizar
gue los beneficiarios de la actividad financiada con recursos publicos expresen su opinion
sobre la manera en que la ESAL desarroll6 el proyecto y aplicar en esa comunidad la
encuesta sugerida para identificar la reputacion de la ESAL en la seccion IV.F de esta
guia. La evaluacién es un Documento del Proceso, debe ser publicada y debe ser
considerada por las demas Entidades Estatales cuando contraten ESAL. PARAGRAFO:
Si es necesario hacer un balance final de la ejecucion del contrato, la Entidad Estatal y
la ESAL deben hacerlo, pero también puede hacerlo exclusivamente la Entidad Estatal
con el proposito de hacer los registros contables que requiera, sin que esta liquidacion
afecte los derechos del contratista. VIGESIMA SEGUNDA: PAZ Y SALVOS. La ESAL
CONTRATISTA, declara bajo la gravedad del juramento que esta a paz y salvo con el
MUNICIPIO y por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social y autoriza para
gue en el evento de adeudar alguna suma de dinero por cualquier concepto al Municipio,
le sean deducidos de los desembolsos. VIGESIMA TERCERA. GASTOS E
IMPUESTOS. Todos los gastos e impuestos que se causen por el presente Contrato,
correran por cuenta del presupuesto del contrato y seran descontados de los respectivos
desembolsos VIGESIMA CUARTA: AFILIACION Y PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL.
Al momento de la suscripcion del presente contrato LA ESAL CONTRATISTA se
encuentra al dia con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) y debera continuar a paz
y salvo con los mismos, en los términos establecidos en el Articulo 41 de la Ley 80 de
1993 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Sera obligacién del supervisor de este
contrato, verificar, previo a la realizacion de los desembolsos estipulados, que LA ESAL
CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de la seguridad social integral y parafiscal.
El incumplimiento de esta obligacion por parte del servidor publico sera causal de mala
conducta, que sera sancionada con arreglo al régimen disciplinario. VIGESIMA QUINTA:
PUBLICACION. Teniendo en cuenta, tal como lo establece el articulo 7 del Decreto 092
de 2017, la presente contratacion, esta sujeta a los principios de la contratacion estatal
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y a las normas presupuestales aplicables. En consecuencia las normas relativas a la
publicidad son de obligatorio cumplimiento, por lo cual, la actividad contractual los
documentos del proceso de qué trata el Decreto 092 de 2017 son objeto de publicacion
en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP). Adicionalmente la entidad
privada sin animo de lucro contratista deberé entregar a la Entidad Estatal, y ésta publicar
en el SECOP, la informacion relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar el
programa o actividad de interés publico previsto en el plan nacional o seccional de
Desarrollo, incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la
entidad con quien contraté y la informacion de pagos. Atendiendo a lo anterior y de
conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1. Del Decreto 1082 de 2015, el presente contrato
debera ser publicado en el SECOP dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
fecha de su expedicion por parte de la Oficina de Adquisiciones del Municipio de Santa
Rosa de Osos, entendida esta como la suscripcion del contrato por ambas partes
(Perfeccion del contrato). VIGESIMA SEXTA: ESTAMPILLAS Las estampillas:
contenidas del estatuto tributario Municipal afectaran el presupuesto del proyectoy seran
descontadas de cada desembolsos al proyecto VIGESIMA SEPTIMA:
NOTIFICACIONES POR CORREO ELECTRONICO. Con la suscripcion del presente
contrato, la ESAL CONTRATISTA acepta que el Municipio de Santa Rosa de Osos le
realice notificaciones con efectos administrativos y judiciales al correo electrénico que se
ha suministrado en la documentacion aportada para la elaboracion del presente contrato,
lo anterior conforme a lo dispuesto en el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011. VIGESIMA
OCTAVA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para los efectos legales de este contrato
se entienden incorporados al mismo los siguientes documentos: 1) Estudios y
fundamentos para contratos con entidades sin animo de lucro (proceso competitivo). 2)
Certificado de disponibilidad presupuestal. 3) Invitacion publica. 4) Documentos del
proceso de competitivo para seleccionar la entidad privada sin animo de lucro de
reconocida idoneidad. 5) Propuesta presentada por la ESAL CONTRATISTA. 7)
Certificacion de encontrarse a paz y salvo por concepto de seguridad social integral y
parafiscales VIGESIMA NOVENA se suscribe el presente contrato al 01 dias del mes
de noviembre 2023 en el Municipio de Santa Rosa de 0so0s

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
CARLOS ALBERTO POSADA ZAPATA ADONIESIS SERNA HINESTROZA
Alcalde Municipal R.L Contratista ESAL

Proyecto Sandra Maria Henriquez Martinez

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 41 DE LA LEY 80 DE 1993, MODIFICADO POR EL
ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007, EL PRESENTE CONTRATO ESTA AMPARADO
CON EL CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL No. , EXPEDIDO
POR LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE OSOS.
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