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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pereira, 01 de noviembre del 2023

Sefora
NATALIA MARULANDA MENDEZ

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4493400 del 2023
Coordinadora Académica
Centro Atencion al Sector Agropecuario
Pereira
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual mes octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4493400 del 2023

Maria Betty Caicedo Escobar, identificado con la cédula de ciudadania No. 1093218418 de Santa
Rosa de Cabal, en mi calidad de Contratista del SENA, en SER TECNICO, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor del contrato la suma de VEINTICUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SIETE PESOS M/CTE $ 24.865.007. Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) siete (7) pagos iguales por los meses de octubre a
noviembre por TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL CIENTO TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE S
3.360.136, b) un ultimo pago por 12 dias del mes de diciembre por valor de UN MILLON

TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE $ 1.344.055
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Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2023.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

emprendimiento.

Prestar los servicios profesionales o de apoyo a la gestién como instructor técnico aportando
en la planeacidén y ejecucion de los procesos formativos de los diseios curriculares asignados
por la coordinacion académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e

indicadores del centro de formacion en el marco del servicio de formacion para el trabajo

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1) Apoyar los procesos de planeacion de la | Se asiste a reunién general Se evidencia en

oferta formativa de las actividades
relacionadas con la formacidon para el
trabajo en emprendimiento segin lo
establecido en los lineamientos entregados
por la Direccién de Empleo y Trabajo -

Coordinacién Nacional de Emprendimiento.

agendada por la coordinacion
académica para hacer
planeaciones y proyecciones de
ejecucién a la formacién integral

en el departamento.

fotografia subida al
informe del mes de
octubre subido al
one drive.

2) Articular con los instructores de

emprendimiento para realizar el

Se reciben materiales de

formacién y se hacen salidas

Se evidencia con

fotografias en el
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alistamiento integral de los procesos de

formacién a través de mecanismos de

atencién  diversificados y  estratégica

didacticas adaptadas a las condiciones
locales bajo la estrategia aprender haciendo
de formaciéon cuando

con materiales

aplique.

pedagdgicas para darles buen

uso y aprender haciendo.

informe de evidencias

subido al one drive

3) Ejecutar las acciones de formacion

Turismo del programa SER TECNICO

haciendo uso de la estrategia pedagodgica de

"formaciéon por proyectos”, bajo Ia
modalidad de atencién sincrénica -
asincronica de acuerdo con los

procedimientos de la Direccién de

Formacion Profesional Integral y los

lineamientos de la Direccion de Empleo y
Nacional de

Trabajo - Coordinacion

Emprendimiento.

Se ejecutd la formacién de
turismo en el programa SER
en las fichas 2783412 los
lunes en el salon del Sena de
san clemente de 1 pma 6 pm

2736142 |os dias miércoles en
la escuela Francisco Martinez
del2pmadpm,

2783869 en el instituto
Mistrato en el salén comunal
los sabados de 8:30am a1l
pm, los dias domingos en la
ficha 2791267 en el municipio
de Santa Cecilia pueblo Rico,
en el salon de la asociatividad
de 8:30 am a 12:30 pm.

Y en la ficha 2823080,
emprendedor en desarrollo de
actividades turisticas en espacios
naturales en el salén del teatro
los juevesde 1a 5.

Se evidencia la
formacion por medio
de listados de
asistencia firmados por
los aprendices y
evidencias fotograficas
de la formacion que
reposan dentro del
informe subido a la
carpeta de evidencias

de mes de octubre.

4) Asegurar el reporte de informacién con

claridad, oportunidad y veracidad en los

Se realiza informe mensual

donde se especifican las

Se evidencia con los

listados de asistencia 'y
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sistemas de trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de actividades
especificas, entregando informe  al
supervisor del contrato y al Dinamizador
Rural de Centro del programa SER de su
Centro de Formacién o quien cumpla sus

funciones.

actividades realizadas con cada
ficha de formacién dentro de los

requerimientos del programa.

registro fotografico de

las sesiones formativas.

5) Articular con los servicios institucionales
como SENNOVA y AGROSENA en beneficio
de los aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del Dinamizador Rural de

Centro.

No aplica en este mes

N/A

6) Programar y reportar a su supervisor de
contrato, con una antelacion minima de una
semana las formaciones a atender, de
manera que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el marco

de su objeto contractual.

Se realizan agendas de viaje y
horarios en f5 donde se
evidencias las formaciones que

se realizaran en el mes.

Se evidencias en
pantallazos, que
reposan dentro del
informe subido a la
carpeta de evidencias

de mes de octubre.
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7 7) Evaluar los resultados de aprendizaje en NO APLICA EN ESTE MES N/A
un plazo no octubre a ocho dias habiles
luego de finalizada la formacion.
8 8) Entregar informacién con calidad y | Se entrega informacion de La formacion se
) - ) calidad y oportuna a los ) ) )
oportunidad para la creacién de la unidad . . evidencia por medio de
aprendices por medio de la
productiva resultado de los programas de | formacion SENA en cada una asistencias firmadas
de las fichas a cargo.
formacién desarrollados en las lineas de por los aprendices y
Se hacen salidas a campo
autoconsumo y negocios rurales, asi como la . registro fotografico de
donde los aprendices
inscripcion en el sistema de informacion de | feconocen el potencial las sesiones de
turistico de sus regiones para
la Agencia Publica de Empleo del SENA, de que tengan herramientas con formacion.
. . e | les crear una uni
los aprendices de la linea de empleabilidad. as cuales crear una unidad
productiva que persista en el
tiempo con éxito.
9 9) Apoyar las jornadas de disefio y desarrollo | Se asiste a reunidn general Se evidencia en
ol : I dades de | agendada por la coordinacion
curricular conforme a las necesidades de la . 0 i
académica para hacer fotografia subida al
Coordinacién Nacional de Emprendimiento laneaciones y proyecciones .
P v|P ) . y proy . informe del mes de
de ejecucion a la formacidn
la Subdireccién de Centro. :
integral en el departamento. octubre subido al
one drive.
10 | 10) Impartir formacion a los programas para
la estrategia Campe SENA, cuando ) )
No aplica para este periodo N/A
corresponda. De apoyo a la gestion del
emprendimiento rural:
5
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11

11) Apoyar la aplicacion del diagndstico
empresarial de la unidad productiva en fase
1y 2 segun corresponda con veracidad y

calidad.

Se ejecutd la formacion de
turismo en el programa SER en
las fichas 2783412 los lunes en el
salén del Sena de san clemente

delpma6pm

2736142 |os dias miércoles en la
escuela Francisco Martinez de 2
pm a 6 pm, 2783869 en el
instituto Mistraté en el salén
comunal los sabados de 8:30 am
a1lpm, los dias domingos en la
ficha 2791267 en el municipio de
Santa Cecilia pueblo Rico, en el

salo de la asociatividad.

Y en la ficha 2823080,
emprendedor en desarrollo de
actividades turisticas en espacios
naturales en el salén del teatro

los jueves de 1 a 5.

Registro fotografico y
listados de asistencia
subidos al informe final
dentro de la carpeta de
evidencias de mes de

octubre.

12

12) Apoyar la ejecucidn y participacion de
unidades productivas en actividades de
comercializacidon (incluyendo mecanismos

virtuales), gestién empresarial y financiera

NO APLICA EN ESTE MES

N/A
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cuando se requiera, asi como las actividades
de fomento realizadas por los Centros de

Desarrollo Empresarial.

13

13) Participar en las jornadas de
actualizaciéon y transferencia tecnoldgica
convocadas por el Dinamizador Rural de
Centro y la Coordinacion Nacional de

Emprendimiento.

NO APLICA EN ESTE MES

N/A

14

14) Articular con el instructor de
emprendimiento en las formaciones de
negocios rurales para la construccion del
modelo de negocios con los aprendices, asi

como la creacién de unidad productiva

cuando corresponda.

Se realiza programacion de la

formacién de la mano con mi

compafiera de emprendimiento.

La programacion se
evidencia en las f5 de

cada uno de los cursos.

15

15) Identificar y registrar la sistematizacion

de casos exitosos generados en las
actividades relacionadas con la formacion

para el trabajo en emprendimiento.

NO APLICA EN ESTE MES

N/A

16

16) Consolidar la creacién de las unidades
productivas rurales sostenibles cuando su
linea de formacién corresponda a negocios

rurales o autoconsumo, de acuerdo a las

En este momento se esta
realizando la formacion en
turismo dentro de las fichas

correspondientes 2783412,

Se evidencia la
formacion por medio
de listados de
asistencia firmados
por los aprendices y
evidencias
fotograficas que
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metas asignadas (84 unidades productivas

para la Regional)

2736142, 2783869 y la ficha

2791367.

reposan dentro del
informe subido a la
carpeta de evidencias
de mes de octubre.

17 | 17) El contratista se compromete a Se realiza dentro del informe Se suben al informe
evidenciar lo establecido en la guia para la mensual, evidenciando las final y cada carpeta
ejecucion del programa SER asi como en la | actividades que se desarrollaron | correspondiente todas
lista de chequeo - portafolio de evidencias dentro de cada formacion. las evidencias de
para cada caso. actividades realizadas

en el mes de octubre.

18 | 18) De apoyo a la empleabilidad (OPCIONAL Se ejecuta la formacién de Se evidencia la

DE ACUERDO CON LOS DISENOS
CURRICULARES ASIGNADOS GC-F -005 V. 05)
= Realizar acciones de formacién para la
ocupacién rural = Realizar orientacion
ocupacional personalizada y grupal, para las
personas formadas en el programa SER en
procura de mejorar sus posibilidades de
insercion en el mercado laboral. = Apoyar la
gestion la inscripcion de empresas rurales y
unidades en el

productivas aplicativo

establecido para este fin.

turismo en el programa SER 'y
fortalecimiento en las fichas.,
2783412, 2736142, 2783869, . y

2791367.

En los municipios de La Celia,
Santuario, corregimiento de San
clemente-Guatica, Santa Cecilia -

Pueblo Rico y Mistrato.

formacion por medio
de listados de
asistencia firmados por
los aprendices y
evidencias fotograficas
que reposan dentro del
informe subido a la
carpeta de evidencias

de mes de octubre.
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidén de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT DESPLAZAMIENT
O INICIAL O FINAL
1. 50937 Pereira-Santuario, la Celia, | 06-09-2023 21-09-2023
Mistratd, Guatica-Pereira
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidn del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9456550770 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (xx) folios, Planilla 9456550770 de prestaciones sociales del mes de septiembre

pagada por aportes en linea con 4 dias en mora.

Cordialmente,

Firma

Maria Betty Caicedo Escobar
Contratista

C.C. No. 1093218418

Recibi a satisfaccion:

Firma

NATALIA MARULANDA MENDEZ

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4493400 del 2023
Coordinadora Académica

Centro Atencion al Sector Agropecuario

Pereira

10
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1093218418 CAICEDO ESCOBAR MARIA BETTY INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL11#13-60 SANTA ROSA DE CABAL- 5555555 No
RISARALDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-09 209856033 9456550770 | 2023/10/05 2023/10/09 | BANCO DAVIVIENDA 4 $399,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,344,054 $215,100 $1,344,054 $168,100 $1,344,054 $14,100
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,344,054 $215,100 $1,344,054 $168,100 $o $0 $1,344,054 $14,100 $0 $0
Ciudad: SANTA ROSA DE CABAL Depto: RISARALDA ( 1 $1,344,054 $215,100 $1,344,054 $168,100 $o $0 $1,344,054 $14,100 $0 $0
Afiliados)
1 |cc |1093218418 |CAICEDO MARIA |z30301 | 30 $1,344,054 $215,100  ESsce2| 30 $1,344,054 $168,100 0 0 S0 14-23] 30 $1,344,054 $14,100| 0 $0 $0
Total Af|||ad°s( 1) $1,344,054 $215,100 $1,344,054 $168,100 $o $0 $1,344,054 $14,100 $0 S0

Pagina 1 de 2 2023/10/09 02:59 PM



aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1093218418 CAICEDO ESCOBAR MARIA BETTY INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL11#13-60 SANTA ROSA DE CABAL- 5555555 No
RISARALDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-09 209856033 9456550770 | 2023/10/05 2023/10/09 | BANCO DAVIVIENDA 4 $399,000

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
ASMET SALUD EPS SAS

Pagina 2 de 2

230301

14-23

ESSC62

800,224,808 8

860,011,153 6

900,935,126 7

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $215,100 $900 $0
1 $215,100 $900 $0
1 $14,100 $100 $0
1 $14,100 $100 $0
1 $168,100 $700 S0
1 $168,100 $700 S0
1 $397,300 $1,700 S0

$216,000
$216,000
$14,200
$14,200
$168,800
$168,800
$399,000

2023/10/09 02:59 PM




INFORME FOTOGRAFICO DE FORMACION.
ASISTENCIAS Y OTRAS ACTIVIDADES DEL MES DE OCTUBRE.

CONTRATO: NO CO1.PCCNTR.4493400 DEL 2023
~ MARIA BETTY CAICEDO ESCOBAR
CEDULA DE CIUDADANIA NO. 1093218418




1 DE OCTUBRE 2023
HCHA2791367 BMPRENDEDOR PROMOTOR BN PROGRAMAS TLRISTICOS
RURALES LOCALES
CASA DE LA ASOOATMDAD
SANTA CHOLA- PLEHORICO
9 AMATPM



2 DEOCTUBTRE 2023
HCHA2783412 BMPRENDEDOR BN REDORRIDOS DE
AGROECOTLRISMO
SALONDH-SENA
SANCLEVENTE GUATICA DE1: 00 PMA5:00 PM

™
\".

T
2/10/2023 248

AN

| 2/10/2023 2:21:55 p..
' ,Sude #San Clemente



4 oct 2028'2:18:12 p. m.
9-85 Santuario-La Marina
. : Santuario

Risaralda

HCHA 2736142 BVPRENDEDOR BN REOORRIDOS DE AGROECOTURISMO
CASACE LA CULTURADASMERCOLES DE12: A4:00 PM




Mistrato
Risaralda

ficha: 2783869 BMPRENDEDOR BN DESARROLLO DE ACTIMDADES TURISTICAS EN
ESPACIOS NATLRALES

Instituto Mstrato- sa}én comunal
MSIRAIO



ficha: 2783869 BMPRENDEDOR BN DESARROLLO DE ACTIMDADES TURISTICAS EN

ESPACIOS NATLRALES
Instituto Mstrato- sa}én comunal
MSIRAIO
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13 DEOCTUERE = ERPRES "o

ficha: 2783412 EMPRENDEDOR BN RECORRIDOS DE AGROECOTLRSVD M =

SALIDA PEDAGOGICA A BVPRENDIMENTOS CELP g
VIERNES CE1:00 PMA5.00 PM




V4
5

IO () 26809765.02 a. m.
foroil*Carrera 4
" Mistrato
Mistrato

Risaralda

FACHA 2783869 EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIMDADES TURISITICAS ENESPACIOS NALRALES
LOS DIAS SABAOS DE8:30 AMA 1230 FM
INSTITUTOMSIRATO



(A

_ Vereda Galivcia
"o Pereira
Y Risaralda

\

o #REUNION EQUIPO SER




19 oct 2023 10:05:54%a"m:
Calle 3 La'Celia
Risaralda

19 DEOCTUERE
HCHA 2823080 BMPRENDHDOR BN DESARROLLO DE ACTIMDADES
TURISTICAS BNESPACIOS NATLRALES
ASQJUNTAS LOS DIAS JUBVES DE 830 AT:00 PM



20 DEOCTUBRE
ACHAZ783412 EMPRENDEDRO ENRECORRIDOS LE
AGROEDOMRISMO
SALONSENASANCLEMNETE
DE1:00 A5:00 PM

“ 20 0ct 20282:04:58 p. m




21 DEOCTUBRE
HCHAX 2783869 BMPRENCEDOREN

DESARROLLO DE ACTMDADES TURISITICAS
ENESPACIOS NALRALES
LOS DIAS SABADOS DE8:30 AMA 12:30 PM
INSITTUIO MSTRATO




22 DEOCTUBRE
HCHA 2791367 BVPRENDEDOR PROMOTOR BN PROGRAMAMS
TURSICOS RURALES LOCALES
CASADE LA ASOOATMDAD DE8:30 AMAT1:.00 PM
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23 DECCTUBRE
HCHA 2783412
BVPRENDHDOR ENRECORRIDOS CE
AGROEOOTLRSMO
SANCLBVENTE - GUATICA
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26 oct 2023 #3342 a. m.
#4327 Calle 3a
La Celia

26 DEOCTUBRE
HCHA 2823080 BMPRENDHIOR BN DESARROLLO DE ACTIMDADES
TURISTICAS BENESPACIOS NATURALES
ASQOJUNTAS LOS DIAS JUBVES DE8:30 A1:00 PM
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BENENTREGA DE MATERIALES DE FORMACIONA LA HCHA 2736142

BVPRENDEDOR BN REOORRIDOS DE AGROEDOTLR SMO SANTUARIO
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ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACION AICHA: 2783869
BAWBQIBAWJD[EACWDA[ETU:JSHCOSBQESDAG(BMRN.ES
MSITRATO




Registro fatografico de listados
de asistendias de la farmadion
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