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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Pereira, 01 de noviembre del 2023  

Señora 
NATALIA MARULANDA MENDEZ 
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4493400 del 2023 
Coordinadora Académica 
Centro Atención al Sector Agropecuario  
 Pereira  

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual mes octubre del año 2023 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.4493400 del 2023 

Maria Betty Caicedo Escobar, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1093218418 de Santa 

Rosa de Cabal, en mi calidad de Contratista del SENA, en SER TECNICO, en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor del contrato la suma de VEINTICUATRO MILLONES 

OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SIETE PESOS M/CTE $ 24.865.007. Esta suma será pagada por 

el SENA al contratista de la siguiente manera: a) siete (7) pagos iguales por los meses de octubre a 

noviembre por TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL CIENTO TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE $ 

3.360.136, b) un último pago por 12 días del mes de diciembre por valor de UN MILLÓN 

TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE $ 1.344.055 
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Plazo: Será hasta el 12 de diciembre de 2023. 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

Prestar los servicios profesionales o de apoyo a la gestión como instructor técnico aportando 

en la planeación y ejecución de los procesos formativos de los diseños curriculares asignados 

por la coordinación académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e 

indicadores del centro de formación en el marco del servicio de formación para el trabajo 

emprendimiento. 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del siguiente 

cuadro)  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 1) Apoyar los procesos de planeación de la 

oferta formativa de las actividades 

relacionadas con la formación para el 

trabajo en emprendimiento según lo 

establecido en los lineamientos entregados 

por la Dirección de Empleo y Trabajo - 

Coordinación Nacional de Emprendimiento. 

Se asiste a reunión general 

agendada por la coordinación 

académica para hacer 

planeaciones y proyecciones de 

ejecución a la formación integral 

en el departamento. 

Se evidencia en 

fotografía subida al 

informe del mes de 

octubre subido al 

one drive. 

2 2) Articular con los instructores de 

emprendimiento para realizar el 

Se reciben materiales de 

formación y se hacen salidas 

Se evidencia con 

fotografías en el 
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alistamiento integral de los procesos de 

formación a través de mecanismos de 

atención diversificados y estratégica 

didácticas adaptadas a las condiciones 

locales bajo la estrategia aprender haciendo 

con materiales de formación cuando 

aplique. 

pedagógicas para darles buen 

uso y aprender haciendo. 

 

informe de evidencias 

subido al one drive 

3 3) Ejecutar las acciones de formación 

Turismo del programa SER TECNICO 

haciendo uso de la estrategia pedagógica de 

"formación por proyectos", bajo la 

modalidad de atención sincrónica - 

asincrónica de acuerdo con los 

procedimientos de la Dirección de 

Formación Profesional Integral y los 

lineamientos de la Dirección de Empleo y 

Trabajo - Coordinación Nacional de 

Emprendimiento. 

Se ejecutó la formación de 

turismo en el programa SER 

en las fichas 2783412 los 

lunes en el salón del Sena de 

san clemente de 1 pm a 6 pm 

2736142 los días miércoles en 

la escuela Francisco Martínez 

de 12 pm a 4 pm,  

2783869 en el instituto 

Mistrató en el salón comunal 

los sábados de 8:30 am a 1 

pm, los días domingos en la 

ficha 2791267 en el municipio 

de Santa Cecilia pueblo Rico, 

en el salon de la asociatividad 

de 8:30 am a 12:30 pm. 

Y en la ficha 2823080, 

emprendedor en desarrollo de 

actividades turísticas en espacios 

naturales en el salón del teatro 

los jueves de 1 a 5. 

Se evidencia la 

formación por medio 

de listados de 

asistencia firmados por 

los aprendices y 

evidencias fotográficas 

de la formación que 

reposan dentro del 

informe subido a la 

carpeta de evidencias 

de mes de octubre. 

4 4) Asegurar el reporte de información con 

claridad, oportunidad y veracidad en los 

Se realiza informe mensual 

donde se especifican las 

Se evidencia con los 

listados de asistencia y 
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sistemas de trazabilidad y seguimiento 

dispuestos de manera temporal o 

permanente por el SENA entre ellos Sofia 

Plus para el seguimiento de actividades 

específicas, entregando informe al 

supervisor del contrato y al Dinamizador 

Rural de Centro del programa SER de su 

Centro de Formación o quien cumpla sus 

funciones. 

actividades realizadas con cada 

ficha de formación dentro de los 

requerimientos del programa. 

registro fotográfico de 

las sesiones formativas. 

5 5) Articular con los servicios institucionales 

como SENNOVA y AGROSENA en beneficio 

de los aprendices y emprendedores del 

programa SER de acuerdo con las 

orientaciones del Dinamizador Rural de 

Centro. 

No aplica en este mes N/A 

6 6) Programar y reportar a su supervisor de 

contrato, con una antelación mínima de una 

semana las formaciones a atender, de 

manera que se autorice por escrito su 

movilización previa a la salida, en el marco 

de su objeto contractual. 

Se realizan agendas de viaje y 

horarios en f5 donde se 

evidencias las formaciones que 

se realizaran en el mes. 

Se evidencias en 

pantallazos, que 

reposan dentro del 

informe subido a la 

carpeta de evidencias 

de mes de octubre. 
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7 7) Evaluar los resultados de aprendizaje en 

un plazo no octubre a ocho días hábiles 

luego de finalizada la formación. 

NO APLICA EN ESTE MES N/A 

8 8) Entregar información con calidad y 

oportunidad para la creación de la unidad 

productiva resultado de los programas de 

formación desarrollados en las líneas de 

autoconsumo y negocios rurales, así como la 

inscripción en el sistema de información de 

la Agencia Pública de Empleo del SENA, de 

los aprendices de la línea de empleabilidad. 

Se entrega información de 

calidad y oportuna a los 

aprendices por medio de la 

formación SENA en cada una 

de las fichas a cargo. 

Se hacen salidas a campo 

donde los aprendices 

reconocen el potencial 

turístico de sus regiones para 

que tengan herramientas con 

las cuales crear una unidad 

productiva que persista en el 

tiempo con éxito. 

La formación se 

evidencia por medio de 

asistencias firmadas 

por los aprendices y 

registro fotográfico de 

las sesiones de 

formación. 

9 9) Apoyar las jornadas de diseño y desarrollo 

curricular conforme a las necesidades de la 

Coordinación Nacional de Emprendimiento y 

la Subdirección de Centro. 

Se asiste a reunión general 

agendada por la coordinación 

académica para hacer 

planeaciones y proyecciones 

de ejecución a la formación 

integral en el departamento. 

Se evidencia en 

fotografía subida al 

informe del mes de 

octubre subido al 

one drive. 

10 10) Impartir formación a los programas para 

la estrategia Campe SENA, cuando 

corresponda. De apoyo a la gestión del 

emprendimiento rural: 

 

No aplica para este periodo 

 

N/A 
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11 11) Apoyar la aplicación del diagnóstico 

empresarial de la unidad productiva en fase 

1 y 2 según corresponda con veracidad y 

calidad. 

Se ejecutó la formación de 

turismo en el programa SER en 

las fichas 2783412 los lunes en el 

salón del Sena de san clemente 

de 1 pm a 6 pm 

2736142 los días miércoles en la 

escuela Francisco Martínez de 2 

pm a 6 pm, 2783869 en el 

instituto Mistrató en el salón 

comunal los sábados de 8:30 am 

a 1 pm, los días domingos en la 

ficha 2791267 en el municipio de 

Santa Cecilia pueblo Rico, en el 

salo de la asociatividad. 

Y en la ficha 2823080, 

emprendedor en desarrollo de 

actividades turísticas en espacios 

naturales en el salón del teatro 

los jueves de 1 a 5. 

Registro fotográfico y 

listados de asistencia 

subidos al informe final 

dentro de la carpeta de 

evidencias de mes de 

octubre. 

12 12) Apoyar la ejecución y participación de 

unidades productivas en actividades de 

comercialización (incluyendo mecanismos 

virtuales), gestión empresarial y financiera 

 

NO APLICA EN ESTE MES 

 

N/A 
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cuando se requiera, así como las actividades 

de fomento realizadas por los Centros de 

Desarrollo Empresarial. 

13 13) Participar en las jornadas de 

actualización y transferencia tecnológica 

convocadas por el Dinamizador Rural de 

Centro y la Coordinación Nacional de 

Emprendimiento. 

NO APLICA EN ESTE MES N/A 

14 14) Articular con el instructor de 

emprendimiento en las formaciones de 

negocios rurales para la construcción del 

modelo de negocios con los aprendices, así 

como la creación de unidad productiva 

cuando corresponda. 

Se realiza programación de la 

formación de la mano con mi 

compañera de emprendimiento. 

La programación se 

evidencia en las f5 de 

cada uno de los cursos. 

15 15) Identificar y registrar la sistematización 

de casos exitosos generados en las 

actividades relacionadas con la formación 

para el trabajo en emprendimiento. 

NO APLICA EN ESTE MES N/A 

16 16) Consolidar la creación de las unidades 

productivas rurales sostenibles cuando su 

línea de formación corresponda a negocios 

rurales o autoconsumo, de acuerdo a las 

En este momento se está 

realizando la formación en 

turismo dentro de las fichas 

correspondientes 2783412, 

Se evidencia la 

formación por medio 

de listados de 

asistencia firmados 

por los aprendices y 

evidencias 

fotográficas que 
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metas asignadas (84 unidades productivas 

para la Regional) 

2736142, 2783869 y la ficha 

2791367. 

reposan dentro del 

informe subido a la 

carpeta de evidencias 

de mes de octubre. 

17 17) El contratista se compromete a 

evidenciar lo establecido en la guía para la 

ejecución del programa SER así como en la 

lista de chequeo - portafolio de evidencias 

para cada caso. 

Se realiza dentro del informe 

mensual, evidenciando las 

actividades que se desarrollaron 

dentro de cada formación. 

Se suben al informe 

final y cada carpeta 

correspondiente todas 

las evidencias de 

actividades realizadas 

en el mes de octubre. 

18 18) De apoyo a la empleabilidad (OPCIONAL 

DE ACUERDO CON LOS DISEÑOS 

CURRICULARES ASIGNADOS GC-F -005 V. 05) 

▪ Realizar acciones de formación para la 

ocupación rural ▪ Realizar orientación 

ocupacional personalizada y grupal, para las 

personas formadas en el programa SER en 

procura de mejorar sus posibilidades de 

inserción en el mercado laboral. ▪ Apoyar la 

gestión la inscripción de empresas rurales y 

unidades productivas en el aplicativo 

establecido para este fin. 

Se ejecuta la formación de 

turismo en el programa SER y 

fortalecimiento en las fichas., 

2783412, 2736142, 2783869, . y 

2791367. 

En los municipios de La Celia, 

Santuario, corregimiento de San 

clemente-Guática, Santa Cecilia -

Pueblo Rico y Mistrató. 

Se evidencia la 

formación por medio 

de listados de 

asistencia firmados por 

los aprendices y 

evidencias fotográficas 

que reposan dentro del 

informe subido a la 

carpeta de evidencias 

de mes de octubre. 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O FINAL 

1. 50937 Pereira-Santuario, la Celia, 
Mistrató, Guática-Pereira 

06-09-2023 21-09-2023 

2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9456550770 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 

2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
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Evidencias en (xx) folios, Planilla 9456550770 de prestaciones sociales del mes de septiembre 

pagada por aportes en línea con 4 días en mora. 

 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
Maria Betty Caicedo Escobar 
Contratista 
C.C. No. 1093218418 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
NATALIA MARULANDA MENDEZ 
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4493400 del 2023 
Coordinadora Académica 
Centro Atención al Sector Agropecuario   
Pereira  

 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,344,054 $215,100 $1,344,054 $168,100 $0 $0 $1,344,054 $14,100 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,344,054 $215,100 $1,344,054 $168,100 $0 $0 $1,344,054 $14,100 $0 $0

Ciudad: SANTA ROSA DE CABAL Depto: RISARALDA ( 1 
Afiliados)

$1,344,054 $215,100 $1,344,054 $168,100 $0 $0 $1,344,054 $14,100 $0 $0

1 CC 1093218418 CAICEDO MARIA 230301 30 $1,344,054 $215,100 ESSC62 30 $1,344,054 $168,100 0 $0 $0 14-23 30 $1,344,054 $14,100 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,344,054 $215,100 $1,344,054 $168,100 $0 $0 $1,344,054 $14,100 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1093218418 CAICEDO ESCOBAR MARIA BETTY INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 11 # 13 - 60 SANTA ROSA DE CABAL-
RISARALDA

5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-09 2023-09 209856033 9456550770 I 2023/10/05 2023/10/09 BANCO DAVIVIENDA 4 $399,000
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1093218418 CAICEDO ESCOBAR MARIA BETTY INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 11 # 13 - 60 SANTA ROSA DE CABAL-
RISARALDA

5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-09 2023-09 209856033 9456550770 I 2023/10/05 2023/10/09 BANCO DAVIVIENDA 4 $399,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $215,100 $900 $0 $216,000

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $215,100 $900 $0 $216,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,100 $100 $0 $14,200

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $14,100 $100 $0 $14,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $168,100 $700 $0 $168,800

     ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $168,100 $700 $0 $168,800

TOTAL 1 $397,300 $1,700 $0 $399,000
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CONTRATO: NO CO1.PCCNTR.4493400 DEL 2023

MARIA BETTY CAICEDO ESCOBAR

CÉDULA DE CIUDADANÍA NO. 1093218418 



1 DE OCTUBRE 2023
FICHA:2791367 EMPRENDEDOR PROMOTOR EN PROGRAMAS TURISTICOS 

RURALES LOCALES
CASA DE LA ASOCIATIVIDAD

SANTA CECILIA- PUEBLO RICO
9 AM A 1 PM



2 DE OCTUBTRE 2023
FICHA:2783412 EMPRENDEDOR EN RECORRIDOS DE 

AGROECOTURISMO 
SALON DEL SENA 

SAN CLEMENTE GUÁTICA DE 1: 00 PM A 5:00 PM 



4 DE OCTUBRE 
FICHA 2736142 EMPRENDEDOR EN RECORRIDOS DE AGROECOTURISMO

CASA DE LA CULTURA DIAS MIERCOLES DE 12: A 4:00 PM



7 DE OCTUBRE 
ficha: 2783869 EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN 

ESPACIOS NATURALES.
Instituto Mistrató- salón comunal

MISTRATÓ



11 DE OCTUBRE 
ficha: 2783869 EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN 

ESPACIOS NATURALES.
Instituto Mistrató- salón comunal

MISTRATÓ



13 DE OCTUBRE 
ficha: 2783412 EMPRENDEDOR EN RECORRIDOS DE AGROECOTURISMO

SALIDA PEDAGOGICA A EMPRENDIMIENTOS DE UP
VIERNES DE 1:00 PM A 5:00 PM



14 DE OCTUBRE 
FICHA: 2783869 EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURÍSITICAS EN ESPACIOS NAURALES

LOS DIAS SABADOS DE 8:30 AM A  12:30 PM
INSTITUTO MISTRATÓ



18  DE OCTUBRE
REUNION GENERAL
SEDE SENA GALICIA



19 DE OCTUBRE 
FICHA 2823080 EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES
ASOJUNTAS LOS DIAS JUEVES DE 8:30 A 1:00 PM



20 DE OCTUBRE 
FICHA2783412 EMPRENDEDRO EN RECORRIDOS DE 

AGROECOTURISMO 
SALON SENA SAN CLEMNETE

DE 1:00 A 5:00 PM



21 DE OCTUBRE 
FICHA: 2783869 EMPRENDEDOR EN 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURÍSITICAS 
EN ESPACIOS NAURALES

LOS DIAS SABADOS DE 8:30 AM A  12:30 PM
INSTITUTO MISTRATÓ



22 DE OCTUBRE 
FICHA 2791367 EMPRENDEDOR PROMOTOR EN PROGRAMAMS 

TURISICOS RURALES LOCALES
CASA DE LA ASOCIATIVIDAD DE 8:30 AM A 1:00 PM



23 DE OCTUBRE
FICHA: 2783412

EMPRENDEDOR EN RECORRIDOS DE 
AGROECOTURISMO

SAN CLEMENTE – GUATICA



26 DE OCTUBRE 
FICHA 2823080 EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES
ASOJUNTAS LOS DIAS JUEVES DE 8:30 A 1:00 PM



ENENTREGA DE MATERIALES DE FORMACIÓN A LA FICHA 2736142 
EMPRENDEDOR EN RECORRIDOS DE AGROECOTURISMO SANTUARIO



ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACIÓN  FICHA: 2783412
EMPRENDEDOR EN RECORRIDOS DE AGROECOTURISMO

SAN CLEMENTE – GUATICA



ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACIÓN  FICHA: 2783869
EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURÍSITICAS EN ESPACIOS NAURALES

MISTRATÓ



Registro fotográfico de listados 
de asistencias de la formación








