Cuenta de cobro 008

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
CONVENIOS
Nit. 900.973.540-5

DEBE A:

BARBARA DIVANY NUNEZ CABRERA
C.C. No. 1.116.777.640 expedida en ARAUCA

LA SUMA DE:

TRES MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS MICTE.
($ 3.300.000.00)

=i

POR CONCEPTO: OCTAVO PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE
OCTUBRE COMO “ASESOR JURIDICO DE LA DIRECCION DE CONVENIOS
DE COLABORACION DEL EJERCITO NACIONAL” SEGUN CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
No. 016-CENAC CONVENIOS-2018 DEL 24 DE ENERO DE 2018 CON CARGO
AL APOYO OTORGADO MEDIANTE EL CONVENIO N° 17-036 ENTRE EL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL Y ACEITES Y
GRASAS DELCATATUMBO.

Cordialmente,

Ty L il

BARBARK DIVAN CABRERA

C.C. No. 1.116.777.640 expedida en ARAUCA e
TELEFONO CEL: 3212391038 IS TENN
DIRECCION: Carrera 72j No. 43-40 Conjunto la Alejandra VI Bogota D.C.
CUENTA DE AHORROS No. 506100119888

DAVIVIENDA




ANEXO H

MODELO DATOS GENERALES

Ciudad y fecha: _BOGOTA 22 DE OCTUBRE 2018

Sefiores
EJERCITO NACIONAL
Bogota D.C.

Quien suscribe: BARBARA DIVANY NUNEZ CABRERA mayor de edad, de nacionalidad
COLOMBIANA de este domicilio, identificado con cédula de cxudadania No. 1.1116.777.640 de
Arauca, actuando en nombre propio.

Declaro:

Bajo la gravedad de juramento que la informaci6én que se consigna a continuacién es real y autorizo para que el Ministerio
de Defensa - Ejército Nacional bajo cuatquier medio legal corrobore la veracidad de la misma:

0 y/o administrativo

; AR ' 1. Datog Bésicos: - - o o< SN
Nombre y Apellidos: BARBARA DIVANY NUNEZ CABRERA 30 Afios
No: Documento: | 1.1116.777.640 : Tole] CRR.72J # 43-40 CASA 99 BOGOTA
Teléfono. ﬁjo N/A 3212391038 barbaradivany@gmail.com
Nivel de escolandad E DERECHO
(Ultimo Grado - BACHILLER Pregrado: ABOGADO CONTENCIOSO
-Cursado) ) R ADMINISTRATIVO
' Cuenta Bancaria No.: 506100119888 “Tipo: Ahorro i DAVIVIENDA
2, Datos Famillares -
.Estado Civil: -~~~ - UNION MARITAL DE HECHO
Nombres de los hijos: o —
MARIANGEL HOYOS NUNEZ
Nombre y Apellidos: j
Coényuge o Compariero RAUL ANDRES HOYOS ZUNIGA
Permanente SR
No. Documento: 1.070.591.936 Direccién; .. CRR.72J # 43-40 CASA 99 BOGOTAD.C.
Teléfono fijo: N/A Celular: 3217222056 | -sEm' hotmail.com
Labora en una Entidad : Nombre de la-Entidad: - - TR
PUBLICA
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA
- Es militar o civil : : sl .
vincu!ado bajo cualquier modalidad al X NO . ;EJERCITO ,NACIONAL
thsteno de Defensa : '
s e
: : Otros famlliares sl N/A
vanculados bajo cualquier modalidad al NO X i
Ministerio de Defensa o , ' T RN N /A .
.. ‘desempefia’ - .
3. Experiencia‘laboral S S
| Experiencia especifica {relacicnada con el objeto contractual). Los certificados deben estar enla platafon'na del SIGEP
Entidad: Tipo de contrato: . -Duracién:
, PRESTACION DE SERVICIOS No. 017-201 i
EJSER(;Q'SCN&C;ONAL-BATALLO 7: Asesora Juridica en derecho sancicnatori 11~ Abnl 2017'-__31 Dic 2017.)

EJERCITO NACIONAL- CENAC
USAQUEN

PRESTACION DE SERVICIOS No. 1045-20

15: Asesora Juridica en derecho sancicnator
io y/o administrativo

(01 Sept 2015 31 Dic 2015.)

EJERCITO NACIONAL- BATALLO
N DE ASPC NO. 30

PRESTACION DE SERVICIOS No. 007-201 |-

4: Asesora Juridica en derecho sancionatori
0 y/o administrativo

5Ene 2014~ 30 Jul 2014)

| EJERCITO NACIONAL- BATALLO

N DE ASPC NO. 30

PRESTACION DE SERVICIOS No. 007-201
3: Asesora Juridica en derecho sancionatori

(07 Feb 20133 31 Dic 2013)




| ) ylo administrativo

RO ___4. Otros Contratos

(Laboral obra- mano-labor, aprendizaje, ocasional de trabajo, otro.)

Tipo de
. VIr. Total
Entidad con1°tra§ ' No. De contrato Objeto Plazo contratado
DEFENSA CIVIL COLO | Practica NA Praclica juridica estudi | 28-03-2011 a °
MBIANA : iridic; antil 07-10-2011
CantratosiVige!
poce Vir. Total
Entidad 4 got:)trgt 4 :No. De contrato Objeto Plazo contratado
& | préstaci Asesora juridica 01 de marzod
A CONVENIDEL | sndese |.016-2018 direccion de e2018a31di | $33.000.000
rvicibs e convenios ‘| ciembre 2018
P tgrga st .6... . Datos:Generales
Pettenezco al réglmen tributarlo ] Simple Comun:
Régimen de excepci6n: Pertenecs a regimenes de excepcion razén por la cual debe
cancelar los aportes conespondlenles’a salud al Ministerio de la proteccién social —
Fondo de Solidaridady garantia (FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa Entidad. Aplica (X) No Aplica

ular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social

o de aplicar, seitalar con *X", la excepcion que aplique)

Pago de pensién: El (la) suscrita bajo 1a gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circ

lo 61 de la Ley 100 de: 1993 se-encuentra exceptuado de cotizar a pension, toda vez que: (en cas

y el articu

Aplica No Aptlica (X)

1.
sisees hombre

por parte del lnstiwto) - (Adjunlar acto administrativo)

3. Portener derecho a pens16n de veJez

Nunca ha cotizado en materia pens:onal y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios de edad o mas,

Se encuentra pensionado por mvalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, ca;a o entidad del sector p
ublico o recibi6 la indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcion no apl
ica en caso que la: tnvalidez hub]eré cesado o desaparecido, en virtud de los prograrnas de readaptacion y rehabilitacién

‘7. .ReservaActiva

l-lace parte do Ia Resefva Activa — | Sl NO X

Indique causal de retiro:

Por solicitud propia

Por cumplir dos (2) afios en el Grado de General, Almirante o General del Aire

Por llamamiento a calificar servicios.

Por sobrepasar la edad correspondiente al grado.

Por disminucién de la capacidad psicofisica para la actividad militar.

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el tiempo previsto

en el Cédigo Penal Militar. para el delito de abandono del servicio.
Por incapacidad profesional: -

Por retiro discrecional

Por no superar el perfodo de prueba

va activa

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser parte de la reser

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual se le liquida y reconoce la
asignacion de retiro

Se ha afiliado a pensién: ] SI (X) NO | Entidad: Porvenir Fecha: 2011-02-05
’ -+ 8. Inhabilidades:e Incompatibilidades

Me encuentro incurso en alguna causal de inhabilidade Sl NO(x Causal:

incompatibilidad Constitucional o legal x)

(GRTY

BARBARA DIVANY NUNEZ CABRERA
C. C. 1.1116.777.640 de Arauca- Arauca



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

CIUDAD: BOGOTAD.C FECHA: 22 DE OCTUBRE DE 2018 -

Me permito certificar la siguiente informacién con el fun de ser incluida en eI Sistema lntegrado de Informacién
Financiera SIIF — Nacién

L DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA (Beneﬁciario)f‘i i
Nombre o Razén Social: BARBARA DIVANY NUREZ CABRERA

Tipo Documento de ldentificacién:

Cedula de Ciudadania: No. 1.116.777.640

Cedula Extranjeria: N/A

Nit Persona Juridica: N/A

Nit Persona Natural: 1.116.777.640

Otro Tipo de Documento N/A i Cual?
Pasaporte : N/A o e
Tarjeta de ldentidad N/A :

Direccién: CRR 72 J No. 43-40 CASA 99 LA ALEJANDRA ETAPA VI  Teléfono: 3212391038
E- mail: barbaradivany@gmail.com Fax; . ‘ '
Departamento: BOGOTAD.C. Ciudad: BOGOTA D.C. Municipio: NIA "

Denominacién de la cuenta: Corriente De Ahorros: _ X

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadania, RUT o Registro Cdmara o documento equivalente.
Il. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera: DAVIVIENDA Cédigo:

Sucursal: Ciudad: SOGAMOSO- BOYACA

Direccién: Teléfono: “Fax: _
Numero de la Cuenta: 506100119888

NOTA 2. Adjuntar Original de la Certificacién Bancaria, indicando que:-la cuenta -esta -activa y vigente.
Asimismo se debe verificar que su expedicién no sea mayor a treinta dias. .

PR

El Beneficiario debe solicitar a la entidad financiera la certificacién bancaria | .

CABRERA
.7177.640 ARAUCA- ARAUCA



BOGOTA, 22 de Octubre de 2018

Sefiores

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
CENAC CONVENIOS

Bogota

Ref.: Certificacion de cumplimiento de requisitos como empleado (Art. 329 del ET y Decreto 99 de 2013)

De conformidad con la referencia me permito manifestarle lo siguiente, bajo la gravedad del juramento.

1- Nombre del prestador del servicio BARBARA DIVANY NUNEZ CABRERA
2- Identificacion 1.116.777.640"

3- Régimen del impuesto de ventas al que pertenece Simplificado

4- Mes al que pertenece la certificacién OCTUBRE l

5- Declaracién de ingresos B

Los servicios que presto corresponden con los de una profesién liberal

Los servicios profesionales que presto no requieren del uso de materiales o equ:po especializado
Los servicios son prestados de manera personal

Mis ingresos corresponden al 100% o més por servicios prestados de forma personal

Me encuentro dentro de la categoria de empleados de conformidad con el art. 329 del ET

6-Declaro que SI__ NO__X_tengo mas contratos con entidades del estado
No. del contrato Entidad . .. __Valor

e

pago sujeto a retencion. -

8- Salicito que se practique una tarifa de retencion en la fuente superior a Iaestablecuda en el artfculo 1 del
Decreto 99 de 2013, la cual sera por valor de: N/A

9-SI _NO__X Soy declarante del impuesto sobre la renta y complementarzos por el
sistema ordinario. .

Firma

IVANY NUNEZYCABRERA -
C.C1.116.777.640 ARAUCA

2T



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS
DIRECCION CONVENIOS DE COLABORAGION

INFORME DE GESTION No. 08

Bogota, DC., 22 DE OCTUBBRE DE 2018

1. No. DEL CONTRATO

016-2018-CENAC CONVENIOS

2. FECHA
CONTRATO

SUSCRIPCION

24 DE ENERO DE 2018

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De la Pdliza No. 15-44-1011 92551
Entidad que expide la péliza SEGUROS DEL ESTADO S.A

(CUANDO APLIQUE) Fecha de Aprobacion Péliza 25 DE ENERO DE 2018
No. CRP 1818
Fecha expedicion: 25-01-2018
15-01-03-086 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC
CONVENIOS
4. CRP Dependencia  15-01-03-086 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

CONTABLE CENAC CONVENIOS
Posicion catalogo de gasto A-1-0-2-14
Fuente NACION

Recurso 16 SSF

Valor 33.000.0000,00

CONTRACTUAL

5. FECHA INICIO EJECUCION

01 de marzo de 2018

6. CONTRATISTA

Nombre completo: BARBARA DIVANY NUNEZ CABRERA
Identificacién: 1.116.77.640 DE ARAUCA

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: CRR 72 J No.43-40 Bogota D.C.
Teléfono de contacto: 3212391038

E-mail de contacto: barbaradivany@gmail.com

7. SUPERVISOR

CP. DIEGO ARMANDO AZUERO:. MADRIGAL
Cargo: Jefe de Archivo g
Resolucion de nombramiento (Numero 02 del 09 de enero de 2018)

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
JURIDICO EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION EJERCITO - DIECO




9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardado la debida
reserva en razon a la alta confidencialidad de los documentos
sometidos a su estudio y/o conocimiento, observando los principios
de transparencia y legalidad de acuerdo con las normas propias, de
su profesidn, actividad u oficio. S

2. atender los tramites juridicos y demas requerlmlentos solicitados
por la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL
EJERCITO, tendientes a lograr la celebracion, ejecucion y liquidacion
de los convenios tramitados por el:Ejército Nacional y a suscribirse
por el Secretario General del Mmtsterio ‘de Defensa Nacional y los
representantes legales de las empresas del-sector critico del pals
(mlnero energético, hidrocarburos, etc.)

3. revisar jurfdicamente los proyectos de estudios y demas
documentos previos, requeridos para suscripcién de los convenios
gestionados por el Ejército Nacional y tramitarlos ante el &rea
encargada del Ministerio de Defensa. nac:onal para la suscripcién del
convenio.

4. Asesorar y apoyar la gestién jurldlcamente de la DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO, ante el
Ministerio de Defensa Nacional unidades militares y empresas,
respecto del tramite y procedimiento que permitan adelantar, la
revision, aprobacién, suscripcién, ejecucion y liquidacion d los
convenios a celebrar de manera oportuna para las partes
solicitantes.

5. elaborar de la minuta del proyecto de convemo a suscribir entre las
partes, para ser radicada ante Ministerio de Defensa Nacional.

6. mantener informado de forma. verbal y escrita, al Director de
Convenios o quien haga sus veces sobre el-estado y avance de la
elaboracién y firma del estudio previo y proyecto de los convenios.

7. Realizar seguimiento y gestlonar ante el ministerio de defensa
nacional, la suscripcién de los convgnlos de colaboracnén

8. elaborar el informe de notifi cacmn a los supervnsores especif COS
que designe el Ministerio de Defensa para cada convenio, como
también la notificacion para ser suscrlta por el segundo comandante
y el superwsor de acuerdo a los térmlnos establemdos en el manual
convenios.

9. reportar al supervisor general de los convemos de manera escrita,
oportuna, que supervisores especiﬂcos no han cumptldo con el deber
para la notificacién personal.

10. asesorar y revisar jurIdlcamente los’ planes de necesidades y
actas de estructuracién soporte de los aportes para los convenios a
suscribir.

11. participar en todas las reumones que asf dlsponga el Comando
Financiero- Direccién de Convemos de Colaboracion.

12. realizar los procesos de gestlén docufental de acuerdo a las
obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del
aplicativo ORFEO, segun los protooolos Y. formatos establecidos,
acorde con la normatividad vigente. . . -

13. ejecutar el objeto del oontrato con cahdad .oportunidad y
eficiencia y cumplir las obligaciones’ legales que se deriven de los
contratos estatales; asi mismo debg custodiar y-a la.terminacién del
presente contrato, efectuar el baclg up. de la informacién inherente a
la prestacién de su servicio y devolver los msumos suministros,
herramientas, dotacion, |mplementac16n inventarios y70 materiales
que sean puestos a su dlsposmén para el cumpllmnento del objeto
de este contrato.

14. Cumplir con sus obllgacuones frente al Slstema de Seguridad
Social Integral, so pena de incurrir. en las sanciones establecidas en
€l articulo 1° de la Ley 828 de 2003 oen las dlsposu:lones que la
modifiquen, deroguen o adicionen.”

15. Constituir las garantias que. requiere el presente contrato, con
amparo de las coberturas sefialadas en la clausula respectiva Obrar




con lealtad y buena fe en eI ,g_Q mpllmlento y marco de sus
obligaciones.
16. Cuidar y responder por los blenes faculltados para el desempeiio
del servicio.
17. Elaborar y presentar al inicio de cada mes un plan de trabajo con
su respectivo cronograma al supervisor del contrato.
18. Presentar los informes mensuales’ sobre las actividades
desarrolladas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos
establecidos por la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS |
19. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, pago de aportes y parafiscales, por cuanto
el cumplimiento de ésta obligacion es requisito.indispensable para la
realizacion de cualquier pago, DENTRO: DE LOS CINCO (05)
PRIMEROS DIAS CALENDARIO DE CADA MES.
20. RIESGOS LABORALES: De conformidad con el literal b. Numeral
3, articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamentado por el Decreto
723 de 2013, el CONTRATISTA debera ingresar obligatoriamente al
Sistema General de Riesgos Profesionales. El monto de la cotizacion
ser4 asumido, en su totalidad, por el profes:onal independiente
cuando el riesgo al que esté expuesto sea |, I o lll.
21. INDEMNIDAD: Sera obligacidn;del QONTRATISTA mantener
indemne la DIRECCION DE":} QNVENlos y al CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
CONVENIOS contra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos
que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, sustituto o su personal,
durante la ejecucién del objeto y. obllgacuones del. presente contrato.
En caso de que se formule reclamo, demanda o. accnén legal contra la
DIRECCION DE CONVENIOS y al:CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS por asuntos,
que segun el contrato sean de responsablhdad del contratista, se le
comunicara lo mas pronto posible de ello para gue por su cuenta
adopte oportunamente las medidas prevustas por la ley para
mantener indemne a la DIRECCION DE- CONVENIOS y al
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y: CONTABLE "ESPECIALIZADA
CENAC CONVENIOS vy adelante Ios trémltes para.llegar a un arreglo
del conflicto.
22, Garantizar la calidad del serv:clo contratado responder porelloy
ajustarse a las condiciones del CONTRATANTE .
23. Si por fuerza mayor o caso. fartuifo €l contratante no puede
desarrollar las actividades contratadas,. deberé informar por escrito al
supervisor del contrato en forma mmedlata - .
24. Devolver a la DIRECCION DE( QNVEN!OS la totalidad de los
documentos o informacién que por-cualquier, médio sean obtenidos
en desarrollo del objeto del presente contrato o
25. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el
contratista serd responsable por: la- gestién documental de las
actividades realizadas durante la e;ecuc:én del Contrato,
ajustandose a los programas de manejo documental establecidos por
el archivo general del comando del-E]erc:to C
26. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobac:én de lealtad, realizacién de
los exdmenes de poligrafia y pruebas s:cométrlcas antes y durante la
contratacion.
27. Las deméas obligaciones establemdas entel. estudio previo,
documento que el contratista declara conooer y que hace parte del
presente contrato.
28. Las obligaciones legales que se derlven de los contratos
estatales
29. Las demas que se acuerden con el ordenador del gasto, siempre

y cuando tengan relacion con el ob;eto oontractual




30. acatar todas las disposiciones desde ‘el punto de vista juridico,
administrativo y de gestién de calidad que la mstttucaén establezca
dentro de sus procedimientos internos. .

31. elaborar capacitaciones al personal que lo'requiera de acuerdo a
los cronogramas establecidos por: la. Direccién de Convenios de
Colaboracién, en relacién al proceso que -desarrolla dentro del
manejo de los convenios de colaboracién.




3. Revisar juridicamente los proyectos de.estudios y demas
documentos previos, requeridos para la suscripcién de los
convenios gestionados por el Ejército Nacional y tramitarlos
ante el drea encargada del Ministerio de Defensa Nacional para
la suscripcién del convenio.

OFICIO 20181311866551 | Se remiten | 01 de
convenios para | octubre de
firma de MDN 2018
OFICIO 20181311809201 | -Se remite | 04 de
‘MINEROS S.A. | octubre de
para firma de | 2018.
MDN
OFICIO 20181315901053 | Situacién 09 de
convenios 2018 | octubre de
al TC. | 2018.
Hernandez
OFICIO 20181311911131 | Remisién 04 de
. convenio octubre de
CEROMATOSO | 2018.
S.A.
EMAIL SIN i|#Se " remiten | 18 de
observacucmesa octubre de
Ll'fa - ‘empresa | 2018.
:5![ MANSAROVAR
EMAIL SIN Se remiten | 18 de
10. DOCUMENTOS QUE observaciones a | octubre de
SOPORTAN EL la empresa 2018.
CUMPLIMINETO DE LAS URRA -
OBLIGACIONES EMAIL SIN | Se - remiten | 18 de
CONTRACTUALES : observacuooes a | octubre de
la: - .- empresa | 2018.
EPSA
ANCHICAYA
EMAIL SIN ;| Se remiten | 18 de
observaciones a | octubre de
la empresa | 2018.
CELSIA

4. Asesorar y apoyar la gesti6n juridicamente de la DIRECCION
DE CONVENIOS DEL EJERCITO, ante el Ministerio de Defensa
Nacional, Unidades Militares y emprésas, respecto del tramite y
procedimiento que permitan adelantar, la revisién, aprobacién,
suscripcién, ejecucién y liquidacién de los convenios a celebrar
de manera oportuna para las partes SOIicitantes

TIPO DE No. RADICADQ ’ ASUNTO FECHA

DOCUMENTO
OFICIO 20181311972511. | Respuesta 11 de
- derecho de | octubre
| peticién " de 2018
EMAIL SIN *:|'Se *~  remiten | 18 de

"| observdciones | octubre
a la empresa | de 2018.
"VETRA.
EMAIL SN Se . remiten | 13 de
.observaciones | octubre

| a la empresa | de 2018.
"EMERALD _




EMAIL SIN 'Se . remiten | 17 de
observaciones - | octubre
-l @ la- empresa | de 2018.
['ZANDOR -
EMAIL SIN Se . remiten | 13 de
observaciones octubre
‘a la-“empresa | de 2018.
_EMERALD
EMAIL SIN Se . ‘.. remiten | 14 de
observaciones | octubre
a - lai'empresa | de 2018.
| PROMIGAS.
EMAIL SIN -Se_.~ - remiten | 12 de
: obsewaclones octubre
la empresa | de 2018.
EQUION
.. | NISCOTA
EMAIL SIN |- Se . . remiten | 13 de
observaciones octubre
«: | a la -empresa | de 2018.
EQUION
PIEDEMONTE

5. Elaborar la minuta del proyecto de i:onvenio a suscribirse
entre las partes, para ser radicada ante el Ministerio de Defensa
Nacional. .

Se elaboré las minutas de los siguientes convenios a suscribir,
EMERALD ENERGY, EQUION PIEDEMONTE, EQUION NISCOTA,
URRA, CELSIA, MINA GRAN PORVENIR, OLEODUCTO CENTRAL,
para ser remitidos al Ministerio de Defensa Nacional para la revisién
de las 4 Direcciones, que fueron aprobados en. el Tercer Comité
Asesor. i

6. Mantener informado de forma verbal y. esi:rita al Director de
convenios o quien haga sus veces sobre el estado y avance de
la elaboracién y firma del estudlo prevuo y proyecto de los
convenios.

De manera verbal se ha :nformado de la gest:'én 'adelantada en la
etapa de estructuracion de los. convenios . de . colaboracién a la
Direccién de Convenios sobre el estado de la elaboracién de los
estudios previos de las empresas. .- .

7. Realizar el seguimiento y gestlonar ante. el Ministerio de
Defensa Nacional, la suscripcién de Ios convenios de
colaboracién.

Se realiza las correcciones de las minutas presentadas ante MDN,
para darle tramite a las firmas de. Ios mlsmos ante las empresas y
MDN, del 23 al 31 de octubre.

8. Elaborar el informe de notlficaclén a, Ios supervisores
especificos que designe el Ministerio de Defensa Nacional para
cada convenio, como también la notificacién para ser suscrita
por el Segundo Comandante y el supgrvnsor de acuerdo a los
términos establecidos en el Manual Convemos

No se ha realizado notificaciones a Ios sﬁpervusores especlﬁcos toda
vez que en el mes de Octubre no se han suscnto convenios.

9. Reportar al supervisor general de 10§ convemos de manera




escrita, oportuna, que los supervisores especificos no han
cumplido con el deber para notlf’ caclén personal

En el mes de octubre no se han reallzado notlf icaciones a
supervisores toda vez que no se han suscrito convenios.

10. Asesorar y revisar juridicamente i"és:;ﬁlah'es de necesidades
y actas de estructuraciéon soporte de . los aportes para los
convenios a suscribir. .

1 las empresas y
| MDN, .
acuerdo a las

TIPO DE No. {,l;,,: ~ASUNTO::. - FECHA

DOCUMENTO | RADICADO |~

N/A SIN Se realizaran | Del 23 al 31
la revision de | de octubre
los planes y | de 2018
‘actas de
‘estructuracion
de los
convenios
pendientes

para firma de
_de

observacuones

_deMON . ..

11. Participar en todas las reunlones que asi disponga el
Comando Financiero- Direccién de convenios de colaboracién.

TIPO DE No. ASUNTO FECHA
DOCUMENTO | RADICADO |- ".:: e
N/A N/A se asisti6 a| 17 de
reuniébn..  para | octubre de
avalar la minuta | 2018.
del convenio a
suscribir con. la
empresa - - .
ECOPETROL _
N/A N/A Se  Asisti6 A| 18 de
Reunién. Con El | octubre de
Refior :Cr Rva | 2018.
Ruiz. ..De . La
Empresa ‘
DRUMMOOND
‘para _los
docu;r__aéntps,, .
faltantes . del’
-|.convenio..... a
"} .suscribir;. - : -
N/A N/A Se asisti6 a| 04 de
reunién_:.con el | octubre de
isefor - - TC.| 2018
"Hernandez ~"para
‘tratar temas- del
plan choque - de
convenios.
N/A N/A Se. asisti6- a] 10 de
reunién con el | octubre de
| sefior . Edison | 2018
Millan para tratar

temas ___del

plan




i choque. - de
i.canvenios. -

PoavTw

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no
se han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y
que he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el cantrato.: :

11. CONSTANCIAS pot :

Asl mismo, tanto elfla suscrito/a y el'Ministerio de-Defensa — Ejército
Nacicnal — Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones

legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota, a los Veintidés (22) dias del mes de OCTUBRE dé 2018




