GS-2023-082247-METUN

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA ((( POTENCIA DE LA

GRUPO CONTRATOS METUN

No. GS-2023 -

658570220

-AREAD - GRUCO- 20.1

Tunja, 01 de noviembre de 2023

Sefor intendente
MENJUREN PEREZ NESTOR RODRIGO
Administrador Red de Radio DEBOY

Carrera 4 No. 29-62
deboy.qutic-com@policia.gov.co

Tunja

Asunto’ Notificacion modificatorio 001 adicion inicio funciones como superviser contrato No 95-7-10257-23

En atencion al comunicado oficial GS-2023-141505-DEBQOY del 17/09/2023 en el cual se verifico la
trazabilidad y se logré determinar que se designé como supervisor del proceso contractual PN METUN MIC
- 049- 2023 a quien ejerce funciones en el cargo de Supervisor de Contrato, o quien haga sus veces 0
quien con posterioridad designe el ordenador del gasto, debera tener en cuenta para una correcta
supervision las siguientes consideraciones asi: ;

Informacion del contrato

No Contrato

95-7-10257-23

Objeto

MANTENIMIENTO DE LA RED DE COMUNICACION DE VOZ DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA
BOYACA

Valor contrato

Inicial $25.000.000,00 - Adicién $12.500.000,00 — Total $37.500.000,00

Contratista

DIANA PAULINA SALAZAR JARAMILLO

Direccion Contratista

Calle 49 B sur # 28-56

Email Contratista

shs.comerciald9@gmail.com

Teléfono Contratista

3112394735 - 3197794882

Fecha inicio

19/09/2023

Fecha terminacién

10/12/2023

de liquidacion

Fecha presentacion acta

e bilateraldel 10/12/2023 al 11/04/2024
. unilateral hasta el 11/06/2024

INFORMACION PRESUPUESTAL

28/10/2023

M16D DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA 12.500.000,00

156123

31/10/2023

TOTAL 12.500.000,00

El supervisor ejercera las funciones de control de acuerdo a la Resolucion 00090 del 156/01/2018, por lo
que al momento de tramitar un pago ante el grupo de contratos previamente debera tener en cuenta:

EJEMPLO:
. El contrato u orden de compra para ejecutar en la vigencia 2023 por valor de Inicial $25.000.000,00 - Adicién $12.500.000,00
- Total $37.500.000,00, cuyo objeto es el MANTENIMIENTO DE LA RED DE COMUNICACION DE VvOZ DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA, con una fecha de ejecucion al 10/12/2023.
e Teniendo en cuenta que la fecha de inicio es el dia 19/09/2023, el supervisor del contrato debera tener una proyeccion del valor
a ejecutarse desde el 19/09/2023 al 10/12/2023
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. Con la proyeccion de consumo establecida para 19/09/2023 al 10/12/2023, el dia 05 de octubre de 2023 debera solicitar ante
el Grupo de contratos el primer PAC para el mes de noviembre 2023, a fin de ser tramitado dicho pago en el mes de octubre
2023.

. Una vez solicitado el presupuesto en la fecha establecida, maximo el 10 de octubre tramitara la primera cuenta para el pago al
proveedor de acuerdo a la solicitud de PAC anteriormente relacionada.

. Los dias 10 primeros dias de cada mes, se tramitara el informe de supervisién del contrato, de acuerdo al formato establecido
en la SVE “2BS-FR-0019 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA”.

A continuacion, se presenta un calendario y/o cronograma, el cual debera ser tenido en cuenta para radicar
los comunicados oficiales en relacién, toda vez que el presupuesto de Inicial $25.000.000,00 - Adicién
$12.500.000,00 - Total $37.500.000,00, establece una fecha ejecucién al dia 10 de diciembre de 2023.

A

En OCTUBRE 05 de 2023 se solicita PAC para el mes de NOVIEMBRE
OCTUBRE NOVIEMBRE | 2023 En NOVIEMBRE 01 AL 05 - 202
En NOVIEMBRE 05 de 2023 se solicita PAC para el mes de DICIEMBRE
NOVIEMBRE DICIEMBRE 2023 En DICIEMBRE 01 AL:Q5 -

MODELO COMUNICACION OFICIAL PARA SOLICITAR PAC.

Tunja,

Sefiorita teniente

LEIDY JOHANA PEREZ CASTRO W,

Jefe Grupo Contratos Policia Metropolitana de Tun;a Dy, i
Carrera 11 19 85 ¢ 4
Tunja.

Asunto: solicitud PAC mes de octubre 2023.

En atencién a que actué como supervisor del contrato /
orden de compra cuyo objeto es de
manera atenta y respetuosa me pem'uto solicitar el PAC
para el mes de octubre asn y

No Contrato / ;,Recurso (10-160

: Valor
orden de compra transferencias)

Lo anterior con el fin de tramitar los informes de
supervision y las debidas cuentas de pago para el mes
de noviembre de 2623

Atentamte

ke E?rado NOMBRES Y APELLIDOS
~ Cargo
“Bupervisor del Contrato / orden de compra
“

PASOS PARA TENER EN CUENTA

1. Informes de supervisién a mas tardar (los 5 dias primeros de cada mes)

a. Remiserio al sefior CR. MARCOS WILSON FORERO RUJE Comandante Policia Metropalitana de Tunja anexando el
formato 2BS-FR-0019

*  Nota: si es el ultimo-informe de supervision o el-dnico a presentar debera anexar el formato 2BS-FR-0066
EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES

b. El supervisordebera ingresar al SECOP Il con su usuario (no delegar) y subir el informe de supervisién (escaneados
PDF) dentro de los tres dias habiles siguientes al radicado en el GEPOL (antes de radicar debera ser revisado por el
Grupo de contratos METUN).

2. Soportes de pago a mas tardar (los 10 primeros dias de cada mes).

a. Remisorio a la sefiorita TE. LEIDY JOHANA PEREZ CASTRO jefe Grupo Contratos Policia Metropolitana de Tunja
anexando los soportes de pago

»  Factura o cuenta de cobro original

« 2BS-FR-0045 constancia recibo a satisfaccién de bienes o servicios
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* o L

Certificacion de aportes parafiscales vigente

Pago estampillas Pro desarrollo UPTC y certificado de pago

Demas documentos que estén establecidos en las condiciones del contrato

Nota: si es la adquisicién de bienes deberan entrar al almacen de intendencia o telematica, anexando el formato 1LA-
FR-0140 RECEPCION DE BIENES

El supervisor verificara que el contratista o proveedor suba al SECOP || la factura, NO deberan aprobar la factura (ni
el supervisor ni-el contratista) ya que esta funcion es solo de TESORERIA.

El supervisor debera ingresar al SECOP Il con su usuario (nodelegar) y subir los soportes del pago (escaneados
PDF) dentro de los tres dias habiles siguientes al radicado en el GEPOL (antes de radicar debera ser revisado por el
Grupo de contratos METUN).

El supervisor debera ingresar a OLIMPIA con su usuario a fin de aprobar !as facturas

FORMATOS SVE A TENER EN CUENTA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO / ORDEN DE COMPRA

2BS-FR-0019 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA
1LA-FR-0140 RECEPCION DE BIENES

2BS-FR-0045 CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS
2BS-FR-0066 EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES

2BS-FR-0069 INFORME INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

2BS-FR-0023 ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL

PUBLICIDAD SECOP Il

Nota: Se recuerda que todos los documentos del proceso de contratacién estdn publicados en el SECOP I,
por lo que pueden ser descargados o consultados tanto por el contratista como por el supervisor; asi: Estudios
previos, invitacion, evaluaciones, acta administrativo adjudicacién, minuta del contrato, documentos presupuestales
RPC y CDP, adiciones, modificaciones, prorrogas, informes de supervision, actas de liquidacion.

Uno de los postulados mas importantes de un Estado social y democratico de derecho es el principio de publicidad,
pues este permite que las actuaciones de las autoridades gocen de visibilidad.

La Corte Constitucional ha sefialado que el principio de publiéidad es la garantia que tienen las personas de conocer
las actuaciones judiciales y administrativas

Los proponentes o proveedores interesados en participar en los procesos de contratacion que se publican en esta
plataforma deban registrarse en el SECQP |l, pues de'lo contrario no podrian hacer comentarios a los documentos del
procedimiento, presentar ofertas y, en general, seguir el procedimiento de seleccion en linea, pues la plataforma exige
dicho registro para realizar dichas actuaciones

El articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015 al establecer que «La Entidad Estatal esta obligada a publicar en el
SECOP los Documentos del Proceso y los actos administrativos del Proceso de Contratacion, dentro de los tres (3)
dias siguientes a su expedicién», se refiere a una actuacion de la entidad contratante, pues la definicion de
«Documentos del Proceso» del articulo 2.2.1.1.1.3.1. Ibidem, se refiere a los documentos elaborados por la entidad
contratante

Por lo anterior el supervisor debera inscribirse en el SECOP Il (se anexa guia) cualquier duda al respeto puede solicitar
asesoria en el Grupo de Contratos de la Policia Metropolitana de Tunja. Todos los documentos que requiera del
proceso se encuentran publicados en el SECOP I1.

¢ Qué tipos de actos deben publicarse en el SECOP?

Los documentos enunciados en el articulo 3 Definiciones del Decreto 1510 de 2013 como documentos del proceso
obligatorios de publicacion en el SECOP son a) Estudios y documentos previos; b) El aviso de convocatoria; c) los
pliegos de condiciones o la invitacion; d) las adendas; e) la oferta (adjudicataria); f) el informe de evaluacion; g) el
contrato; y cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el proceso de contratacion (informes de
supervision, soportes de pago, actas de liquidacion).

OLIMPIA

La factura electrénica es un documento digital, que tiene los mismos efectos legales que una factura en papel, se
expide y recibe en formato electronico y tiene como objetivo soportar transacciones de venta de bienes y/o servicios.
Operativamente tiene lugar a través de soluciones informaticas, permitiendo asi el cumplimiento de las caracteristicas
y condiciones exigidas por la Direcciéon de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) en relacion con la expedicion,
recibo, rechazo y conservacion de la informacion
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Facilitar la recepcion y verificacién de la facturacion electrénica a cargo de los supervisores e interventores de la
entidad, a través del Modelo de Recepcion de facturas de venta, notas débito y/o Crédito implementado por La
Administracion del SIIF Nacién, de legal cumplimiento a partir del mes de abril de 2021.

Si el supervisor no tiene usuario debera solicitarlo ante el grupo de Contratos de la Policia Metropolitana de Tunja.

ADICIONES, PRORROGAS Y MODIFICATORIOS
De acuerdo al manual de contratacion de la Policia Nacional Resolucion 03049 de 2014 nos presenta las siguientes
definiciones:

SUSPENSION

Los contratos seran susceptibles de suspension cuando ocurra un imprevisto o hecho inevitable, como la fuerza mayor
o caso fortuito, la incapacidad médica del contratista etc., que impidan la ejecucion del contrato de manera temporal o
transitoria. Con ocasion de tales eventos, previo concepto del supervisor, una vez debidamente establecida la causal,
podra suspenderse el contrato mediante la suscripcion de acta, en la que se hara constar la causa de la suspension,
el término de la misma y todas aquellas previsiones que las partes consideren necesario consignar. El tiempo de
suspension no se computara para efectos del plazo del contrato, por ello no sera necesario amphar la vigencia de la
garantia Unica, pero si debera informarse a la compafiia aseguradora o entidad bancaria garante del contrato, la
ocurrencia de la suspension. Una vez superada la situacion que originé la suspension def contrato, debera reiniciarse
el mismo, mediante acta alusiva a tal hecho, en la que se dejaran las constancias y observaciones que las partes
determinen. De este tramite se dara aviso, también al garante del contrato

ADICION

La adicion de los contratos, no podra efectuarse por mas del 50% del valot inicial del rmsmo expresado en salarios
minimos legales mensuales vigentes. Los contratos adicionales se suscribiran solamente, en aquellos casos en que
sea necesario incluir prestaciones a cargo del contratista, que no hayan sido previstas en el contrato inicial, las cuales
sean indispensables para la cabal ejecucion del objeto contratado y siempre requeriran el concepto previo del
supervisor del contrato. La adicion debe acordarse en la etapa de ejecucién del ¢ontrato, esto es, antes del vencimiento
del téermino pactado. Podra en este evento, prorrogarse, si fuere necesario, et término o plazo del contrato. Para ello
sera obligatoria la ampliacién de la garantia de cumplimiento en cuantia y vigencia respectivamente

PRORROGA

La prérroga tiene como finalidad desplazar en el tiempo el plazo para el cumplimiento de las obligaciones surgidas en
el contrato, para lo cual se requerira del concepto del supérvisor del mismo. La prérroga no implica por si misma,
aumento del valor del contrato, habida cuenta que el objeto de este permanece invariable. Sin embargo, en ocasiones
el aumento del plazo por razones no atribuibles al contratista, puede generar un mayor costo, evento en el cual, el valor
del contrato se aumentara en la medida en que se deba reconocer al contratista dicho mayor valor. En todo caso, la
prérroga del plazo debera efectuarse antes del vencimiento del inicialmente pactado mediante el escrito
correspondiente, el cual de requerir aumento del valor debera estar precedido de la expedicion del certificado de
disponibilidad presupuestal que ampare el respectivo compromiso econémico y por ende requerira de registro
presupuestal. En los eventos de prorroga se requerird de la modificacion de la respectiva garantia unica de
cumplimiento en cuanto a la vngeneea de los amparos y la cuantia de los mismos, si la prérroga implica un mayor valor
del contrato.

MODIFICACION
La modificacion del contrato implica la modificacion o sustitucion de calidades, componentes, cantidades de obra,
bienes o servicios sin que por ello, se sustituya el objeto del contrato por otro del mismo o diferente género. Las
modificaciones. requeriran el concepto del supervisor sobre su procedencia. Las modificaciones no necesariamente
generan pagos al contratista. Cuando las mismas obedecen a necesidades sobrevivientes, que indefectiblemente
deben seratendidas, por lo general implican reconocimientos econémicos al contratista.
De acuerdo a la comunicacion oficial GS-2022-001299-DIRAF del 14 de enero de 2022 las recomendaciones para
adelantar el tramite a la celebracion de un adicional, se debe tener en cuenta:
¢ Comunicacion oficial dirigida a la ordenacion del gasto, informando la necesidad justificada de celebrar la
adicion, especificando los términos y condiciones bajo los cuales se pretende realizar a adicion.
e Concepto motivado de viabilidad emitido por la supervision, para celebrar la adicién.
¢  Comunicacion dirigida al contratista a través de la cual se le requiere expresar por escrito, si se encuentra en
la capacidad de aceptar la adicién bajo los términos y condiciones establecidos en el contrato y/o los
sefialados por la administracion, siendo importante que se especifique el plazo de ejecucion que tendria la
adicion.
e  Soporte fisico de la respuesta por medio de la cual el contratista, manifiesta estar en la plena capacidad de
celebrar la adicion en los términos sefialados en el contrato y/o los propuestos por la administracion.
e  Certificado Plan de Compras
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Nota: se recomienda al supervisor del contrato solicitar adicion, prorroga o modificacion maximo diez (10) dias antes
de la terminacion del contrato o de la fecha de finalizacién de ejecucion del contrato, estas adiciones, prorrogar o
modificaciones deberan ser solicitadas ante el sefior Ordenador del gasto previa aprobacion del contratista.

ACTAS DE LIQUIDACION

De acuerdo a la Ley 1150 de 2007 en su ARTICULO 11. DEL PLAZO PARA LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS.
La liquidacion de los contratos se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizara
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato 0 a la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga
la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 del C. C. A,

De acuerdo a la comunicacién oficial GS-2022-001299-DIRAF del 14/01/2022 el informe final y proyecto acta de
liquidacion del contrato '

De conformidad con lo previsto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, es claro que en la liquidacién deben quedar
plasmadas las divergencias que se presentaron durante la ejecucion del contrato, conwvenio y.orden de compra al igual
que los ajustes, revisiones, reconocimiento, acuerdos, conciliacién es o las solugciones que hayan sido dadas a las
eventuales divergencias suscitadas durante la ejecucion con miras a que las partes puedan realizar la liquidacion
bilateral o en su defecto para que se surta la liquidacion unilateral o de ser el caso p para que la administracion evalte
si es necesario que la liquidacion se surta por la via judicial. *

La Resolucion No 00090 del 15/01/2018 “Por la cual se actualiza, modifica y comptementa el Manual de Contratacion
de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014”, establecio que el supervisor o coordinador debe
presentar a mas tardar dentro los sesenta (60) dias siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion al Grupo de
Contrato el proyecto de liquidacion del respectivo contrato, convenio u orden de compra.

FUNDAMENTOS NORMATIVOS QUE GARANTIZAN UNA ADECUADA SUPERVISION

Ley 1952 de 2019 CAPITULO Il Deberes, segun los numerales:

3 Formular, decidir oportunamente o ejecutar. los planes de desarrollo y los presupuestos.

6. Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que por razon de su empleo, cargo o funcién conserve bajo
su cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacion
indebidos.

11. Realizar personalmente las tareas que le sean confiadas, responder por el gjercicio de la autoridad que se le

delegue, asi como por la gjecucion de las 6rdenes que imparta, sin que en las situaciones anteriores quede
exento de la responsabilidad que le incumbe por la correspondiente a sus subordinados.

13.  Resolver los asuntos en el orden en que hayan ingresado al despacho, salvo prelacion legal o urgencia
manifiesta. ‘

25 Denunciar los delitos, contravenciones y faltas disciplinarias de los cuales tuviere conocimiento, salvo las
excepciones de ley. ‘

Ley 1952 de 2019 CAPITULQ I Prohibiciones Articulo 39. Prohibiciones. A todo servidor publico le esta prohibido:

3. Solicitar, directa 0 indirectamente, dadivas, agasajos, regalos, favores o cualquier otra clase de beneficios.

7. Omitir, negar, retardar o entrabar el despacho de los asuntos a su cargo o la prestacion del servicio a que esta
obligado.

8. . Omitir, retardar o no suministrar debida y oportuna respuesta a las peticiones respetuosas de los

particulares o a solicitudes de las autoridades, asi como retenerlas o enviarlas a destinatario diferente de

aquel a quien corresponda su conocimiento.

15. Nombrar o elegir, para el desempefio de cargos publicos, personas que no rednan los requisitos

constitucionales, legales o reglamentarios, o darles posesion a sabiendas de tal situacion.

18. Dar lugar al acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a personas no autorizadas.

21. Gestionar directa o indirectamente, a titulo personal, o en representacion de terceros, en asuntos

que estuvieron a su cargo.

Ley 1952 de 2019, LIBRO I, CAPITULO |, Faltas gravisimas Articulo 55. Faltas relacionadas con el servicioo la
funcion publica.
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6. Suministrar datos inexactos o documentacion con contenidos que no correspondan a la realidad u  omitir
informacion que tenga incidencia en su vinculacién o permanencia en el cargo o en la carrera, o en las
promociones o0 ascensos o para justificar una situacion administrativa.

Articulo 40. /ncorporacién de inhabilidades, impedimentos, incompatibilidades y conflicto de intereses. Se entienden
incorporados a este cddigo las inhabilidades, impedimentos, incompatibilidades y conflicto de intereses sefialados en
la Constitucién y en la ley

Articulo 41. Inhabilidades sobrevinientes. Las inhabilidades sobrevinientes se presentan cuando al quedar en firme la
sancion de destitucion e inhabilidad general o la de suspension e inhabilidad especial o cuando se presente el hecho
que las generan el sujeto disciplinable sancionado se encuentra ejerciendo cargo o funcién publica diferente de aquel
o aquella en cuyo ejercicio cometié la falta objeto de la sancion. En tal caso, se le comunicara al actual neminador para
que proceda en forma inmediata a hacer efectivas sus consecuencias.

Articulo 42. Otras inhabilidades. También constituyen inhabilidades para desempeniar cargos publices, a partir de la
ejecutoria del fallo, las siguientes: “ '

1. Ademas de la descrita en el inciso final del articulo 122 de la Constitucion Politica, haber sido eondenado a pena
privativa de la libertad mayor de cuatro afios por delito doloso dentro de los diez afios anteriores, salvo que se trate de
delito politico.

Esta inhabilidad tendra una duracién igual al término de la pena privativa de la libertad.

2. Haber sido sancionado disciplinariamente tres o mas veces en los Gltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves
dolosas o por ambas. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres afios contados a partir de la ejecutoria de la ultima
sancion.

3. Hallarse en estado de interdiccion judicial o inhabilitado por una sancién diggiplinaria o penal, o suspendido en el
ejercicio de su profesion o excluido de esta, cuando el cargo a desempefiar se relacione con la misma.

4. Haber sido declarado responsable fiscalmente.

Paragrafo 1°. Quien haya sido declarado responsable fiscalmente sera inhabif para el ejercicio de cargos publicos y
para contratar con el Estado durante los cinco (5) afios siguientes a la ejecutoria del fallo correspondiente. Esta
inhabilidad cesara cuando la Contraloria competente declare haber regibido el pago o, si este no fuere procedente,
cuando la Contraloria General de la Republica excluya al responsable del boletin de responsables fiscales.

Si pasados cinco afios desde la ejecutoria de la providencia, quien haya sido declarado responsable fiscalmente no
hubiere pagado la suma establecida en el fallo ni hubiere sido:excluido del boletin de responsables fiscales, continuara
siendo inhabil por cinco afios si la cuantia, al momento de la declaracion de responsabilidad fiscal, fuere superior a 100
salarios minimos legales mensuales vigentes; por dos afos si la cuantia fuere superior a 50 sin exceder de 100 salarios
minimos legales mensuales vigentes; por un afio si la cuantia fuere superior a 10 salarios minimos legales mensuales
vigentes sin exceder de 50, y por tres meses si la cuantia fuere igual o inferior a 10 salarios minimos legales mensuales
vigentes.

Paragrafo 2°. Para los fines previstos en el inciso final del articulo 122 de la Constitucidén Politica a que se refiere el
numeral 1 de este articulo, se entendera por delitos que afecten el patrimonio del Estado aquellos que produzcan de
manera directa lesion del patrimonio publico, representada en el menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento,
perdida, uso indebido o deterioro de los bienes o recursos publicos, producida por una conducta dolosa, cometida por
un servidor publico. /

Para estos efectos la sentencia condenatoria debera especificar si la conducta objeto de la misma constituye un delito
que afecte el patrimonio del Estado.

Articulo 44. Confilicto de intereses. Todo servidor publico debera declararse impedido para actuar en un asunto cuando
tenga interés particular y directo en su regulacion, gestion, control o decision, o lo tuviere su coényuge, companero o
comparera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad
o primero civil, © su socio o socios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcién publica, entre en conflicto con un interés particular y directo del servidor
publice debera declararse impedido

Articulo 45. Extensién de las inhabilidades, incompatibilidades e impedimentos. Las inhabilidades, incompatibilidades
e impedimentos sefialados en la ley para los gerentes, directores, rectores, miembros de juntas directivas y funcionarios
o servidores publicos de las empresas industriales y comerciales del Estado y sociedades de economia mixta, se hacen
extensivos a las mismas autoridades de los niveles departamental, distrital y municipal.

Articulo 56. Faltas relacionadas con el régimen de incompatibilidades, inhabilidades, impedimentos y conflictos de
intereses.

1. Actuar u omitir, a pesar de la existencia de causales de incompatibilidad, inhabilidad y conflicto de intereses, de
acuerdo con las previsiones constitucionales y legales.

2. Nombrar, designar, elegir, postular o intervenir en la postulacion de una persona a sabiendas de que en ella concurre
causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.
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3. Contraer obligaciones con personas naturales o juridicas con las cuales se tengan relaciones oficiales en razon del
cargo que desempena violando el régimen de inhabilidades e incompatibilidades sefialadas en las normas vigentes.
4. Prestar, a titulo personal o por interpuesta persona, servicios de asistencia, representacion o asesoria en asuntos
relacionados con las funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra, hasta por el término de un (1) afo después
de la dejacion del cargo, con respecto del organismo, entidad o corporacién en la cual presté sus servicios, y para la
prestacion de servicios de asistencia, representacion o asesoria a quienes estuvieron sujetos a la inspeccion, vigilancia,
control o regulacién de la entidad, corporacion u organismo al que haya estado vinculado.

Esta incompatibilidad sera indefinida en el tiempo respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor pablico
conocio6 en ejercicio de sus funciones.

Se entiende por asuntos concretos de los cuales conocio en ejercicio de sus funciones aquellos de caracter particular
y concreto que fueron objeto de decision durante el ejercicio de sus funciones y de los cuales existen sujetos claramente
determinados.

5. No declararse impedido oportunamente, cuando exista la obligacién de hacerlo, demorar el tramite de las
recusaciones, o actuar después de separado del asunto.

Resolucién 00090 de 2018

De acuerdo a lo anterior la Policia Nacional emitié la Resolucion 00090 de 2018 “Por lacual se actualiza, modifica y
complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante resolucién 03049 de 2014”, en la
cual se ha reiterado que entre los deberes que el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, impone a las entidades estatales
para la consecucion de los fines de la contratacion estatal, se sefala en el numeral 1°. “exigiran del contratista la
ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, igual exigencia podran hacer al garante”.

Deben tener en cuenta que una supervision, es el conjunto de funciones desemperiadas por una persona que se
encarga de ejercer el control de ejecucion de un contrato, cualquiera sea su modalidad. Cuando las funciones
mencionadas sean ejercidas por un funcionario de planta de le denominara SUPERVISOR y cuando se trate de una
persona natural o juridica que para tales efectos sea contratado a través de una consultoria, se le denominara
INTERVENTOR.

Cuando se celebran contratos o convenios interadministrativos, en los que una entidad publica se encargue de contratar
para la Policia Nacional la adquisicion de bienes, servicios o la construccién de obras, para verificar su cumplimiento
se delegara un funcionario como COORDINADOR del respegtivo contrato o convenio. En tales eventos, el ordenador
del gasto establecera el perfil del funcionario con arreglo a las particularidades del objeto contractual.

Como principales finalidades de la SUPERVISION y/o INTERVENTORIA tenemos entre otras:

o  Garantizar la eficiente y oportuna inversién de los recursos asignados al contrato.

»  Asegurar que el contratista se cifia a los plazos, términos, condiciones técnicas y demas previsiones pactadas
en el contrato o convenio.

e Mantener permanente comunicacion con el contratista y las dependencias de la institucion involucradas en la
ejecucion del contrato.

« Velar porque la ejecucion del contrato o convenio no sufra interrupciones injustificables.

e Buscar en la medida de lo posible, que no se generen conflictos entre las partes y adoptar las medidas
necesarias para solucionar eventuales controversias.

LAS FUNCIONES DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR DE UN CONTRASTO O CONVENIO INVOLUCRAN
ACTIVIDADES DE:

A. De caracter Administrativo:

Acopiar fa documentacion producida en la etapa previa al contrato, con el proposito de contar con la mayor informacion

sobre el origen del mismo.

1. Efectuar el acompafiamiento del contratista, colaborandole en todas aquellos aspectos que dependan de la

entidad, sirviéndole de canal de comunicacion con las dependencias, evitando que sus decisiones interfieran

injustificadamente en las acciones y actividades del contratista.

Exigir al contratista la ejecucion oportuna e idonea del objeto contratado.

Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del contrato.

Llevar control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista, durante la ejecucién del contrato con

el fin de que la administracién intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas.

5. Organizar la documentacion que se genere durante la ejecucion del contrato, manteniéndola a disposicion de los
interesados y remitir copia de la misma al grupo de contratos o a la dependencia que haga sus veces.

6. Programar y coordinar segun corresponda reuniones periodicas para analizar el estado de ejecucion y avance del
contrato o convenio.

7. Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad social, seguridad industrial y sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo, en lo que corresponda.

LN
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10.

11.

Llevar control sobre la ejecucién y cumplimiento cabal de las obligaciones asumidas por razén del contrato o
convenio celebrado, informando en forma periodica a la dependencia encargada de contratos, la forma en que las
prestaciones originadas en el contrato se vienen cumpliendo.

Expedir las certificaciones que se requieran para efectos de tramites administrativos, sobre la ejecucion del
contrato o convenio a su cargo.

Requerir por escrito al contratista cuando quiera que éste no ejecute, o ejecute indebida o tardiamente las
obligaciones surgidas del acuerdo negocial o convencional.

Informar en forma inmediata y por escrito a la dependencia encargada de contratos, cualquier anomalia en la
ejecucion del contrato indicando la actividad desplegada en materia del control de ejecucion del contrato, con el
fin de poner a consideracion la procedencia de la aplicacion de las sanciones previstas en el acuerdo.

B. De caracter técnico:
1

© ©

10.

11.

Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desamrollar el contrato.
Constatar, segln sea el caso, la existencia de planos, disefios, estudios, calculos especificaciones y demas
consideraciones técnicas que estime necesarias. i {
Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones. e idoneidad
pactadas y exigir su reemplazo cuando se estime necesario.

Estudiar y analizar los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificagiones al contrato. En caso de
que se requiera modificaciones estas deberan someterse a consideracion def respectivo ordenador, previo
concepto del supervisor/interventor.

Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes que se considere
pertinentes. )

Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos materiales, bienes, insumos y productos.
En cumplimiento a lo anterior ordenara y supervisara los ensayos o pruebas necesarias para el control de los
mismos. R

Verificar, cuando sea del caso, el reintegro a la entidad de los equipos, elementos y documentos suministrados
por ella, constatando su estado y cantidad.

Abrir y llevar el libro o bitacora para registrar en ¢l las novedades, 6rdenes e instrucciones impartidas durante el
plazo de ejecucion del contrato.

Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

Exigir que los bienes, servicios u obras contratados se ajusten a los requisitos previstos en las normas técnicas
obligatorias y a las especificaciones y caracteristicas consignadas en el respectivo contrato.

Verificar la entrega de los bienes, obras o servicios de conformidad con las estipulaciones contractuales,
suscribiendo el acta de recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestacion del servicio a
satisfaccion.

Expedir la constancia de correcto funcionamiento de los bienes entregados e instalados por el contratista, cuando
el objeto del contrato determine tal obligacion.

C. De caracter Financiero:

1.

Constatar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado y verificar su correcta
inversion. Para este efecto, debera exigir, segun corresponda, la presentacion del programa de utilizacion de
personal y equipos durante la ejecucién del contrato, el programa de flujo de fondos del contrato y el programa de
inversion del anticipo.

Controlara y manejara en forma conjunta con el contratista, la cuenta bancaria separada, que se abra a nombre
de éste y de la entidad, para la administracion de los recursos entregados al contratista a titulo de anticipo en
aquellos contratos cuyo monto sea superior al 50% de la menor cuantia.

Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar el registro cronologico de los mismos al igual
que de las deducciones y ajustes efectuados.

Informar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, la existencia de situaciones que
incidan o alteren el equilibrio econdémico o financiero del contrato, con el fin de que se analice la situacion y de ser
procedente se adopten los mecanismos para la actualizacién o revision de precios.

Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos, informando a la
dependencia de contratos o a la que haga sus veces, para que se soliciten las disponibilidades presupuestales
que se requieran.

D. De caracter legal:

1.

> LN

Una vez suscrito el contrato, verificar con la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, la
constitucion y aprobacién de las garantias exigidas y velar durante el tiempo de ejecucion del contrato, que las
mismas permanezcan vigentes. En el evento de constatar que las garantias requeridas en el respectivo contrato
no se han otorgado, exigir su constitucion.

Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con ocasion del contrato.

Analizar las reclamaciones que presente el contratista y formular las recomendaciones a que haya lugar.
Suscribir las actas que se requieran de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato, incluida el acta de iniciacién
del convenio o contrato, cuando tal tramite haya sido previsto en el acuerdo contractual o convencional, remitiendo
copia a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces.
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5. Preparar con el contratista, dentro del plazo senalado en el acuerdo, el acta de liquidacién del contrato y proyectar
la liquidacion unilateral del mismo, cuando las circunstancias asi lo exijan. Documentos que debera remitir a la
dependencia de contratos para su revision, ajustes y tramite que corresponda y en el que indicara, ademas de las
generalidades propias de la liquidacion, los pagos efectuados al contratista y los saldos a favor de éste o de la
entidad.

6. Emitir concepto por escrito sobre la viabilidad, conveniencia y pertinencia de la adicion del contrato, su prorroga,
modificaciones, suspensiones, cesiones o cualquier otra eventualidad contractual, emitiendo el concepto técnico
que le corresponda. El escrito respectivo debera allegarse a la dependencia de contratos o la que haga sus veces,
con una antelacién no inferior a cinco dias habiles de la fecha de vencimiento del plazo de ejecucion del contrato,
con el fin de que se adelanten los tramites a que haya lugar.

7. Rendir los informes que le sean requeridos y los que se hayan previsto en el contrato o convenio.

8. Abstenerse de impartir ordenes verbales o suscribir documento que modifiquen o alteren las condiciones pactadas
en el contrato, prerrogativa que sélo corresponde al ordenador.

9. Comunicar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, en forma oportuna cualquier
situacion que no haya sido posible solucionar en su condicion de supervisor / interventor con el contratista & fin de
que sea considerada y se adopten las medidas que sean del caso. .

10. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones de caracter laboral con el personal que emplee para la
ejecucion del contrato y las relativas a los aportes al sistema de seguridad social integral y el pago de los aportes
parafiscales. 4

11 Para las interventorias de los contratos de obra, ademas de las funciones aqui establecidas y las consignadas en
el respetivo contrato el supervisor/ interventor debera dar cumplimiento a lo sefialado en el Decreto 2090 de 1989
y demas normas que regulen la materia.

12. Las demas que de acuerdo con la naturaleza del contrato y las disposiciones contractuales y legales le
correspondan.

Las funciones que se relacionan a cargo de los supervisores 0 interventores seran cumplidas de conformidad con la
adecuacion de las mismas a la modalidad y naturaleza del contrato o convenio de que se trate, considerandose para
ello igualmente las érdenes de compra.

Todas encaminadas a verificar el cumplimiento de los compromisos contractuales y la satisfaccion de los intereses
estatales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 3° del estatuto contractual.

Es importante tener presente que: el funcionario que sea designado como supervisor de un contrato o convenio, asi
como el tercero contratado para el ejercicio de interventoria, tenga la RESPONSABILIDAD de ejercer en forma
oportuna, eficiente y eficaz el control que garantice a la Administracion el apropiado desarrollo y ejecucion del objeto
contractual, al igual que el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones convencionales. Respondera por sus
actuaciones y omisiones en los temimos sefialados en la Ley 80 de 1993.

De igual forma “me permito recordar que el incumplimiento a las ordenes se encuentra tipificado como falta grave en
la ley 1015 de 2006 en su articulo 35 numeral 10, ademés de lo establecido en el cédigo penal militar ley 522 de 1999
en su articulo 115”.

LEY 1474 DE 2011

ARTICULO 44. SUJETOS DISCIPLINABLES. El articulo 53 de la Ley 734 de 2002, quedara asi:

El presente régimen se aplica a los particulares que cumplan labores de interventoria o supervision en los contratos
estatales; también a quienes ejerzan funciones publicas, de manera permanente o transitoria, en lo que tienen que ver
con estas, y a quienes administren recursos publicos u oficiales.

Se entiende que ejerce funcion publica aquel particular que, por disposicion legal, acto administrativo, convenio o
contrato, realice funciones administrativas o actividades propias de los ¢rganos del Estado, que permiten el
cumplimiento de los cometidos estatales, asi como el que ejerce la facultad sancionadora del Estado; lo que se
acreditara, entre otras manifestaciones, cada vez que ordene o sefiale conductas, expida actos unilaterales o ejerza
poderes coercitivos.

Administran recursos publicos aquellos particulares que recaudan, custodian, liquidan o disponen el uso de rentas
parafiscales, de rentas que hacen parte del presupuesto de las entidades publicas o que estas ultimas han destinado
para su utilizacion con fines especificos.

No seran disciplinables aquellos particulares que presten servicios publicos, salvo que en ejercicio de dichas
actividades desempefien funciones publicas, evento en el cual resultaran destinatarios de las normas disciplinarias.
Cuando se trate de personas juridicas la responsabilidad disciplinaria sera exigible del representante legal o de los
miembros de la Junta Directiva.
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ARTICULO 83. SUPERVISION e INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad contractual,
las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través
de un supervisor o un interventor, segin corresponda.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos
especializados. Para la supervisién, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos
de prestacion de servicios que sean requeridos.

La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural
0 juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento
especializado en la materia, 0 cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior
cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento
administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacion con un mismo contrato, las funciones de supervision e
interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, case en el cual, en el contrato
respectivo de interventoria, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del.interventor y las demas quedaran a
cargo de la Entidad a través del supervisor.

El contrato de Interventoria sera supervisado directamente por la entidad estatal.

Paragrafo Primero. En adicion a la obligacion de contar con interventoria, teniendo en cuenta la capacidad de la
entidad para asumir o no la respectiva supervision en los contratos de obra a que se refiere el articulo 32 de la Ley
80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor supere la menor cuantia de la entidad, con independencia
de la modalidad de seleccion, se pronunciaran sobre la necesidad de contar con interventoria.

Paragrafo Segundo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia.

ARTICULO 84. FACULTADES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES. La supervision
e interventoria contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante
sobre las obligaciones a cargo del contratista.

Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

Paragrafo 1. El numeral 6, 7 del articulo 54 de la Ley 1952 de 2000 quedara asi:

6. No exigir, el supervisor o el interventor, la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal, 0 en su
defecto, los exigidos porlas normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a satisfaccidn obra que no ha sido
ejecutada a cabalidad.

7. Omitir, el supervisor o el interventor, el deber de informar a la entidad contratante los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando se presente el incumplimiento.

Paragrafo 2. Adicidnese la Ley 80 de 1993, articulo 8, numeral 1, con el siguiente literal:

k) El interventor que incumpla el deber de entregar informacién a la entidad contratante relacionada con el
incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

Esta inhabilidad se extendera por un término de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo
que asi lo declare, previa la actuaciéon administrativa correspondiente.

Paragrafo 3. El interventor que no haya informado oportunamente a la Entidad de un posible incumplimiento del
contrato vigilado o principal, parcial o total, de alguna de las obligaciones a cargo del contratista, sera solidariamente
responsable con éste de los perjuicios que se ocasionen con el incumplimiento por los dafios que le sean imputables
al interventor.
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Cuando el ordenador del gasto sea informado oportunamente de los posibles incumplimientos de un contratista y no lo
conmine al cumplimiento de lo pactado o adopte las medidas necesarias para salvaguardar el interés general y los
recursos publicos involucrados, sera responsable solidariamente con éste, de los perjuicios que se ocasionen.

Paragrafo 4. Cuando el interventor sea consorcio o unién temporal la solidaridad se aplicara en los términos previstos
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, respecto del régimen sancionatorio.

ARTICULO 86. IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO. Las
entidades sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica podran declarar el
incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer
efectiva la clausula penal. Para tal efecto observaran el siguiente procedimiento:

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad publica lo citara a
audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacion, hara mencién expresa y detallada de los hechos que la soportan,
acompanando el informe de interventoria o de supervision en el que se sustente la actuacion y enungiara las normas
o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la
actuacion. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacion de la audiencia, la que podra tener
lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en poliza de seguros, el
garante sera citado de la misma manera.

El desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentara las circunstancias de hecho que motivan
la actuacion, enunciara las posibles normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian
derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion. Acto seguido se concedera el uso de la palabra al
representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en
desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso, apartar pruebas y controvertir las presentadas por la
entidad.

Hecho lo precedente, mediante resolucion motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrolio de la audiencia y
la cual se entendera notificada en dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la imposicion o no de la
multa, sancion o declaratoria de incumplimiento. Contra la decision asi proferida sélo procede el recurso de reposicion
que se interpondré, sustentara y decidira en la misma audiengia. La decision sobre el recurso se entendera notificada
en la misma audiencia. '

En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, podréa suspender la audiencia
cuando de oficio o a peticion de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime
conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada, ello resulte necesario para el
correcto desarrollo de la actuacion administrativa. En todo caso, al adoptar la decision, se sefialara fecha y hora para
reanudar la audiencia. La entidad podra dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algun medio
tiene conocimiento de la cesacion de situacion de incumplimiento.

ARTICULO 118. DETERMINACION DE LA CULPABILIDAD EN LOS PROCESOS DE RESPONSABILIDAD FISCAL.
El grado de culpabilidad para establecer la existencia de responsabilidad fiscal sera el dolo o la culpa grave.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con dolo cuando por los mismos hechos haya sido condenado penalmente
o sancionado disciplinariamente por la comision de un delito o una falta disciplinaria imputados a ese titulo.

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con culpa grave en los siguientes eventos:

Cuando se hayan elaborado pliegos de condiciones o términos de referencia en forma incompleta, ambigua o confusa,
que hubieran conducido a interpretaciones o decisiones técnicas que afectaran la integridad patrimonial de la entidad
contratante.

Cuando haya habido una omision injustificada del deber de efectuar comparaciones de precios, ya sea mediante
estudios o consultas de las condiciones del mercado o cotejo de los ofrecimientos recibidos y se hayan aceptado sin
justificacion objetiva ofertas que superen los precios del mercado.

Cuando se haya omitido el cumplimiento de las obligaciones propias de los contratos de interventoria o de las funciones
de supervision, tales como el adelantamiento de revisiones periodicas de obras, bienes o servicios, de manera que
no se establezca la correcta ejecucion del objeto contractual o el cumplimiento de las condiciones de calidad y
oportunidad ofrecidas por los contratistas.

En comunicacion oficial GS-2022-001299-DIRAF del 14/01/2022 se recomienda:
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De la obligaciones, prohibiciones y responsabilidades propias de la supervision
La supervision o interventoria, esta constituida por el conjunto de funciones desempefiadas por una persona que se
encarga de ejercer el control de ejecucion de un contrato, orden de compra o convenio, cualquiera sea su modalidad

El articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 supervisién e Interventoria sefala (...) la supervision consistird en el sequimiento
técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida
por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal
podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requerdos (...)

Responsabilidades de los supervisores o coordinadores

El funcionario que sea designado como supervisor o coordinador de un contrato, orden de compra o convenio, asi
como el tercero contratado para el ejercicio de interventoria, tendran la responsabilidad de ejercer en forma oportuna,
eficiente y eficaz el control que garantice a la administracion el apropiado desarrollo y ejecucion del objeto contractual,
al igual que el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones convencionales. Respondera por sus actuaciones y
omisiones en los términos sefialados en los articulos 6 y 90 de la Constitucion Politica de Colombia,.las leyes 80 de
1993, 610 de 2000; 734 de 2022 1474 de 2011 y Ley 1952 de 2019 o las normas que las adicionen, modifiquen o
sustituyan. 7

Con arreglo a las anteriores disposiciones, se generaran responsabilidades de caracter civil, penal, fiscal y disciplinario
par los supervisores, interventores o coordinadores, por las faltas que se cometan en ele ejercicio de las funciones.

Prohibiciones al supervisor / coordinador / interventor

Al supervisor, coordinador o interventor le estara prohibido: %

e Adoptar decisiones que impliquen la modificacion del contrato, orden de compra o convenio, o el incremento
del valor inicial del negocio juridico, o cambio en las especificaciones que impliquen mayores o menores
cantidades de obra, de servicios, de bienes, o de su plazo.

e Solicitar o recibir, directa o indirectamente, para si o un tercero, dadivas, favores o cualquier otra clase de
beneficios o prebendas del contratista.

* Retardar, denegar u omitir cualquier asunto que le corresponda atender por razén de sus funciones.

e Constituirse en acreedor o deudor del contratista o de cualquier persona interesada en el contrato cuya

ejecucion controla.

Facilitar acceso indebido a la informacién del contrato.

Gestionar indebidamente a titulo persona asuntos relacionados con el contrato.

Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato.

Exonerar al contratista del cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones.

Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en relacion con
la ejecucion de la orden de compra, contrato o convenio.

Obligaciones

»  Exigir al contratista 0 conviniente la ejecucion oportuna de las obligaciones o compromisos adquiridos en
virtud del negagio juridico.celebrado, considerado para ello, las garantias constituidas con ocasion del contrato
y las demas medidas establecidas en el acuerdo, para los efectos enunciados.

»  Ejercer un control adecuado a la ejecucion del contrato, orden de compra o convenio, con el fin de corregir en
el menor tiempo posible, los errores o situaciones que puedan generar el eventual incumplimiento de las
obligaciones 0 compromisos pactados.

e Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato, orden de compra o convenio.

e Impartir instrucciones al contratista o conviniente sobre el cumplimiento de sus obligaciones.

e  Exigir la informacion que se considere necesario con el fin de elaborar las obligaciones que su actividad le
demanda, con pleno conocimiento de los distintos aspectos contractuales.

*  Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones, las ordenes e instrucciones que imparta son de obligatorio
cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado en el correspondiente acuerdo
contractual o convencional.

e Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que considere necesarias para la mejor ejecucién del
acuerdo.

e \Verificar que los sitios de entrega de los elementos, ubicacion de materiales, prestacién de servicios,
corresponda al sefialado en el contrato o convenio.

* Elaborar todas las actas que se requieran en el desarrollo del contrato, orden de compra 0 convenio, las que
deben ser fechadas en la oportunidad en que se levantan y a su vez suscritas por él, por el contratista o
conviniente y en aquellos eventos en que se requiera, por el ordenador del gasto de la respectiva unidad
policial.
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e Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos asignados al contrato, orden de compra, o
convenio.

e Asegurar que el contratista o conviniente se cifia a los plazos, términos, condiciones técnicas y demas
presiones pactadas en el contrato, orden de compra o convenio.

e« Mantener permanente comunicacion con el contratista y las diferentes dependencias de la institucion
involucradas en la ejecucion del contrato, orden de compra o convenio no sufra interrupciones injustificables.

e Mantener informada a la entidad (unidad policial) de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, orden de compra o convenio, o cuando tal incumplimiento se presente.

Las obligaciones y funciones en general del supervisor o interventor de un contrato, orden de compra o convenio,
involucran actividades de caracter administrativo, técnico, financiero y legal, encaminadas a verificar ef cumplimiento
de los compromisos contractuales, y la satisfaccion de los intereses estatales, de conformidad con o sefialade en el
articulo 3 del Estatuto Contractual. :

Mediante comunicacién oficial GS-2022-007405-SEGEN del 26/02/2022, se reitera algunos aspedds referidos al
cumplimiento de lo dispuesto en la normativa legal vigente, relacionados con la supevision y liquidacion de los
contratos y convenios, 1

Responsabilidad

Los supervisores responderan por sus actuaciones y omisiones en los términos sefialados en los articulos 6 y 90 de la
Constitucion Politica, Leyes: 80 de 1993, 599 de 2000, 610 de 2000, 734 de 2002 y 1474 de 2011, particularmente en
las siguientes materias:

+ Responsabilidad civil — patrimonial, art 90 de la Constitucién Politica, numeral 2 del art. 26 de la Ley 80 de
1993, Ley 678 de 2001

+ Responsabilidad penal, art. 286 a 296 del Cédigo Penal

s Responsabilidad fiscal, art. 4 de la Ley 610 de 2000

* Responsabilidad disciplinaria, art. 84 de la Ley 1474 de 2011y art. 2 de la Ley 1882 de 2018

o Responsabilidad solidaria, numerales 8.5 y 8.6 del capitulo VI del Manual de Contratacion.
Funciones

Estan encaminadas a verificar el cumplimiento de los compromisos contractuales y la satisfaccion de los intereses
estatales, de conformidad con lo sefialade-en. el articulo 3, de la Ley 80 de 1993, desarrollado ampliamente en el
capitulo XII, de la Resolucién 00090 del 15 de enera de 2018, aspectos que estan dirigidos entre otro, a:

a. De caracter administrativo llevar control sobre la ejecucion y cumplimiento cabal de las obligaciones asumidas
por razén del contrato o convenio celebrado, informando en forma periddica a la dependencia encargada de
contratos, la forma en que las prestaciones originadas en el contrato se vienes cumpliendo.

b. De caracter técnico. Exigir que los bienes, servicios u obras contratadas se ajusten a los requisitos previstos en
las normas técnicas obligatorias y a las especificaciones y caracteristicas consignadas en el respectivo contrato.

c. De caracter financiero. Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales
requeridos, informando a la dependencia de contratos o a la que haga sus veces, para que se solicite las
disponibilidades presupuestales que se requieran.

d. De caracter legal. Rendir los informes que le sean requeridos y los que se hayan previsto en el contrato o
convenio, segdn la periodicidad concertada por las partes al efecto.

Documentos a tener en cuenta en la supervision de los contratos:

1. SECOP II

o REGISTRO USUARIOS SECOP Il (quia SECOP Il - Pasos Previos: Registro de usuarios y cuenta de Entidad
Estatal) https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce step/cce-sec-gi-
12eeppregistrousuarioscuentaentidadestatal08-09-2021.pdf

o INGRESAR DOCUMENTOS EN EL SECOP Il SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL CONTRATO: (guia

SECOP Il - Gestion contractual para Entidades Estatales)
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce step/cce-sec-gi-13eegestioncontractual08-09-
2021.pdf

> Guia para hacer la gestion contractual en el SECOP |l
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170803_guia_gestion contractual
-pdf
o  GUIA GENERAL DE LOS ACUERDO MARCO DE PRECIO
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce-gam-gi-01-
quia general de los acurdo_marco_de precio 25-07-2022.pdf
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2. Formatos controlados de consulta para ejercer funciones como supervisor en la suite vision
empresarial (SVE)

o  2BS-FR-0019 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA
o 1LA-FR-0140 RECEPCION DE BIENES
o 2BS-FR-0045 CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS
o 2BS-FR-0066 EVALUACION Y REEVALUACION DE PROVEEDORES
o 2BS-FR-0069 INFORME INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
o  2BS-FR-0023 ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL
3. Normatividad de consulta
o Ley80de 1993
o Ley 1150 de 2007
o Ley 1474 de 2011
o Ley 1952 de 2019
o Ley 2276 de 2022
o Decreto 1082 de 28/10/2015
o Resolucién 03049 del 30/07/2014
o  Resolucién 00090 del 15/01/2018
Atentamente,

TenienteNLEI g%TRO

Jefe Grupo Contratos Policia Metropolitana de Tunja

Elaboré: S| Edwin Leonardo Robles
AREAD-GRUCO

Anexo: tres (SECOP Il - Gestion contractual para Entidades Estatales y SECOP Il Pasos Previos: Registro de usuarios y cuenta de Entidad Estatal)
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