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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. 409 DE 2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT: 890.980.917-1

CONTRATISTA: SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA
NIT O C.C: 1.041.228.719

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION, CULTURA'Y JUVENTUD PARA LA
OBJETO: COORDINACION DE LOS PROCESOS
JUVENILES EN EL AREA URBANA Y RURAL
DEL MUNICIPIO DE EL PENOL”

TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y

VALOR: CINCO MIL PESOS M/L ($3.795.000)
DURACION: UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS
FECHA: 1 DE NOVIEMBRE DE 2023

En la fecha de firma del presente documento, se reunieron, GLADIS EMILSE
ATEHORTUA USME, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 42.842.327 en
su condicion de Secretaria de Educacién, Cultura y Juventud ordenadora del gasto
segin ia delegacion de competencias hechas por la Alcaldesa Municipal], seguin
Decreto de nombramiento N°103 del 02 de noviembre de 2021 y Acta de Posesion N°
18 de 02 de noviembre de 2021, en uso de las facultades otorgadas por el Decreto
Municipal 085 de! 18 de octubre de 2022, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE de una parte; y SANDRA MIREYA HOYOS QUINCHIA, identificada
con cédula de ciudadania nimero 1.041,228.719, quien obra en nombre propio y que
en adelante se denominard EL. CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, previo
pronunciamiento del Comité de Contratacion seglin acta N° 049 del 26 de octubre de
2023 la cual se regir por las siguientes cldusuias, previas las siguientes: PRIMERO
OBJETO DEL CONTRATO. “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA

www elnennl-antinmiia onv rn WHNIGIPIA OF FL OFAM

Pagina 1 de 9 Contrato Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion Nro. 409 de 2023



; ¥ : CODIGO: F-ABS-
N "‘ff SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ik

HULYO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA | VERSION: 02
rg:_y_m GESTION
v % - FECHA: 09/11/2022

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefol, Antioquia. NIT: 890980817-1 Codigo
Postal 05500. Teléfono 851 58 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: o m e

GESTION EN LA SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD PARA
LA COORDINACION DE LOS PROCESOS JUVENILES EN EL AREA URBANA Y

RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL”. SEGUNDO ALCANCE DEL

CONTRATO/ESPECIFICACIONES TECNICAS O ESENGIALES Una de las
propuestas fundamentales de la actual Administracion es brindar espacios de
participacion ciudadana a los jévenes del municipio tanto urbanos como rural con La
creacién de grupos juveniles, apoyo al consejo municipal de juventud y plataforma
juvenil para garantizar el desarrollo efectivo de los derechos de los jovenes del
municipio de El Pefiol. TERCERO: VALOR DEL CONTRATO., El valor del contrato
asciende a la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
PESOS M/L ($3.795.000). Paragrafo. E! presente contrato se podra adicionar de
conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia,
con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable para
el Contratante. CUARTO: FORMA DE PAGO. El Contratante le cancelard al Contratista
el valor del contrato a través de una (01) primera cuota por valor de Dos millones
quinientos treinta mil pesos M/L ($2.530.000), pagadera el dia 30 del mes de noviembre
de 2023, una (01) ultima cuota por valor de un millén doscientos sesenta y cinco mil
pesos M/L {$1.265.000), pagaderas el ultimo dia del conirato a efecto de [o cual el
contratista, Para cada pago, debera presentar un informe de actividades mensual y
final, describiendo el desarrollo de cada actividad y los productos entregados en el
periodo reportado, la constancia de encontrarse al dia en el pago de los aportes al
sistema de seguridad social y parafiscales (salud, pension y riesgos laborales), previa
presentacion de la factura o documento equivalente debidamente legalizada y firmada
por las partes, y la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor. El
Municipio de EL PENOL pagara el valor del contrato de previa presentacion de la cuenta
de cobro y/o factura debidamente legalizada y certificacion de recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del servicio recibido por el supervisor del contrato previamente
designado. Paragrafo Primero: Los pagos se realizaréan a través de transferencia
electrénica a la cuenta reportada por el Contratista al momento de suscribir el contrato.
En caso de cambio del nimero de [a cuenta bancaria, el Contratista informara de tal
situacion al Contratante con quince (15) dias habiles antes del pago programado,
aportando una solicitud formal en la que justifique las razones del cambio de cuenta y
un certificado original expedido por el banco. Paragrafo Segundo: La transferencia
electrénica o consignacion para la cancelacion de cuentas, la hara el Contratante sujeto
a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de Hacienda del Municipio y
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respetando el derecho de turno consignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007.
QUINTO: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El pago a cargo del Municipio de
El Pefiol, en razén a este Contrato se hard con cargo a los articulos presupuestales:

N° FECHA RUBRO NOMERE VALOR
Forlalecimiento
DISPONIBILIDAD 1370912 2.3.2.02.02.009.04.25 _ al_sub_snstema
PRESUPUESTAL 1539 023 1nstituglpnally de | $3.795.000
participacion
juvenil
RESERVA Fortalecimiento
PRESUPUESTAL 0311112 2.3.2.02.02.009.04.25 al subsistema
1848 023 institucional y de | $3.795.000
participacion
juvenit

SEXTO: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de UN (01} MES
Y QUINCE (15) DIAS sin exceder la presente vigencia. Para su ejecuclon se requiere
el Acta de Inicio entre el Supervisor y EL CONTRATISTA, previa obtencién del
correspondiente Registro Presupuestal. PARAGRAFO UNICO: El contrato se podra
ampliar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas gue rigen
la materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y
favorable para EL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEPTIMO: PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El contrato se ehtendera perfeccionado una vez haya sido suscrito entre
EL CONTRATISTA y el ordenador del gasto, pero su ejecucion sélo podra iniciar
cuando se suscriba el Acta de inicio, previa aprobacion de [as garantias. PARAGRAFO:
Una vez enviado el contrato, el CONTRATISTA, cuenta con un plazo maximo de tres
(3) dias habiles, para enviar a la entidad firmado y con [a documentacion necesaria para
su legalizacion, Unicamente a través del SECOP |l. El presente Contrato se entendera
perfeccionado una vez haya sido suscrifo por las paries; para su ejecucion se requiere
del correspondiente certificado de registro presupuestal y la suscripcién del acta de
inicio. OCTAVO: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: a. Ejecutar el contrato en las
oportunidades senaladas en los estudios previos y en la propuesta presentada por éste,
con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las
actividades y obligaciones contractuales, b. Atender las solicitudes y requerimientos del
supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del objeto contractual. c. Atender
todos los requerimientos que realice el supervisor del Contrato en cumplimiento de sus
obligaciones, tanto al inicio como durante la ejecucion del mismo. La periodicidad de
las reuniones sera acordada, con el fin de verificar el desarrollo del Contrato y elaborar
las actas que documenten el estado del mismo. d, Elaborar todes los informes
refacionados con la ejecucion del Contrato, solicitados por el supervisor del Contrato,
garantizando que la redaccién sea clara, precisa y de ser necesario con los respectivos
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anexos. E. Mantener la reserva sobre la informacion que sea suministrada para el
desarrollo del objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del
mismo, aun después de terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la
misma tenga [a calidad de reservada. f. Cumplir con los apories a los sistemas
generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales en los términos
de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de
2015 y demas normas concordantes. g. Presentar la documentacién requerida para el
perfeccionamiento del contrato. h. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o
anomalia en la ejecucion del contrato al supervisor del mismo. i Informar
oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de
quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u
ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo. |.
Obrar con [ealtad y buena fe en todas las etapas contractuales. k. El contratista sera
responsable de los bienes muebles gue le sean suministrados por el Municipio de El
Periol para la ejecucion oportuna del contrato. |. Registrar 1a informacion de su hoja de
vida en el sistema de informacion y gestidn del empleo publico (SIGEP). El Contratista
debera cumplir con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, y con el Sistema
Integrado de Gestién del Municipio. Las demas que fueran necesarias para el normal
desarrollo del Contrato. Actividades: EI objeto comprende las siguientes
actividades especificas: 1. Fomentiar la creacién de organizaciones y movimientos
juveniles en el municipio de El Pefiol. 2.Dinamizar [a promocion, la formacion integral y
la participacion de la juventud, de acuerdo con las finalidades de la Ley de la juventud
y demas normas que la modifiquen o complementen. 3.Promover el gjercicio de los
derechos civiles, sociales y politicos, y en especial los derechos y deberes de juventud
segun la Ley. DECRETO N° 089 FECHA: 13 DE ABRIL DEL 2016 Cadigo: F-AM-018
Versidn: 01 Pagina 2 de 4 4. Elaborar planes, programas y proyectos con la juventud
del Municipio de El Pefol. 5.Asistir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y
demas cuerpos en que tenga participacion. 6.Realizar labores de coordinacion de las
actividades de juventud y representacion del municipio, ante las entidades regionales y
departamentales en esta materia. 7.Realizar un acompafiamiento permanente a grupos
juveniles en el area urbana y rural. 8.Fortalecer la convivencia ciudadana a través del
acompanamiento a los jovenes del Municipio.9. Reactivar, dar seguimiento,
acompaiiamiento y asesoria a la plataforma Municipal de Juventud. 10.Realizar
acompaiiamiento en la actualizacion y socializacion de [a politica publica de juventud
involucrando tanto el area urbana como rural. 11.Gestionar proyectos con instituciones
publicas o privadas contenidos en el plan municipal de juventud, hacer
acompanamiento y evaluacion en la gjecucion a los mismos.12. Acompanamiento en
los procesos deportivos que apoyen al sano esparcimiento de la juventud en El Pefiol.
13.Realizar acomparamiento en el desarrollo y ejecucién de la escuela de liderazgo
juvenil 14. Coordinar la realizacion de la ciclovia juvenil en el municipio de El Peiiol.
15.Realizar acompafamiento en las instituciones educativas en los diferentes
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programas y proyectos encaminados a los jévenes en las diferentes areas.16.Realizar
acompanamiento al Consejo Municipal de Juventud.17.Presentar un informe mensual
de sus actividades.18.Las demds actividades que tengan relacién directa con el objeto
del contrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PENOL: a. Verificar que el contrato se
encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucién. b. Atender
oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacion por parte del contratista
durante la ejecucion del contrato. ¢. Suministrar al contratista toda la informacién
requerida para cumplir con el objeto contractual. d. Programar las reuniones o
actividades de seguimiento y direccionamiento, para el logro de los objetivos y
productos del servicio que se contrata. e. Darle tramite eficaz a la ampliacién de plazos
y cuantias del contrato, si se necesitaren, previa justificacion. f. Propiciar el
acompanamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucidn de las
actividades objeto del presente contrato. g. Solicitar at CONTRATISTA los informes que
sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las
actas necesarias durante la ejecucion del mismo. h. Realizar oportunamente el pago de
honorarios al contratista en la oportunidad sefialada en este contrato, siempre que el
contratista acredite la totalidad de los requisitos exigidos para ello. h. Liquidar e! .
contrato. I. Ejercer la funcién de supervisién, vigilancia y control en el cumplimiento
cabal de las funciones objeto del contrato. j. Verificar el cumplimiento de! pago de
salarios/ honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato. A través del
Supervisor, verificar €l cumplimiento de! registro y actualizacién de la informacién en
SIGEP del Contratista, durante la ejecucion del contraic NOVENO: PAGO DE
APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, El Contratista
debera acreditar e! pago de los aportes de sus empleados y contratistas, a los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
a ello haya |lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, requisito
indispensable para el pago de cada una de sus facturas. DECIMO: GARANTIAS: Por
tratarse de un proceso de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién,
no se exige hingun tipo de garanta conforme al Articulo 2.2.1.2.4.5 del Decreto 1082 de

2015, sin que esto implique la exoneracion de responsabilidad por el incumplimiento de
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las obligaciones contractuales del contratista. No obstante, de acuerdo con las
estipulaciones de los articulos 7 al 17 de la ey 1480 20 2011, en concordancia con el
Cédigo de Comercio, el Contratista tiene Ia obligacion de garantizar la calidad del bien
o servicio objeto de la contratacién. UNDECIMO: REPOSICION,
RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA. EL. CONTRATISTA esta
obligado a reponer o restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto
reducido o agotado por razon de las reclamaciones efectuadas. En cualquier evento en
que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, EL
CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia
segtin el caso. DUODECIMO: MULTAS.En el evento en que EL CONTRATISTA
incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s} de las
obligaciones contraidas en el presente contrato, se acuerdan muitas, las cuales seran
proporcionales al valor total del contrato y a los perjuicios que sufra EL. MUNICIPIO DE
EL PENOL.PARAGRAFO 1: Para la imposicion de las multas, EL MUNICIPIO DE EL
PENOL dara aplicacién al debido proceso.PARAGRAFO 2: Una vez declarado el
incumplimiento del Contrato por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las
multas se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
si la hubiere, o de hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de Cumplimiento del
Contrato, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con
lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La imposicién de
multas ne libera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos
incumplimientos. DECIMOTERCERQ: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula
penal a favor del MUNICIPIO DE EL PENOL equivalente al 20% del valor fotal de
contrato, que se hara efectiva en caso del incumplimiento del contrato del contrato grave
y definitivo. El valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que
se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento
constituida, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad
con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. DECIMOCUARTO;
INDEMNIDAD: Serd obligacién de EL CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO
DE EL PENOL de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y
que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.
DECINMOQUINTO: REPERCUSIONES LABORALES. EL CONTRATISTA se obliga a
titulo de contratista independiente. EL. MUNICIPIO DE EL PENOL, en consecuencia,
no adquiere con él, ni con las personas gue ocupe, ningun vinculo de caracter laboral
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ni administrativo, etc. DECIMOSEXTO: SUPERVISION. La supervision sera designada
por {a Alcaldesa Municipal de acuerdo con los lineamientos definidos en el plan de
Supervision e Interventoria de la entidad. DECIMOSEPTIMO: PAZ Y SALVO. EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado
con la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL PENOL.
Adicionalmente, autoriza para que, en ia Tesoreria, en el momenio de un pago,
automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago
vigente entre EL CONTRATISTA y la Administracién Municipal, hagan cruce de
cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto.
DECIMOCTAVO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
declara bajo juramento que se entiende prestado con la firma de este Contrato, que no
se encuentra incurse en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en la Ley y que seran de su responsabilidad las consecuencias que se deriven
de los antecedentes o sobrevivientes. DECIMONOVENO: CONFIDENCIALIDAD. El
Contratista se obliga a no divulgar la informacién confidencial a la cual tendra acceso
con ocasién de este contrato, incluida su etapa precontractual, salvo cuando sea
necesario suministrarla a los organismos oficiales a efecto de cumplir el objeto
confractual. La obligacién de reserva se extiende hasta después de terminado el
confrato y subsisiird mientras la informacién tenga las caracteristicas para ser
considerada confidencial en los términos de [a Ley 1712 de 2014 y las normas que la
modifiquen o sustituyan. VIGESIMO: CESION. Este Contrato se ha celebrado en
consideracidon al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad de EL
CONTRATISTA. En consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona natural o
jurfdica sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de El Pefiol.
VIGESIMOPRIMERO: PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual y los
derechos patrimoniales sobre los estudios, documentos y en general sobre los
productos resultantes de la ejecucién del presente contrato, quedard en cabeza del
Contratante, de conformidad con la normativa vigente. VIGESIMOSEGUNDO:
NATURALEZA JURIDICA: El presente acto es un Contrato de prestacion de servicios
de apoyo a la gestion, que se rige por la Ley 80 de 1993, Ia Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y los demas decretos reglamentarios, normas
civiies y comerciales aplicables. VIGESIMOTERCERO: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS. En el evento de surgir diferencias referentes al desarrollo y
gjecucidn se acudird inicialmente al empleoc de mecanismos de solucion de
controversias confractuales, en especial, a la conciliacion, la amigable composicion y/o
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a la transaccion. VIGESIMOCUARTO: CAUSALES DE TERMINACION. Este Contrato
de prestacién de servicios terminara en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por
expiracion del plazo estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza
mayor o caso foriuito, que impida la posibilidad de seguir su ejecucion. 4) Por sobrevenir
una imposibilidad legal o técnica, dehidamente acreditada, evaluada y aceptada por las
partes. 5) Por liquidacidn o intervencion de alguna de las partes, que afecte gravemente
el cumplimiento del conirato. 6) Por las demas causales estipuladas en la ley.
VIGESIMOQUINTO: LIQUIDACION: La liquidacién del Contrato se hara de comun
acuerdo entre EL CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas
acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales
quedara constancia en el acta de liquidacion, de conformidad con el Articulo 60 de la
Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para
la liquidacién se exigira a EL CONTRATISTA la ampliacion de la vigencia de las
garantias establecidas, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad
a la extincion del Contrato. Si EL CONTRATISTA no concurre a la liquidacion del
Contrato, o las partes no flegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, EL
MUNICIPIO DE EL PENOL lo liquidara unilateralmente denfro de los dos meses
siguientes al vencimiento de los cuafro meses previstos para la liquidacion bilateral,
segun el Articulo 136 del Codigo Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo antes
establecido no se ha realizado la liquidacion EL MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara
unilateralmente en cualquier tiempo dentro de dos afios siguientes del mutuo acuerdo
o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de 2007. VIGESIMOSEXTO:
CONSTANCIA_DE_ VERIFICACION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES: Por medio del presente documento se deja constancia que revisado el
ultimo boeletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Repuablica no figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado boletin.
VIGESIMOSEPTIMO: CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Por medio del presente documento se deja
constancia que, revisado el dltimo boletin de antecedentes disciplinarios de la
Procuraduria General de la Nacién, no figura EL. CONTRATISTA relacionado en el
citado boletin. VIGESIMOCTAVO; _PUBLICACION. El presente Contrato debera
publicarse en [a  pégina hitps:fiwww.colombiacompra.gov.co/secop-ii.
VIGESIMONOVENOQ: DOMICILIO. Las partes fijan como domicilio e Municipio de El
Periol — Antioguia. TRIGESIMO: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para todos los
efectos legales se entienden incorporados al contrato: a) Certificados de Disponibilidad,
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b) Estudios Previos, ¢} Propuesta presentada por EL CONTRATISTA, d) Los informes
y demas documentos que en el desarrollo del Contrato se deriven.

El contrato se perfeccionara por medio de la plataforma Secop Il

Funclanario f Nombre Flrma
Cantratista
Proyectado por Yessica Mariso) Tore Ceballos

Auxiliar Administraliva M aywol. oo
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos

Asesor Juridico 7
Aprchadoe por Gladis Emilse Atehartia Usme

Secrelaria de Educacidn, Cullura y Juveniud

legales.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo enconlramds aIusladcydé normas y disposiciones
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