== ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 04/11/2016

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS

g% SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 04
: ;a%“ S PROCESO: CONTRATACION CODIGO: CON-FO01
= ‘4::!) =

ENTIDAD ALCALDIA MAYOR DE TUNJA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA IEEEEEI(')ASRIA DE FOMENTO ECONOMICO Y SERVICIOS

DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE | UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL

CONSTRUCCION Y OPTIMIZACION DE LOS SISTEMAS DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO URBANO Y RURAL DE
TUNJA, BOYACA FICHA EBI: 2020-015001-0048.

NOMBRE DEL PROYECTO Y FICHA
EBI

FECHA OCTUBRE DE 2023

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

De conformidad con el articulo 1 de la Constitucion Politica, Colombia, se enmarca dentro del modelo de
Estado Social de Derecho, se organiza como Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus
entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana,
en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general.

Asi mismo, el articulo 2 constitucional, consagra que los fines del Estado son: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participaciéon de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.
Adicionalmente agrega el articulo 2 que, las autoridades estan instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, asi como para garantizar la vida, honra, bienes, creencias, derechos y
libertades, y el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993, es el desarrollo legal mas importante de los fines y del interés general,
proclamados en la Constitucién Politica, al disponer que, dentro de los fines de la contratacion estatal, los
servidores publicos, tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos,
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, asi como también, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines.

Dentro de la organizacion del Estado y conforme a lo establecido en los articulos 286 y 287 de la
Constitucion politica de 1991 el municipio, como entidad territorial, goza de autonomia para la gestion de
sus intereses, dentro de los limites de la Constitucién y la Ley.

En términos del articulo 311 constitucional, al municipio como entidad fundamental de la divisién politico-
administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asignen la Constitucién y las Leyes.

Ademas de las obligaciones y funciones de los municipios que le son propias por la Constituciéon y la Ley,
en el paragrafo del articulo 28 de la Ley 1454 de 2011, se dispuso, una competencia residual al expresar
que, los municipios son titulares de cualquier competencia que no esté atribuida expresamente a los
departamentos o a la Nacion.

Conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del literal d) del articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado
por el articulo 29 de Ley 1551 de 2012, dentro de las funciones asignadas a los alcaldes en relacién con
la administracion municipal esta la de “Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales
de acuerdo con el plan de desarrollo econémico, social y con el presupuesto, observando las normas
juridicas aplicables”.
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En el municipio, dentro de la ejecucion del plan de desarrollo 2020 — 2023 “Tunja la capital que nos une”
los servicios publicos, tanto en cobertura como en calidad, son esenciales para la vida y dignidad humana.
Para ello, se deben adelantar acciones de ampliacion de las redes de acueducto y alcantarillado,
saneamiento y buen manejo de residuos sélidos, asi como la entrega de energia eléctrica urbana y rural,
que preste un servicio seguro y constante para los tunjanos, asi mismo esta administracion tiene como
prioridad la de optimizar los sistemas de prestacion de servicios de acueducto en la zona rural, de manera
eficiente y con alto grado de calidad, esto como consecuencia de los altos indices de riesgo que presenta
el agua para consumo en la actualidad.

El municipio de Tunja en reiteradas ocasiones recibid peticiones de la comunidad de los muiscas por el
inminente riesgo que se presenta en transversal 2bis con calle 65a por el estado actual de las rejillas en
concreto del alcantarillado pluvial, por tal motivo en visita realizada por el equipo técnico de la secretaria
se evidencio lo siguiente:
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Fuente 2 Secretarla de fomento econdémico y servicios publlcos

El equipo técnico de la secretaria de fomento econémico y servicios verifico una a una para lo cual se
establecid que se encontraban 80 rejillas en mal estado, asi mismo se verifico en qué estado se

encontraba el canal pluvial evidenciando lo siguiente:

De acuerdo a lo anterior se evidencia eI peligro inminente que se tiene en sector, asi mismo la falta de
por tal motivo es de suma importancia contar con el

mantenimiento del alcantarillado pluvial,

mantenimiento y la reposicion de las rejillas.
Que mediante proceso de minima cuantia SMC-AMT-0662023 se habia hecho la invitacion publica para
el siguiente objeto: “FSP-017 Mejoramiento y reposicion de rejillas del alcantarillado pluvial ubicado en la
transversal 2bis con calle 65a del barrio los muiscas del municipio de Tunja.”, sin embargo, dicho proceso
fue declarado desierto mediante Resolucion No. 232 de 2023, acto éste que se encuentra en firme
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Por lo anterior, y teniendo en cuenta que, persiste la necesidad del mejoramiento y reposicion de rejillas
del alcantarillado pluvial ubicado en la transversal 2bis con calle 65a del barrio los Muiscas del municipio
de Tunja, se hace necesario adelantar nuevamente un proceso de seleccion de minima cuantia, con el fin
de seleccionar un contratista que cuente con la experiencia e idoneidad necesaria para la ejecucion del
objeto a contratar.

En suma, de lo referido en lineas anteriores, y considerando que, dentro de las politicas de la
administracion municipal, enmarcada en el Plan de Desarrollo Municipal 2020 -2023 “TUNJA, LA CAPITAL
QUE NOS UNE’, esta la de asegurar la prestacion de los servicios publicos dentro de los criterios de
calidad, continuidad y eficiencia, es viable adelantar el presente proceso de seleccion que constituye el
objetivo principal y general del proyecto de la respectiva ficha; asi:

Que el plan de desarrollo “Tunja la Capital que nos uno 2020 — 2023 estableci6é esta necesidad de la
siguiente manera:

Pilar 1. NOS UNE EL AMBIENTE NATURAL Y CONSTRUIDO
Linea Tematica 1.1. Ambiente Construido y Ordenamiento Territorial
Programa 1.1.4. Servicios publicos para todos

Garantizar la calidad de prestaciéon de servicios publicos, asi como la

LRI ampliacion de cobertura de estos en el drea urbana y rural
Estrategia 1.1.4.1. Saneamiento basico urbano y rural
o Implementar planes y obras que permitan mejorar el acceso al saneamiento
Objetivo g gy e L :
basico y a los servicios publicos domiciliarios a los habitantes del municipio
. P_01.020. Plan de Accion o de gestion de alcantarillado pluvial
Indicador :
implementado
Meta Plan de Accidn o de gestidn de alcantarillado pluvial implementado

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1.1 Objeto: FSP-017 MEJORAMIENTO Y REPOSICION DE REJILLAS DEL ALCANTARILLADO
PLUVIAL UBICADO EN LA TRANSVERSAL 2BIS CON CALLE 65A DEL BARRIO LOS MUISCAS DEL
MUNICIPIO DE TUNJA.

2.1.2 Alcance: Realizar el mejoramiento y reposicion de rejillas del canal pluvial ubicado en la transversal
2bis con calle 65a del barrio los muiscas de acuerdo a las condiciones técnicas solicitadas y el tiempo
establecido.

2.1.3 Descripcion detallada de las actividades a desarrollar y condiciones técnicas: A continuacion,
se detallan las actividades que se deben desarrollar en el cumplimiento del objeto contractual.

MANTENIMIENTO Y REPOSICION DEL ALCANTARILLADO PLUVIAL MUISCAS
A CANTI
N° ITEM DESCRIPCION UND. DAD
1.1 APU DESMONTE Y RETIRO REJA EN CONCRETO UND 70.00
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192 207.08 CORTE DE PAVIMENTO RIGIDO PARA ZANJAS DE M3

’ ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y GAS 2,00
13 313.18 DEMOLICION PISOS, ANDENES EN CONCRETO HASTAE=12 M2

’ T CM INCLUYE RETIRO 20,00
1,4 APU LIMPIEZA CANAL Y RETIRO DE SOBRANTES UND 1.00
16 APU SUMINISTRO E INSTALAQION REJILLA EN POLIETILENO 50 UND

’ x 90 x 10 cm, de alta densidad. 76,00
17 3.03.23 SUMINISTRO E INSTALACION DE CONCRETO SIMPLE DE M3

’ 17.5 MPA (2500) PARA BASES 2,00
18 313.24 MALLA ELECTROSOLDADA 0.15 X 0.15 M D= 4MM (INCLUYE KG

’ T SUMINISTRO FIJACION E INSTALACION) 21,93

La ejecucion de las actividades, deberd adelantarse en el marco de las obligaciones dispuestas
en el estudio previo, y en el presente complemento.

2.1.4. Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas

El objeto contractual del presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), asi:

Segmentos  Familia Clase | Nombre |
80 10 16 GERENCIA DE PROYECTOS
81 10 15 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

Nota: La presente clasificacion, se realiza solo para efectos de determinar el objeto, pero por ser un
proceso de minima cuantia, no se exige RUP

2.1.5 Cédigo CIUU: No aplica (N.A)

2.1.6 Plan de Adquisiciones: El proyecto se encuentra incluido dentro del plan anual de adquisiciones
2023

2.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1 Tipo de Contrato: OBRA PUBLICA

2.2.2 Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato sera de UN (01) MES, el cual se contara a
partir de la firma del acta de inicio, previo perfeccionamiento del contrato y cumplimiento de los requisitos
de ejecucion. Una vez cumplidos los requisitos, el supervisor debera cargar el Acta de Inicio en la
plataforma SECOP II. Dicha acta debera ser suscrita por el CONTRATISTA y el supervisor del contrato,
quien el mismo dia de suscripcién debera cargarla en la plataforma SECOP |l para que haga parte del
expediente electronico.

2.2.3 Lugar de ejecucioén: El mejoramiento y reposicion a ser contratado, se llevara a cabo en la zona
urbana de la ciudad de Tunja — Boyaca (Barrio los Muiscas).

2.2.4 Valor estimado del Contrato: El valor del futuro contrato se estima en la suma de CINCUENTA Y
UN MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SESENTA Y DOS PESOS CON UN
CENTAVO ($51.959.062,01) M/CTE., valor que incluye impuestos y costos directos e indirectos del
contrato, conforme al presupuesto del presente proceso.

2.2.5 Rubro Presupuestal: Para lo anterior la Administracion Municipal cuenta con el siguiente
presupuesto:
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RECURSOS d
presupuestal

Superavit SGP APSB -
'Financiacion ylo $ 35.772.187,02
Cofmanmacnpn Prqyectos SGP APSB
de Pre inversion e
Inversion  Alcantarillado,
Plantas y Redes $52.000.000 20233234
Financiacion ylo
cofinanciacion proyectos $16.227.812,98
2.3.9.03.40.03.01.02 de pre inversion e | SGP APSB
inversion  Alcantarillado,
Plantas y Redes

2.3.9.06.40.03.02.03

2.2.6. Forma de Pago: La forma de pago sera mediante UN SOLO PAGO previa acta de recibo final del
objeto contratado a satisfaccion correspondiente al 100% y acta de liquidacion del contrato.

Para efectos de los desembolsos anteriormente sefialados, el contratista debera acreditar el pago de los
aportes parafiscales y su afiliacién obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud y
pensiones, conforme al articulo 182 de la ley 100 de 1993, a ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto
2 de 2002, las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las
sanciones establecidas en la misma.

El Contratista debera presentar para el tramite de sus cuentas, ademas de los documentos relativos al
contrato, la factura de venta, en original y copia, la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de las
normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe
corresponder al mes de su elaboracién, y en ella constara el niumero del contrato, el concepto del bien o
servicio que se esta cobrando.

En el caso de consorcios o uniones temporales la cuenta y la facturacién debera hacerse a nombre del
consorcio o de la unién temporal.

Los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja —
PAC y el CONTRATISTA debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007,
gue hace referencia al derecho de turno.

2.2.7. Supervision: La supervisién de la ejecucién del contrato sera ejercida por el Ingeniero WILSON
LEONARDO VELASQUEZ AYALA, en su calidad de Secretario de fomento econémico y servicios
publicos y/o quien haga sus veces; quien se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del
Contrato y velar por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del
contrato le sean propias.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el manual de contratacion y de
supervision y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El
supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal
fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

2.2.8. Obligaciones generales del contratista: Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del
contrato a celebrar, de las contempladas en la ley, de las obligaciones y condiciones sefaladas en la
invitacion y demas documentos del proceso, el contratista se obliga a:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
entre el CONTRATISTA y EL MUNICIPIO.
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2. Constituir y allegar al MUNICIPIO las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la suscripcién del contrato. (cuando aplique).

3. Realizar la afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en
la Ley 1562 2012.

4. Realizar el pago de los aportes al Régimen de Seguridad Social y entregar copia de la planilla
correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. (Aplica para Persona Natural).

5. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite
el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y
cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. (Aplica para Persona Juridica).

6. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con
el informe de actividades realizadas o productos relacionados en el contrato, para efectos de que sean
recibidos a satisfaccién por parte del supervisor, para el pago respectivo.

7. Entregar los informes del acompafamiento, sobre las acciones adelantadas en el marco del
cumplimiento al objeto contractual, que le solicite el supervisor.

8. Participar y apoyar al municipio en todas las reuniones a las que ésta lo convoque, relacionadas con la
ejecucion del contrato.

9. Dar aplicacion al Sistema Integrado de Gestion adoptado por el municipio, y demas sistemas que tenga
implementados la entidad.

10. Tramitar en el sistema de informacién y atencién de tramites, con la oportunidad debida y bajo los
parametros exigidos, todos los requerimientos y/o solicitudes que le sean asignados en desarrollo del
objeto contractual.

11. Entregar tanto en medio fisico, como magnético todos los documentos e informacion generada en
desarrollo del objeto contractual.

12. Tener un buen manejo de los archivos documentales y mantener permanentemente actualizados los
inventarios de los documentos fisicos y/o electronicos del archivo, que se encuentren en su poder,
aplicando la normatividad archivistica (organizacion, foliacion, rotulo, indice, etc.)

13. Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en el desarrollo del contrato y en los
asuntos que le asigne el supervisor, evitando dilaciones.

14. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa 0 con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucién del contrato, confidencialidad que
continuara aun terminado y liquidado el contrato.

15. Cumplir las normas, reglamentos, e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo y asistir a las capacitaciones que se programen.

16. Procurar el cuidado integral de su salud y reportar a la ARL e Informar a la entidad la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

17. Participar activamente en la implementacion de las estrategias de Gobierno en Linea, Ley de
Transparencia y Accesos a la Informacion Publica, Anti-tramites, Plan Anticorrupcion y Atencion al
Ciudadano.

18. Entregar a la terminacién del contrato los bienes que el municipio haya puesto a su disposicion para
la prestacion del servicio objeto del contrato.

19. Informar oportunamente de cualquier peticion o amenaza de quien actuando por fuera de la Ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses del MUNICIPIO.
20. Suscribir oportunamente el acta de inicio, el acta de liquidacion del contrato y el cronograma de
actividades, conjuntamente con el supervisor del mismo, cuando corresponda.

21. Apoyar los procesos internos de calidad en materia de comunicaciones internas y externas
promoviendo las actividades y publicaciones institucionales a través de los distintos medios digitales
buscando la consecucion de los objetivos en materia de comunicaciones institucionales.

22. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el
supervisor.

2.2.9. Obligaciones especificas del contratista

Ademas de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del contrato. El contratista
se compromete a:

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302
Correo electrdnico: contratacion@tunja.gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Codigo postal: 150001



mailto:contratacion@tunja.gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/

ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 04/11/2016

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 04

PROCESO: CONTRATACION

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS CODIGO: CON-Foo1

1. Dar cumplimiento a lo establecido en el presente estudio previo, contrato, cronograma de ejecucion y
cualquier otro documento que haga parte del contrato.

2. Entregar la obra en el cumplimiento de las especificaciones y caracteristicas técnicas y de calidad
establecidas por la entidad dentro de la respectiva descripcion técnica que hace parte integral del
estudio previo y de acuerdo con el Plan de Trabajo y Cronograma concertados con el SUPERVISOR.

3. Efectuar segun lo establecido en el presente documento y en el contrato la afiliacion al sistema de
seguridad social de todo el personal que vaya a laborar en la ejecucion del contrato y mantener dichas
afiliaciones y sus correspondientes pagos al dia durante toda la ejecucion del proyecto.

4. Durante la ejecucion del contrato, EL CONTRATISTA en todo momento proveera los recursos que
sean necesarios para garantizar la higiene, salubridad y seguridad de todas las instalaciones de la
obra, la de sus empleados, trabajadores, subcontratistas, proveedores.

5. Durante el desarrollo de los trabajos, EL CONTRATISTA debera mantener en perfecto estado de
limpieza la zona de las obras y sus alrededores para lo cual debera retirar en forma adecuada,
diariamente o con mas frecuencia si asi lo ordena EL SUPERVISOR, escombros, basuras,
desperdicios y sobrantes de materiales de manera que no aparezca en ningun momento una
acumulacion desagradable y peligrosa de éstos.

6. EL CONTRATISTA debera colocar las sefales y avisos de prevencion de accidentes tanto en horas
diurnas como nocturnas en la cantidad, tipo, tamano, forma, clase, color y a las distancias requeridas
de acuerdo con lo dispuesto en las normas vigentes y con las instrucciones del SUPERVISOR.

7. Realizar cronograma de ejecucion de actividades en concordacion con el Presupuesto.

8. Realizar las visitas técnicas necesarias al proyecto con el fin de obtener informacioén necesaria para
el cumplimiento del objeto del contrato.

9. El contratista debera tener a su entera disposicién el personal suficiente y calificado para el desarrollo
del objeto del contrato, asi mismo, tener las herramientas y equipos necesarios para la prestacion del
servicio.

2.2.10 Obligaciones Generales del Municipio:

1. Dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 referido a los derechos y deberes
de las entidades estatales.

2. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

3. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista, asi como todos aquellos
documentos, elementos, informacion e insumos que requiera para el desarrollo de las actividades del
contrato.

4. Designar el supervisor y/o interventor para la vigilancia y control del objeto contratado.

5. Verificar que contratista realice el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales,
ICBF, SENA y Cajas de Compensacion Familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones
establecidas por la normativa vigente.

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados en la ley.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que el valor estimado del contrato es de CINCUENTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SESENTA Y DOS PESOS CON UN CENTAVO
($51.959.062,01) M/CTE., valor que incluye impuestos y costos directos e indirectos, conforme al
presupuesto del presente proceso, y que el 10% de menor cuantia para el afo 2023, en el Municipio de
Tunja, corresponde a $52.200.000, el modo de seleccion corresponde al de minima cuantia, de
conformidad con lo previsto en Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de
2020, Decreto 1860 de 2021.

En el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 referido a las modalidades de seleccion menciona que, la
escogencia del contratista se efectuara mediante las modalidades de seleccion de licitacién publica,
seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, y en su numeral 5 numeral modificado
por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 dispone lo siguiente:
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“‘La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el
objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;
b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podré ser inferior a un dia habil;
c) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO f1o. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que
tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que
correspondan a la definicion de "gran almacén" sefialada por la Superintendencia de Industria y
Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 2o0. La contratacioén a que se refiere el presente articulo se realizaré exclusivamente
con las reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto
enla Ley 816 de 2003".

En lo que respecta a los estudios previos para, la contratacion de minima cuantia, el articulo 2.2.1.2.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el art. 5 del Decreto 142 de 2023, establece que la entidad
estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

“1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuesta! que respalda la contratacion.

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos ambientales y
sociales en los términos establecidos en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente
Decreto”.

En el articulo 2.2.1.2.1.5.2 sobre procedimiento para la contratacion de minima cuantia modificado por el
articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, se disponen las reglas aplicables a la contratacién cuyo valor no
excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su
objeto.

Asi las cosas, y conforme a los mencionado anteriormente, el presente proceso corresponde a la
modalidad de seleccion de Minima Cuantia.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para la elaboracion del presupuesto, se realizaron visitas técnicas por parte de la Secretaria de fomento
econdmico y servicios publicos, al lugar donde se ejecutaran las obras con el fin de determinar las
cantidades e items que se requieren para la ejecucion del objeto a contratar; con las cantidades
identificadas, se procede a determinar el presupuesto oficial de acuerdo a los precios establecidos por el
municipio de Tunja mediante Resolucién No. 0254 del 14 de Abril de 2023, tal y como se evidencia a
continuacion:

1. MANTENIMIENTO Y REPOSICION DEL ALCANTARILLADO PLUVIAL MUISCAS

4 CANT VALOR
N° ITEM DESCRIPCION UND. IDAD | UNITARIO VALOR TOTAL
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DESMONTE Y RETIRO REJA EN

1,1 APU CONCRETO UND 70,00 $18.242,93 $1.277.005,10
CORTE DE PAVIMENTO RIGIDO

1,2 | 2.07.08 |PARA ZANJAS DE ACUEDUCTO,| M3 200 $286.965,46 $573.930,92
ALCANTARILLADO Y GAS '
DEMOLICION PISOS, ANDENES EN

1,3 | 3,13,18 |CONCRETO HASTA E= 12 CM| M2 20.00 $18.491,00 $369.820,00
INCLUYE RETIRO '
LIMPIEZA CANAL Y RETIRO DE

1.4 APU SOBRANTES UND 1,00 $685.676,16 $685.676,16
SUMINISTRO E INSTALACION

1,6 APU | REJILLA EN POLIETILENO 50 x 90 x| UND 76.00 $467.052,92 $35.496.021,92

10 cm, de alta densidad.
SUMINISTRO E INSTALACION DE
1,7 | 3.03.23 |CONCRETO SIMPLE DE 17.5 MPA| M3 $702.002,25 $1.404.004,50

(2500) PARA BASES 200
MALLA ELECTROSOLDADA 0.15 X
18 | 31324 g0 M D7 AW SNCHUYE ke 2193 $7.389.45 $162.050,64
INSTALACION)
Subtotal $39.968.509,24
COSTO DIRECTO $39.968.500,24
ADMINISTRACION (23%) $9.192.757,13
IMPREVISTOS (2%) $799.370,18
UTILIDAD (5%) $1.998.425,46
30% AIU $11.990.552,77
COSTO INDIRECTO $11.990.552,77

Se concluye que el valor total del presente contrato es por un valor de CINCUENTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SESENTA Y DOS PESOS CON UN CENTAVO
($51.959.062,01) M/CTE., incluido pago de impuestos y demas costos directos e indirectos a los que haya
lugar.

El valor de la oferta debera senalarse en pesos colombianos; en todo caso, sera igual al resultado de
sumar los valores que componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, imprevistos,
impuestos, tasas, contribuciones, aranceles aduaneros. Los precios incluyen IVA y demas gastos en que
deba incurrir el adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del respectivo contrato.

Es de precisar que segun certificacion No. 1.4. 1-7-2-536 de fecha 12 de mayo de 2021, el municipio de
Tunja cuenta con las siguientes estampillas e impuestos para los contratos de obra: Estampilla Adulto
Mayor 3%, Estampilla Pro cultura 2%, Estampilla Electrificacion Rural 1%, Retencion obra publica 2%,
FONSET/FONSECON 5%, RETEICA 0,006, Tasa prodeporte 2,5%); descuentos segun el régimen, los
demas relacionados en el certificado de descuentos y segun lo determinado por la Ley.

Los anteriores valores incluyen costos administrativos, y operativos, impuestos, estampillas y descuentos
en general.

El proponente no podra ofertar valor superior al VALOR UNITARIO establecido para el presente proceso.
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La administracién municipal establecera la propuesta de menor valor, obtenido de la suma de los precios
de todos los items solicitados, la propuesta con menor valor sera elegida como la mas favorable.

De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la presente seleccion de
minima cuantia, las propuestas se evaluaran con valor antes de IVA. En todo caso, no puede superar el
presupuesto oficial establecido en la presente convocatoria.

Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica no deben contener errores superiores
por exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%) por ciento del valor de cada operacion, la entidad
revisara cada una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al cero
punto uno (0.1%) porciento, la oferta sera RECHAZADA. Si el valor corregido es inferior al cero punto uno
(0.1%) por ciento, la adjudicacién se efectuara por el valor corregido.

Con el fin de hacer mas comun la presentacion de las ofertas es necesario que el proponente presente el
Anexo 4, relativo a la propuesta econémica que se encontrara cargado junto con el complemento en
SECORP I, en los documentos del proceso contractual. Adicionalmente debera diligenciar en la plataforma
del SECORP Il el valor total de su oferta incluido IVA.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

La seleccion objetiva del contratista se realiza teniendo en cuenta el estudio de mercado realizado y la
capacidad para ejecutar el objeto del contrato, escogiendo la oferta mas favorable para la entidad.

Para efectos de la seleccién, se considera Unicamente las propuestas que cumplan con la totalidad de los
requisitos de habilitacion, los cuales pasaran a ser puntuales a fin de lograr una seleccion objetiva. Por la
naturaleza juridica del contrato cuyas condiciones estan establecidas en el Decreto 1082 de 2015, la
propuesta mas favorable corresponde aquella que hecho el analisis comparativo de las ofertas, presenta
mejor oferta técnica y econdmica de acuerdo con los criterios establecidos en la invitacion publica

Los proponentes sin importar cual sea su naturaleza deben estar inscritos en plataforma SECOP Il y definir
todas las bases del proceso por esa plataforma, de modo que todo el proceso contractual se llevara a cabo
por la plataforma transaccional.

5.1. REQUISITOS HABILITANTES. Podran participar en la presente invitacion publica, las personas
naturales o juridicas interesadas, de manera individual o plural, que cumplan con los siguientes requisitos.

5.1.1. CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera incluir
en su propuesta los documentos que se relacionan a continuacion, y la omisién de aquellos necesarios
para la comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior
adjudicacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993, articulos 25y 32 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1882
de 2018.

a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: debera ser diligenciada por el proponente de forma
completa conforme al modelo contenido en el ANEXO No. 1 "CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA"; se entendera que el oferente o miembro del Consorcio o Uniéon Temporal manifiestan bajo
la gravedad de juramento que no se encuentran incursos en inhabilidad o incompatibilidad alguna para
proponer y/o contratar, ya sea de orden constitucional o legal, o en particular a las previstas en el articulo
8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulos 4 de la Ley 716 de 2001 y demas
normas concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente Alcaldia Mayor de Tunja; en ella
ademas se debe manifestar el conocimiento, aceptacién y cumplimiento de los requerimientos técnicos
minimos exigidos.

Adicionalmente, el proponente, persona natural o representante legal de la persona juridica y el
representante legal del proponente plural, debera acreditar titulo de INGENIERO CIVIL Y/O SANITARIO.
Adjuntara copia de la matricula profesional como INGENIERO CIVIL Y/O ARQUITECTO, certificacion de
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vigencia en original o copia, expedida con antelacidon no mayor a seis (6) meses, contados a partir de la
fecha de cierre del presente proceso.

Si el representante legal de la persona juridica o de un proponente plural no posee titulo académico en
estas profesiones, la propuesta debera ser avalada por un INGENIERO CIVIL Y/O SANITARIO
matriculado(a) en el caso de persona juridica, asi mismo, en el caso de proponentes plurales al menos
uno de los miembros debera ostentar alguna de esta profesién y avalar la propuesta si el representante
legal no posee alguno de estos titulos académicos, en virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003, quien
debera cumplir con los requisitos antes enunciados. No se aceptara aval para persona natural.

b) CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL. Sila propuesta es presentada por
Persona Natural, ésta debe presentar el original o fotocopia del Certificado de Inscripcion en el Registro
Mercantil expedido por la Camara de Comercio con antelacion NO MAYOR A TREINTA (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en donde se acredite que ha
sido renovado para el afo 2023.

Se exceptuan de este requisito las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el num. 5 del Art. 23 del Cddigo de Comercio.

c) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA. Sila
propuesta es presentada por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su existencia y representacion
legal, mediante la presentacion del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion
Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicion NO
SUPERIOR A TREINTA (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria.
Se debe adjuntar copia del documento de identidad el representante legal. Con el Certificado
correspondiente, se verificara la siguiente informacion:

La persona juridica debe acreditar con el certificado correspondiente, haber sido constituida legalmente
como tal.

*Esta certificacion debera estar debidamente renovada y actualizada a 2023.

*De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion
de la propuesta y para la suscripcidon del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisidn
del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta,
la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de
resultar adjudicatario.

*El objeto social de la sociedad debe estar relacionado con el objeto de la presente contratacién, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

*Su vigencia debe corresponder a un término de duracién no inferior al plazo de vigencia del contrato, su
liquidacién y DOS (2) ANO MAS.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL. Cada una de las
personas que los integren debera presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la
Camara de Comercio con antelacion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccidn, en donde se acredite que ha sido renovado para el ano 2023.
Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Uniéon Temporal, en el
cual debera indicarse al menos:

*El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

*Si la participacién es a titulo de Consorcio o Unidon Temporal y las reglas basicas que regulan las
relaciones entre sus integrantes.

*El porcentaje de participaciéon de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el
mismo.

Si se trata de una Unidon Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la participacion
de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo contrario el Municipio de Tunja
considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.
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La duracién del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato, su liquidacién y UN (1) ANO MAS. Lo
anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén
llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del contrato.
La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal,
indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en
los casos de ausencia temporal o definitiva; celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre
quienes integran el Consorcio o Union Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Tunja asi lo
autorice.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero que no tengan domicilio o sucursal en Colombia
se someteran en todo caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion
deberan cumplir con las siguientes condiciones:

*Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con minimo de 30 dias de
anticipacion a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto vy
vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a
la entidad a través de su propuesta.

*Acreditar que su duracion sera por lo menos la del plazo de ejecucion y liquidacion del contrato y un (1)
ano mas.

*Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia
del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal
para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

*Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo
en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez
y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar
como prueba conforme a lo dispuesto en el Codigo General del Proceso, y las demas normas vigentes.
Los unicos documentos que deben llenar este requisito son los de indole legal y la oportunidad para
allegarlos con estos formalismos se hara exigible antes de la adjudicacién, de manera que para efectos
de presentar la propuesta se aceptara documentos en fotocopias simples.

Las disposiciones, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, regiran sin perjuicio de lo pactado en
tratados o convenios internacionales. Cuando el proponente extranjero, sin domicilio o sucursal en
Colombia, provenga de un pais que hace parte de la Convencién de la Haya, sobre la “abolicion de
requisitos de legalizacién para documentos publicos extranjeros”, no se requiere de la consularizacion a
que se refiere en el parrafo anterior, sino que sera suficiente que los documentos se adicionen con el
certificado de “apostille”, por parte de la autoridad competente del pais donde se origina el documento.

Apoderado.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a
su representado en las diferentes instancias del presente proceso de contratacion, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion
que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con los presentes estudios previos, asi como
para representarla judicial o extrajudicialmente.
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El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debera cumplir todos y cada
uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos
en el exterior con el propésito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el Cdodigo
General del Proceso y demas normas vigentes.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen
en consorcio 0 unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder
comun otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

AUTORIZACION EXPRESA DEL ORGANO SOCIAL COMPETENTE (Asamblea, Junta Directiva, etc.),
en la que conste que el representante legal esta plenamente facultado para presentar la propuesta y para
suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta (cuando el representante legal de la persona juridica
tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma). El documento de autorizaciéon
debera presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de la propuesta.
Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los
integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante.

d) CERTIFICADOS QUE SERAN VERIFICADOS POR LA ENTIDAD:

1) Certificado de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica: El proponente con
su propuesta debe presentar copia del certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse
vigente a la fecha de presentacion de la propuesta. En caso de ser persona juridica, se presentara el
certificado de ésta y el de su representante legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el
certificado de la persona juridica y de su representante legal de la unién temporal o el consorcio, segun
corresponda.

2) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién: El
proponente con su propuesta debe presentar copia del certificado de antecedentes disciplinarios expedido
por la Procuraduria General de la Nacioén; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de
las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y de su representante
legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de
la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

3) Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional: De conformidad con lo
estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti tramites), se suprimié el documento
certificado judicial, por lo que ninguna persona esta obligada a presentarlo para tramites con entidades de
derecho publico o privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio de Tunja requiere conocer los antecedentes
judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccion, realizara la consulta
en linea a través de la pagina web que esté habilitada para el efecto y aplicara las siguientes reglas:

Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del proponente. En caso
de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su representante legal.

4) Certificado de medidas correctivas RNMC: Se consultaran los antecedentes judiciales del
Proponente persona natural. En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales
de su representante legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda

e) FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania o
documento legalmente valido que lo identifique. La persona Juridica debera allegar la copia del documento
de identificacion de su representante legal.
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f) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL PROPONENTE debera presentar copia de
este documento, en el cual se sefale la actividad y la fecha de inscripcion o actualizacién del mismo por
la DIAN, y debera tener como actividades minimo los codigos 4290 y 7112, acordes al objeto a contratar.
En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este
requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

g) CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE
SEGURIDAD SOCIAL.

. Cuando el proponente sea una persona juridica, debera presentar una certificacion en original,
expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, del pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la ndmina y que se encuentren al dia, contados a partir de la
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que
la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucion. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al
dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el proponente debera anexar copia del acuerdo de pago
correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la propuesta copia de la CEDULA
DE CIUDADANIA, TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DE LA JUNTA
CENTRAL DE CONTADORES VIGENTE.

. Cuando el proponente sea una persona natural, debe acreditar la afiliacion a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Cuando el proponente sea un proponente plural (Consorcio o Unién Temporal), cada uno del os
integrantes debera presentar el documento requerido segun sea persona natural o juridica, segun lo
indicado anteriormente.

Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la propuesta copia de la CEDULA
DE CIUDADANIA, TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DE LA JUNTA
CENTRAL DE CONTADORES VIGENTE.

La Alcaldia Mayor de Tunja dara prevalencia al principio de buena fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucién Politica Nacional, en consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto
incumplimiento en lo descrito en el presente numeral, deberan acompanarse de documentos con los
cuales se desvirtué la presuncién de buena fe de la que gozan los proponentes.
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En caso de que algun proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes con
fundamento en el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 o no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacion con personal, debera
asi indicarlo en una certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal o por el
proponente persona natural, segun sea el caso.

Tratandose de proponentes extranjeros en cuyo pais de origen no exista la obligacion de realizar aportes
parafiscales y/o al sistema de seguridad social, se debera indicar esta circunstancia en documento suscrito
bajo la gravedad del juramento por el proponente persona natural o por el representante legal de la persona
juridica, consorcio o unién temporal.

h) COMPROMISO ANTICORRUPCION. Los proponentes deben suscribir el compromiso
anticorrupcion descrito en el Anexo No. 2 “COMPROMISO ANTICORRUPCION’ en el cual manifiestan su
apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el
incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que
en el Proceso de Contratacion actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para
la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

i) ORGANIZACION Y CAPACIDAD ADMINISTRATIVA: El proponente debe certificar que cuenta con la
capacidad administrativa suficiente para ejecutar el contrato.

5.1.2. CAPACIDAD TECNICA.

5.1.2.1 Personal minimo Requerido. EQUIPO DE TRABAJO MiINIMO REQUERIDO: Para garantizar la
correcta ejecucion del presente proceso contractual, el proponente debera contar como minimo con el
siguiente equipo de trabajo:

PERSONAL REQUISITOS MINIMOS

Perfil: Debe ser Ingeniero civil y/o Sanitario y/o ambiental con estudios
de posgrado en Salud Ocupacional y Proteccion de Riesgos laborales.

Experiencia General: Minima de diez (10) afios contada a partir de la
expedicion de la tarjeta profesional y cinco (05) afios de graduacién de
los posgrados, y carta de compromiso firmada de acuerdo a la dedicacion

RESIDENTE DE OBRA solicitada.

CON FUNCIONES HSEQ
Experiencia Especifica: Debe presentar minimo dos (02) certificaciones
como Residente de obra en contratos cuyo objeto corresponda a
Cantidad: Uno (1) CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO DE OBRAS PARA EL
MANEJO DE AGUAS LLUVIAS.

Adicionalmente debe contar con Licencia para la prestacion del servicio
en seguridad y salud en el trabajo vigente

DEDICACION: hombre/mes (h/m)=100%

Perfil: Acreditar ser maestro de obra mediante certificacion expedida por

el COPNIA
MAESTRO GENERAL DE
OBRA Experiencia General: Minima de diez (10) afios contada a partir de la

expedicion de la tarjeta, y carta de compromiso firmada de acuerdo a la
dedicacion solicitada.
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Cantidad: Uno (1) Experiencia Especifica: Debe presentar minimo dos (02) certificaciones
como maestro de obra en contratos cuyo objeto corresponda a
CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO DE OBRAS PARA EL
MANEJO DE AGUAS LLUVIAS.

DEDICACION: hombre/mes (h/m) = 100%

CONDICIONES SOBRE EL PERSONAL PROPUESTO:

» El proponente debera presentar los documentos requeridos para cada uno de los profesionales
propuestos.

» Experiencia profesional, en el caso de la ingenieria y arquitectura, es el tiempo transcurrido a partir de la
expedicién de la matricula profesional.

» Experiencia especifica, se determina como la practica adquirida en el ejercicio de las funciones de un
cargo en particular o en una determinada area de trabajo o area de la profesion y se acredita con
certificaciones en donde se discrimine el proyecto en el cual labord, el cargo o funciones, la fecha de inicio,
la fecha de terminacién y los datos del contratante.

* EL CONTRATISTA, persona natural o el representante legal de la persona juridica podran desempefiarse
en cualquiera de los cargos.

» Para las profesiones vigiladas por el COPNIA se debe adjuntar, adicionalmente, matricula profesional y
vigencia de la misma.

* La profesion y los estudios de postgrado que se exijan como requisito minimo o evaluable, se acreditaran
mediante fotocopia de los diplomas o actas de grado respectivas.

 Si durante la ejecucion del contrato se producen cambios en el personal estos podran ser remplazados
por otros, siempre y cuando cumplan con los requisitos minimos exigidos y obtengan el mismo puntaje o
superior que obtuvo el profesional a reemplazar, aplicando los criterios de evaluacion establecidos en el
presente documento.

Las certificaciones para acreditar la experiencia especifica deberan ser diferentes a las certificaciones con
las cuales se acredita la experiencia general.

5.1.2.2. EXPERIENCIA

Teniendo en cuenta las excepciones aplicables a la Minima Cuantia respecto de la no obligacion de
acreditacion de inscripcién en el Registro Unico de proponentes RUP, ni a presentar tal certificado, el
proponente podra ser persona natural o juridica, nacional o extranjera, que demuestre experiencia de
acuerdo a lo siguiente:

a) EXPERIENCIA GENERAL

Teniendo en cuenta las excepciones aplicables a la minima cuantia respecto de la no obligacién de
acreditacién de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes RUP, ni a presentar tal certificado, el
proponente podra ser persona natural o juridica, nacional o extranjera, que acredite experiencia en la
celebracién y ejecucion. Debera aportar maximo un (01) contrato liquidado con entidades publicas o
privadas cuyo objeto sea MANTENIMIENTO DE OBRAS PARA EL MANEJO DE AGUAS LLUVIAS y cuyo
valor sea igual o superior a DOS (02) veces el presupuesto oficial del presente proceso de contratacion,
expresado en SMMLV. Los salarios minimos de cada certificacién o contrato acompafado de su acta de
liquidacion, se verificaran con base en el SMMLV de la fecha de terminacion del contrato.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL:

El oferente debe aportar junto con su propuesta las certificaciones o acta de recibo y/o liquidacion, donde
se pueda acreditar la siguiente informacion:

. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.
. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion
. Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas directamente con el objeto

a contratar.
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. Valor total del contrato.
. Fecha de inicio del contrato o de suscripcidn del contrato.
. Plazo de ejecucién y/o fecha de terminacién
. Firma de la persona que expide la certificacion.

En el evento en que se presenten un niumero superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad
tendra en cuenta las dos primeras certificaciones que se encuentren en el capitulo respectivo de la
oferta.

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participd como
integrante de un consorcio o union temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en proporcion
al porcentaje de su participacion en la union temporal, o de acuerdo con el numero de miembros que
conforman el consorcio, segun el caso, siempre que esta certificacion cumpla con los requisitos y
condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente proceso. Las certificaciones
emitidas por una entidad privada, deberan adjuntar la factura final de cobro, y el pago de los impuestos
a que haya lugar.

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas,
en el presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la informacion solicitada, no se
tendran en cuenta para efecto de verificar la experiencia minima del proponente.

b) EXPERIENCIA ESPECIFICA

Teniendo en cuenta las excepciones aplicables a la Minima Cuantia respecto de la no obligacion de
acreditacién de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes RUP, ni a presentar tal certificado, el
proponente podra ser persona natural o juridica, nacional o extranjera, que acredite experiencia en la
celebracién y ejecucion de contratos acordes al proceso, por tanto, los proponentes deberan aportar DOS
(02) contratos liquidados con entidades publicas cuyo objeto sea CONSTRUCCION Y/O
MANTENIMIENTO DE REDES DE ALCANTARILLADO Y/O MANEJO DE AGUAS LLUVIAS cuya
sumatoria sea igual o superior a tres veces el presupuesto oficial del presente proceso de contratacion.
Los salarios minimos de cada certificacidon o acta de liquidacion, se verificaran con base en el SMMLV de
la fecha de terminacion del contrato. La experiencia acreditada como experiencia especifica debera ser
diferente a la aportada como experiencia general, so pena del rechazo de la misma.

Adicionalmente debe contener las siguientes actividades:

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El oferente debe aportar junto con su propuesta las certificaciones o0 acta de Recibo y/o liquidacién, donde
se pueda acreditar la siguiente informacion:

. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.

. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

. Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas directamente con el objeto
a contratar.

. Valor total del contrato.

. Fecha de inicio del contrato o de suscripcidon del contrato.

. Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion

. Firma de la persona que expide la certificacion.

En el evento en que se presenten un nimero superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad
tendra en cuenta las dos primeras certificaciones que se encuentren en el capitulo respectivo de la
oferta.

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que particip6 como
integrante de un consorcio o union temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en proporcién
al porcentaje de su participacién en la unién temporal, 0 de acuerdo con el numero de miembros que
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conforman el consorcio, segun el caso, siempre que esta certificacion cumpla con los requisitos y
condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente proceso. Las certificaciones
emitidas por una entidad privada, deberan adjuntar la factura final de cobro, y el pago de los impuestos
a que haya lugar.

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas,
en el presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la informacién solicitada, no se
tendran en cuenta para efecto de verificar la experiencia minima del proponente.

Regla de proporcionalidad. Cuando la propuesta se presente por unién temporal, consorcio y promesa de
sociedad futura la experiencia correspondera a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los
integrantes del proponente plural.

5.2 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015 (Adicionado por
el articulo 3 del decreto 1860 de 2021), la entidad se permite indicar que en aras de promover y facilitar la
participacion en los procedimientos de seleccidn competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia,
establece el siguiente criterio diferencial para el presente proceso:

El numero maximo de contratos con los cuales se podra certificar la experiencia general habilitante del
proponente sera de dos (2) contratos cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto
oficial expresado en SMMLV.

El numero maximo de contratos con los cuales se podra certificar la experiencia especifica habilitante del
proponente sera de tres (3) contratos cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del
presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Todos los demas criterios relacionados con la experiencia y su acreditacion se contemplaran de
conformidad con lo estipulado en el numeral 5.3.1 del presente documento.

Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue
o sustituya.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Esto aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano,
pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.24.22 y
2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

En caso de que el presente proceso contractual se limite a Mipymes, el criterio diferencial sefialado NO se
tendra en cuenta; lo anterior en virtud de lo sefalador en el Paragrafo 3 del Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1082 de 2015, el cual dispone:

“Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. Lo previsto en
esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el
Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."”
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5.3 PROPUESTA ECONOMICA

El presupuesto oficial se estima en la suma de CINCUENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL SESENTA Y DOS PESOS CON UN CENTAVO ($51.959.062,01) M/CTE.,
incluye IVA y demas impuestos y costos directos e indirectos del contrato, conforme a las actividades que
se deben desarrollar en la ejecucioén de las obras.

Para la presente modalidad de seleccion, segun el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, la entidad en primera medida procedera a seleccionar la oferta mas baja, de la forma como se
establece a continuacion para asi seleccionar las propuestas presentadas y posteriormente verificar el
cumplimiento.

Sera de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los
precios unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se
deriven de dichos errores u omisiones. La Entidad podra realizar las correcciones aritméticas necesarias
siempre y cuando no se modifique el valor de la misma.

Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la completa y
adecuada ejecucion del contrato objeto del presente proceso de seleccion, asi como todas las
contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales, o municipales, con excepcién de los que estrictamente correspondan a la
entidad. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

Por tal situacion, dada la forma de contratacion que se presenta para esta necesidad, es decir, la
modalidad de minima cuantia, es preciso establecer pues, como se determinara la oferta de menor precio
que, en cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, sera la evaluada por la Entidad.

1. Los proponentes sin importar cual sea su naturaleza deben estar inscritos en plataforma SECOP
Il'y definir todas las bases del proceso por esa plataforma.

2. La propuesta econdémica debe presentarse a través de la plataforma transaccional SECOP II.

3. Los valores deberan ser expresados en Moneda Legal Colombiana.

4. Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de la ejecucién
del contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno.

5. En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no seran considerados para la propuesta.

6. Para que sean validas las correcciones, tachaduras, borrones o enmendaduras deberan
acompanarse de la salvedad correspondiente mediante confirmacién con la firma del proponente.
En caso contrario se tomaran como valido el texto original.

7. Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacion a los textos.

El proponente no podra ofertar valor superior al unitario establecido de acuerdo a los valores unitarios para
cada item, en el capitulo 4 del presente estudio previo, el cual soporta el valor estimado del contrato, toda
vez que dicho valor corresponde al analisis de precios unitarios establecidos por la dependencia; lo anterior
so pena de rechazo de la propuesta.

El valor de la oferta debera sefalarse en pesos colombianos; en todo caso, sera igual al resultado de
sumar los valores que componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades,
imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones, aranceles aduaneros. Los precios incluyen los gastos en
que deba incurrir el adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del respectivo contrato. Estos valores
estan soportados en Precios de Mercado.

La administracion municipal establecera la propuesta de menor valor, obtenido de la suma de los precios
de todos los items solicitados, la propuesta con menor valor sera elegida como la mas favorable.

De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la presente seleccion de
minima cuantia, las propuestas se evaluaran sobre el valor total, incluyendo los impuestos, tasas y
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contribuciones. En todo caso, no puede superar el presupuesto oficial establecido en la presente
convocatoria.

Con el fin de hacer mas comun la presentacion de las ofertas es necesario que el proponente presente el
Anexo 5 relativo a la propuesta econdmica que se encontrara cargado en SECOP Il, en los documentos
del proceso contractual. Adicionalmente debera diligenciar en la plataforma del SECOP Il el valor total de
su oferta.

El valor sefialado en el anexo oferta econémica debe coincidir con el establecido en la plataforma SECOP
Il. Es decir, se le recuerda al oferente que debe presentar, tanto el anexo 5 y adicionalmente debera
registrar en la plataforma del secop Il el valor total de su oferta.

Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica no deben contener errores superiores
por exceso o por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operacion, la entidad revisara cada una
de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al (0.1%) la oferta sera
rechazada. Si el valor corregido es inferior al (0.1%) de la adjudicacion se efectuara por el valor corregido.

El valor de la oferta debera senalarse en pesos colombianos, en todo caso, se recomienda al oferente que
en la plataforma del SECOP Il presente su oferta econémica por el valor correspondiente al anexo
economico el cual debe incluir impuestos, estampillas, costos directos e indirectos a que haya lugar.

5.4 CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS
Habra lugar a rechazar las propuestas en los siguientes casos:

1. Cuando la oferta presentada no cumpla con los requisitos juridicos, técnicos requeridos en la invitacion.

2. Cuando la oferta econdmica supere el presupuesto oficial.

3. Cuando no cumpla las condiciones minimas de participacion.

4. Cuando el oferente alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar.

5. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente Plural presente o haga
parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

6. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el boletin de
responsables fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

7. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

8. Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unién Temporal o Consorcio
presentan la oferta en una de las cuentas de los miembros del SECOP Il y no por la cuenta de la Unién
temporal o Consorcio que debe ser creada en la plataforma.

9. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento de un
requisito habilitante en los términos establecidos en la presente invitacion y de acuerdo a lo sefialado
en la ley.

10. Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unién Temporal o consorcio se
encuentra en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los articulos 218, 342, 351, 370y
457 del Cédigo de Comercio.

11. Cuando de los documentos aportados para subsanar requisitos habilitantes se evidencie que el
oferente acredita el cumplimiento de dichos requisitos con posterioridad a la fecha de presentacion de
la oferta.

12. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal

13. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del Contrato,
con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado

14. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcién, las unidades o
cantidades sefaladas en la Oferta econdmica.

15. Cuando las condiciones o especificaciones técnicas o econdmicas del ofrecimiento no se ajusten a las
condiciones que requiere la Entidad.
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16. Cuando la propuesta econémica presentada supere en algun item el valor unitario, establecido por la
entidad en el capitulo 4 del estudio previo, que corresponde al presupuesto oficial.

17. Cuando el oferente sea una persona incapaz.

18. Cuando el proponente presente documentos con informacién inexacta o que no corresponda a la
realidad.

19. Cuando exista diferencia entre los items o valor ofertados en la plataforma del SECOP Il y la propuesta
economica anexa.

20. No presentar oferta econémica o presentar mas de una oferta econdmica.

5.5 CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO

a) Cuando no se recaude ninguna oferta o cuando ninguna sea habilitada.
b) Por causas que impidan la escogencia objetiva.

5.6 CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal dara
aplicacion a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre

del 2020 y demas normas concordantes, a saber:

CRITERIOS DE DESEMPATE

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la
oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y servicios
nacionales prestados por una persona juridica constituida en el
pais; se hard a través del certificado de existencia y
representacion legal, en el cual se verificara, si el domicilio de la
persona juridica esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres
victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen mayoritariamente.

-La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la
misma, se acreditara mediante declaracion notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones de
violencia que dan lugar a la atencién de las mujeres, sus hijos e
hijas, se acreditaran con la medida de proteccién expedida por la
autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencion de las mujeres, sus hijos
e hijas, se acreditaran con la medida de proteccién expedida por
la autoridad competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal
o promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas —. La medida
de proteccién se debe emitir en una providencia motivada. Por lo
tanto, este documento permite acreditar la situacion de mujer
victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion se acredita
con el correspondiente certificado de existencia y representacién
o con los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta de constituciéon
en la que se evidencie la participacién de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite
en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad
a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica
o el revisor fiscal, segun corresponda, certifique el numero total
de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente
o de sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el nimero minimo de personas
con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con
lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo,
el cual debe estar vigente en la fecha del cierre del proceso de
seleccion

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la
vinculacién en mayor proporcién de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de

La persona natural, el representante legal de la persona juridica
o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara, bajo la
gravedad de juramento, el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus
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sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pensioén establecido en la Ley.

integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a la fecha de cierre
del proceso de seleccion

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite,
en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el 10% de sus
trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando Ila
correspondiente certificacion de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o
gitanas, expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de reincorporacién, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del proceso de
Reintegracion o reincorporacién de las personas o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

La acreditaciéon, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
manera:

La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la
misma, se acreditara mediante declaracién notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, expedida por La Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion — ARN.

Documento de conformacion del proponente plural, en el que se
evidencia su participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacién de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente
manera:

La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién de la
misma, se acreditara mediante declaracién notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, expedida por La Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion — ARN.

Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25% de
la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente
manera:

Mediante el certificado de existencia y representacion o con los
documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucién en la que se
evidencie la participacion de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o
asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicion de Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales con el certificado de
existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de existencia y
representacion legal de sus miembros, en el cual se evidencie
estar constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre
del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos realizados a MIPyrvIES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b)
la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) nila MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o0 accionistas de los miembros del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacion del Registro Unico de
proponentes, estados financieros con corte a 31 de diciembre del
afo anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
manera:

Mediante el certificado de existencia y representacion legal de
los integrantes del proponente plural

La acreditacién de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente
manera:

Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25% de
la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente
manera:

Mediante el certificado de existencia y representacion o con los
documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural
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ademas se debe aportar el acta de constitucién en la que se
evidencie la participacion de sus miembros

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

se acredita con el certificado de existencia y representacion legal
de la sociedad en el que conste que reune los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que

«Tendran la denominacion de sociedad BIC todas aquellas
compafias que sean constituidas de conformidad con la
legislacion vigente para tales efectos, las cuales, ademas del
beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del
interés de la colectividad y del medio ambiente»

Sorteo por balota iniciando por el oferente que primero haya
radicado su oferta.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente,
método que debera haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

Nota: Los documentos para la acreditacion de los factores de desempate deben allegarse con
la propuesta.

5.7 LIMITACION DE MIPYMES

En caso de recibirse minimo dos (2) solicitudes de Mipymes para que la convocatoria sea limitada, y las
mismas, cumplan con todos los requisitos enunciados en los articulos 2.2.1.24.2.2; 2212423 y
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 modificados por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, y en las
normas concordantes, la entidad expedira aviso de limitacion a Mipymes donde se precisara el ambito
territorial al que se limita la convocatoria.

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

6.1 Matriz de Riesgo:

La Matriz 3 — Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del contrato. Esta
matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es
el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros aspectos.

Para el presente procedimiento contractual, en atencion a la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.3.1
y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por Riesgo la probabilidad de ocurrencia de eventos
aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto
en relacion con los costos como con las actividades a desarrollar en la ejecucion contractual.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncion del Riesgo previsible propio de este tipo de
contratacion asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo de la
entidad en el contrato.

De acuerdo con procedimiento de la referencia, nos permitimos establecer la tipificacion, estimacion y
asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el presente procedimiento.
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6.2 Mitigacion de Riesgo:

Descripcion (Que puede pasar y como
puede Ocurrir)

Tratamiento/ Controles a ser implementados

Establecer precios del mercado o los adoptados por el

Estimacién inadecuada de los costos — -
Municipio para la presentacion de la propuesta

Accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales

Avalanchas, inundaciones, tempestades,
sequias o temporadas invernales

Incremento en impuestos que afectan a todos | Calculo adecuado de impuestos y estimacién de

Adoptar medidas de seguridad industrial

N.A.

los contribuyentes y a todas las actividades posibles incrementos
Necesidad de adicion de recursos financieros | Reevaluacion del presupuesto y proyeccion de obras
por imprevistos faltantes

Reevaluacion del cronograma en obras ejecutadas y

Necesidad de prorroga de plazo por imprevistos proyeccion de obras faltantes

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2012, y articulo
2.2.1.2.3.1.1 seccion 3 subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015, determina que las garantias “Riesgos que
deben cubrir las garantias en la contratacion. EI cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las
entidades estatales con ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; y
(iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las entidades estatales, derivados .de la responsabilidad
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y
Subcontratistas”, teniendo en cuenta el valor de la contratacidn se solicita la constitucién de garantias las
cuales se mantendran vigentes durante la ejecucion y liquidacion final del contrato, expedida por entidad
bancaria o compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia y autorizada por la Superintendencia
Financiera, que debe incluir como riesgos amparados los siguientes:

El contratista se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO, de acuerdo con el articulo 7 de la Ley 1150 de
2007, una garantia unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual se
mantendra vigente durante su ejecucion y liquidacion final.

Por lo anterior el municipio de Tunja considera proporcional solicitar los siguientes amparos:
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VERSION: 04

PROCESO: CONTRATACION
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS

CODIGO: CON-F001

AMPARO

PORCENTAJE

VIGENCIA

Cumplimiento del contrato

Diez por ciento (10%) del valor
total del contrato.

Igual al plazo de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones

Diez por ciento (10%) del valor

Igual al plazo de ejecucion del

sociales e indemnizaciones total del contrato. contrato y tres (3) afios mas.
laborales

Responsabilidad Civil 200 SMMLV Igual al término de ejecucién del
Extracontractual contrato

Estabilidad y calidad de la obra

Veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato.

Se iniciara a partir del recibo a
satisfaccion de la obra por parte
de la Entidad y no sera inferior a
cinco (5) anos.

Calidad del servicio

Veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato.

Igual al plazo de ejecucién del
contrato y seis (6) meses mas.

En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion o el valor del CONTRATO, el contratista se
compromete a mantener vigentes las garantias constituidas y a ampliarlas por el plazo o valor resultante.

Todos los gastos inherentes a la legalizacion del contrato tales como, pago de las publicaciones y prima
de la péliza que cubra los riesgos de la garantia seran a cargo del el Contratista.

Asi mismo, el municipio podra hacer uso de la clausula penal pecuniaria y de la clausula de multas en
caso de presentarse alguna irregularidad en la ejecucion contractual, pudiendo acudir incluso al ejercicio
de las potestades excepcionales que se pacten dentro del texto contractual.

8. INDICACION SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion
publicado por Colombia Compra eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los
procesos de contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion directa y de
minima cuantia. Al respecto senala: “Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion
silos Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de
que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no
deben hacer este analisis para los procesos de contratacion adelantados por las modalidades de seleccion
de contratacion directa y de minima cuantia’.

9. ANEXOS

ANEXO 1: Analisis del Sector

10. RESPONSABLES

WILSON LEONARDO VELASQUEZ AYALA
SECRETARIO DE FOMENTO ECONOMICO Y
SERVICIOS PUBLICOS
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ANALISIS DEL SECTOR
(Art. 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015)

El andlisis del sector hace parte de la planeacién del proceso contractual y materializa los
principios de planeacién, responsabilidad y transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993.

El presente andlisis del sector se realiza de conformidad con lo previsto en el Articulo
2.2.1.1.1.6.1 del decreto reglamentario 1082 de 2015 y la Guia de la Elaboracion de Estudios
del Sector de Colombia Compra Eficiente,

Modalidad de contratacién: MINIMA CUANTIA

Objeto del contrato: FSP-017 MEJORAMIENTO Y REPOSICION DE REJILLAS DEL ALCANTARILLADO
PLUVIAL UBICADO EN LA TRANSVERSAL 2BIS CON CALLE 65A DEL BARRIO LOS MUISCAS DEL
MUNICIPIO DE TUNJA.

1. ASPECTO GENERALES

El Municipio de Tunja es la entidad territorial encargada de dirigir las acciones administrativas
correspondientes a su radio de operacion; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo, el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes,
fundamentado en los principios de transparencia, defensa de lo publico, participaciéon
comunitaria y concurrencia en la inversion.

El agua, es un recurso esencial para la vida humana, pues es fundamental para el correcto
funcionamiento del organismo. Por esta razén, es imprescindible que este recurso presente
condiciones éptimas para su consumo. Es por esto, que resulta indispensable contar con una
infraestructura que se encuentre en adecuadas condiciones para garantizar la calidad del
agua.

En el municipio, dentro de la ejecucion del plan de desarrollo 2020 — 2023 “Tunja la capital que
nos une" los servicios publicos, tanto en cobertura como en calidad, son esenciales para la
vida y dignidad humana. Para ello, se deben adelantar acciones de ampliacion de las redes
de acueducto y alcantarillado, saneamiento y buen manejo de residuos sdlidos, asi como la
entrega de energia eléctrica urbana y rural, que preste un servicio seguro y constante para
los tunjanos, asi mismo esta administracion tiene como prioridad la de optimizar los sistemas
de prestacion de servicios de acueducto en la zona rural, de manera eficiente y con alto
grado de calidad, esto como consecuencia de los altos indices de riesgo que presenta el
agua para consumo en la actualidad.

El municipio de Tunja en reiteradas ocasiones recibid peticiones de la comunidad de los
muiscas por el inminente riesgo que se presenta en diagonal 2bis con 65 por el estado actual
de las rejillas en concreto del canal pluvial

De igual forma, la presente contratacion se encuentra vinculada al Plan de Desarrollo
Municipal Tunja La Capital que nos Une, de la siguiente manera:

Pilar 1.NOS UNE EL AMBIENTE NATURAL Y CONSTRUIDO
Linea 1.1. Ambiente Construido y Ordenamiento Territorial
temadtica
Programa 1.1.4. Servicios publicos para todos
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Estrategia 1.1.4.1. Saneamiento bdsico urbano y rural

Indicador P_01.020. Plan de Accidén o de gestion de alcantarilado pluvial
implementado

2. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
2.1 IMPORTANCIA DEL SECTOR

La industria de la construccion ha ido de la mano con el sector Industrial lo que ha permitido
la modernizacién de las instalaciones fisicas de las empresas entendiendo asi, la estrecha
correlacion que existe entre las companias constructoras y su incidencia en el desarrollo
industrial. La industria de la construcciéon ha sido clave para el desarrollo econdmico del Pais
en los Ultimos anos debido a su gran dinamismo, y se constituye como uno de los sectores mds
importantes y de mayor incidencia por su estrecha vinculacion con la creacién de
infraestructuras bdsicas como: puentes, carreteras, puertos, vias férreas, plantas de energia
eléctrica, hidroeléctricas y termoeléctricas, asi como sus correspondientes lineas de
transmision y distribucion, presas, obras de irrigacion, construcciones industriales y comerciales,
instalaciones telefénicas y telegrdficas, perforacidon de pozos, plantas petroguimicas e
instalaciones de refinacién y obras de edificacién no residencial, entre otras.

La mitad de los sectores productivos de la economia Nacional se relacionan en mayor o
menor grado con el sector de la construccion como proveedores directos.

La industria constructora es, por lo tanto, un elemento bdsico en el desarrollo del entorno
econdmico que proporciona soluciones para el diseno de una estructura sélida que garantice
una optima utilizacion de los recursos de las Companias para que éstas cumplan con éxito su
actividad econdmica.

La correcta explotacion de los recursos locales, la incorporacion de fecnologias avanzadas y
la minimizacion del impacto ambiental, son algunos de los factores determinantes en el éxito
de cualquier estrategia de desarrollo que se aplique a la industria.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Agosto de 2023

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios

Total nacional
Agosto 20237 / agosto 2022
Salud humara privada sin intemacion
Salud humana privada con intemacian
Inmobiliarias, alquiler de maguineria y equipo
Desarrollo de sistemas informéticos y procesamiento de datos
Publodad
Restaurantes, catering y bares
Educacicn superice privada
Otros servicios de entretenimiento y olros servicios
Actividades administrativas y de apoyo de ofidna y otras actividades excepto call center
Actividades profesicnales, cientfficas y técnicas
Actividades de emplec, sequridad e imestigacion privada, servidos a edificios
Actividades de programadion y transmisitn, sgencias de roticas
Producadn de peliculas cinematograficas y programas de television
Actwvdades de centros de Tamadas (Call center)
Telecomunicaciones
Correo y servicios de mensajena
Actividades de ediodn

Almacenamiento y actividades complementarias a transporte

15,0

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional
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1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucioén por tipo
de ingresos, seguin subsector de servicios (agosto 2023 / agosto 2022)

En agosto de 2023, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva

en los ingresos totales, en comparacion con agosto de 2022.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de

servicios
Agosto 2023 / agosto 2022

Clasificacion CIIU Rev. 4 AC.

Ingrescs por Venta de

Seccién Divisién Descripcion Variacion (%)
H N S el A e onca Y T 106
complementarias al transporte
H Division 53 Correoy servicios de mensajeria 54 49
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 130 122
J Divsion 58 Actividades de ediddn 16 50
Division 59, excepto Produccion de peliculas cinematograficas y 01 27
Clase 5920  programas de television ' ’
] Division 60 y Clase Actividades de programacidn y transmisian, 57 50
6291 agencias de noticias ' '
J Division 61 Telecomunicadones -50 12
Divisian 62, Divisi . "
ien ien Desarrollo de sistemas informdticos y
J 63, excepto Clase . 150 139
procesamiento de datos
6391
Seccion L. Division
68 - . _
LN Secdon N. Inmi e 151 150
Divisiones 7710, 0T
1729y 7730
Divisiones 69, 70, .. )
M 71,72, Clase7320, Actvidades profesiondles  centifics y o 68
R tecracas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 134 132
Divisiones 78,80y , . .
Actividades de empleo, seguridad e
N 81, excepto Clase . L. . ) 69 68
8130 investigacdn privada, servicos a edficios
Vi [ |
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Cal 41 <4
center)
Oivisién 82 . :ﬁvidades admimstfa?:s y de apoyo; , .
N Clase 8220 lona y otras actividades, excepto K \
center
P Grupo 854 Educacion superior privada 11 102
Q Clase 8610 Salud humana privada con internaddn 165 170
Division 86 excapto ) 1y smana privada sin intemacién 189 188
Clase 8610
g Divisiones 90,92, Otros servicios de entretenimiento y otros 108 91
93,95y 96 SerViCios '

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.
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1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo
de contratacion, segun subsector de servicios (agosto 2023 / agosto
2022)

En agosto de 2023, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con agosto de 2022.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Agosto 2023° / agosto 2022
Temporal Muoe"*
Clasificacién CIIU Rev. 4 AC Perional ocupado totl’ Permraneate Ageran Sa .
Secclon Divisién Descripcion Variacién (%) Contibecion (PP)
H 62 Almacenamiento Yy amdades a3 26 11 a1
complementarias al transporte
= Dewvision 53 Correo y servioos de mensajeria 107 19 46 42
| Dovision 56 Restaurantes, catering y bares 33 33 11 06
J Owaon 58 Acavichdes de ediocn 98 43 47 09
) Division 59, excepto Produccion de peliodas dnematogrificas y 195 108 39 08
Clase 5520 programas de television
] Division 80 y Oase  Acavichides de programacion y transmision 55 09 19 10
63N agencias de noticas
J Dwvision 61 Telecomunicaciones 47 64 18 | 14
) D:;sm o D:lmcn Desarrdlo de sistemas informdticos y a2 a7 a3 a8
s aptanes procesamiento de datos
639
Seccion L. Division
)
Inmatlanas, aquier de magunana
N Seccion N. - Yo L) as 03
Divisicnes 7710, e
1729y 7730
Dwvisiones &3, 70,
M 71,72 Clsse 7320, "OVibdes profesiondles centifcxs y 43 16 03
thcnicas
Dovision 74
M Chse 7310 Publcdad 40 25 24 a R
N DB‘;\S.M n‘ilsu ! - 5 P " . 85 o1 2A 0s 46
m e Invessgadcn privada, servicios a edficos
" Casegazg Vi de cormros de Mamadas (CaF ” I o 1
conter)
. Divisién 82 excepto rvm JAMINEYAVAS y de 2poy0 d: . 0 . .
Clase 8220 ona y ovas actividades, exceplo @ , h
p Grpodsd  Educadén superior privada 3 03 03 00 00 |
Clase 8610 Salud humana peivada con imterracion s7 29 25 03 .o
Division 86 excepto
Q Clase 8610 Salud humana privacdh Sin intemacon ER| 25 06 00
¢ Divisiones 90,92, Otros servicios de entretenimiento y otros

4 .
93,95y 9% SENO0s 32 13 ] “ -

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccién N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

“** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854 .

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.
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1.3 Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de
contratacion, segun subsector de servicios (agosto 2023 / agosto 2022)

En agosto de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con agosto de 2022.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios
Agosto 2023° / agosto 2022

Personal ocupado sin Temporal Mision™
Clasificacion ClIU Rev. 4 AC. sgencles’ Permanente arecto Hora cdtedam™™
Seccién Division Descripcion Varadén (%) Contridecicn (PP)
H  Divisin 52 e e DY DU e B 124 13 =
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 154 68 87 --
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 128 88 40 --
] Divsion 58 Actividades de edidon 122 121 01 --
p Division 59, excepto Produccion de peliculas cinematograficas y 02 14 16
Clase 5920 programas de television ’ '
] Division 60 y Clase Actividades de programacén y transmisian, 114 73 42
6391 agencias de noticias ' ’ '
) Divisidn 61 Telecomunicaciones 184 174 13 | -
Divisidn 62, Divisian : . .
’ Desarrolic de sistemas  informati
) 63, exepto Clme oo %W : el T 152 04 -
procesamiento de datos
6391
Seccion L. Division
68 S - N
| . alquil
N ian N. m::biuus alquiler de maguinaria y 15 103 12 .
Diviscnes 7710, “TP°
7729y 7730
Divisiones 69, 70, . ) .
M 71, 72, Clase 7320, CTVidades  profesionsles  centficas y 4, 106 08 --
R técnicas
Division 74
M Claxse 7310 Publicidad 104 B4 20 --
Divisiones 78, 80 y . -
Actividades de emplea segundad e
N ZIBOMW Clate investigacén privada, servicos a edificos 177 41 15 61
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 108 139 a1 .
center)
cos Actividades administrativas y de apoyo de
Division 82 excepto | . .
1 4 .-
N Clase 8220 oficna y otras actividades, excepto cll 19 45 7.
center
P GrupoB8S4 Educacién superior privada 103 47 45 12 i
Q Clase 8610 Salud humana privada con internadon 151 104 47 -
Q g:‘:; 3)6 EXCEP Salud humana privada sin internacién 102 79 22 --
S Divisiones 90, 92, qus.semcms de entretenimiento y otros 160 97 63 .
93,95 y 96 Servicios

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en misidn aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854 .

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.
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1.4 Variaciéon ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, segun subsector de servicios

En lo corrido de 2023, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, trece presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2022.

Tabla 4. Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin

subsector de servicios

Enero - agosto 2023P / enero - agosto 2022

Clasificacion CIIlU Rev. 4 AC.

Variacién (%9 Aho corrido

Seccion Divisién Descripcion Ingre sos Counado ottt Salarios™
H Dvision52 /lmacenamiento y R 21 147
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 16 -6.8 148
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 176 43 14
J Divsién 58 Actividades de edicion -22 55 104
) Division 59, excepto  Produccion de peliculas cinematograficas y 206 153 51
Clase 5920 programas de television ’ ! ’
) Dwision 60 y Clase  Actividades de programacion y transmision, 15 50 98
6391 agencias de noticas ‘ ’ !
J Division 61 Telecomunicaciones -26 -83 175
) Division 62, Divisicn 63, Desarrollo de sistemas informaticos vy 162 14 173
excepto Clase 6391 procesamiento de datos ’ '
Seccion L. Division 68
Seccion N.
Barias, - S - ' 1
LN Divisiones 7710, 7729y Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 206 22 28
7730
Divisiones 69, 70, 71,
M 72, Clace 7220, Divicion Actividadee profecionalec cientificac y téonicac 14 a9 142
74
M Clase 7310 Publiadad 128 5.0 122
N Divisiones 78, 80 y 81, Actividades de empleo, seguridad e 94 a1 157
excepto Clase 8130 investigacion privada, servicios a edificios ' ’
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 84 15 129
center)
N Division 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 70 32 93
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center ’ ' ’
P Grupo 854 Educacion superior privada 100 1.7 96
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 161 49 141
Divisicn 86 excepto . o =
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 168 19 106
S Divisiones 90, 92,93, 95 Otros servicios de entretenimiento y otros 126 56 159

y 96

Servicios

Fuente: DANE ~ EMS
p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

suministro de personal.

** Hace referencia a la variacidn de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal

contratado a través de agencias de suministro de personal.
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.
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1.5 Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, seguin subsector de servicios

En el aflo movil hasta agosto de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, catorce presentaron incremento en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacién con
el mismo periodo comprendido hasta agosto de 2022.

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun

subsector

de servicios

Septiembre 2022 - agosto 2023 / septiembre 2021 - agosto 2022

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C.

Variadién (%) Doce meses

Seccion Division Descripcion Ingresos Ocupado total* Salarios**
H Divisién 52 Almacenamiento y Scividedes 445 42 13,1
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 30 -39 121
1 Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares 171 55 104
J Divsion 58 Actividades de edicidn 02 -35 98
J Divisidn 59, excepto  Producddn de peliculas cinematograficas y 202 12.2 65
Clase 5920 programas de television ’
) Division 60 y Clase  Actividades de programacidn y transmision, 52 5.4 a1
6391 agencias de noticias
J Divisidn 61 Telecomunicaciones -0.7 -69 16,0
) Division 62, Division 63, Desarrollo  de  sistemas  informiticos y 179 36 164
excepto Clase 6391 procesamiento de datos ’ ’
Seccion L. Division 68
LN DMs_mS:‘;‘;'; :'772 g, Inmobiliarias alquiler de maguinaria y equipo 197 26 116
7730
Divisiones 69, 70, 71,
M 72, Clase 7320, Division Actividades profesionales cientificas y técnicas 46 39 141
74
Clase 7310 Publicidad 151 53 11,2
N Divisiones 78,80 y 81, Actividades de empleo, seguridad e 104 07 140
excepto Clase 8130  investigacion privada, servicios a edifiaos
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 128 06 120
center)
N Division 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 118 45 84
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center
P Grupo 854 Educacion superior privada 99 26 7.7
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 144 44 119
Q Division B6 excepto ¢ ), 4 humana privada sin internacién 140 14 105
Clase 8610
s Divisiones 90, 92,93, 95 Otro.s. servicos de entretenimiento y otres 190 6.9 145
y 96 servicios
Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.
** Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de personal.
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.
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1.6 Variacion cuatrienal de los ingresos nominales, personal ocupado
total y salarios, segun subsector de servicios

En agosto de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, diez presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacién con agosto de 2019.

Tabla 6. Variacion cuatrienal de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Agosto 2023" / agosto 2019
Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C. Variacién (%) cuatrienal
. o 2 o 2 Personal .
Seccion Division Descripcion Ingresos Ocupado total* Salarios
! - —
H Divisién 52 A macenam-en.to y actividades 334 23 386
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 321 -34 349
I Division 56 Restaurantes, catering y bares 521 03 331
J Divsion 58 Actividades de edicion -78 -27.2 366
) Division 59, excepto  Producddn de peliculas cinematograficas y 166 274 451
Clase 5920 programas de television
) Division 60 y Clase Actwu_:lades de. ;_:vogramaaén y transmision, 198 6.7 275
6391 agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones 137 -8,1 436
Division 62, Division 63, Desarrollo  de sistemas  informéticos vy
A 71
‘ excepto Clase 6391 procesamiento de datos az3 = s
Seccion L. Division 68
Seccion N.
I iliarias, : N " 11 | 4
LN Divisiones 7710, 7729 y nmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 5 2,2 344
7730
Divisiones 69,70, 71,
M 72, Clase 7320, Division Actividades profesionales cientificas y técnicas 359 30 412
74
Clase 7310 Publicidad 460 -0.7 355
N Divisiones 78, 80 y 81, Actividades de empleo, seguridad e 322 6.1 452
excepto Clase 8130  investigacion privada, servicios a edifiaos '
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 697 339 396
center)
N Division 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 181 89 308
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center ' ’
P Grupo 854 Educacion superior privada 171 -3,1 234
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 568 18,1 370
Division 86 excepto . - .
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 523 6,0 307
: Divisiones 90, 92, 93, 95 Otro.s. servicios de entretenimiento y otros 431 55 384
y 96 Servicios
Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de personal.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.
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2.2 Caracteristicas del sector

La actividad constructora en Colombia se divide en dos grandes ramas: la de la edificacion,
que primordialmente se dedica a soluciones de vivienda; y la de las obras civiles de
infraestructura. Estas Ultimas, a su vez, se desagregan en publicas y privadas. Adicionalmente,
es importante considerar las empresas que se relacionan en forma indirecta con la
construccion, tales como las de fabricacidn de porcelana sanitaria, las ladrilleras, las
cementeras, las de terminados en madera, las de pinturas, las de acero, etfc.

El comportamiento del sector de la construccion presenta ciclos de expansion y confraccion
relacionados directamente, entre otfros factores, con la demanda del producto, las tasas de
interés del mercado financiero, la disponibilidad de recursos financieros, y las politicas que
pone en ejecucion el gobierno de turno, las que generalmente responden al estimulo para la
generacion de empleo.

El sector de la construccion en Colombia presenta ciertas caracteristicas, la cuales son de
gran importancia dentro de las cuales enconframos:

e Elvolumen de negocio de la construccion presenta una gran ciclicidad, amplificando
las oscilaciones del PIB

e Laselevadas cifras de ventas y la dilatacién en los periodos de pago y cobro posibilitan
la obtencidon de importantes beneficios financieros.

e La gran dependencia de la cifra de ventas provoca un afdn de crecimiento para
garantizar una cartera de pedidos que garantice una rentabilidad suficiente de la
constructora

e El afdn de crecimiento se traduce en un mayor endeudamiento que el resto de
sectores. Sin embargo, pese a tener que afrontar el pago de las obligaciones de mas
deudaq, los resultados financieros son claramente superiores al resto de sectores debido
a la comentada habilidad por generar ingresos financieros.

e La elevada ciclicidad del sector ha abocado a las constructoras a una etapa de
expansion, por tal de garantizar fuentes de ingresos recurrentes.

e Elsectoremplea a gran nUmero de trabajadores con la consecuente importancia para
el global de la economia.

e Las constructoras medianas suelen presentar ratios de rentabilidad mds elevados. Son
constructoras con un alto conocimiento de la actividad constructiva y frecuentemente
son especialistas en alguna actividad concreta.

e La actividad en la exterior resulta menor que el resto de sectores debido a que los
productos que realiza no son transportables.

e Las Administraciones podrian mejorar la salud del sector reduciendo la volatilidad en la
adjudicacion de contratos por tal de reducir la elevada ciclicidad.

e Las constructoras medianas deben profundizar en su estrategia de diversificacion,
especialmente en los sectores de gestion de aparcamientos, mantenimiento de
carreteras, transportes y logistica, tratamiento de lodos y generacion de energia,
debido a que representan sectores en que las constructoras medianas pueden
introducirse, ya que pueden pasar de sélo construir las infraestructuras o instalaciones
a gestionarlas globalmente bajo concesidon administrativa.

e Precaucion ante las actividades de edificacion, si bien la burbuja inmobiliaria sigue sin
desinflarse o estallar, resulta insostenible el mantenimiento de una actividad tan
elevada durante mucho mds tiempo.!

2.3 Producto Interno Bruto

I www.gestiopolis.com/ Andlisis del sector de la construccidén en Colombia. Autor: Calos Javier Prestan Serrano
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2023 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
2018-1/ 2023°"-1l
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Ppreliminar

Pprovisional

En el segundo frimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3%
respecto al mismo periodo de 2022pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mds
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacioén; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,5% (conftribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
Uso propio crece 12,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

Explotacion de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Durante el primer semestre de 2023pr, respecto al mismo periodo del ano anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento 1,7%. Las actividades econdmicas que mds confribuyen
a la dindmica del valor agregado son:

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 15,5% (conftribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades financieras y de seguros crece 12,7% (conftribuye 0,6 puntos porcentuales
a la variaciéon anual).
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e Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
3.2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al frimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacién se explica principalmente por
la siguiente dindmica:

e Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%
e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida

decrece 2,9%.

e |Industrias manufactureras decrece 2,6%
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Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2023°"

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
20237 -1/ 20237-/ 202371/
2022711 2022 20231
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -14 -03 04
Explotacion de minas y canteras 38 41 11
Industrias manufactureras -4.0 -16 -26
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 13 13 1,2
Construccion -37 -36 05
Comercio al por mayor y al por menor’ -32 -13 -29
Informacién y comunicaciones 11 1.8 05
Actividades financieras y de seguros 37 127 -30
Actividades inmobiliarias 18 1.9 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® -02 08 -08
Administracién pablica, defensa, educacion y salud® 45 32 34
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
. .. 6 12,2 155 -22
actividades de servicios
Valor agregado bruto 03 1.6 -1.0
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 08 24 -0.3
Producto Interno Bruto 03 1.7 -1.0

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
53 P
preliminar
'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

“Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

‘Comercio al por mayor y al por menor, reparacién de wvehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida.

*Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
*Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales.

“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio.

2.3.1 PIB desde el enfoque de la produccion

Construccion

En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de la construccion decrece 3,7% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dindmica se explica por los siguientes

comportamientos (ver tabla 6):

e Construcciéon de edificaciones residenciales y no residenciales crece 3,1%.
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e Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de
otras obras de ingenieria civil decrece 17,9%.

e Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria
civil (alquiler de maquinaria y equipo de construccién con operadores) decrece 3,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la construccién crece en 0,5%, explicado por:

e Construcciéon de edificaciones residenciales y no residenciales crece 3,6%.

e Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de
otras obras de ingenieria civil decrece 3,6%.

e Actividades especializadas para la construccién de edificaciones y obras de ingenieria
civil (alquiler de maquinaria y equipo de construccién con operadores) decrece 0,6%.

Tabla 6. Construccion
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2023°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Ano corrido Trimestral
20237-1/ 2023/ 2023%-1/
2022%-11 2022 2023%-1
Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales 31 26 36
Construccion de carreteras y vias de ferrocarril’ -17.9 -16.3 -3.6
Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y
obras de ingeniena civil® 32 3 a6
Construccion -3.7 -3,6 05
Fuente: DANE, Cuentas nacionales
™ preliminar
Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015
“Construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de otras obras de ingenieria civil
“Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil (Alquiler de maquinaria y equipo de

construccion con operadores)

2.4 Estructura del sector

De acuerdo con la definicidon de la Cdmara Colombiana de Infraestructura (CCI) después de
realizar los estudios correspondientes para identificar el funcionamiento del sector, se puede
decir que los CONSTRUCTORES ejecutan sus proyectos basados en un confrato de obra
publica o bajo el modelo de participaciéon publico-privada (APP) en el cual se acuerda y se
define la construccion de infraestructura civii de gran envergadura; estos confratos
normalmente se adjudican a través el mecanismo de licitacién publica, permitiendo que
existan varias ofertas y asi, escoger la mejor propuesta en cuanto a calidad y precio.

Los CONSTRUCTORES son los que aportan el mayor porcentaje de ingresos operacionales al
desempeno del sector, sin embargo, es importante resaltar que su posicion frente a los
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CONSULTORES se diferencia en su estructura fisica y su musculo financiero, entre otros
aspectos.

2.5 Cadena de produccion y distribucion

La cadena de produccion y distribucion del sector de construccion comienza desde los
servicios asociados a los proveedores de insumos, en este primer nivel se encuentran la
explotaciéon y extraccion de minerales destinados a sectores de cementos, concretos y la
industria maderera.

Luego de pasar por la obtencion de materia prima, el segundo nivel de la cadena es la
transformacién, las actividades se relacionan con fabricacion de tuberias, perfiles, resinas,
servicios de transporte de materiales, estudios técnicos y consultoria. Asi mismo, la
transformacion y elaboracidén de materiales para el sector como sanitarios, ladrillo, carpinteria
y vidriosz

Los bienes finales que se obtendrdn son carreteras, calles, caminos y puentes; construcciones
para la mineria, centrales generadoras eléctricas y tuberias; vias férreas y pistas de aterrizaje;
vias de agua, puertos y represas; y las obras de ingenieria que comprenden instalaciones
deportivass.
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2.6 Agentes del sector
Por parte del Estado
¢ Ministerio de fransporte

¢ Agencia Nacional de Infraestructura — ANI
e Entidades publicas departamentales y municipales (Gobernaciones, Alcaldias)

2 Akfiva. (2015). EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA. 26/02/2016, de Sitio web:
http://aktiva.com.co/publicaciones/15-estudios-sectoriales.html
3 Aktiva. (2015). EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA. 26/02/2016, de Sitio web:
http://aktiva.com.co/publicaciones/15-estudios-sectoriales.html
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Instituto Geogrdfico Agustin Codazzi — IGAC
Departamento Nacional De Planeacién — DNP
Superintendencia de Puertos y Transportes
Instituto Nacional de Vias-INVIAS

Agencia Nacional de Licencias Ambientales
Corporaciones Autbnomas Regionales
Departamento Nacional de Planeacion
Auditoria General de la Republica

Contraloria General de la Republica

Por parte de la Sociedad Civil

e Empresas dedicadas a la auditoria, consultoria e interventoria
e Usuarios

2.7 Gremios y asociaciones
Los gremios y asociaciones del sector servicios a las empresas podemos anotar:

CAMACOL

FEDESARROLLO,

FESCOL

Asociacion Colombiana de Consultores Empresariales — ACOLCEM

Sociedad Colombiana de Consultoria

Mesa Sectorial de Consultoria Empresarial del servicio nacional de aprendizaje (SENA)
- MSCE

FESCOL

Cdmara Colombiana de la infraestructura.

e Asociaciéon colombiana de ingenieros

3. ANALISIS TECNICO

El presente estudio deberd cumplir con las siguientes especificaciones:

MANTENIMIENTO Y REPOSICION DEL ALCANTARILLADO PLUVIAL MUISCAS

N° ITEM DESCRIPCION UND. | CANTIDAD
1,1 APU DESMONTE Y RETIRO REJA EN CONCRETO UND 70.00
19 20708 CORTE DE PAVIMENTO RIGIDO PARA ZANJAS DE M3

' T ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y GAS 2,00
| 3 31318 DEMOLICION PISOS, ANDENES EN CONCRETO M2

’ Y HASTA E= 12 CM INCLUYE RETIRO 20,00
1,4 APU LIMPIEZA CANAL Y RETIRO DE SOBRANTES UND 1 00
16 APU SUMINISTRO E INSTALACION REJILLA EN UND

! POLIETILENO 50 x 90 x 10 cm, de alta densidad. 76,00

SUMINISTRO E INSTALACION DE CONCRETO SIMPLE

1.7 3.03.23 DE 17.5 MPA (2500) PARA BASES M3 2,00
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MALLA ELECTROSOLDADA 0.15 X 0.15 M D= 4MM

31324 | INCLUYE SUMINISTRO FIJACION E INSTALACION) | <€ ‘

21,93 ‘

4. REGULATORIO

Para la ejecucion del contfrato, se deben fener en cuenta las siguientes normas:

Las actividades de consultoria se realizardn, teniendo en cuenta ademds de las obligaciones
establecidas en la minuta del contrato, las normas, cddigos y/o reglamentos de diseno y
construccion nacionales e internacionales aplicables, dentro de los cuales se contemplan:

Manual Operativo del Fondo de Fomento Agropecuario, creado mediante el decreto
ley 313 de 1960 y reglamentado en su funcionamiento por el Decreto niUmero 1071 de
2015

Codigo Colombiano de Construcciones Sismo-Resistentes. Norma Sismo Resistente NSR-
10.

Normas Técnicas Colombianas NTC e Internacionales ASTM, para caracterizacién de
suelos y materiales.

La Resolucion 0330 de 2017 expedida por el Ministerio de Vivienda, Ciudad vy Territorio
“Por la cual se adopta el Reglamento Técnico para el Sector de Agua Potable vy
Saneamiento Bdasico — RAS y se derogan las resoluciones 1096 de 2000, 0424 de 2001, 0668
de 2003, 1459 de 2005, 1447 de 2005 y 2320 de 2009"

Manual del Cédigo Eléctrico Colombiano (NTC 2050).

Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE) (Resolucidn 90708 del 30 de
agosto de 2013).

Reglamento Técnico de lluminacion y Alumbrado Publico (RETILAP). (Resolucion 180540
de 30 de marzo de 2010 y modificatorias.

Normas del Operador de Red (EBSA).

Resolucion 9 0902 de 2013 “Por medio de la cual se expide el Reglamento Técnico de
Instalaciones Internas de Gas Combustible”.

Norma Técnica Colombiana 2505, Instalaciones para Suministro de Gas Combustible,
Destinadas a Usos Residenciales y Comerciales.

Inclusion, accesibilidad y movilidad: Ley 361 de 1997, Ley 1145 de 2007, Ley 1306 de 2009,
Ley 1346 de 2009, Ley 1287 de 2009, Ley 1618 de 2013, Ley 1712 de 2014 y Decreto 1538
de 2005.

Norma Técnica Colombiana NTC 4279, Accesibilidad de las personas al medio fisico.
Espacios urbanos y rurales. Vias de circulacién peatonales horizontales.

Resolucion 10281 DE 2016.

Legislacion Ambiental (Ley 99 de 1993 CMA).

Legislacion de Seguridad y Salud Ocupacional (Ley 100 de 1993, Ley 1438 de 2011).

Ley 1562de 2012, Sistema de Riesgos Laborales y Salud Ocupacional.

Demds normativa vigente y/o que complemente o derogue la anteriormente
mencionada
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5.ESTUDIO DE LA OFERTA

5.1 IDENTIFICACION DE PROVEEDORES

Las actividades de arquitectura e ingenieria, en consultoria, ensayos y andlisis fécnicos se
encuentra clasificado por cédigos CIUU asi:

e M71 Actividades de arquitectura e ingenieria; ensayos y andilisis técnicos

e M7110 Actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de
consultoria técnica

e  M7120 Ensayos y andlisis técnicos

5.2 PROVEEDORES EN EL MERCADO DE LOS SERVICIOS OBJETO DEL PRESENTE PROCESO.

Con base en lo anterior a continuacion se presentan algunas de las empresas que prestan sus
actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica
en la Regién Centro Oriente:

NIT RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO CLASIFICACION CIuu
M7110 - Actividades de
804011804 | COPOWER LTDA SANTANDER | drauiectura e ingenieria y ofras
actividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
PROYECTOS Y arquitectura e ingenieria y otras
800191462 SERVICIOS LIMITADA SANTANDER actividades conexas de
consultoria técnica
CONTROL AUTOS DE M7120 - Ensayos y andlisis
900336502 FUSAGASUGA SAS CUNDINAMARCA técenicos
800193010 | PSL PROANALISIS LTDA |  SANTANDER | M7120 - Ensayos 'y andlisis
fécnicos
M7110 - Actividades de
804014238 | DESING LTDA SANTANDER | Grauitectura e ingenieria y ofras
acftividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
800089032 | ANDINA POZOS LTDA | CUNDINAMARCA | Grauiteciura e ingenieria y ofras
actividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
GAMMA RITE LIMITADA arquitectura e ingenieria y ofras
829000918 EN REORGANIZACION SANTANDER actividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
804013207 | GEOTECNOLOGIA SAS |  SANTANDER | drauiteciura e ingenieria y ofras
acftividades conexas de
consultoria técnica
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NIT RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO CLASIFICACION CIuu
ALPA M7110 - Actividades de
830507118 | CONSTRUCCIONES SANTANDER | Grauitectura e ingenieria y ofras
actividades conexas de
LTDA L
consultoria técnica
EMPRESA DE M7110 - Actividades de
SOLUCIONES arquitectura e ingenieria y ofras
804005810 SERVICIOS E SANTANDER actividades conexas de
INNOVACION ESSI SAS consultoria técnica
M7110 - Actividades de
900209807 | SLACOL SAS CUNDINAMARCA |Grauitectura e ingenieria y ofras
acftividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
800163101 |M Y J INGENIERIA SANTANDER | 9rauitectura e ingenieria y ofras
actividades conexas de
consultoria técnica
PROTELCA 'c\:tl\rﬂu]i?ec’ru_ro eAi\r(w: h:r?:gr(ijoe S o’rgnes
830037322 |INGENIEROS CUNDINAMARCA ocqrividcndes gonexos Y de
ARQUITECTOS SAS L
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
900531289 |ROSEN COLOMBIA SAS | CUNDINAMARCA |Srauitectura e ingenieria y ofras
acftividades conexas de
consultoria técnica
CONDUCCION DE .
FLUIDOS REDES v Z\rﬂu]i’?ec’ru_ro eAi\r?h;ggr?gs o’r%es
900560824 | CONSTRUCCIONES SANTANDER ocqﬂvi Soddas fonexos Y “
OVIDIO CALA NINO .
consultoria técnica
SAS
M7110 - Actividades de
830504035 | ARDECO SAS SANTANDER | drauitectura e ingenieria y ofras
acftividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
900285471 NITEIKU COLOMIBA SANTANDER orq.u[’rec’ruro e ingenieria y ofras
SAS acftividades conexas de
consultoria técnica
804016152 |SIAMA LTDA SANTANDER ~ |M7120 - Ensayos 'y andlisis
fécnicos
M7110 - Actividades de
804007055 | K2 INGENIERIA SAS SANTANDER | rauitectura e ingenieria y ofras
actividades conexas de
consultoria técnica
INGENIERIA 'c\:t/\rﬂu]i?ec’ru_ro eAi\rcw:h;g(e]r(ijoes o’r%es
900489249 | INTEGRIDAD Y| SANTANDER Ocqﬁvi Sodos gonexqs 4 -
PROTECCION S.A. L
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
830064657 INGENIERIA STRYCON CUNDINAMARCA orq.u[fecfuro e ingenieria y ofras
S.AS. acftividades conexas de

consultoria técnica
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NIT RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO CLASIFICACION CIuu
M7110 - Actividades de
830045782 | TELEMEDICIONES S.A.S. | CUNDINAMARCA |rauifectura e ingenieria y ofras
actividades conexas de
consultoria técnica
VECTOR 'c\:tl\rﬂu]i?ec’ru_ro eAi\r? hélr?:cejr?oe S o’rr%es
900012579 | GEOPHYSICAL SAS EN| CUNDINAMARCA Ocqﬁvi Godos gonexqs Y -
REORGANIZACION L
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
SCANDROOTS arquitectura e ingenieria y ofras
900464075 COLOMBIA SAS CUNDINAMARCA actividades conexas de
consultoria técnica
SERVICIOS 'c\JArﬂu]i’?ec’ru_ro epi\r? Tlgﬁg:iﬂs‘ S o’rrcées
900740885 | PETROLEROS DE|  SANTANDER OC?M Godls fonexos Y de
COLOMBIA SAS L
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
REVISIONES TECNICAS arquitectura e ingenieria y ofras
804005092 EN GAS RTG SAS SANTANDER actividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
900081985 | GEODIM SAS SANTANDER | Crauitectura e ingenieria y ofras
acftividades conexas de
consultoria técnica
MELO Y  ALVAREZ M7110 - Actividades de
INGENIERIA SOCIEDAD arquitectura e ingenieria y otras
900859296 POR ACCIONES SANTANDER actividades conexas de
SIMPLIFICADAS consultoria técnica
OPOON 'c\::\rﬂu]i?ec’ru_ro eAi\r? h:r?:grcl'joe S o’r%es
830098293 | CONSTRUCCIONES CUNDINAMARCA | 29! 9 Y
SAS actividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
ESTACIONES arquitectura e ingenieria y otras
900251513 METROLINEA LTDA SANTANDER actividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
900111588 INVERSIONES  SANCE SANTANDER orqyﬁec’ruro e ingenieria y ofras
S.A.S. actividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
CONSULTORIA Y arquitectura e ingenieria y ofras
804007332 MEDIO AMBIENTE SA SANTANDER actividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de
800182884 | COINGESER LTDA SANTANDER | drauitectura e ingenieria y ofras
acftividades conexas de
consultoria técnica
804010528 Pl SAS PROYECTOS DE SANTANDER M7110 - Actividades de

INGENIERIA SAS

arquitectura e ingenieria y otras
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NIT RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO CLASIFICACION Cluu
actividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de

900508501 | INGEOTEK B SAS SANTANDER | drauitectura e ingenieria y ofras
acftividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de

ESTUDIOS TECNICOS Y arquitectura e ingenieria y ofras

890201949 ASESORIA S.A. SANTANDER actividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de

804001735 |INTERPRO S.A.S SANTANDER | drauitectura e ingenieria y ofras
acftividades conexas de
consultoria técnica

SOLZA PROYECTOS Y '(;/\rﬂu]i?ec’ru_ro eAi\r? TI(\;IDC:S%G S o’rr?aes
900653666 | CONSTRUCCIONES BOYACA avi 9 Y
SAS acftividades conexas de
consultoria técnica
M7110 - Actividades de

804002564 | MOVIPETROL S,A,S SANTANDER | drauitectura e ingenieria y ofras
actividades conexas de
consultoria técnica

INGENIERIA Y rquitectura & mgsriora y ofes
804010786 |TECNOLOGIA SANTANDER Ocqﬁuv o dfes fonexos 4 o
ESPECIALIZADA SAS .
consultoria fécnica
M7110 - Actividades de
RESERVA DE arquitectura e ingenieria y otras

900680512 TOCOGUA SAS BOYACA actividades conexas de

consultoria técnica
Sumado a lo anferior, en el contexto nacional y tfomando la base de datos de

Superintendencia de sociedades que contienen la informacién financiera con corte a 31 de
diciembre de 2019, se pudo identificar un total de 504 empresas relacionadas a la Actividad
comercial M7110 - Actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de
consultoria técnica, segun la Clasificacion Industrial Infernacional Uniforme Version 4 A.C.

Para efecto del presente estudio se ha referenciado una muestra de las empresas registradas
en Supersociedades como lo sugiere la guia de Colombia Compra Eficiente; dicha muestra
encaja en el coédigo del sector M7110 segun la Clasificacion Industrial Infernacional Uniforme
de todas las Actividades Econdmicas (ClIU). Todo lo anterior para determinar posibles
oferentes y el segmento al cual estd dirigido el proceso a adelantar por parte de la
Administracién municipal.

Es de pertinente aclarar que:

1. El orden presentado de las empresas no constituye ningun tipo de jerarquizacion.

2. Las empresas presentadas anteriormente es una muestra representativa del mercado las
cuales desde el punto de vista técnico pueden ejecutar el proceso a adelantar, sin embargo,
no representan todo el mercado en si.
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3. El listado de empresas no constituye ninguna recomendacion al proceso de contratacion
a adelantar, se presenta Unicamente con fines de estudio de la oferta del mercado objetivo
del sector.

6. ESTUDIO DE LA DEMANDA

6.1 ANALISIS COMO HA ADQUIRIDO EL MUNICIPIO EN EL PASADO. Revisado el SECOP se
evidencia que el municipio de Tunja en vigencias anteriores ha realizado la confratacion de
objetos similares al que se pretende contratar a través de concurso de méritos, tal y como se
evidencia a confinuacion:

TIPO DE
CONTRATO | - - OBJETO ENTIDAD VALOR
SUMINISTRO DE
ELEMENTOS DE FERRETERIA ,
BOYACA -
» PARA  MANTENIMIENTO ,
SMC AMT g'gnm% Y/O MEJORAMIENTO DE gbi’?gﬂg 383'632’495’
1702018 ESPACIOS  PUBLICOS v | T2 =
JONAS  VERDES  DEL
MUNICIPIO DE TUNJA.
MANTENIMIENTO  Y/O | BOYACA -
SMC-AMT- | Minima MEJORAMIENTO DE LA | ALCALDIA | $31.525.000,
0552018 | cuantia MALLA VIAL RURAL DEL| MUNICIPIO | 00
MUNICIPIO DE TUNJA. DE TUNJA
MANTENIMIENTO  POZO
PROFUNDO VEREDA TRAS
DEL  ALTO  SECTOR | goyACA -
INV-SD- Minima APOSENTOS Y | ALCALDIA $
AMT-013- , MEJORAMIENTO SISTEMA | MUNICIPIO | 23.892.000,0
2011 cuantia ELECTRICO BOMBEO DEL | DE TUNJA 0
ACUEDUCTO DE LA
VEREDA PIRGUA  DEL
MUNICIPIO DE TUNJA

6.2 IDENTIFICACION Y ANALISIS PROCESO DE CONTRATACION DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES.
Revisado el SECOP se evidencia que diferentes Entidades han realizado la contratacion de
objetos similares al que pretende contratar el municipio de Tunja a través de concurso de
méritos, tal y como se evidencia a continuacién:

TIPO DE
CONTRATO CONTRATO OBJETO ENTIDAD VALOR
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CvC CMC
302023

Minima
cuantia

MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DEL SISTEMA HIDRAULICO,
SANITARIO Y PLUVIAL DEL
EDIFICIO PRINCIPAL,
INSTALACIONES AUXILIARES,
INSTALACIONES
DEPORTIVAS, RECREATIVAS
Y CULTURALES DE LA CVC,
EN LA CIUDAD DE
SANTIAGO DE CALI.

MUNICIPIO
DE
SANTIAGO
DE CALI

$
50.000.000,0

0

MC-MSM-
025-2023

Minima
cuantia

SUMINISTRO E INSTALACION
REJILLA PARA EL CANAL
COLECTOR DE  AGUAS
LLUVIAS EN LA CARRERA 24
CON CALLE 19, SECTOR EL
MONUMENTO, MUNICIPIO
DE SAN MARCOS - SUCRE

MUNICIPIO
DE SAN
MARCOS

$15.834.208,0
0

MC-015-2023

Minima
cuantia

CONSTRUCCION DE  UN
TRAMO DE
ALCANTARILLADO PLUVIAL
FASE 2 EN EL CASCO
URBANO DEL  CENTRO
POBLADO DE TALAUTA DEL
MUNICIPIO DE EL PENON,
CUNDINAMARCA.

MUNICIPIO
DEL PENON

$32.329.110,0
0

IPMC-MCH-
035-2023

Minima
cuantia

REPOSICION Y
OPTIMIZACION DE LA RED
DE ALCANTARILLADO
SANITARIO Y PLUVIAL CALLE
6 ENTRE CARRERA 7 DEL
MUNICIPIO  DE  CHITA
DEPARTAMENTO DE
BOYACA

MUNICIPIO
DE CHITA

$32.458.593,0
0

7.PERSPECTIVA LEGAL

A confinuacion, se presenta la normativa mds importante que regula el sector de la

construccion en el pais.

8. Legal
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La entidad estatal debe identificar la normativa vigente aplicable al objeto del proceso de
contratacién, tanto la que influye en el mercado del bien o servicio como la que regule la
actividad de los proveedores y compradores de manera partficular, incluyendo las normas
ambientales y los cambios recientes en la implementacidon y el impacto de tales
modificaciones.

MARCO NORMATIVO CONSTITUCIONAL CONSTITUCION POLITICA 1991

Marco normativo legal Ley 80 de 1993 "por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica'.

Ley 1150 de 2007 "por medio de la cual se infroducen medidas para la eficiencia y la
transparencia de la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacién con recursos publicos".

Ley 1474 de 2011 "por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién y sancién de actos de corrupcioén y la efectividad del
control de la gestion publica"”, contiene disposiciones en materia de contratacion publica que
deben ser reglamentadas por el Gobierno Nacional en la érbita de su competencia, dentro
de los cuales se encuentra la modificacién al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 "De las
modalidades de seleccion. La escogencia del conftratista se efectuard con arreglo a las
modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccidn abreviada, concurso de méritos y
contrataciéon directa”

Marco Reglamentario Nacional Decreto Ley 019 de 2012.

Decreto 1082 de 2015 por el cual el Gobierno Colombiano reglamenta el sistema de compras
y confratacion publica. Este decreto pretende mejorar la eficiencia de las compras estatales.

Decreto 3054 de 2013 "por el cuales se modifica articulo 89 del Decreto nUmero 1082 de 2015",
por el cual se reglamenté el sistema de compras y contratacion publica.

WILSON LEONARDO VEIASQUEZ AYALA
Secretario de fomento econémico y servicios publicos

Nombre

Cargo

Firma

Reviso 'y aprobd aspectos
juridicos

Yasmin Sanchez A

Profesional Externo

osftd

Proyectd aspectos técnicos

Nicolds Fandino, Andrés Duarte y

Wilson Gonzdlez

Profesional Externo

Blod " &

Reviso y aprobd

Wilson Leonardo Veldsquez Ayala

Secretario de fomento

econdémico y servicios publicos

) (|
k3

!

Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las disposiciones normativas y/o técnicas vigentes del caso en

particular, el cual se presenta para la firma
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