FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA:EMSUB

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL | x | TOTAL

No. 06
Tolemaida, Nilo, Cundinamarca, Agosto 2023

Nombre: LINDA VANESA LEIVA GOMEZ

Identificacién: 1.110.520.156

Nacionalidad: COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccién-ciudad de residencia: CASAA 74 TOLEMAIDA
Teléfono de contacto: 3108042965

E-mail de contacto: LINDAVANEQ12525@HOTMAIL.COM

Nombre completo: CT. DANIEL HERNANDO HERNANDEZ BERNAL
2. SUPERVISOR Cargo: OFICIAL B4. EMSUB
Resolucion de Nombramiento: 544 del 1 de Junio de 2023

3. No.DEL CONTRATO = | N* Del contrato: 026
FECHA DE | Fecha de suscripcidn: 16 de Febrero 2023
SUSCRIPCION

No. De poliza: 14-46-101088442
Aseguradora: Seguros del Estado
4. POLIZADEGARANTIA | £ o j6rio aprobacién: 18 de febrero de 2023
UNICA wadggz—.rc. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del Gasto- CENAC-
EDUCA

No: COP 6123 - CRP 15923

Fecha expedicidn: COP: 7/02/2023 - CRP: 22/0212023

Unidad/Sub-unidad  ejecutora:  15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC
EDUCACION

5. CRP Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catalogo de gasto A-02-02-02-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES

Fuente: Fondo interno

Recurso: 16
Valor total: $ 37.400.000
' 252233‘3?.“ 22 de febrero de 2023
CONTRACTUAL
EJECUCION
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA PARA LA ESCUELA MILITAR
: CONTRACTUAL DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA.
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Obligaciones especificas:
Debe realizar las siguientes actividades
1. Asesorar juridicamente al comandante del batallbn de alumnos No. 2 y vicerrectoria de
la escuela militar de suboficiales en los asuntos académicos, disciplinarios y actos
administrativos relacionados con el personal de alumnos que le sean encomendados,
acorde a la normatividad legal.
2. Tramitar y proyectar respuesta a derechos de peticidn, requerimientos de justicia,
despachos comisorios, acciones constitucionales y/o solicitudes en general recibidas en
la EMSUB.
3. Actualizar los sistemas de informacion juridica ylo bases de datos en materia de
acciones constitucionales tramitadas por la EMSUB y proyeccién de informes requeridos
por |a unidad superior y demas dependandas de la EMSUB.
4. Actualizar los sistemas de’ Honnaoon juridica ylo bases de datos en materia de
procesos disciplinarios de indole académico flevados en concordancia con el reglamento
académico y disciplinario'de la EMSUB y demés nomatividad interna e institucional y
proyeccién de informes requeridos por la midad supenu y deméas dependencias de la
EMSUB. Y
5. Asesorar juridicamente al gesWorde la oﬁcna de atenabn al ciudadano de la EMSUB y
revisar las respuestas proyectadas  pof el mismo alas’ FQRS tramitadas.
6. Asesorar ,undwlw alos funoonatios con atribuciones disciplinarias y proyectar las
decisiones de caracter disciplinario respecto de los alumnos del batalion de alumnos No.
2, en concordancia con el reglamento académloo y disciplinario de la EMSUB y demas
normatividad intema e institucional.
9. OBLIGACIONES y B A Asesompﬂwnedaa los funaonmosdelegados para la instruccidn de los procesos
CONTRACTUALES disciplinarios Que se adefantan al personal de alumnos del batalién de alumnos no. 2 en
virtud ‘del reglamento académico y disciplinario EMSUB, respetando los principios
rectores establecidos para tal fin en el citado reglamento.
| . aFmgrwmoseampemmdebspmesosdmp&\aﬁosadehmadosalpersonal
Y n. | dealumnos dala EMSUB'y los que sea asignada.
. 9, Asesorar y pmyec!ar los diferentes trémites ylo etapas procesales eslablecidas en el
O feglamenb académico y disciplinario EMSUB dentro del procedimiento disciplinario que
) seadelamaalpefsonaldewtmosde!batalondeamumsﬂo 2
- 10. Manlener actualizada la estadistica de los procesos disciplinarios adelantados a los
“alumnos del batalién de alumnos No. 2.
g 11. Realizar acompafiamiento y asesoramiento juridico a la vicerrectoria académica de la
N . EMSUB en los asuntos académicos, disciplinarios y actos administrativos de los alumnos
| delaescuela, frente a sus campos de accion.
| 12 Efectuar revision juridica a documentacion y/o actos administrativos proyectados por
« | lavicemectoria académica de la EMSUB.
13. Proyectar resoluciones rectorales y/o actos administrativos sobre asuntos
académicos, administrativs y discipinarios de los alumnos del batallén de alumnos No.
2, que sean requeridos para la firma del sefior director de la EMSUB.
14. Asesorar juridicamenta, revisar ylo estructurar las actualizaciones o modificaciones
del reglamento académico y disciplinario de la EMSUB, manual de convivencia y demas
normatividad intemna de la escuela.
15. Efectuar revisidn juridica a resoluciones proyectadas por la seccion de personal
EMSUB a través de las cuales se da de alta 0 de baja al personal de alumnos de! batallon

de alumnos No. 2.

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 102 No. 7-80 Cardn Norte Bogata O C.
No. del Conmutador - No 3507759390

Correo electronico de ia unided = conaceduSbuzonsercto md cO

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Piginad de 8

11.El cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del Ministerio de Defensa
Nacional = Ejército Nacional.

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército nacional, agente 0 mandatario. El
contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 COmMPromisos
en nombre del ministerio de defensa - ejército nacional, no de tomar decisiones o iniciar

acciones que generen obligaciones a su cargo

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES..E! contratista se encuentra en la obligacion de
mantener en todos sus aclos tendlenteu la ejecucion y cumplimiento del contrato, la
observancia de las dasposneioms internas . y reglamentos institucionales que se
encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites intemos para el
cumplimiento de la misién msutucaovd. Deboondo prestar sus servicios dentro del marco
del respeto, decoro y buen trao hacia el peroonal que labora en la institucion.

PARAGRAFO! TERCERO LEY 1437 OEL 2011 ART 66Y 67 Y LA RESOLUCION 6346
DE 2012 )

ARTICULO.66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER 'PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de carécler
particular deberan ser notificados en los’ térmmos eslablecidos en las disposiciones
_siguientes

- ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan témino a una
- actuacidn administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o

“(apoderado, 0 a la persona debodamente autorizada por el interesado para notificarse.

En Ja diligencia de notficacién se entregara al interesado copia integra, auténtica y

gratudadeléclo admushaﬁvo con anotacién de la fecha y la hora, los recursos que

legairl'aoenle prowden 135 autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para

hace %

“E hwmpl:mlemo de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notlﬁcacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el
inciso anterior lambién podrd efectuarse mediante una cualquiera de las siguientes

modahdades

1. Pormedio electrdnico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado

de esta manera,

. La administracién podra establecer este tipo de notificacién para determinados actos

" administrativos de caracter masivo que tengan ongen en convocatonias piblicas. En la
reglamentacién de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones
pertinentes, y establecera modalidades alternativas de notificacidn personal para quienes
no cuenten con acceso al medio electronico.
2. En eslrados. Toda decision que se adopte en audiencia piblica sera notificada
verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa conslancia de las decisiones
adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir
del dia siguiente a la notificacidn se contaran los términos para la interposicidn de
recursos.

10. PERIODO DEL | juLIO 2023
INFORME

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Cate 102 No. 7-80 Cantdn Norte Bogotd D C.
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16. Asesorar y proyectar pronunciamiento ylo decision juridica frente a los casos del

personal de oficiales, suboficiales, soldados y alumnos lesionados o fallecidos fuera de

combate acorde a reporte de CEPSE y b1 EMSUB.

17. Asesorar Juridicamente y revisar las actas de consejo académico de la EMSUB que

sean proyectadas por la vicerrectoria académica de la EMSUB.

18. Socializar y aclualizar semestraimente a los oficlales, suboficiales, docentes, soldados

y alumnos de la escuela militar de suboficiales “sargento Inocencio Chinca”, frente a las

modificaciones del reglamento académico y disciplinario EMSUB, manual de convivencia

y demas normatividad interna.

19. Asesorar y/o proyectar decisiones en el procedimiento disciplinano en atencion a lo

normado en la ley 1862 de 2017 o en el procedimiento administrativo en atencién a lo

normado en la ley 1476 de 2011 que le sean asignadas y/o requendas.

20. Asistir y asesorar las audiencias disciplinarias que se adelanten en ley 1862 de 2017

que le sean asignadas y/o requeridas. | —

21. Emitir conceptos d@' naluraleza juridica, requeridos por la escuela militar de

suboficiales *sargento Inocencio Chinca®, sobre asuntos académicos, administrativos y

disciplinarios de alumnado del batalién de alumnos No. 2.

22. Respetar y cumplir las disposiciones legales, que establecen las incompatibilidades

para el ejercicio de la profesion, < :

23. Abslenerse de incurrir en actuaciones temerarias de acuerdo con la ley.

24. Informar con veracidad a la institucion a través del supervisor, cuando: las relaciones

de parentesco, amistad o interés o cualquier situacion que pueda/afecta suindependencia
o configurar un motivo determinante para la interrupcidn de la relacidn profesional.

25. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES

1. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el conlralista sera responsable
pot la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del Contralo.
2. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

'|-.3 El contratista debe custodiar y a la lerminacién del presente contrato devolver los

“jnsumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacidn, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicidn para la prestacidn del servicio objelo de este contrato.
4. El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de

" sequridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia, pruebas

psicométricas y de confiabilidad establecidas en la ley 1621 de 2013 antes y durante la
contratacidn.

5. Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contralo.
6. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual
7. Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.
8. Acatar y cumplir con las normas de seguridad, de inteligencia y contrainteligencia
establecidas por la Inslitucion, siendo garante del respeto hacia el personal uniformado y
funcionarios pblicos que laboran en la entidad, si mismo dar un adecuado uso al fichero,
que le sean entregados por el Ejército Nacional de Colombia, sin permitir el uso a
personas diferentes del conlratista, el cual debera reintegrar cuando finalice su contrato.
9. Encontrarse registrado en el SECOP Il
10. De conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, dar
cumplimiento a sus obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social, para lo cual
deberé aportar copia que acredite el pago de los apories mencionados.

EJERCITO NACIONAL
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Obligacién No. 1:
1. Asesorar juridicamente al comandante del batallon de alumnos No. 2 y vicerrectoria de

la escuela militar de suboficiales en los asuntos académicos, disciplinarios y actos
administrativos relacionados con el personal de alumnos que le sean encomendados,

acorde a la normatividad legal.

2. Tramitar y proyectar respuesta a derechos de peticion, requerimientos de justicia,
despachos comisorios, acciones conslitucionales y/o solicitudes en general recibidas en
la EMSUB.

7. Asesorar juridicamente a los funcionarios delegados para Ia instruccidn de los procesos
disciplinarios que se adelantan al personal de alumnos del batallon de alumnos no. 2 en
virtud del reglamento académico y disciplinanio EMSUB, respetando los principios rectores
establecidos para tal fin en el citado reglamento.

9. Asesorar y proyectar los diferentes tramites ylo etapas procesales establecidas en el
reglamento académico y disciplinario EMSUB dentro del procedimiento disciplinario que
se adelanta al personal de alumnos del batalion de alumnos No. 2.

11. Realizar acompafiamientoy asesoramiento juridico a la vicemectoria académica de la
EMSUB en los asuntos académicos, doscapinanos y actos admn-st:ahvos de los alumnos
de la escuela, fretueasuscanposdeaocvén

12. Efectuar revisién juridica a documentacion ylo actos administrativos proyectados por
la vicerrectoria académica de la EMSUB.

14, Asesorar juridicamente; revisar y/o estructurar las actualizaciones o modificaciones del
reglamento académico y disciplinario de [a EMSUB, manual de convivencia y demas

11. DOCUMENTOS QUE

normatlvndad intema de la escuela. i

,v_‘

Nota BENE Por expresa reserva Iegal de las investgaciones disciplinarias y

SOPORTAN LA | administrativas, no es posibie anexar pantallazo o copia de la documentacién
OBLIGACION Wh iR
No | .TIPODE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
- .- | 'DOCUMENTO - | .- RADICADO:
X : 01. | AUTO - | ID: 00872023 FALLO DE PRIMERA INSTANCIA
“ |02 |OFICIO - ID: 0082023 CONSTANCIA EJECUTORIA
. |[03. }OFICIO 1D; 00872022 COMUNICACIONES DE
e SANCION
. ‘{04 | CFICIO ID; 00872022 CITACION PARA NOTIFICACION
AP DE FALLO 1 INSTANCIA
A 05 | OFICIO ID: 008/2023 COMUNICACION ABOGADO DE
> OFICIO. FALLO DE 1 INSTANCIA
{06~ [AUTO 1D 00872023 AUTO AVOCO CONOCIMIENTO
PARA FALLAR
{07 |OFICIO ID: 0082023 CONSTANCIA QUE ENTRA AL
DESPACHO
08 |AUTO ID. 010/2023 AUTO QUE AVOCA
CONOCIMIENTO PARA FALLAR
09 |OFICIO 1D- 01072023 CONSTANCIA  ENTRA AL
DESPACHO
10 | OFICIO ID: 0102023 CITACION NOTIFICACION
PERSONAL
11 | OFICIO ID: 010/2023 COMUNICACION A LA DEFENSA
FALLO
12| OFICIO ID: 010/2023 CONSTANCIA EJECUTORIA
13 | OFICIO ID: 010/2023 NOTIFICACION POR ESTADO
14 |AUTO ID: 01072023 FALLO DE 1° INSTANCIA
15 | OFICIO ID: 01072023 SOLICITUD PROBATORIA

EJERCITO NACIONAL
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DMTOL
16 | OFICIO 1D.012/2023 CITACION DECLARACION
g JURAMENTADA DG CHAPARRO
17 | OFICIO 1D:012/2023 CITACION DECLARACION
JURAMENTADA SP SERNA
18__| OFICIO 1D.012/2023 CITACION DE SV MOLANO
19 | DECLARACION | ID. 0122023 ASESORAMIENTO
JURAMENTADA DECLARACION JURAMENTADA
DG ORTEGA
20 | DECLARACION | ID: 012/2023 AESORAMIENTO DECLARACION
JURAMENTADA JURAMENTADA DG CHAPARRO
21 | DECLARACION | 1D:012/2023 ASESORAMIENTO
JURAMENTADA DECLARACION JURAMENTADA
. SV MOLANO
22 | DECLARACION | 1D:012/2023 ASESORAMIENTO
JURAMENTADA | . DECLARACION JURAMENTADA
Wiy SP SERNA
23 |AUTO ID:01272023 ~ | AUTO QUE RESUELVE NULIDAD
24 | OFICIO 1010122023 | NOTIFICACION POR ESTADO
25 |OFICIO 1D.014/2023 AUTO QUE DECRETA PRUEBAS
26__| OFICIO —_|1D: 01472023 NOTIFICACION POR ESTADO
27 |OFICIO . [1D:014/2023 - |SOLICITUD DE AMPLIACION DE
AV | SOLICITUD PROBATORIA
28 | |OFICIO |1D:017-2023 _ _ |CONSTANCIA QUE ENTRA AL
A & * ' | DESPACHO
29 |OFICIO"—  ~ [1D:017/2023. | AUTO DE CARGOS
30 |OFICIO=~ --_|1D:018/2023 CONSTANCIA QUE ENTRA AL
G N DESPACHO
3l |OFICIO iD:018/2023 AUTO DE CARGOS
32 | OFICIO 1D:021-2023 CONSTANCIA QUE ENTRA AL
X b DESPACHO
33 |ASESORIA - |ID 02212023 AMPLIACION Y RATIFICACION
L - s ALM MARTINEZ
34 |ASESORIAL 1D.022/2023 AMPLIACION Y RATIFICACION
b A ALM CHAVEZ
35 |ASESORIA 10.022/2023 AMPLIACION Y RATIFICACACION
, 0 CT BARRIOS
36 _ |AUTO 1D: 022/2623 AUTO _ QUE  RECONOCE
2 PERSONERIA
a7 - | ASESORIA 1D.02472023 AMPLIACION Y RATIFICACION TC
' FONSECA
38 | ASESORIA ID- 02472023 | AMPLIACION Y RATIFICACION DG
QUINTERO
39 |ASESORIA 10:02472023 AMPLIACION Y RATIFICACION ST
RESTREPO
40 _|AUTO 1D 026/2023 NOTIFICACION PERSONAL
a1 |AUTO 10: 02672023 POSESION FUNCIONARIO
INSTRUCCION
42 _|AUTO ID; 026/2023 AUTO DE APERTURA
a4 |OFICIO 1D 02872023 CITACION NOTIFICACION
PESONAL
42 | OFICIO ID; 026/2023 NOTIFICACION PERSONAL
44 | AUTO ID: 02872023 AUTO DE APERTURA
Obligacién No. 2:
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5. Asesorar juridicamente al gestor de la oficina de atencién al ciudadano de la EMSUB y
revisar las respuestas proyectadas por el mismo a las PQRS tramitadas.

6. Asesorar juridicamente a los funcionarios con atribuciones disciplinanas y proyectar las
decisiones de caracter disciplinario respecto de los alumnos del batallon de alumnos No.
2, en concordancia con el reglamento académico y disciplinano de la EMSUB y demas
normatividad interna e institucional.

No | TIPO DOE | No. DE | ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
01 OFICIO 935635 RESPUESTA POR TE SALAZAR
02 OFICIO 937985 RESPUESTA PQR FISCALIA

03 OFICIO 841310 - RESPUESTA PQR ORLANDO
' OCHOA SALAZAR

12. VALOR peL | Valor total § 37.400000
CONTRATO Valor autorizado a pagar $ 3.400.000

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de
los lrabajadores independientes (Salud-pensién y ARL)

PAGO PLANILLA MES MAYO
13. CUMPLIMIENTO leigacién Entidad Vir. Pago
PAGO PENSION __| PORVENIR | § 217.600,00

SEGURIDAD SOCIAL ,
SALUD . |'SALUD $ 170.000,00
' TOTAL

" [ARL SURA $7.100,00

Cuenta de cobro.
.+ Factura electrénica solo en los casos que aplique.
" Informe de gestion,

~ Informe de supervision

: " Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
G Copia discriminada de los sopories de pago de los aportes mensuales obligatornios al

14. DOCUMENTOS QUE N sistema general de seguridad social en salud y pensidn, sobre un ingreso base de

HACEN PARTE DEL & cotizacién del 40% del valor mensual del contralo, con aporte del 16% en pensiones y

INFORME . el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior, conforme o establece la normatividad legal

; vigente, la reglamentacién de a materia y de acuerdo con la afidacion efectuada a la

ARL

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (s0lo lo deben anexar en ef
primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estalales en 1a vigencia

aclual. (Se debe anexar mensual mente.).

O BB

En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para esle tipo de conlrato y como consecuencia se recibe a
sallsfaccidn de forma PARCIAL TOTAL

15. CONSTANCIAS X

Asi mismo, se defa constancia que, durante la ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales que reguian el contrato laboral.
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16. RECOMENDACIONES | Se puede seguir con los ramites de pago

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO se va a cancelar
17. CONCLUSIONES la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PgSOS MQTE : ($ 3.400.000)

' comrespondiente del mes JULIO, se puede continuar con los tramites administrativos a que haya
lugar y una vez se cuente con la disponibididad de PAC.

Para constancia se firma en, Tolemaida, Nilo Cundinamarca, AGOSTO de 2023

er.mﬁ: RERNANDO HERNANDEZ BERNAL .. .
OFICIAL B4 EMSUB b %
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