MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
{MIPG)
MAJAD1.04.03.P002 FO0D4
( : —
SANTIACD DB 2AL] INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
GESTION JURIDICO SUPERVIS]ON

P MINISTRATIVA CONTRATO DE PRESTACION DE
S SESTION SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A VERSION 002
LA GESTION PERSONA NATURAL ~

-’I TEPO DE tNFORME

INFORME PARCIAL {:I INFORME FINAL . -~

Cuota Ndmero 68

,/‘ 2 ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCEON

Contrato No. 4146.010.26.1.1530-2023

Nombre completo del contratista: ZULEYMA GOMEZ MOSQUERA _—

Documento de identificacion: C.C 1.077.446_.663 e

Nombre del Supervisdr: WILLIAN FERNEY ORTIZ FRANCO "

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL .

Objeto del contrato: Prestar los Servicios como profesional a la Secretaria de Bienestar Social

/f INFORME JURID]CO

Fecha de Inlcm ' ' Fecha term:nac;on

18/MAY/2023 | 31/0CT/2023

-

Modificacion(es) al Contrato: Adiccidon No. 1 por valor de diez millones ciento ocho mil pesos
m/cte ($10.108.000), suscnta el 10 de agosto de 2023, prorroga por 2 meses suscrata el 10 de
agosto de 2023. -~

Suspension: NJA
-

Reanudacion: NVA - .
e

Cesion: NIA ______

Terminacion anticipada: NIA

Este documents es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por

cuatquier medio, sin previa autorizacion del sefor Alcalde.
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/4 INFORNIE CONTABLE Y FENANCIERO

Va!or 1n50|al del contrato: ES hasta por la suma de VEINTE MILLONES DOSC!ENTOS
DIECISEIS MIL PESOS MCTE. $ (20.216.000).

Adicidon: No.1 por valor de diez millones ciento ocho mil pesos Mcte. ($10.108.000), suscrita
el 10 de agosto de 2023, .~

Prérroga: No. 1 hasta el 31 de octubre de 2023 suscrita el 10 de agosto de 2023. P

[nformacion para Retencién en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en ia fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documenios:

= Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la

Construccion AFC del periodo de la cuota. X
* Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota. X
Informacién:
Valor Total det Valor Cuota a Valor Acumuiado Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado P
30.324.0 . $5.054. 270, "
3 00 - $5.054.000 - $25.270.000 .- $0 -

[nformacion del pago de seguridad social:
Obligacion : Datos Certtificacidon o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema |No. Planilla; 1058202778 .~

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: N/A "
Laborales Operador: Pago smple —

Fecha de Pago: 11 de octubre de 2023 /
Periodo de pago de la seguridad social: OCTUBRE DE 2023__.4-

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiage de Cali, Frohibida su alteracion o medificacidén por
cualguier medio, sin previa avtorizacion del sefior Alcalde.
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Conceptb Supérvisor (és'): -~
1. Brindar apoyo en el seguimiento continuo a la ejecucion presupuestal y cumplimiento de
indicadores en el marco del plan de desarrollo.

No se realizo.

2. Realizar jornada de Induccion y reinduccion a los funcionarios y contratistas para dar a
conocer El Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, MECI y Modelo Operativo por procesos.

No se realizo.

3. Realizar la articuiacién e integracion en los procesos con la dimensién de direccionamiento
estratégico y planeacidn del organismo.

o Apoyd en la atencidn de [a auditoria nimero 54 de seguimiento al plan de mejoramiento
de la auditoria No. 26 vigencia 2022,

4. Apoyar la implementacion del MIPG en la Secretaria de Bienestar Social en el marco
estratégico, misional, de Apoyo y Seguimiento y Control.

+« Apoyo en la actualizacion del inventario tacito del Proceso de Atencidon a la Comunidad
v Grupos Poblacionales.

5. Revisar y mantener actualizado y realizar el seguimiento al mapa de riesgos del proceso
Atencion a la Comunidad y Grupos Poblacionales y Anticorrupcion.

» Participd en mesa de trabajo virtual sobre monitoreo mapa de riesgo, del proceso de
Atencidn a la Comunidad y Grupos Poblacionales.

6. Articular la implementacion y los procesos de DATIC- Gestion Documental, participacion
Ciudadana, estrategia anti tramites y Tramites y Servicios.

+ Realizd reporte de encuestas de satisfaccidon (capacitaciones, reuniones, productos
entregados, asesorias y eventos) correspondientes al mes de octubre a los enlaces de
calidad de las Subsecretarias. :

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrite de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualfquier medio, sin previa auforizacion del sefior Alcalde. '
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o Realizo reporte de encuestas para medir la percepcion de la atencion del usuario
correspondientes al mes de octubre a los enlaces de calidad de [as Subsecretarias.

» Articuld mesa de trabajo sobre revision del formato de encuesta para medir la
satisfaccion del procedimiento de Afenciones Diferenciales y de Calidad a la Primera
Infancia.

+ Realizd informe de encuesias de satisfaccién de grupos poblacionales del proceso de
Atencion a la Comunidad y Grupos Poblacionales Il Trimestre 2023.

+ Realiz0 mesa de trabajo sobre segundo seguimiente al cumplimiento de los
lineamientos de encuestas del proceso de Atencion a la Comunidad y Grupos
Poblacionales.

¢ Apoyd en el reporte de resultados del indicador de satisfaccién del Proceso de Atencion
a la Comunidad y Grupos Poblacionales.

+ Participt en la mesa de trabajo sobre divuigacion de resultados de encuestas de
percepcion a la Atencién [l Trimestre; del proceso de Atencidn al usuario.

7. Apoyar y garantizar el cumplimiento de cada uno de los planes de mejoramiento internos
y externos del organismo.

s Apoyd en el seguimiento del plan de mejoramiento No. 12 de evaluacion a la gestién
de compras y contratacion piblica y seguimiento al plan de mejoram:ento de la auditoria
No. 23 del afio 2022.

8. Verificar Ia caractenzacmn de los procesos y plantear ajuste en la modelacion s: a ello se
considera necesario.

¢« Apoysen el ajuste de procedimientos del proceso de Atencion a la Comunidad y Grupos
Poblacionales.

9. Presentar mensualmente los informes de gestion del proceso.

¢+ . Apovd en el diligenciamiento v seguimiento del plan de trabaio calidad.

Este documento es propiedad de la Adminisiracién Ceniral del Disbrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier media, sin previa awtorizacion del sefor Alcalde.
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10. Apoyar y acompafiar los procesos de gestion de la calidad y construccién de indicadores.

* Apoyo en la actualizacion de la Matriz de Partes Interesadas del Proceso de Atencién
a la Comunidad y Grupos Poblacionales.

» Realizd seguimiento a salidas no conformes del proceso de Atencion a la Comunidad
y Grupos Poblacionales.

¢ Realizo mesa de trabajo sobre contextualizacion de herramientas de control y matrices
al enlace de calfidad de la Subsecretaria de Primera Infancia.

» Participd en mesa de trabajo sobre Il seguimiento de herramientas de control del
proceso de Atencidén a la Comunidad y Grupos Poblacionales.

11. Apoyar en la Revision de los informes financieros de los operadores de la Secretaria de
Bienestar Social aplicandeo los requisitos contables legalmente aplicados vy los presupuestos
establecidos para dicha intervencion,

No se realizd

12. Formar parte del Equipc Estructurador financiere de los procesos a cargo de la Secretaria
de Bienestar Social. 12. Formar parte del Equipo Evaiuador de las propuestas financiera y
técnicas de la Secretaria de Bienestar Social.

No se realizé.

13. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato a la mision de ia secretaria de
bienestar social.

» Realizd seguimiento y revisién de evidencias de los comprbmisos gerenciales del jefe
de oficina de unidad de apoyo a la gestion 2023.

Este decumento es propiedad de la Administracién Central det Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcaide. )
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Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccién por parte del MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI-SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL, de los servicios prestados pactados en el contrato No.
4146.010.26.1.1530 de 2023. P :

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este
organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con
el archivo de gestion documental el sistema de gestion documental. J—

Observaciones al informe técnico: NFA . .

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

77 FRMASRESPONSABLES

WILLIAN FE ORTIZ FRANCO .~
Nombre'y firma del supervisor VR

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 31 de ociubre de 2023

e

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Sanfiago de Cali. Prohibida su alleracién o rmodificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefor Alcalde.
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