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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO EN EL PROYECTO RECUPERACION SOCIAL
DE LOS HABITANTES DE LA CALLE DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.”

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e \ BARRANQUILLA.GOV.CO



== ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1
. Introduccién
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El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones
constitucionales y legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general,
considera necesario y oportuno desarrollar el programa de apoyo a otros grupos vulnerables.

El articulo 366 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion son finalidades sociales del Estado. Sera objetivo
fundamental de su actividad la solucion de las necesidades insatisfechas de salud, de educacion, de
saneamiento ambiental y de agua potable.

Para tales efectos, en los planes y presupuestos de la Nacion y de las entidades territoriales, el gasto
publico social tendra prioridad sobre cualquier otra asignacion.

La Ley 1641 de 2013, tiene como objeto establecer los lineamientos generales para la formulacion
de la politica publica social para habitantes de la calle dirigidos a garantizar, promocionar, proteger
y restablecer los derechos de estas personas, con el propésito de lograr su atencion integral,
rehabilitacién e inclusion social.

Habitante de la calle: es la persona sin distincién de sexo, raza, edad, que hace de la calle su lugar
de habitacién, ya sea de forma permanente o transitoria.

La Politica publica social para Habitantes de la calle y los servicios sociales deberan generar
estrategias, mecanismos y acciones de corresponsabilidad entre la sociedad, la familia y el Estado
para disminuir la tasa de habitabilidad en calle.

De conformidad con el articulo 69 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 son funciones de la
Secretaria Distrital de Gestion Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS

. Formular, implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas y
proyectos para la disminucién de la brecha social en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, en el marco de las competencias legales asignadas y de conformidad con los
lineamientos estratégicos de orden nacional y distrital.

. Coordinar y articular con entidades publicas y privadas, la gestion intersectorial e
Interinstitucional para la prevencién, promocion, investigacion, diagnostico y ejecucion de programas
sociales dirigidos a los grupos poblacionales en situacién de riesgo social en el Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en el Plan de Desarrollo y
demas normatividad vigente.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

. Gestionar las politicas publicas sociales del Distrito de Barranquilla en coordinacion con otros
sectores, organismos o entidades, para los distintos grupos poblacionales (primera infancia, nifiez,
infancia y adolescencia, jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial
de aquellos en mayor situacién de pobreza y vulnerabilidad), liderando la ejecuciéon de estrategias,
planes, programas y proyectos que permitan su desarrollo, que coadyuven a mejorar las condiciones
de vida y su entorno, garantizando el cumplimiento integral de sus derechos, de conformidad con la
normatividad vigente.

. Dirigir la ejecucion de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencion,
proteccion y promocién de derechos de las personas de: primera infancia, nifiez, infancia y
adolescencia, jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial de
aquellos en mayor situacién de pobreza y vulnerabilidad, de acuerdo con las disposiciones legales y
normativas vigentes para el sector.

. Gestionar la entrega de subsidios distritales y nacionales a la poblacién vulnerable del
Distrito de Barranquilla, garantizando el cumplimiento de los derechos de las personas que lo
solicitan y con el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable en cada caso.

. Brindar asesoria y asistencia a las Alcaldias Locales, en los procesos de implementacion,
ejecucion y seguimiento de las politicas, estrategias, programas, y proyectos sociales, de manera
articulada con lo definido en el Plan de Desarrollo Distrital.
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. Generar acuerdos y sinergias con organismos y entidades del sector p&ra*1d*yestion &t
materia de desarrollo social del Distrito de Barranquilla, que permitan lograr mayor eficiencia y
efectividad en la inversion de los recursos publicos, de manera articulada con los programas y
proyectos definidos en el Plan de Desarrollo.

. Desarrollar investigaciones sociales para la caracterizacion de los grupos poblacionales
presentes en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, que conduzcan al
conocimiento de su realidad, la identificacion de sus necesidades y las estrategias a emplear para el
restablecimiento de sus derechos, en el marco de los lineamientos del Plan de Desarrollo.

El Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, en cumplimento del Plan de Desarrollo Soy
Barranquilla 2020 — 2023, a través de la Secretaria Distrital de Gestién Social viene desarrollando el
proyecto Recuperacion Social de los Habitantes de la Calle, que busca facilitar la inclusion social de
los habitantes de calle a través de sensibilizacion, atencion integral y talleres especializados para la
implementacion de estrategias de contacto activo y acciones de comunicacion.

El objetivo es incrementar la atencion cuidado y recuperacién social de la poblacion habitante de
calle por medio de la estrategia recuperacion social en el Distrito de Barranquilla.

Las metas de Producto del presente Plan de Desarrollo 2020-2023 es lograr que 2.000 Habitantes
de calle sean atendidos y/o recuperados acumulados en los 4 afios.

De conformidad con lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que mediante certificacién
expedida por la Secretaria Distrital de Gestion Humana no existe personal en planta suficiente que
adelanten las tareas aqui plasmadas, el Distrito de Barranquilla requiere contratar los servicios de
apoyo a la gestiébn de una persona natural que brinde apoyo logistico y asistencial destinado a
atender a la poblacién beneficiaria en el Proyecto Recuperacion Social Habitantes de Calle,
garantizando que de esta manera se cumplan los objetivo a cargo de la Secretaria Distrital de
Gestion Social de una forma eficaz y en los tiempos establecidos.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacién UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

1. Analisis del mercado

e EMPLEO Y DESEMPLEO

Para el mes de agosto de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucion de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,6%). La
tasa global de participacion se ubicé en 64,4%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos
porcentuales frente a agosto de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,5%, lo que
representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,7%).

64.4
50 58,5

TGP
(Tasa Global d Participacion)  (Tasa de

Fuente: DANE
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En agosto de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,6%, lo que representd una disminucién de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (10,8%). La tasa global de participacién se ubicé en 66,4%, lo que significé un aumento de 1,3
puntos porcentuales frente a agosto de 2022 (65,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,0%,
lo que representd un aumento de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (58,1%).1

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13 ciudades y
areas metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucion de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,6%). La
tasa global de participacion se ubic6 en 64,4%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos
porcentuales frente a agosto de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%, lo que
representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,7%).

Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total nacional
Agosto (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandides con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPYV 2018,
Mota: cifras aprosimadas a un decimal. Por efecto del redonden los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,6%, lo que representé una disminucién de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (10,8%). La tasa global de participacién se ubico en 66,4%, lo que signific6 un aumento de 1,3
puntos porcentuales frente a agosto de 2022 (65,1%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,0%,
lo que representd un aumento de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (58,1%).

Grifico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Agosto (2015 - 2023)
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Fuente: DAME, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Mota: dfras aproximadas a un decimal. Por efecto del redonden los totales pueden diferir ligeramente del anexo

1 https://www.dane.gov.col/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Total nacional trimestre movil BGICER1IN9Y  9AGERTI0031

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mévil junio - agosto de 2023 fue 9,4%, lo

gue represento una disminucién de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil junio - agosto

de 2022 (11,0%). La tasa global de participacién se ubic6 en 64,5%, lo que signific6 un aumento de

1,0 puntos porcentuales frente al trimestre mévil junio — agosto de 2022 (63,6%). Finalmente, la tasa

de ocupacion fue 58,5%, lo que representé un aumento de 1,9 puntos porcentuales respecto al
trimestre mévil junio - agosto de 2022 (56,6%).

Grafico 4. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total nacional
Junio - agosto (2015 - 2023)
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Fuente: DAME, GEIH.
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre mévil junio - agosto de 2023, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,4, lo que representd una disminucion de 1,9 puntos porcentuales respecto al
trimestre mavil junio - agosto de 2022 (11,3%). La tasa global de participacién se ubic6 en 66,7%, lo
que significé un aumento de 1,5 puntos porcentuales frente al trimestre mévil junio — agosto de 2022
(65,2%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,4%, lo que representd un aumento de 2,6 puntos
porcentuales respecto al trimestre movil junio - agosto de 2022 (57,8%).

Grafico 5. Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Junio - agosto (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
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Poblacién ocupada segin rama de actividad

En el mes de agosto de 2023, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.161 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada
fueron Industrias manufactureras (0,9 puntos porcentuales); seguido de Administracién publica y
defensa, educacioén y atencién de la salud humana, Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
y Alojamiento y servicios de comida cada una con 0,8 puntos porcentuales.
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Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada
segun rama de actividad*
Total nacional

Agosto (2022 - 2023)

Suministre de electricidad, gas, agua y gestién de desechos* incluye |2 rama de Explotacién de minas y canteras
*Por aproximacidn de decimales, | suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion

ales.
ién parcentual de la pablacién ocupada puede diferir del 100% por |a no inclusian de la categoria "No

ciones en miles
Hota: Los datos de rama de actividad econdmica estan calculados con base en ClU Rev. 4 AC

Poblacién ocupada segln posicién ocupacional

(@) © W\
icontec icontec w li:Net &
1SO 14001 W

SC-CER103099 SA-CER756031

En agosto de 2023, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional

con 2,2 y 0,9 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién abseluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada

segiin posicién ocupacional”
Total nacional
Agosto (2022 - 2023)

Distribucién Variacién  Contribucién
2023 absoluta  enpp.

Pasicidn ecupacional

Agosto 2022 Agosto 2023

Poblacion ocupada 22,160 23.161 100 1.001

Obrero, empleado particular 9.459 9.954 430 495 22
Trabajador por cuenta propia 9,464 9659 a7 19 09
Jornalers o Pedn 599 748 32 149 07
Empleado doméstica 624 722 31 98 04
Trabajador familiar sin remuneracidn 359 416 18 57 03
Patrn o empleador 671 mn 31 40 02
Obrero, empleado del gobierna 959 942 41 =17 0,1

Fuente: DANE, GEIH.
decimales, |a suma de las proparciones y contribuciones puede diferir lig te con la informacian

ico.

ign porcentual de la poblacién ocupada puede diferir del 100% per |a no inclusidn de la categora “Otre”.
orcentuales

Nota: Poblaciones en miles.

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion

Para el trimestre moévil junio — agosto 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdo (24,7%), lbagué (14,5%) y Florencia
(13,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Santa Marta (8,1%), Medellin A.M.

(8,3%) y Bucaramanga A.M. (8,4%).2

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
23 ciudades y dreas metropolitanas
Junio - agosto 2023
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Fuente: DANE. GEIH.

2 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ag02023.pdf
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PRINCIPALES RESULTADOS?
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2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/pres-GEIH-aqo2023.pdf
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e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segln subsector de servicios
Total nacional
Agosto 20237 f agesto 2022
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Evolucién general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo

de ingresos, segln subsector de servicios (agosto 2023 / agosto 2022)

En agosto de 2023, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacién con agosto de 2022.

Tabla 1. Varladén anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Agosts 20237/ agosto 2022

St

Variacién anual del personal ocupado total y contribucidon por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (agosto 2023 / agosto 2022)

En agosto de 2023, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con agosto de 2022.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupade total y contribucién por categoria de contratacién, SC-CER103099 SA-CER756031
segiin subsector de servicios

Agosto 20237/ agosto 2022

Claifcaciin CRU e 4 S T el et

Variacion anual de los salarios y contribucidn por tipo de contratacion, segun subsector de
servicios (agosto 2023 / agosto 2022)

En agosto de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con agosto de 2022.

Tabla 3. Varlaciés 1 de lo:
de servicios

Agosto 2023" / agasto 2022

visiones 78,80 y 81, excepio Clase 8130
P - grupo 854

acin tol

Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

En lo corrido de 2023, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos, trece presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2022 .4

Tabla 4. i i inal ¥ segin
subsector de servicios
Enero - agosto 20237/ enero - agosto 2022

anc.

4 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-aq02023.pdf
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1. Técnico

SC-CER103099 SA-CER756031

El objetivo para la presente contratacion es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO EN EL PROYECTO
RECUPERACION SOCIAL DE LOS HABITANTES DE LA CALLE DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.” Se requiere contratar los servicios de una persona natural que brinde apoyo
logistico y asistencial destinado a atender a la poblacién beneficiaria del Proyecto Recuperacion
Social de Habitantes de Calle, para garantizar los derechos fundamentales de las personas en esa
situacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar acompafiamiento, orientacién y atencion a la poblacién beneficiaria en los
distintos momentos del servicio: ingreso, registro, bafio, vestuario, alimentacion,
actividades para el desarrollo humano, descanso y egreso.

2. Planificar y preparar las actividades de cuentoterapia para los usuarios del programa
habitantes de la calle, con el fin de contribuir al desarrollo del ser crecimiento personal y
proyeccién de vida.

3. Brindar servicios de entrenamiento para potenciar las capacidades del capital humano
mediante sesiones diarias con beneficiarios

4. Participar en las jornadas de contacto activo, en los diferentes puntos de la ciudad donde
pernoctan habitantes de la calle, con la finalidad de realizar caracterizacion de la poblacién,
sensibilizacion y acercamiento de oferta institucional y actualizacién de las zonas
geograficas donde se ubican los ciudadanos y ciudadanas en situacién de habitanza en
calle que aun no se encuentran institucionalizados.

5. Realizar actividades de coaching para desarrollar liderazgo, trabajo en equipo y
habilidades para la vida.

6. Cumplir con las demés actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al
programa y las que sean determinadas por el supervisor.

Obligaciones Generales:

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracién de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién
del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En
caso de algun cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de
cuentas de la Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la
Secretaria Distrital de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria Distrital de Gestion Social.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e BARRANQUILLA.GOV.CO



ALCALDIA DE
i) BARRANQUILLA
NIT 890.102.018-1

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formulada$®éiifla sAoeR7e!
propuesta y requeridas por el Distrito
13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

V. Estudio de la Oferta

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de
abastecimiento estratégico; Andlisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente® ,
frente a la busqueda de empresas del sector cuyo objeto se vincula al cédigo 80111600, se
puede evidenciar que entre los afios 2021, 2022 y 2023 se suscribieron en el Distrito 14,60
contratos por valor de $1 bill. donde participaron 6457 proveedores, los cuales se relacionan a
continuacion:

Valor Contratacion ‘ ‘ Numero de Proveedores ’ ‘ Numero de Contratos

$ 1 bill. 6457 14,60 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Total Est.

Prov_nombre

Valor Total Estimado por Proveedor
@ valor Total Estimado @ Numero de Contratos
$ 40 mil M 20

$ 20 mil M 10

Valor Total Esti
Niimero de Contr.

<ol
FUNDACION CONSTRUYEND.
FUNDACION PROBARRANQUI

CORPORACION LI
CORPORACION Uf

Es importante observar las graficas a continuacién, donde se evidencia que la mayoria de
contratos con objetos relacionados al expuesto en el presente estudio corresponden a
proveedores no plurales con una participacion del 99,87% (14579 contratos), por encima de la
participacion de proveedores plurales que fue de 0,13%. (19 contratos) Asi mismo, se relaciona
el valor aproximado de los contratos ejecutados tanto para proponentes singulares como para
proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il

Shttps://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4MWZmZmUNGJIYy00YTBILTgzY mYtZGE2NGRKZDA1YTJliwidCI6ljdiMDkw
NDFILTIONTEtNDIKMCO04Y 2IXLTc5ZDVIM20Q4Y zFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
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En total, el andlisis de las diferentes entidades a nivel nacional de acuerdo®¢ori* &l cunjtiritd

establecido para el 2023, arroja un total de 14,598 contrataciones bajo modalidad Contratacion
Directa, que a la fecha registra un valor de 5423 contratos:

Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 14508 Cantidad de contratos - Anual
am smi (End biane

efinbiance) 2238 el 5ez

am
) I I I I
2017 2018 20: 2021 2022 2023

1SO 14001

Cantidad de contratos

om

Afio

Afio ©2021 ®2022 ®2023 Fuente @ SECOP_| @SECOP_II

El valor total estimado por entidad, como resultado de contrataciones similares cuyos codigos
clasificadores de naciones unidas estan relacionados con los descritos en el presente estudio se
describe en gréfica a continuacioén:

Valor Total Estimado por Entidad

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los c4digos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacion para este tipo de procesos registra un valor de $1,03 bill. aproximadamente:

Modalidad de Contratacién

$ 1,0 bill

Modalidad de Contratacién

@ Contratacian dir
505 bill $1,03 bill. ontratacién directa

@ Régimen Especia

Valor Total Estimado

$ 0,0 bill

Fuente

Estudio de la Demanda
De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente®, se consultan los contratos
celebrados relacionados con el cédigo de clasificacion descrito en el presente estudio:

e 80111600: Servicios de personal temporal

Shttps://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4MWZmZmUINGJIIYyO0YTBILTgzYmYtZGE2NGRKZDA1YTJliwidCl61jdiMDkw
NDFILTIONTEtNDIKMCO04Y 2IXLTc5ZDVIM20Q4Y zFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
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Una vez consultadas las distintas entidades a nivel nacional dentro de las cuateS*§&*ejetutarori
contratos cuyos Coédigos de Naciones Unidas (UNSPSC) incluyen los descritos en el presente

estudio se evidencia lo siguiente:

En las vigencias 2021, 2022 y 2023 se suscribieron en el Distrito alrededor de 14,60 mil contratos y
se estima que el valor de estos fue de $1 bill. de pesos aproximadamente:

Valor Total Estimado para el
Proveedor

$ 1 bill.

Nimero de Contratos del
Proveedor

14,60 mil

Origen del Proveedor

No
identificado

Valor Total Estimado por Proveedores

Valor Total Estimado por Proveedores

Carporacion Técnico de Estud

E INFANA

Corporacian Desarrollo Secial y Comunitaric - CORDESCO
SINFILTRO $ 17 mil M
€ Funpacion sociaL Y comunimaria HUELLAs DE LA N... [IFETEHIVIN
£ CORPORACION LIDERES IMPACTANDO VIDAS exce.. [IFRE
Q CORPORACION UNIVERSIDAD DE LA cosTA cuc [IFRERTINE
g
FUNDACION CONSTRUYEND NOS

FUNDACION SOCIAL S LN § 13 mil M
INFORM CAY TRIBUTOS SAS RS EEuT RN

CORPORACION PARA EL SERVICIO DEL DESARROLLO SO.. ERPSGTNY]

SOmilM $20 milM

e $3imim ]

CORPORACION LIDERES IMPACTANDO VIDAS exce.. IR
CORPORACION UNIVERSIDAD Dt LA cosTa cuc [IFRERTTI
comcanze sas [EEYEION

Qe £ 13 mil M

8 FUNDACION CONSTRUYEND
] FUNDACION SOC NSTR B < 13 mil M |
o INF CA ¥ TRIBUTOS SAS
}'_ CORPORACION PARA EL SERVICIO DEL DESARROLLO 50...
DILOF
Funpacion social amira DE LA RosA (NI

FUNDACION caL [N

CORPORACION IDEAS DEL CARIBE PARA L.

$40milM

Valor Total Estimade

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Departamento del Atlantico, con un 95,82%,

concentran la mayoria de los proveedores registrados :

Origen de Proveedores
Departamento
Atlantico
fEE i @ Distrito Capital de Bogota
Atldntico
Magdalena
® Bolivar
@ Cordoba
® Sucre
@ Cesar
@ {En blanco)
@ Distrito Capital de Bogota
® La Guajira
® vzlle del Cauca

@ Santander

13,98 mil {9

FUNDACION SOCIAL Y COMUNITARIA HUELLAS DE LA N... [IIERTENTIN

$20 milM $40milM
Valor Total Estimado

se

Respecto a la grafica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel Internacional”
podemos observar que la mayoria son contratistas nacionales con 14598 contratos registrados:

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

@ \alor @ Contratos

$1,00i

15 mi
)
L =2
] . o
= 10mil £
> sosh g
505 (5}

5m

§$000bi 0m

Nacional Extranjero
Crigen
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Comportamiento Contratacion por bienes de UNSPSC BGICER1IN9Y  9AGERTI0031
En cuanto al Cddigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la
clasificacion de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la plataforma:

1SO 14001

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2021

Clasificador de Bienes y Servicios - Fami Contratos Participacién Contratos i Contratos

S 8011 - Servicios de recursos humanos 4214 $416.420.997.237  40,37% 5423 $330.372.678.886  32,03% 4961 $284.655.712.967  27,60% 14538
301116 - Servicios de personal temporal 4214 $416.420.997.237  40,37% 5423 $330.372.678.886  32,03% 4961 $284655.712.967  27.60% 14538
Total 4214 $416.420.987.237  40,37% 5423 §330.372.678.886  32,03% 4961 $284.655.712.967  27,60% 14598

e Consulta de Histoéricos

A continuacion, se presenta informacién correspondiente a contratos realizados anteriormente y que
tienen objetos similares al presente estudio:

No. DEL CONTRATO OBJETO A CONTRATAR VALOR DEL CONTRATO ARNO
CD-08-2023-4222 PRESTACION DE SERVICIOS DE $ 6.800.000 2023
APOYO A LA GESTION PARA
BRINDAR
ACOMPANAMIENTO Y

DESARROLLO DEL PROYECTO
RECUPERACION SOCIAL DE
LOS HABITANTES DE LA CALLE

DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.
CD-08-2023-4225 PRESTACION DE SERVICIOS DE $ 6.800.000 2023
APOYO A LA GESTION PARA
BRINDAR
ACOMPANAMIENTO Y

DESARROLLO DEL PROYECTO
RECUPERACION SOCIAL DE
LOS HABITANTES DE LA CALLE
DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.

VI. Anélisis Econémico

El valor estimado del presente contrato es de SEIS MILLONES DE PESOS M/L. ($ 6.000.000) y
todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

El futuro contrato tendra plazo hasta el 31 de diciembre 2021, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacion directa, conforme a lo
sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.

Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
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necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo €G&l €Fordé&riadot
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma noviembre de 2023
PO

GABRIELA VASQUEZ DADA
Asesor Externo
Secretaria General del Distrito
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