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AUTOEVALUACION DE ESTANDARES MINIMOS DE SG-SST | .

RESULTADOS DE EVALUACION DE ESTANDARES MINIMOS DEL §G-SST

PESO CUMPLIMIENTO
CicLo ESTANDAR PORCENTUAL POR| PORCENTUAL POR
ELEMENTO ELEMENTO

VALOR CUMPLIMIENTO POR
ESTANDAR ESTANDAR

. i E 1.1 Estandar: Recursos

financieros, tecnicos humanos y 4 35
ESTANDAR 1. de ofra indole (4%) & -
RECURSOS (10%) !
E 1.2 Estandar: Capacitacion en
&l SG-SST (6%)

15 14
E 2.1 Estandar: Politica de SG-
SST (1%)

E 2.2 Estandar: Objetivos del SG-
SST (1%)

E 2.3 Estandar: Evaluacion inicial
al SG-SST (1%)

E 2.4 Estandar: Plan Anual de
Trabajo { 2%)

E 2.5 Estandar: Conservacion de

la Doc tach
EST, 2 la Documentacion {2%)

GESTION INTEGRAL
DEL SISTEMA DE o
GESTION DE LA E 2.6 Estandar; Rendicion de 1 0.0
SEGURIDAD Y LA AN
SALUD EN EL
TRABAJO ({15%) E 2.7 Estandar: Normatividad
nacional vigente y aplicable en 2 2,0
materia de SST (2%)

E 2.8 Estandar. Mecanismo de
comunicacion (1%)

E 2.9 Estandar: Adquisiones {1%) 1 1,0

E 2.10 Estandar: Contratacion
(2%)

E 2.11 Estandar: Gestion del
cambio (1%)
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L. GESTION DEL % 7
CAMBIO
5 30
ESTANDAR 3.
GESTION DE LA : 50
SALUD (20%) '
6 00
N 310
ESTANDAR 4, L "
GESTION DE
PELIGROS Y RIESGOS|
{30%)
15 100
ESTANDARSS.
GESTION DE 10 90 10 g0
AMANEZAS (10%)
i, VERIFICAR
ESTANDARS.
VERIFICACION DEL 5 13 5 13
SG-SST (5%)
. ACTUAR
ESTANDAR7.
MOJORAMIENTO 10 50 10 50
{10%)
TOTALES 100 728 100 728

DQLFO S PINACUE
epreséntatq Legal spe
.C. 80.777.Y37 de Bogota D.C. C.C. 7.728.354 de Neiva

i N° Licencia: 2232
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CERTIFICADO SG-SST

Yo, Jaime Alberto Sierra Guzman identificado con cedula de ciudadania N° 7.728.354 de
Neiva. Actuando en nombre de profesional con posgrado en SST y contando con mi respectiva
licencia, soy el encargado de dar cumplimiento al SG-SST en la empresa CONTROL SERVICES
ENGINEERING S.A.S. quien independientemente a las responsabilidades de mi cargo en la
misma, tengo como responsabilidad y autoridad lo siguiente:

* Asegurar que se establezcan, implementen y mantengan los procesos necesarios para
eficiencia del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud de Trabajo SG-SST en la
empresa CONTROL SERVICES ENGINEERING S.A.S.

e Informar a la Gerencia sobre el desempefio del sistema de Gestion y de cualquier
necesidad o accion de mejora que se deba tomar.

» Asegurarse de que se promueve la toma de conciencia de los requisitos del Sistema de
Gestion del Seguridad y Salud en el Trabajo en todos los niveles de la organizacion.

P

E jdlista de SG-SST
C.€77.728.354 de Neiva
N° Licencia: 2232

J?ms ERTO SIERRA GUZMAN
p
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RADICADO:

GOBERNACION DEL HUILA 2015SAL00016328-1

FECHA 201506-11

REsOLUCION 2 7 3/ -=** pE2015
Por medio de la cual se concede una Licencia para Prestacion de
Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo.

EL SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012 y
Resolucion 4502 de 2012

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ky 1562 de 2012, se hace
necesario proceder a ka expedicion y renovacion de las Licencias de Seguridad y Salud en el
Trabajo a los profesionales universitarios con postgrado en salud ocupacional, a los
profesionales universitarios en salud ocupacional, tecnélogos en salud ocupacional y técnicos en
salud ocupacional, facuttad que esta radicada en las Entidades Departamentales y Distritales de
Salud.

Que, JAIME ALBERTO SIERRA GUZMAN, identificado con la cédula de ciudadania
No.7.728.354, expedida en Neiva-Huil, ha solcitado Licencia para la Prestacion de Servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo, anexando a su peticion b documentacion exigida en la
Resolucion 4502 del 28 de Diciembre de 2012.

Que con base en la documentacion allegada, previo estudio técnico No 357, del 03 - 11-2015,
efectuados, por profesionales responsables del area de Riesgos Laborales de esta Secretaria de
Salud, se emitid concepto favorable para el otorgamiento de la Licencia.

Que en consideracion a lo anterior, este Despacho.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia para Prestacion de servicios de SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO a, JAIME ALBERTO SIERRA GUZMAN, identificado con la cédula
de ciudadania No.7.728.354, expedida en Neiva-Huia, INGENIERO INDUSTRIAL,
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA SALUD OCUPACIONAL, en las dreas de:
INGENIERIO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, INVESTIGACION EN EL
AREA TECNICA, INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO, EDUCACION,
CAPACITACION DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, HIGIENE INDUSTRIAL Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL.

ARTICULO SEGUNDO: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por un término
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Por medio de la cual se concede una Licencia para Prestacion de
Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo.

de diez afos, contados a partir de la ejecutoria de la presente resolucion y podra ser renovada
por un término igual, siempre y cuando cumplan con los requisitos estpulados en la
normatividad vigente al momento de la renovacion.

PARAGRAFO: Esta Licencia es valda en todo el territorio nacional y tendra caracter personal e
intransferible.

ARTICULO TERCERO: Vigiancia y Control. La Secretaria de Salud Departamental del Huia,
vigiard y controlara el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente resolucion e
impondré las sanciones que acarreen su incumplmiento de conformidad con las normas legales
que rigen esta materia, sin detrimento de las demas sanciones que pueden derivarse de la
transgresion a las normas legales vigentes

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion proceden los recursos de Reposicion y
Apelacion en los términos de la Ley 1437 del 2011.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
09 NOV 2

Dada en Neiva

CARLOS DANIEL MAZABEL CORDOBA

Secretario de Salud Departamental
Proyecté: Georgina Ramos Florez
Reviso: Reviso: Carlos Alberto Lozano Polanco
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