Departarmento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Ginebra
Nit. 800.100.520-1
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Ginebra Valle del Cauca, Octubre 31 de 2023

Sefior (a) (es)

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA ~ FUNDESPAC

Nit: 805.013.274-8

Rep. Legal: LUIS FELIPE BONILLA ARCOS .

CC. 76.314. 538 de Popayan - Cauca S o

Direccién: Carrera 35A # 4A. -128 '

Teléfono: 3158640166: .

E-mail: ngfundesgac@hdtnilall com

ASUNTO: COMUNICACION ‘DE ACEPTACION 'DE OFERTA PROCESO DE

SELECCION MINIMA CUANTIA MC-078 2023 B
Cordial saludo, * l
De conformidad con Io:'dispuesto en el literal c) del articulo 94 de la ley 1474
de 2011 y en los numeralés 5 y 6 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2, del Decreto 1082
de 2015, el Municipio de Ginebra, procede a dar aceptacion expresa e
incondicional a la oferta -por. .ustedés-. presentada de’ conformidad con lo
establecido en la, mv:tacuon "publica del proceso de la referenma

T by 11

En el mismo sent:do y de conformldad con‘lo dlspuesto en el literal d) del
articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, la
comunicacién de aceptacién_junto con la oférta’ constltuyen para todos los
efectos el contrato celebrado, con. base en lo. cual se. efectuara el respectivo
registro presupuestal e
Para tal efecto y conforme lo previsto en la 1nwte)1c10n publica del presente
proceso y en la oferta por: 1usted. fpresentada,l aceptamos su oferta y
reiteramos los aspectos fundameéntales de’esta aceptacion:

CONDICIONES -'CONTR'ACTU‘ALES _

OBJETO: ,“ERRADICACION DE ARBOLES UBICADOS EN ESPACIO
PUBLICO' .SECTOR DE. LA CANCHA 'EN jEL CORREGIMIENTO -DE LA
FLORESTA DEL MUNICIPIO DE GINEBRA" '
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VALOR DE LA OFERTA: Conforme a la propuesta economica presentada por
usted en la oferta y aceptada por el Municipio de Ginebra, el valor de esta
aceptacién, es la suma de; NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS
MIL QUINIENTOS PESOS ($9.132.500,00) M/CTE, INCLUIDO IVA, el
cual se imputara al Certificado de Disponibilidad. Presupuestal No. 0001007
del 13 de octubre de 2023, el cual afectard el rubro presupuestal No.
2.3.2.02.02 .0094002020911234006 denominado espacio pidblico adecuado
expedido por la oficina de tesoreria con cargo a la vigencia fiscal 2023.

FORMA DE PAGO:. Se cancelard el 100% al finalizar el contrato previo
informe y actaE,ﬁna_[ dando -cumplimiento a las especificaciongs técnicas y a
entera satisfaccion del supervisor. El pago se realizara de conformidad con
los tramites administrativos a que haya lugar-y de acuerdo con la
disponibilidad del programa_anual Mensualizado de caja del Municipio de
Ginebra. Para todos los pagos' que se realicen se'debe presentar previamente
la factura y/o cuenta de cobro, acompafiada-de jos siguientes documentos: 1.
Constancia del ‘cumplido’ por.|parte del supervisor del contrato que deberd
contar con la respectiva. aceptacién a satisfaccion por parte de Municipio de
Ginebra; 2. Copia del désprendible o comprobante del ltimo pago de némina
que compruebe que ha:-cumplido con sus obligaciones frente a pago de
salarios del mes inmediatamente anterior, de ser necesario; 3. Certificacion
expedida por el revisor fiscal o representante legal, segln corresponda, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 ‘de la Ley 789 del 27 de
diciembre de 2002, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de
2007, con la cual acredite el pago, de sus-obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social; integral, parafiscales (Cajas”de Compensacion Familiar,
SENA e ICBF), cada-mes; acompafiada de_copia-de los documentos que asi lo
acrediten, conforme a lo establecido en el-Decreto Nacional 1703, Decreto
Nacional 510 de 2003, Ley 789 de 2002; Ley 828 de 2003, el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas
normas que lo adicionen,»complementen o maodifiquen, so pena de que el
pagador de la entidad| {hasta ,t:ént'dﬂséf.f;c”:_q/mb]éf}’,‘cpn_fftodos los requisitos)
retenga el pago de la-mensualidad correspondienté al-CONTRATISTA dando
aplicacion al PARAGRAFO 1° DEL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007.
PARAGRAFO "PRIMERO: El Municipio de Ginebra podra -realizar el pago
correspondiente dentro de los cinco (05) dias ‘habiles 'siguientes a la fecha
establecida para este. El contratista solo tiene derecho a los emolumentos
expresamente pactados.. ' . ‘

PLAZO Y LUGAR DE‘EJECUCION: La ejecucién del contrato serd de cinco
(05) dias, contados a partir de su perfeccionamiento.

GARANTIAS: F| Articulo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015 expresa:
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"Garantias. La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias
en el proceso de seleccion de minima cuantia y en la
adquisicién en Grandes Superficies”.

Por su parte el Titulo III de las Disposiciones Especna[es del Decreto 1082 de
2015 en su articulo 2.2.1.2.3.1.1. .Reza lo 5|gunente

e . :
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YArticulo: 110 R:esgos que deben cubnr !as garantias en la
contratacién. El cumphmrento de las obhgac:ones surgidas en
favor de* las Entidades Estatales con ocasién de: (i)...; (1) los
contratos y su liquidacion; y (iii)..., deben estar garant:zadas
en los termmos delaley y del presente decreto”,

De acuerdo con lo anter[or y.al anallsls de rlesgos plasmados en los estudios
prevnos, y atendlendo al obJeto de[ contrato, se ex19|ran las siguientes
garantias al contrat:sta i” S B -
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATo- eI pago de las ‘multas y demas
sanciones que se le 1mpongan, por una cuantia equwalente al.diez (10%), del
valor del contrato y con ‘una vigencia igual al plazo del misfmo y cuatro (4)
meses mas. . N _—{ .

DE SALARIOS Y PRESTACIONES*‘SOCIALES Y DEMAS OBLIGACIONES
LABORALES CON sus TRABAJADORES. Por un monto equlvalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato} por el termlno de duracion del
contrato y tres (3) afios mas.

DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: En cuantia
equivalente a DOSCIENTOS SALARIOS, - MIMIMOS MENSUALES
LEGALES VIGENTES; con una vigencia lgual al término de duracion del
mismo. Debera constltun'se en pohza anexa, ; conforme a lo dispuesto en la
normatividad vigente que regula Ia ‘materia: En’ esta po[:za deberan figurar
como asegurados,- EL.: MUNICIPIO- y ELJCONTRATISTA y-como beneficiarios EL
MUNICIPIO DE GINEBRA vy los terceros afectados, de conformidad con lo
previsto énh las normas. vigentes (Articulos; 2.2,1.2.3.1.8,, .2.2.1.2.3.1.17 Yy
2.2.1.2.3,2.9) del Decreto 1082 de. 2015 Las- garantlas Gnicas aqui
enunciadas deberdn ser presentadas para la- aprobac10n por parte. de esta
entidad, dentro de: los dos (02) dias habiles 5tgu1entes a Ia pubhcamon de la
carta de aceptacion de la oferta. L SR S ¢
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SUPERVISION: La supervisién del contrato que se suscriba serd ejercida
por el alcalde y o la persona a quien se designe, verificando el cumplimiento
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de todas y cada una de las condiciones aqui plasmadas y las estipuladas en
el respectivo contrato que se celebre.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Bajo la gravedad del
juramento que se entiende prestado por la suscrlpcmn“”de! contrato, el
contratista afirmaré no hallarse.incurso dentro de las causales de inhabilidad
e mcompatlbllldad que‘consagra la Ley 80 de 1993, Artfculo 89,

INDEMNIDAD El contratlsta se obliga a mantener al Mun|c1p|0 de Ginebra
Valle del Cauca, libre de: cualqwer dafio o perjuicio; originado en
reclamaciones 'de terceros 'y que se deriven de sus actuacuones 0 de las de
Sus subcontratlstaS'o dependlentes = s
= i

INCLUSION DE CLAUSULAS Y NORMAS LEGALES al aceptar la

propuesta se entlenden ncluidas las claustias® excepcnonales contenidas en
los articulos 13} 14,15, 16,17 y 18 de la Ley 80, de 1993, las normas que lo
modifiquen y todo- aque[lo relacionado para eI cumpllmlento contractual;

ademas la entidad podra lmponer multas sucesivas del 1x1000 del valor del
contrato por cada “:dia - de ’ incumplimiento de->-conformidad con el

procedimiento estabIeCIdo en el artlculo ‘86 de la Ley 1474 de 2011.

Obedeciendo lo establec1do en el Articulo 2. 2 1. 2 1 5.3, numeral 4 del
Decreto 1082 de 2015, la oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

Atentamente,
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el B RUPUR

ALVARO ALFONSO DOMINGUEZ VILLAMIL
ALCALDE MUNICIPAL"
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Elabord: Adrlana M-Rulz: Tapta s Abogada de apoyo - contratlsta o '
Revisé: Luis Albelro Gutiérrez Ayala Asesor Jurldico Externo
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