Procesc Gestién de la Contratacion
MOQODELQ ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

Municipic da Villavicencio

Fecha:

ESTUDIOS PREVIOS 06/10/2023 /

1 JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1  Justificacion

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7°, 10° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de
2021, y al amparo de las facultades conferidas en la Resolucion N.° 067 del 16 de mayo de 2022 y
sus medificaciones, me permito presentar el estudio previo de oportunidad y conveniencia para llevar
a cabo la presente contratacion.

La Constitucion Politica de Colombia, establece en su articulo 1°, que: “Colombia es un Estado social
de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus
entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad
humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general”.

Asi mismo, el articulo 2° enmarca: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general v garantizar Ia efectividad de los principios, derechos v
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. (..) Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas
las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.”

El articulo 315 de la C.P establece las atribuciones del alcalde, por lo cual corresponde al jefe del
sector cumplir con las competencias y funciones atinentes al sector, de tal manera se precisan las
competencias que justifican la presente adquisicidn:

De conformidad con el articulo 11 del Acuerdo 325 de 2017, son funciones de la Secretaria de las
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones - TIC, entre otras, las siguientes:

A. Promover el uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en el orden
municipal, como herramienta de desarrollo, permitiendo asi su acceso, apropiacion y
beneficios a todos los habitantes del municipio, generando aumento de la competitividad.

B. Elaborar los planes de accién que permitan la articulacion de las politicas del sector en la
relacion nacion - region y localidad.

C. Formular los planes, programas y proyectos necesarios para promover el acceso a las
tecnologias de la informacion y la comunicacion en el orden municipal.

D. Gestionar el apoyo técnico gue sea requerido por las diferentes dependencias de la entidad
territorial para la creacion implementacion y actualizaciéon de sistemas redes de informacion
gue contribuyen al desarrello Tecnoldgico del municipio.

E. Liderar la administraciéon de los sistemas de informacion de la Administracién municipal
soportando tecnolégicamente a todas las dependencias que le componen.

F. Dirigir y controlar la ejecucion de las actividades planes programas y proyectos destinados a
adoptar tecnologias de informacién y comunicacion garantizar el proyecto tecnolégico en la
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prestacion de los servicios a cargo de las entidades y dependenc&as y asegurar su adecuada
utilizacién.

G. Direccionar la conservacion y el mantenimiento técnico de Ios requipos de informatica y de
comunicaciones de pricridad de la alcaldia. |

H. Definir las directrices para el manejo de la pagina web de |la entidad.

. Coordinar con la secretaria de planeacion el cronograma de capacitaciones sobre la
apropiacién de la estrategia gobierno en linea al interior de la alcaldia.

J. Estudiar los asuntos que |le asigna el sefior alcalde referente al mejoram|ento y modernizacion
de la prestacién del servicio de informacidn.

K. Gestionar la instalacién y permanencia de los puntos vive dlglta! y vivela para la ciudadania
Villavicencio.

L. Dirigir y supervisar la instalacién de puntos de conectividad gratuita de zonas wi-fi para la
comunidad.

M. Preparar los proyectos de acuerdo relativos a su dependenma presentarlos y sustentar los
ante el concejo municipal.

N. Formular y ejecutar el plan de comunicaciones de la Admlmstracron municipal desarrollando

estrategias de consolidacion de la imagen institucional y de gobierno.

Difundir y promover en la comunidad la informacion requerida para el conocimiento de la

gestion de gobierno y la divulgacion de los diferentes proyectos programas y planes a

desarrollar y ejecutados en la administracién municipal

Administrar y supervisar el disefio de la pagina web de la Administracion local.

Asesorar coordinar y supervisar la produccion de material audiovisual de caracter institucional.

Disefiar y aplicar estrategias de apoyo logistico en medios y comunicaciones para los eventos

institucionales.

Coordinar con la oficina de control interno la secretaria de planeac:lon municipal la definicion

y aplicacion de indicadores de gestion para los procesos de la dependencia y responder por

las metas y los indicadores de gestion contemplados en los planes indicativos y operativos

programas y proyectos de la dependencia.

T. Las demas funciones que se la atribuyen las disposiciones constltucmnales legales y de
ordenanza vigente Y las que le asigne el alcalde de acuerdo con el nivel de naturaleza y el
area de desempefio del cargo.

Municipio de Villavicancio

©

w AXOT

1.2 Descripcion de la Necesidad

La SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES -TIC
del municipio de Villavicencio ha establecido que en razén a la importancia de los medios de
comunicacién como herramienta para mantener informada la colectividad, sobre las campafas
adelantadas por la Alcaldia Municipal y de estar en constante interaccién con la ciudadania en la
practica informativa, de conformidad con la Ley 1341 o Ley de TIC los servicios de radiodifusion sonora
en Colombia, contribuiran a difundir la cultura, afirmar los valores esenciales de la nacionalidad
colombiana y A FORTALECER LA DEMOCRACIA. Ademas, determina que en los programas
radiales debe hacerse buen uso del idioma castellano, se hace necesario contar con el servicio de
divulgacion en un espacio publicitario, en un medio radial en frecuencia modulada (FM) para canalizar
la informacion y permitir a la comunidad reconocer y posicionar la gestion que se logra por el trabajo
realizado, en busca de dar cumplimiento a los proyectos concebidos en el Plan de Desarrollo 2020-
2023.

Que el Plan de desarrollo Municipal "VILLAVIENCIO CAMBIA CONTIGO" 2020-2023, en su articulo
3° establece que la administracion Municipal en cabeza del Alcalde se compromete a liderar y
Coordinar todos los esfuerzos publicos, privados, comunitarios y de la mudadama en general hacia el
logro de los objetivos y metas sefialados en el mismo.
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Municipic de Villavicencio

El plan de desarrollo Municipal plantea construir una ciudad con igualdad de condiciones, incluyente,
generadora de desarrollo y de libertades sociales, liderar el crecimientc de las oportunidades de
empleo, educacion, salud, bienestar social, ambiental, institucional y comunal; cuyo eje primordial seré
la sostenibilidad del desarrollo econémico, ambiental y social. El plan prevé especial atencion a
estrategias sociales que conduzcan a mejorar la atencion de la poblacién mas vulnerable del
Municipio, la inclusion social, la proteccidn y garantias de derechos de los grupos de especial
proteccion, la atencion asistencia y reparacion integral de las victimas del conflicto; promoviendo y
fortaleciendo las comunidades en las comunas y corregimientos en la participacion incidente de la
ciudadania y sus organizaciones.

La Secretaria de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones - TIC tiene como mision
fomentar el desarrollo de las politicas del sector de tecnologias de la informacion y las comunicaciones
a todos los habitantes del Municipio de Villavicencio Meta, garantizando asi condiciones de
competitividad y de mayor productividad para el desarrollo economico, cultural y social, con la
participacion activa de la comunidad local y nacional, que permita a los diferentes sectores o
dependencias administrativas, interinstitucionales y a la comunidad en general su acceso, apropiacion
y beneficios de las TIC".

La Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - TIC tiene la competencia
de coordinar y ejecutar acciones para lograr la construccion de mensajes para las campafas del
Municipio de Villavicencio, a fin de dar a conocer de manera completa y efectiva la oferta de bienes y
servicios Municipales para beneficio de la comunidad en general. Para cumplir este propoésito, se hace
necesario dar un soporte material a cada mensaje de conformidad con las necesidades establecidas
previamente para cada campafa institucional, mediante la produccion de las diferentes piezas de
comunicacion que seran utilizadas en el desarrollo y ejecucion de las mismas.

La Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - TIC, requiere contratar la
prestacion del servicio de radiodifusion sonora, en un medio radial en Frecuencia moduladza (FM) para
satisfacer las necesidades que se desprenden de la ejecucion de las campanfas institucionales. Esta
gestién contractual tiene su origen en la necesidad de contar con herramientas que apoyen el
cumplimiento de los objetivos propuestos para las campafias que impulsan los objetivos de los
diferentes programas y proyectos del Municipio.

Entender la responsabilidad de comunicar, el Plan de Desarrollo y las acciones tendientes a gjecutarlo,
de manera clara, original, coherente, utilizando todas las herramientas tecnolégicas y las tradicionales,
de manera que los mensajes lleguen a su publico objetivo y cumplan su finalidad; es una tarea que
requiere la concrecidn y materializacién de piezas de comunicacion atractivas, efectivas y pertinentes
gue sean puestas a disposicién de la comunidad de manera oportuna. Por esta razén, para cumplir de
manera integral con las funciones asignadas la Secretaria de las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones — TIC, se considera importante contratar un medio radial en Frecuencia modulada
(FM), dirigido a apoyar el proceso de transmisién de los mensajes institucionales y de las camparias
de comunicacion institucionales ejecutadas por la Alcaldia de Villavicencio, asi como la produccién de
piezas de comunicacion institucionales de caracter general, conforme a las necesidades de
comunicacion priorizadas para tal efecto.

Que el Acuerdo 325 de 2017, Articulo 11. La secretaria de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones - TIC tiene como funciones; literal n) formular y ejecutar el plan de comunicaciones
de la administracion Municipal, desarrollando estrategias de consolidacién de la imagen institucional
y del Gobierno. Literal o) difundir y promover en la comunidad la informacion requerida para el
conocimiento de la gestién de gobierno y la divulgacion de los diferentes proyectos programas y planes
a desarrollar y ejecutados en la administracion Municipal. Literal r) disefiar y aplicar estrategias de
apoyo logistico en medios y comunicaciones para los eventos institucionales.
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De la misma forma el LA SECRETARIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES TIC ha establecido que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tiene la obligacion
legal de atender dicha necesidad con base en lo dispuesto en el art. 20 de la Constitucion Politica
"Garantizar a toda persona la libertad de expresar y difundir su pensamiento y opiniones, la de informar
y recibir informacién veraz e imparcial y la de fundar medios masivos de comunicacion” y atendiendo
lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011 por la cual se dictan normas y medidas de actos de corrupcion
y la efectividad del control de la gestién publica, Art. 10 presupuesto de publicidad “Los recursos que
destinen las entidades publicas y las empresas y scciedades con participacién mayoritaria del Estado
del orden nacional y territorial, en la divulgacion de los programas y politicas que realicen, a través de
publicidad oficial o de cualquier ofro medio o mecanismo similar que implique utilizacién de dineros
del Estado, deben buscar el cumplimiento de la finalidad de la respectiva entidad y garantizar el
derecho a la informacién de los ciudadanos”. En esta publicidad oficial se procurara la mayor limitacion,
entre otros, en cuanto a contenido, extension, tamafio y medios de comunicacion, de manera tal que
se logre la mayor austeridad en el gasto y la reduccion real de costos. Los contratos que se celebren
para la realizacion de las actividades descritas en el inciso anterior, deben obedecer a criterios
preestablecidos de efectividad, transparencia y objetividad”.

Los actuales canales de comunicacion y/o modelos de difusién para acercar a las diferentes
secretarias de la Alcaldia con la comunidad se reducen Unicamente a la pagina de Internet como
contacto directo. Por ello, se ha trabajado de forma permanente y con nuestras propias herramientas
para estar a la altura de los requerimientos ciudadanos a traves de la tecnologia, Pero esto no es
suficiente, para dar a conocer las funciones misionales y/o programas del Municipio y sus roles ante
la comunidad villavicense y propiciar cambios profundos en nuestra realidad local, empefio en que
esta comprometido el Sefior Alcalde.

En acatamiento a las disposiciones contenidas en el Articulo 2.2.1.2.1.2.9., Decreto 1082 de 2015
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion, se procedié a verificar la existencia de
un Acuerdo Marco de Precios vigente, con el cual, el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, pudiera
satisfacer la necesidad descrita en las especificaciones técnicas del presente proceso de contratacion.
Sin embargo, pese a que el coédigo UNSPSC, se encuentra incluido dentro de la tienda virtual del
estado colombiano, el catalogo para Acuerdes Marco de Precios no contiene los bienes o servicios
descritos en la ficha tecnica. Razdn por la cual, este proceso se adelantara a través de la modalidad
de seleccién de minima cuantia.

En procura de lograr eficiencia en la gestion de los recursos publicos el municipio de Villavicencio por
conducto de la Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones-TIC, ha propendido
por la implementacion de estrategias con el fin de abarcar los diferentes rangos en nimero de oyentes;
para tal efecto, se dispuso la utilizacion del Estudio Continuo de Audiencia Radial (ECAR), realizado
por el Centro Nacional de Consultoria, Entidad que mide a través de encuestas trimestrales el indice
de sintonia de las emisoras musicales o de radio hablada en Colombia, esto con el proposito de lograr
un mayor alcance a través de los diferentes medios de comunicacién radial de la region y abriendo las
puertas a quienes cuenten con emisoras que se encuentren en diferentes escenarios tengan la
posibilidad de ofertar en el proceso. En este sentido, el mejoramiento de la Administracién Plblica se
basara en establecer como factor diferencial el nimero de oyentes segun las cotizaciones recibidas
para determinar el valor del contrato. Con ello, se garantiza el buen uso de los recursos y la generacién
de resultados en pro de los intereses de la comunidad. Adicionalmente, se pretende un acercamiento
entre la administracion municipal y los ciudadanos.

Bajo esta linea argumentativa, se establecieron dos categorias de procesos los cuales fueron
determinadas en razén al nimero de oyentes: procesos (500) oyentes. De tal manera, el estudio de
mercados fue el resultado del analisis de cuatro cotizaciones solicitadas a medios de comunicacion
radial.
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Que en el presente proceso se contratara la PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION
Y PROMOCION RADIAL EN FRECUENCIA MODULADA (FM) DE LOS PROGRAMAS, PROYECTO
Y DEMAS TEMAS DE INTERES PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO, para aquellos
medios de comunicacién radial que cuenten con minimo (500) oyentes.

2 ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD:

2.1. Anadlisis de Oportunidad

Que, dicha contratacion resulta oportuna ya que se han verificado la existencia de las respectivas
partidas o disponibilidades presupuestales para poder dar apertura al procesc de seleccién del
contratista por convocatoria publica, como lo sefiala el numeral 8, art. 25, Ley 80 de 1993. Asi mismo,
el objeto a contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de ia Entidad.

La presente contratacién resulta oportuna toda vez que el plan de Desarrolio Municipal “Villavicencio
Cambia Contigo” 2020 — 2023. Que el proyecto denominado “DISENO E IMPLEMENTACION DE UN
PLAN INTEGRAL DE COMUNICACIONES INSTITUCIONALES PARA EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META, registrado bajo el cédigo BPPIM N° 2020-050001-0041 BPIN N° 2020-
50001-0050 EJE ESTRATEGICO: GOBIERNO ABIERTO Y PARTICIPATIVO, PROGRAMA: (13)
GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDAD, PRODUCTO ASOCIADO AL PROGRAMA: (160) FORMULAR
E IMPLEMENTAR PLAN GENERAL DE COMUNICACIONES DEL GOBIERNO “VILLAVICENCIO/
CAMBIA CONTIGO". INDICADOR PRODUCTO: PLAN INTEGRAL DE COMUNICACIONES
FORMULADOS E IMPLEMENTADOS LINEA BASE 0 META PRODUCTO 1. 2021-2023.

Que, de conformidad con lo certificado por la Direccién Técnica, Economica y Social (Departamento
Administrativo de Planeacion) en la ficha de seguimiento financiero, el citado proyecto cuenta con un
PORCENTAJE DE EJECUCION DE LA META igual a 80%, faltando por ejecutar el porcentaje
restante.

2.2 Anaélisis de Conveniencia de la Contratacion

El tipo de ceontrato a celebrar, la definicion del objeto y su alcance se consideran como los mas
convenientes para satisfacer la necesidad de esta contratacion y la correcta ejecucion del proyecto
referido anteriormente.

En consecuencia, el tipo de contrato serd de SERVICIOS, acorde a la definicién del objeto y su
alcance, se consideran como los méas convenientes para satisfacer la necesidad de esta contratacion.

Que, el municipio de Villavicencio adelanté estudios técnicos y econdmicos en el mercado local, asi
mismo, tuvo en cuenta el antecedente administrativo sobre bienes y/o servicios similares, ademas el
analisis de personal idéneo, con todo lo cual pudo llegar a determinar la cantidad, calidad, descripcién
técnica, y condiciones para la entrega y recibo de los bienes y/o servicios requeridos.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, ASPECTOS TECNICOS, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

3.1 Objeto: El municipio de Villavicencio, para el cumplimiento de los fines estatales, requiere

contratar. “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION RADIAL EN~
FRECUENCIA MODULADA (FM) DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y DEMAS TEMAS DE INTERES
PUBLICO DE LA ALCALDIA DE VILLAVICENCIO".

3.2 Aspectos Técnicos del Bien y/o Servicio a Contratar.
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La ficha técnica de cada uno de los bienes y/o servicios a contratar debera contener las
especificaciones detalladas del bien o servicio a contratar por cada sector solicitante:

ITEM DESCRIPCION ESPECIFICACIONES UNIDAD CANTIDAD
a. Divulgacion de comerciales de treinta (30)
1 Divulgacién de segundos cada uno relacionado con informacién UND 184
g . institucional lunes a viernes en el horario de 9:00
comerciales a.m. a 10:00 a.m. En Frecuencia Modulada (FM).

3.3. Identificacion del cédigo UNSPSC:

Codigo UNSPSC:

Cdédigo UNSPSC Descripcion
Segmento Familia Clase | Producto
82 10 16 01 Publicidad Radial

3.4. Plazo de Ejecucion:

El término para la ejecucion del contrato sera de UN (1) mes, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio. '

PARAGRAFO: El Municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucién y el valor a
contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se establecio el
Estatuto Orgéanico de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros, el de la
anualidad, razén por la cual el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal
correspondiente.

3.5. Lugar de Ejecucion.
El lugar de ejecucion del contrato sera en el municipio de Villavicencio— Meta.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el objeto a contratar y considerando que el valor del presupuesto oficial es igual
o inferior a la suma de $98.600.000 come lo establece el articulo primero de la Resolucién No. 1000-
67.20/001 de 2023 por medio de la cual se fijan las cuantias en contratacion de bienes y
servicios del municipio de Villavicencio, y segun el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto
1082 de 2015, la seleccion del contratista se debera realizar a través de la modalidad de MINIMA
CUANTIA.

La seleccion del contratista se llevara a cabo bajo la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia,
conforme a lo establecido por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, subrogado por el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, y el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021,
y articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021; y demas normas que lo reglamenten.
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5. PRESUPUESTO OFICIAL E IMPUTACION PRESUPUESTAL PARA LA PRESENTE
CONTRATACION:

5.1. Presupuesto Oficial y su Justificacién:

Para determinar el valor estimado del presente proceso de contratacion la Secretaria de las
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones — TIC, procedio a: determinar el valor unitario de
cada servicio a contratar mediante estudio de mercado a través de invitacion a cotizar a dos (2)
proveedores locales de emisoras en frecuencia modulada (FM) que cuentan con minimo (500)
oyentes, el cual hace parte integral del presente estudio y corresponde a la suma de SIETE
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($7.360.000).

DESCRIPCION
ewsomaren | SUGEAMS | O | mowedio
MODULADA (AM) RIL AMPLITUD DEL MERCADO DEL MERCADC
i UNDDE | oo | AomaNamodas | LRRORRRENINS | jGULAoA |  moouLABA
iTEM DETALLE MEDIDA Garmnte PAVA (amMy (am)
Divulgacion de comerciales de treinta (30) segundos cada uno, relacionado con
1 informacidn institucional de lunes a domingo en el horario de 4:55 a.m. a 11:55 p.m. UNIDAD 1 $45.000 $35.000 $40.000 $40.000
en amplitud medulada (AM)
PRESUPUESTO OFICIAL
UNIDAD
ITE | CODIGO DE CANT. VALOR
M | UNSPSC DESCRIPGION MEDID | TOTAL |  UNIT. VALOR TOTAL
A
a. Divulgacién de comerciales de treinta (30) segundos cada
uno relacionado con informacion institucional lunes a viernes
1 82101601 ; : UND 184 40,000 $ 7.360.000
en el horario de 9:00 am. a 10:00 a.m. En Frecuencia L
Modulada (FM).

VALOR TOTAL IVA INCLUIDO $ 7.360.000

5.2.Imputacién Presupuestal:

Nro. De Fecha de Fuente de No. Rubro y Concepto Valor
CDP/VF* CDP/VF Recursos
5715 02/10/2023 SGP LIBRE | 0401-2-3.23.01.0400.001-92 $7.360.000

INVERSION | Disefio e implementacion de un
plan integral de comunicaciones
institucionales para el municipio de
Villavicencio, meta.

5.3.Impuestos, Tasas y Contribuciones

Al formular la oferta, el oferente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones que afecten el contrato y las
actividades que de ella se deriven, por lo que no se aceptaran solicitudes para el reconocimiento de
alguno de estos que no se haya incluido por omisién del Oferente.
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L70s Impuestos y retenciones que surjan del futuro contrato, corre por cuenta del Contratista, el
municipio de Villavicencio hara las retenciones del caso y cumplira con las obligaciones fiscales que
ordene la ley.

Gastos asumidos por el contratista:

CONCEPTO % DE DESCUENTO
1 Estampilla Pro- Adulto mayor 2%
2 Estampilla Pro-Turismo 2%
3 Estampilla Pro-Cultura 2%
4 Estampilla Pro- Unillanos 1%
5 Rete fuente por servicios Declarante 4% y No declarante el 6%
6 Rete ICA 4*1000%
7 Retencién de IVA 15%
8 IVA 19% o el que aplique co.nforme al
EstatutoTributario
9 Prodeporte 1.5%

El oferente favorecido con la adjudicacidn tendra a su cargo los costos de las garantias y seguros que
se indiquen en la minuta del contrato.

6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

6.1.0bligaciones del municipio de Villavicencio. En desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato el Municipio se obliga a:

Constituir el registro presupuestal una vez firmado el contrato.

Efectuar la supervision y seguimiento del contrato.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del contrato.

Realizar los pagos del contrato de conformidad con la viabilidad o autorizacién de pago expedida

por el supervisor del contrato.

5) Verificar a través del supervisor, el cumplimiento de pago de seguridad y salud en el trabajo, y los
demas que exija la normatividad vigente.

6) Revisar y aprobar las garantias Constituidas a favor del municipio de Villavicencio

7) En los casos necesarios, la entidad adelantara tramites de reservas presupuestales, vigencias

expiradas, y demas que se requieran.

o=

6.2. Obligaciones del Contratista. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, EL
CONTRATISTA se obliga a:

6.2.1. Obligaciones generales:

1) Constituir a favor del municipio de Villavicencio las garantias dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la firma del contrato, las garantias deben ser cargadas en la plataforma SECOP ||
debidamente firmadas, y durante la ejecucion del contrato el contratista debe realizar la ampliacion
de garantias en vigencia y/o valor asegurado, a fin de que tenga los amparos estipulados.

2) Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato

3) Iniciar la ejecucion del contrato, sélo cuando se hayan cumplido los requisitos para la ejecucion
del mismo, en el marco de lo dispuesto en el inciso 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

4) Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.
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5) Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o
tenga conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato. Ademas, abstenerse de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la alcaldia de Villavicencio y/o sus
entidades descentralizadas, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciocnes a
cargo de la entidad.

8) Entregar al supervisor del contrato informes periodicos con soportes de las actividades adjuntando
copia legible de la(as) planilla(s) pagada(s) de aporte al Sistema de Seguridad Social integral en
los términos sefalados en la Ley.

7) Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y atender los
requerimientos realizados por el supervisor.

8) Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

9) Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente
autorizado por el Supervisor siempre gue no sea de perfil inferior al ofertado (segun aplique).

10) Cobrar los servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato, para lo
cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos.

11) Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

12) Dar cumplimiento a los planteamientos del Manual del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
y Gestidn Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y lo que exigiera la norma de
acuerdo al tipo de actividad del proveedor si en el manual no estuviera contemplado.

13) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algin hecho.

14) Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la
gjecucion de este.

15) Informar al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion del
contrato.

16) Realizar las demas obligaciones de acuerdo con su competencia y que sean inherentes al objeto
contractual

6.2.1.1. Obligaciones Especificas Del Contratista:

Ademas de todo lo anteriormente sefialado, para el cabal cumplimiento del objeto contractual el
contratista debera:

a. Realizar la emision de (184) comerciales mensuales con informacién institucional lunes a
viernes en el horario de 9:00 a.m. a 10:00 a.m. En Frecuencia Modulada (FM). segun la
informaciéon enviada por la Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones - TIC.

b. Garantizar la continuidad del programa periodistico a través del cual se emitiran los
comerciales del Municipio.

¢c. Presentar informe mensual en fisico y en CD relacionando los comerciales emitidos, este
informe se entregaré al supervisor pasados tres dias habiles después de vencido el periodo,
aportando copia legible del pago al sistema de seguridad social (salud, pensién, ARL) en los
términos sefialados por la Ley.

d. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregado o
tengan conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

e. Constituir la garantia exigida en los términos y condiciones establecidas en el presente
contrato.

f.  Entregar al supervisor del contrato junto con el informe mensual copia legible del aporte de
pago del aporte mensual al sistema de seguridad social (salud, pensién y ARL) en los
términos sefalados por la Ley
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7. REQUISITOS HABILITANTES.

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, capacidad técnica
(experiencia y cumplimiento de condiciones técnicas exigidas) que la Entidad ha definido como
condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para gue su propuesta sea habilitada.
Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo
2 del Decreto 1860 de 2021 que modifico el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas y técnicas de los interesados en participar,
con el propésito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en la invitacion publica los proponentes presentaran una propuesta completa,
gue incluya la informacién de los requisitos habilitantes requeridos sobre la capacidad juridica, técnica
y la propuesta econdmica.

7.1.Requisitos Habilitantes de Orden Juridico

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. De acuerdo con el modelo suministrado por EL
MUNICIPIO, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentacion que debera
estar firmada por el proponente, persona natural o por el representante legal de personas juridicas o
de proponentes plurales, indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos requeridos
en el formato suministrado con la invitacién publica o apoderado, quien debera anexar el respectivo
poder, con la facultad expresa de representacion dentro del proceso en curso, segun el caso. El
representante legal debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el
contrato resultante.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de
1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente
declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que
renuncia a la presentacién de la propuesta y al contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente
renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos que surgen del mismo, cuando
participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en Consorcio,
Union Temporal o individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean conyuges o comparieros
permanentes y guienes se encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de
afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, seran consideradas como no
habiles. El Municipio no aceptara propuestas alternativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O
CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, S| EL PROPONENTE ES PLURAL.

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes
plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
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Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: registro mercantil, la expedicién del certificado
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
contratacion.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores za la
fecha de cierre del proceso de contratacién. En case de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacién legal la fecha originalmente establecida en la invitacion
publica.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer cbligaciones en

nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente

otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las perseonas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de

Colombia (coniratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el

territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

hm

1. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

Il. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

El objeto social (APLICA SOLO PARA PERSONA JURIDICA y la actividad econémica (APLICA SOLO
PARA PERSONA NATURAL) deberén estar directamente relacionados con el objeto del presente
proceso de seleccion.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion
de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica exiranjera a través de la sucursal debidamenie

constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Regisiro Unico de
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Proponentes y certificado de existencia y representacién legal con fecha de expedicion maximo de 30
dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién por la Camara de
Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacidn suficiente o el no aporte
de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia; Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en la invitacién publica, en la que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos;

I Nombre o razén social completa.
Il Nombre del representante legal o de la perscona facultada para comprometer a la
persona juridica.

il. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del proceso de seleccion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del dérganc social competente
respectivo para cada caso.

V.  Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
VII.  Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas,
VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente literal; i) la informacién requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectta la declaracion, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, silas hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

I.  Acto de creacion de |la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo
ylo certificado de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) ¢ documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién,
regimen juridico de contratacién de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con
los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a
contratar, en el cual se verificara: i

o Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

e Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
e Laduracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.
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e Para efectos de la Invitacion Publica, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, presupuestc oficial, plazo y ubicacion” de la Invitacién Publica de
condiciones.

e Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente ¢ el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
por tanto su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

e Copia del documento que acredite el nombramiento del Representante Legal.

c. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD Si
EL PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA
UNO DE LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES
A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL
PROPONENTE PLURAL O EL PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS
EN NOMBRE DEL PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el
DOCUMENTO de conformacién de consorcio ¢ unién temporal.

En el casc de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas,
implica el retiro de la propuesta presentada por el Censorcio o Union Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta cbligan al proponente seleccionado a mantener como
minimo las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, entendiéndose por
incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta condicion.

En el documento de conformacion se debera expresar si la participacién es a titulo de Consorcio o de
Unién Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIOQ y si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan sefalar la extension
de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

En el documento de constitucién el proponente debera sefialar como minimo la siguiente
informacion sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcic o union temporal,
con sus respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal,
asi como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en noembre de la
perscna juridica que representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y
Representacién Legal o en su defecto con el acta del érgano social competente. En caso de no contar
con la facultad para comprometer a su representada, en los términos establecidos en la Invitacion
Publica genera rechazo de la propuesta.

c) Debera sefialarse el nombre del consorcio o union temporal.

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o unién temporal.

e) Indicar los términos y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

f) Domicilio del consorcio o unién temporal, y

Las reglas bésicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.
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En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de un consorcio
debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se trata de una
Unién Temporal, sus miembros deberan sefalar la extension de actividades y porcentaje de su
participacion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

La omision de lo sefialado hara que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome la propuesta como
presentada por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

La duracion sefialada como duracién del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del plazo
de vigencia del contrato y dos afios mas.

Los integrantes del Consorcio y los de la Unién Temporal responderan por las obligaciones derivadas
de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

La no presentacion del documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal o el no
cumplimiento de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993

d. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

Los proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo
relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo gue se disponga para tal fin segln
corresponda (persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera ser
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por
el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar los pagos. En el
evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos
a partir de la fecha de su constitucion.

El Municipio verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacién de
la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro
de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacién expedida por la
entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera presentar el
anexo donde certifique bajo |la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de sus
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empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a2 la fecha de presentacion de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los Ultimos seis (6) meses, contados
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas
juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones antericrmente
mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Unicamente las personas juridicas estan
obligadas a presentar certificacién de aportes parafiscales para la presentacion de ofertas; en cuanto
a las personas naturales se hara mediante declaracion juramentada de acuerdo al articulo 8 de la Ley
828 de 2003.

En casc de gue el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no este
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Certificados de antecedentes del revisor fiscal: Se debera presentar fotocopia legible del
Certificado de Vigencia de Inscripcidn y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central
de Contadecres con fecha de expedicion no superior a tres (3) meses, anteriores a la fecha de cierre
del proceso

Tarjeta profesional del revisor fiscal: Se debera adjuntar fotocopia legible de la Tarjeta Profesional
emitida por la Junta Central de Contadores.

Nota: El Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el
presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral deberan acompanarse de documentos
con los cuales se desvirtle la presuncién de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacion relativa a pagos
de seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del
proponente ¢ alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacién suministrada por
el oferente v la efectivamente obtenida ¢ suministrada a la entidad por otras fuentes se considerara
una falta a la verdad, Igualmente se compulsaran copias a la Junta Central de Contadores de ser el
caso y/o a la Fiscalia General de la Nacion.

e. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso
de seleccion, se entenderd que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes
todas las condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el proceso de
seleccion, incluidas las prorrogas de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo con la Invitacion
Publica y la Ley 80/93.

El proponente para participar en el presente proceso, debera constituir una garantia de

seriedad de la propuesta previamente a la presentacion de la oferta, la cual puede consistir en uno
de los siguientes mecanismos de cobertura: (i) péliza de seguros expedida por una compaiia de
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seguros autorizada para funcionar en Colombia, (ii) fiducia mercantil en garantia, (iii) garantia
bancaria a primer requerimiento, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta la
aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual, en caso que le sea
adjudicado. Dicha pdliza debe allegarse con la propuesta so pena de rechazo de plano. Esta garantia
debe ser expedida a favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO N.I.T. 892.099.324 — 3, de acuerdo
con lo establecido a continuacion.

La garantia debera ser por un valor equivalente al 15% del valor total del presupuesto oficial,
valida como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el términe adicional que sefale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no séle con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a
nombres de todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio
o unién temporal.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de |la propuesta en los siguientes casos:

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en la para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto
para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan
un término de tres meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato.

e El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las
propuestas.

e El haber manifestado ser MiPymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin
cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion.

CONDICIONES HABILITANTES DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021):

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, valida
como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO, las demas caracteristicas deberan
cumplirse en los términos dados, en los parrafos precedentes.

NOTA: EL CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MYPIMES SOLO APLICA EN LOS
PROCESOS CUYA CUANTIA NO SUPERE LOS 125.000 USD, EN CONSECUENCIA, NO HABRA
LUGAR A VINCULAR EL FACTOR CUANDO EL PROCESO SUPERE DICHO MONTO.

ADICIONALMENTE, NO HABRA LUGAR A DAR APLICACION AL CRITERIO DIFERENCIAL
CORRESPONDIENTE A MYPIMES CUANDO LA CONVOCATORIA QUEDE LIMITADA A LA
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PARTICIPACION DE MYPIMES ATENDIENDO A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS
2212422y2212423DELDECRETO 1082 DE 2015.

En virtud del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 el cual estipula: “La no entrega de /a
garantia de seriedad junto con la propuesta no seré subsanable y sera causal de rechazo de la misma”

f. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL O DEL
APODERADQO.

g. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - R.U.T.

h. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS, MEDIDAS
CORRECTIVAS- RNMC. (La Entidad Estatal realizara la respectiva verificacion)

i. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM-(numeral 1,
art. 6, Ley 2097/2021 reglamentado por decreto 310/2022)

n. ANEXO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
o. CERTIFICADO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

p. AUTORIZACION AL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DE REALIZAR CONSULTA DE NO ESTAR
INCURSO EN INHABILIDAD POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD. (LEY
1918 DE 2018): . ef proponente (individual) o representante legal de la persona juridica proponente,
consorcio o unién temporal, debera presentar dicho certificado donde se incluya al representante legal,
integrantes de proponente plural y trabajadores futuros a emplear para la ejecucion del contrato. (sera
requerida de manera exclusiva para procesos de seleccién en la cual hay personal en los cargos,
oficios, profesiones qgue involucren una relacién directa y habitual con menores.)

7.2. Requisito Habilitantes de experiencia y Orden Técnico

7.2.1 Experiencia del proponente

El proponente debera acreditar la ejecucion de un (01) contrato con entidad Plblica y/o privada el cual
debe estar liquidado o terminado cuando no aplique liquidacion, cuyo objeto sea igual o similar al de
la presente contratacién y que su valor sea igual o superior al 100% del presente proceso expresado
en SMMLV.

Si la experiencia es con entidad publica debera adjuntar COPIA DEL CONTRATO Y LIQUIDACION o
(COPIA DEL CONTRATO Y TERMINACION cuando no aplique la liquidacion o COPIA DEL
CONTRATO Y CERTIFICACION cuando no aplique la terminacién o liquidacién), si es con entidad
privada adjuntara COPIA DEL CONTRATO Y CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO O FACTURA; en
donde se podra verificar lo siguiente:

- Numero y fecha del contrato

- Nombre de la entidad contratista
- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Valor del contrato

- Fecha de inicio

- Fecha de terminacién
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En caso de propuestas presentadas en consorcio o uniones temporales, bastara con que uno de sus
integrantes acredite el presente requisito.

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de unién
temporal, EL MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion del
miembro, en la ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente deberé presentar el
documento que acredite la conformacion del consorcio o de la unién temporal, con el fin de determinar
el porcentaje de participacion del miembro en el contrato, para la evaluacién de la experiencia en valor
o cuantia, esta sera tomada de acuerdo con el parcentaje de participacién.

7.2.2 Requisitos Habilitantes del Orden Técnico

a. Presentar una certificacion expedida por el gerente y/o representante legal de una emisora local
en la cual se haga constar que cuenta un espacio radial y se garantice su continuidad al aire.

b. Poseer una experiencia de minimo un afio de transmisién radial debidamente certificada.

c. Certificar que la divulgacion de comercial institucional lunes a viernes en el horario de 9:00 a.m. a

10:00 a.m. En Frecuencia Modulada (FM).

8. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

Segln la naturaleza del contrato y conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la
contratacion de minima cuantia del Decreto 1082 de 2015, que fue modificado por el Decreto 1860
de 2021 en su articulo 2, se seleccionara al contratista teniendo en cuenta el menor valor de la oferta
econdmica presentada.

9. OBLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS COMERCIALES

En la presente contratacién no le es aplicable lo previsto en los Acuerdos Comerciales, como lo indica
el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, que sefala:” La indicacién de si el proceso de
contratacion esta cobijado por un acuerdo comercial. El presente articulo no es aplicable a la
contratacion por minima cuantia".

10. FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi:

Un (1) pago mensual vencido por concepto de (184) comerciales, previo informe de actividades del
contratista y la entrega de soportes de pago de seguridad social correspondiente al mes ejecutado,
cuenta de cobro, informe del supervisor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del
contratista. El Ultimo pago se realizard ademas con la presentacion del acta de terminacién vy
liquidacion del contrato,

11. GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION

El contratista debera constituir a favor del municipio de Villavicencio las garantias dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, debe cargar en la plataforma SECOP debidamente

1010-F-GCT-64-V10 Pagina 18 de 20 Registrado SIG: 08/06/2023



12.

Proceso Gestidn de la Contratacion
MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

Municipio da Villavicencio

firmadas, la Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones contractuales y las demas
que se exijan, las cuales debera consistir en una podliza de seguros que ampare los siguientes riegos

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrird al Municipio
de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas
del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o-de su cumplimiento defectuose, cuando ellos
son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera
siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado
en el contrato garantizado. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que
el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL
VALOR DEL MISMOQ, vy por términe igual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4) meses
mas.

CLAUSULAS ADICIONALES:

En la presente contratacion se pactaran las siguientes clausulas:

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a
cargo del contratista en virtud del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado para
imponer multas diarias y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada
dia de incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio del Municipic de ello se derivan perjuicios
para la administracion, sin que el monto total exceda del VEINTE POR CIENTO (20%) el valer
total del contrato, cantidad que se imputara a la de los perjuicios que reciba el Municipio por el
incumplimiento.

b) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de
caducidad, el contratista deberd pagar al Municipio, a titulo de pena, una suma equivalente al
VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, suma que el Municipio hara efectiva
mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizade con la suscripcién del contrato; si esto no fuere posible, se cobraré por
via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios.

13. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato se llevaré a cabo dentro de los CUATRO (4) MESES SIGUIENTES al
vencimiento del plazo de ejecucion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 80 de la Ley 80 de
1993 modificado por el art. 217, Decreto Nacional 019 de 2012 y en el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007.

14. SUPERVISION

La supervisién para el control de la ejecucion del presente contrato sera ejercida por la SECRETARIA
DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES -TIC, de conformidad con
la designacion realizada por el ordenador de gasto.

15. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo
en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacién
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y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion, se determinan en la MATRIZ DE RIESGOS
Se anexa.

16. ANEXOS

Los presentes estudios previos cuentan con los siguientes anexos:

e Matriz de riesgos

VICTOR EDWINJIMENEZ CANO
SECRETARIO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES TIC

O el
Proyecté: Diana L. Rodriguez

CPS CONTRATO-062-2023
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Centro Nacienail de
Consultoria S.A.
Nit 800.011.951-9
Calle 82 N° 6-51

+ 5713394888
Bogota — Colombia
cnc@cenccol.com

Bogots, 14 de febrero de 2023

A QUIEN PUEDA INTERESAR

£l Centro Nacional de Consultoria en su calidad de operador del ECAR (Estudio Contindo de Audiencia
de Radio) desde el afio 2008 vy compafiia certificada en las normas ISC 9001, ISO 20252 se permite

certificar gue:

Los siguientes resultados del estudio ECAR 3-2022 publicado durante el mes de noviembre de 2022,
correspondiente a |z tercera de tres mediciones en el afio, a nivel de EMISORA PARA LA VARIABLE DE
CONSUMO DiA DE AYER de la ciudad de VILLAVICENCIO en el target de TOTAL POBLACION
corresponden correctamente con el software de consulta Y SOLO CONTIENE INFORMACION PARA LAS

EMISORAS CON OYENTES EN LA CIUDAD:

EMISORA ECAR 3 2022

1362-CLIMPICA STERED 126.861
1378-TROPICANA STEREQ 69.451
1366-BLU RADIO 56.374
1352-LA MEGA 53,037
1353-RADIO UNC 51.957
1360-LOS40 URBAN BY OXIGENO 41,196
1358-W RADIO 12.201
4354-LA KALLE (WWW) 11.814
1358-POLICIA NACIONAL 11.76
1301-LA VOZ DE LOS CENTAUROS DE CARACOL 9.116
1379-VILLAVO 973 FM 7.546
1321-LA VOZ DEL LLANO LA CARINOSA 5.028
1302-RCN RADIO 4.989
1367-CANDELA STEREO 3.474
4318-1A FVi (WWW) 3.346
1322-ONDAS DEL META 2.938
4301-RADIOACKTIVA [WWW) 2.708
1356-RADIO NACIONAL DE COLOMBIA 2.343
1374-LA DOBLE L _ 2.185
1368-LA VOZ DE LOS LLANEROS 2.157
4320-VIBRA (WWW) 1.797
4338-BESAME (WWW) 1.130
1325-RADIO AUTENTICA 1.008
1364-EMISORA DE ACACIAS 889 1.008
1370-MARANDUA ESTERO 957
1312-RADIO MACARENA 657
4302-AMOR STEREO (WWW) 595




Centro Macional de
Consultoria S.A.
Nit 800.011.951-9
Calie 82 N* 6-51

+ 571 339 48 88
Bogota — Caolombia
cnc@cnccol.com

43471-LA CARINOSA (WWW) 582
4349-ANTENA 2 (WWW) 579
£307-EL SOL {WWW) 540
4322-EMISORA DEL EJERCITO {WWW) 540
4326-RADIONICA (WWW) 540
1372-LA EXITOSA 534
4329-SUPER (WWW) 456
4331-RUMBA (WWW) 456
4325-MELODIA (WWW) 338
A continuacidn, la ficha técnica del estudio para la entrega correspondiente:
| Poblecioncbletivo. Homkies prigjeréaentie 12 y D emsdune e (00 s ]
‘ Universn H 20 75 323!nd:viduos R R e R ....I

5 Tarnaﬁo de la muestra

21 0‘:35 encuc-:ctas

IViarco esladistico

Base de tel(.fonos de viviendas con su eslrato asn.,:adn

E.ncucsla Telcrémca Asistita por Compulador fCATl) (AO 102 encueslasj y em;ueslas auloapiicadas via web (798

Técnica
| distribuidas en las ciudades de Bogots, Cali, Medellln y Barranguilia)
i Disefic muestral : Estratificado en l= primera elapa (hogares). fuestreo alealorio simple entre miembros del hegar de! grupe cbietivo con
i | gjusle a estruclura de edad de la poblacion en seis rangos.
E Precisicn Se espera un error de estimaclén por debaje del 2% parz el total. por debajo del 3% para Bogotd, por debajo del 4% para

CDbB(lUr"' get.gmrca

las chudades de Call, Medeliln y Earrangulliz y por debzjo del 5% para el resto de cludades.

Bagola Call l\retsellln Barranqmlla Bumrarnsnga Pereira. Carlagena, Ibagué. Nelva, Popayan, Santa Marta, Armenia,
Culcula, Manizales, Villavicencio, Pasto, Monleria y Gran Boyaca - (Con sus respectivas dreas metropslitanas para un
tolal de 50 municipios) (Gran Boyaca conliene a Tunja, Dutama y Sogamoso)

i Periodo de recoleccion
i
1

I
i
i
i

Julio de 2022 a oclubre de 2022 para las ciudades de: Bogota, Cali, Miedellin, Barranquilla,

IMayo de 2022 2 octubre de 2022 para las ciudades de: Bucaramanga. Pereira, Cartagena, y Cucula.

Febrero a octubre de 2022 para las ciudades de: Manizales, Ibagué, Villavicencio, Santa Marta.

Noviembre de 2021 a octubre de 2022 para las cudades de: Popayan, Neiva, Armenia, Gran Boyach. Pasto y Monteria.

- Desagregacion n‘e rEsuIlados

i
| SR
i
|

ec.mca de recoieccson

| Anivel de ciudad (i

La presente certificacion se expide a solicitud de Organizacién Radial Olimpicz, el 14 de febrero del

afio 2023,

Atentamente,

e
//:___7-»-"/ ’:':;j" P

f S
o ‘ /

Fabricio Alarcén Jiménez

Vicepresidente de Marca y Medios

Centro Nacional de Consultoria




