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FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
CONCURSO DE MERITOS (ABIERTO O CON PRECALIFICACION)
Decreto 1082 de 2015 Articulos 2.2.1.2.1.3.1. y siguientes.

| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

La Constitucion Politica de Colombia, como documento fundamental que rige el ordenamiento juridico del pais,
establece una serie de disposiciones v principios que definen los propositos y responsabilidades del Estado. En
este sentido, establece en su articulo 2° los fines del Estado, los cuales son: ‘(... ) servir a la comunidad, promover lu
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principio, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de ka nacién’

En coherencia, en su articulo 365 la Consttucién Politica Colombiana, dicta que: “Los servicios piblicos son
inberentes a la finalidad social del Estado. Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio
nacional. Los servicios piblicos estardn sometidos al régimen juridico que fije la ley, podran ser prestados por el Estado, directa o
indirectamente, por comunidades organizadas, o por particulares. En todo caso, el Estado mantendrd la regulacion, ¢l control y la
vigilancia de dichos servicios.”. Por lo anterior, los servicios publicos son esenciales para el bienestar social y es deber
del Estado garantizar su eficiente prestacion a todos los habitantes.

De conformidad con el Articulo 12 del Acuerdo Distrital 637 de 2016, el cual modifica el articulo 49 del Acuerdo
Distrital 257 de 2006: “E/ Sector Gobierno tiene la mision de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la generacion de
espacios y procesos sostenibles de participaciin de los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones sociales, por la relaciin de la
administracion distrital con las corporaciones j}tib/ifm' de eleccion popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y
promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, asi como de las normas relativas al espacio priblico que rigen en el Distrito
Capital.

Es asi que la Secretaria Distrital de Gobierno tiene por objeto: “Orientar y liderar la formulacion y seguimiento de las
politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el dmbito distrital y local, mediante la garantia de los
derechos humanos y constitucionales, la convivendia pacifica, el ¢jercicio de la cindadania, la promociin de la pag y la cultura
democritica, el uso del espacio piblico, la promocidn de la organigacidn y de la participacion ciudadana y la coordinaciin de las
relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles”.

El Decreto Ley 1421 de 1993 -Por el cual se dicta el régimen especial para el Distrito Capital de Santafé de
Bogoti-, en su articulo 63, se determina que las competencias y funciones administrativas seran repartidas entre
las autoridades distritales v locales, considerando los principios de concurrencia, subsidiariedad y
complementariedad. Asimismo, el articulo 86 de este Decreto atribuye a los Alcaldes Locales la responsabilidad
de cumplir con las funciones asignadas y delegadas por el Concejo Municipal, el Alcalde Mayor, las Juntas
Administradoras Locales y otras autoridades distritales, asi como de coordinar la accion administrativa en la
Localidad.

Por lo anterior, mediante el Decreto 168 de 2021 “Por medio del cual se modifica y adiciona el Decreto Distrital
768 de 2019 “Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo 740 de 2019 y se dictan otras disposiciones”, se
decreta en su Articulo 4. “Funcionamiento. La Alcaldia Local es la responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a los
proyectos de inversiin en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local,
a travér de la elaboracion y ejecucion del presupuesto, la gestion de proyectos de inversion y procesos contractuales, asi como la
ordenacion de gastos y pagos, y la administracion de bienes de propiedad del Fondo.” En su Parigrafo especifica: ‘Bl la
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Alcalde] sa local serd responsable de dar aplicaciin a los lineamientos establecidos por las secretarias cabezas de sector y por las
entidades distritales competentes en la materia, para la formulacion, eecucion y seguimiento a los proyectos de inversion.”

De esta manera, la Alcaldia Local de Chapinero tiene como mision “Ser una dependencia de la Secretaria Distrital de
Gobierno responsable de apoyar la ejecucion de las competencias avignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentids,
deberdn coordinar la accién del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promociin y gestion del
desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organigaciin de las comunidades, la participacion ciudadana en los procesos de
la gestion piblica, la promociin de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

En consecuencia, el Decreto Distrital 374 de 2019 —Por medio del cual se efectia una delegacion-, decreta en
su Articulo 1: “Delegar en los alcaldes locales la facultad para contratar, ordenar los gastos y pagos con cargo al presupuesto de
los Fondos de Desarrollo Local, de conformidad con las disposiciones que regulan las inversiones y gastos con cargo a tales Fondos.”

De acuerdo con las normas y disposiciones anteriormente mencionadas, se expidio la Ley 142 de 1994 la cual
establece el régimen de los servicios publicos domiciliarios que de conformidad con su articulo 2, el Estado
podra intervenir en la prestacion de los servicios publicos, buscando los fines tales como entre otros para
garantizar la calidad del bien objeto del servicio publico y su disposicion final para asegurar el mejoramiento de
la calidad de vida de los usuatios v dar atencion prioritaria de las necesidades basicas insatisfechas en materia de
agua potable y saneamiento basico.

Asi mismo, en el marco de la Politica Distrital, se expide el Decreto 552 de 2011 -Por el cual se dictan medidas
para mejorar las condiciones de prestacion de los servicios de agua potable y saneamiento basico por parte de
comunidades organizadas en acueductos comunitarios-, que tiene por Objeto, segin el Articulo 1: “En virtud de/
presente decreto se dictan medidas gue permitan mejorar las condiciones del servicio de acueducto, prestado por las comunidades
organigadas en el Distrito Capital, de forma solidaria y autinoma, en acneductos comunitarios, en las dreas rurales del Distrito
las cuales serdn instancias de articulacidn del territorio rural y la poblacién campesina, contribuyendo al mejoramiento de la calidad
de vida de Jos/ as babitantes destinatarios/ ar de sus servicios.”

En relacién a los acueductos comunitarios, es importante destacar que no es necesario agregar un enfoque
poblacional, ya que la prioridad radica en asegurar el acceso y la eficiencia de los servicios de agua potable y
saneamiento basico sin discriminacion alguna, considerando aspectos como la edad, el género, el origen étnico,
entre otros. En este contexto, la discriminacion positiva no es aplicable en los servicios publicos domiciliarios
mencionados, ya que su objetivo principal es garantizar la salud y el bienestar de todos los ciudadanos v
ciudadanas del distrito capital de manera equitativa.

En cuanto al analisis de la demanda de la entdad estatal, el Fondo de Desarrollo Local de la Alcaldia de
Chapinero, ha observado una notable ausencia de antecedentes relacionados con procesos vinculados a
acueductos veredales en las vigencias de las administraciones locales anteriores. Esta carencia de registros
previos indica un area de oportunidad para la entidad, destacando la necesidad de explorar y desarrollar
proyectos que aborden el fortalecimiento técnico y organizaciéon con relacién a los servicios de acueducto y
alcantarillado en las zonas rurales o veredales dentro de la localidad.

Por otra parte, una vez realizadas las consultas en las diferentes plataformas estatales, se puede observar que, en
los ultimos 5 anos, las Alcaldias Locales y entidades publicas a nivel distrital v nacional han llevado a cabo
inversiones significativas en estudios, disefios y tramites ante entidades distritales, entidades de servicios publicos
v curadurias, con el propodsito de desarrollar proyectos de acueductos veredales. Estas iniciativas buscan
garantizar una inversion a largo plazo en las comunidades rurales, con el objetivo de brindarles acceso a un
suministro de agua potable sostenible v de calidad. Al implementar estos acueductos, se pretende mejorar la
calidad de vida de los habitantes, fomentando el desarrollo social, econémico y ambiental.
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Adicionalmente, cabe anotar que el proyecto de inversion esta dirigido a prestadores de servicios que deben
cumplir con los lineamientos técnicos v ambientales de los sistemas de suministro y tratamiento de agua, con el
objetivo de brindar una prestacion eficiente a los usuarios. Los indicadores basicos de cobertura, continuidad y
calidad del agua potable en el servicio publico de acueducto se utilizan para evaluar la eficiencia del sistema y no
para hacer diferencias entre la poblacién. Es crucial que cada usuario tenga acceso a agua segura para el consumo
humano.

De igual manera, el Decreto 552 de 2011 también establece como una necesidad primordial que los Fondos de
Desarrollo Local prioricen el gasto disponible para apoyar la infraestructura de los sistemas de acueductos
comunitarios. Esto se detalla en el articulo 4, titulado "Priorizacion del gasto" donde se establece: “E/ Distrito
Capital, a través de las Secretarias de Hdbitat, Ambiente y Salud y los respectivos Fondos de Desarrollo Local,
programardn en sus presupuestos la asignacion de recursos para: a) Apoyar la optimizacion de los sistemas de acueducto y
saneamiento bdsico, incluyendo la realizacion de estudios y disefios, obras nuevas, mantenimiento y demds intervenciones requeridas
de la infraestructura existente; b) Realizar las gestiones para la depuracion de los registros contables correspondientes a la
infraestructura, redes, equipos y/ o elementos que hubieren sido adguiridos en apayo a la ejecucidn de proyectos de acueductos
comunitarios. ¢) Hacer el acompanamiento a los planes de mejoramiento hasta el cumplimiento integral por parte de las comunidades
organizadas de los requisitos exigidos por la Superintendencia de Servicios Priblicos Domiciliarios.”

Adicionalmente, en su articulo 5 —Apoyo Técnico- estipula: “Las comunidades que decidan organizarse para la prestacion
de los servicios priblicos de agna potable y/o sancamiento bdsico serdn apoyadas técnicamente por las Secretarias Distritales del
Habitat, de Salud, de Ambiente, la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogotd ~ESP- y las demds entidades del Distrito
que por competencia se encientren facultadas para promover el fortalecimiento de los procesos comunitarios en lo organizativo y
dsociativo, en torno a la gestion social, particularmente en el tema del agna.”

En consecuencia, el 11 de junio de 2020, se firma el acuerdo No. 761 de 2020, por medio del cual se adopta el
Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras publicas del Distrito Capital 2020-2024 “UN
NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI”, donde se incluye
el propésito No. 2 “CAMBIAR NUESTROS HABITOS DE VIDA PARA REVERDECER A BOGOTA Y
ADAPTARNOS Y MITIGAR LA CRISIS CLIMATICA”. Este propésito incluye el programa 37, Provisién v
mejoramiento de servicios publicos, el cual busca, el fortalecimiento técnico y organizacional a los prestadores
de los sistemas de abastecimiento de agua potable en zonas rurales del Distrito, con el fin de garantizar la
disponibilidad de agua, gestién sostenible y en saneamiento bdsico.

En coherencia, el Plan de Desarrollo Local “Un nuevo contrato social v ambiental para Chapinero 2021-2024,
adoptado mediante acuerdo local No. 004 del 2020, también establece como proposito No. 2: “Cambiar nuestros
hibitos de vida para reverdecer a Bogotd y adaptarnos y mitigar la crisis climdtica”. Para lograr este proposito, en el marco
del Programa “Provisidn y mejoramiento de servicios piblicos”, con la linea de inversion Ruralidad, se establece dentro
de Plan, el Objetivo 33: “Garantizar la prestaciin eficiente del servicio de agua potable y saneamiento bdsico en la Localidad
de Chapinero, mediante la intervencidn técnica u organizacional del nimero de acueductos veredales identificados.”
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- CONCEPTO - ¥

Numero de acueductos

Acuaductos veradsles Fortalecer 1 acueducto ‘
Ruralidad. veredal con asistencia ‘ verdales asistidos ©

FinnsumiarHo bisleo intervenidos técnica u

técnica u organizativa.
organizacionalmente.

Figura 1. Metas e indicadores del Programa “Provisiin y nejoramiento de servicios piblicos”.
Fuente: Plan de Desarrollo Local de Chapinero.

Por lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero cuenta con el Proyecto registrado en el Banco de
Proyectos de Inversion del Distrito, 1829: ““gua, liguido vital para la ruralidad de Chapinero”, cuyo objetivo es
“Realizar acciones de intervencion, asistencia técnica u organizacional a los acueductos veredales de la localidad previendo la
prestacidn eficiente del servicio de agua potable y saneamiento bdsico del drea rural de la localidad de Chapinero” para el logro
de la meta: “Fortalecer un (1) acueducto veredal con asistencia técnica u organizativa®, logrando asi
mejorar las condiciones del abastecimiento de agua v el saneamiento suficiente para la comunidad de la Localidad
de Chapinero.

Es asi, que, en atencion a lo mencionado, se establecié en el Plan de Desarrollo Local vigente, la linea de
inversion de “Acueductos Veredales y Saneamiento Bisico”, mediante el proyecto de inversion 1829 para la
vigencia 2023 y 2024, con destinacién presupuestal especifica para dicho gasto, diferente a lo que se presento
para el ano 2021 y 2022, vigencias en las cuales no se destind presupuesto y tampoco se realizaron acciones
relactonadas con dicha meta.

En consecuencia, el contrato que surja del presente proceso de seleccion correspondera a un contrato de
interventoria, segin lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, art 83 la Ley 1474 de 2011, el
Decreto 1082 de 2015 y demds normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas
en dichas leyes a las disposiciones civiles v comerciales.

Segiun Colombia Compra Eficiente, la interventoria es el seguimiento técnico a la ejecucion de contratos de
distintas tipologias, realizado por una persona natural o juridica contratada para ese fin por la Entidad Estatal
en los siguientes casos: (i) cuando la ley ha establecido la obligacién de contar con esta figura en determinados
contratos, (i) cuando el seguimiento del contrato requiera del conocimiento especializado en la materia objeto
del mismo, o (iii) cuando la complejidad o la extension del contrato lo justifique.

Cuando la Entidad Estatal lo encuentre justificado, puede determinar que la interventoria no sélo se refiera al
seguimiento técnico, sino también a los aspectos administrativos, financieros, contables y/o juridicos del
contrato.

En el entendido que el contrato de interventoria debe ser supervisado directamente por la Entidad Estatal, en

consecuencia, siempre que una Entidad Estatal suscriba este tipo de contratos debe designar a un funcionario
que haga la supervision del contrato y que verifique su cumplimiento en las condiciones pactadas.
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Es asi que se requiere del ejercicio propio de una interventoria para ejercer el control, supervision, verificacion,
aprobacion, control, acompanamiento, inspeccion, verificacion y/o revisor del cumplimiento en lo establecido
en el contrato de consultoria cuyo objeto corresponde a: “REALIZAR LA CONSULTORIA PARA EL
FORTALECIMIENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, PREDIAL, LEGAL Y
SOCIOAMBIENTAL QUE PERMITA LA GENERACION DE LOS ESTUDIOS, DISENOS Y
TRAMITES QUE SE REQUIERAN PARA FORTALECER EL ACUEDUCTO VEREDAL DE
ACUABOSQUES Y DETERMINAR ALTERNATIVAS DE MEJORA EN LAS PRACTICAS
RELACIONADAS CON EL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL AREA DE INFLUENCIA
DE LA QUEBRADA SANTOS UBICADA EN LA RURALIDAD DEL VERJON BAJO
PERTENECIENTE A LA LOCALIDAD DE CHAPINERO, BOGOTA D.C”.

La modalidad de seleccion prevista para escoger al interventor es la de concurso de méritos.

En atenciéon al % a contratar, y en atencién al proyecto de inversion 1829, se tene contemplado dar
cumplimiento al 200% de la meta establecida, toda vez que el “REALIZAR LA INTERV ENTORIA QUE
GARANTICE, A NIVEL TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, PREDIAL, LEGAL Y
SOCIOAMBIENTAL EL CUMPLIMIENTO DE LA CONSULTORIA QUE PERMITA LA
GENERACION DE LOS ESTUDIOS, DISENOS Y TRAMITES PARA FORTALECER EL
ACUEDUCTO VEREDAL DE ACUABOSQUES Y DETERMINAR LAS ALTERNATIVAS DE MEJORA
EN LAS PRACTICAS RELACIONADAS CON EL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL AREA
DE INFLUENCIA DE LA QUEBRADA SANTOS, UBICADA EN LA RURALIDAD DEL VERJON
BAJO, LOCALIDAD DE CHAPINERO?, considerara dos zonas a intervenir en concordancia con la meta de
FORTALECER 1 ACUEDUCTO VEREDAL CON ASISTENCIA, INTERVENIR TECNICA U
ORGANIZATIVA, en directa relacién con el ejercicio propio de verificar e el camplimiento de la consultoria
relacionada con el proyecto de inversion 1829: “REALIZAR LA CONSULTORIA PARA EL
FORTALECIMIENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, PREDIAL, LEGAL Y
SOCIOAMBIENTAL QUE PERMITA LA GENERACION DE LOS ESTUDIOS, DISENOS Y
TRAMITES QUE SE REQUIERAN PARA FORTALECER EL ACUEDUCTO VEREDAL DE
ACUABOSQUES Y DETERMINAR ALTERNATIVAS DE MEJORA EN LAS PRACTICAS
RELACIONADAS CON EL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL AREA DE INFLUENCIA
DE LA QUEBRADA SANTOS UBICADA EN LA RURALIDAD DEL VERJON BAJO
PERTENECIENTE A LA LOCALIDAD DE CHAPINERO, BOGOTA D.C”.

La magnitud contratada se enuncia en el objeto del contrato, para este caso de la consultoria: “REALIZAR LA
INTERVENTORIA QUE GARANTICE, A NIVEL TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO,
PREDIAL, LEGAL Y SOCIOAMBIENTAL EL CUMPLIMIENTO DE LA CONSULTORIA QUE

PERMITA LA GENERACION DE LOS ESTUDIOS, DISENOS Y TRAMITES PARA FORTALECER EL
ACUEDUCTO VEREDAL DE ACUABOSQUES Y DETERMINAR LAS ALTERNATIVAS DE ME]ORA
EN LAS PRACTICAS RELACIONADAS CON EL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL AREA
DE INFLUENCIA DE LA QUEBRADA SANTOS, UBICADA EN LA RURALIDAD DEL VERJON
BAJO, LOCALIDAD DE CHAPINERO?”, es asi, que el proyecto de inversion 1829, para la vigencia 2023,
pretende dar cumplimiento a lo establecido en el Plan de Desarrollo Local y en particular en dos zonas: la
primera, al Acueducto Acuabosques y la segunda, en el area de influencia de la Quebrada Santos, Verjon Bajo,
mediante el fortalecimiento organizacional, administrativo, operativo y/o técnico, mediante la ejccucién de la
consultoria relacionada con el provecto de inversion 1829: “REALIZAR LA CONSULTORIA PARA EL
FORTALECIMIENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, PREDIAL, LEGAL Y
SOCIOAMBIENTAL QUE PERMITA LA GENERACION DE LOS ESTUDIOS, DISENOS Y
TRAMITES QUE SE REQUIERAN PARA FORTALECER EL ACUEDUCTO VEREDAL DE
ACUABOSQUES Y DETERMINAR ALTERNATIVAS DE MEJORA EN LAS PRACTICAS
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RELACIONADAS CON EL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL AREA DE INFLUENCIA
DE LA QUEBRADA SANTOS UBICADA EN LA RURALIDAD DEL VERJON BAJO
PERTENECIENTE A LA LOCALIDAD DE CHAPINERO, BOGOTA D.C”.

En lo relacionado con los presupuestos patticipativos, estos son una herramienta de democracia directa y
deliberativa en la que la ciudadania participa en el disefio, decision, ejecucion y seguimiento de politicas publicas.
Buscan promover la ciudadania activa en diferentes ambitos, como el econémico, social, medioambiental y
cultural, con un enfoque transversal de género y sostenibilidad. Esto permite que la ciudadania sea protagonista
activa en la toma de decisiones y fortalece la democracia participativa.

En el caso de la ciudad de Bogoti, el Decreto 768 de 2019 establece que la Coordinacion General de
Presupuestos Participativos (CGPP) estard compuesta por la Secretaria Distrital de Planeacion, la Secretaria
Distrital de Gobierno y el Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal - IDPAC. Segun el decreto,
la CGPP establecera criterios, lineamientos, metodologia, objetos de gasto y un cronograma general para la
implementacion de los ejercicios de presupuesto participativo en las localidades durante la fase 2 de discusion y
toma de decisiones. Este documento se centrard en los aspectos relevantes para la competencia misional de la

Secretaria Distrital de Planeacion, aunque reconocera también los aspectos generales compartidos con los demas
integrantes de la CGPP.

El Distrito Capital de Bogota creé la Plataforma Gobierno Abierto para mejorar la participacion ciudadana en
los presupuestos participativos. Se han diversificado los mecanismos de participacion, incluyendo las mesas de
concertacion. La emergencia sanitaria impulsé el uso de herramientas digitales para potenciar la participacion,
la construccion colectiva v la toma de decisiones sobre los recursos de los Fondos de Desarrollo Local (FDL).

En la actualidad, los presupuestos participativos se convirtieron en una herramienta de participacion
fundamental para los ciudadanos ya que los vincula a un proceso decisorio de toma de decisiones sobre los
recursos de los Fondos de Desarrollo Local (FDL).

En consecuencia, para la ejecucion presupuestal del ano 2023, para finales del ano 2022, en coordinacion con la
oficina de participacion de la ALCH vy la oficina de infraestructura se adelantaron los procesos tendientes a
garantizar la participacion, inscripcién de propuestas relacionadas con la linea de inversion 1829, “Agua, liquido
vital para la localidad de Chapinero, gestion que determino la aprobacién de la propuesta de la Sra. Martha
Gonzilez, residente de la vereda el Verjon Bajo, vecina y beneficiaria de la Quebrada Santos, propuesta que
establece el punto de partida para la formulacién del presente proceso.

A continuacion, se presenta en acta como evidencia de lo mencionado:
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La intervencion en el area de influencia de la Quebrada Santos, se establece en atencion al cumplimiento de la
estrategia de presupuestos participativos establecida mediante el Decreto 768 de 2019, dinimica que determina
la priorizacién de inversion en dicha zona y que para el sector en este caso la Secretaria Distrital de Habitat -

SDHT, determina la viabilidad.

Si bien es sabido que en el Verjon Bajo, en particular en el drea de influencia de la Quebrada Santos, no se cuenta
con un acueducto veredal establecido, organizado y reconocido por el sector, en este caso SDHT, los resultados
del presente proyecto podri establecer el preimbulo para su conformacion a mediano y/o largo plazo, asi
mismo , los productos que se generen al final del presente proyecto, aunaran la gestion comunitaria, lo
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administrativo / organizacional y lo técnico en cumplimiento con la normativa vigente y particular por la
caracteristicas propias del territorio.

En cuanto a la zona de intervencion del Acueducto Acuabosques, que presta sus servicios en el Barrio Bosques
de Bella Vista, los criterios de elegibilidad y viabilidad establecidos por la Secretaria Distrital de Habitat, brindan
un s brinden soporte para garantizar en este caso la inversion en el proyecto 1829, del Plan de Desarrollo Local
en Chapinero.

Con lo expuesto anteriormente, es conveniente adelantar el proceso respaldado con los recursos de la vigencia
fiscal 2023, con el fin de garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible en la zona rural de la
Localidad de Chapinero con criterios de calidad, continuidad, oportunidad y eficiencia, fortaleciendo la
prestacion del servicio mediante el apoyo técnico a través de intervenciones fisicas y locativas que permitan
optimizar los sistemas de tratamiento del recurso hidrico existente, e igualmente fortalecer organizacionalmente
las asociaciones de usuarios de acueductos veredales, como patte del mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién atendida, incentivando una cultura de ahorro del consumo y uso eficiente del agua.

En consecuencia, con el vigente Plan de Ordenamiento Territorial de Bogota y en particular con lo dispuesto en
el Documento Técnico de Soporte — DTS, en su Libro 3 Componente Rural, con tltima actualizacion del Jueves,
Diciembre 30, 2021 por la Secretaria Distrital de Planeacion, en su aparte 6.4.1 Sistema de acueducto -
Lineamientos del sistema de acueducto en suelo rural, enuncia:

... “El Distrito podrd realizar las inversiones en infraestructura, de acuerdo con la disponibilidad de recursos, con el fin de garantizar
la adeciada prestacion de los servicios priblicos, para lo cual deberd priorizar a los prestadores, conforme lo definido en la siguiente
tabla. La estrategia de priorigacion deberd estar sujeta al cumplimiento de los pardmetros organizacionales, técnicos y operativos por
parte de las organizaciones antorizadas, definidos por la Secretaria Distrital del Habitat y deberdn estar acorde con las exigencias
definidas por la Superintendencia de Servicios Piiblicos Domiciliarios - SSPD y la Comision de Regulacin de Agua Potable -CRA.
E! Distrito deberd acompanar y fortalecer a las comunidades que se organicen para prestar el abastecimiento de agua y que
voluntariamente acepten el acompanamiento; hasta que éstos logren asumir la administracion de estos de forma autinoma y sostenible.
De igual manera, el Distrito podrd implementar programas y proyectos para que se logre el acceso y tratamiento de agua en las dreas
rurales”.
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Tabla 10 Condiciones para la priorizaciéon de inversiones por parte de Distrito a los
prestadores
Iinfraestructura/f
Namero de nt i Priorizacion de
Suscriptores del Obill ] del pr con que debe ] Sn por
prestador® para prestar los parte del Distrito
servicios
Abasto de agua o Punto
de Suministro
(Captacién).
Prestacion del servicio de acueducto Tratamiento de agua
© incorporacian paulatina del para consumo humano o
servicio de alcantarillado. domeéstico.
Tanques, Dispositivos
Hasta 1.000 Los puntos de suministro o fijo o movil de Alen
suscriptores abastecdmiento de agua deberan almacenamiento.
administrarse por las comunidades Redes de suministro de
beneficiarias y deberan organizarse agua (distribucion).
comaoa personas juridicas sin animo Sistemas de recoleccion
de lucro © empresas comunitarias, de aguas residuales.
Instalaciones Sanitarnas.
Tratamiento basico de
Vertimientos.
Abasto de agua o Punto
de Suministro
(Captacién).
Planta de Tratamiento
Prestacion de 1os servicios de de Agua Potable —
acueducto y alcantarillado. (PTAP).
Tanqques, Dispositivos
LOos puntos de suministro o abastos fijo o movil de
de agua deberin administrarse por almacenamiento.
Desde 1.001 las comunidades beneficiarias y Redes de suministro de Madia
hasta 2.000 deberan organizarse como personas agua (transporte,
juridicas sin animo de lucro o distribucidn).
empresas comunitarias. Sistemas de recoleccion
¥ tratamiento de aguas
Cumplimiento del RAS y de |1a residuales
normatividad aplicable. Sistema de captacion de
aguas Nuvias.
Instalaciones Sanitarias
Planta de Tratamiento
de Agua Residual (PTAR].
as | leci
et eieoping Captaciksn.
De 2.001 en Planta de Tratamiento Baja
axialnite Prestacion formal de 10s servicios de i Agudy PR ale:—
2 i 2 (PTAP).
acueducto y alcantarilado.
3a
BOGOT/\ ‘ . .
Tanques de

Cumplimiento del RAS y de la
normatividad aplicable.

almacenamiento.
Redes de suministro de
agua (transporte,
distribucién).

residuales.
Sistema de transporte
de aguas lluvias.
Instalaciones Sanitarias.
Planta de Tratamiento

Sistemas de recoleccién
y tratamiento de aguas

de Agua Residual (PTAR).

Fuente: SDP-DAR, 2020.
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1.1.1 Ubicacién y caracterizacion geografica

La localidad de Chapinero se encuentra en el centro de drea urbana del Distrito Capital, ubicada en el nororiente
de Bogota. En su parte norte limita con la localidad de Usaquén, separadas por la Calle 100 y la via a la Calera;
hacia la parte Sur, limita con la localidad de Santafé, separada por el tio Arzobispo en la Calle 39. Al oriente las
estribaciones del paramode Cruz Verde, la Piedra de la Ballena, el Pan de Azicar y el Cerro de la Moya, son el
limiteentre la localidad y los municipios de La Calera y Choachi; Al occidente limita con las localidades de
Teusaquillo y Batrios Unidos, siendo bordeada por la Autopista Norte y Avenida Caracas.

La Localidad de Chapinero tiene una extension total de 3.816 hectireas (ha), de las cuales 1.316 ha se clasifican
en suelo urbano y 2.500 ha se clasifican como dreas protegidas en suelorural, esto equivale al 65,5% del total de
area en la localidad.

Actualmente la UPL Chapinero es una de las 33 Unidades de Planeamiento Local (UPL) que se establecen en el
nuevo Plan de Ordenamiento Territorial (POT) de Bogota, llamado "Bogota Reverdece 2022-2035"." Las UPL
son nuevas delimitaciones que buscan redistribuir las oportunidades y servicios esenciales para los habitantes de
Bogota, planeando, organizando y gestionando a escala local sus necesidades.

En la localidad de Chapinero se ubican tres UPL: la UPL 24 - Chapinero (Urbana), la UPL 6 - Cerros Orientales
(Rural) v la UPL 23 - Centro Historico (Urbana). Dentro de la UPL Centro historico entra una parte de
Chapinero, que son los barrios que se encuentran de la calle 45 hacia el Sur, mientras que todo lo que se encuentre
de la calle 192 hacia el norte se ubica dentro de Torca.

La UPL Chapinero es un territorio con una vocacion economica y cultural, en donde la ciudadania ve como una
oportunidad el poder reorganizar los ejes de mayor afluencia comercial, con un aspecto de reverdecimiento y el
cuidado del espacio publico existente para fortalecer las diferentes actividades comerciales que se presentan
dentro del sector.

! Secretaria de Planeacion, Plan de Ordenamiento Territorial -POT, https://www.sdp.gov.co/micrositios/pot/upl
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UPL de Bogota POT 2023
Fuente: Tomado de Secretaria de Planeacion

Chapinero es la octava localidad con mayor extension del Distrito. Cuenta con una poblacionde 122.991 habitantes
(DANE, Censo General 2005), y esta conformada por 48 barrios, clasificados en los estratos 1,2,3,4,5 v 5,
predominando la poblacién perteneciente al estrato2 (SDP, SHD, Recorriendo Chapinero, Bogota D.C., 2004).

A nivel altitudinal, la Localidad de Chapinero varia de los 2.600 msnm a los 3.500 msnm, tiene un clima frio
subhtimedo y la temperatura promedio anual es de 14,2°C. Dentro de susrangos latitudinales limites, se presentan
dos unidades geomorfol6gicas, una zona plana de sabana y una zona montanosa correspondiente a la Cordillera
Oriental.

Debido a las diferencias latitudinales en suelo que presenta la Localidad, se cuenta con abundantes zonas de
importancia ambiental, entre ellas las zonas de suelo protegido, la cualcomprende el Bosque de los Cerros
Orientales, el cual tiene una extension de 2.500 hectareas.

La parte montaiiosa de la localidad se encuentra atravesada por varios cuerpos de agua de loscuales los mas
importantes son el Rio arzobispo, Quebrada La Vieja, Quebrada Rosales, Quebrada el Chic6, Quebrada las
Delicias, v numerosas escorrentias secundarias que conforman una red de considerable importancia ecologica.
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Estructura Ecolégica Principal, Localidad de Chapinero.
Fuente: Secretaria Distrital de Ambiente 2019.

a. Zonas de interés del proyecto en la Localidad de Chapinero.

La Localidad de Chapinero, en su area rural presenta interés de intervenir en dos areas para dar cumplimiento a
la meta de Fortalecer 1 Acueducto Veredal con Asistencia, Intervenir Técnica u Organizativa, siendo estos: la Quebrada
Santos con el interés de la Junta de Accion Comunal de Verjon Bajo, lideres y lideresas de la zona, que vienen
adelantando gestiones relacionadas con la conservacién y uso racional del recurso hidrico y el Acueducto
Acuabosques.

A continuacién, se muestra la ubicacién de las areas de intervencion del presente contrato de consultoria e
mnterventoria:

ACUABOSQUE’ _

USAGUEN

BAMKTS UMM

JUNTA DE ACCION COMUNAL
VERJON BAJO

CHAPINERD
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Ubicacion de las areas de influencia del proyecto de consultoria e interventoria, Localidad de Chapinero.
Fuente: Tomado y adaptado de IDECA.

En atencion al estado de las zonas de influencia del presente proyecto, a continuacion, se relacionan la
informacion diagnostica emitida por la Secretaria Distrital de Habitat:

1. Acueducto Acuabosques

2. Verjon bajo — Quebrada Santos

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Con base al analisis efectuado a través de las mesas de trabajo adelantadas por el Fondo de Desarrollo Local de
Chapinero las necesidades presentadas por la comunidad de la localidad, se requiere efectuar ajustes y
mejoramiento de los acueductos veredales dado que la disponibilidad agua es insuficiente para cumplir con la
cobertura que demanda algunos sectores del area rural, ademas que los indices de calidad de agua son muy
trregulares debido a la falta de equipamiento, mantenimiento y fortalecimiento de los mismos. Es pertinente
indicar que se debe realizar una actualizacion de los diagndsticos y ajustarlos conforme a la necesidad que se
tiene en cada uno de los frentes, por lo que, se debe optimizar la red de conduccion y adecuar las estructuras
existentes para garantizar un mejor servicio de agua potable.

Segtin la ONU, a pesar de los avances significativos en la ampliacion del acceso a agua potable v saneamiento,
todavia hay miles de millones de personas que carecen de estos servicios basicos, especialmente en areas rurales.
Una de cada tres personas en todo el mundo no tiene acceso a agua potable segura, dos de cada cinco carecen
de instalaciones bdsicas para lavarse las manos con agua y jabon, y mas de 673 millones de personas aun practican
la defecacion al aire libre.

La pandemia de Ia COVID-19 ha resaltado la importancia vital del saneamiento, la higiene y el acceso adecuado
a agua limpia como medidas para prevenir y contener enfermedades. Segin la Organizacion Mundial de la Salud,
el lavado de manos es una de las acciones mis efectivas para reducir la propagacion de patogenos e infecciones,
incluyendo el virus de la COVID-19. Sin embargo, todavia hay miles de millones de personas que carecen de
acceso a agua potable y saneamiento, y los fondos disponibles son insuficientes para abordar esta situacion.

En el marco de los Objetivos del Desarrollo Sostenible - ODS, se establece el mimero 6 “Agua Limpia y
Saneamiento” como el propésito de “Garantizar la disponibilidad de agua y su ordenacion sostenible y el
saneamiento para todos”, en consecuencia, el Departamento Nacional de Planeacion - DNP, establece 3 pilares
pata su abordaje:

1. SOLUCIONES DE AGUA POTABLE: Para lograr el acceso universal al agua potable, el Gobierno
nacional fij6 como meta que 47 millones de personas en el pais tengan acceso a soluciones adecuadas
de agua potable, tres millones mas de lo registrado en 2018.

A continuacién, se presenta el panorama de agua potable en Colombia en un comparativo del ano 2015,
2018 vy una proyeccion al 2030, segin el Departamento Nacional de Planeacion:
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Figura 4. Acceso de agua potable y proyeccion.
Fuente: Cilculos DNP. DANE - GEIH. Ponderacion de metas por cierre de brechas y poblacién. *Las
metas de las regiones Llanos y Centro Sur-Amazonia fueron ponderadas para los departamentos de Meta
(Llanos) y Caqueta, Huila y Tolima (Centro Sur - Amazonia).

2. INFRAESTRUCTURA DE ALCANTARILLADO: Con el objetivo de bridar servicios de
saneamiento e higiene adecuados, en los proximos cuatros afios 3.200.000 nuevos usuarios contarin con

acceso a soluciones adecuadas para el manejo de aguas residuales, para un total de 45.501.155 personas
en 2022.

3. INFRAESTRUCTURA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO ZONA RURAL: Con las
acciones disenadas por el Gobierno nacional, en 2022, 8.573.951 personas tendran acceso a soluciones
de agua potable, mientras que 8.516.482 personas tendran soluciones adecuadas para el manejo de aguas
residuales en la zona rural del pais.

De igual manera, el presente proceso contribuira directamente a alcanzar las metas del ODS, mejorando la calidad
de vida de la poblacién, promoviendo la salud piblica y fomentando el desarrollo sostenible en la regién de
Chapinero.

A continuacion, se relacionan las metas del objetivo N° 6

* Deaquia 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un precio asequible para todos.

® De aquia 2030, lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene adecuados y equitativos para todos
v poner fin a la defecacion al aire libre, prestando especial atencion a las necesidades de las mujeres v las
nifias y las personas en situaciones de vulnerabilidad.

* De aqui a 2030, mejorar la calidad del agua reduciendo la contaminacién, eliminando el vertimiento v
minimizando la emision de productos quimicos y materiales peligrosos, reduciendo a la mitad el
porcentaje de aguas residuales sin tratar y aumentando considerablemente el reciclado y la reunlizacion
sin riesgos a nivel mundial.

® De aqui a 2030, aumentar considerablemente el uso eficiente de los recursos hidricos en todos los
sectores y asegurar la sostenibilidad de la extraccion y el abastecimiento de agua dulce para hacer frente
a la escasez de agua y reducir considerablemente el nimero de personas que suftren falta de agua.
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e De aqui a 2030, implementar la gestion integrada de los recursos hidricos a todos los niveles, incluso
mediante la cooperacion transfronteriza, segin proceda.

e De aqui a 2020, proteger y restablecer los ecosistemas relacionados con el agua, incluidos los bosques,
las montanas, los humedales, los rios, los acuiferos y los lagos.

e De aqui a 2030, ampliar la cooperacion internacional y el apoyo prestado a los paises en desarrollo para
la creacion de capacidad en actividades y programas relativos al agua y el saneamiento, como los de
captacion de agua, desalinizacion, uso eficiente de los recursos hidricos, tratamiento de aguas residuales,
reciclado y tecnologias de reutilizacion.

* Apoyar y fortalecer la participacion de las comunidades locales en la mejora de la gestion del agua y el
saneamiento.

Teniendo en cuenta lo expuesto antetiormente, la conveniencia de la contratacion se basa en las siguientes
razones de indole:

e Técnicas: El proyecto de inversion 1829 “Agua, liquido vital para la ruralidad de Chapinero” se
enfoca en el logro de la meta: “Fortalecer un (1) acueducto veredal con asistencia técnica u
organizativa”, establece su estrecha relacion con las metas del ODS NP° 6, directa o indirectamente, en
particular para el beneficio de la poblacion y comunidad en general, ubicada en la UPL 6 “Cerros
Orientales” - Barrios Bosques de Bella Vista y en el drea rural de Verjon Bajo, de la localidad de
Chapinero. En términos generales, el presente proceso se enmarca en lo dispuesto por los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), en particular el No. 6, formulado por el Grupo de Trabajo Abierto de las
Naciones Unidas, plantea una mision ambiciosa, pero viable, para los dos proximos decenios:
“Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el sancamiento para fodos”.

Por lo tanto, la contratacién de una consultoria e interventoria integral técnica, administrativa, financiera,
prediql legal y socioambiental para fortalecer el acueducto veredal de Acuabosques y mejorar las
practcas relacionadas con el acueducto y alcantarillado en el area de influencia de la quebrada Santos, en
la ruralidad del Verjon Bajo en la Localidad de Chapinero, es fundamental desde el punto de vista técnico
va que permitira una evaluacién exhaustiva del sistema de los acueductos mencionados, identificara las
necesidades especificas, generaria estudios y disefos precisos, gestionara tramites y permisos, y
promovera la participacién comunitaria. Estos aspectos son esenciales para garantizar la eficiencia,
sostenibilidad y cumplimiento normativo en la mejora del acueducto y alcantarillado.

La presente linea de inversién considera dentro de su enfoque territorial del proyecto, los diagnosticos
elaborados por la Secretaria Distrital del Habitat, los acueductos comunitarios se encuentran en las de
localidades Usme, Ciudad Bolivar, Sumapaz, Chapinero, Usaquén y Santafé, que atienden a la poblacién
que habita en centros poblados, asentamientos rurales y vivienda rural dispersa.

e Institucionales: El presente proceso de contratacion se alinea con los objetivos institucionales de la
Alcaldia Local de Chapinero, a través de su Plan de Desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para
Chapinero 2021 -2024”, que establece como proposito No. 2: “Cambiar nuestros hdbitos de vida para reverdecer
a Bogotd y adaptarnos y mitigar la crisis climdtica”. Para lograr este proposito, en el marco del Programa
“Provisiin y mejoramiento de servicios piblicos”, con la linea de inversion Ruralidad, se establece dentro de
Plan, el Objetivo 33: “Garantizar la prestacion eficiente del servicio de agua potable y sancamiento bdsico en la
Localidad de Chapinero, mediante la intervencion técnica u organizacional del mimero de acueductos veredales
identificados”. Por lo tanto, el presente proceso da respuesta en el marco del proyecto de inversion 1829
“ Agua, liquido vital para la ruralidad de Chapinero” se enfoca en el logro de la meta: “Fortalecer un (1) acueducto
veredal con asistencia técnica u organizativa’
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Es preciso mencionar que la conveniencia de la contratacion se enmarca de acuerdo con los objetivos
no solo de la administracion local, sino también con los objetivos de la administracion distrital, es por
esta razon que el proceso de concurso de méritos a desarrollar, consecuente con el objeto del contrato
de interventoria para dar cumplimiento a la meta establecida en el Plan de desarrollo local.

* Sociales: El presente proceso de interventoria permitird abordar los desafios socioambientales y
mejorar las condiciones de vida de la comunidad de la localidad de Chapinero, sin diferenciaciones de
caracter social, racial, de género o de estrato, A través de la generacion de estudios y disefios precisos,
se podran identificar alternativas que contribuyan a una gestiéon eficiente y sostenible del agua,
promoviendo la disponibilidad adecuada de un recurso vital para la poblacion. Ademas, al involucrar a
la comunidad en el proceso, se fomentara la participacion ciudadana y la construccién colectiva de
soluciones, fortaleciendo asi el sentido de pertenencia y la calidad de vida en la zona rural de Chapinero,
de acuerdo con lo previsto en el Plan de Desarrollo Local de Chapinero.

¢ Econémicas: El proyecto de inversion que ampara el proceso de consultoria e interventoria es el 1829,
provecto que incluye la imputacién presupuestal y apropio de recursos para la vigencia 2023 mediante
el cual se realizara la respectiva contratacion. Asimismo, la interventoria proporcionara un enfoque
financiero sélido al considerar aspectos como la viabilidad econdmica de las mejoras propuestas v la
identificacion de fuentes de financiamiento adecuadas. Con la implementacion de estas mejoras, se
proyecta una mayor eficiencia en la gestion del acueducto v alcantarillado, lo que puede traducirse en
una reduccion de costos operativos a largo plazo v en un uso mas eficiente de los recursos econémicos
disponibles.

e Legalesy politicas: La contratacion del presente proceso garantiza el cumplimiento de las normativas
y regulaciones vigentes en materia de agua y saneamiento basico. La interventoria se encargara de
realizar un analisis para las mejoras en cumplimiento de la normativa vigente. La contratacion de la
consultoria e interventoria integral refleja el compromiso de la Alcaldia Local en mejorar las condiciones
de vida y asegurar el acceso a servicios basicos de calidad para la comunidad. Esta decisién demuestra
una gestion transparente y comprometida con el bienestar de los ciudadanos, tal y como se describe en
las normas y leyes que sirven de soporte juridico a este proceso.

En atencion a los lineamientos de Colombia compra eficiente, el FDLCH acoge las reglas de los criterios
diferenciales para Mipyme y/o emprendimientos v empresas de mujeres. Lo anterior, se encuentra
descrito en el documento pliego de condiciones. (Articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.)

En este sentido, se tendra en cuenta el principio de igualdad, uno de los mas importantes en el ambito
de la contratacion publica, que exige que todos aquellos que se sean aptos para CONCULLir a un proceso
de contratacion, reciban igual trato sin discriminacién alguna, propendiendo por la adopcion de
acciones afirmativas que impacten la participacion de las mujeres de manera progresiva y sostenible.

Asi mismo lo dispuesto en la Circular Externa 004 del 27 de octubre de 2020, en la que, la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente invita a las Entidades sujetas al
Estatuto General de Contratacion Estatal a que “propendan por la inclusién de clausulas sociales en
los contratos que celebren, tendientes a promover la vinculacion de un porcentaje minimo de mujeres
en la ejecucion contractual, con la finalidad de adoptar acciones afirmativas en su condicién de sujeto
de especial proteccion constitucional”
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De igual manera, el presente proceso se fundamenta en:

* Constitucion politica. Articulo 78. La ley regulara el control de calidad de bienes y servicios
ofrecidos v presta- dos a la comunidad.

e Constitucion politica Articulo 79. Todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano.
La ley garantizara la participacion de la comunidad en las decisiones que puedan afectarlo.

e Constitucién politica Articulo 80. El estado planificara el manejo y aprovechamiento de los
recursos naturales, para garantizar su desarrollo sostenible, su conservacion, restauracion o
sustitucion,

o Constitucién politica Articulo 82. Es deber del Estado velar por la proteccion de la integridad del
espacio publico vy por su destinacion al uso comun, el cual prevalece sobre el interés particular.

e Constitucién politica Articulo 365. Los servicios publicos son inherentes a la finalidad social del
Estado. Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio
nacional.

e Constitucion politica. Articulo 367. La ley fijara las competencias y responsabilidades relativas a la
prestacion de los servicios publicos domiciliarios, su cobertura, calidad y financiacion.

e Ley388de 1997 por la cual se establece que todos los municipios del pais formulen sus respectivos
Planes de Ordenamiento Territorial.

e Ley 142 de 1994 por la cual se establece el régimen de los servicios piblicos domiciliarios.

e Decreto 1421 de 1993, en su articulo 38, se establece como obligacion de Alcalde Mayor de Bogota,
“dirigir la accion adminisirativa y asegurar el cumplimiento de las funciones, la prestacion de los servicios y la
construceion de las obras a cargo del distrito”.

e Decreto Distrital 552 de 2011, Dicta medidas para mejorar las condiciones de prestacion de los
servicios de agua potable v saneamiento basico por parte de comunidades organizadas en
acueductos comunitatio

e Decreto 1898 del 2016 por el cual se reglamenta a lo referente a la prestacion de los servicios de
acueducto, alcantarillado v aseo en zonas rurales.

¢ Resolucion 622 del 2020 Por la cual se adopta el protocolo de inspeccion, vigilancia y control de
la calidad del agua para consumo humano suministrada por personas prestadoras del ser- vicio
publico domiciliario de acueducto en zona rural.

e Acuerdo 257 de 2006, en su articulo 115 donde se determina Naturaleza, objeto y funciones basicas
de la Secretaria Distrital del Habitat, entre otras funciones la de “Definir coordinadamente con la
Secretaria Distrital de Ambiente, la politica de gestion estratégica, del ciclo del agua, la cual incluye la oferta y
demanda de este recurso para la ciudad como bien piblico y derecho fundamental a la vida”y “Orientar, promover
) coordinar las politicas y acciones para la prestacion eficiente, bajo adecnados estandares de calidad y cobertura de
los servicios piblicos domiciliarios, en concordancia con el Plan de Ordenamiento Territorial, el Plan de Desarrollo
3 &l Plan de Gestion Ambiental y velar por su cumplimiento

e Acuerdo Distrital No. 761 de 2020. Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Economico,
Social, Ambiental, y de Obras publicas del Distrito Capital 2020-2024 "UN NUEVO
CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXT"

e Acuerdo Local No. 004 de 2020.Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Local “Un
nuevo contrato social y ambiental para Chapinero 2021-2024.
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Considerando lo expuesto previamente y con el objetivo de mejorar el servicio a la comunidad mediante la
provision de un 6ptimo suministro de agua potable para todos los usuarios registrados en el area rural v la
poblacion en general, se considera conveniente que el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero — FDLCH lleve
a cabo el presente proceso de Concurso de Méritos que busca contar con un contratista Interventor Externo y
Especializado que cuente con certificacion, experiencia y experticia para “REALIZAR LA
INTERVENTORIA QUE GARANTICE, A NIVEL TECNICO, ADMINISTRATIVO,
FINANCIERO, PREDIAL, LEGAL Y SOCIOAMBIENTAL EL CUMPLIMIENTO DE LA
CONSULTORIA QUE PERMITA LA GENERACION DE LOS ESTUDIOS, DISENOS Y
TRAMITES PARA FORTALECER EL ACUEDUCTO VEREDAL DE ACUABOSQUES Y
DETERMINAR LAS ALTERNATIVAS DE MEJORA EN LAS PRACTICAS RELACIONADAS
CON EL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA
QUEBRADA SANTOS, UBICADA EN LA RURALIDAD DEL VERJON BAJO, LOCALIDAD DE
CHAPINERO”, en consecuencia, el interventor debera adelantar los respectivos seguimientos e informes
técnicos, administrativos, contables, financieros, socioambientales v juridicos que den cuenta de la ejecucion del
contrato de consultoria suscrito.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO
A CELEBRAR.

2.1 OBJETO A CONTRATAR

El presente proceso de contratacion corresponde a la interventoria del contrato de consultoria cuyo objeto es:
‘REALIZAR 1.A CONSULTORIA PARA EL FORTALECIMIENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO,
FINANCIERO, PREDIAL, LEGAL Y SOCIOAMBIENTAL QUE PERMITA 1.A GENERACION DE
LOS ESTUDIOS, DISENOS Y TRAMITES QUE SE REQUIERAN PARA FORTALECER EL
ACUEDUCTO VEREDAL DE ACUABOSQUES Y DETERMINAR ALTERNATIVAS DE MEJORA
EN LAS PRACTICAS RELACIONADAS CON EL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL
AREA DE INFLUENCIA DE I.A QUEBRADA SANTOS UBICADA EN LA RURALIDAD DEL
IVERJON BAJO PERTENECIENTE A LA 1L.OCALIDAD DE CHAPINERO, BOGOTA D.C”

En consecuencia, del contrato que se pretende celebrar tendri por objeto: ‘REALIZAR [.A
INTERVENTORIA QUE GARANTICE, A NIVEL TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO,
PREDIAL, LEGAL Y SOCIOAMBIENTAL EL CUMPLIMIENTO DE LA CONSULTORLIA QUE
PERMITA LA GENERACION DE LOS ESTUDIOS, DISENOS Y TRAMITES PARA FORTALECER
EL ACUEDUCTO VEREDAL DE ACUABOSQUES Y DETERMINAR LAS ALTERNATIVAS DE
MEJORA EN LAS PRACTICAS RELACIONADAS CON EL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
EN EL AREA DE INFLUENCIA DE 1.A QUEBRADA SANTOS, UBICADA EN LA RURALIDAD
DEL VERJON BAJO, LOCALIDAD DE CHAPINERO".

2.2 ESPECIFICACIONES

Los requerimientos técnicos para satisfacer el servicio a contratar se encuentran en el documento denominado

como ANEXO 1 - Especificaciones Técnicas.
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2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccion correspondera a un contrato de interventoria, segun lo
dispuesto en el articulo 32, numeral 2 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, art 83 la Ley 1474 de 2011, el
Decreto 1082 de 2015 v demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas
en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.

Segin Colombia Compra Eficiente, la interventoria es el seguimiento técnico a la ejecucion de contratos de
distintas tipologias, realizado por una persona natural o juridica contratada para ese fin por la Entidad Estatal
en los siguientes casos: (i) cuando la ley ha establecido la obligacion de contar con esta figura en determinados
contratos, (i) cuando el seguimiento del contrato requiera del conocimiento especializado en la materia objeto
del mismo, o (iii) cuando la complejidad o la extension del contrato lo justifique.

Cuando la Entdad Estatal lo encuentre justificado, puede determinar que la interventoria no sélo se refiera al
seguimiento técnico, sino también a los aspectos administrativos, financieros, contables y/o juridicos del
contrato.

El contrato de interventoria debe ser supervisado directamente por la Entidad Estatal, en consecuencia, siempre
que una Entidad Estatal suscriba este tipo de contratos debe designar a un funcionario que haga la supervision
del contrato y que verifique su cumplimiento en las condiciones pactadas.

La modalidad de seleccion prevista para escoger al interventor es la de concurso de méritos.
2.4 BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

Con el fin de formar y mantener el conocimiento y la conviccion suficientes sobre la necesidad de proteger el
ambiente v de manejar bien los recursos naturales, la contraparte se compromete con el Fondo de Desarrollo
Local de Chapinero, a dar estricto cumplimiento a lo establecido en la Guia de compras Publicas Sostenibles del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y Guia de Contratacion Sostenible (Codigo GCO-GCI-IN001),
expedido por la Secretaria Distrital de Gobierno de Bogota, las Fichas Verdes de Contratacion No. 9: Impresion
de folletos y publicaciones v No. 12: Diseno, construccion, remodelacion, demolicion, mantenimiento
preventivo, correctivo y de mejoras de las instalaciones de la Secretaria, Alcaldias o proyecto, obra o actividad
de las localidades, a la Politica Ambiental y a la reduccion de la contaminacion.

De igual manera, deberi anexar en la propuesta, la Carta de Compromiso de Buenas Pricticas Ambientales.

2.5 CODIGO DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

Conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los servicios a contratar por parte del FDLCH en el
presente proceso se enmarcan en la siguiente clasificacion por parte del registro tnico de proponente UNSPSC.
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GRUPO Segmento Familia Clase Codigo UNSPSC
80 — Servicios de Gestion,
E servicios profesionales de 10 — Servicios de 16 — Gerencia de 80101600
servicios empresa y servicios asesoria de gestion Proyectos
administrativos
81 — Servicios basados en 10 — Servicios 5
E . o 3 Gt : 15 -Ingenieria
o ingenieria, investigacion y profesionales de i 81101500
serviclos . . civil
tecnologia Ingenieria
P 83 — Servicios publicos y 10 — Servicio 15 - Servicios de
i a'_i ¥ —_— ' S
s servicios relacionados con bl Acueducto y 83101500
SRS el sector publico p i Alcantarillado.

Tabla 3. Clasificacion UNSPSC.
Fuente: https:/ /www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

De acuerdo con clasificacion inica de proponentes la tabla anteriormente expuesta cumple con los requisitos
para el presente proceso.

Nota: De acuerdo con la Circular externa 12 del 5 de mayo del ano 2014, emitida por la Agencia Nacional de
Contratacion Piblica, la cual menciona “la clasificaciin del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo
para establecer un lenguage comiin entre los participes del Sistema de Compras y Contratacidn Piblica. En consecuencia, las
enfidades estatales no pueden excluir a un proponente que ha acreditado los reguisitos habilitantes exigidos en un proceso de
contratacion por no estar inserito en e/ RUP con el cidigo de los bienes o servicios del objeto de tal proceso de contratacin.”

2.6 RECONOCIMIENTO O VISITA PRELIMINAR (Actividad técnica de reconocimiento de
terreno)

Previo al cierre del presente proceso de seleccion, y en la fecha que la Entidad establezca en el cronograma del
mismo, los proponentes podran inspeccionar y examinar voluntariamente, por su cuenta y riesgo el lugar donde
se desarrollara el proyecto objeto del presente proceso, con el fin de enterarse de las caracteristicas del mismo,
las vias de acceso, las condiciones sociales y laborales de la zona, las instalaciones que requeria el personal que
empleara en los trabajos y en general, todas las condiciones y circunstancias que de alguna manera puedan afectar
el costo o el tiempo de ejecucion de los trabajos, con el fin que los proponentes cuenten con la informacion
suficiente que les permita estructurar su propuesta.

En el sitio se debe hacer un estudio minucioso para obtener la informacién suficiente sobre las condiciones
locales de trabajo, las posibles dificultades que se puedan presentar y la metodologia para la presentacion del
cronograma de ejecucion. Por lo tanto, la presentacion de la oferta lleva implicito el conocimiento y la aceptacion
de todas las condiciones bajo las cuales se ejecutara el contrato.

Los interesados no podran presentar en el futuro reclamaciones a la entidad contratante aduciendo como excusa
el hecho de no haberse familiarizado o conocido debidamente los detalles v condiciones bajo los cuales seran
ejecutados los trabajos de acuerdo con lo descrito anteriormente, salvo por las condiciones que no sean
previsibles para las partes.
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU ELECCION.

La modalidad de seleccion pertinente para contratar al contratista consultor para la realizacion del proceso de
interventoria, que tendra como objeto: “REALIZAR LA INTERVENTORIA QUE GARANTICE, A
NIVEL TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, PREDIAL, LEGAL Y
SOCIOAMBIENTAL EL CUMPLIMIENTO DE LA CONSULTORIA QUE PERMITA LA
GENERACION DE LOS ESTUDIOS, DISENOS Y TRAMITES PARA FORTALECER EL
ACUEDUCTO VEREDAL DE ACUABOSQUES Y DETERMINAR LAS ALTERNATIVAS DE
MEJORA EN LAS PRACTICAS RELACIONADAS CON EL ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA QUEBRADA SANTOS, UBICADA
EN LA RURALIDAD DEL VERJON BAJO, LOCALIDAD DE CHAPINERQO?”, corresponde al
concurso de méritos, de conformidad con el numeral 3 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacién se justfica en
atencion al objeto a contratar.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO COMPONEN.

El valor del contrato se estima hasta por la suma $204.468.770, Doscientos cuatro millones, cuatrocientos
sesenta y ocho mil setecientos setenta pesos M/CTE, incluido IVA, factor Multiplicador y los tributos
tales como ejecucion y liquidacion del contrato. Este valor estara soportado de acuerdo con los recursos
destinados y definidos en el POAI 2023, y la linea de inversion presupuestal 1829 “Agua, liquido vital para la
ruralidad de Chapinero”.

El presupuesto oficial desunado para el presente proceso de contratacion corresponde a_$204.468.770,
Doscientos cuatro millones, cuatrocientos sesenta y ocho mil setecientos setenta pesos M/CTE,
incluido IVA, de la vigencia fiscal 2023, con cargo al proyecto 023011602370000001829 “Agua, liquido vital
para la ruralidad de Chapinero”.

El detalle del presupuesto oficial podra ser consultado en el documento Presupuesto oficial de interventoria,
que hace parte integral del estudio previo y que se sustenta mediante la version del visor de Precios Unitarios
de Referencia del IDU: 1_A-Visotr-Precios-Unitarios-de-Referencia-2022-1 MO 2023_2_03_2023.

Con la finalidad de que los futuros oferentes no lleguen a resultados equivocados o diferentes, se incluira en la
propuesta econdmica, los diferentes productos que serin necesarios para el desarrollo del objeto contractual,
asi como también los requerimientos necesarios para adelantar los tramites ante entidades correspondientes.

Primero: Los precios publicados son de caracter general y no corresponden a un proyecto u obra especifica.

* Segundo: El Uso de los datos publicados compromete solamente la responsabilidad del Interesado. Por tanto,
es de su competencia verificar y actualizar o no la Informacion.

* Tercero: Los datos contenidos en la Base de Precios del IDU no reemplazan la labor contratada con los
Consultores, quienes tienen la obligacion de evaluar, analizar y soportar caso por caso, en los términos pactados
contractualmente.

* Cuarto: Los Precios de Referencia publicados no son indicativos. Cada proceso licitatorio se adelanta segin
sus propias condiciones.

Cadigo: GCO-GCI-FO15
Version: 05
Vigencia: 27 de septiembre de 2022
(Caso Hola No. 267982

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




> ESTUDIOS PREVIOS
BOGOT. GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS
ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

* Quinto: El registro de marcas o productos comerciales no presupone su recomendacion de uso. Tal
responsabilidad recae sobre el Consultor contratado por el Instituto.

* Sexto: El registro de Precios o de Insumos no tiene en cuenta escalas por volumen de compras ni descuentos
por ningin concepto. Como regla general tiene en cuenta el IVA v todos aquellos impuestos que apliquen al
proceso. El Interesado debe verificar esta condicion con su Proveedor.

La adopcion de precios del IDU, tene como objetivo la unificacion de criterios para el reconocimiento v pago
de los items requeridos en el desarrollo del proyecto.

Ademas de lo anterior el contratista interventor que resulte favorecido del proceso de seleccion debera tener en
cuenta los costos del personal, es decir que debera tener en cuenta los profesionales que permitiran el desarrollo
v tramite del proceso de interventoria.

Los costos del personal se realizaron en base con el cobro mensual, caracterizado por categorias, especialidad o
grado técnico de acuerdo con las necesidades requeridas v el tiempo de dedicacion y duracion del contrato de
interventoria.

A su vez se estim6 el cilculo del factor multiplicador, en el cual se incluyen los costos directos, las cargas de los
pagos de acuerdo con la ley, pagos de seguridad social, y todos aquellos que estipula la ley y que deben tener
estricto cumplimiento.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decteto 1082 del 26 de mayo del 2015, el Fondo de
Desarrollo Local de Chapinero (FDLCH), requiere la celebracion de un contrato para “REALIZAR LA
INTERVENTORIA QUE GARANTICE, A NIVEL TECNICO, ADMINISTRATI VO,
FINANCIERO, PREDIAL, LEGAL Y SOCIOAMBIENTAL EL CUMPLIMIENTO DE LA
CONSULTORIA QUE PERMITA LA GENERACION DE LOS ESTUDIOS, DISENOS Y
TRAMITES PARA FORTALECER EL ACUEDUCTO VEREDAL DE ACUABOSQUES Y
DETERMINAR LAS ALTERNATIVAS DE MEJORA EN LAS PRACTICAS RELACIONADAS
CON EL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL AREA DE INFLUENCIA DE LA
QUEBRADA SANTOS, UBICADA EN LA RURALIDAD DEL VERJON BAJO, LOCALIDAD DE
CHAPINERO?, posterior a la realizacion del estudio del sector. Por lo tanto, se analizé el proceso desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, t)tgatliz;lcion:}l, técnica v de analisis de riesgo; para lo cual, durante la
elaboracion de dicho item se tuvo en cuenta la “GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DE
SECTOR?” expedida por Colombia compra eficiente y en su estructura se tuvo en cuenta, como minimo los
siguientes aspectos:
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ANALISIS DEL MERCADO
Aspectos Generales
Econdémico
Internacional
Técnico
Legal (Particularmente involucra la normativa de la actividad de los
proveedores y compradores incluye normas ambientales y cambios
recientes en la implementacién y el impacto de tales modificaciones)
ANALISIS DE LA DEMANDA
Adquisiciones previas de la entidad
Histérico de compras
ANALISIS DE LA OFERTA

Potenciales proveedores

Es preciso aclarar que la estructura del analisis del sector y de los oferentes se encuentra dentro de los
documentos del proceso en archivo separado y de nombre legible ANALISIS DEL SECTOR v hace parte
integral del presente documento.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

De conformidad con el objeto v la naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia del presente
proceso de seleccidn se justifican en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el cual reza “1. Ia capacidad juridica y
las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes serdn objeto de verificacion de cumplimiento
como requisitos habilitan/ es para la participacion en el proceso de seleccidn, no otorgardn puntaje, con excepeidn de lo previsto en e/
numeral 4 de/ presente articulo. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a
suscribir'y a su valor. La verificaciin documental de las condiciones antes sefialadas serd efectuada por las Cdmaras de Comercio de
conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la presente [y, de acuerdo con lo cual se expedird la respectiva certificacion. Texto
subrayado declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-713 de 2009. 2. Modificado por el art.
88, Ley 1474 de 2011. La oferta mds favorable serd aquella gue, teniendo en cuenta los factores técnicos ) econdmicos de escogencia

'y la ponderacion precisa, detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mds

ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los
contratos de obra piiblica, el menor plato ofrecido no serd objeto de evalyaciin”

A su vez el Decreto 1082 de 2015, establece en su articulo 2.2.1.1.2.2.2, el cual reza “La Entidad Estatal debe
determinar la oferta mds favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista. En la
licitacidn y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mds favorable teniendo en cuenta:
(a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o firmulas; o (b) la ponderaciin de los elementos de
calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio, Si la Entidad Estatal decide determinar la oferta de acuerdo
con ¢l literal (b) anterior debe seralar en los pliegos de condiciones:

1. Las condiciones ticnicas y econdmicas minimas de la oferfa.

2. Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento, tales como el uso de tecnolggia
0 materiales que generen mayor eficiencia, rendimiento o duracion del bien, obra o servicio.

3. Lar condiciones econdmicas adicionales que representen ventajas en términos de economia, eficiencia,’ eficacia, gue puedan
ser valoradas en dinero, como por ejemplo la forma de pago, descuentos por adjudicacion de varios lotes, descuentos por
variaciones en programas de entregas, mayor garantia del bien o servicio respecto de la minima requerida, impacto econdmico
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sabre las condiciones existentes de la Entidad Estatal relacionadas con el objeto a contratar, mayor asuncidn de los Riesgos,
servicios o bienes adicionales y que representen un mayor grado de satisfaccion para la entidad, entre otras.

4. E/ valor en dinero que la Entidad Estatal asigna a cada ofrecimiento técnico o econdmico adicional para permitir la
ponderacion de las ofertas presentadas. La Entidad Estatal debe calcular la relaciin costo beneficio de cada oferta restando
del precio total ofrecida los valores monetarios asignados a cada una de las condiciones técnicas y econdmicas adicionales
ofrecidas. La mejor relacion costo-beneficio para la Entidad Estatal es la de la oferta que una vez aplicada la metodologia
anterior tolo el resultado mds bajo. La Entidad Estatal debe adjudicar al oferente que presentd la oferta con la niejor
relacion costo beneficio y suseribir el contrato por el precio total ofrecido."

Una vez citado lo anterior y de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el artculo 2.2.1.1.2.2.2 del
Decreto 1082 de 2015 el ofrecimiento mas favorable para el FDLCH se determina en los términos de Ley
anteriormente mencionados teniendo en cuenta la ponderacion de los elementos de calidad v experiencia
soportados en puntajes o formulas.

Ademas, el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 también menciona que los requisitos habilitantes
contenidos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), las camaras de comercio, con base en la informacién a

la que hace referencia el anterior decreto, deben verificar y certificar los siguientes requisitos que permiten
habilitantes:

¢ Experiencia del proponente: Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes
o servicios que ofrecera a las entidades Estatales, identificando con el clasificador de bienes y servicios
en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLYV. Los contratos celebrados por Consorcios, Uniones
Temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacién, para cada uno de
los bienes, procesos de consultorias y/o interventorias, obras y cualquier otro servicio que ofrezca a las
Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel y su valor
expresado en SMMLV.

* Capacidad Juridica: El proponente debera contar con la capacidad juridica para prestar los bienes v
servicios que ofrecera a las Entidades Estatales y la capacidad del representante legal de las personas
juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto con ocasién de los limites a
la capacidad del representante legal del interesado en relacion con el monto y el tipo de las obligaciones
que pueden adquirir a nombre del interesado.

e Capacidad Financiera: Dentro de la capacidad financiera se tienen los siguientes indicadores, los
cuales deberan ser tenidos en cuenta por el interesado:

- Indice de liquidez: Activo corriente dividido por el pasn'o cortiente.
- Indice de endendamiento: Pasivo total divido por el activo total.
- Razon de cobertura de intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

* Capacidad organizacional: Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la
eficiencia en el uso de los activos interesados.

- Rentabilidad del patrimonio: Utilidad operacional dividida por el patrimonio.
- Rentabilidad del activo: Utilidad operacional dividida por el activo total.
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La seleccion para la escogencia del contratista consultor se realizara por la metodologia de seleccion Abierta.

La verificacion de los requisitos habilitantes dara como resultado una propuesta HABIL o NO HABIL. Si una
propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, se determinara la causal de NO HABILITADO o
de RECHAZO de esta v su consecuente exclusion de ser considerada para la adjudicacion, sin perjuicio que la
respectiva propuesta sea estudiada en los demas factores previstos en este capitulo y de dar aplicacion al
paragrafo del articulo 5 de la Ley 1150, Decreto 019 de 2012, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que la modifiquen y aclaren.

Para que una propuesta sea objeto de evaluacion, el proponente debe cumplir con todos y cada uno los factores
habilitantes.

A continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento mas favorable
para la Entidad.

5.1 CRITERIOS DE VERIFICACION:

Dentro de los criterios de verificacion los proponentes deberan considerar la siguiente informacion:

¢ Se considerard Unicamente habilitados aquellos proponentes que cumplan con todos los requisitos
habilitantes de acuerdo con lo senalado en el pliego de condiciones.

s Parael caso de los proponentes plurales, los requerimientos habilitantes seran acreditados por cada uno
de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se de a entender algo distinto vy en cualquier caso se
realizara siguiendo estrictamente las reglas del pliego de condiciones.

e Cadauno de los proponentes debera diligenciar el Formato — Experiencia y los proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberin diligenciar de manera adicional el Formato —
Capacidad financiera y organizacional para extranjeros, a su vez adjuntar los soportes que ahi se
especifican.

® Los proponentes se veran obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el
proponente debera aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion, de llegarse a modificar la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

CRITERIO DE

VERIFICACION DESCRIPCION - REQUISITOS

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes

5.1.1 CAPACIDAD | modalidades siempre v cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de
JURIDICA

condiciones:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) per-
sonas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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CRITERIO DE
VERIFICACION

DESCRIPCION - REQUISITOS

Los proponentes deben:

C. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

D. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

E. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompat-
bilidad, conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en la Cons-
titucion y en la Ley.

F. No estar reportados en el alumo Boletin de Responsables Fiscales vigente pu-
blicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para
el proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colom-
bia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Co-
lombia, deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejerci-
das en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia
que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinatios conforme el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Cortrectivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
G. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
H. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.
. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

J. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
[ Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cimara de Co-
mercio o autoridad competente, en el que se verificara:
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CRITERIO DE
VERIFICACION

DESCRIPCION - REQUISITOS

o Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias hdbiles ante-
riores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha original-
mente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.

e Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su dura-
cion no sera inferior a la del plazo del contrato y un ano mas.

e Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obliga-
ciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una
autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente res-
pectivo para cada caso.

e Ll nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

®  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Re-
publica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Codigo de Comercio.

II. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anonima colombiana, en
la que conste si es abierta o cerrada.

I1I. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras v como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en

cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacion del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias habiles antes de la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando
el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del organo competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entdad,
determinari la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

Codigo: GCO-GCI-FO15
Version: (05
Vigencia: 27 de septiembre de 2022
(Caso Hola No. 267982

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

bLis

17

i



K
BOGOT

SECRETARIA DE ESTUDIOS PREVIOS
GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS
ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

CRITERIO DE
VERIFICACION

DESCRIPCION - REQUISITOS

K. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos
que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, pre-
sentados de conformidad con lo establecido en el presente estudio, en el que
debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

IV.  Nombre o razon social completa.
V. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica.
VI.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de seleccion.
VII.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer

a la persona juridica, en la que se senale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o apor-
tando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social compe-
tente respectivo para cada caso.

VIII.  Tipo, mimero y fecha del documento de constitucion o creacion.
IX.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
X, Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un ano
mas.
XI.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Sino existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion
de existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del
proponente plural debe presentar una declaracién juramentada de una persona con
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no
existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; 1) la
informacion requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efecttia la declaracion, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

L. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
su existencia:

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo
o certificado de existencia y representacion legal (este dltimo no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién,
régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de
existencia v representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que
acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del

representante legal de la entidad o sociedad a contratat, en el cual se verificara:
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6.

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.
Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato v un
(1) ano mas.

Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucién del contrato sera
el indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.
Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nom-
bre de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano compe-
tente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o
entidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho docu-
mento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juri-
dica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

M.

Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Union Temporal
o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion
de conformar el proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el
tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. * Los proponentes podran incluir
informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del
proceso.

Acreditar el nombramiento de un representante v un suplente cuya interven-
cion debera quedar definida de todas las personas naturales y/o juridicas aso-
ciadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de to-
dos vy cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi
como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.
Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y
suplente de la estructura plaral.

Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera con-
tado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

El proponente plural debe senalar expresamente cudl es el porcentaje de parti-
cipacién de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de partici-
pacioén no podra ser diferente al 100%.

En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de partici-
pacion sin el consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del

proponente plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal

de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.
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CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. ANEXO 1

El proponente debera diligenciar y allegar la carta de presentacion siguiendo el ANEXO
01, la cual debera ser suscrita por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas:

8. Sies persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado
conforme a la ley v los estatutos sociales.

9. Sies consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado representante
en el documento de constitucion.

10. Sise constituye apoderado, debe tener legitimacion para hacerlo, caso en el cual
debe anexar el poder respectivo con la manifestacion expresa de las facultades
otorgadas y sus limitaciones.

Quien suscriba el mencionado ANEXO debera ostentar alguno de los siguientes titulos
profesionales: (Ingeniero Civil o Arquitecto para Espacio Publico), lo anterior se
acreditard con copia de la Tarjeta Profesional, respectiva, la cual debe ser aportada junto
con la certificacion de vigencia de la misma, expedida con una antelacién no mayor a
seis (0) meses contados a partir del cierre del proceso.

Cuando el representante legal del oferente no posea tarjeta profesional (de la profesion
anteriormente mencionada); para ser considerada la propuesta, deberi estar avalada en
el ANEXO No. 01, por uno de los profesionales citados que posea Tarjeta Profesional,
la cual debe ser aportada junto con la certificacion de vigencia de la misma, y expedida
con una antelacion no mayor a seis (6) meses contados a partir del cierre del proceso,
de conformidad con lo sefialado en el Art. 20 de la Ley 842 de 2003.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende la existencia de la declaracién
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos
destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

En los casos que el proponente sea persona natural, este debera contar con la citada
Tarjeta Profesional, por lo tanto, no habra lugar al aval.

La propuesta presentada debe contar con el aval de un ingeniero civil o arquitecto,
anexando copia de la tatjeta profesional v certificado de vigencia actualizado expedido
por el ente competente (Ley 842 de 2003, articulo 20), sélo cuando el Representante
Legal de la persona juridica proponente o del Consorcio o Unién Temporal
proponentes no sea ingeniero civil o arquitecto.
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APODERADOS

Los Proponentes podrin presentar Propuestas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberdn anexar con la Propuesta el poder otorgado en
legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades
amplias v suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los
integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y
debera estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los
integrantes del Proponente Plural.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA:

Cada proponente debera constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL
CHAPINERO - FDLCH, una garantia de seriedad expedida por una entidad bancaria
o una compania de seguros legalmente establecida en Colombia, cuya péliza matriz haya
sido aprobada debidamente por la Superintendencia Financiera en los siguientes
términos:

1. Asegurado y beneficiario: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE -

FDLCH NIT 899.999.061-9

Tomador: Proponente.

3. Valor Asegurado: En cuantia equivalente minimo al diez (10%) por ciento del
presupuesto oficial.

4. Vigencia de la Garantia: Desde la fecha de presentacion de la oferta y hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

5. Recibo de pago: La pdliza debera estar acompanada de su correspondiente re-
cibo de pago de la péliza de garantia o su constancia de que no expira por falta
de pago. (Aplica para el caso Contrato de Seguros Contenido en una Péliza)

6. Se debe anexar las condiciones generales de la poliza.

[}

Para el caso de emprendimientos y empresas de mujeres (de acuerdo con la definicion
contenida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021) y Mypime con
domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta el siguiente valor asegurado para
la garantia de seriedad de la oferta de conformidad con indicado en el Decreto 1860 de
2021:

Emprendimientos v [ Mypime
empresas de mujeres
Valor asegurado | 8% del wvalor del| 8% del wvalor del
garantia de seriedad presupuesto oficial y | presupuesto oficial y
hasta la aprobacion de | hasta la aprobacion de
la garantia de | Ia garantia de
cumplimiento. cumplimiento.
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Esta garantia la hara efectiva el FDLCH en los casos establecidos en articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, esto es, cuando ocurra alguno de los sigutentes
eventos:

(i) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando
el plazo para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal
prorroga sea inferior a tres (3) meses.

(i) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion
de las ofertas.

(iif) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
(iv) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la

garantia de cumplimiento del contrato.

La garantia no podra tener clausulas excluyentes adicionales a las timbradas en ella, para

lo cual el PROPONENTE debera adjuntar las condiciones generales de la péliza.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del consorcio o unidn temporal, indicando
claramente los porcentajes de participacion de cada uno de sus integrantes, firmada por
el representante legal del mismo.

El oferente, por el acto de ofertar, acepta que el FDLCH solicite ampliar el término de
vigencia de la garantia, en la medida en que ello sea necesario.

NOTA: DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 5
PARAGRAFO 3 DE LA LEY 1882 DE 2018, LA FALTA DE PRESENTA,CIO'N
DE GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA, NO PODRA SER

SUBSANADO POSTERIORMENTE Y EN CONSECUENCIA
CONLLEVARA EL RECHAZO DE LA OFERTA.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y

AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIETARIO CORRESPONDIENTE
(SI SE REQUIERE) Y CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN CAMARA DE
COMERCIO O REGISTRO MERCANTIL

La proponente persona juridica, debe anexar a la propuesta, certificado de existencia y
representacion legal vigente, que cumpla con los siguientes requisitos:

a. Debe ser expedido por la Cimara de Comercio o la autoridad competente.

b. El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestion y operacion que
se solicita en esta invitacion y en el contrato que de ella se derive. Asi mismo para
contratar, la persona juridica proponente debe demostrar que su duracion no sera
inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) ano mas.
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c. La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no podra
ser superior a treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha del cierre de la invitacion.

d. Cuando el certificado de existencia y representacion legal sea expedido por una
entdad diferente a la Camara de Comercio, el proponente deberd presentar el
certificado de existencia y representacion legal expedida por la autoridad competente,
con una fecha de expedicion no superior a noventa (90) dias calendario anterior a la
fecha de cierre de la invitacion.

e. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debe anexar a la propuesta, autorizacion expresa
del 6rgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el
representante legal estd plenamente facultado para presentar la propuesta y para
comprometer la entidad hasta por el valor de la propuesta. El documento de
autorizacion debera presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la
presentacion de la propuesta.

Las personas naturales deberan presentar certificado de inscripcion en Camara de
Comercio o registro mercantil en el cual conste que su actividad mercantil registrada es
directamente relacionada con la que se pretende contratar.

El registro mercantil debe ser expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
competente y estar vigente a la fecha de presentacion de la propuesta y la fecha de
expedicion no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del
cierre de la invitacion.

En caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas juridicas, cada
uno de los integrantes debe presentar certificado de existencia y representacion legal
que cumpla con los requisitos senalados en el presente numeral. Las personas naturales
deberin presentar certificado de inscripcion en Camara de Comercio o registro
mercantil

Si el proponente es un CONSORCIO O UNION TEMPORAL, producto de la
integracion de sociedades o personas naturales se deberan presentar los anteriores
documentos para todos y cada uno de sus integrantes que sean personas juridicas, asi
como el documento de constitucién del consorcio o union temporal en los términos
establecidos en el presente documento.

Si el proponente es un EXTRANJERO debe adjuntar con su oferta:

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin domicilio en Colombia y
no tenga establecida sucursal en Colombia, debe presentar el documento que acredite
la inscripcién de la personeria juridica en el Registro correspondiente del pais donde
tenga su domicilio principal, asi como los documentos que acrediten su existencia y
representacion legal debidamente consularizados, en la forma como lo establece el
articulo 480 del Cédigo de Comercio v la Ley 455 de 1998.
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Adicionalmente, debera acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente.

En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal
en Colombia, para poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal
en Colombia.

DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL. (ANEXO 2).

Si la propuesta es presentada por un consorcio o union temporal, se debe anexar el
documento que acredite su conformacion y representacion, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el cual debe:

® Indicar la duracion del consorcio o de la unién temporal, la cual no debe ser
inferior al plazo de ejecucion del contrato objeto del presente proceso y
un (1) afio mas, contado a partir del cierre del presente proceso de seleccion,
en todo caso con la presentacion de la oferta se compromete a que en caso de
requerirse prorrogar en el contrato mantener vigente la duraciéon o unién tem-
poral.

* Designar el Representante Legal del consorcio o unién temporal quien suscri-
bira la propuesta y el contrato de resultar adjudicatario.

* Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o union
temporal y senalar las reglas basicas que regulen su relacion y responsabilidad.

* Presentar una manifestacion clara y expresa de responsabilidad solidaria e ili-
mitada de los miembros del consorcio y limitada para las uniones temporales,
segun la participacion de sus miembros en la ejecucién del contrato, para la
imposicion de sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas
de la propuesta del contrato. Cuando se trate de miembros de consorcio la
responsabilidad es solidaria e ilimitada y tratindose de los miembros de la
union temporal, la responsabilidad es limitada segin su grado de participacion.

®  Presentar manifestacion de que ninguna de las partes podra ceder su participa-
cion en el consorcio o union temporal a los demas integrantes o a un tercero.

®  Acreditar la existencia y representacion legal de cada uno de los integrantes del
consorcio o union temporal.

e (Cada uno debe cumplir con los requisitos del presente documento ya sean per-
sonas naturales o juridicas.

¢ Suscribir el documento de conformacién de la Unién Temporal o Consorcio
por cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.

* El documento debera ser suscrito en original por los integrantes o los repre-
sentantes de los integrantes.
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* Laidentficacion del representante y el suplente de dicho consorcio, unién tem-
poral o la forma asociativa seleccionada.

* Los porcentajes de participacion de sus integrantes.

e  Sise trata de Union Temporal, sus miembros deberan senalar los términos v
extension (actividades) de su participacion en la propuesta v en su ejecucion.

En todo caso, cada miembro debera acreditar el porcentaje de experiencia requerido en
el numeral 2.9.3.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE.

CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE

El proponente persona natural, representante legal de la persona juridica debe presentar
copia de la cédula de ciudadania, o de extranjeria seglin corresponda. En caso de
allegarse Cédula de Extranjeria ésta debe estar acompanada de la fotocopia de la visa
otorgada.

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

El proponente debe acreditar el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, riesgos profesionales v pensiones) y aportes parafiscales (Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA), de los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta, de conformidad con lo senalado en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002. (FORMATO No. 9)

St es persona juridica, tal acreditacion deberd hacerse mediante una certificacion
expedida por el Revisor Fiscal, o quien haga sus veces, o el Representante Legal, segin
el caso.

Si es persona natural régimen comun tal acreditacion deberi hacerse mediante una

certificacidon expedida por contador piblico (FORMATO No. 9).

Si es persona natural régimen simplificado tal acreditacion debera hacerse mediante la
presentacién de las planillas de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
y Parafiscales, segun corresponda.

El FDLCH durante el proceso de seleccion podra solicitar los soportes de la
informacion antes senalada. En todo caso, el FDLCH verificara la informacidn
presentada antes de la celebracion del contrato correspondiente y antes de cada pago
del mismo, en los términos del articulo 50 Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007.

Cuando el PROPONENTE extranjero, sea persona natural sin domicilio en Colombia
o persona juridica extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, debera

Cadigo: GCO-GCI-FO15
Versiin: 05
Vigeneia: 27 de septiembre de 2022
Caso Hola No. 267982

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




R
BOGOT.

SECRETARIA DE ESTUDIOS PREYIOS
GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS
ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

CRITERIO DE
VERIFICACION

DESCRIPCION - REQUISITOS

adjuntar a su propuesta la certificacion de pago de aportes parafiscales o afiliaciones al
Sistema de Seguridad Social Integral del pais de origen donde pertenece la empresa
extranjera.

INOTA I E/ oferente seleccionado realizard el pago de parafiscales, segin lo establecido en el articulo
G5 de la ley 1819 de 2016.

PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar certificacién suscrita por el revisor fiscal,
de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad
del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion

Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65
de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en la certificacion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mavor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente

establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas, la afiliacion al sistema de salud.
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Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los

requisitos de que tratan los numerales anteriores.
SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o hava tenido
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo
y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe

indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al
dia en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como

los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

CERTIFICADO DE INSCRIPCIQN EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP) DE LA CAMARA DE COMERCIO.

El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del
Decreto 1082 de 2015, deberi anexar a la propuesta el certificado de inscripcion en el
Registro Unico de Proponentes, el cual se utilizar para verificar los requisitos exigidos
en el presente pliego de condiciones.

La fecha de expedicion del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), no
podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del clerre de la
convocatoria. En caso de prorroga del plazo de la convocatorna, este certificado tendra
validez con la primera fecha de cierre.

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012, la inscripcion en el

registro deberd estar vigente y el registro de toda la informacién contenida en el
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certificado, debera estar en firme a la fecha de la adjudicacion del proceso.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decteto — Ley 019 de 2012 y lo senalado en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la
informacién que obra en el Registto Unico de Proponentes del Registro Unico
Empresarial de la Camara de Comercio.

VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE
RESPONSABLES FISCALES.

El FDLCH verificara que el proponente NO debe estar reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales. Por lo anterior, y en consonancia con el articulo 60 de la Ley 610
de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los procesos de responsabilidad
fiscal de competencia de las contralorias, el FDLCH verificara que la correspondiente
persona natural o juridica segin se trate, no se encuentra reportada en el boletin de
responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con
periodicidad trimestral. En el evento en que el proponente cuente con el
correspondiente certificado vigente expedido por la Contraloria General de la
Republica, en el(los) cual(es) conste que no esta(n) incluido(s) en el boletin de
responsables fiscales, podra aportatlo con su propuesta.

VERIFICACIGN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, el
FDLCH verificara que el proponente y el representante legal, persona natural o juridica,
la Unién Temporal o Consorcio, segin se trate, no se encuentra inhabilitada para
contratar en Jos términos de la Ley 80 de 1993 ni tenga sanciones vigentes impuestas
por la procuraduria general de la nacion.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE - POLICIiA
NACIONAL.

El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que el FDLCH hara
la verificacion de conformidad con el articulo 93 del Decreto 019 de 2012, de los
antecedentes del representante legal. En el evento de que proponente actiie mediante
apoderado, adicionalmente adjuntara copia de la tarjeta profesional.

CONSULTA EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS - RNMC

Durante el término de verificacion v evaluacion de las ofertas se realizard la consulta de

multas ante el sistema de registro nacional de medidas correctivas de la Policia
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Nactonal, de conformidad con lo establecido en 1a Ley 1801 de 2016.
DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR PARA CONTRATAR:

Los proponentes hombres deberan presentar documento que acredite la definicion de
su situacton militar. Este requisito aplica para proponentes persona natural hombres o
representantes legales de empresas o consorcios o uniones temporales menores de
cincuenta (50) anos.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT.

El proponente debe allegar fotocopia de la inscripcion en el Registro Unico Tributario,
de la persona juridica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Union
Temporal, segun el caso.

Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de seleccion
de licitacion publica deberan presentar previo a la suscripcion y firma del contrato copia
del nimero de identificacidn tributaria (NIT) del consorcio o unién temporal, esto con
el fin de efectuar los respectivos tramites presupuestales y de pago ante el FDLCH y la
inclusion del NIT en la minuta contractual.

REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA RIT.

El proponente adjudicatario debera allegar fotocopia del Registro de Informacion
Tributaria, de la persona juridica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio
o Union temporal, segun el caso, para el inicio de la ejecucion del contrato.

VERIFICACION DE LA CONDICION DE MIPYME

En caso de desempate, se tendra en cuenta la clasificacion de MIPYME acreditada en
El Registro Unico de Proponentes.

Igualmente, para los proponentes que no estén en la obligacion de inscribirse en el RUP
o que en el mismo no se encuentre la clasificacion de tamano empresarial, el proponente
individual y todos y cada uno de los integrantes de los consorcios o uniones temporales,
deberin anexar certificacién debidamente suscrita por la persona natural o contador
para las personas naturales y por el representante legal y revisor fiscal si la persona
juridica esti obligada a tenetlo, o el auditor o contador publico, en la cual acredite el
tamano empresatial de acuerdo con la definicion legal v reglamentaria.

MANIFESTACION FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS
ESTATALES - ANEXO

A efectos de atender el contenido del articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021
«Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de la poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
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reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional» el proponente debera
diligenciar y allegar con su oferta, el ANEXO MANIFESTACION FOMENTO A LA
EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE LA POBLACION
EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS
EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS
DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.

Nota: Cuando se trate de consorcio, unién temporal o aquella figura asociativa
permitidas en el ordenamiento juridico colombiano, cada uno de sus miembros debera
realizar la respectiva declaracion.

COMPROMISO ANTICORRUPCION - ANEXO

Los proponentes persona natural, persona juridica v cada uno de los integrantes de la
estructura plural, deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el
ANEXO - COMPROMISO ANTICORRUPCION, del pliego de condiciones, en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra
la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de contratacion
actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales. Ver documento SECOP I1.

Nota: Toda persona que llegue a conocer casos de cotrupcion debe teportar el hecho
en cualquiera de los canales de atencion al ciudadano dispuestos para tal fin.

MANIFESTACION DE NO SER MOROSO EN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES ALIMENTARIAS

De conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021 «POR MEDIO DE LA
CUAL SE CREA EL REGISTRO DE DEUDORES. ALIMENTARIOS MOROSOS
(REDAM) Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONESy, el oferente debera manifestar
por escrito y bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en las
inhabilidades del articulo 6 de la referida ley que le impidan la suscripcion del contrato.
Para lo anterior deberin aportar el certificado REDAM, el cual pude ser descargado en
el siguiente enlace: httos:/ /www.redam.gov.co/.

Nota: Cuando se trate de consorcio, unién temporal o aquella figura asociativa
permitidas en el ordenamiento juridico colombiano, cada uno de sus miembros debera
aportar el respectivo certificado.

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN LISTAS NACIONALES O
INTERNACIONALES DE LAVADO DE ACTIVOS - ANEXO -
DECLARACION DE LAVADO DE ACTIVOS.
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El representante legal del oferente debe declarar de manera expresa bajo la gravedad
del juramento que se entendera prestado por la suscripcion de tal declaracion, que ni €l
ni la empresa a la cual representa estin incluidos en las listas nacionales o
internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de consorcio, union temporal o
aquella figura asociativa permitidas en el ordenamiento juridico colombiano, cada uno
de sus miembros debera realizar la respectiva declaracion. Diligenciar el ANEXO
DECLARACION DE LAVADO DE ACTIVOS.

Nota: Cuando se trate de consorcio, unién temporal o aquella figura asociativa
permitidas en el ordenamiento juridico colombiano, cada uno de sus miembros debera
realizar la respectiva declaracion.

5.1.2 CAPACIDAD
FINANCIERA

Los proponentes deberin acreditar los siguientes indicadores financieros:

Férmula
Activo Corriente
Pasivo Corriente

Indicador

Liquidez

Pasivo Total
Activo Total

Nivel de

Endecudamiento

Razén de Cobertura
de Intereses

Utilidad Operacion
Gastos Interes

En caso de que el proponente sea plural se debera calcular cada indicador de la siguiente
forma:

(L, Componente 1 del indicador;)
(L1, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

n: Numero de integrantes del proponente plural (Unién temporal o Consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de
liquidez.

EL proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0).

Para el presente proceso, los indicadores financieros seran:
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[INDICE REQUERIDO PARAMETRO

indice de Liquidez Mayor o 1gual a 2,44

Indice de Endeudamiento Menor o igual al 47%

Razén de cobertura de

; Mayor o 1gual a 6,03
intereses 4

CAPITAL DE TRABAJO

Los proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=CTd

Donde:

CT: Capital de trabajo

AC: Activo corriente

PC: Pasivo corriente

CTd: Capital de trabajo demandado para el proceso que presenta la propuesta.

El capital de trabajo (CT) de oferente deberd ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (CTd):

CT=CTd

El Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se
calcula de la siguiente manera:

Presupuesto oficial Férmula:
<$10.000.000.000 CTd = 10% x (PO)
Entre §10.000.000.001 y L o =
§20.000.000.000 CTd = 20 %x (PO)
2$20.000.000.001 CTd = 30% x (PO)

Donde,

CTd: Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta.
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PO: Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta. Si el proponente es
plural el indicador debe calcularse asi:
n
CTProponente plural = Z CT;
=1
n: Numero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
El FDLCH verificarda ¢l cumplimiento de los siguientes indicadores para medir la
capacidad de organizacion del proponente.
5.1.3 CAPACIDAD
DE El o los proponentes deberin acreditar los siguientes indicadores en los términos
ORGANIZACIO | senalados de los Indicadores financieros y organizacionales:
N DEL
PROPONENTE Indicador '. ' Féng}l‘la ; .
Rentabilidad sobre Utilidad Operaciona
Patrimonio (Roe) Patrimonio
Rentabilidad del Actvo Unidad Operacional
(Roa) Activo Total

En caso de que el proponente sea plural, se deberi calcular el indicador de la siguiente
manera:

(L7, Componente 1 del indicador;)
(XL, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

n: Nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

De acuerdo a los indicadores financieros y organizacionales, los indicadores seran:

~ INDICADORES SELECCIONADOS |

=

INDICE REQUERIDO PARAMETRO
Rentabilidad del patrimonio Mavor o 1gual a 0,13
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0,08

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL
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PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES EXTRAJERAS
CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la
informacion contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la
capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el Registro
mencionado, esto de acuerdo con las disposiciones establecidas en la subseccion 5 de
la seccion 1 del Capitulo 1, del Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que las modlﬁquen adiciones o sustituyan, por lo que se tomara la informacion
financiera del mejor ano fiscal que se refleje en el Registro Unico del Proponente y que
esté vigente v en firme.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados
a tener RUP y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos
definidos de la siguiente manera:

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRAN]JERAS SIN DOMICILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA.

Los proponentes extranjeros deberan presentar de acuerdo con la legislacion propia del
pais de origen la siguiente informacién:

- Presentarse en pesos colombianos.

- Convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de estos.

- Estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacetlo
de acuerdo con la normativa del pais de origen.

e (Literal A) El estado de cuenta de la situacion financiera (balance general) v
estado resultado integral (estado de resultados), acompanados por el informe
de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion
simple al castellino de acuerdo con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF).

® Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor fiscal v
certificado de antecedentes disciplinatios \1gentts expedido por la ]unt'l
Central de Contador de quien realiza la conversion, esta certificacion no debers
de tener mas de treinta (30) dias de expedicion.

¢ El Formato - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
diligenciado. En todo caso de presentarse discrepancias entre la informacion
consignada en el Formato Capacidad Financiera y organizacional para
extranjeros y los documentos senalados en el literal (A), prevalecerd la
informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos senialados en el Literal (A) sera a corte de 31 de

diciembre de 2022, acompanando del informe de Auditoria, salvo que se acredite en
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debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en este pliego.

La evaluacién de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion
reportada en el RUP de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5
de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacion
financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del Proponente que esté
vigente v en firme.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais de domicilio del proponente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado de este en Colombia debera hacerlo
constar bajo la gravedad de juramento en el Formato — Capacidad Financiera v
organizacional para extranjeros. El proponente podra acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

St los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a délares de los Estados Unidos de Ameérica, estos deberin convertirse a pesos
colombianos, en los términos definidos en los documentos del proceso.

5.1.4
CONDICIONES
DE
EXPERIENCIA

EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y
LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable)

EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

De conformidad con lo senalado en el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el Ardeculo 221 del Decreto Ley 019 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 en su
Articulo 2.2.1.1.1.5.2, el Registro Unico de Proponentes es el instrumento a través del
cual, los proponentes deberin acreditar el requisito de experiencia.

Para habilitarse en el procedimiento de seleccion, el proponente acreditara que la
sumatoria de los contratos aportados como experiencia es mayor o igual al 100%
respecto del valor total del presupuesto oficial establecido para el presente proceso de
seleccion expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el RUP y en el
Formato - Experiencia, para los proponentes que no estan obligados a estar inscritos
en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos.

En caso que con los contratos aportados no se acredite este porcentaje minimo, la
entidad solicitard al proponente que subsane su oferta. Si el proponente subsana el
requisito minimo de experiencia, se habilitara en el proceso de contratacion, pero no
sera objeto de puntuacion en relacion con este factor de evaluacion, por lo que obtendra
cero (0) puntos por el factor "Experiencia del proponente”.

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de:

e Informacion consignada en el Registro Unico de Proponentes (RUP) para
aquellos que estén obligados a tenerlo.
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e Deberan presentar el Formato — Experiencia para todos los proponentes y
algunos documentos validos para la acreditacion de la experiencia cuando se
requiera la verificacién de informacion del proponente adicional a la contenida
en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

La evaluacion de cada uno de los proponentes se realizara y efectuara de acuerdo con
las experiencias contenidas en el RUP que debera estar vigente y en firme antes del
cierre del proceso.

Los proponentes podrin acreditar su experiencia proveniente de contratos celebrados
con particulares o entidades estatales.

El proponente presentari con su propuesta el Registro Unico de Proponentes expedido
por la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha de cierre de este proceso de seleccion, de conformidad con lo senalado en el
articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019
de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.1.5.2.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL CLASIFICADOR DE
BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS

El proponente debera acreditar la experiencia en general con el certificado de
inscripcioén, clasificacién v calificacién en el Registro Unico de Proponentes — RUP
expedido por la Cidmara de Comercio y debera cumplir por lo menos con uno (1) de
los siguientes codigos UNSPSC:

o Cédigo
GRUPO Segmento Familia Clase
g . UNSPSC
80 — Servicios
de Gestion, 10
i servicios Servicios 16—
D profesionales 3 .| Gerencia de 80101600
servicios de asesoria
de empresa y = Provectos
S R de gestion %
servicios
administrativos
81 — Servicios 10 —
v basados en Servicios 15 -
L ingenteria, profesional | Ingenieria 81101500
servicios | . PR .
investigacion y es de civil
tecnologia Ingenieria
83 — Servicios 15 -
publicos v 10 — Servicios de
i Het IO Servicoy | PURduse 83101500
Serviclos relacionados bl ¥
con el sector el Alcantarilla
publico do.
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CONTRATO

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos que deberan acreditar los proponentes para la experiencia exigida deberan
cumplir con las siguientes caracteristicas:

e Que haya contenido la ejecucton de PROYECTOS DE
INTERVENTORIA QUE CORRESPONDAN O HAYAN TENIDO
ACTIVIDADES DE: DIAGNOSTICOS, ESTUDIOS Y DISENOS
PARA LA MEJORA O EL FORTALECIMIENTO DE ACUEDUCTOS
Y/O REDES DE ACUEDUCTOS URBANOS Y/O RURALES Y/O
REDES DE ALCANTARILLADO Y/0 SISTEMAS
DESCENTRALIZADOS DE AGUA y por lo menos uno de los contratos
validos aportados como experiencia general debe contar con la caracteristica
anteriormente enunciada.

e Los proponentes deberan relacionar en el Formato Experiencia con el nimero
de consecutivo del contrato en el RUP, los proponentes plurales deberan
indicar que integrante aporta cada uno de los contratos senalados en el
Formato Experiencia, este documento debera ser presentado por el
proponente plural y no integrante.

e El hecho de que el proponente no aporte el Formato Experiencia en ningun
caso sera motivo para rechazar la oferta. La subsanacion de este requisito podra
realizarse mientras esté pendiente la subsanacion del requisito, vy en caso de que
este no se subsane la entdad tendra en cuenta para la evaluacion los tres (3)
contratos de mayor valor aportados por el proponente.

e Los proponentes podran acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo
tres (3) contratos, los cuales seran evaluados teniendo en cuenta lo aqui enun-
ciado.

¢ Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion.

e Paralos contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan
con mas de tres (3) anos de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador
publico (segiun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa.
La entidad tendri en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios
o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) anos de constituidas.
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Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia
deberan indicar los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o
servicios ejecutados con alguno de los documentos vilidos establecidos en el pliego de
condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la
experiencia requerida. En el evento en que dichos documentos no incluyan los codigos
de clasificacion, el representante legal del proponente debera incluirlos en el formato —
Experiencia.

La experiencia acreditada en caso de consorcios o uniones temporales o promesas de
sociedad futura debe ser aportada por todos los integrantes del consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura.

El FDLCH se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el
proponente v de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

DETERMINACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS DE
EXPERIENCIA.

Los proponentes deberan aportar minimo uno (1) y maximo tres (3) contratos
terminados v liquidados con entidades publicas o privadas cuyo objeto y/o alcance
contenga: “PROYECTOS DE INTERVENTORIA QUE CORRESPONDAN O
HAYAN TENIDO ACTIVIDADES DE: DIAGNOSTICOS, ESTUDIOS Y
DISENOS PARA LA MEJORA O EL FORTALECIMIENTO DE
ACUEDUCTOS Y/O REDES DE ACUEDUCTOS URBANOS Y/O
RURALES.”

Las certificaciones sumadas deberin acreditar un valor igual o superior al 100% del
presupuesto oficial, criterio que se verificara de acuerdo a los SMMLV a la fecha de
terminacion de cada uno de los contratos y traidos al valor presente, entre los contratos
se debe cumplir lo siguiente:

PROYECTOS DE INTERVENTORIA QUE
CORRESPONDAN O HAYAN TENIDO ACTIVIDADES
DE: DIAGNOSTICOS, ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
GENERAL MEJORA O EL FORTALECIMIENTO DE ACUEDUCTOS

Y/O REDES DE ACUEDUCTOS URBANOS Y/O
RURALES Y/O REDES DE ALCANTARILLADO Y/O
SISTEMAS DESCENTRALIZADOS DE AGUA.

POR LO MENOS UNO DE LOS CONTRATOS
APORTADOS COMO EXPERIENCIA GENERAL,
DEBERA TENER RELACION CON ACTIVIDADES DE
INTERVENTORIA A CONSULTORIAS EN TEMAS

ESPECIFICA RELACIONADOS CON ACUEDUCTOS Y
ALCANTARILLADOS RURALES Y HABER SIDO
CELEBRADO CON UNA ENTIDAD PUBLICA. ASI
MISMO, DEBERA SER POR MINIMO EL 50% DEL
VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO DEL PRESENTE
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Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya

quedado registrada en el RUP.

e La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada por los pro-
ponentes mediante los documentos establecidos en el pliego de condiciones.

e  Para proyectos de INTERVENTORIA que se hayan realizado fuera del terri-
torio nacional, se consideraran aquellas que sean certificadas por parte de la
entidad contratante mediante alguno de los documentos validos establecidos v
consignados en el pliego de condiciones, siempre y cuando se indique las acti-
vidades desarrolladas vy que los productos entregados por el contratista tengan
relacion alguna con el objeto contractual que solicita la entidad.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

La entdad estatal tendra en cuenta los siguientes aspectos con el fin de
analizar la experiencia acreditada y que la misma sea vilida como
experiencia requerida:

En el clasificador de bienes y servicios debera establecerse y comprobarse
la ejecucion de proyectos de interventoria, asi como también la elaboracion
de los estudios y disenos integrales para el proyecto en mencion, ademas
de la ejecucion de tramites ante entidades de servicios publicos, entidades
distritales y curaduria.

La entidad contratante podra exigir para la verificacion de la experiencia
los contratos celebrados por el interesado identificados con el Clasificador
de Bienes v servicios.

En caso de que el proponente relacione o anexe mas de tres (3) contratas
en el formato Experiencia (Anexo No. 03), para efectos de evaluacion de
la experiencia se tendrin en cuenta como maximo los tres (3) contratos
aportados de mayor valor.

Para el caso de los proponentes plurales se tendra en cuenta la siguiente
informacion:

Uno de los integrantes debera aportar como minimo el cincuenta por
ciento (50%) de la experiencia minima exigida.

Los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%)
de la experiencia minima exigida y sin perjuicio de lo anterior, solo uno de
los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar experien-
cia. En este caso ultimo, el porcentaje de participacion del integrante que
no aporta experiencia en la estructura plaral no podra superar el cinco por
ciento (5%).

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion
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del integrante sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion
de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

- Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el re-
gistrado en el RUP o documento valido, en el caso de que el integrante no
esté obligado a estar en el RUP, para acreditacion de experiencia multipli-
cada por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante o los inte-
grantes.

- Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado
por un consorcio o union temporal, y dos o mas de sus integrantes con-
formen un proponente plural para participar en el proceso de dicho con-
trato se entendera aportado como un solo contrato v tendra en cuenta para
el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes
del consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan par-
ticipando en el proceso.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes tendran que acreditar para cada uno de los contratos aportados la
siguiente informacion mediante alguno de los documentos senalados en el pliego de
condiciones:

e Contratante

e Objeto del contrato

e Actividades principales ejecutadas

® Fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato, se deja la claridad de que la

fecha de inicio del contrato es diferente a la de suscripcion del contrato, a
menos que el pliego de condiciones asi se lo determine.

Si en los documentos aportados para la acreditacion de la expetiencia solo se
observa fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato se tendra en
cuenta el ultimo dial del mes que se encuentre senalado en la certificacion.

e La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato, esta fecha de terminacion
no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién o acta final, salvo que de
los documentos del pliego de condiciones asi lo determine.

St en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo
se evidencia (mes, ano) de terminacién del contrato se tendra en cuenta el

primer dia del mes que se encuentre senalado en la certificacion.

e Nombre y cargo de la persona que expide dicha certificacion.
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e El porcentaje participacion del integrante del contratista plural.

e [El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratista
plurales.

e Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener RUP el valor
ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA

Para los casos en los cuales y por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera
verificar informacién adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), el proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen
a continuacion, para que la entidad realice la verificacion en forma directa, los mismos
deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o
el interventor segiin corresponda.

En cast de existr discrepancias entre dos o mas documentos aportados por el
proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido de la siguiente manera:

e Acta de hiquidacion

e  Acta de entrega, terminacion final o de recibo definitivo

o Certficado de experiencia, expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato en la que se conste el recibo a satisfaccion de la obra
contratada debidamente suscrita por el quien este en capacidad u obligacion de
hacerlo.

s Acta de inicio o la orden de inicio, la misma solo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

e TPara los contratos de hayan sido objeto de cesion, el contrato debera
encontrarse debidamente inscrito v clasificado en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como
vilidos para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segin
aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconoceri
experiencia alguna al cedente.

Para la acreditacion de experiencia entre particulares el proponente debera aportar
adictonalmente:

e Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del
proponente que acredita la experiencia segin corresponda con la copia de la
tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores (JCC) o los documentos
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equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia en subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito
con particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacion de experiencia en contratos derivados de contratos suscritos con
entidades estatales el proponente debera aportar los documentos que se describen a
continuacion:

® Certficacién del subcontrato, debera estar expedido con posterioridad a la
fecha de terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el
representante legal del contratista del contrato principal, del concesionario o
del EPC o consorcio constructor, asi mismo debe contener la informacion
requerida en el pliego de condiciones para efectos de acreditacion de la
experiencia.

o Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se
dertvd el subcontrato dicha certificacion debe contener la informacion
requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

- Alcance de las obras ejecutadas en el contrato, en las que se puede verificar
las obras subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de
validacion de experiencia en el presente proceso de seleccion.

- Autorizacion de la entidad estatal a cargo por medio de la cual se autorizara
el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el proponente
podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos

e  (Copia del contrato.

e Certificacion emitida por la entidad concedente, donde acredite
que para subcontratar no se requiera autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratas solo seran wvalidas para el
subcontratista cuando ambos se presenten de manera separada al proceso de
contratacion, es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para efecto de
acreditacion de experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las
actividades exigidas.

Los proponentes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos el contratista
original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion
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por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de
expetiencia del contratista original para tal fin deberan informar a la entidad mediante
comunicados escritos indicando el proceso en el cual el contrista certifico la respectiva
subcontratacion.

La obligacion de informar situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los
proponentes v de ninguna manera dicha obligacion sera de entidad en aquellos casos
en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no tendra responsabilidad
alguna pot cuanto no fue advertida, en este caso el contrato se contabilizara como un
todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA Y FORMACION

ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Incluida el Personal clave
evaluable)

El proponente debera acreditar minimo el siguiente personal:

Matriz 4 — Exigencias minimas de experiencia y formacién académica

N° C = % de
fte | Cargo Perfil ;::- dedica- Experiencia
m cion
Experiencia general profesional
minima de ocho (8) anos conta-
dos a partir de la fecha de expedi-
Irigesiero cion de la rarjeta profesional.
11&:{;;\11:;1 Experiencia especifica minima de
SR cinco (5) anos, contados partir de
Director SARIAro la obtencion del postgrado v den-
de inter- y/erafines " tro de la cual cuente con minimo
4 ventoria / COILPOS_ 1 L dos (2) proyectos liquidados y/o
proyecto iref;ezci: Fecibidos a satisfaccion como:
‘ Director en proyectos de estudios
q;!:: T;_ y disenios de sistemas de acueduc-
o tos urbanos y/o veredales v/o
Hek tratamiento de aguas.
La experiencia acreditada debera
estar certificada por la entdad
contratante.
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Experiencia general profesional
minima de seis (6) anos.
Ingeniero Experiencia especifica minima de
civil, y/o cuatro (4) anos como residente,
2 | Residente| ingeniero 1 100% | experiencia en proyectos, en tra-
sanitario bajo de campo, en pozos sépticos,
v/o afines acueductos, red matriz, sistemas
diferenciales de acueductos, servi-
dumbres, sistemas de tratamiento
de aguas, PTAR y similares.
Experiencia general profesional
Abogado minima de seis (6) anos contados
y/o Pro- a partir de la fecha de expedicion
fesional de la tarjeta profesional.
en Cien-
cias Polit- Experiencia especifica minima de
\b cas con cuatro (4) anos, contados partir
Abegade d de la obtencién del postgrad
3 spoicis posgrado, 1 74% ¢ la obtencion del postgra lo en
lista en dere- proyectos amblentales, gestion Fle
cho am- temas prediales, con experiencia
biental en el manejo de la normatividad v
v/o afines politica ambiental vigente, gestion
a la ges- publica, concesiones de agua, per-
tion pu- misos y licencias para acueductos
blica. veredales con entidades de orden
distrital v/o nacional.
Adminis-
trador (a)
de Em- Experiencia general profesional
presas y/o minima de seis (6) afios.
Adminis-
trador Pu- Experiencia especifica minima de
blico, v/o cuatro (4) afos en proyectos de
Bisseels. .ingenievro temas organi'zacionalcs, presu-
fista ad. mclugrml, puestons: estudios de mercado, ela-
4 migisivas \/ o’mge- 1 90% borac.mu de doqtmen1tos,.plfanes
tivo nieria ad- de mejora, tramites y seguimiento
ministra- con entidades publicas y privadas,
tiva y/o fortalecimiento organizacional,
afines con gestion administrativa e interinsti-
posgrado tucional, planeacion estratégica,
en clen- trabajo comunitatio y/o gestion
cias admi- pubica.
nistrativas
v/o afines
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Experiencia general profesional
minima de tres (3) anos.

Ingeniero Experiencia especifica minima de

Profesio-| geodesia y un (1) afio en procesos prediales,

5 | nalPre- | cartogra- 1 55% | tramites, inventarios, manejo de
dial fiay/o plataformas web, gestion interins-

afines titucional, trabajo comunitario,

preferiblemente en proyectos de
vivienda rural dispersa y/o acue-
ductos veredales.
Experiencia general profesional
minima de tres (3) anos.

Ingeniero
Topo- Experiencia especifica minima de
Profesi grafo v/o un (1) ano en procesos de Geo-
rofesio- : S,
6 .. | Ingeniero 8 rreferenciacion, topografia y car-
nal Topo- 1 55% i %
f en Geo- tografia, gestion y levantamiento
afo ; ; g,
g matca y de informacion predial en campo,
topografia manejo de plataformas web, le-
y/o afines vantamientos topograficos, anali-
sis, trabajo comunitario y/o re-
portes de informacion.
Experiencia general profesional
minima de tres (3) anos.
. Experiencia especifica minima de
Ingeniero .
1 un (1) ano en proyectos con tra-
ambiental, ) ’ . .
) bajo de campo, formulacién o im-
v/o inge-

plementacion de buenas practicas
ambientales, manejo silvicultural y
1 60% | disenos paisajisticos, diagnosticos
ambientales, SIG, gestion social,

trabajo comunitario, SST, gestion

Profesio- | niero sani-
nal am- | tario, y/o
biental y | biodlogo,
SST y/ 0 bio-

logo am- . ,
g con entidades del sector ambiente
biental . )
v autoridades ambientales, cose-
y/ o afines i

cha de agua, propuestas para la
mitigacion o resolucion de pro-
blemas y/o tensionantes ambien-
tales.
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Experiencia general profesional
minima de seis (6) anos.
Experiencia especifica minima de
fngenlero cuatro (4). anos en proyectos afi-
hidraulico nes al objeto cqntmctual. expe-
ool riencia en trabajo de campo, en
Eapéciic | * plomme redes, en gcucductos vereda.lcs, la-
8 | Listahi- |  biental 1 73% bc:ratonos‘de agua, preferible-
dedellive | ve s me_l}te en[CAe II.{’CA, enAel;\b’o-
t‘ario, sl racion y presentacion de diagnos-
et chs de acueduc'tos veredales con
e VL.\'mnda rural QJspersa. Experien-
cia en alternativas de acueductos
basados en esquemas diferencia-
les basados en la normativa vi-
gente relacionada y laboratorios
de aguas.
Trabaja- . .
ool Expex€1epc1a general profesmnal
y/o ecé-‘ minima de tres (3) anos.
logo, :x/o Experiencia especifica minima de
9 Profesio- ?:nmg;:if:ﬁ 1 68% | Un (1) ano con proyectos, en tra-
nal social y/o pro tie: bajo comunitario,l en trabajo de
pra campo, Cl'l.l:CSOh]ClF’)Ijl de conflic-
ofi Edagas tos, aFenclon a solicitudes de la
e vl comuu'ldad )"di\'(':rso.s actores so-
afines ciales e institucionales.
Disenador
grafico, Experiencia general profesional
publicista, minima de tres (3) anos.
disefador
10 | Disena- | multime- 1 38% | Experiencia especifica minima de
dor diay/o un (1) ano con proyectos como
comunica- generador de productos audiovi-
dor social suales.
v/o afines
Ingeniero Experiencia general profesional
Sanitario, minima de seis (6) anos.
: civil, v/o
11 Especla'- ambiental 1 96% | Experiencia especifica minima de
lista Sani- i P i ¢
. con pos- cuatro (4) anos en proyectos afi-
grado en nes al objeto contractual, expe-
plantas de riencia en montaje, adecuacion,
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aguas resi- instalacion, proyeccion, amplia-
duales y/o ci6n, mantenimiento, cambio,
sistemas remplazo de sistemas relaciona-
de trata- dos con plantas de aguas residua-
miento les y/o sistemas de tratamiento de
v/o afines agua residual domeéstica y labora-
torios de aguas.
Tecno-
logo en
f’iﬁ;{:l Experiencia general profesional
/o ;fcc- minima de un (2) anos.
Tecno.- t}?:?fzt:? Experien?ia especifica minima de
12 | Togm Pre-| muibatos| 1 | g | SEUN Afioen progecton de -
dial Topogri: bajo de' campo y gestion / Lrab?_t)o
Bassvis comumtgno, lcvgntamlento de in-
Teeno- formacion predial y topografica
g campo y cn_platafor.mas web, ges-
g tion publica.
fiay/o
afines

Nota: No se aceptarin estudios (nacionales/internacionales) tipo: diplomado, curso,
seminario como estudio de postgrado.

Nota: De acuerdo con el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 y en cumplimiento
de la Circular No. 0013 de 2021 emitida por la Secretaria Distrital de la Mujer, el

contratista debe vincular y mantener minimo dos mujeres para la ejecucion del

contrato, garantizando que la vinculacion se realice con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables, dando prioridad 2 mujeres victimas del conflicto
armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicion especial.

En consecuencia, son doce (12) personas, incluidos cuatro (4) con posgrado, un (1)
residente, un (1) asistencial tecnélogo, un (1) conductor para dar cumplimiento a lo
establecido en el contrato de interventoria.

En cuanto a la dedicacion del personal esta debera garantizar la cobertura total en cada
una de las etapas del proyecto de consultoria, es decir, en la totalidad de los meses
establecidos para el desarrollo de la consultoria e interventoria.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE
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Durante el desarrollo del proceso de seleccion NO se evaluaran los soportes de los
perfiles requeridos, por tal motivo, no seran requeridos como parte de los documentos
que conforman la propuesta por parte de los oferentes. En este sentido, el proponente
debera cumplir las siguientes reglas:
e El proponente debera aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y,
legible ¢l Formato — Aceptacion y cumplimiento de la formacion y
experiencia del personal clave, de acuerdo con los requisitos y condiciones
que alli se indican y demds senaladas en el pliego de condiciones y sus
documentos anexos.
¢ El Formato — Aceptaciéon y cumplimiento de la formacién y experiencia
del personal clave debe suscribitlo el proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica.

Para evaluar el personal clave evaluable descrito en el Anexo técnico, se solicitara la
siguiente informacién anexando las hojas de vida de cada uno de los profesionales
vinculados para poder verificar el cumplimiento de los requisitos minimos y el
caricter habilitante del proponente. El personal clave evaluable debe tener una
aprobacion en un término no mayor a ocho (8) dias calendario siguientes a la suscripcion
del acta de inicio.

Para efectos del analisis de la informacion del personal, se tendran en cuenta las
siguientes consideraciones:

e Las hojas de vida y soportes del personal clave evaluable vinculado al proyecto
seran verificadas en etapa de evaluacion del proceso.

e  Un mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o mas cargos diferentes.

e El proponente debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales
ofrecidos ejercen legalmente la profesion.

e Las certficaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por
la persona natural o juridica con quien se haya establecido la relacién laboral o
de prestacion de servicios.

e El proponente es responsable de verificar que los profesionales propuestos
como habilitantes tienen la disponibilidad real para la cual se vinculan al
proyecto. De comprobarse dedicacién inferior a la aprobada se aplicarin las
sanciones a que haya lugar.

e La expetiencia profesional se computara a partir de la terminacion y
aprobacion del pensum académico, salvo en los casos que se realicen practicas
laborales para obtener el titulo profesional o tecndlogo. El tempo de
expetiencia en la practica es vilido si se realizé durante los veinticuatro (24)
meses anteriores a la expedicion de la ley 1955 de 2019 o con posterioridad a
su expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacion de materias
contarda como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.
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Para el cémputo de la experiencia se aportard alguno de los siguientes documentos,
dependiendo de la fecha desde que el proponente pretenda acreditar la experiencia
profesional de su equipo de trabajo:

e Elcertificado de la entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley
2043 de 2020, cuando se trate de prictica profesional;

o Ll certificado de terminacion o aprobacidn del pensum académico.

e En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la entidad contara la
experiencia profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma,
el cual debe ser aportado.

DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE
EVALUABLE

Los miembros del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente
proceso de seleccion, v segun la instancia definida por la entidad para verificar los
documentos soporte, debera acreditar la experiencia del personal clave segun los
documentos aqui descritos, o la combinacion de estos. En caso de existir discrepancias
entre dos (2) o mas documentos aportados por la interventoria, se tendra en cuenta el
orden de prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacién o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboro o ejercid las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion, para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente
informacion:

A. Contratante

B. Contratista.

C. Objeto del contrato.

D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

E. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

F. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacién.

H. Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no contar con una

y)

discriminacion del porcentaje de dedicacion se tomara como el 100% de dedicacion.

La contabilizacion de la experiencia se realizara en anos. En caso de que el ano no esté
completo se realizara la conversion de meses o dias a anos.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales
efectos, se realizard la aproximacién por defecto o por exceso hasta la primera cifra
decimal.
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ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La acreditacion de la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se
soportara los siguientes documentos:

e Copia del acta de grado o copia del diploma de grado.

e Copia de la tarjeta profesional o la matricula profesional en los casos en que

aplique.

Por otro lado, el proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en
el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el
Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el extetior se requiere presentar la Resolucion expedida por el MEN que
convalida el titulo otorgado en el exterior.

NOTA: Durante la ejecucion del contrato, el contratsta puede cambiar el personal
clave evaluable, siempre v cuando, cuente con la autorizacion previa del interventor y
del supervisor, y que el personal que vincule, tenga las mismas o mejores condiciones
de estudios y experiencia solicitados inicialmente.

NOTA: En ningun caso el proponente presentara personal que se encuentre
comprometido en el 100% o mds del ttempo de dedicacidén en otros contratos en
ejecucion suscritos por la entidad.

El Contratista se obliga a que los profesionales estén disponibles fisicamente cada vez
que el FDLCH lo requiera, so pena de hacerse acreedor a las sanciones contractuales
consagradas en la Ley 80 de 1993,

El FDLCH, se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier empleado
o trabajador vinculado al contrato, sin que ello conlleve a costos para la entidad.

Para comprobar la validacion de la experiencia especifica, se debe establecer de manera
clara el puesto a ocupar, la formacion requerida v las responsabilidades desempenadas.
El FDLCH no realizara interpretaciones de las actividades y las condiciones de trabajo
de los diferentes profesionales, ya que los petfiles en los registros de personal son
precisos y especificos de acuerdo a los requisitos de la entidad.

Se recalca las implicaciones que conlleva el uso indebido de los documentos de las hojas
de vida de profesionales relacionados en las propuestas, como esta establecido en la Ley
599 de 2000 mediante el cual se expide el Codigo Penal, que menciona en su Titulo
VIII. DE LOS DELITOS CONTRA LOS DERECHOS DE AUTOR, Capirtulo
Tercero, De la falsedad en documentos, Articulos 287 y 289

5.1.5
REGISTRO

Se reitera que, para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en al menos uno (1) de los siguientes codigos:
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CRITERIO DE -
ERICAC N DESCRIPCION - REQUISITOS
UNICO DE
PROPONENTES i Codigo
_RUP GRUPO | Segmento Familia Clase UNSPSC
80 —
Servicios de
Gestion, 10 —
F Sefvicios Servicios 16—
N profesionale y s Gerencia de | 80101600
Servicios de asesoria
s de empresa o, Provectos
) £, de gestion :
Vv servicios
administrativ
0s
I 1; :r’:ﬂc o3 Servicios 15 -
o AP ‘en profesional Ingenieria 81101500
servicios ingenieria, .
. ) es de civil
investigacion .
) ; Ingenieria
y tecnologia
83— .
L 15 -
Servicios .
1 Servicios de
F. puniicos y = Acueducto
. servicios Serviclos - 83101500
REEVICIOR relacionados hiblicos ¥
N s [ o Alcantarilla
con el sector do
publico ]

Las personas naturales o juridicas extranjera sin domicilio o sucursal en Colombia
deberin indicar los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o
servicios ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el pliego de
condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los
c6digos de clasificacion, el representante legal del proponente debera incluirlos en el
Formato — Experiencia.

5.1.6 BUENAS
PRACTICAS
AMBIENTALES

Los proponentes deberan considerar las acciones que pretenden para reducir el impacto
ambiental negativo que provocan los procesos productivos en la construccion,
aplicando asi métodos sencillos y ttiles que permitan aportar cambios positivos al
medio ambiente.

De este modo se consideraran criterios sostenibles priotizados por la Secretaria Distrital
de Ambiente (SDA) para esto se debera tener en cuenta la Ficha Sostenible de
Contratacion — Ficha 22 (especificaciones técnicas 1 y 3 v obligaciones especificas 1) y
se utilizara la version que esté vigente durante el proceso, ademas se deberan tener en
cuenta la Guia Verde de Contratacion de la entidad en mencion y los requisitos legales
ambientales y otros requerimientos que apliquen a las contrataciones, el proponente
deberi tener en cuenta ademas la Guia ambiental de Manejo Ambiental para el sector
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CRITERIO DE

VERIFICACION DESCRIPCION - REQUISITOS

de la construccion de la SDA, los manuales y guia expedidas por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible y todas aquellas que apliquen con el propésito del
presente proceso de contratacion, estos con el proposito de garantizar la adecuada
gestion de los procesos medio ambientales que se lleguen adelantar no solo en el vigente
proceso de consultoria e interventoria, sino ademas en el proceso de fortalecimiento de
los acueductos veredales en la Localidad de Chapinero.

Se deja la claridad que de ser necesario los proponentes deberan acudir a cualquier
manual que tenga que ver con el adecuado seguimiento ambiental, de este modo
también se deja a disposicion la consulta y seguimiento de guias y manuales ambientales
elaborados por el Instituto de Desarrollo Urbano (IDU).

Nota: Para dar cumplimiento a las buenas pricticas ambientales se deberd anexar a la
propuesta, debidamente firmada la Carta de compromiso de buenas pricticas
ambientales.

5.2 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, para el objeto, cuantia y naturaleza del
contrato a suscribir, los criterios de calificacion para la escogencia de la oferta mas favorable en el presente
proceso de seleccion son:

a) Experiencia del proponente.

b) Equipo adicional equipo de trabajo (personal clave evaluable).
¢) Apoyo a la industria nacional.

d) Vinculacion de personas con discapacidad.

e) Formacion académica adicional

f)  Factor de sostenibilidad

g) Acreditacién emprendimiento de mujeres

h) Acreditacion Mipymes

A continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permitiran la escogencia del ofrecimiento mas favorable
para la entidad

Particularmente, para el futuro contrato, el ofrecimiento mas favorable para la entidad sera aquél que sea el
resultado de los siguientes factores de evaluacion, ast:
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ITEM FACTOR DE ESCOGENCIAY PUNTAJE

CALIFICACION MAXIMO

1 Experiencia del proponente 57.5
5 Experiencia adicional equipo de trabajo 20
B (personal clave evaluable) B
3 Formacion académica adicional 10
4 Apovo a la industria nacional 10
5 Factor de sostenibilidad 1
6 Vinculacidn de personas con discapacidad 1
7 Acreditacion emprendimiento de mujeres 0,25
8 Acreditacion Mipymes 0,25
TOTAL 100

5.8.1 FORMA DE VERIFICACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.
(57,5 puntos)

La entidad evaluara la experiencia del proponente de la siguiente manera:

A. El proponente debera cumplir con el requisito minimo de experiencia establecido. En caso de que el
proponente haya tenido que subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, no se le asignara puntaje,
obteniendo asi cero (0) puntos en este criterio de evaluacion.

B. Para la asignacidon de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados expresados en
t’ »

SMMLYV registrados en el RUP. Dicho promedio sera el valor que lo hard participar para la asignacion del

puntaje, segun se detalla en esta secclon.

C. Posteriormente, se scleccionard un método aleatorio en funcion de la Tasa de cambio Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitto web:
htps:/ /www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La entidad utilizara la TRM para determinar el método de ponderacion, es decir, utilizara & gue nja al segundo dia
hibil después del cierre del proceso. Esto es, 1a que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil
siguiente a la fecha efectiva del cierre del proceso (Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el dia 1 de junio,
la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion seri la del dia 3 de junio tentendo en cuenta la
TRM publicada el dia 2 de junio).

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcidn de la
: I
parte decimal —centavos- de la TRM:

 Bangc Nimero Método
(inclusive)

De 0L00 a (1,24
De (1L.25a (0,49
De .50 a (.74
De 752 0099

Mediana con valor absoluto

Media geométnca

Media antméncea alta

| 1D | -

Media antménica baja
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D. Dependiendo del método aleatorio establecido segiun la TRM, cada uno de los proponentes habilitados

participaran con el valor promedio de los contratos validos aportados segun la metodologia descrita para
cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:
¢ MEDIA CON VALOR ABSOLUTO

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se

entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del cilculo que se obtiene a través de la aplicacion
del siguiente proceso:

- La Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera descendente.
- Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Siel nimero de valores es par, la mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:

1. Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la

propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos vilidos de los
Proponentes habilitados. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

Me -V,
Me

Puntajessignar = [{1 - |

] * Puntaje maximo

Donde:

e Me Es la mediana calculada de los promedios de los contratos validos de los
proponentes habilitados.
I7i: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la

[{312]

propuesta "1

2. S1 el namero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la

propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se utilizara la siguiente formula:

Puntajesignar = [[1 |V";,m ” « Puntaje mézima]

Donde:

Ve Es el valor promedio de los SMMLV de la propuesta valida inmediatamente por
debajo de la mediana.
Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta

(1343
1

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
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¢ MEDIA GEOMETRICA

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLYV de los contratos vilidos
aportados de las propuestas hibiles para el factor de ponderacion para la asignacion del puntaje de
conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = ’{/Vltvzt\f;a...l\'n

Donde,

* MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de las propuestas hibiles.
e V1: Es el valor promedio de los SMMLV validos de una propuesta habilitada.

e V.: Es el valor promedio de los SMMLV validos de la propuesta “n” habilitada.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo untaje al
_ gn : g
promedio de los SMMLV vilidos de la propuesta valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por

exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demds propuestas recibirin puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntajessignar = ([1 - (I_ﬂf_i’%ﬂ_f)) + Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.

e MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta valida mas
alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran vilidas, para esto
se aplicara la siguiente formula:

Donde,

® 1/, Es el valor toral corrgeido del promedio de los SMMLYV vilidos mas alto.

e X Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos vilidos de las
otras propuestas habilitadas.

e X ;: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederi a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente
formula:
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( Xi =V,
Puntaje maximo » (1 - ( "‘.X. t)) Para valores menores o iguales a X,
A

Puntajemlmr = 4

&y

Puntaje méximo + (1 -2+ (M)) Para valores mayores a X,

Donde,
o X, Esla media aritmética alta.
® |7z Es el valor promedio de los SMMLYV vilidos de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nliimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

e MEDIA ARITMETICA BAJA

Consiste en determinar el promedio aritmético el promedio de los SMMLV vilidos mas baja y el promedio
simple los promedios de los SMMLV vilidos de las ofertas habilitadas para calificacidn, segin se detalla:

Y; = (me2+ X)

Donde,
® 1/, Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV vilidos mas baja.
e X Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas.
e Xj: Es la media aritmética baja.

Obtenida la media aritmética baja se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con Ia siguiente
formula:

( Xp =V, )
Puntafe miximo «| 1 — (—JT—) Para valores menores o iguales a X,
( g :

Puntajesgnar = 9

Puntaje maximo » (1 - (!-X—;Y}V—I!)) Para valores mayores a X5

J

Donde,
o X3 Es la media aritmética baja.
e 17: Es el valor promedio de los SSMLV vilidos de cada una de las propuestas

25423
h

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE (20 puntos)

La entidad asignara maximo veinte (20) puntos al proponente que se comprometa a presentar Expe-
riencia y formacién académica adicional del personal clave evaluable, acreditando que cada uno
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de los integrantes que conforman el personal clave evaluable: 1) Director de interventoria / proyecto,
2) Residente, v 3) Especialista Sanitario, acreditan experiencia adicional de la sigutente manera:

EXPERIENCIA
PERSONAL CLAVE ADICIONAL PUNTAJE A PUNTAJE MAXIMO
EVALUABLE DEL ASIGNAR A ASIGNAR
PERSONAL

Director de interventoria / 1-2 anos 4 8
proyecto 3 anos o mas 8
) 1-2 anos 3

Residente - . 6
3 anos o mas 6
1-2 anos 3

Especialista Sanitario ) , 6
3 afnos o mas G

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 20

El personal clave ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso de
requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, ¢l
interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion y
consideracion de la entidad, en un plazo no mayor a ocho (8) dias habiles. La persona que reemplazara al
profesional del personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos minimos y tener la experiencia especifica
adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigno puntaje. En todo caso, la entidad se reserva el derecho
de aceptarlos o no, sin perjuicio que, en caso de rechazo, deba motivar las razones objetivas y suficientes
relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

i) Se entende por "Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo
a desempenar.

i) La contabilizacién de la experiencia se realizard en anos. En caso de que el ano no este completo se
realizara la conversion de meses o dias a anos.

iii) Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de puntaje,
solamente para verificar que el personal cumple con la experiencia minima requerida por la entidad.

Para el efecto, el proponente deberd presentar el formato Experiencia y formacién académica adicional del
personal clave evaluable

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE (10 puntos)

La entidad asignara maximo diez (10) puntos al proponente que se comprometa acreditar que cada uno de los
integrantes que conforman el personal clave evaluable: 1) Director de interventoria / proyecto, 2) Residente, y
3) Especialista Sanitario, tengan estudios adicionales, de la siguiente manera:

FORMACION ACADEMICA PUNTAJE
PERSONAL CLAVE ADICIONAL A LA MINIMA PUNTAJE A ROk
EVALUABLE HABILITANTE DEL ASIGNAR ASTGNAR
PERSONAL
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y : p Un posgrado adicional en hidraulica,
Director de interventotia / ; 4
ot tratamniento de agua, redes, afines 4 4

Pro} y/o afines

Residente Un po.sgmdo adicional en hidraulica, 3 3

tratamiento de agua, redes y/o afines.
Eispecialists Sanitario Un posgrado adicional en hidraulica, 3 3

redes y/o afines.

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 10

El personal clave ofrecido inicialmente serda quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso de
requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el
interventor presentard las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacién y
consideracion de la entidad, en un plazo no mayor a ocho (8) dias habiles. La persona que reemplazara al
profesional del personal clave evaluable debe cumplit con los requisitos minimos v tener la formacién académica
adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la entidad se reserva el derecho
de aceptarlos o no, sin perjuicio que, en caso de rechazo, deba motivar las razones objetivas v suficientes
relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

Para el efecto, el proponente debera presentar el formato Experiencia y formacién académica adicional del
personal clave evaluable

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningun

caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

‘ Concepto Puntaje
Promocion de Servicios 10
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacién de componente s
nacional en servicios extranjeros ‘

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademis de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (1) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para

el desarrollo de la obra o (if) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segtin corresponda.

Codigo: GCO-GCI-FO15
Version: (05
Vigencia: 27 de septiembre de 2022
Caso Hola No. 267982

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



ok IO ESTUDIOS PREVIOS
BOGOT: GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS
ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numetal o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento
del Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra
bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional
a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cincuenta por ciento (50%0)

del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cincuenta por ciento (50%0)
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entdad asignara hasta 10 puntos a la oferta de: 1) Servicios Nacionales o 11) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun

corresponda:
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del

objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emindo

por alguna de las cimaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie el Formato Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios
de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberi
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
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allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podri subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia v representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podrd subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con

Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segiin corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente

Plural no obtendra puntaje pot Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Enudad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nactonal,
que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y

profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente deberi diligenciar el Formato Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el
cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario
del Proceso de Contratacion.

La Enudad Estatal inicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el
regulado en este numeral.
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En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 punto)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del Formato —
Factor de sostenibilidad, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disenos
por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asimismo utilizando papel que
cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales
sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se
reutilizaran hojas va usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente deberi contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacion de residuos o
desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento
establecidos por la Entidad, se debera hacer alusion a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilizacion
de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptian los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamano
sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificard el camplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la ejecucion del
contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar.

VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 punto)

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad
de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos senalados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato Vinculacion de personas en condicion de discapacidad suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda en el cual certifique el numero total
de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion, i) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo senalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente
plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de
contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomard sobre el “Valor minimo a certificar (como % del

presupuesto oficial expresado en SMMLYV).

El Formato, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el proceso de contratacion.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. PUNTAJE MAXIMO: (0.25) PUNTOS
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En cumplimiento del articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 «Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan
otras disposicionesy, el cual adicioné entre otros los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de
2015, en los cuales se establecio que en los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia
y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las entidades publicas no sometidas
al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica deberan otorgar un puntaje adicional de hasta
el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

En aplicacion del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, se otorgaran el siguiente puntaje que sera
adicional al valor total de los puntos establecidos, as:

Emprendimientos y empresas de mujeres Pun?aie
Miximo
Emprendimientos y empresas de mujeres, en los términos del articulo 0.25
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 '
Empresas que no se encuentren determinadas y/o clasificadas como
emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del articulo 0
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015

En atencion al 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, se entenderan como emprendimientos v empresas de
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres v los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el tltimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal v el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad v el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
altimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serin cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los
que por su jerarquia desempenan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal v el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se senale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tempo
de vinculacién.
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La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer v haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento
de comercio durante al menos el tltimo ano anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte,
asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
v la participacion haya correspondido a estas durante al menos el dltimo ano anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante

legal.

NOTA 1: En cualquier caso, respecto del presente puntaje para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el presente numeral deberin expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion, so
pena de obtener puntaje 0.

NOTA 2: Los proponentes deberin aportar con su propuesta al momento del cierre del proceso los
documentos que acrediten su condicién y/o circunstancia de emprendimiento y empresa de mujeres de acuerdo
a lo contemplado en el 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, so pena de obtener puntaje 0.

NOTA 3: En caso de ser el proponente una estructura plural, solo se asignara este puntaje adicional si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos
en el presente numeral y que tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o
la union temporal.

NOTA 4: En todo caso, si se requiere que los documentos deban ser suscritos por el revisor fiscal, se debera
aportar copia de la cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido por la junta central de
contadores con una fecha de expedicion no mayor a 3 meses con anterioridad a la fecha de cierre del proceso

MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. PUNTAJE MAXIMO: (0.25) PUNTOS

En cumplimiento del articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 «Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan
otras disposiciones», el cual adiciond entre otros el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el cual
dispuso que con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima
cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, tentendo en
cuenta los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme.

En ningin caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones. En atencion al articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, se
otorgaran el siguiente puntaje que sera adicional al valor total de los puntos establecidos, asi:
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Apoyo a las MIPYME nacionales Pl.fnfa]e

Miximo
Se clasifica como MIPYME nacional 0.25
Empresas que no se encuentras determinadas y/o clasificadas como MIPYME 0
nacional

Para efectos del presente puntaje los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, tnico reglamentario del sector comercio, industria y turismo, o la norma
que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales v los puntajes adicionales solo se aplicaran si por

propo! : . — R prca 5
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme v tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Se acreditara la calidad de MIPYME, de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
st estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Cimara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipyme también podrin acreditar esta condicion con la copia del certificado del registro unico
de proponentes, el cual deberi encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asi mismo, si se requiere que los documentos deban ser suscritos por el revisor fiscal, se debera aportar copia
de la cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido por la junta central de contadores con
una fecha de expedicién no mayor a 3 meses con anterioridad a la fecha de cierre del proceso.

Los proponentes deberan aportar con su propuesta al momento del cierre del proceso los documentos que
acrediten su condicién y/o clasificacion como MIPYME, so pena de obtener puntaje 0.

A efectos de atender el contenido del articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021 «Fomento a la ejecucién
de contratos estatales por parte de la poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucionaly el proponente
debera diligenciar y allegar con su oferta, el ANEXO MANIFESTACION FOMENTO A LA
EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE LA POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL.

Nota: Cuando se trate de consorcio, unién temporal o aquella figura asociativa permitidas en el ordenamiento
juridico colombiano, cada uno de sus miembros deberi realizar la respectiva declaracion
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NO SANCIONES

Quienes participen del presente proceso, no podra encontrarse inmerso dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar que se refieren en la Constitucién Politica Colombiana de acuerdo
con el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993, con el Articulo 113 de la Ley 1998, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007,
el numeral del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes, el proponente declarara en la carta de presentacion de la propuesta que no se encuentra inmerso
dentro de alguna investigacién o causal de inhabilidad e incompatibilidad.

Toda vez que el presente proceso de seleccion tiene como objeto el desarrollo de una interventoria, el
proponente debera tener en cuenta la inhabilidad contemplada en el Articulo 53 de la responsabilidad de los
consultores, interventores v asesores definido en el articulo modificado por el articulo 2 de la Ley 1882 de 2018,
el cual reza “Las consultores y asesores externo responderd civil, fiscal, penal y disciplinariamente por los hechos u omisiones que
les fueren imputables constitutivos de incumplimiento de las obligaciones correspondientes a tales contratos y que causen dano o
perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion y ¢fecucion de contratos respecto de los cuales haya ejercido o ejerzan las
actividades de interventoria o asesoria incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos™.

Las entidades estatales deben revisar y analizar las anotaciones actuales registradas en el Régimen Nacional
de Obras Civiles Inconclusas, de acuerdo con lo establecido en la Ley 2020 de 2020. En caso de que las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio o sucursal en Colombia, o los miembros
de los proponentes plurales, tengan una anotacién vigente de una obra civil inconclusa en dicho registro, se
restard un (1) punto de la puntuacion total obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

5.9 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

De conformidad con la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por
el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos
de Contratacién realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar
las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir 1a oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

NOTA 1: Para efectos de acreditar este requerimiento el proponente debera presentar documento firmado por
la persona natural o por el representante legal y/o revisor fiscal cuando aplique de la persona juridica o por el
representante legal de cada una de las personas que conforman la estructura plural en el que manifieste el
cumplimiento de este requisito.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizari en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un nortario. En la declaracion
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deber verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
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condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos v, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuc municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) ano y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del dltimo afio o del tempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1)
ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, pata ello, Ia persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra
en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

Codygo: GCO-GCI-F015
Versiom: (05
Vigencia: 27 de septiembre de 2022
Caso Hola No., 267982

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



*
‘* T ESTUDIOS PREYIOS
BOGOT GOBIERNO CONCURSO DE MERITOS
ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

El tempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo ano o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
petsonal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual,
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento
senalard las personas vinculadas a su ndmina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendri en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) aro,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo ano o del iempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademis, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de
la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion mdigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
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palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: 1) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado pata la Paz, 1i) el certuficado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iif) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionatia o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa v expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditarin estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inciso 1 del numeral 2 v/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estin obligados a tenetlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionatia o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia
v/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicion indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.
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7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el pariagrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportari
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cimara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequenias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural consttuido en su totalidad por micro v/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequena empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Cimara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados nicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.
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10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural v
contador publico; o el representante legal de la petsona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas pot
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esteé conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacién del proponente plural v, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa
o asoctacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural
o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos Integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones muruales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el camplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Udlizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Para este numeral la entidad mediante andiencia, hara un sorteo mediante el método de suerte y azar, conforme
a lo dispuesto a continuacion:

i Se introduciran en una bolsa el nimero de balotas equivalente a los Proponentes respecto de los cuales
persiste el empate.

il. Las balotas seran de color blanco con excepcion de una balota de color diferente, la cual se considerara
que es el adjudicatario.

1. El orden alfabético del nombre de los proponentes determinara cual de ellos sacata la primera balota
iv. El proponente que saque la balota de color diferente al blanco sera considerado el adjudicatario.
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6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

La entidad evalud el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expidié Colombia Compra Eficiente, el
CONPES 3714 de 2011 v el Manual de Administracion de Riesgos de la Entidad.

El resultado de este ejercicio es la matriz de riesgos que permite la tipificacion, estimacion y asignacion de los
riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdémico del contrato, la cual se anexa al presente
documento, de acuerdo con el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion.

La Matriz de Riesgos, adjunta a este documento, y que hace parte integral del mismo, incluye los Riesgos que se
pueden presentar durante la ejecucion del Contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la
consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es su
responsable, entre otros aspectos para el presente proceso.

[ 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias por el/la contratista, de conformidad con el Articulo
7° de la Ley 1150 de 2007 v el ardculo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, ast:

El contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Secretarfa Distrital de Gobierno, NIT
899.9999.061-9, cualquiera de las siguientes garantias asi:

a) Contrato de seguro.
b) Patrimonio Auténomo.

¢) Garantia bancaria.

La garantia sera constituida debera amparar:
7.1 GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
p - . - . - .
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada serd susceptible de aclaracion por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las Garantias seran la signientes:
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Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (1) contrato de seguro contenido en

una poliza, (i) patrimonio auténomo vy (iif) garantia bancaria.

Asegurado/ beneficiario

Fondo de Desarrollo Local de Chapinero identificado con el NIT
899.999.061- 9

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los

Amparos eventos senalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015.
. . Desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la ga-
Vigencia ’

rantia de cumplimiento del contrato.

Valor asegurado

Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Se-

leccion

Tomador

e DPara las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razon social y tipo societario que figura en el certifi-
cado de existencia v representacion legal expedido por la ca-
mara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

e DPara los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada
por todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se
tendra que relacionar claramente los integrantes, su identifica-
cién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efec-

tos seran los otorgantes de la misma.

Eventos que debe cubrir la garantia —
Se tendra en cuenta el numeral
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015

“1. La no ampliacidn de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta
cuando el plazo para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado,
siempre gue tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacin
de las ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. La falta de otargamiento por parte del proponente seleccionade de la garantia
de cumplimiento del contrato.”

Para el caso de emprendimientos y empresas de mujeres (de acuerdo con la definicion contenida en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021) y Mypime con domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta
el siguiente valor asegurado para la garantia de seriedad de la oferta de conformidad con indicado en el Decreto

1860 de 2021:

Emprendimientos y empresas de | Mypime

mujeres
Valor asegurado | 8 salarios minimos mensuales | 8 salarios minimos
garantia de seriedad | legales vigentes mensuales legales vigentes
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St en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente deberd ampliar la
vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado v cumplido los requisitos
de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de sertedad de la oferta.
Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni
modificar los términos o condiciones de esta, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de
seriedad de la oferta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de seriedad
debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato.

7.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

7.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles dias habiles siguientes contados a
partir de la firma del Contrato y requerira la aprobacion de la Enddad. Esta Garantia tendra las siguientes
caracteristicas:

Caracteristica Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entudades Estatales, (ii)
patrimonio auténomo, (1) Garantia bancana.

sseguu.tdg/ Fondo de Desarrollo Local de Chapinero identificado con el NIT 899.999.061- 9
eneficiario
Cumplimiento general del Desde la firma del 30% del presupuesto
Contrato v el pago de las multas v | contrato y hasta la oficial
la clausula penal pecuniaria que se | liquidacion del
le Impongan. (debe contener los mismo
amparos establecidos en el
numeral 3 del articulo
Amparos, 2.2.1.23.1.7)
vigencia y valores Pago de salarios, prestaciones Plazo del contrato v 10% del presupuesto
asegurados sociales legales e indemnizaciones | tres (3) anos mas. oficial

laborales del personal que el
contratista haya de utlizar en el
territorio nacional para la
ejecucion del contrato

Calidad del Servicio por los Plazo del contrato y | 30% del presupuesto
perjuicios derivados de la cinco (5) anos mas.

deficiente calidad del servicio

prestado
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Caracteristica Condicion

e Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon social
v tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal ex-
pedido por la camara de comercio respectiva, y no s6lo con su sigla, a no ser que en
el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

* No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los inte-
grantes del Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién
Temporal o Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de partici-
pacion de cada uno de los integrantes.

Tomador

e Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unién Temporal o Con-
sorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y por-
centaje de participacion, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes de esta.

e Numero y ano del Contrato

Informacion e Objeto del Contrato

necesaria dentro * [irma del representante legal del Contratista
de la poliza * En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumpli-
miento si el valor a asegurar es $14.980.42(,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectie la Entidad, asi como, a ampliar las Garantias en los eventos de adicién y/o prorroga
del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista o su no adicién o prérroga, segin
el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya
lugar.

7.2.2 GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO

El Contratista sera responsable de la subsanacion de los defectos que puedan comprobarse con posterioridad al
recibo definitivo de los productos del Contrato o si los productos amenazan el desarrollo de actividades futuras
derivadas de la mala gestion y desarrollo de los productos que deben ser entregados por el contratista.

El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las subsanaciones que se ocasionen por estos conceptos.
Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se considerarin vigentes por un periodo de Garantia de
cinco (5) anos, del amparo de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.14. del Decreto 1082 de 2015 contados a partir
de la fecha del recibo a satisfaccion de los entregables de la consultoria e interventoria, sin perjuicio de lo previsto
en el articulo 2060 del Cédigo Civil. El Contratista procedera a subsanar los defectos dentro de los términos
que la Entidad le seqale en la comunicacién escrita que le enviara al respecto.

St la calidad de los entregables por parte del consultor se ve afectada durante la vigencia del amparo de la
Garantia respectiva y el Contratista no realiza subsanacion de las observaciones que se llegasen a presentar
dentro de los términos senalados, la Entdad podra hacer efectiva la Garantia de calidad estipulada en el
Contrato. Si los estudios y disenos no cumplen con lo indicado en el objeto contractual, o si a juicio de la
Entidad, existe duda razonable de que puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de
actividades futuras, la Entidad podra exigir la ejecucion de nuevos estudios y disenos a cargo del Contratista
mediante notificacion escrita que le enviara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la entrega o
terminacion de estos.
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El contratista serd responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se produzcan con
posteridad a la terminacién del contrato, y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipotesis (f)mala
calidad o precariedad de los productos entregados como resultados de la celebracion de un contrato estatal y
(ifymala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al contratista.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

Conforme al Articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, y a las pautas impartidas por el Ministerio de
Industria y Comercio sobre la materia, se deja constancia que, en atencion al objeto de la presente contratacion,
al presupuesto oficial del presente proceso de seleccion y a la existencia o no de excepciones aplicables al
presente proceso, este se encuentra cobijados por los acuerdos comerciales de acuerdo a la Decision 439 de
1998 Narco General de Principios v Normas para la liberacion del Comercio de Servicios de la Comunidad
Andina, la aplicacion de este concerniente a dar trabajo nacional, sin embargo, no alude plazos en los procesos
de seleccion.

VALOR DEL
ENTIDAD PROCESO DE | EXcepcioN | PROCESO DE
ESTATAL CONTRATACIO
CONTRATACIO | APLICABLE AL
ACUERDO N CUBIERTO
COMERCIAL N SUPERIOR AL PROCESO DE | SONEL
PROSPERIDAD | UMBRALDEL CONTRATACIO
ACUERDO
SOCIAL ACUERDO N Kool
- 'COMERCIAL |
CANADA APLICA NO NO SI
CHILE APLICA NO NO NO
COREA APLICA NO NO NO
COSTA RICA APLICA NO NO NO
ESTADOS
INIDOS APLICA NO NO NO
EL SALVADOR APLICA SI NO 3l
ESTADOS AELC APLICA NO NO NO
GUATEMALA APLICA ST NO SI
HONDURAS APLICA ST NO ST
E‘;TEZ‘CHTENSTE APLICA NO NO NO
SUIZA APLICA NO NO NO
MEXICO APLICA NO NO NO
UNION .
BTTEOREA APLICA NO NO
PERU APLICA NO NO

En consecuencia, la entidad concederi trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que cuenten con
un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.
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Adictonalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia
de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

| 9.CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO

El plazo previsto para la ejecucion de las actividades del contrato sera de seis (6) meses, contados a partir de la
fecha del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion del respectivo contrato
de interventoria, asi como aquellos establecidos dentro del pliego de condiciones y previa suscripcion de las
respectivas Actas de Inicio.

El contratista consultor una vez se suscriba el acta de inicio inmediatamente debera presentar a la interventoria
v la entidad el cronograma de trabajo del proyecto para su revision y de ser el caso su aprobacion, para lo cual
contara con cinco (5) dias habiles, el cual deberd contemplar las actividades que se desarrollaran durante la
ejecucion del contrato de interventotia.

El contratista interventor debera tomar y tener en cuenta las previsiones necesarias al elaborar su cronograma
de actividades y verificar, revisar, controlar, aprobar, velar y supervisar el debido cronograma de la consultoria,
asi como atender simultineamente los diferentes frentes priorizados en la Localidad de Chapinero que
contempla el presente proceso de licitacion.

Cualquier informacion que sea requerida para la correcta ejecucion del proyecto y que no corresponda con los
niveles o detalle de informacion geografica disponible, tal como: certificaciones, conceptos técnicos, informes
sobre la gestion respecto a las redes, intervenciones, procesos de actualizacién o visitas técnicas, debera ser
gestionada directamente con la ESP correspondiente, entidades privadas o de caracter mixto a través de las areas
responsables de la administracion y articulacion de la informacion geografica.

9.2 VALOR

El valor del contrato sera hasta por la suma de $204.468.770, Doscientos cuatro millones, cuatrocientos
sesenta y ocho mil setecientos setenta pesos M/CTE, incluido IVA, de la vigencia fiscal 2023 con cargo
al proyecto 1829: “Agua, liquido vital para la ruralidad de Chapinero”.

No obstante, el valor del contrato sera por la suma de la oferta que resulte adjudicataria del presente proceso de
seleccion.

9.3 FORMA DE PAGO

Como parte del sustento de porcentajes y momentos, se realizé un analisis que da cuenta de la forma de pago
del presente contrato de interventoria.

A continuacion, se presentan tres procesos extraidos del andlisis del sector, en particular procesos relacionados
con la modalidad de concurso de méritos para realizar el correspondiente andlisis:

El detalle del presupuesto oficial puede ser consultado en el documento Presupuesto Oficial, documento que
hace parte integral del estudio previo.
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Proceso 1:

CONTRATAR
LA
CONSULTOR
IA PARA LA
ELABORACI
ONY
ACTUALIZAC
ION DEL
ALCALDIA DIAGNOSTI
LOCAL DE | FDLCB-CMA- | CO, $721.523.172,0 | CONCURSO
CIUDAD 007-2021 ESTUDIOS Y 0 DE MERITOS
BOLIVAR DISENOS
PARA LOS
ACUEDUCT
0S
VEREDALES
DE LA
LOCALIDAD
DE CIUDAD
BOLIVAR

6 MESES

Formas de pago proceso 1:

. Farma de pago

L FDILCR, sélo adquicre obligaciones con EL CONTRATISTA favorcado, v bajo mngon
motivo o crcunstancia efechuard pagos a terceros; asi mismao, se sefala que ol FDLCB sc
compromete a pagar <l valar del contrato subordinado a las aproplaciones que del mismo se
hagan del presuprucsio, doe la siguacnie seance.

| > DEL VALOR = = ) =
A She e Cumplimi preer ian de actividades
e  Aprobacion nforme 1
2. TO Va
kliagnaostica de e Contra cntrega de informe dignastico, evaluacion
kcacka uno de fos y disenos por cada uno de los scte (7) sistemas de
rcucductos (1P acucductos veredales.
Ipor cada
ueducto)
F 1 o paga (5 %) e Cont liguidacidn del contrato.

Proceso 2:
—
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Formas de pago proceso 2:

6.3 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO.
La Secretaria Distrital del Habitat efectuard el oomspoanodohslpﬁm manera:

Un primer pago wumwmmwm“uwmhwm
awmydmmhhmwmdbﬂmammmw -

mmwmlmnmwmmwm%.mueﬁumumhmdﬂ
segundo informe recibido a satisfaccidn del Supervisor.

Un tercer pago equivalente al 40% del valor total del contrato, que se efectuard con la entrega del tercer
informe y el documento consolidado recibido a satisfaccién del Supervisor. -

Para ¢l pago, el contratista deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al sistema de
seguridad social de las personas empleadas en la gjecucion del contrato, asi como los parafiscales del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion, mediante certificacion expedida por el representante legal o
revisor fiscal, cuando corresponda.

Todas las demoras que se gencren por la presentacion inadecuada o inoportuna de las facturas o los
documentos soporte serdn responsabilidad del Contratista, quien no tendré por ello derecho al pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicaré cuando el Contratista no presente
las respectivas facturas a la Secretaria.

Todos los pagos se realizarin conforme al PAC de la Secretaria Distrital del Habitat.

Proceso 3:
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Formas de pago proceso 3:

TRES (3) MESES, conados a part del acta de inco.

SIX_ NO___ m_m_s

FORMA DE PAGO:

‘Para electos fscales ¢ valor del contrata se fia en la suma de CUATROCIENTOS NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
wavmuwmrcsmn ¥ OCHO PESOS MCTE (§403.683.838.00), IVA inchuido.

ammmdm«wmu-wm

ANTICIPO: EI anuﬂamﬂmmmn Veinta por
mmaﬂumcummmummammwamu
m'wmﬂMMWQNWIMnmudmﬂw

BMMbmmuﬁdmowawymmmamwa
anticipo o que tendrd que mandestar por escrito on 1a etapa de legalzacion Cel contrato para fa respectiva aprbacion de
Lo pdiiza dnica de cumplimiento.

EJECUCION DEL CONTRATO: La entidad cancelard la ejecucion del contrato, mediante acta(s] de recibo parcial.
recibidas, aprobadas y certificadas por € imervenior yo supervisor de acuerdo ol avance hasta of 90% previa
‘amortizacion dol anticipo ea el mismo porcantaje, y o restante 10% ala del objeto previa entrega
¥ rectho a safisfaceidn, Bauidacin del conlralo y aprobacion del interventor yio supenvisor.

Los vaiones tacturados deten ser a las taritas on el p estudio, y S0 Superar of valor ol
del presupuestdo estimado.

Todo pago estd sueto a la Programacion Anval Mensusl de caja PAC del Municipio, sin generar intereses maoratonos. €
mmsmamummwnaw“anmh

serbn consignade nsleridos electiinican £39 este conceplo le efectie ol Municpo de

30 Corvers G Mo $ 74 - Mo 2 Tet #7129
= Mda CP. 43000
wigents y B0 COMAALIEE 3 UavE dei B G i - ,’(‘
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Tedo pago esth sujelo a la Programacién Anual Mensual de caa PAC del Municipio, sin generar intereses menatorios. E1
mmmawmmumm(mauoam; abeerta 3 su nombre. en la
| 1S electroncamente 0§ pag oste conc

eplo le efectie el Municipio de

30 Castorn § Mo B-T4-Pua 2 Tel 8711287
Metes - Huda C P 41007

LA verhion vigests y 5340 podra ser # traves del lak 31G www slcaidianaiva §ov (0. La copia ¢ impreaiin diferents & la /é
o ¥ 3 wss Indebida ne es respontaliided de la Aleaidia da Neivs -

. ESTUDIOS PREVIOS DE INVERSION
~iL Neiva g i
FOR-GCO-04
Vigente desde: Abnil 04 de 2017

| El cumplimiento de cuaiguiera de las oblig clusles no estard supeditada en ningln caso al giro de ios

Nota 2. La ista de chequec para presentacién de cuentas de cobro puede encontrarse en la pdgina del Municipio de
Neiva/Gastide/Sistama

Integrado de Gestitn da Calidad .
Ei Wtimo pago Gl contrato no podra ser inferior al 10% del valor gl contrato y es que el gue el
municipio de Netva:
«  Una relacdn completa de los trabajadores yio conlratistas, discriminando por cada uno de elios, ol valor
cancelade por Conceplo de los senvicios prestades.
= Documento suscrilo por cada rabajader o ista, en el que que o le canceid sus
salarios y prestaciones sociales o pago los h 1 el ¥ que se apazy
5aivo por 10d0 contepto con cada iabaador 0 contratist.
. amamamammmmum
vkhdll““ P y sus s anexos (Inf sobre ¢ pago de
paguda guridad social, conf de veedurias, cerificado de la veeduria, certificaciones
de pagos, entre olios)

Para efectos de los desembolsos de los que trata la presenta clausula, el contralista debera acreditar of pago de los

apones parafiscals y su afiacidn obligatoria y page actuafizade al sistema de seguridad sccial, sakd y pensiones.
mummaummmmnqmum el Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, la Leyes 797 y
828 de 2003 y ol decrelo 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor 3 las sancones establecidas en ia msma

En atencién a las formas de pago presentadas de los tres procesos similares, mediante la modalidad de concurso
de méritos y objeto presentados en el estudio del sector, se concluye e incluye en la formulacion del proyecto
de inversion 1829:

1. El primer contrato FDLCB-CMA-007-2021, proyectado para ejecucién de 6 meses, se ejecutd con 3
pagos distribuidos en 20% 70% y 10% respectivamente, el segundo SDHT-CM-SA-016-2018 proyectado para
2 meses, se ejecut6 con 3 pagos distribuidos en 30%, 30% y 40% y el tercer contrato MNSMACMCN-015-2018
provectado a 3 meses, se ejecutd incluyendo un avance de maximo el 30%, un segundo pago de maximo 90% y
el ultimo para efectos de liquidacién de 10%., tal y como se muestra en las siguientes tablas:
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MESES

MNSMACMCN-015-2018

SDHT-CM-5A-016-2018

0 1 2 3 2 S 6 7

# DE PAGOS Y SUS % DE PAGO

0% 50% 100%
PAGO 1 PAGO 2 PAGO 3 PAGO 4
| FDLCB-CMA-007-2021 20% 70% 10%
= SDHT-CM-SA-016-2018 30% 30% 40%
= MNSMACMCN-015-2018 30% 90% 10%
= FDLCH Consultoria 2023 20% 30% 30% 20%
2, Para el caso del presente proceso de interventoria, se contempla una ejecucion de 6 meses con 4 pagos.
3. En atencién a lo anterior, el presente proceso de interventoria se encuentra dentro de los parimetros
de los contratos similares ejecutados.
4. El contrato con similitud es precisamente el proceso de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar en periodo

de ejecucion, sin embargo, contemplan 3 pagos tnicamente, en el presente proceso a desarrollar de la linea de
inversion 1829 en la Localidad de Chapinero se contemplan 4.
5. La distribucién de los porcentajes en la forma de pago esta directamente ligada con:
5.1 Las etapas / fases del contrato establecidas en el numeral 10 Fases de ejecucion del contrato v
numeral 14 Cronograma general del proyecto del anexo técnico.
5.2 Se cruzd la informacién de las fases del contrato y el cronograma mencionado en el parte
anterior, con la generacién de productos en las dos areas a intervenir y la planeacion de los tiempos y
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prerrequisitos para entrega de productos final o avance de producto. Derivandose de ello la
organizacion, secuencia y priorizacion de productos para determinar los porcentajes de pago y el
numero de pagos para el periodo a contratar en el proyecto de interventoria.

5.3 Paralos pagos 2 y 3 del presente contrato de consultoria e interventoria se proyecta el momento
climax de la ejecucién del mismo, dados los productos que se deben construir, entregar v en su efecto
revisar para aprobacion, razon por la cual se establece para cada uno el 30%.

En conclusion, el FDLCH evidencia la coherencia y pertinencia entre los meses de ejecucion, la

distribucion de los % de pago en los 4 momentos, la planeacion de fases, acciones y procesos mes a mes y pago
a pago. Para determinar lo mencionado, se analizaron las variables expuestas en los graficos anteriores con
informacién tomada de procesos formulados, publicados, evaluados, adjudicados, ejecutados y liquidados
expuestos en el presente estudio del sector.

En consecuencia, el valor del contrato se pagara de la siguiente manera:

a.

En atencidon al presupuesto establecido por el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero, para la linea de
inversion 1829, vigencia 2023, dicho fondo pagari al contratista, la interventoria hasta la suma de
$204.468.770, Doscientos cuatro millones, cuatrocientos sesenta y ocho mil setecientos setenta
pesos M/CTE, incluido IVA, 6% de retencién en la fuente por honorarios de interventoria de obras,
factor multiplicador y todos los tributos que se generen en ocasién a los procesos de celebracion, ejecu-
cion y liquidacion del contrato con cargue a la linea de inversion 1829: “AGUA, LIQUIDO VITAL
PARA LA RURALIDAD DE CHAPINERO”.

Los pagos se ejecutaran teniendo en cuenta lo contemplado en el contrato suscrito entre el contratista v
el FDLCH, considerando la periodicidad, calidad, pertinencia, soportes, puntualidad, requerimientos,
documentos, justificacion presupuestal, avance de ejecucion cualitativa y cuantitativamente, formatos v
procedimientos para tal fin, y la revision y aprobacion de la interventoria mediante comunicado formal
dirigido al FDLCH. De requerirse ajustes, el contratista / interventoria los realizara segan corresponda
y nuevamente presentara a la interventoria para su revision y aprobacion.

Es asi, que la interventoria debera revisar y aprobar el informe entregado por la consultoria y adelantas
las gestiones para proyectar v tramitar la documentacién total para pago de la consultoria con las
respectivas firmas y los documentos de soporte, tanto en medio fisico (mediante radicado formal foliado
en CDI - FDLCH) como en medio digital respectivamente (CD o MEMORIA USB), en los que se
incluyen el presupuesto, certificado de cumplimiento, acta de recibido a satisfaccion, informe de
actividades en atencién a las obligaciones del contrato y al cronograma especifico inicialmente
presentado por al contratista / consultor.

Para efectos de pago y al tratarse de personas juridicas se deberan entregar los siguientes documentos
legibles: factura o documento equivalente, certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal
acompafnada de los respectivos comprobantes, que acredite el cumplimiento del pago por el periodo
facturado de aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) v
parafiscales del personal a cargo del contratista / consultor, de conformidad con el articuio 50 de fa Ley
789 de 2002, Ley 828 de 2003, Iey 1150 de 2007, 1ey 1607 de 2012 o aquella normatvidad legal vigente
que las modifique, adicione o sustituya. Cuando el contratista / consultor sea persona natural debera
acreditar el pago al sistema general de seguridad social integral en salud, pension y riesgos laborales
conforme a la normatividad legal vigente y deberd acreditar el pago al sistema de seguridad social integral
y aportes parafiscales de su personal en el contrato.

El contratista / consultor deberi realizar el diligente cargue a SECOP correspondiente al proceso de
pago gestionado, aprobado y con visto bueno de las areas correspondientes para tal fin. Alli debera cargar
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los documentos firmados y aprobados vy debera adjuntar, sin falta, todos y cada uno de los
soportes/evidencias del pago.

Se deberin contemplar en el cronograma especifico presentado por contratista / consultor, los tiempos
establecidos para tramites de pago, partiendo del momento de presentacion de informe a interventoria,
al FDLCH, aprobaciones, requerimientos, subsanaciones, inclusiones y similares, revisiones previas,
proceso de firmas, digitalizacion, cargue en SECOP y revision de cargue en SECOP. Lo anterior se
realizara sin afectar el normal desarrollo de las actividades propias de la ejecucion del contrato por parte
de contratista / consultor e interventoria.

Los documentos de cada informe serian digitalizados para cargar al SECOP, deben subirse
ordenadamente, segtin lo requerido, serdn documentos claros, legibles, con sus respectivos soportes, en
versiones finales firmadas y aprobadas por interventoria y el FDLCH.

Cada uno de los pagos se realizarin conforme a lo establecido por la ley, de ninguna manera el pago se
realizara a terceros o a diferente modo, de como se ha establecido en el contrato suscrito entre el FDLCH
v el contratista consultor.

De afectarse por parte de la consultoria o interventoria, estos o cualquier otro proceso requerido, el pago
no se tramitard oportunamente v estara ligado a los tempos v planeacion de las dreas del FDLCH

involucradas para ral fin.

En consecuencia, con el proceso de pago, se contemplan cuatro (4) pagos con sus respectivos avances,
organizados de la siguiente forma:
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DISTRIBUCION
DE %

REQUISITOS - PRODUCTOS
- ENTREGABLES

Correspondiente al
20%

El primer pago estara sujeto a:

1. Revision y aprobacién de Informe de actividades y soportes
(técnico,administrativo, financiero, legal, predial, social, ambien-
tal y SST).

2. Revision y aprobacién Cronograma especifico (Previa-
mente socializado en comité y aprobado por interventoria y el
FDLCH)

3. Revision y aprobaciéon Plan de trabajo especifico, conside-
rando el cronograma general del presente anexo técnico.

4. Revision y aprobacion Plan de trabajo de Seguridad y Salud
en el Trabajoy sus respectivas evidencias en atencion al periodo
de ejecucion relacionado con el primer pago.

5. Revision, aprobacion v acompanamiento Socializaciones de
inicio del proyecto a los diversos actores sociales e institucio-
nales.

8. Revision y aprobacion Documentos que identifiquen, de-
terminen y/o establezcan el drea de influencia directa e in-
directa de las zonas aintervenir con el contrato. (Area de in-
tervencion / cobertura del Acueducto Acuabosques y area de in-
fluencia de la Quebrada Santos en atencion a los predios que se
benefician de su agua).

7. Informe, documentos y soportes radicados en CDI y carga-
dos respectivamente en SECOP.

8. Revisién y aprobacion de la Totalidad de los documentos
diagnosticos senalados en el presente anexo técnico, incluso
productos del componentesocial, técnico, administrativo,
organizacional de las dreas de influencia del

proyecto.

9. Revisién y aprobacién Diseiio y documentos de alternati-
vas y viabilidades para manejo de aguas residuales para el Barrio
Bosques de BellaVista.

10. Revision, aprobacién y acompanamiento Socializaciones
de avance delproyecto de consultoria - interventoria y articula-
cidn con los diversos actoressociales e institucionales.

11. Revision v aprobacion Documento con los resultados de los
laboratorios de ICA e IRCA de las dos zonas de influencia de
la consultoria.

Vigencia: 27 de septiembre de 2022
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El siguiente pago estara sujeto a:

1. Revision y aprobacion de Informe de actividades y soportes
(técnico,administrativo, financiero, legal, predial, social, ambien-
tal y SST)

2. Revision v aprobacion Totalidad de productos administra-
tivos y organizacionales del area definida en el Barrio Bosques
de Bella Vista — Acueducto Acuabosques senalados en el presente
anexo técnico.

3. Informe, documentos y soportes radicados en CDI y carga-
dos respectivamente en SECOP.

Correspondiente al | 4. Revision y aprobacion Primera Version de Cartilla digital
2 30% en formato pdf que contenga el informe ejecutivo (gerencial) de
los resultados de la consultoria y que incluya el manual de buenas
practicas ambientales, siguiendo los lineamientos de la oficina de
comunicaciones del FDLCH. Cadacartilla debera contener 80 pa-
ginas internas por ambas caras en tamano mediooficio. Para esta
version se debera entregar la diagramacion interna y externade la
cartilla, contenido tematico del informe gerencias de los resulta-
dos de laconsultoria v del manual de buenas pricticas, como
parte de los productos técnico-sociales.

5. Revision y aprobacion Totalidad de productos técnicos — social
y técnicos del area definida en el Barrio Bosques de Bella Vista —
Acueducto Acuabosquessenalados en el presente anexo técnico.

6. Revision, aprobacion y acompanamiento de las Socializacio-
nes de avancedel proyecto de consultoria y articulacion con los
diversos actores sociales einstitucionales.

7. Revision y aprobacidn del Documento con los resultados de los
laboratorios de ICA e IRCA de las dos zonas de influencia de la
consultoria.
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Correspondiente al
30%

El siguiente pago estara sujeto a:

1. Revision y aprobacion de la Informe de actividades y soportes
(técnico, administrativo, financiero, legal, predial, social, ambien-
tal y SST)

2. Revision y aprobacion de la Totalidad de productos admi-
nistrativos, organizacionales y técnicos del area de Verjon
bajo, Quebrada Santos, sefalados en el presente anexo técnico.
3. Revision y aprobacion de la Segunda version de Cartilla di-
gital en formatopdf que contenga el informe ejecutivo (geren-
cial) de los resultados de la consultoria y que incluya el manual
de buenas practicas ambientales, siguiendo los lineamientos de la
oficina de comunicaciones del FDLCH. Cadacartilla debera con-
tener 80 paginas internas por ambas caras en tamano mediooficio.
Para esta version se deberd entregar ajustada la diagramacion in-
terna v externa de la cartilla, contenido tematico del informe ge-
rencias de losresultados de la consultoria y del manual de buenas
practicas, como parte delos productos técnico-sociales.

4. Revision, aprobacidon y acompanamiento de la Socializacio-
nes de avancedel proyecto de consultoria y articulacion con los
diversos actores soctales einstitucionales.

5. Revision y aprobacion de la Version definitiva (planos, dise-
flos, paso a paso para su implementacion en atencion a la nor-
mativa) aprobada porcomunidad, JAC, Acueducto Acuabosques,
FDLCH e Interventoria para el manejo de aguas residuales, en
atencion a las 3 alternativas presentadas.

6. Revision y aprobacion del Informe, documentos y soportes ra-
dicados en CDly cargados respectivamente en SECOP.

Vigencia: 27 de septiembre de 2022
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El siguiente pago estara sujeto a:

1. Informe final de actividades v soportes (técnico, administra-
tivo, financiero, legal, predial, social, ambiental y SST)

2. Revision y aprobacion Versidn definitiva de la Cartilla digi-
tal en formato pdf e impresa con 200 reproducciones que con-
tenga el informe ejecutivo (gerencial) de los resultados de la con-
sultoria y que incluya el manual de buenas practicas ambientales,
siguiendo los lineamientos de la oficina de comunicaciones del
FDILCH, Cada cartilla debera contener 80 paginas internaspor
Correspondiente al ambas caras en tamano medio oficio. Para esta version se debera
4 20% entregaren version definitiva la diagramacion interna y externa de
la cartilla, contenidotematico del informe gerencial de los resulta-
dos de la consultoria y del manualde buenas practicas, como parte
de los productos técnico-sociales.

3. Ajustes y/o subsanaciones requeridas de informes o productos.
4. Revision v aprobacion de las Autorizaciones, permisos y si-
milares correspondientes al proceso de consultoria.

5. Revision, aprobacion y acompanamiento Socializaciones de
cierre ysocializacion detallada de los resultados del pro-
yecto de consultoria con los diversos actores sociales e institu-
cionales.

6. Liquidacion y paz y salvo del contrato de consultoria.

7. Informe, documentos y soportes radicados en CDI y carga-
dos respectivamente en SECOP.

Los pagos estaran sujetos al estricto cumplimiento de los siguientes requerimientos, revisados y avalados
previamente.

* Los pagos estaran sujetos a la programacion del PAC, para lo cual, el contratista consultor estara en la
obligacion de presentar los informes y las cuentas de manera oportuna y dentro de los tiempos estipulados
por el FDLCH, a su vez el contratista consultor debera indicar el namero de cuenta bancaria para el giro
de los dineros.

*  En comité técnico y/o de seguimiento se determinarin los tiempos / momentos para la validacion de
los laboratorios del IRCA e ICA.

* El cilculo de impuestos y la respectiva retencion sobre los pagos, se hard de conformidad con las
disposiciones legales que regulan la materia.

*  Revision y verificacion por parte de la interventoria del contrato donde se anexe el informe mensual de
actividades emitido por el contratista consultor de acuerdo con los componentes Técnico, SST, Ambiental
v soctal.

* La interventoria debera verificar, aprobar y tramitar el acta de pago parcial del contratista consultor con
todas las firmas correspondientes en los balances y en memorias de calculo.

* Certificado de cumplimiento debidamente suscrito.
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* Acta de recibo a satisfaccion la cual debera estar revisada, verificada y aprobada por la interventoria del
proyecto, a su vez esta acta debera estar debidamente suscrita por cada una de las partes.

* Se debera generar un informe de actividades en el cual se debera exponer el cumplimiento de cada una
de las obligaciones contractuales del proyecto de interventoria.

Cuando se trate de personas juridicas certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal acompanada
de los respectivos comprobantes, que acredite el camplimiento del pago por el periodo facturado de aportes al
sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y parafiscales del personal a cargo del
CONSULTOR, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007,
Ley 1607 de 2012 o aquella normatividad legal vigente que las modifique, adicione o sustituya. Cuando el
Contratista sea persona natural deberd acreditar el pago al sistema general de seguridad social integral en salud,
pension y riesgos laborales conforme a la normatividad legal vigente, y ademas debera acreditar el pago al
sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales de su personal en el contrato.

Sila factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompana de los documentos requeridos para el pago,
el término para este efecto segun el derecho a turno establecido en la Ley 1150 de 2007, sélo empezara a contarse
desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el Gltimo de los documentos exigidos.
Los documentos relacionados por el contratista consultor, asi como los documentos de las cuentas parciales de
pago deberan anexarse de manera magnética en un CD o en una USB, a su vez se debera presentar en un CD
las evidencias de las obligaciones del informe de actividades el cual debera ser presentado para el pago de la
cuenta mensual.

En caso de llegarse a presentar atrasos en los tramites de pago, estos seran responsabilidad del contratista
consultor y este no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

En cada uno de los pagos se realizara la retencion del diez por ciento del valor ejecutado en cada acta, como
retencion de garantia, este diez por ciento (10%) el cuil se cancelara una vez se suscriba por las partes el acta de
liquidacién del contrato, una vez se cumpla esto se liquidara el contrato de la interventoria.

EL FDLCH sera el encargado de velar por el cumplimiento del PAC y los pagos mensuales que se tienen
previstos durante la ejecucion del contrato, de esta maneta se aportara toda la documentacion necesaria para el
tramite requerido por parte del fondo en las fechas establecidas para ello. Por ningin motivo sera causal de
atraso o incumplimiento contractual la falta de pagos por parte del FDLCH si los tramites frente a la entidad
no fueron hechos en las fechas establecidas por la entidad.

Para el correspondiente pago de las actas parciales el contratista consultor debera hacer el respectivo cargue de
los informes y cuentas en la plataforma SECOP II, de no encontrarse esta informacion en dicha plataforma el
pago presentara retrasos en su proceso.

El FDLCH, solo realizara pagos con el oferente favorecido en el proceso de contratacidn, de ninguna manera
se realizardn pagos a tercetos.

LIQUIDACION DE CONTRATO

Para el proceso de liquidacién del contrato el contratista / consultor debera tener en cuenta:
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El artculado del contrato en su totalidad, teniendo en cuenta la calidad en los productos, los requerimientos
generados, las subsanaciones solicitadas, los tramites y gestion que se derive de la ejecucion del contrato de
Interventoria.

La normatividad vigente en términos contractuales para tal fin.

Los procesos, requerimientos, documentos, soportes, productos, actualizaciones, versiones, tramites,
aprobaciones, tiempos del cronograma especifico y demis actividades relacionadas en el anexo técnico y
contrato suscrito, como parte del cumplimiento del objeto contractual.

Los requerimientos, subsanaciones, ajustes, claridades y/o similares realizadas por la interventoria.

El cargue en SECOP ordenado, firmado, pertinente y completo en las versiones que corresponda, de todos
v cada uno de los informes y soportes de la ejecucion del contrato.

Los documentos de indole administrativo en las versiones, actualizaciones, formatos, plantillas y/o medios
requeridos por al FDLCH para dar tramite de liquidacion, segin corresponda.

Para el tramite de liquidacion del contrato de interventoria este solo sera aprobado en el momento que todos
los documentos de liquidacion sean debidamente revisados, verificados y ser el caso aprobados por el FDLCH.

Los documentos de la liquidacion tales como informe final, acta de finalizacion, acta de recibo final y el acta de
liquidacion deberan estar debidamente suscritos y cargados en la plataforma SECOP II, de igual manera en la
plataforma deberan cargarse las pélizas con sus modificaciones y anexos debidamente aprobadas por la entidad.

El tiempo para la liquidacién del contrato de interventoria de manera bilateral serd de seis (6) meses contados a
partir de la fecha de culminacion del contrato.

De igual manera el FDLCH podra solicitar al contratista consultor cualquier otro documento que considere
necesario para avanzar en el proceso de liquidacion en los términos técnicos, juridicos, legales y administrativos
a los que haya lugar, dentro de los documentos se solicitara:

e Certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato.

e Constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud vy pensiones) y riesgos
laborales, ademas de lo correspondiente a sus empleados cuando el contratista consultor sea persona
natural, y, cuando sea persona juridica, se adjuntara la certificacion de estar al dia en el pago de los
aportes al sistema de seguridad social integral (en salud y pensiones) y aportes parafiscales y riesgos
profesionales de sus empleados de acuerdo con lo establecido en la normatividad legal vigente.

e Acta de recibo final de los trabajos ejecutados, suscrita por el contratista consultor, debidamente apro-
bada por el Supervisor, junto con el informe final del contrato presentado por el Consultor que realiz6
los trabajos y sus correspondientes soportes de acuerdo con lo requerido por el Fondo de Desarrollo
Local de Chapinero para dicho Contratista (planos, disenos. estudios, registro documental de todo el
objeto del contrato, etc.) v todo lo mencionado en el contrato de consultoria e interventoria de estudios
y disenos.

e Actualizacion de polizas de acuerdo con las fechas y montos del acta, ademas de ser cargadas en la
plataforma SECOP II.

e Acta de liquidacion del contrato de interventoria debidamente suscrito.
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De acuerdo con lo antetior el contratista consultor debera tener en cuenta las siguientes notas:

e En el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de administracion, salarios, presta-
ciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales, transporte, alo-
jamiento v alimentacion de Ia totalidad del equipo de trabajo; adquisicion, transporte y almacenamiento
de materiales, herramientas y toda clase de equipos necesarios; honorarios y asesorias en actividades
relacionadas con la ejecucion del contrato como son ambiental, social, seguridad en el trabajo, SST;
computadores, licencias de utilizacion de software; la totalidad de tributos originados por la celebracion,
ejecucion v liquidacion del contrato; las deducciones a que haya lugar; en general, todos los costos en
los que deba incurrir el contratista para la cumplida ejecucion del contrato.

e TPor ningin motivo el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero reconocera algun tipo de ajuste reali-
zado por el contratista consultor en relacion con los costos, gastos o actividades adicionales que el
contratista requiera para la ejecucion del objeto contractual.

e Elvalor total del contrato de interventoria incluye los valores correspondientes a los impuestos nacio-
nales.

Dado caso que el contrato presente cambio de vigencia correspondiente a su plazo de ejecucion, el valor del
contrato de interventoria no presentard cambio o ajuste alguno, por cual el contratista estara en la obligacion de
culminar las labores contractuales con el precio estipulado previamente.

Entrega de actas parciales del contrato de interventoria asi también estas deberan relacionar el acta
de liquidacion de este.

- Dentro de la plataforma SECOP II el contratista consultor debera relacionar cada uno de los do-
cumentos que hicieron parte del proceso contractual, tales como informes semanales, mensuales,
polizas, solicitudes, estudios, disenos y todos aquellos que hagan parte del proceso en mencion.

- Unavez se realice la entrega de los documentos estos deberan ser entregados de manera organizada
v debidamente foliados cada 150 paginas.

- Elcontratsta consultor debera realizar la actualizacion de las polizas del contrato una vez se realice
la respectiva aprobacion elaboracion del acta de terminacion y liquidacién contractual, esto con la
finalidad de que se garantice la cobertura y calidad del servicio prestado por parte del contratista
consultor.

Mencionado lo anterior el contratista consultor estara sujeto a cumplir con los requisitos aqui expuestos, asi
como también los requisitos que lleguen a surgir durante el proceso de cierre y liquidacion del contrato por

parte del Fondo de Desarrollo Local de Chapinero (FDLCH).

Nota: (Sdlo aplica para régimen comiin) De conformidad con el Numeral 7° Parigrafo 1° del articulo 499 del
Estatuto Tributario, “Para la celebracion de contratos de venta de bienes o de prestacién de servicios gravados
por cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado debera inscribirse
previamente en el Régimen Comun”. Por lo anterior los contratistas que para el presente ano superen el monto
establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan presentar factura de venta, con los
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requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada
pago.

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

]

10.

Suscribir oportunamente el acta de inicio v el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi
como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion
de este (Cuando aplique).

Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional v en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

Mantener estricta reserva v confidencialidad sobre la informacion que conozea por causa o con ocasion
del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos,
obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi
como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno en la
ejecucion del contrato.

No instalar ni utilizar ningiin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccion de Tecnologias e
Informacion, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnologicos (hardware y
software), hacer entrega de estos en el estado en que los recibid, salvo el deterioro normal, o danos
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor (cuando aplique).

Cuando se trate de PERSONAS NATURALES: Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad
social, en propotcion al valor mensual del contrato, v entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago.

Cuando se trate de PERSONAS JURIDICAS: Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al  sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacién familiar de los dltimos seis (6)
meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o
complemente.

Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la
dindmica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011
“Democratizacion de las oportunidades econdmicas en el Distrito capital y promocion de estrategias para
la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la
dinamica productiva de la ciudad”.

Utilizar de manera racional los recursos enetgéticos e hidricos de las instalaciones donde ejecura sus
actividades; asi mismo realizar uso eficiente de los materiales ¢ insumos; efectuar el manejo y disposicion
adecuada de los residuos sélidos ordinarios, peligrosos, especiales; igualmente realizar control y tratamiento
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de vertimientos y emisiones atmosféricas que se generen en ejercicio de las actividades derivadas de la
ejecucion del contrato.

11. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la
aplicacion de criterios ambientales, segtin lo establecido en la guia de contratacion sostenible de la entidad
v las fichas ambientales del manual de compras publicas del Ministerio de Ambiente v Desarrollo
Sostenible.

12. El contratista consultor, debera presentar a la interventoria y obtener aprobacion en un término no mayor
a cinco (5) dias después del perfeccionamiento y legalizacion del contrato de las hojas de vida del recurso
humano requerido contractualmente, con el fin de verificar que se cumpla con lo establecido en el pliego
de condiciones y en el presente anexo técnico.

13. Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato.

Nota: Una vez cumplido lo anterior se procedera a la suscripcion del Acta de Inicio la cual deberi realizarse
dentro de los diez (10) dias siguientes a la aprobacion de la garantia del contrato de interventoria; cuando el
contrato de interventoria sea celebrado con posteridad al contrato de interventoria, debera ajustarse a la
suscripcion del contrato de interventoria. La no presentacion de dicha documentacion en los plazos estipulados
en el contrato dara a lugar a las sanciones previstas en el presente documento.

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS
El contratista debera atender, dar cumplimiento vy considerar:

L. Las actividades del contrato se entenderan por iniciadas una vez se realice la suscripcion del acta de
inicio entre el contratista consultor y la entidad. El contratista consultor, acepta, conoce y entiende que el recurso
humano, ttempo, valor y demas acervos que se destinen para la realizacion v aprobacién de las actividades y se
encuentran incluidas dentro del valor total indicado para las mismas y asume la responsabilidad de la ejecucion
de la totalidad del Objeto Contractual, dentro de los plazos estipulados para la completa ejecucion de estas,
dando asi garantia de los amparos descritos en las polizas, donde se encuentra la Calidad del Servicio.

2. Dentro de las obligaciones y procedimientos, el contratista consultor debera tener presente los pliegos
de condiciones y el contrato que se suscriba con el FDLCH, asi como también la normativa vigente que aplica
a este tipo de proyectos de interventoria y como tal del alcance del proyecto de inversion 1829 en las dos dreas
establecidas ya mencionadas, de esta manera se garantizara el cumplimiento en su totalidad, de acuerdo con lo
establecido en los pliegos mencionados del presente pro- ceso.

3. De acuerdo con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, ninguna orden se podra impartir de manera verbal,
es de obligatorio cumplimiento para la interventoria entregar oportunamente por escrito las ordenes o sugeren-
cias y ellas deben enmarcarse en las facultades dictadas por la ley, asi mismo, el consultor debera apegarse a lo
pactado v suscrito en el contrato.

4, Familiarizarse con los términos del contrato, realizar un analisis exhaustivo de los estudios previos v
comprender las especificaciones detalladas en el anexo técnico del contrato.

5. Garantizar el cumplimiento del contrato, asegurando que se cumplan las condiciones de calidad esta-
blecidas y los estudios previos, teniendo en cuenta los principios de economia, eficiencia, celeridad y calidad.

6. Tener pleno conocimiento y cumplir con el reglamento técnico del sector de agua potable y saneamiento
basico, que incluye la resolucién 3030 de 2017 y los decretos aclaratorios correspondientes. Ademas, debera
cumplir con la Normatividad Ambiental relacionada con el objeto del contrato de interventoria, asi como cual-
quier otra normativa aplicable y/o especificada en el Anexo Técnico del contrato.
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7. Realizar la elaboracidn, capacitacion, puesta en marcha, seguimiento, evaluacion, mejora y reporte de
informes del Plan de trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo

- SST.
8. Incluir el Plan de trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo - SST en el cronograma y el Plan de trabajo

especifico de la consultoria e interventoria aprobado, como también en el reporte de informes periddicos a
radicar v socializar a la interventoria v al FDLCH, de las acciones desarrolladas periédicamente en el marco de
la ejecucion de la interventoria.

9. Cumplir con las actividades, procesos y productos descritos en el aparte de “Actividades, procesos v
productos” del Anexo Téenico, para las dos zonas en las que se desarrollara la interventoria.
10. Elabotar el acta y relacién de asistencia en el formato del FDLCH con la informacion de cada una de

las acciones relacionadas con el cumplimiento del objeto contractual, las actividades especificas, las actividades
de cada profesional y la gestion en particular propia del contrato de interventoria. Sin falta, el acta estard sopor-
tada también con registro fotogrifico con y sin georreferenciacion de las acciones desarrolladas en planos abier-
tos de forma horizontal.

(& Efectuar visitas a los sitios donde se desarrollara el proyecto, dicha visita debera realizarse con la asis-
tencia de la interventoria v/o el FDLCH, el director de interventoria y los especialistas dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes a la fecha de suscripcion del acta de inicio, con el fin de hacer un reconocimiento de
la zona v el suscribir el acta con sus soportes correspondientes.

12. Presentar en el primer comité a la interventoria y al FDLCH, previamente radicadas formalmente a las
partes, las respectivas hojas de vida con soportes de la totalidad del recurso humano que estara vinculado con
el proyecto, para su respectiva revision y aprobacion.

13. Convocar al primer comité a todos los profesionales y asistenciales vinculados con el proyecto.

14. Desarrollar las acciones propias de presente documento bajo los lineamientos del contrato una vez se
suscriba.

15. Contar o suministrar todos y cada uno de los elementos y gestion segiin que corresponda para el cum-
plimiento de la implementacion de cada item o actividad del Anexo técnico.

16. Realizar las visitas que se requieran en cada una de las zonas a intervenir, considerando los factores y/o

situaciones que se requieran para dar camplimiento a las intervenciones de cada actividad en el marco del cro-
nograma especifico de actividades.

17. Dar cumplimiento a la totalidad del aparte de criterios ambientales de los estudios previos.
18. Realizar los tramites, gestion v demis actividades con criterio y soporte técnico y normativo para ga-

rantizar las intervenciones que den lugar en las dos dreas de intervencion del contrato ya mencionadas, bajo los
criterios descritos en el presente anexo técnico.

19. Desarrollar las acciones del contrato de interventoria en atencion al cumplimiento de la normativa re-
lacionada con el alcance del proyecto en cada uno de sus componentes y dreas de intervencion.
20. El contratista consultor se verd obligado a responder ante ¢l FDLCH de manera disciplinaria, civil,

penal v fiscal esto en el marco del cumplimiento de las funciones que sean delegadas a su cargo, ya sean derrvadas
de la normativa o del contrato que se suscriba.

21. Asumir la responsabilidad, hechos y/u omisiones que le sean atribuibles cuando cause danos a los in-
tereses del Fondo de Desarrollo Local de Chapinero (FDLCH) derivados de la celebracion del contrato del cual
ejerce las actividades del proceso de interventoria a realizarse en: 1. Barrio Bosque de Bella Vista, ubicado en la
UPL 6 Cerros Orientales, y 2. Area de influencia de la Quebrada Santos, afluente del Rio Teusaca, areas ubicadas
en la localidad de Chapinero.

22. Realizar los procesos de articulacion permanente con la cabeza del sector, para este caso, con la Secre-
taria Distrital de Habitat, asi como para las demas entidades que haya lugar, con el proposito de realizar las
gestiones interinstitucionales que se requieran para dar camplimiento oportuno y en contexto a la normativa v
objeto del contrato de interventoria.
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23. Solicitar v verificar el cumplimiento de la informacion necesaria a la consultoria res- pecto al inicio,
estado, seguimiento vy finalizacién de tramites, aprobaciones y similares que se requiera para garantizar el cum-
plimiento del objeto del contrato v de la proyeccion de la fase de implementacion de los resultados de consul-
toria.

24, Revisar para su aprobacion, ya sea por iniciativa propia o por solicitud del FDLCH, las medidas de
contingencia tendientes al cumplimiento del objeto del contrato de consultoria e interventoria, dentro del plazo
inicialmente previsto, de presentarse atrasos o demoras el consultor debera presentar una nueva programacion
con las justificaciones necesarias para la ejecucion del contrato v someter la misma a aprobacion de la interven-
toria.

25. Realizar los muestreos de laboratorio requeridos de conformidad con los lineamientos normativos, el
contexto, las caracteristicas geograficas v las especificaciones contratadas para el proyecto y presentar a la inter-
ventoria el resultado de los muestreos para su validacion, verificacion y de ser el caso la aprobacion de estos.

26. Proponer para aprobacion de la interventoria, las posibles soluciones a cualquier inconsistencia que
encuentre durante la ejecucion de la consultoria.
27. Consolidar en una cartilla, en medio fisico y digital (en formato pdf), un informe gerencial de los resul-

tados de la interventoria en donde incluya el manual de buenas pricticas ambientales. La cartilla contara con
100 paginas, por ambas caras a full color.

28. Verificar los estudios, disenos, planos y cualquier otro producto generado durante el proceso de con-
sultoria, con el objetivo de viabilizar el fortalecimiento de un (1) acueducto veredal con asistencia técnica u
organizativa en la Localidad de Chapinero.

29. Elaborar, suscribir para su aprobacion el acta de recibo parcial, adjuntando la documentacion soporte
requerida.
30. Suscribir junto con la interventoria el acta de terminacion de la consultoria a mas tardar un (1) después

de la fecha de vencimiento del plazo de ejecucion. En la terminacion se deben relacionar los estudios y disenos,
el cronograma de trabajo y todos aquellos documentos que solicite tanto la interventoria y como el FDLCH.

31 Entregar a la interventoria todos los insumos necesarios para la elaboracién del informe de interventoria
v del informe de garantia unica.
32. Disponer de los equipos, personal, materiales y demas insumos necesarios para la iniciacton y ejecucion

de las diferentes actividades de acuerdo con las fechas pre- vistas en el cronograma aprobado por la intervento-
ria.

33 Efectuar los correctivos solicitados por la interventoria y/o el FDLCH en un plazo no mayor de cinco
(5) dias calendario de no cumplirse la interventoria y el FDLCH tomaran las acciones legales y juridicas a las
que haya lugar.

34. El contratista debera pagar a su personal los valores indicados en la matriz de la oferta economica a
titulo de remuneracion. En caso de que algiin profesional o personal establecid en la plantilla minima no haya
laborado en un periodo respectivo, el monto correspondiente al pago del salario u honorario o remuneracion
serd des- contado proporcionalmente al iempo de inasistencia, sin perjuicio de adelantar los procesos adminis-
trativos a que haya lugar de acuerdo con lo previsto en el contrato.

35. Documentar ante el FDLCH, o a quien este delegue o designe, el desarrollo de su labor, asi como las
metodologias, pruebas, ensayos, muestreos en que sustente sus observaciones.
36. Informar al FDLCH o a quien este delegue sobre el avance, problemas y soluciones presentadas durante

el desarrollo del proceso de consultoria y/o interventoria, este reporte se hara de manera semanal, mensual o
especiales de acuerdo con las necesidades de la entidad.

37. Asegurar el cumplimiento de las metas contractuales logrando que se desarrolle el contrato de consul-
toria e interventoria dentro de los presupuestos de tiempo e in- version previstos originalmente.
38. El contratista consultor debera cumplir con lo estipulado en la Ley 1496 de 2011 el cual garantiza la

igualdad salarial y de retribucion laboral entre mujeres y hombres, se establecen mecanismos para erradicar
cualquier forma de discriminacion y se dictan otras disposiciones.
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39. Realizar las entregas de informacion, reportes, documentos requeridos, respuestas a requerimientos v
similares, mediante radicados oficiales al CDI v al correo electronico del apoyo de la supervision designado por
el FDLCH.

40. Realizar la gestion que se requiera con entidades para temas relacionados contra- mites, licencias, per-
misos, autorizaciones v similares en atencion a los productos del contrato.
41. Verificar y supervisar la necesidad de incluir en manejo silvicultural al que haya lugar en atencion a la

validacion o implementacion de disenos de las tres alternativas para el manejo de aguas residuales en las dos
zonas del proyecto de consultoria.

42, Garantizar el desarrollo propio de actividades del ingeniero residente como tal, en atencion a las activi-
dades, gestion y productos, asi como al cumplimiento del objeto contractual por parte del equipo de profesio-
nales, técnico vy tecnodlogos del contrato de interventoria, razon por la cual su % de dedicacion en el contrato.

43. Garantizar y soportar el presupuesto y costo de instalacion v/o implementacién de cada una de las
propuestas o alternativas para manejo de aguas residuales.
44. Las demas que sean acordadas por las partes y asigne el FDLCH que se relacionen con la naturaleza y

objeto del contrato.
9.5.1 Para comités

Los comités se dividiran en dos v se desarrollaran de forma presencial en la Alcaldia Local de Chapinero o en
su efecto como el FDLCH lo determine.

a. Comité técnico: los comités técnicos se desarrollaran cada 15 dias a los que deberan asistir
ineludiblemente las partes (FDLCH — Consultoria e Interventoria).

b. Comité de seguimiento: Los comités de seguimiento se

c. Para el desarrollo de cada comité técnico el contratista debera enviar previamente (tres dias habiles) la

informacion mediante correo electronico al FDLCH e interventoria con el proposito de revisar la informacion,
solicitar claridad dado el caso o en su efecto requerir informaciéon complementaria.

d. Dicha informacion mencionada en el item anterior debera presentarse de forma organizada y en
coherencia con el alcance al cronograma especifico.

e Para el desarrollo de cada comité (técnico y de seguimiento) se realizara la respectiva acta con el registro
de asistencia en el formato establecido por el FDLCH para tal fin.

f A cada comité debera asistir sin falta el director de consultoria e interventoria y quien sea requerido por
la interventoria v/o el FDLCH.

9.5.2 Por cada profesional del contrato
a, Cumplir con la verificacién seguimiento, acompanamiento, supervisién y/o aprobacién de las

actividades, procesos, gestién y productos descritos en el aparte de “Actividades, procesos y productos™ del
Anexo Técnico para las dos zonas a desarrollarse la consultoria.

b. Desarrollar las acciones propias de presente documento bajo los lineamientos del contrato una vez se
suscriba.

FoR Presentar a tiempo los productos que se requieran o contemplen en el cronograma especifico.

d. Realizar las gestiones que se requieran con entidades v/ o actores involucrados en el proceso / proyecto.
e. Articular con el equipo de profesionales vinculado con el proyecto en atencion a la vision integral del
mismo.

f. Consolidar la informacién soportada que se requiera, para realizar informes o reportes de avance /

ejecucion del contrato. Asi mismo, realizar los ajustes o subsanaciones que en su momento sean requeridas por
la interventoria o por el FDLCH.
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g Asistir personal y puntualmente a las reuniones, recorridos, inspecciones que se requieran, que sean
convocadas, que se deriven de la ejecucion del contrato de consultoria e interventoria, con los documentos,
soportes o conceptos relacionados con el movido del particular.

h. Realizar el estricto cumplimiento de SST en todas y cada una de las actividades que realice en el marco
de la ejecucion del contrato.

1. Dar cumplimiento preciso a lo establecido en el Anexo técnico.

j- El tecnologo a vincular en el contrato de interventoria debera prestar las actividades de apovo a los

profesionales, para ello el director de la interventoria debera realizar las asignaciones de apoyo en campo u
oficina para la atencién del particular, segin se requiera como parte del ejercicio propio de la interventoria.
Siendo mas la asignacion de apoyo para trabajo de campo que para temas de oficina.

k. Por ningin motivo el tecndlogo del contrato de interventoria podra asumir roles, actividades, gestion o
similares propias de los profesionales de otro contrato diferente para el que fue contratado.

9.5.3 Obligaciones del componente Ambiental

a. Segtin la Secretarfa Distrital de Planeacion, el enfoque ambiental se encuentra inmerso dentro de la
concepcion de la prestacion del servicio piblico domiciliario de agua potable, dado que para su gestion se
requiere de la autorizacion de la autoridad ambiental para la captacion de agua de las fuentes hidricas y su
respectiva preservacion v mantenimiento.

b. Asimismo, la autoridad ambiental exige el tratamiento de las aguas residuales producto del consumo de
agua potable por parte de los usuarios. Los prestadores del servicio de agua potable tienen la obligacion de
estructurar planes de uso eficiente y uso de aguas v para la prestacion del servicio de alcantarillado deben elaborar
el plan de tratamiento de manejo y saneamiento de aguas residuales.

C. En atencion a lo anterior, el proceso de consultoria e interventoria contempla elementos a considerar
por parte de la Secretaria Distrital de Planeacién. Asi mismo, el contratista debera considerar sin excepcion, los
lineamientos ambientales de la normatividad ya mencionada.

d. Por otra parte, el manejo de residuos que en dado caso se pueda generar por parte del contratista de
interventoria, debera ser responsabilidad de este, para su adecuado manejo y disposicién final.
e. El contratista de consultoria e interventoria, no alterard o extraera el matertal vegetal, incluidas plantas

epifitas, como tampoco podra afectar, cazar, portar, extraer, alimentar la fauna propia de las dreas de influencia
del proyecto (Bosques de Bella Vista v Verjon Bajo). El contratista interventor velara por su cumplimiento.

f. El contratista de consultoria e interventoria no realizara acciones que afecten el estado del agua, no
generara acciones que la contaminen; como tampoco alterara el estado actual de las redes o estructuras de
captacion, transporte, distribucion, almacenamiento, tratamiento de agua potable, agua lluvia o aguas residuales.
De suceder, el contratista consultor y/o interventor deberi subsanar de inmediato la afectacion sin cargo en
costos al presupuesto del presente contrato de consultoria y no podri vincular a estas acciones de subsanacion
al equipo humano que se encuentra vinculado. El contratista interventor velara por este cumplimiento.

9.5.4 Obligaciones del componente Social

Como parte del componente social, el contratista / interventor, debera tener en cuenta sin excepcion los
siguientes aspectos:

a. Al inicio del proceso de consultoria e interventoria, los contratistas deberan convocar a la comunidad
en general de las zonas definidas en el anexo técnico, a la ULDER y la comisién ambiental local para socializar
el alcance del proceso de consultorfa e interventoria. Asi mismo, se debera dar respuesta a las solicitudes o
aclaraciones que se puedan generar para la socializacion del proyecto de consultoria e interventoria, solicitudes
que pueden generarse por el FDLCH, comunidad, entidades, escenarios de participacion y demas. situacion,
acciones y gestion que la interventoria debera verificar, acompanara y velara por su cumplimiento.
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b. La consultoria debera presentar 8 dias habiles antes de ser socializada la presentacion en Power Point,
a la interventoria y al FDLCH, para ser revisada, aprobada o en su efecto requerir los cambios a los que haga
lugar.

c. El contratista consultor realizara la gestion oportuna para garantizar las visitas a los predios y las
inspecciones que se requieran para garantizar el cumplimiento de los entregables / productos del contrato.
Acciones que debera acompanar y verificar el interventor en su totalidad.

d. Durante las visitas lote a lote o predio a predio que realice el contratista consultor, debera socializar las
recomendaciones técnicas v demas informacion incluida en el manual de buenas practicas de acueductos
veredales y dejar soporte fotografico v acta de la gestion realizada. Este tipo de acercamientos / visitas, se
realizara con obligatoriedad.

e. Se debe tener en cuenta que las visitas técnicas a lotes, predios, domicilios tienen propositos
relacionados con el levantamiento de informacion, aclaracién de dudas y socializacion de la informacion
consignada en el manual de buenas practcas.

£ Las visitas para el levantamiento de informacion en campo, lote a lote que se requieran realizar en la
ruralidad y en las dreas de influencia directa y/o indirecta del proyecto, seran planeadas en cronograma vy deberin
set insumo de los diagnosticos y demas documentos entregables/productos que se requieran del proyecto.

ed El trato, la comunicacion, el uso de todo tipo de lenguaje con la comunidad y entidades, debera ser
respetuoso, claro, veraz, oportuno y diligente.

h. El lenguaje debe ser claro, basado en la realidad, el contexto del proyecto v de la meta, la informacion
gua) » PIroj )
previamente analizada y la normatva.

1. El abordaje de la comunidad tendri como objetivo / propésito tinico, lo establecido en el anexo téenico,
en el cronograma y plan de trabajo especifico.

J- En los informes y comités se deberin presentar los soportes y/o evidencias correspondientes de las
visitas, reuniones y similares en donde la comunidad haya asistido, en donde repose la totalidad de la informacion
levantada, asi mismo la sistematizacion de esta.

k. En el caso que se requiera, los documentos, el registro fotografico, las grabaciones que se puedan
generar por parte del contratista consultor, deberan tener aprobacién firmada por quienes corresponda, en
atencion a la normatividad vigente, aspectos que podria considerarse mediante el acta de la visita.

L De requerir la comunidad informacién del proyecto, esta se brindard de forma opor- tuna por parte de
la consultoria que verificara la interventoria, teniendo en cuenta los procedimientos establecidos para ello y se
informara al FDLCH durante comités e informes dicha gestion.

m. El contratista consultor y en particular en el alcance social, técnico, profesional del equipo humano de
la consultoria e interventoria, no podra asumir compromisos dife- rentes a los establecidos en el contrato de
consultoria e interventoria, como tampoco recibir prebendas, relacionar el accionar del contrato con fines
politicos y/o similares, totalmente ajenos a lo establecido en el objeto contractual.
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1. Todas y cada una de las acciones, reuniones, productos, informes, gestiones v similares que se deriven
de la ejecucion contractual las deberi acompanar, supervisar, aprobar y/o verificar el contrato de interventoria.

o. Como parte de la gestion social, tanto el contrato de consultoria como el de interventoria con sus
respectivos equipos, deberan realizar socializaciones, minimo una mensual con cada uno de los actores sociales
e institucional de las dos dreas de influencia, previa convocatoria y establecimiento de las jornadas para garantizar
la asistencia significativa en atencion a los residentes, pobladores, propietarios v similares de las dos zonas de
influencia del proyecto. Dichas socializaciones también deberan tener en cuenta la informacion y aportes de la
comunidad para el accionar establecido en los respectivos contratos ya mencionados.

9.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD - FDLCH

Las establecidas en ejercicio de la ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios vigentes.

Designar el apoyo a la supervision del presente contrato.

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplumeuto de las obligaciones contractuales.

po o

i Verificar los informes, soportes, acciones en campo en atencién al anexo técnico y articulado del
contrato suscrito.

f. Verificar el proceso a desarrollar por parte de la interventoria.

g Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas (siempre y cuando el contratista cumpla con los
tiempos pactados por parte de la entidad).

h. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,

ICBE, SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la
normatividad vigente.

1. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

- Verificar a través del supervisor del contrato que el contratista de cumplimiento a los criterios
ambientales establecidos en la guia de contratacién sostenible y demas critetios ambientales contemplados en
las especificaciones.

k. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

9.7 SUPERVISION
La supervisién del contrato ser ejercida por el Alcalde Local de Chapinero o por quien designe como su apoyo.

En consecuencia, teniendo en cuenta la definicion establecida en la Ley 1474 de 2011, articulo 83 la supervision
del contrato sera ejercida por el Alcalde Local y quien el designe para su apoyo técnico, administrativo, financiero
y contable, acto que no implica delegacion, sino que por los conocimientos especiales que se puedan requerir la
supervision se apoyara en el personal técnico con el que cuenta el FDLCH o se contratara.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la Secretaria
de Gobierno y la Alcaldia Local, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto
contratado. El supervisor deberi realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, ambiental
v juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.
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Para tal fin deberd cumplir con las facultades v deberes establecidos en la referida ley y las demds normas
concordantes vigentes.

El Alealde Local podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Publico que se denominara “apoyo
a la supervisién” y que tendra como funcion apoyar a este en la supervision en la ejecucidn de las obligaciones
contractuales que se deriven del contrato.

En ningtn caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un tercero, mediante
comunicacion escrita.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la designacion
del supervisor, a través de la correspondiente modificacién de la minuta contractual.

9.8 FORMATO DE LA PROPUESTA ECONOMICA
Este formato hace parte integral del pliego de condiciones Formulario — Propuesta Econémica.

10. ACOMPANAMIENTO DE LA VEEDURIA DISTRITAL

Cuando el presente proceso de seleccion cuente con el acompanamiento de la VEEDURIA DISTRITAL, de
conformidad con la facultad que le corresponde a esa Entidad, en los términos de Ley, el FDL facilitara a los
funcionarios involuerados en el proceso de seleccidn, la participacion en la construccion de un acuerdo colectvo
de contenido ético, dentro del “Procedimiento de acompanamiento preventivo para el mejoramiento de la
gestion contractual de las Entidades del Distrito Capital”, que desarrolla la VEEDURIA DISTRITAL.

La Veeduria Distrital se encuentra ubicada en la Avenida el Dorado No. 69-76, Torre 1 piso 3, Edificio Elemento
Tel.: 3407660, ext. 501, correo electronico: corrc'.»pondencm@vccdunadlstrltal. gov.co &)
denuncie@veeduriadistrital.gov.co

LUCHA CONTRA LA CORRUPCION.

En el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a la
Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a través de los niimeros telefonicos: (571) 5629300,
(571) 3822800; via fax al numero telefénico: (571) 3375890; la linea gratis de atencion desde cualquier lugar del
pais: 01 8000 913 040 o al correo electrénico transparencia@presidencia.gov.co y personalmente a la direccion
Carrera 8* No. 7-27 Bogota D.C.

Igualmente se tendrd en cuenta lo establecido en el Decreto Distrital No. 332 de 2020 “Por medio del cual se
establecen medidas afirmativas para promover la participacion de las mujeres en la contratacion del Distrito
Capital” v la socializacion que sobre este Decreto les fue realizada a las Alcaldias Locales el 25 de agosto de
2021, asi como lo dispuesto en la Circular Conjunta 0013 del 15 de abril de 2021 emitida por la Secretaria
Distrital de La Mujer y su implementacion al interior de la Secretaria Distrital de Gobierno a traves del
memorando radicado No. 20214500177003 del 10 de mayo de 2021.

De la misma manera, teniendo en cuenta que el Decreto No. 189 de 2020 en su articulo 14 dispuso, acerca de
Compromisos de integridad v cliusula antcorrupcion, que: "En los contratos del Distrito Capital se
incorporaran cliusulas mediante las cuales se regule la suscripcion de un compromiso de integridad y la no
tolerancia con la corrupcion. La Secretaria Juridica Distrital, determinari los lineamientos para el disefio e
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implementacion de la misma. Los procesos contractuales contaran en su apertura y su audiencia de adjudicacion
con un espacio de sensibilizacién de la transparencia e integridad.

Andilisis financiero — Proveedores SECOP

En esta seccion del presente documento se procedera a analizar las caracteristicas de las emptesas que
desarrollan sus operaciones en el ambito de actividades profesionales, consultoria, ingenieria a fines al presente
proceso. Estas entidades canalizan el reporte de sus estados financieros mediante la plataforma del Registro
Unico Empresarial y Social (RUES). Es relevante senalar que los datos objeto de estudio corresponden al
ejercicio fiscal del ano 2022, siendo estos los registros mas recientes disponibles en la citada fuente de
informacion.

Con base en los datos mencionados, se realizo la identificacion de empresas afines que reportaron informacion
contable, con el proposito de explorar la distribucion estadistica de los indicadores clave que reflejan tanto la
capacidad financiera y organizacional, asi como la rentabilidad del sector en el que operan. Se tomo la precaucion
de ampliar la muestra en la medida de lo posible, incorporando un nimero representativo de empresas similares
a las que pueden ser proponentes para asegurar la validez de los resultados. Adicionalmente, en algunos casos,
se procedio a la eliminacion de datos atipicos, debido a la posibilidad de que estos fueran registros incorrectos
v también para evitar cualquier posible distorsion estadistica que pudiera afectar el anilisis en curso.

Se COIlbllltO mediante la plataforma SECOP II, el documento “Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el
Registro Unico de Proponentes” de una muestra de 25 proponentes del sector de donde se encontraron los
siguientes datos:

; = Razéon de Rentabilidad Rentabilidad
Nombre Entidad / Liquidez |[Endeudamiento| cobertura de del :
e ; z del activo
[Empresa >=) (<=) intereses patrimonio ($=)
(>3) (>=)
2RIOS Ingenieria S.A.S. 5,16 0,15 Indeterminado 0,16 0,14
4G4 Ingenieria SAS 8,01 0,63 8,65 0,27 0,10
5T SAS 2,29 0,36 7,36 0,34 0,21
IA&M Construrenting S A S 1,48 0,31 15,18 0,32 0,22
IAguas de Bogota SA ESP 1,72 0,54 Indeterminado 0,08 0,03
Altium Proyectos SAS 11.23 0,66 Indeterminado 0,84 0,28
AMBIOTEC SAS 2,07 0,53 7,14 0,25 0,11
ANLU Ingenieria y ¢
P, 7 /
Consultoria SAS 2022 133.90 0,00 27,30 0,34 0,34
AUDINCO LTDA 2022 23,62 0,07 102055,88 0,28 0,25
CCA Compania de
Consultoria Ambiental Ltda 2.86 0,20 10,97 0,13 0,10
2022
CONAMB Consultoria
IAmbiental v de Saneamiento 7,86 0,14 4393 0,29 0,25
SAS
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Constructora VM] SAS
2022

7,03

0,12 Indeterminado

0,05

0,04

Consultoria Ambiental
[Educativa e Ingenieria SAS

16,69

0,05 Indeterminado

0,02

3

0,01

Consultoria De Servicios
Urbanos S A S

3,24

0,26 5,26

0,15

0,11

Consultoria Estudios E
Interventorias Civiles Y
Ambientales Ceinters SAS

5,50

0,13 Indeterminado

0,48

Consultoria Regulatoria S A

)

1,70

0,56 3,56

0,12

Consultoria Y
Construcciones Civiles S A
S

4,15

0,42 Indeterminado

0,18

Disenos Edificaciones Y
Consultoria De Obras
Civiles SAS, DECOC SAS

354,99

0,01 11,00

0,08

IDiseno Consultoria y
Construcciones SAS,

DICCO SAS 2022

29,31

0,03 Indeterminado

0,17

Frank Enrique Pérez De La
Victoria Consultoria Integral
ISAS

18,73

0,03 65,32

0,13

0,13

INGEBEL SAS 2022

12,69

0,15 1949,03

0,69

0,58

Ingenieria v Desarrollo
INacional INALDEX SAS
2022

719

0,29 79,79

0,29

0,20

JM Asociacion De
Ingenieros S A §

19,37

0,03 Indeterminado

0,03

0,03

Soluciones Practicas de
Ingenieria SOPRAING
S.ALS

4,30

0,25 Indeterminado

0,11

0,08

[Trespalacios Construcciones
ISAS

31,93

0,31 6,62

0,26

0,18

El analisis se inicia con el Indice de liquidez. Para llevar a cabo este proceso, se selecciona la muestra
anteriormente presentada, compuesta por 25 empresas cuyas actividades son similares a las actividades que se
van a contratar en el presente proceso. Tras esta etapa inicial, se procedi6 a identificar la presencia de valores
estadisticamente atipicos en los datos recopilados.

Con el objetivo de llevar a cabo este proceso de identificacion, se aplico el “Test de Tukey”. Los resultados de
dicho test senalaron que todos los valores iguales o superiores a 41,97 podian ser considerados como valores
atipicos. En concordancia con esta identificacion, se procedio a eliminar dichos valores atipicos de la muestra.
Como resultado de esta depuracion, la muestra final quedé compuesta por un total de 23 empresas, sobre las

cuales se continuo el analisis.
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La distribucion de los indices de liquidez del conjunto de empresas dentro del analisis del mercado,
especificamente aquellas que comparten el perfil del proceso de contratacion, se observan mediante el siguiente
histograma. Este grafico evidencia una distribucion que refleja la posicién financiera de estas empresas: dentro
del rango de 1,48 a 12,48 en el indice de liquidez, un grupo compuesto por 16 empresas exhibe un nivel similar
de solvencia, la mayoria de la muestra. A continuacién, se observa un grupo mas reducido de 4 empresas con
valores que van desde 12,48 hasta 23,48 v 3 empresas se sitian en el tramo de 23,48 a 34,48, demostrando una
minoria en esta capacidad de liquidez.

Histograma - Indice de Liquidez
18
16
14
12
10

o N & O

[1,48, 12,48] (12,48, 23,48] (23,48, 34,48]

Fuente: Elaboracion propia con datos del Certificado de Inscripeidn y Clasificacion en el Registro Unico de
Proponentes

INDICE DE LIQUIDEZ
Estadistico Descriptivo Valor
Media 9,9448
Mediana 7,0300
Desviacion Estandar 9.,091524459

A continuacién, se presenta el analisis estadistico descriptivo que ofrece una visiton mas completa de la
variabilidad y Ia tendencia central en los valores del indice de liquidez:

El analisis revela que el conjunto de datos del indice de liquidez de empresas en el mercado de contratacion
exhibe una distribucion asimétrica. La media es elevada en comparacion con la mediana de 7,0300, la desviacion
estandar refleja una variabilidad significativa en las posiciones financieras de las empresas. En conjunto, estos
resultados indican una diversidad financiera entre las empresas en el mercado, lo que subraya la importancia de
considerar la mediana de 7,030, que representa el valor central de los datos y no se ve afectada por valores
extremos, como indicador representativo en este sector.
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Con relacién al Indice de Endeudamiento, se realizé el mismo proceso, iniciando con el Test de Tukey para
eliminar los datos atipicos. En este caso, se identificaron como valores atipicos aquellos superiores a 0,80. Al
examinar los indices, se constaté que no existian datos que excedieran dicho valor. En consecuencia, la muestra
final qued6 conformada por las 25 empresas iniciales.

A continuacion, se muestra el histograma correspondiente a este indice. Es destacable que 14 de las empresas,
lo que representa mas de la mitad del conjunto total, exhiben un indice en el rango de 0,00 a 0,25. Ademas, se
observa una distribucion similar de empresas en los otros intervalos: 6 empresas presentan un indice en el rango
de 0,25 a 0,50, mientras que 5 empresas muestran un indice en el intervalo de 0,50 a 0,75.

Histograma - Indice de Endeudamiento
16

[0,00, 0,25] (0,25, 0,50] (0,50, 0,75]

Fuente: Elaboracién propia con datos del Certificado de Inscripcién y Clasificacién en el Registro Unico de
Proponentes

Para completar el analisis de este indice se calculan los datos estadisticos descriptivos que se observan a
continuacion:

__ INDICE DE ENDEUDAMIENTO
Estadistico Descriptivo Valor
Media 0,2492
Mediana 0,2000
Desviacion Estandar 0,206618005

De estos valores, se evidencia que el valor de la mediana, establecido en 0,20, emerge como una eleccion idonea
para representar el indice de endeudamiento en este sector por diversas razones: la alineacion con la
concentracién de empresas en el intervalo de 0,00 a 0,25, asi como su posicion equilibrada respecto a otros
intervalos, teniendo en cuenta que mas del 50% de las empresas se encuentran en el rango de 0,00 a 0,25, la
mediana se sitia como un valor central que captura la situacion mayoritaria.
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La razon de cobertura de intereses se destaca como otro de los indicadores valiosos para comprender las
dmnamicas financieras de las companias en el sector. Este indicador permite evaluar cudntas veces las utilidades
de las empresas superan los costos de los intereses de su deuda, utilizada para financiar sus operaciones. En este
contexto particular, la muestra se vio notoriamente reducida debido a que la mayorfa de las empresas en el sector
no presentaron registros de pagos de intereses, por lo que en el documento se registra como “Indeterminado”,
lo que llev6 a su exclusion para evitar un posible sesgo en el analisis. En consecuencia, la muestra se redujo a 15
empresas.

Posteriormente, se aplico el test de Tukey para identificar valores atipicos, determinando que aquellos iguales o
supertores a 125,69 debian ser eliminados de la muestra, por lo que nuevamente se redujo a 13 empresas como
muestra final para este indicador.

Histograma - Razon de cobertura de intereses
12

10

2
|

[3,56, 40,56] (40,56, 77,56] (77,56, 114,56]

Fuente: Elaboracion propia con datos del Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el Registro Unico de
Proponentes

El histograma revela una distribucion sesgada hacia la izquierda en relaciéon con la cobertura de intereses de las
empresas en el sector. La mayoria de las empresas, es decir, 10 de ellas, muestran una cobertura de intereses que
oscila entre 3,56 y 40,56. Esto indica que estas empresas tienen una capacidad relativamente sélida para generar
ganancias que superan sus costos de intereses en un rango moderado.

Con relacion al anilisis estadistico descriptivo se calculan los datos que se observan a continuacion:

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
Estadistico Descriptivo Valor
Media 22,4677
Mediana 10,9700

Desviacion Estindar 2496969568

Ante una distribucion de datos que exhibe una desviacién estindar relativamente alta de 24,96 se sugiere una
considerable dispersion de los datos alrededor de la media. y una posible presencia de sesgo o valores atipicos,
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por lo tanto, la mediana emerge como la medida de tendencia central mas apropiada para representar el indicador
de cobertura de intereses. La mediana es menos sensible a valores extremos y robusta ante distribuciones
asimétricas, la mediana, con un valor de 10,97, brinda una visién mas precisa y representativa de la ubicacidn
central de los datos, otorgando una comprensién mas fiable de la magnitud tipica de la muestra analizada.

Igualmente, es crucial llevar a cabo un anilisis de la capacidad organizacional, abarcando la mayor cantidad
posible de empresas participantes o vinculadas al sector bajo consideracion para la contratacion. La capacidad
otganizacional se refiere a la habilidad de un potencial oferente para ejecutar satisfactoriamente el contrato,
basindose en su estructura interna. Segun lo establecido en el Decreto 1510 de 2013, se han definido indicadores
de rentabilidad para evaluar dicha capacidad organizacional. Entre los indicadores primordiales se encuentran la
Rentabilidad sobre el Patrimonio y Ia Rentabilidad sobre el Activo.

Por lo tanto, se procede a analizar la Rentabilidad del Patrimonio, comenzando por la deteccién de valores
atipicos. Segun el analisis de Tukey, se consideran atipicos aquellos valores que superan 0,61 en este indicador.
En consecuencia, se excluyen 2 valores, resultando en una muestra final de 23 empresas para este indice cuya
distribucion de datos se observa a continuacion:

Histograma - Rentabilidad del patrimonio

12

0 I

(0,02, 0,18] (0,18, 0,34] (0,34, 0,50] (0,50, 0,66}

Fuente: Elaboracién propia con datos del Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el Registro Unico de
Proponentes

El histograma refleja una concentracion de valores entre 0,02 y 0,34, con 11 empresas en cada uno de los dos
primeros rangos, para una totalidad de 22. Esto sugiere una tendencia en esos intervalos y la posibilidad de
agruparlos para simplificar el anilisis. Sin embargo, llama la atencién la ausencia de empresas en el rango de 0,34
a 0,50, indicando una zona menos frecuente en los niveles de rentabilidad. Una tinica empresa cae en el rango
de 0,50 a 0,66, que podria considerarse atipica. En conjunto, el histograma resalta la variabilidad en los niveles
de rentabilidad del patrimonio y la presencia de valores destacados en los extremos.

" RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
Estadistico Descriptivo Valor
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Media 0,2139
Mediana 0,2500
Desviaciéon Estandar 0,127697766

Como se puede identificar en el andlisis estadistico de este indice, la desviacion estandar de 0.127697 v la media
de 0.21 indican una dispersion relativamente alta alrededor de la media, lo que evidencia la asimetria en la
distribucion. En contraste, la mediana, con un valor de 0.25, es menos susceptible a valores extremos.

Para finalizar, con relacion al indicador de la Rentabilidad del activo, se trealiza el Test de Tukey el cual indica
que datos atipicos son los valores superiores a 0,40, por lo que eliminando estos datos la muestra queda en 23
empresas.

A continuacion, se presenta la distribucién de los datos para este indicador

Histograma - Rentabilidad del activo
12

[0,01,0,12] (0,12, 0,23 (0,23, 0,34]

Fuente: Elaboracién propia con datos del Certificado de Inscripcién y Clasificacién en el Registro Unico de
Proponentes

Los resultados del histograma sugieren una distribucion asimétrica, con una concentracién mayor de empresas
en los primeros dos intervalos de rentabilidad. Esto podtia indicar que la mayoria de las empresas se encuentran
en el rango de rentabilidad moderada, mientras que un grupo menor de la muestra esta alcanzando niveles de
rentabilidad mas altos.

En el contexto del anilisis estadistico descriptivo de nuestro indice de rentabilidad del activo, observamos
valores clave: La media, calculada en 0.1461, ofrece un promedio general de la rentabilidad de las empresas en
nuestro conjunto de datos. Sin embargo, al considerar la mediana, que es 0.13, podemos apreciar que es
ligeramente menor que la media. Esto indica que existe una presencia de valores mas bajos en el conjunto de
datos que esta afectando la media hacia arriba. La mediana se presenta como un valor representativo sélido en
este indice, ya que no se ve tan influida por valores extremadamente altos o bajos como lo puede ser la media.
Ademas, la desviacion estindar de 0.086798572 sugiere que los datos estan relativamente cerca de la mediana,
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respaldando la idea de que la mediana es una medida central confiable en esta distribucion de rentabilidad del
ACHIVO.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO
Estadistico Descriptivo Valor
Media 0,1461
Mediana 0,1300
Desviacion Estandar 0,086798572

Por lo anterior, los resultados de este analisis se toma la mediana, como medida central para cada indicador, que
es menos sensible a valores extremos v proporciona una vision mas equitativa de la situacion financiera. Para
finalizar, se revisa cuantos proveedores dentro de la muestra tomada cumplirian con estos indices, como se
muestra a continuacion:

RESULTADO ANALISIS FINANCIERO (Muestra 25 proveedotes - 2022)

: i lndede & Rentbildac o o), i idad
Valor Seleccionado Licui ” cobertura de del :
e e quidez [Endeudamiento| ; ; del activo
(Estadistica Descriptiva) =3 iE; intereses patrimonio i
(>"‘) (<_) (>=) (>=) (>_)
MEDIANA 7,03 20% 10,97 0,25 0.13
#. Rrox*eed’orcs que 12 13 - 12 1
cumplirian segin la muestra

Dado que la mitad 0o menos de los proveedores podrian cumplir con estos estindares, v con el objetivo de
ampliar la base de proveedores potenciales, se lleva a cabo un analisis financiero de los procesos antecedentes
ejecutados en la modalidad de concursos de méritos, los cuales guardan una relacion con el objeto y el sector
correspondiente.

Analisis Financiero — Procesos Concurso de Méritos

En primer lugar, se identifican los procesos en la modalidad de Concurso de méritos relacionados con el sector
u objeto del presente proceso que se tuvieron en cuenta en el anilisis del sector:

TIPO DE '
i OBJETO PLAZO DE
ENTIDAD  |PROCESO | (o\irs CTUAL VALOR CONTOII{\IATACI BIECOCION
CONTRATAR LA
CONSULTORIA PARA
, LA ELABORACION Y
ig%ili%hé FDLCB- ACTUALIZACION R
: CMA-007- | DEL DIAGNOSTICO, | § 721.523.172,00 : 6 MESES
CIUDAD | Crr sl b DE MERITOS
BOLIVAR  [%? S
DISENOS PARA LOS
ACUEDUCTOS
VEREDALES DE LA
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ALCALDIA
LOCAL DE
USME

LP-007-
FDLU-2021

REALIZAR POR EL
SISTEMA DE
PRECIOS UNITARIOS
FIJOS SIN FORMULA
DE REAJUSTE Y
HASTA MONTO
AGOTABLE, LA
CONSERVACION Y
LAS OBRAS
REQUERIDAS PARA
LA OPTIMIZACION Y
MEJORAMIENTO DE
LOS ACUEDUCTOS
VEREDALES EN LA
LOCALIDAD DE
USME

$621.521.100,00

LICITACION
PUBLICA

5 MESES

ALCALDIA
LOCAL DE
SUMAPAZ

FDRS-LP-
301-2022

REALIZAR LAS
REVISION DE LOS
DIAGNOSTICOS,
ESTUDIOS Y
DISENOS, ASI COMO,
LA CONSERVACION
Y LAS OBRAS
REQUERIDAS PARA
LA OPTIMIZACION,
MEJORAMIENTO Y
FUNCIONAMIENTO
DE LOS
ACUEDUCTOS
VEREDALES EN LA
LOCALIDAD DE
SUMAPAZ

$ 686.039.701,58

LI(I’I'I";\CI(')N
PUBLICA

6 MESES

SECRETARIA
DISTRITAL DE
HABITAT

SDHT-CM-
SA-016-2018

ELABORAR UN
ESTUDIO DE
PREFACTIBILIDAD Y
DISENO
CONCEPTUAL DE
ALTERNATIVAS PARA
EL SANEAMIENTO Y
MANEJO DE
VERTIMIENTOS EN
ZONA RURAL Y/O
PERIURBANA DEL

DISTRITO CAPITAL

$ 172.606.877,00

CONCURSO
DE MERITOS

2 MESES
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AUNAR ESFUERZOS
TECNICOSY
ADMINISTRATIVOS
PARA EJECUTAR EL
PROYECTO "
ACTUALIZACION
ESTUDIOSY
G
ﬁPUBLlCr\S DE |EPC-CD-CI- PARA EL CENTRO $ 476.169.291.00 (‘:ONTR:\TACI
CU NDIIJ\\L!\I\L\R(, 013-2022 POBLADO CUATRO ON DIRECTA
) CAMINOSY
ACUEDUCTO
VEREDAL EL
PLOMO- BUCAMA-
LAS MERCEDES- SAN
LUIS, MUNICIPIO DE
PAIME —
CUNDINAMARCA

11 MESES

ESTUDIO Y
REDISENO PARA LA
OPTIMIZACION DEL

ACUEDUCTO
VEREDAL
AGUABLANCA —

MUNICIPIO DE MNSMACMC| NORMANDIA CONCURSO
NEIVA  [N-015-2018 | TRIUNFOyDEL | ¥40969389800 | pnpyreprros | 3 MESES
ACUEDUCTO
VEREDAL CHAPURO
- LINDOSA - SAN
BARTOLO DEL
CORREGIMIENTO EL
CAGUAN

De los tres (3) procesos identificados en la modalidad del presente proceso, se identifican los indicadores
requeridos por cada uno de las entidades, como se presenta a continuacion:

1. Proceso: FDLCB-CMA-007-2021
INDICADOR FORMULA ~ RANGO
MAYOR O IGUALal
CAPITAL DE Actvo Cormente-Pasivo 5% del Valor del
TRABAJO Cornente. Presupucstn Oficial
expresado en SMMLY
Activo Cornente/Pasivol MAYOR O IGUAL a

INDICE LIQUIDEYZ o, i
NIVEL DE Pastvi Total/ Active | MENOR O IGUAL a
ENDEUDAMIENTO) Total. 22%
RAZON DE Utilidad ‘ ol
MAYOR O IGUAL ¢
COBERTURA DI | Operacional/Gastos tAY RH g .
INTERESES Financieros -
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~ INDICADOR | FORMULA %ﬁ
Rentabilsdad del Utilukad Operacional Mcvoe o iiwial & 031
Patnmonio. / Patnmono. - K ¥

Rentabihdad dd Acnivo.

Ltilidad Opemcional
/ Actvo Toral,

Mavor o agual 2 0,19

2. SDHT-CM-SA-016-2018

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
o Activo corriente sobre pasivo . ]

Liquidez comrionte Mayor o igual a 1,15 veces _p»
Nivel de endeudamiento Pasivo total sobre activo total Menor o igual al 70% -
Razon de Cobertura de Utilidad operacional dividida por Wevor o Taniala 1.0 veces
intereses. los gastos de intereses ¥ & '

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
S:;;abilidad del Patrimonio | yy:14 Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 3.5%
Rentabilidad del Activo (RA) | Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 2%

~ INDICADOR

___ PARAMETRO

Indice de Liguidez

Mayor o iguala 1.5

Mivel de Endeudamiento

Menor o igual al 0.5

Razén de Cobertura de Intereses

Mayor o igual a 1.3 o indeterminado

3. MNSMACMCN-015-2018

REQUISITOS DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (HABILITADO / NO HABILITADO):

Indicader

Indice requerido

Rentaddidad del Patimonio

Wayer o igual al 0.03

Formula proponente Individual
Utilidad Operacional /
Pairimonio

Formula proponente plural

RP=3{UOn x %a)/ ¥ {Pnx %n)

Rentabilidad del Acthvo

Mayor o igus al 0.03

Utilidad Cperacionall
Active Total

RA=JF (UOnx %n}/ J (ATn x %n)

Dada la falta de homogeneidad en estos indicadores, se ha calculado un promedio simple de los indices de estos
procesos. Este enfoque permite obtener una métrica general que facilita la comparaciéon del desempeno
promedio en todos los procesos, simplificando asi la evaluacién v la toma de decisiones.

Al calcular un promedio simple, se busca obtener una medida general que permita tener una visién mas

equitativa y comparable del desempeno promedio en todos los procesos.

Este enfoque ayuda a simplificar la evaluacion y toma de decisiones, ya que proporciona una métrica unica que
puede servir como punto de referencia para comprender el rendimiento global de los procesos.

Una vez completado este analisis, procedimos a comparar nuestros resultados con el numero de proveedores
que cumplirian con estos requisitos, segtin la muestra de 25 proveedores, expuesta en el analisis previo.
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ANALISIS PROCESOS - MODALIDAD CONCURSO DE MERITOS

. indice de Liquidez indice de Razdnde cobertra| Rentabiidad del | Rentabiidaddel
e =) Endeudamiento(< | deintereses(>=) | patrimenio (>=) activo (>=)
FDLCB-CMALD07-2021 468 22% 15,8 0,31 0,19
SDHT-CM-SA016-2018 1,15 70% 1 0,035 0,02

130
MNSMACMCN-0152018 15 50% e 0,03 0,03
PRONEDIO SINPLE 2,44 4T% 6,03 0,13 0,08
# proveedores quecumgplirians eglin 18 2 1 17 19
la mues ¥a

Por lo anterior, se puede observar de este andlisis que, con el promedio de los indices propuestos en los procesos
aumenta la cantidad de proveedores que cumplirian con este requisito, tomado como referencia la muestra de
25 proveedores potenciales.

El propdsito fundamental de esta comparacién entre los analisis financieros radica en proporcionar una
perspectiva mas amplia v detallada que facilite la toma de decisiones orientadas a promover una mayor
concurrencia de potenciales proveedores en el marco del proceso de contratacion estatal. Esto, a su vez, se
traduce en el fortalecimiento de la transparencia v la promocion de la competencia, dos pilares fundamentales
en la contratacién publica en Colombia.

En conclusion, se constata que los indicadores derivados del analisis financiero de los procesos ejecutados bajo
la modalidad de concurso de méritos desempenan un papel crucial en la ampliacion de la base de proveedores
participantes, consolidando asi el propdsito de impulsar la equidad y la transparencia en el proceso de seleccion,
A la luz de estos hallazgos, se establece la pertinencia de considerar estos indicadores como requisitos esenciales
en el presente proceso de contratacion estatal.

INDICADORES SELECCIONADOS

INDICE REQUERIDO PARAMETRO
ndice de Liquidez Mayor o igual a 2,44
indice de Endeudamiento Menor o igual al 47%

g tu ‘
Razén de cobertura de Misgtor o gual w6,08

intereses
Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0,13
Rentabilidad del activo Mavyor o igual a 0,08

A partir del analisis del sector presentado, se puede inferir que el mundo actualmente atraviesa un pertodo
desafiante debido a los recientes acontecimientos. La pandemia que se extendio por todo el mundo ha tenido
un impacto significativo en la economia global, y se suma a ello la aparicién de conflictos a nivel internacional
que afectan de manera notable a las economias de naciones en desarrollo, como es el caso de Colombia. Es
imperativo destacar que estos eventos han ejercido una fuerte influencia en la mversion local, generando
inflaciones que no se habian visto desde 1999. Ademas, este contexto también ha dejado su huella en los
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procesos de licitacion y concursos de méritos llevados a cabo por las entidades distritales, impactando asi en la
oferta de servicios y recursos disponibles en dichos procesos.

Con el objetivo de impulsar la reactivacién econdémica en el distrito, las entidades estan trabajando en la
implementacion de procesos que permitan mitigar las consecuencias de los problemas econémicos actuales. En
este sentido, se ha lanzado el proceso de contratacion de la consultoria de estudios y disenos de acueductos
veredales en la Localidad de Chapinero. Este proceso busca garantizar el cumplimiento de manera eficiente y
transparente de proyectos que contribuyan al mejoramiento de los sistemas de abastecimiento de agua en las
areas rurales de la localidad, promoviendo asi el bienestar y el progreso de la comunidad.

Es relevante destacar que, a nivel distrital v en comparacion con otros procesos del sector registrados en la
plataforma SECOP en anos antetiores, los proyectos de inversion, consultoria e interventoria, asi como la
elaboracion de disenos y estudios técnicos relacionados con el saneamiento de acueductos rurales, han sido
escasos, posiblemente debido a la baja priorizacién de inversion en los planes de desarrollo de administraciones
anteriores.

En el analisis del sector, se observa que existen posibles oferentes dispuestos a participar, ser evaluados y, en
altima instancia, adjudicados en este proceso. A pesar de las fluctuaciones economicas causadas por la inflacion,
estas no afectan de manera significativa el desarrollo del presente proceso.

En este contexto, es fundamental subrayar la importancia del proceso de contratacion para realizar la consultoria
a nivel técnico, administrativo, financiero, predial, legal y socioambiental que permitird la generacién de los
estudios, disenios y trimites necesarios para fortalecer el acueducto de Acuabosques y determinar de manera
adecuada las alternativas de mejora en las pricticas relacionadas con el acueducto y alcantarillado en el drea de
influencia de la quebrada Santos, ubicada en la ruralidad del Verjon Bajo. Este proceso es crucial para asegurar
la calidad v sostenibilidad de los servicios de agua potable en la Localidad de Chapinero y, por ende, el bienestar
de la poblacion local.

DEFINICION DE PROFESIONALES

En consecuencia y teniendo en cuenta la revision de procesos similares, en particular en las Localidades de
Ciudad Bolivar, Usme y Sumapaz, asi mismo como en el estudio de procesos llevados a cabo por la Secretaria
Distrital de Habitat, cabeza del sector en el orden distrital, por Empresas Pablicas de Cundinamarca y por el
Municipio de Neiva, a continuacion, se propotciona un panorama integral de los perfiles necesarios, alineados
con las cualificaciones v trayectorias exigidas, con el fin de lograr los objetivos del proceso actual. La
combinacion de estos petfiles, junto con sus respectivas experiencias y antecedentes educativos, se convierte en
un componente fundamental para garantizar la ejecucion exitosa del presente proceso. Cada perfil desempena
un papel fundamental en la consecucion de los entregables detallados en el Anexo Técnico, cumpliendo con los
estandares técnicos, legales, ambientales v sociales necesarios.

1. Director de Consultoria / Proyecto: El director es crucial para la gestién global del proyecto, liderar v
supervisar todas las fases del proyecto, este profesional aportara conocimientos técnicos solidos y la experiencia
necesaria para tomar decisiones estratégicas, coordinar equipos y garantizar el cumplimiento de los objetivos del
proyecto. Su experiencia en proyectos similares garantiza la toma de decisiones sélidas y una supervision
adecuada.
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2. Residente: El residente serd el responsable de la ejecucion del contrato en sitio, asegurando que las
actividades se realicen segin los estindares de calidad y iempos establecidos. Su experiencia en trabajo de campo
v conocimientos técnicos asegurara que las actividades se realicen de acuerdo con los estindares v
especificaciones, y resolvera problemas operativos en tiempo teal.

3. Abogado Especialista: Un abogado especializado en derecho ambiental y gestion publica cuenta con
conocimiento pata garantizar el cumplimiento legal y regulatorio durante el proyecto. Este profesional podra
asesorar sobre permisos, licencias v otros aspectos legales relacionados con el medio ambiente y la gestion
publica.

4. Especialista Administrativo: Este petfil se encargari de la gestion logistica, administrativa y financiera del
proyecto, asegurando que los recursos se utilicen eficientemente. Su experiencia en planificacidn, gestion de
recursos v tramites con entdades publicas y privadas es esencial.

5. Profesional Predial: Un ingeniero especializado en geodesia v cartografia asegurara la delimitacion precisa
de las areas impactadas por el proyecto y sus caracteristicas. Su experiencia en procesos prediales v manejo
interinstitucional es clave para evitar conflictos v asegurar la viabilidad de disefios.

6. Profesional Topdgrafo: El topdgrafo se encargari de levantar informacion precisa del drea de impacto del
proyecto, vital para el disefio v la implementacion. Su experiencia en topografia y cartografia asegura datos
fiables v actualizados.

7. Profesional Ambiental y SST: Un ingeniero ambiental se ocupati de los aspectos ambientales y de seguridad
en el trabajo. Supervisari la implementacién de medidas de seguridad y la gestion de impactos ambientales,
asegurando la sostenibilidad y el cumplimiento normativo. Su experiencia en gestion ambiental v buenas
practicas asegura la sostenibilidad y minimiza impactos negativos.

8. Especialista Hidraulico: Un ingenicro con posgrado en redes hidriulicas aportard conocimientos téenicos
avanzados para disenar y gestionar sistemas de agua y saneamiento, asegurando su funcionamiento 6ptimo. Su
experiencia en redes v acueductos veredales aseguran sistemas eficientes v conformes a regulaciones.

9. Profesional Social:  El profesional social se centrara en el componente humano del provecto, abordando
cuestiones sociales y comunitarias. Facilitard la comunicacién con las partes interesadas v asegurara que el
proyecto de a conocer los beneficios para la comunidad.

10. Disefiador: El disenador penerard material impreso v audiovisual necesario para comunicar eficazmente el
g )

proyecto a la comunidad v otros actores. Su experiencia en disefo grifico y multimedia es esencial para la

divulgacion efectiva.

11. Especialista Sanitario: Un ingeniero con posgrado en tratamiento de aguas residuales garantizari cl
cumplimiento con estindares sanitarios y ambientales, conttibuyendo a la proteccion de la salud puiblicas. Su
experiencia en montaje, mantenimiento y normativas garantizara el funcionamiento adecuado y el cumplimiento
normativo.

12. Tecnélogo Predial: El tecnélogo predial apoyara en la recopilacién de datos de terreno y en la gestion
administrativa, aportara habilidades técnicas en la gestion de la informacién catastral y levantamientos
topogrificos para respaldar la planificacion y ejecucion precisa del proyecto.

En atencién a esto v al alcance de los productos establectdos, se determinan para el camplhimiento del objeto
contractual de la consultoria los anteriores perfiles con dicha formacion académica y experiencia en el sector
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con el proposito de dar cumplimiento de calidad con el equipo interdisciplinario considerado como parte del
recurso humano calificado para garantizar ¢l cumplimiento de la meta de fortalecimiento técnico y
organizactonal en términos de acueductos veredales en las dos zonas determinadas para la intervencion del
provecto de inversion 1829.

En constancia, se firma en Bogota D.C., a los 31 dias del mes de ocrubre de 2023.

-1

Pedro Andrés Barrera Alvarado
Referente de Acueductos Veredales Oficina de Infraestructura FDLCH
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