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FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
CONCURSO DE MERITOS FDLCH-CM-006-2023

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORIA QUE GARANTICE, A NIVEL TECNICO,
ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, PREDIAL, LEGAL Y SOCIOAMBIENTAL EL
CUMPLIMIENTO DE LA CONSULTORIA QUE PERMITA LA GENERACION DE LOS
ESTUDIOS, DISENOS Y TRAMITES PARA FORTALECER EL ACUEDUCTO VEREDAL DE
ACUABOSQUES Y DETERMINAR LAS ALTERNATIVAS DE MEJORA EN LAS PRACTICAS
RELACIONADAS CON EL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL AREA DE
INFLUENCIA DE LA QUEBRADA SANTOS, UBICADA EN LA RURALIDAD DEL VERJON
BAJO, LOCALIDAD DE CHAPINERO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 270 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 1°
de la Ley 850 de 2003, el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 7 del articulo 2.2.1.1.1.2.1 del
Decreto 1082 de 2015, se convoca a las Veedurias Ciudadanas a ejercer control social al presente proceso
de contratacion, en aras que formulen las recomendaciones escritas que estimen necesarias para fortalecer
la eficiencia institucional, sefalindoles que pueden intervenir en las audiencias que se realicen dentro del
proceso de seleccion.

Bogoti D.C., noviembre de 2023
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INTRODUCCION

El Fondo de Desarrollo Local de Chapinero, en adelante la “Entidad”, pone a disposicion de los
interesados el Pliego de Condiciones para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar el Contrato
de Interventoria para REALIZAR LA INTERVENTORIA QUE GARANTICE, A NIVEL TECNICO,
ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, PREDIAL, LEGAL Y SOCIOAMBIENTAL EL
CUMPLIMIENTO DE LA CONSULTORTA QUE PERMITA LA GENERACION DE LOS
ESTUDIOS, DISENOS Y TRAMITES PARA FORTALECER EL ACUEDUCTO VEREDAL DE
ACUABOSQUES Y DETERMINAR LAS ALTERNATIVAS DE MEJORA EN LAS PRACTICAS
RELACIONADAS CON EL ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL AREA DE
INFLUENCIA DE LA QUEBRADA SANTOS, UBICADA EN LA RURALIDAD DEL VERJON
BAJO, LOCALIDAD DE CHAPINERO.

Los documentos del proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, asi

como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema Electronico de Contratacion
Publica -SECOP-.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacion No. FDLCH-CM-006-2023

La Entdad evaluard las ofertas conforme con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y la
normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de Contratacion, en
cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes,
intervenir en las audiencias y consultar los documentos del proceso en los términos del inciso 3 del articulo
66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.
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CAPITULO LINFORMACION GENERAL

1.1 OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién del proyecto objeto del Proceso de Contratacion se
identifican en la siguiente tabla:

Realizar la interventoria que
]
garantice, a nivel técnico,

administrativo, financiero,

determinar las alternativas
de mejora en las practicas
relacionadas con el

acueducto y alcantarillado

predial, legal y
socioambiental el
cumplimiento de la DOSCIENTOS

consultorfa que permita la CUATRO
generacion de los estudios, MILLONES,

disenios y tramites para CUATROCIENTOS

fortalecer el acueducto . . SESENTAY G
veredal de Acuabosques y SEIS (0) MESES OCHO MIL SRR DG

SETECIENTOS
SETENTA PESOS
M/CTE
($204.468.770)

en el area de influencia de la
Quebrada Santos, ubicada
en la ruralidad del Verjon
bajo, localidad de
Chapinero

La interventoria tiene las especificaciones indicadas en el “Anexo Técnico” y el Estudio Previo, los cuales
incluyen la descripcion del alcance y especificaciones del proyecto de interventoria v su informacion técnica
(localizacion, actividades a ejecutar, alcance de la interventoria, entre otros.).

1.2. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deben enviar las observaciones del Proceso de Contratacion por medio electronico. En

ese sentido, la correspondencia del presente proceso seri recibida tnicamente a través de la plataforma
SECOP II.

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP IT de acuerdo con el Manual de Uso
y condiciones de la plataforma.
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Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad pondra a

disposicion el siguiente correo: michael. mendez@gobiernobogota.gov.co

1.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El Contrato de interventoria del proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80 con el tercer nivel, como se indica
en la siguiente tabla:

SEb el

80 10 16 Capeniis o 80101600
Provectos
81 10 15 Ingenieria Civil 81101500
Servicios de
83 10 15 Acueducto y 83101500
Alcantarillado

1.4. RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION

Para respaldar el compromiso derivado del Proceso de Contratacion, la Entidad apropiaré los recursos
necesarios, con el respectivo certificado de disponibilidad presupuestal, una vez se realice la apertura del
proceso.

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.
1.5. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar su oferta en forma completa e integra, esto
es, cumpliendo el contenido del Pliego de Condiciones y adjuntando los documentos de soporte o prueba
de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los Proponentes durante el proceso de evaluacion, y
a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitudes de documentos que
puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar o mejorar sus
propuestas en los aspectos que otorgan puntaje ni tampoco en los factores de desempate, los cuales podran
ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos
requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a més tardar hasta el término de traslado del
informe de evaluacion, es decir, hasta tres (3) dias habiles siguientes, contados a partir del siguiente dia
habil a la publicacion del informe de evaluacion.

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos
o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relaciéon con los
requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relacionados con los factores de
desempate, y por ende no los haya requerido, podra hacerlo posteriormente, otorgindole al Proponente
un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En
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caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el Cronograma. Lo aqui descrito también aplicara cuando la
observacion a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de

evaluacidn.

En los procesos adelantados en el

en la plataforma.

SECOP II se subsanaran por medio de mensajes, en la forma prevista

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
Proponentes desde la presentacién de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas
y conductas de los demas oferentes deberin justificar y demostrar su procedencia.

1.6. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El Cronograma del Proceso de Contratacion es el presentado en la plataforma SECOP II, el cual se detalla

a continuacion:

convocatoria publica

Hasta 7.00 pm

Plataforma SECOP 11

Publicacion del aviso de 02 de noviembre de 2023 Fecha definida por la

entidad.

Publicacion estudios y
documentos previos

02 de noviembre de 2023
Hasta 7.00 pm

Plataforma SECOP 11

Fecha definida por la
entidad.

Publicacion del proyecto de
Pliego de Condiciones

02 de noviembre de 2023
Hasta 7.00 pm

Plataforma SECOP 11

Fecha definida por la
entidad.

Plazo para presentar
observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones

10 de noviembre de 2023
Hasta 7.00 pm

Plataforma SECOP 11

Dto. 1082/15 art.
2.2.1.1.2.1.4.

Plazo para solicitar limitacion
del proceso a mipymes

10 de noviembre de 2023
Hasta 7.00 pm

Plataforma SECOP II

Fecha definida por la
entidad.

Respuesta a observaciones y
sugerencias al proyecto de
Pliego de Condiciones

15 de noviembre de 2023
Hasta 7.00 pm

Plataforma SECOP 11

Fecha definida por la
entidad.

Expedicion y publicacién del
acto adminiistrativo de apertura
del Proceso de Contratacién

16 de noviembre de 2023
Hasta 7.00 pm

Plataforma SECOP 11

Fecha definida por la
entidad.
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Publicacion del Pliego de
Condiciones definitivo

16 de noviembre de 2023
Hasta 7.00 pm

Plataforma SECOP 11

Fecha definida por la
entidad.

Presentacion de observaciones

20 de noviembre de 2023

Ver seccion de
comunicaciones de los

Fecha definida por la

A1 Pli ;o 7 ) € dad,
al Pliego de Condiciones Hasta 7.00 pm pliegos de condiciones. entidad
Respuesta a las observaciones | 22 de noviembre de 2023 Fecha definida por la
al Pliego de Condiciones Hasta 7.00 pm Flaiaibomms SECLIF 1T entidad.

Plazo maximo para expedir
adendas

22 de noviembre de 2023
Hasta 7.00 pm

Plataforma SECOP 11

Dto. 1082/15 art.

2.2.1.1.2.2.1.
B, 1 < ¥ = 207 i
Fecha de .czlerre del Proceso de 24 de noviembre de 2023 Plataforma SECOP 11 Fecha deﬁn1da por la
Contratacion 10.00 am entidad.
nforme de presentacion de 4 de noviembre de 2023 Plataforma SECOP 11 Fecha definida por la

ofertas

10.05 am

entidad.

Publicacion del informe inicial
de evaluacion

28 de noviembre de 2023

Plataforma SECOP I1

Fecha definida por la
entidad.

Traslado para observaciones al
informe de evaluacion de las
ofertas (plazo maximo para
presentar subsanaciones)

1 de diciembre de 2023
Hasta 7.00 pm

Plataforma SECOP II

Dto. 1082/15 art.
2.2.1.2.1.3.2

Publicaciéon del informe final

05 de diciembre de 2023

Plataforma SECOP 11

Fecha definida por la

de evaluacion Hasta 7.00 pm entidad.
Publicacion acto administrativo .. .
. - 207

de adjudicacion o de 016:dle: dictenlre e 2023 Plataforma SECOP I1I Fecha deﬁmda por la

; ; Hasta 7.00 pm entidad.
declaratoria de desierto
Firma del Contrato 07 de diciembre de 2023 Plataforma SECOP 11 Fecha Szizfiﬂ por la
Entrega de garantias 11 de diciembre de 2023 Plataforma SECOP 11 Feichi 3232:3: pozls
Aprobacion de garantias 12de dicierbre de 2023 | Plamfostaa SECOPTT | o8 fjg;‘;‘é“ pocle

1.7. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
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allegarse en espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben presentarse en su
lengua original junto con la traduccién oficial al espadiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, debers realizarse en los
términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen. Es decir, junto con la traduccién oficial se presentara el documento que
certifique la aprobacion de la prueba por parte del centro universitario que cuente con la facultad de

idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES.
1.8. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencion de La Haya de
1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacién, deben apostillarse. En cambio, deben legalizarse los
documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963,
Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacién, salvo los que
con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostilla o
legalizacion, en la forma antes indicada.

Para el trimite de apostilla o legalizacion de documentos otorgados en el extetior y la acreditacién de la
formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicarin los parimetros establecidos en las
normas que regulen la materia, en especial la Resolucién No. 1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones
Exteriores, o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

1.9. GLOSARIO

Para los fines de este Pliego de Condiciones, 2 menos que expresamente se disponga lo contrario, los
términos deben entenderse de acuerdo con las definiciones contenidas en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013 y el Glosario. Los términos no definidos deben entenderse de
conformidad con su significado natural y en el contexto del proyecto de interventoria adelantado.

1.10. INFORMACION INEXACTA

La Entdad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el Proponente.
Para esto, se puede acudir a las autoridades, personas, empresas o instituciones respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la verificada por la
Entidad, la informacién que se pretende demostrar se entender como no acreditada,

La Entidad remitird copias a las autoridades competentes cuando la informacion aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya demostrado
lo contrario, y rechazara la oferta.

L11. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacion que, conforme con la ley colombiana, tiene caricter de reservada, el
Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precision en el “Formato 1 — Carta
de presentacion de la oferta”, identificando el documento o informacién que considera que goza de
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reserva, citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para evaluar
las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de ensenar esta informacion a sus funcionarios, empleados,
contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados
a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido
identificada por el Proponente.

1.12.

A,

MONEDA

Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos Colombianos.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos Colombianos, teniendo en
cuenta lo siguiente:

IL.

I11.

IV.

B.

Si los valores de un Contrato estin expresados originalmente en Dolares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertirin a Pesos Colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del Contrato y la TRM de la
fecha de terminacion del mismo. Para esto, el Proponente deberd indicar la tasa representativa
del mercado utlizada para la conversion de cada Contrato en el “Anexo 3 — Experiencia”. La
TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Silos valores del Contrato estin expresados originalmente en una moneda diferente a Délares
de los Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a esta moneda,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha
de inicio del Contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del mismo. Para tales
efectos, puede utilizar la informacion certificada por el Banco de la Republica. Hecho esto, se
procedera en la forma senalada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendrin en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicion de los estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente
a Dolares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a
la fecha de expedicion de los estados financieros. Hecho esto se procederd en la forma
sefialada en el numeral 11,

Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los documentos del Proceso de Contratacion senalen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV) se seguira el siguiente proceso:

Alcaldia Local de Chapinero
Carrera 13 No. 54 - 74
Codigo Postal: 110231

Tel 6013486200

Informacion Linea 195 ALCALDIA MAYOR

www .chapinero.gov.co

DE BOGOTA DC.



*

SECRETARIA DE

K
BOGOT/\ | cosierno

I Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el
literal anterior, o cuya moneda de origen sea el Peso Colombiano deben convertirse a
SMMLV, para lo cual emplearin los valores historicos del SMMLYV sefialados por el Banco
de la Republica (http://mv\v.banrep.gov.co/es/mcrcado-laboral/salarios), del ano
correspondiente a la fecha de terminacién del Contrato.

I1. Los valores convertidos a SMMLV deben ajustarse a la unidad mas proxima de la siguiente
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para
valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio se procederi
asi:

Fecha (mes, aio) de suscripcion y/o inicio del Contrato: se tendr en cuenta el Gltimo dia del mes sefialado
en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacién del Contrato: se tendré en cuenta el primer dia del mes senalado en la
certificacion.

113.  CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el Proceso de Contratacién y, por tanto, no seran objeto de evaluacién, ni podran
ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de
Interés que afecten o pongan en riesgo los principios de la Contratacién Pablica, de acuerdo con las
causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podrin participar quienes hayan intervenido directa o indirectamente en la elaboracién de los
estudios previos y del sector, ni en la estructuracion, en cualquiera de sus etapas del presente proceso de
contratacion, ni quienes hayan trabajado como asesores o consultores para la elaboracion de estos en los
ultimos dos afos contados hasta la fecha de expedicion del acto de apertura del presente proceso de
contratacion, ya sea en calidad de Funcionarios Publicos o Contratistas.

1.14. CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones previstas en la legislacion para contratar.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente o
haga parte en mas de una propuesta para el Proceso de Contratacién.

C. Que la persona juridica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

D.  Cuando al Proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o aportar
un documento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice
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correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaraciéon o aporte
requerido sea necesario para cumplir un requisito habilitante en los términos establecidos en la
seccion 1.6.

E. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha
prevista para el cierre del Proceso de Contratacion.

F. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente,

G. Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad
en los términos de la seccion 1.11.

H. No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

L Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de
Contratacion y no se subsane ese defecto.

J. - Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona juridica, o el de sus integrantes,
tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato.

K. No haber realizado la operacion matematica con el Factor Multiplicador al enunciar el valor final
de la oferta economica y no subsanar ese defecto.

L.  Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan
los requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta y no estén convalidadas en la
forma indicada en la seccion 2.4 del pliego de condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar
los primeros en los términos del numeral 1.6.

M. No presentar el “Anexo 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del
personal clave” y no subsanar su entrega en los términos de los numerales “1.6 Reglas de
subsanabilidad, aclaraciones y explicaciones” y "3.8.2 Exigencias minimas de experiencia y
formacion académica del equipo de trabajo — personal clave evaluable”.

N. Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.
O. Presentar la oferta extemporaneamente.
P. No presentar oferta econémica y no subsanar su entrega, en los términos del numeral 1.6.

Q. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en la seccion 5.2

R. Cuando se presenten propuestas parciales.

S.  Oftecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el Anexo Técnico.

Akaldia Local de Chapinero
Carrera 13 No. 54 - 74
Cadigo Postal: 110231

Tel 6013486200

Informacion Linea 195 ALCALDIA MAYOR
www chapinero gov co DE BOGOTA DC.




1.15.

*

SECRETARIA DE

ok
BOGOT/\ | cosicrno

T. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y
autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones
diferentes a las establecidas por la Entidad en el Anexo Técnico.

U. Las demis previstas en la ley.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacién cuando:

1.16.

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

|7 Lo contemple la ley.

NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la informacién
incluida en los documentos del proceso que lo acompadan y las adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para interpretar v entender el Pliego de Condiciones:
, g p ) g

A.

B.

1.17.

El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este Pliego de Condiciones no deben
interpretarse como un grado de prelacién entre los mismos.

Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como referencia y 1o
afectan la interpretacién de su contenido.

Las palabras en singular se entenderin también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto;
y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el
contexto lo requiera.

Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como habiles, salvo
que de manera expresa la Entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el
vencimiento de un plazo corresponda a un dia no hibil o no laboral para la Entidad éste se
trasladara al dia habil siguiente.

Las palabras definidas en este Pliego de Condiciones deben entenderse en dicho sentido.

Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

Este pliego se interpretard, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Codigo
Civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

RETIRO DE LA PROPUESTA

Como la oferta se presenta a través del SECOP 11, el Proponente debe seguir el proceso indicado en la
“Guia ripida para la presentacién de ofertas en SECOP 117, Una vez se cumpla la fecha y la hora del cierre
del Proceso de Contratacion, la plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opcion del retiro
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de ofertas. En este sentido, basta el retiro en la oferta por la plataforma del SECOP 1I, sin necesidad de
enviar una solicitud a la Entidad.

118. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Conforme el articulo 18 de la Ley 1712 del 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes
derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda a la persona
la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo
anterior, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victima de violencia intrafamiliar, if) personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas.

Por tanto, en la plataforma del SECOP II no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion,
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas, puesto que su conocimiento publico afecta el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victima de violencia intrafamiliar, las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas, diligencie el “Formato
12- Autorizacion para el tratamiento de datos personales” como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

CAPITULO II. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTAY
EVALUACION

2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente allegard el ANEXO 1 — Carta de presentacion de la oferta el cual debe estar firmado por la
persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el representante
del Proponente Plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenieria, la
persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el
Proceso de Contratacion, debe acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual adjuntara copia de
la tarjeta profesional y del certificado de la vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o
Consejo Profesional de Ingenierfa de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama de la ingenieria,
segun corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el requisito de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 si el representante legal o apoderado del Proponente
individual persona juridica o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una

Alcaldia Local de Chapinero
Carrera 13 No. 54 - 74
Cadigo Postal: 110231

Tel 601 3486200

Informacién Linea 195 ALCALDIA MAYOR
www chapinero.gov.co DE BOGOTA DC.




*
" .
SECRETARIA DE

BOGOT, GOBIERNO

de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenierfa, la oferta tendrd que ser avalada por un
ingeniero, para lo cual adjuntari copia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matricula
profesional expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de
Colombia, en la respectiva rama de la ingenieria, segin corresponda, vigente a la fecha de cierre de este
Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata
el articulo 18 del Decreto- Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del "ANEXO 1
— Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba allegarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el Proponente
conoce y acepta las obligaciones del Pacto de Transparencia.

El Proponente debe diligenciar los anexos del proceso. Todos los espacios en blanco deben completarse
con la informacién solicitada.

2.2 APODERADO

Los Proponentes podrin presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento
en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el
que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar
y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y en la suscripcion del Contrato. No
obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona,
sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facultado
para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar
en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de
Contratacion que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la
Entidad en el curso del proceso; (iti) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv)
suscribir el Contrato en nombre y representacién del adjudicatario asi como el acta de terminacion y
liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrian constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado
por todos los integrantes con los requisitos de autenticacién, legalizacion y/o apostilla y traduccion
exigidos en el Codigo de Comercio y en el Cédigo General del Proceso de Colombia, incluyendo los
sefalados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo
acto de constitucion del Proponente Plural.

2.3 LIMITACION A MIPYME

Los interesados manifestarin su intencién de limitar las convocatorias a Mipyme en la seccién mensajes o
en el modulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Para el efecto, deberan dar cumplimiento a los
requisitos dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015. Asimismo, los interesados
deberin acreditar el cumplimiento de los requisitos definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
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de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para lo cual diligenciaran el ANEXO 13
— Acreditacion de Mipyme y aportarin los soportes requeridos para que proceda la limitacion de la
convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicion de Mipyme se pruebe con la presentacion del RUP,
en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no serd necesario
presentar el formato indicado.

En caso de limitarse el proceso, la Entidad, en atencion a las solicitudes realizadas por los interesados para
limitar la convocatoria a Mipyme, incluird la limitacion del Proceso de Contratacion a Mipyme en el espacio
dispuesto por la plataforma del SECOP I1.

2.4 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Para los procesos en SECOP II, los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el
cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La Entidad solo recibird una oferta por Proponente. La radicacion de la propuesta implica la aceptacion y
conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del Proceso de Contratacion y de
todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente, el Proponente debera
cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma SECOP II.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y
en ningun caso la Entidad contratante sera responsable de estos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, debe estar salvado con la firma de quien suscribe el
correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y
expresamente la correccion realizada.

2.5 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP 11 a la
fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no permitira
recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y publicar la lista de
oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas, La
Entidad Estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en la
opcién “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los interesados en el proceso.

Se dardn por no presentadas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo
previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendrin como recibidas las ofertas allegadas por
medios distintos al SECOP II, para asegurar la efectiva transmisién de los datos y garantizar el
cumplimiento estricto de los Términos y Condiciones de Uso del SECOP 1I.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP 11, la cual haya sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad Estatal podra recibir ofertas en los
términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP

Alcaldia Local de Chapinero
Carrera 13 No. 54 - 74
Cadigo Postal: 110231

Tel 6013486200

Informacion Linea 195 ALCALDIA MAYOR
www chapinero.gov.co DE BOGOTA DC.




*

SECRETARIA DE

*
BOGOT/\ | cosierno

II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el
siguiente enlace: hrtps://\'mrw.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibﬂjdad-en~eI-secoD-ii]

La Entidad no sera responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacién adecuada.
2.6 INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicara el informe de evaluacion, el cual debe
contener la evaluacién de los requisitos habilitantes, la calificacion técnica y el orden de elegibilidad, por
lo que incluye la asignacion de puntaje.

Elinforme de evaluacién permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados durante
tres (3) dias habiles, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren
procedentes y entregar los documentos y la informacion solicitada por la Entidad en las condiciones
sefialadas en la seccién 1.6.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes de la
adjudicacion, de acuerdo con lo sefialado en el Cronograma, la Entidad debe publicar el informe final de
evaluacion, en caso de que el inicial hubiere sufrido variaciones.

2.7 ADJUDICACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad mediante acto administrativo adjudicara el proceso
al Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econémica esté acorde
con el presupuesto del Proceso de Contratacién.

En caso de presentarse un empate, la Entidad dara aplicacion al numeral 4.8 del presente documento.

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicari el
proceso al Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econdmica esté
acorde con el Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

2.8 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitird las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del alcance del
contrato a menos que se establezca esta posibilidad en el Pliego de Condiciones.

2.9 PROPUESTAS ALTERNATIVAS
Para este procedimiento de seleccion no se admite la presentacion de ofertas alternativas.

CAPITULO IIL. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del término sefalado en el Cronograma del Pliego
de Condiciones de acuerdo con los soportes documentales que acompanan la propuesta presentada.
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Los requisitos habilitantes serin objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluarin como “ample”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizard la verificacion de requisitos habilitantes
de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el RUP y los documentos
senalados en el Pliego de condiciones.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Pliegos de condiciones
y los estudios previos.

3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan con todos los
requisitos habilitantes segin lo senalado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “ANEXO 3 — Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar el “ANEXO 4 —
Capacidad financiera y organizacional para extranjeros” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.

3.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podrin participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y

cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.
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D. No estar reportados en el tltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Repiblica. Esta disposicién aplica para el proponente e integrantes de
un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratindose de proponentes extranjeros sin
domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado ¥y que no tienen sanciones vigentes en Colombia
que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro
Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes

Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por
la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los sigutentes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

e Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cimara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara:

* Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de
cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

*  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de contratacion,

* Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no ser4 inferior
a la del plazo del contrato y un afio mais.

* Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por
parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.
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e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

e Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Cgiombia
(contratos de obra o servicios) deberin estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

I Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste s1 es
abierta o cerrada.

I1. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia

no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida
en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias hbiles antes de la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la
sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del organo
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva
de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara
la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en el presente estudio, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

[.Nombre o razén social completa.
IT.Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

IT1.Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de seleccion.

IV.Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se senale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente
del érgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI.Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VIIL Acreditar que su duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mis.
VIII Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad

en la que conste que: f) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral;
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ii) la informacién requerida en el presente literal, y iit) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectiia la declaracién, asi como de las demds personas que puedan representar
y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este tltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, érganos de direccién, régimen juridico de contratacién de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberdn aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en
el cual se verificara:

1.~ Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

2. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

3. La duracién deberi ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato v un (1) afio mas.

4. Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucién del contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién”.

5. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,

deberd acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

6. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por
tanto su rechazo.

7. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

D. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En
este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el proponente plural.
En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacién se solicitard la aclaracién. * Los
proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del proceso.

E. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion deberi quedar
definida de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que
se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién y ejecucion del contrato, as
como también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacién.

F. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y suplente de la
estructura plural.
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G. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un ano
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha del cierre del
proceso de contratacion.

H. El proponente plural debe senalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al
100%.

I. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en
el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera
de los anteriores.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. ANEXO 1

El proponente debera diligenciar y allegar la carta de presentacion siguiendo el ANEXO 1, la cual debera
ser suscrita por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas:

8. Sies persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley
y los estatutos sociales.

9. St es consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado representante en el documento
de constitucion.

10. Si se constituye apoderado, debe tener legitimacion para hacetlo, caso en el cual debe anexar el
poder respectivo con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

Quien suscriba el mencionado ANEXO deberi ostentar alguno de los siguientes titulos profesionales:
(Ingeniero Civil o Arquitecto para Espacio Publico), lo anterior se acreditara con copia de la Tarjeta
Profesional, respectiva, la cual debe ser aportada junto con la certificacion de vigencia de la misma,
expedida con una antelacion no mayor a seis (G) meses contados a partir del cierre del proceso.

Cuando el representante legal del oferente no posea tarjeta profesional (de la profesién anteriormente
mencionada); para ser considerada la propuesta, debera estar avalada en el ANEXO No. 1, por uno de los
profesionales citados que posea Tarjeta Profesional, la cual debe ser aportada junto con la certificacion de
vigencia de la misma, y expedida con una antelacion no mayor a seis (6) meses contados a partir del cierre
del proceso, de conformidad con lo senalado en el Art. 20 de la Ley 842 de 2003.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende la existencia de la declaracién juramentada por
parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades
previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi
como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

En los casos que el proponente sea persona natural, este debera contar con la citada Tarjeta Profesional,
q P p )
por lo tanto, no habra lugar al aval.

La propuesta presentada debe contar con el aval de un ingeniero civil o arquitecto, anexando copia de la
tarjeta profesional y certificado de vigencia actualizado expedido por el ente competente (Ley 842 de 2003,
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articulo 20), sélo cuando el Representante Legal de la persona juridica proponente o del Consorcio o
Unién Temporal proponentes no sea ingeniero civil o arquitecto.

APODERADOS

Los Proponentes podran presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el
cual deberin anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado,
de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y
cada uno de los integrantes en el trimite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso deberd tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Repiiblica de Colombia, y debera estar facultado para
representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA:

Cada proponente debera constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL CHAPINERO —
FDLCH, una garantia de seriedad expedida por una entidad bancaria o una compania de seguros
legalmente establecida en Colombia, cuya péliza matriz haya sido aprobada debidamente por la
Superintendencia Financiera en los siguientes términos:

1. Asegurado y beneficiario: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE — FDLCH NIT
899.999.061-9

2. Tomador: Proponente.

Valor Asegurado: En cuantia equivalente minimo al diez (10%) por ciento del presupuesto oficial.

W

4. Vigencia de la Garantia: Desde la fecha de presentacion de la oferta y hasta el perfeccionamiento
y legalizacion del contrato resultante del presente proceso de seleccion.

5. Recibo de pago: La poliza deberd estar acompafada de su correspondiente recibo de pago de la
poliza de garantia o su constancia de que no expira por falta de pago. (Aplica para el caso Contrato
de Seguros Contenido en una Péliza)

6. Se debe anexar las condiciones generales de la poliza.

Para el caso de emprendimientos y empresas de mujeres (de acuerdo con la definicién contenida en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021) y Mypime con domicilio en el territorio nacional, se
tendrd en cuenta el siguiente valor asegurado para la garantia de seriedad de la oferta de conformidad con
indicado en el Decreto 1860 de 2021:

Emprendimientos y | Mypime
empresas de mujeres
Valor asegurado | 8 % del valor total del | 8 % del valor total del

garantia de seriedad | presupuesto, hasta la | presupuesto, hasta la aprobacion
aprobacion de la garantia | de la garantia de cumplimiento.
de cumplimiento.
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Esta garantia la hari efectiva el FDLCH en los casos establecidos en articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082
de 2015, esto es, cuando ocurra alguno de los siguientes eventos:

(i) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3)
meses.

(ii) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

(iif) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

(iv) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La garantia no podri tener cliusulas excluyentes adicionales a las timbradas en ella, para lo cual el
PROPONENTE debera adjuntar las condiciones generales de la péliza.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del consorcio o union temporal, indicando claramente los porcentajes de participacion de
cada uno de sus integrantes, firmada por el representante legal del mismo.

El oferente, por el acto de ofertar, acepta que el FDLCH solicite ampliar el término de vigencia de la
garantia, en la medida en que ello sea necesario.

NOTA: DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 5 PARAGRAFO 3 DE
LA LEY 1882 DE 2018, LA FALTA DE PRESENTACION DE GARANTIA DE SERIEDAD DE
LA PROPUESTA, NO PODRA SER SUBSANADO POSTERIORMENTE Y EN
CONSECUENCIA CONLLEVARA EL RECHAZO DE LA OFERTA.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y AUTORIZACION
DEL ORGANO SOCIETARIO CORRESPONDIENTE (S SE REQUIERE) Y
CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN CAMARA DE COMERCIO O REGISTRO
MERCANTIL

La proponente persona juridica, debe anexar a la propuesta, certificado de existencia y representacion legal
vigente, que cumpla con los siguientes requisitos:

a. Debe ser expedido por la Cimara de Comercio o la autoridad competente.

b. El objeto social del proponente debe permiur la actividad, gestion y operacion que se solicita en esta
invitacion y en el contrato que de ella se derive. Asi mismo para contratar, la persona juridica proponente
debe demostrar que su duracion no sera inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) ano mas.

c. La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no podra ser superior a treinta
(30) dias habiles anteriores a la fecha del cierre de la invitacidn.

d. Cuando el certificado de existencia y representacion legal sea expedido por una entidad diferente a la
Camara de Comercio, el proponente debera presentar el certificado de existencia y representacion legal
expedida por la autoridad competente, con una fecha de expedicion no superior a noventa (90) dias
calendario anterior a la fecha de cierre de la invitacion.
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e. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debe anexar a la propuesta, autorizacién expresa del 6rgano social competente
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal estd plenamente facultado
para presentar la propuesta y para comprometer la entidad hasta por el valor de la propuesta. El documento
de autorizacion debera presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacién de
la propuesta.

Las personas naturales deberdn presentar certificado de inscripcién en Cémara de Comercio o registro
mercantil en el cual conste que su actividad mercantil registrada es directamente relacionada con la que se
pretende contratar.

El registro mercantil debe ser expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente y estar
vigente a la fecha de presentacion de la propuesta y la fecha de expedicion no podra ser superior a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la invitacion.

En caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas juridicas, cada uno de los
integrantes debe presentar certificado de existencia y representacién legal que cumpla con los requisitos
sefialados en el presente numeral. Las personas naturales deberin presentar certificado de inscripcion en
Camara de Comercio o registro mercantil

Siel proponente es un CONSORCIO O UNION TEMPORAL, producto de la integracién de sociedades
O personas naturales se deberin presentar los anteriores documentos para todos y cada uno de sus
integrantes que sean personas juridicas, asi como el documento de constitucién del consorcio o unidn
temporal en los términos establecidos en el presente documento.

St el proponente es un EXTRANJERO debe adjuntar con su oferta:

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin domicilio en Colombia y no tenga establecida
sucursal en Colombia, debe presentar el documento que acredite la inscripcion de la personeria juridica en
el Registro correspondiente del pais donde tenga su domicilio principal, asi como los documentos que
acrediten su existencia y representacion legal debidamente consularizados, en la forma como lo establece
el articulo 480 del Codigo de Comercio y la Ley 455 de 1998.

Adicionalmente, debera acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para
poder ejecutar el contrato deberd previamente constituir una sucursal en Colombia.
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DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.
(ANEXO 2).

Sila propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, se debe anexar el documento que acredite
su conformacion y representacion, de conformidad con lo senalado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993,
el cual debe:

e Indicar la duracion del consorcio o de la union temporal, la cual no debe ser inferior al plazo
de ejecucion del contrato objeto del presente proceso y un (1) afio mds, contado a partir del
cierre del presente proceso de seleccion, en todo caso con la presentacion de la oferta se
compromete a que en caso de requerirse prorrogar en el contrato mantener vigente la duracion o
union temporal.

*  Designar el Representante Legal del consorcio o unién temporal quien suscribird la propuesta y
el contrato de resultar adjudicatario.

* Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y senalar
las reglas basicas que regulen su relacion y responsabilidad.

® DPresentar una manifestacién clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada de los
miembros del consorcio y limitada para las uniones temporales, segliin la participacién de sus
miembros en la ejecucion del contrato, para la imposicion de sanciones por el incumplimiento de
las obligaciones derivadas de la propuesta del contrato. Cuando se trate de miembros de consorcio
la responsabilidad es solidaria e ilimitada y tratindose de los miembros de la unién temporal, la
responsabilidad es limitada segin su grado de participacion.

* Presentar manifestacion de que ninguna de las partes podra ceder su participacién en el consorcio
o unién temporal a los demas integrantes o a un tercero.

* Acreditar la existencia y representacion legal de cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal.

* Cada uno debe cumplir con los requisitos del presente documento ya sean personas naturales o
juridicas.

* Suscribir el documento de conformacion de la Unién Temporal o Consorcio por cada uno de los
integrantes del consorcio o union temporal.

* El documento deberi ser suscrito en original por los integrantes o los representantes de los
integrantes.

¢ La identificacion del representante y el suplente de dicho consorcio, unién temporal o la forma
asociativa seleccionada.

* Los porcentajes de participacion de sus integrantes.

e §i se trata de Union Temporal, sus miembros deberin sefalar los términos y extension
(actividades) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion.

En todo caso, cada miembro deberd acreditar el porcentaje de experiencia requerido en el numeral

2.9.3.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE.
CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE

El proponente, persona natural, representante legal de la persona juridica debe presentar copia de la cédula
de ciudadania, o de extranjeria segun corresponda. En caso de allegarse Cédula de Extranjeria ésta debe
estar acompanada de la fotocopia de la visa otorgada.
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

El proponente debe acreditar el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
riesgos profesionales y pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA), de los seis (6)
meses anteriores a la presentacion de la propuesta, de conformidad con lo sefalado en el articulo 50 de la

Ley 789 de 2002. (FORMATO No. 9)

Si es persona juridica, tal acreditacién deberd hacerse mediante una certificacién expedida por el Revisor
Fiscal, o quien haga sus veces, o el Representante Legal, segun el caso.

Si es persona natural régimen comn tal acreditacion debera hacerse mediante una certificacion expedida

por contador publico (FORMATO No. 9).

Sies persona natural régimen simplificado tal acreditacién debera hacerse mediante la presentacion de las
planillas de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, segun corresponda.

El FDLCH durante el proceso de seleccion podra solicitar los soportes de la informacién antes sefialada.
En todo caso, el FDLCH verificara la informacion presentada antes de la celebracion del contrato
correspondiente y antes de cada pago del mismo, en los términos del articulo 50 Ley 789 de 2002 y 23 de
la Ley 1150 de 2007.

Cuando el PROPONENTE extranjero, sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona juridica
extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, deber adjuntar a su propuesta la certificacion
de pago de aportes parafiscales o afiliaciones al Sistema de Seguridad Social Integral del pais de origen
donde pertenece la empresa extranjera.

INOTA 1. E/ oferente seleccionady realizard el pago de parafiscales, segiin lo establecido en el artivulo 65 de la ley 1819 de
2016.

PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar certificacién suscrita por el revisor fiscal, de acuerdo con
los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional
para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigird las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en la certificacién.
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Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El proponente, persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la

correspondiente planilla,

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendri como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de

afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez

o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales

deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan
los numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva,
la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello
haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion,
bajo la gravedad de juramento.
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ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
(RUP) DE LA CAMARA DE COMERCIO.

El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del Decreto 1082 de
2015, debera anexar a la propuesta el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, el
cual se utilizard para verificar los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones.

La fecha de expedicién del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), no podra ser superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso de prorroga del plazo
de la convocatoria, este certificado tendra validez con la primera fecha de cierre.

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012, la inscripcion en el registro deberd
estar vigente y el registro de toda la informacién contenida en el certificado, debera estar en firme a la
fecha de la adjudicacion del proceso.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de
Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Cimara de Comercio.

VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.

EI' FDLCH verificara que el proponente NO debe estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales.
Por lo anterior, y en consonancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece
el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, el FDLCH verificara
que la correspondiente persona natural o juridica segin se trate, no se encuentra reportada en el boletin
de responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con periodicidad trimestral. En
el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente expedido por la
Contraloria General de la Republica, en el(los) cual(es) conste que no esta(n) incluido(s) en el boletin de
responsables fiscales, podra aportarlo con su propuesta.

VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, el FDLCH verificara que
el proponente y el representante legal, persona natural o juridica, la Unién Temporal o Consorcio, segun
se trate, no se encuentra inhabilitada para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993 ni tenga sanciones
vigentes impuestas por la Procuraduria General de la Nacién.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE - POLICIA NACIONAL.

El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que el FDLCH hara la verificacién de
conformidad con el articulo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes del representante legal. En
el evento de que proponente actie mediante apoderado, adicionalmente adjuntard copia de la tarjeta
profesional.

CONSULTA EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
- RNMC

Durante el término de verificacion y evaluacion de las ofertas se realizara la consulta de multas ante el

sistema de registro nacional de medidas correctivas de la Policia Nacional, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1801 de 2016,

DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR PARA CONTRATAR:

Los proponentes hombres deberan presentar documento que acredite la definicion de su situacion militar.
Este requisito aplica para proponentes persona natural hombres o representantes legales de empresas o
consorcios o uniones temporales menores de cincuenta (50) afos.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT.

El proponente debe allegar fotocopia de la inscripcion en el Registro Unico Tributario, de la persona
juridica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unidn Temporal, segun el caso.

Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de seleccion de licitacion publica
deberan presentar previo a la suscripcion y firma del contrato copia del nimero de identificacion tributaria
(NIT) del consorcio o unién temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos tramites presupuestales
y de pago ante el FDLCH y la inclusion del NIT en la minuta contractual.

REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA RIT.

El proponente adjudicatario debera allegar fotocopia del Registro de Informacién Tributaria, de la persona
juridica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién temporal, segin el caso, para el
inicio de la ejecucién del contrato.

VERIFICACION DE LA CONDICION DE MIPYME

En caso de desempate, se tendrd en cuenta la clasificacion de MIPYME acreditada en El Registro Unico
de Proponentes o en el ANEXO No. 13 segin corresponda.

Igualmente, para los proponentes que no estén en la obligacion de inscribirse en el RUP o que en el mismo
no se encuentre la clasificacién de tamano empresarial, el proponente individual y todos y cada uno de los
integrantes de los consorcios o uniones temporales, deberan anexar certificacion debidamente suscrita por
la persona natural o contador para las personas naturales y por el representante legal y revisor fiscal si la
persona juridica esta obligada a tenerlo, o el auditor o contador publico, en la cual acredite el tamafio
empresarial de acuerdo con la definicién legal y reglamentaria.
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MANIFESTACION FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES -
ANEXO 6

A efectos de atender el contenido del articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021 «Fomento a la
ejecucion de contratos estatales por parte de la poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional» el
proponente debera diligenciar y allegar con su oferta, el ANEXO MANIFESTACION FOMENTO A
LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE LA POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL.

Nota: Cuando se trate de consorcio, unién temporal o aquella figura asociativa permitidas en el
ordenamiento juridico colombiano, cada uno de sus miembros deberi realizar la respectiva declaracién.

COMPROMISO ANTICORRUPCION - ANEXO 7

Los proponentes persona natural, persona juridica y cada uno de los integrantes de la estructura plural,
deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el ANEXO - COMPROMISO
ANTICORRUPCION, del pliego de condiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de
contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminacion
anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién de este, sin
perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. Ver documento SECOP IL

Nota: Toda persona que llegue a conocer casos de corrupcién debe reportar el hecho en cualquiera de los
canales de atencién al ciudadano dispuestos para tal fin.

MANIFESTACION DE NO SER MOROSO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ALIMENTARIAS

De conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021 «POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL
REGISTRO DE DEUDORES. ALIMENTARIOS MOROSOS (ley) Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES», el oferente debera manifestar por escrito y bajo la gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en las inhabilidades del articulo 6 de la referida ley que le impidan la suscripcién del
contrato. Para lo anterior deberan aportar el certificado REDAM, el cual pude ser descargado en el
sigulente enlace: httos://www‘redam.gov.co/.

Nota: Cuando se trate de consorcio, unién temporal o aquella figura asociativa permitdas en el
ordenamiento juridico colombiano, cada uno de sus miembros deber aportar el respectivo certificado.
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DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN LISTAS NACIONALES O
INTERNACIONALES DE LAVADO DE ACTIVOS - ANEXO 12 - DECLARACION DE
LAVADO DE ACTIVOS.

El representante legal del oferente debe declarar de manera expresa bajo la gravedad del juramento que se
entenderi prestado por la suscripcién de tal declaracion, que ni él ni la empresa a la cual representa estin
incluidos en las listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de consorcio,

unién temporal o aquella figura asociativa permitidas en el ordenamiento juridico colombiano, cada uno
de sus miembros debera realizar la respectiva declaracion. Diligenciar el ANEXO 12 DECLARACION
DE LAVADO DE ACTIVOS.

Nota: Cuando se trate de consorcio, unién temporal o aquella figura asociativa permitidas en el
ordenamiento juridico colombiano, cada uno de sus miembros debera realizar la respectiva declaracion.

:'5.3 CAPACIDAD FINANCIERA

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES QUE ACREDITAN LA CAPACIDAD
FINANCIERA

Conforme al articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, este requisito sera verificado a partir de la
informacion sobre capacidad financiera que obra en el certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion
en el Registro Unico de Proponentes — RUP, en el que se certifique la capacidad financiera conforme a las
cifras del activo corriente, pasivo corriente, activo total, pasivo total, patrimonio, utilidad Operacional y
Gastos de intereses. Para verificar los indices sefalados se tendra en cuenta lo dispuesto en el Decreto 519
del 31 de mayo de 2021, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional
de los ultimos tres (3) afios, con el fin de contribuir a la reactivacion econémica

El FDLCH calculara los siguientes indicadores financieros y verificara el cumplimiento de las condiciones
que se detallan a continuacién de acuerdo con los siguientes analisis.

De acuerdo a lo anterior el FDLCH ha establecido los siguientes indicadores financieros:

Indicador Férmula
o Activo Corriente
Liquidez - :
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endcudamiento Activo Total

Razén de Cobertura | Utilidad Operaciona
de Intereses Gastos Interes
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Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(ZiL; Componente 1 del indicadory)
(Zi~; Componente 2 del indicador,)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
El proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Para el presente proceso, los indicadores financieros seran:

indice de Liquidez Mayor o igual a 2,44
Indice de Endeudamiento Menor o igual al 47%
: d
Razon e cobertura deMavor esilsells 13
intereses ’
CAPITAL DE TRABAJO

Los proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC>2CTd
Donde:

CT: Capital de trabajo

AC: Activo corriente

PC: Pasivo corriente

CTd: Capital de trabajo demandado para el proceso que presenta la propuesta.

El capital de trabajo (CT) de oferente debers ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT=CTd

El Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula de la
siguiente manera:
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Presupuesto oficial Férmula

<$10.000.000.000 CTd = 10% x (PO)

Entre $10.000.000.001 y

“d = 20 Yex
$20.000.000.000 CTd = 20 %x (PO)

2$20.000.000.001 CTd = 30% x (PO)

Donde,
CTd: Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta.

PO: Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta. Si el proponente es plural el
indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = Z CT;

i=1

n: Numero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

3.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Fl FDLCH verificari el cumplimiento de los siguientes indicadores para medir la capacidad de

organizacion del proponente.

El o los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos senalados de los

Indicadores financieros y organizacionales:

Indicador | Férmula. =~ -~

Rentabilidad sobre Utilidad Operaciong
Patrimonio (Roe) Patrimonio

Rentabilidad del Actvo Unidad Operacional
(Roa) Activo Total

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:
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(2iL, Componente 1 del indicador;)
(ZP=1 Componente 2 del indicadory)

Indicador =

Donde 7 es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

El resultado determinaré la habilitacién o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccion de los
proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los siguientes indicadores:

Rentabilidad del Mayor o Igual al 0.13% | Utilidad Operacional /
Patrimonio Patrimonio
Rentabilidad del Mayor o Igual al 0.08% | Utilidad Operacional /
Activo Activo Total

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, union temporal, promesa de sociedad
futura o estd organizado en cualquier forma de asociacién, se calcularan ponderando los componentes de
cada indicador de acuerdo con la metodologia establecida por Colombia Compra Eficiente en el Manual
para la Determinacion y Verificacién de Requisitos Habilitantes en Procesos de Con tratacion, Seccién VII,
punto 1 “Ponderacion de los componentes de los indicadores”.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por el FDLCH y que esta
habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en todos y cada indicador los margenes anteriormente
establecidos.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices en la verificacién financiera, o cuando no
pueda realizarse la evaluacién por falta de documentacién o falta de idoneidad en los documentos, sera
considerada como NO HABILITADO, por lo tanto, no continta en el proceso de seleccién.

34.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.4.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara
de acuerdo con la informacion reportada en el RUP de acuerdo con las disposiciones establecidas en la
Subseccion 5 de la Seccidn 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacién financiera del
mejor ano fiscal que se refleje en el registro del Proponente que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estin obligados a tener RUP y por
tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.
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3.4.1.2 PERSONAS NATURALES O JURfDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan allegar la siguniente informacion
financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iif) estar
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais
de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de
origen) con traduccion simple al espanol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El“ANEXO 4 — Capacidad financiera y organizacional” para extranjeros diligenciado. En caso
de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el “Formato 4 — Capacidad
financiera y organizacional” para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A,
prevalecera la informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

En 1l sentido, se tomard la informacion de conformidad con el mejor afo fiscal del Proponente,
acompanado del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del
pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberin hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en
el “ANEXO 4 — Capacidad financiera y organizacional” para extranjeros. El proponente podra acreditar
este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Dolares
de los Estados Unidos de América, estos deberin convertirse a Pesos en los términos definidos en la
seccion 1.13.

3.5 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal
Clave Evaluable)

EXIGENCIA MiNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 221
del Decreto Ley 019 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.1.1.5.2, el Registro Unico de
Proponentes es el instrumento a través del cual, los proponentes deberin acreditar el requisito de
experiencia.

Para habilitarse en el procedimiento de seleccion, el proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al 100% respecto del valor total del presupuesto
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oficial establecido para el presente proceso de seleccion expresado en SMMLV. Estos contratos seran
verificados en el RUP y en el Formato - Experiencia, para los proponentes que no estan obligados a estar
inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos.

En caso que con los contratos aportados no se acredite este porcentaje minimo, la entidad solicitara al
proponente que subsane su oferta. Si el proponente subsana el requisito minimo de experiencia, se
habilitara en el proceso de contratacién, pero no sera objeto de puntuacién en relacién con este factor de
evaluacion, por lo que obtendra cero (0) puntos por el factor "Experiencia del proponente”.

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de:

* Informacion consignada en el Registro Unico de Proponentes (RUP) para aquellos que estén
obligados a tenerlo.

* Deberan presentar el formato de Experiencia para todos los proponentes y algunos documentos
validos para la acreditacion para la acreditacion de la experiencia cuando se requiera la verificacion
de informacion del proponente adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes

(RUP).

La evaluacion de cada uno de los proponentes se realizard y efectuari de acuerdo con las experiencias
contenidas en el RUP que debera estar vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los proponentes podrin acreditar su experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
entidades estatales.

El proponente presentari con su propuesta el Registro Unico de Proponentes expedido por la Cimara de
Comercio, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de este proceso
de seleccion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.1.5.2.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS

El proponente deberd acreditar la experiencia en general con el certificado de inscripcion, clasificacion y
calificacion en el Registro Unico de Proponentes — RUP expedido por la Cimara de Comercio v debera
cumplir por lo menos con uno (1) de los siguientes codigos UNSPSC:

80 10 16 Gl ce 80101600
Proyectos
81 10 15 Ingenierfa Civil 81101500
Servicios de
83 10 15 Acueducto y 83101500
Alcantarillado

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberén indicar los
codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los
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documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados
para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en que dichos documentos no incluyan los
codigos de clasificacion, el representante legal del proponente debera incluirlos en el formato Experiencia
(Anexo No. 03).

La experiencia acreditada en caso de consorcios o uniones temporales o promesas de sociedad futura debe
ser aportada por todos los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura.

El FDLCH se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y de solicitar
las aclaraciones que considere convenientes.

DETERMINACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA.

Los proponentes deberan aportar minimo uno (1) y maximo tres (3) contratos terminados y liquidados
con entidades publicas o privadas cuyo objeto y/o alcance contenga: “PROYECTOS DE
INTERVENTORIA QUE CORRESPONDAN O HAYAN TENIDO ACTIVIDADES DE:
DIAGNOSTICOS, ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA MEJORA O EL FORTALECIMIENTO
DE ACUEDUCTOS Y/O REDES DE ACUEDUCTOS URBANOS Y/O RURALES.”

Las certificaciones sumadas deberan acreditar un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial,
criterio que se verificard de acuerdo a los SMMLYV a la fecha de terminacion de cada uno de los contratos
y traidos al valor presente, entre los contratos se debe cumplir lo siguiente:

PROYECTOS DE INTERVENTORIA QUE CORRESPONDAN O
HAYAN TENIDO ACTIVIDADES DE: DIAGNOSTICOS, ESTUDIOS
Y DISENOS PARA LA MEJORA O EL FORTALECIMIENTO DE
ACUEDUCTOS Y/O REDES DE ACUEDUCTOS URBANOS Y/O
RURALES Y/O REDES DE ALCANTARILLADOQO Y/O SISTEMAS
DESCENTRALIZADOS DE AGUA.

GENERAL

POR LO MENOS UNO DE LOS CONTRATOS APORTADOS COMO
EXPERIENCIA GENERAL, DEBERA TENER RELACION CON
ACTIVIDADES DE INTERVENTORIA A CONSULTORIAS EN

ESPECIFICA TEMAS RELACIONADOS CON ACUEDUCTOS Y

- ALCANTARILLADOS RURALES Y HABER SIDO CELEBRADO

CON UNA ENTIDAD PUBLICA. ASI MISMO, DEBERA SER POR
MINIMO EL 50% DEL VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO DEL
PRESENTE CONTRATO

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos que deberin acreditar los proponentes para la experiencia exigida deberian cumplir con las
siguientes caracteristicas:

¢ Que haya contenido la ejecucion de PROYECTOS DE INTERVENTORIA QUE
CORRESPONDAN O HAYAN TENIDO ACTIVIDADES DE: DIAGNOSTICOS,
ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA MEJORA O EL FORTALECIMIENTO DE
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ACUEDUCTOS Y/O REDES DE ACUEDUCTOS URBANOS Y/O RURALES Y/0
REDES DE ALCANTARILLADO Y/O SISTEMAS DESCENTRALIZADOS DE
AGUA y por lo menos uno de los contratos validos aportados como experiencia general debe
contar con la caracteristica anteriormente enunciada.

* Los proponentes deberin relacionar en el Formato Experiencia con el nimero de consecutivo del
contrato en el RUP, los proponentes plurales deberan indicar que integrante aporta cada uno de
los contratos senalados en el Formato Experiencia, este documento deberi ser presentado por el
proponente plural y no integrante.

* El hecho de que el proponente no aporte el Formato Experiencia en ningln caso serd motivo
para rechazar la oferta. La subsanacion de este requisito podré realizarse mientras esté pendiente
la subsanacion del requisito, y en caso de que este no se subsane la entidad tendrd en cuenta para
la evaluacién los tres (3) contratos de mayor valor aportados por el proponente.

*  Los proponentes podrin acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo tres (3) contratos,
los cuales seran evaluados teniendo en cuenta lo aqui enunciado.

e Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

*  Paralos contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el representante
legal y el revisor fiscal o contador piblico (segin corresponda) donde se indique la conformacion
de la empresa. La entidad tendri en cuenta la expetiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo,
la sociedad conservari esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

* La experiencia a la que se refiere este numeral podri ser validada por los proponentes mediante
los documentos establecidos en el pliego de condiciones.

¢ Para proyectos de INTERVENTORIA que se hayan realizado fuera del territorio nacional, se
consideraran aquellas que sean certificadas por parte de la entidad contratante mediante alguno
de los documentos validos establecidos y consignados en el pliego de condiciones, siempre y
cuando se indique las actividades desarrolladas y que los productos entregados por el contratista
tengan relacion alguna con el objeto contractual que solicita la entidad.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

. [a entidad estatal tendrd en cuenta los siguientes aspectos con el fin de analizar la
experiencia acreditada y que la misma sea vilida como experiencia requerida:

. En el clasificador de bienes y servicios debera establecerse y comprobarse la ejecucion de
proyectos de interventoria, asi como también la elaboracién de los estudios y disefios integrales
para el proyecto en mencién, ademis de la ejecucién de trimites ante entidades de servicios
publicos, entidades distritales y curaduria.
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» La entidad contratante podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado identificados con el Clasificador de Bienes y servicios.

. En caso de que el proponente relacione o anexe mas de tres (3) contratos en el formato
Experiencia (Anexo No. 03), para efectos de evaluacion de la experiencia se tendran en cuenta
como maximo los tres (3) contratos aportados de mayor valor.

. Para el caso de los proponentes plurales se tendra en cuenta la siguiente informacion:

. Uno de los integrantes debera aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la
experiencia minima exigida.

. Los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%) de la experiencia

minima exigida y sin perjuicio de lo anterior, solo uno de los integrantes, si asi lo considera
pertinente, podra no acreditar experiencia. En este caso ultimo, el porcentaje de participacion del
Integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el cinco por ciento
(5%).

. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o union temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) de este o en alguno de los documentos validos para la
acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o union temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP o documento
valido, en el caso de que el integrante no esté obligado a estar en el RUP, para acreditacion de
experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes.

. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio
o union temporal, y dos o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar
en el proceso de dicho contrato se entendera aportado como un solo contrato y tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o
union temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el proceso.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes tendran que acreditar para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos senalados en el pliego de condiciones:

e Contratante

®  Objeto del contrato

* Actividades principales ejecutadas

e [echa de iniciacion de la ejecucion del contrato, se deja la claridad de que la fecha de inicio del

contrato es diferente a la de suscripcion del contrato, a menos que el pliego de condiciones asi se
lo determine.

Si en los documentos aportados para la acreditacion de la experiencia solo se observa fecha (mes,
ano) de suscripcion y/o inicio del contrato se tendrd en cuenta el ultimo dial del mes que se
encuentre senalado en la certificacion.
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* La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato, esta fecha de terminacién no es la fecha de
entrega y/o recibo final, liquidacién o acta final, salvo que de los documentos del pliego de
condiciones asi lo determine,

Sten los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia (mes,
ano) de terminacion del contrato se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacién.

* Nombre y cargo de la persona que expide dicha certificacion.
* Elporcentaje participacion del integrante del contratista plural.
* Elporcentaje de participacién en el valor ejecutado en el caso de contratista plurales.

* Valor total ejecutado. Tratindose de personas obligadas a tener RUP el valor ejecutado o facturado
se tomara del valor registrado en el RUP.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

Para los casos en los cuales y por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion
adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el proponente podra aportar uno o
algunos de los documentos que se establecen a continuacion, para que la entidad realice la verificacién en
forma directa, los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el
contratista o el interventor segiin corresponda.

En caso de existir discrepancias entre dos o mis documentos aportados por el proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido de la siguiente manera:

* Acta de liquidacion

* Acta de entrega, terminacion final o de recibo definitivo

® Certificado de experiencia, expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en
la que se conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por el quien
esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

¢  Acta de inicio o la orden de inicio, la misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

® Para los contratos de hayan sido objeto de cesion, el contrato deberi encontrarse debidamente
inscrito y clasificado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los
documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario Yy no se reconocera
experiencia alguna al cedente.

Para la acreditacion de experiencia entre particulares el proponente debera aportar adicionalmente alguno
de los documentos que se describen a continuacién:
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e Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia segun
corresponda con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores (JCC) o los documentos equivalentes que
hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

Para acreditar la experiencia en relacion con la clasificacion de productos para la elaboracion de estudios
y disefios integrales, tramites ante entidades distritales, entidades de servicios publicos y curaduria, la
entidad empleara los sistemas de informacion disponibles para identificar el tipo de clasificacion que
permita en un futuro la construccion de una sede de salon comunal en la Localidad de Chapinero. En caso
tal que ningtin documento del numeral acreditacion de la experiencia requerida establezca dicha condicion,
si a través de la averiguacion de la entidad estatal no es posible determinarlo no sera vilida dicha
experiencia.

SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia en subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares,
se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior

Para la acreditacion de experiencia en contratos derivados de contratos suscritos con entidades estatales el
proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

* Certficacion del subcontrato, debera estar expedido con posterioridad a la fecha de terminacion
del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato
principal, del concesionario o del EPC o consorcio constructor, asi mismo debe contener la
informacion requerida en el pliego de condiciones para efectos de acreditacion de la experiencia.

® Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivé el subcontrato
dicha certificacion debe contener la informaciéon requerida para acreditar experiencia y la
sigutente:

- Alcance de las obras ejecutadas en el contrato, en las que se puede verificar las obras
subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de experiencia en el
presente proceso de seleccion.

- Autorizacion de la entidad estatal a cargo por medio de la cual se autorizara el subcontrato.
En caso de que no requiera autorizacion, el proponente podra aportar con su propuesta
alguno de los siguientes documentos

» Copia del contrato.
» Certificacion emitida por la entidad concedente, donde acredite que para
subcontratar no se requiera autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratas solo serin validas para el subcontratista cuando ambos
se presenten de manera separada al proceso de contratacion, es decir, dichas actividades no seran tenidas
en cuenta para efecto de acreditacién de experiencia del contratista directo.
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En todo caso, la experiencia sera vilida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los proponentes deberin advertir a la entidad cuando en otros procesos el contratista original haya
certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacién por cuanto tales actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista original para tal fin
deberdn informar a la entidad mediante comunicados escritos indicando el proceso en el cual el contrista
certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar situaciones de subcontratacién estara en cabeza de los proponentes y de ninguna
manera dicha obligacién sera de entidad en aquellos casos en los que el proponente no advierta tal
situacion, la entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida, en este caso el contrato
se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL

EQUIPO DE TRABAJO (Incluida el Personal clave evaluable)

El proponente debera acreditar minimo el siguiente personal:

Matriz 4 — Exigencias minimas de experiencia y formacion académica

- Io
IN° Item |Cargo Perfil Cantidad 4 y .,dEExperiencia
dedicacién

Experiencia general profesional
minima de ocho (8) afios contados
a partir de la fecha de expedicion|
de la tarjeta profesional.

Experiencia especifica minima de

Ingeniero  (a) cinco (5) aflos, contados partir de

civil, ambiental) la  obtencién del postgrado

Director  desanitario  y/o dentro de la cual cuente con

1 interventoria /lafines confl 86% minimo  dos  (2) proyectos

proyecto posgrado  en| liquidados  y/o  recibidos 4
gerencia y/o en satisfaccion como:

areas afines Director en proyectos de estudios

y disenos de sistemas d¢
acueductos urbanos y/o veredales
/o tratamiento de aguas.

l.a experiencia acreditada debers)
estar certificada por la entidad]
contratante.

Ingeniero civil)
y/o ingeniero
sanitario  y/o
afines

Experiencia  general profesionall

2 [Residente 100% minima de seis (6) afos.
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[Experiencia especifica minima dg
cuatro (4) afos como residente,
experiencia en  proyectos, en|
trabajo de campo, en pozos
sépticos, acueductos, red matriz,
sistemas diferenciales de
acueductos, servidumbres |
sistemas de tratamiento de aguas,
PTAR y stmilares.

Experiencia general profesional
minima de seis (6) afios contados 2
partir de la fecha de expedicion de
la tarjeta profesional.

IAbogado  v/0
Profesional en|
Ciencias
Politicas  con|
IAbogado posgrado,  en|

Experiencia especifica minima de
cuatro (4) anos, contados partir de
la obtencién del postgrado en|

3 A 1 70% proyectos ambientales, gestion de
especialista derecho . S
pmbiental v/ temas pr.echalcs, con experiencia en
L fnes 4 I el manejo QC la nf)trnntNldac.l’y
—— p(’)hqca amblcnta'l vigente, gestion
pithlics. pubhlca, concesiones .de agua,
permisos v licencias  para)
acueductos veredales con|
entidades de orden distrital y/o
nacional.
IExperiencia  general profesional
IAdministrador minima de seis (0) afios.
(a) de Empresas
y/o [Experiencia especifica minima de
Administrador cuatro (4) anos en proyectos de
Publico,  y/d temas organizacionales,
ingeniero presupuestos, estudios de
4 Especialista  [industrial, y/ % 00% imercado, elaboracion de
administrativo [ingenieria documentos, planes de mejora,|
administrativa tramites y  seguimiento  con|
v/o afines con| entidades publicas y privadas,
posgrado  en fortalecimiento  organizacional|
ciencias lgestion administrativa ¢
administrativas interinstitucional, planeacion
v/ o afines estratégica, trabajo comunitaric

v/ o gestion pubica.
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Experiencia  general profesional
minima de tres (3) afios.

[Experiencia especifica minima del

Ingeniero un (1) ao en procesos prediales,

5 Profesional  |geodesia y 65% tramites, inventarios, manejo dd
Predial cartografia y/of plataformas web, gestion
afines interinstitucional, trabajc

comunitario, preferiblemente en
proyectos  de  vivienda rural
dispersa y/o acueductos
veredales.

Experiencia general profesional
minima de tres (3) afos.

Experiencia especifica minima de
un (1) afo en procesos de
Georreferenciacion, topografia y

Ingeniero
Topografo y/o

Profesional Ingeniero  en

6 ; s 65% cartografia estion vi
Topografo  [Geomitica ] gratia, gest
’ levantamiento  de  informacidn|
topografia y/o ; .
fres predial en campo, manejo de
afines .
plataformas web, levantamientos
topogrificos, analisis, trabajol
comunitario y/o reportes de
informacion.
[Experiencia  general profesional
minima de tres (3) afios.
Experiencia especifica minima de
; un (1) ano en proyectos con
Ingeniero : i .
. trabajo de campo, formulacién of
ambiental, v/o ; .,
) . ’ implementacién de buenas
: ingeniero E . 5
Profesional P practicas  ambientales, manejo
" sanitario, y/o 0 . s s . i
7 ambiental vl 1 60% silvicultural y disenos paisajisticos,

bidlogo, y/o

SST diagnosticos  ambientales, SIG,

biclogo . : i i
arieanil gestion soctal, trabajo comunitario,
mbien 2 s .

‘ y SST, gestién con entidades del
afines

sector ambiente y autoridades
ambientales, cosecha de agua,
propuestas para la mitigacion o
resolucion de problemas y/o
tensionantes ambientales.

Alcaldia Local de Chapinero
Carrera 13 No. 54 - 74
Codigo Postal: 110231

Tel 6013486200

Informacidn Linea 195 ALCALDIA MAYOR
www chapinero.gov.co DE BOGOTA DC.




‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

[Experiencia general profesionall
minima de seis (6) anos.
Experiencia especifica minima de
cuatro (4) afos en proyectos afines
Ingeniero al objeto contractual, experiencia
hidraulico y/o en trabajo de campo, en redes, en
- list civil v/o acueductos veredales, laboratorios
ispecialista . ’ X
8 . ambiental y/ofl 78% de agua, preferiblemente en ICA ¢
hidraulico o ' - ;
sanitario, con IRCA, en elaboracion y
posgrado  en presentacion de diagnosticos dg
redes acueductos veredales con vivienda|
rural dispersa. Experiencia en|
alternativas de acueductos basados
en esquemas diferenciales basados
en la normativa vigente relacionada
v laboratorios de aguas.
IExperiencia  general profesional
Trabajador minima de tres (3) anos.
social, y/ ol
ecologo,  y/o Experiencia especifica minima dej
9 Profesional  lingeniero 730/ un (1) ano con proyectos, en
¥ ¥ 0 . . . .
social ambiental, y/o trabajo comunitario, en trabajo dej
profesionales campo, en  resolucion  de
en Educaciéon) conflictos, atencién a solicitudes
y/o afines de la comunidad y diversos actores
sociales e institucionales,
Disenador . .
) Experiencia  general profesional
grafico, i "
s minima de tres (3) anos.
publicista,
disenador . ; ;s
10 b p ; : 38% Experiencia especifica minima dg
1senador multimedia v/o .
. ! un (1) afio con proyectos como
comunicador
; generador de productos
social v/o o
: audiovisuales.
afines
Experiencia  general profesional
, minima de seis (6) afios.
Ingeniero
Sanitario, civil] o ; i i
5 Experiencia especifica minima dej
'v/o ambiental )
; cuatro (4) anos en proyectos afines
son: pesgeatio lal objeto contractual, experiencia
5 54 e ractual, ex
11 |[Especialista  |en plantas del 78% ) ; e saney
L 5 en montaje, adecuacion,
Sanitario aguas residuales . e iy
. instalacion, proyeccion,
v/ o sistemas de ¥ N, 2
’ . ampliacion, mantenimiento
tratamiento y/ol , ;
s ’ cambio, remplazo de sistemas
i relacionados con plantas de aguas
residuales vy/o  sistemas  de
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tratamiento  de agua residual
doméstica y laboratorios de aguas.

Experiencia general profesional

Tecnodlogo en s :
& minima de un (2) afos.

pestion catastral

/o Tecnélogo _ . w
in & Lixperiencia especifica minima de

; un (1) ano en proyectos de trabajo
. Levantamientos(l 65% (1) Pt = :
Predial ; de campo y gestion / trabajol
Topogrificos o :
. , comunitario, levantamiento de
y/o Tecndlogof \ . ; ;
4 informacion predial y topogrifical
en Topografia :
campo y en plataformas web)
v/o afines e L i
’ gestion publica.

[Tecnodlogo

Nota: No se aceptaran estudios (nacionales/internacionales) tipo: diplomado, curso, seminario como
estudio de postgrado.

Nota: De acuerdo con el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 y en cumplimiento de la Circular
No. 0013 de 2021 emitida por la Secretaria Distrital de la Mujer, el contratista debe vincular y mantener
minimo dos mujeres para la ejecucién del contrato, garantizando que la vinculacién se realice con
plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas
del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial.

En consecuencia, son doce (12) personas, incluidos cuatro (4) con posgrado, un (1) residente, un (1)
asistencial tecnologo, un (1) conductor para dar cumplimiento a lo establecido en el contrato de
interventoria.

En cuanto a la dedicacion del personal esta debera garantizar la cobertura total en cada una de las etapas
del proyecto de interventoria, es decir, en la totalidad de los meses establecidos para el desarrollo de la
interventoria.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DE TRABAJO Y DEL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Durante el desarrollo del proceso de seleccion NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos,
por tal motivo, no serin requeridos como parte de los documentos que conforman la propuesta por parte
de los oferentes. En este sentido, el proponente debera cumplir las siguientes reglas:

e Elproponente debera aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el Formato
— Aceptacién y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal clave, de acuerdo
con los requisitos y condiciones que alli se indican y demds sefaladas en el pliego de condiciones
y sus documentos anexos.

Alcaldia Local de Chapinero
Carrera 13 No. 54 - 74
Cadigo Postal: 110231

Tel 601 3486200
Informacion Linea 195 ALCALDIA MAYOR
www chapinero.gov co DE BOGOTA DC.




"* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

* [l Formato — Aceptacion y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal clave
debe suscribirlo el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica.

Para evaluar el personal clave evaluable descrito en el Anexo técnico, se solicitard la siguiente informacién
anexando las hojas de vida de cada uno de los profesionales vinculados para poder verificar el
cumplimiento de los requisitos minimos y el cardcter habilitante del proponente. El personal clave
evaluable debe tener una aprobacion en un término no mayor a ocho (8) dias calendario siguientes a la
suscripcion del acta de inicio.

Para efectos del anilisis de la informacion del personal, se tendrin en cuenta las siguientes
consideraciones:

* Las hojas de vida y soportes del personal clave evaluable vinculado al proyecto seran verificadas
en etapa de evaluacion del proceso.

*  Un mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o mis cargos diferentes.

* El proponente debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen
legalmente la profesion.

* Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural
o juridica con quien se haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.

* El proponente es responsable de verificar que los profesionales propuestos como habilitantes
tienen la disponibilidad real para la cual se vinculan al proyecto. De comprobarse dedicacion
inferior a la aprobada se aplicaran las sanciones a que haya lugar.

e La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum
académico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional
o tecnodlogo. El iempo de experiencia en la practica es valido si se realizé durante los veinticuatro
(24) meses anteriores a la expedicion de la ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion.
Es decir, la practica realizada antes de la terminacion de materias contard como experiencia
profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la
fecha desde que el proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

e [l certificado de la entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020,
cuando se trate de practica profesional;

* [El certificado de terminacion o aprobacion del pensum académico.

* En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la entidad contara la experiencia
profesional a partir de la expedicion del acta de grade o ¢l diploma, el cual debe ser aportado.

DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los miembros del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente proceso de
seleccion, y segin la instancia definida por la entidad para verificar los documentos soporte, debera
acreditar la experiencia del personal clave segiin los documentos aqui descritos, o la combinacion de estos.
En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por la interventoria, se tendra
en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:
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1. Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacién o actas de terminacién de los contratos, en caso de aplicar.

3. Copia de los contratos en los cuales labord o ejercié las actividades respectivas.

4. Copia de las resoluciones de nombramiento v de posesion, para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacién:

A. Contratante

B. Contratista.

C. Objeto del contrato.

D. Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

E. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

F. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

H. Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no contar con una discriminacion del
porcentaje de dedicacion se tomari como el 100% de dedicacion.

La contabilizacion de la experiencia se realizard en afos. En caso de que el afio no esté completo se realizara
la conversion de meses o dias a anos.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos, se realizara
la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La acreditacion de la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se soportard los
siguientes documentos:
¢ Copia del acta de grado o copia del diploma de grado.

* Copia de la tatjeta profesional o la matricula profesional en los casos en que aplique.

Por otro lado, el proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este
sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el MEN que convalida el titulo otorgado en el extetior.

NOTA: Durante la ejecucion del contrato, el contratista puede cambiar el personal clave evaluable,
siempre y cuando, cuente con la autorizacion previa del interventor y del supervisor, y que el personal que
vincule, tenga las mismas o mejores condiciones de estudios y experiencia solicitados inicialmente.

NOTA: En ningin caso el proponente presentara personal que se encuentre comprometido en el 100%
o mds del iempo de dedicacion en otros contratos en ejecucion suscritos por la entidad.

El Contratista se obliga a que los profesionales estén disponibles fisicamente cada vez que el FDLCH lo
requiera, so pena de hacerse acreedor a las sanciones contractuales consagradas en la Ley 80 de 1993.
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El FDLCH, se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier empleado o trabajador
vinculado al contrato, sin que ello conlleve a costos para la entidad.

Para comprobar la validacion de la experiencia especifica, se debe establecer de manera clara el puesto a
ocupar, la formacion requerida y las responsabilidades desempenadas. El FDLCH no realizard
interpretaciones de las actividades y las condiciones de trabajo de los diferentes profesionales, ya que los
perfiles en los registros de personal son precisos y especificos de acuerdo a los requisitos de la entidad.

Se recalca las implicaciones que conlleva el uso indebido de los documentos de las hojas de vida de
profesionales relacionados en las propuestas, como esta establecido en la Ley 599 de 2000 mediante el cual
se expide el Codigo Penal, que menciona en su Titulo VIII. DE LOS DELITOS CONTRA LOS
DERECHOS DE AUTOR, Capitulo Tercero, De la falsedad en documentos, Articulos 287 y 289.

BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

Los proponentes deberin considerar las acciones que pretenden para reducir el impacto ambiental
negativo que provocan los procesos productivos en la construccion, aplicando asi métodos sencillos y
atiles que permitan aportar cambios positivos al medio ambiente.

De este modo se consideraran criterios sostenibles priorizados por la Secretaria Distrital de Ambiente
(SDA) para esto se debera tener en cuenta la Ficha Sostenible de Contratacion — Ficha 22 (especificaciones
técnicas 1y 3 y obligaciones especificas 1) y se utilizara la versiéon que esté vigente durante el proceso,
ademis se deberan tener en cuenta la Guia Verde de Contratacion de la entidad en mencién y los requisitos
legales ambientales y otros requerimientos que apliquen a las contrataciones, el proponente deberi tener
en cuenta ademas la Guia ambiental de Manejo Ambiental para el sector de la construccion de la SDA, los
manuales y guia expedidas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y todas aquellas que
apliquen con el proposito del presente proceso de contratacion, estos con el propésito de garantizar la
adecuada gestion de los procesos medio ambientales que se lleguen adelantar no solo en el vigente proceso
de interventoria, sino ademas en el proceso de fortalecimiento de los acueductos veredales en la Localidad
de Chapinero.

Se deja la claridad que de ser necesario los proponentes deberan acudir a cualquier manual que tenga que
ver con el adecuado seguimiento ambiental, de este modo también se deja a disposicion la consulta y
seguimiento de guias y manuales ambientales elaborados por el Instituto de Desarrollo Urbano (IDU).

Nota: Para dar cumplimiento a las buenas practicas ambientales se debera anexar a la propuesta,
debidamente firmada la Carta de compromiso de buenas practicas ambientales.

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y
CRITERIOS DE DESEMPATE

Particularmente, para el futuro contrato, el ofrecimiento mas favorable para la entidad sera aquél que sea
el resultado de los siguientes factores de evaluacion, asi:
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: FACTOR DE ESCOGENCIA Y
B CALIFICACION FUNTAJE
1 Experiencia del proponente 575
2 Experiencia adicional equipo de trabajo 20
(personal clave evaluable) N
3 Formacién académica adicional 10
4 Apoyo a la industria nacional 10
5 Factor de sostenibilidad 1
6 Vinculacion de personas con 1
discapacidad
7 Acreditacion emprendimiento de mujeres 0,25
8 Acreditacion Mipymes 0,25
Total 100

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE (57,5 PUNTOS)

La entidad evaluari la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. Elproponente deberi cumplir con el requisito minimo de experiencia establecido. En caso de que
el proponente haya tenido que subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, no se le
asignara puntaje, obteniendo asi cero (0) puntos en este critetio de evaluacion.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomari el promedio de los contratos vilidos aportados
expresados en SMMLYV registrados en el RUP o en alguno de los documentos validos sefialados
anteriormente, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido
con lo mencionado en la experiencia general. Dicho promedio serd el valor que lo har participar
para la asignacion del puntaje, segtin se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
[en su sitio web: htrps://www.superﬁnanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la entidad utilizard para determinar el método de ponderacion serd la que rija el segunds dia
hibil despueés del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil
siguiente a la fecha efectiva del cierre del proceso (Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el dia 1
de junio, la TRM que se usari para determinar el método de evaluacion serd la del dia 3 de junio teniendo
en cuenta la TRM publicada el dia 2 de junio).

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién de
la parte decimal -centavos- de la TRM:
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_ Rango Numero Método
(inclusive)
De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 2 0.49 2 Media geométrica
De 0.50 2 0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75 2 0.99 4 Media aritmética baja

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos vilidos aportados segin la metodologia

descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto
La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas hibiles. En esta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion

del siguiente proceso:

- La entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente.
- Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Siel numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la entidad asignard el puntaje as:

III.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los contratos validos de los
proponentes habilitados. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion de

puntaje:

Me -V, Puments ikl
W} untaje maxzmo]

Puntajessignar = [{1 -

Donde:
e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos de los proponentes

habilitados.

[{342]

® VI: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta “1”.

IV.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,

se aplica la siguiente formula:
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Vate — V: p Y
——|¢{ * Puntaje maximo

VMe
Donde:
e Vi Es el valor promedio de los SMMLYV de la propuesta valida inmediatamente por debajo de
la mediana.

* Vi: Es el valor del promedio de los contratos vilidos aportados en SMMLYV de la propuesta “i”,

B. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas hibiles para el factor de ponderacion para la asignacion del puntaje de
conformidad con el siguiente procedimiento:

MG=UV1*V2*V3*...*K1

Donde:

- MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de las propuestas habiles.
- VI1: Es el valor promedio de los SMMLV vilidos de una propuesta habilitada.

- Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV vilidos de la propuesta “n” habilitada.

- n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendré en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al
promedio de los SMMLYV validos de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto)
al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibirin puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG — Vi L.
Puntajegsignar = | [1 — T * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Alta
Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta vilida
mas alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas,
para esto se aplicara la siguiente férmula:
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Donde:
* Ve Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV validos mas alto.

e X Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos
de las otras propuestas habilitadas.
* X, Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente
formula:

Y-V .
Puntaje maximo « (l - (—A;_e-i)) Para valores menores o iguales a X,
4

Puntajeds:gnar =

| Xa - Vil

)) Para valores mayores a X;
g

Puntaje maximo » (1 -2 (

Donde:
e X, Es la media aritmética alta.
e V,: Es el valor promedio de los SMMLYV vélidos de cada una de las propuestas "i".

D. Media Aritmética Baja
Consiste en determinar el promedio aritmético entre el promedio de los SMMLYV vilidos mas baja y el
promedio simple de los promedios de los SMMLYV vilidos de las ofertas habilitadas para calificacion, segin

se detalla:

E - (VH'HH + ’?)
2
Donde:

¢ Vi Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV vélidos mas baja.

+ X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV vélidos de las otras
propuestas habilitadas.

* Xz Es la media aritmética baja.

La entidad procederi a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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; Xg -V -
Puntaje maximo « (1 - (X_ 1)) Para valores menores o iguales a Xz
B

Puntajeysgnar =

|X_B_-V|[

Puntaje maximo « (1 - (
8

)) Para valores mayoresa X,
Donde:

s X: Es la media aritmética baja.
* Vi Es el valor promedio de los SMMLV vélidos de cada una de las propuestas “i".

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE (20 PUNTOS)

La entidad asignari maximo veinte (20) puntos al proponente que se comprometa a presentar
Experiencia y formacién académica adicional del personal clave evaluable, acreditando que cada
uno de los integrantes que conforman el personal clave evaluable: 1) Director de interventoria / proyecto,
2) Residente, y 3) Especialista Sanitario, acreditan experiencia adicional de la siguiente manera:

EXPERIENCIA
PERSONAL CLAVE ADICIONAL PUNTAJE A MPAU;’I]\‘/{A(J)E\
EVALUABLE DEL ASIGNAR ASIGNAR
PERSONAL
Director de interventoria / 1-2 afos 4 4
proyecto 3 anos o mis 8
) 1-2 anos 3
Residente - 6
3 anos o mas 6
1-2 anos 3
Especialista Sanitario 3 afios 6 mis 6 6
PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 20

El personal clave ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso
de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del
contrato, el interventor presentard las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para
evaluacion y consideracion de la entidad, en un plazo no mayor a ocho (8) dias hibiles. La persona que
reemplazara al profesional del personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos
para el personal clave evaluable y tener el afo de experiencia especifica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la entidad se reserva el derecho de aceptarlos o
no, sin perjuicio que, en caso de rechazo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas
directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.
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i.  Seentiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el
cargo a desempenar.

ii.  La contabilizacion de la experiencia se realizard en anos. En caso de que el ano no esté completo
se realizard la conversion de meses o dias a afos.

11, Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no aplican para el otorgamiento de puntaje,
solamente para verificar que el personal cumple con la experiencia minima requerida por la
entidad.

Para el efecto, el proponente deberi presentar el formato Experiencia y formacién académica
adicional del personal clave evaluable.

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE (10 puntos)

La entidad asignara maximo diez (10) puntos al proponente que se comprometa acreditar que
cada uno de los integrantes que conforman el personal clave evaluable: 1) Director de
interventoria / proyecto, 2) Residente, y 3) Especialista Sanitario, tengan estudios adicionales, de
la siguiente manera:

FORMACION ACADI‘:EMICA PUNTAIE
PERSONAL CLAVE ADICIONAL A LA MINIMA | PUNTAJE A MAXIM({ )
EVALUABLE HABILITANTE DEL ASIGNAR ASIGNAR
PERSONAL
. 0o , Un posgrado adicional en
Director de interventoria / hidraulica, tratamiento de agua, 4 4

royecto -
B redes, afines y/o afines

Un posgrado adicional en
Residente hidraulica, tratamiento de agua, 3 3
redes y/o afines,

Un posgrado adicional en
hidraulica, redes y/o afines.

PUNTAJE MAXIMO POSIBLE 10

Especialista Sanitario

El personal clave ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente,
en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el
expediente del contrato, el interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus
respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la entidad, en un plazo no mayor a ocho
(8) dias habiles. La persona que reemplazara al profesional del personal clave evaluable debe
cumplir con los requisitos minimos y tener la formacién académica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la entidad se reserva el derecho de
aceptarlos o no, sin perjuicio que, en caso de rechazo, deba motivar las razones objetivas y
suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.
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Para el efecto, el proponente debers presentar el formato Experiencia y formacién académica
adicional del personal clave evaluable

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos)
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o
con Trato Nacional o por i) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad

en ningln caso otorgara simultineamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocién de Servicios Nacionales
s o 10
o con Trato Nacional
Incorporacion de componente _
. .. ) 2
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademis de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por
estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la
Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano,

segun corresponda.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contrataciéon
de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podrin definir si aplican las
reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para
definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestard con el

diligenciamiento del Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje
no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgarai el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al
menos el cincuenta por ciento (50%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.
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En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cincuenta
por ciento (50%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta 10 puntos a la oferta de: 1) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos,

segun corresponda:
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion

del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal

emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie ¢l Formato Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios
son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente
Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2013; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones.
Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales
del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios

Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios

Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de
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sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su
vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 7A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendri puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato
Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignari cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior deberd acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido

en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el Formato Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporari en la ejecucion del contrato
mis del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en
caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El Formato Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano.
En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el
que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato
Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habri lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral

4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor seri de cero (0).
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FACTOR DE SOSTENIBILIDAD (1 punto)

La Entdad asignara un (1) punto al Proponente que se compromera con el diligenciamiento del Formato
— Pactor de sostenibilidad, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cilculo,
disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asimismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (i) reciclado o
procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera,
y cuando el documento lo permita, se reutilizarin hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para
evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente deberd contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacién de residuos o
desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de
seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer alusion a los programas o estrategias de reciclaje
y/ o reutilizacion de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptian los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo
tamano sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificard el cumplimiento de este criterio y, ademds, comprobara, para el inicio de la
ejecucton del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar.

VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 punto)

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos
senalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: 1) el Formato Vinculacion de personas en condicion de discapacidad suscrito por
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion, ii) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo senalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo,
el cual deberd estar vigente a la fecha de clerre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para
el proceso de contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar
(como % del presupuesto oficial expresado en SMMLV).

El Formato, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para el proceso de contratacion.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. PUNTAJE MAXIMO: (0,25 PUNTOS)

En cumphmlento del articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 «Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion l\:acxonal con el fin
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reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones», el cual adicioné entre otros los articulos 22124214 y
2.2.1.24.2.15 del Decreto 1082 de 2015, en los cuales se establecié que en los procesos de licitacion
publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos
competitivos que adelanten las entidades publicas no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Piblica deberan otorgar un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes,

a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015.

En aplicacién del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, se otorgaran el siguiente puntaje que
sera adicional al valor total de los puntos establecidos, ast:

Emprendimientos y empresas de mujeres Puntaje
Maximo
Emprendimientos y empresas de mujeres, en los términos del articulo 0.25
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 B
Empresas que no se encuentren determinadas y/o clasificadas como
emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del articulo 0
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015

En atencién al 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, se entenderin como emprendimientos y empresas
de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el dltimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia
se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos
en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el Gltimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacién.
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La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard copia de
los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo ano en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo ano anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres v la participacion haya correspondido a estas durante al menos el tltimo ano anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por
el representante legal.

NOTA 1: En cualquier caso, respecto del presente puntaje para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente numeral deberin expedirse bajo la gravedad de juramento
con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion, so pena de obtener puntaje 0.

NOTA 2: Los proponentes deberan aportar con su propuesta al momento del cierre del proceso los
documentos que acrediten su condicién y/o circunstancia de emprendimiento y empresa de mujeres de
acuerdo a lo contemplado en el 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, so pena de obtener puntaje 0.

NOTA 3: En caso de ser el proponente una estructura plural, solo se asignard este puntaje adicional si
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el presente numeral y que tenga una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 4: En todo caso, si se requiere que los documentos deban ser suscritos por el revisor fiscal, se
debera aportar copia de la cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido por la junta
central de contadores con una fecha de expedicion no mayor a 3 meses con anterioridad a la fecha de
cierre del proceso.

MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. PUNTAJE MAXIMO: (0,25
PUNTOS)

En cumplimiento del articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 «Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 v 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones», el cual adiciono entre otros el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1082 de 2015, el cual dispuso que con excepcidn de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta
inversa y de minima cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer
puntajes adicionales para Mipyme.
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En ningtin caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones. En atencién al articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015,
se otorgaran el siguiente puntaje que serd adicional al valor total de los puntos establecidos, asi:

: Puntaje
Apoyo a las MIPYME nacionales Méxirr]m
Se clasifica como MIPYME nacional 0.25
Empresas que no se encuentras determinadas y/o clasificadas como MIPYME 0
nacional

Para efectos del presente puntaje los criterios de clasificacién empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Gnico reglamentario del sector comercio, industria y turismo, o la
norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratindose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion ipual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Se acreditard la calidad de MIPYME, de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia Vv representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacién.

En todo caso, las Mipyme también podrin acreditar esta condicién con la copia del certificado del registro
tnico de proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asi mismo, si se requiere que los documentos deban ser suscritos por el revisor fiscal, se debera aportar
copia de la cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes expedido por la junta central de
contadores con una fecha de expedicion no mayor a 3 meses con anterioridad 2 la fecha de cierre del
proceso.

Los proponentes deberan aportar con su propuesta al momento del cierre del proceso los documentos
que acrediten su condicién y/o clasificacién como MIPYME, so pena de obtener puntaje 0.

A efectos de atender el contenido del articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021 «Fomento a la
ejecucion de contratos estatales por parte de la poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional» el
proponente debf':rfi diligenciar y allegar con su oferta, el ANEXO MANIFESTACION FOMENTO A
LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE LA POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO
DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL

PROTECCION CONSTITUCIONAL.
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Nota: Cuando se trate de consorcio, unién temporal o aquella figura asociativa permitidas en el
ordenamiento juridico colombiano, cada uno de sus miembros debera realizar la respectiva declaracion

NO SANCIONES

Quienes participen del presente proceso, no podra encontrarse inmerso dentro de alguna de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad para contratar que se refieren en la Constitucion Politica Colombiana de
acuerdo con el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993, con el Articulo 113 de la Ley 1998, el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, el numeral del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002, la Ley 842 de 2003, la Ley 1474 de 2011
y demds normas concordantes, el proponente declarara en la carta de presentacion de la propuesta que no
se encuentra inmerso dentro de alguna investigacion o causal de inhabilidad e incompatibilidad.

Toda vez que el presente proceso de seleccion tiene como objeto el desarrollo de una Interventoria, el
proponente debera tener en cuenta la inhabilidad contemplada en el Articulo 53 de la responsabilidad de
los consultores, interventores y asesores definido en el articulo modificado por el articulo 2 de la Ley 1882
de 2018, el cual reza “Los consuitores y asesores excterno responderd civil, fiscal, penal y disciplinariamente por los hechos
u omisiones que les fueren imputables constitutivos de incumplimiento de las obligaciones corvespondientes a lales contratos y
que causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion y ejecucidn de contratos respecto de los cuales haya
gjercido o gjerzan las actividades de consultoria o asesoria incluyendo la etapa de liguidacion de los mismos”.

Las entidades estatales deben revisar y analizar las anotaciones actuales registradas en el Régimen
Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de acuerdo con lo establecido en la Ley 2020 de 2020. En caso
de que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio o sucursal en Colombia,
o los miembros de los proponentes plurales, tengan una anotacion vigente de una obra civil inconclusa en
dicho registro, se restara un (1) punto de la puntuacion total obtenida en relacion con los criterios de
evaluacion.

4.1 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1y
con los documentos sefalados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de
desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

NOTA 1: Para efectos de acreditar este requerimiento el proponente debera presentar documento firmado
por la persona natural o por el representante legal y/o revisor fiscal cuando aplique de la persona juridica
o por el representante legal de cada una de las personas que conforman la estructura plural en el que
manifieste el cumplimiento de este requisito.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. Esta certificacién debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién y en esta deberd verificarse el cumplimiento de
los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditar4 esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza,

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar., para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 11 A — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual
acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12
— Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
ano.y -que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 11 B — Vinculacion de personas en
condicion de discapacidads. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
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referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10
%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 11 C -
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su
noémina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a la seguridad social del dltimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso
de que esta sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciari el «Formato 11 C — Vinculacién
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)»,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 11 C -
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)»,
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar
o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion
del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferiri al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de
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Proponentes Plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10
%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad
de juramento, diligenciari el «Formato 11 D — Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su ndmina y el
nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendr4 en cuenta aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) ano, se valdri aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el certificado
de aportes 2 la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el tltimo
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es
inferior a un (1) ado.

Ademis, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 D — Vinculacién
de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definiri de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 12- Autorizacién para
el tratimiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

0. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
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Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegraciéon o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 11 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante
legal, o el revisor fiscal, s1 estd obligado a tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad del juramento, el «Formato
11 E — Participaciéon mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante
del Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificaciéon de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 12- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el watamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en elinciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego
de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, si estdin obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 11 F — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracion
(personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos,
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de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) El integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podrin ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «Formato 11 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 12- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditari con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones muruales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cimara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas,
se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sealadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asoctaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferiri la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, esto es, el tamano empresarial se acreditard con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asoclacion mutual se acreditari con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el ano anterior, para lo cual el Proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el «Formato 11 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademads, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 11 H — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.
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1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentari el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicién de Mipyme en los términos del numeral

8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.51 después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de
la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o més proponentes
tengan el mismo nombre se colocard primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo
sus ofertas. Una vez ordenados, le asignard un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

£}

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la 1zquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total
de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizatlo en la seleccién final.

(¢) Realizados estos cilculos, la Entidad seleccionari a aquel Proponente que presente coincidencia entre
el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberin aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicarin los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad garantizari el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, if) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciéon y iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicaré la informacién relacionada con
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.
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Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

CAPITULO V. OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica sera el valor total indicado en la propuesta economica o el obtenido de la correccion
aritmética. Para el efecto, el proponente debera diligenciar el ANEXO No. 5 y presentarlo debidamente
firmado por el proponente o el representante legal de la conformacion plural.

El valor de la propuesta econoémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del proyecto de interventoria del
proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estardan a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones fijados por las diferentes
autoridades.

El valor presentado en el ANEXO 5 debe coincidir con el valor presentado en la plataforma SECOP II.
5.1 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Enudad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritmeéticas a que haya lugar en la propuesta economica, cuando exista un error
que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero siguiente del peso y
cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al
nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorari la oferta economica segun la
normativa vigente aplicable.

5.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa
de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, ademis podra acudir a los parametros definidos en la Guia
para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodologico.
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CAPITULO VI. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS

Y ASIGNACION DE RIESGOS

E1“ANEXO No. 10 Matriz de Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion
del Contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se
le asigna, cudl es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento entre otros
aspectos.

6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

El “ANEXO No. 10 Matriz de Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la
Entidad, hace parte del Pliego de Condiciones y los interesados podrin presentar observaciones sobre su
contenido.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo las evaluaciones y
verificaciones que consideren necesarias para formular la propuesta con base en su propia informacion,
de manera tal que el Proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos economicos del proyecto,
los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacién que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad por
la ejecucién completa del Contrato ni le dard derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

CAPITULO VII. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439
de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

— VALOR DEL
PROCESO DE - PROCESO DE
ESTATAL CONTRATACION | EXCEPCION 1 . T ACION
ACUERDO APLICABLE AL
SUPERIOR AL CUBIERTO POR
COMERCIAL PROCESO DE
PROSPERIDAD UMBRAL DEL | GrpaTACION| ELACUERDO
SOCIAL ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
CANADA APLICA NO NO SI
CHILE APLICA NO NO NO
COSTA RICA APLICA NO NO NO
ESTADOS UNIDOS APLICA NO NO NO
EL SALVADOR APLICA oI == .
ESTADOS AELC APLICA NO e =
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VALOR DEL
ENTIDAD PROCESO DE 6 PROCESO DE
ESTATAL CONTRATACION EXCEPCION | 0 NTRATACION
ACUERDO APLICABLE AL -
SUPERIOR AL CUBIERTO POR
COMERCIAL PROCESO DE
PROSPERIDAD UMBRAL DEL CONTRATACION EL ACUERDO
SOCIAL ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
HONDURAS APLICA ST NO SI
LIEZCHTENSTEIN APLICA NO NO NO
SUIZA APLICA NO NO NO
MEXICO APLICA NO NO NO
UNION EUROPEA APLICA NO NO
PERU APLICA NO NO

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

CAPITULO VIII. GARANTIAS

1.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada serd susceptible de aclaracion por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la
Garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Cada proponente debera constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL CHAPINERO -
FDLCH, una garantia de seriedad expedida por una entidad bancaria o una compania de seguros
legalmente establecida en Colombia, cuya poliza matriz haya sido aprobada debidamente por la
Superintendencia Financiera en los siguientes términos:

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 de
Decreto 1082 de 2015, a saber: (1) contrato de seguro contenido
en una poliza, (i) patrimonio auténomo vy (iif) garantia bancaria.
Fondo de Desarrollo Local de Chapinero identificado con el NIT]
399.999.061- 9

Caracteristica

Clase

Asegurado/ beneficiario
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La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los

IAmparos eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de|
2015.
; ; Desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de 1
Vigencia :

garantia de cumplimiento del contrato.

Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de
P P

Seleccion

Valor asegurado

* DPara las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razon social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por
la cimara de comercio respectiva, v no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

* Paralos Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada
por todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
se tendra que relacionar claramente los integrantes, s
identificacion y porcentaje de participacién, quienes par
todos los efectos serdn los otorgantes de la misma.

“1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferd

cuando el plazo para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado,

siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plago fijado para la pmremacz'a'fi

de las ofertas.

3. La no suscripcidn del contrato sin justa cansa por parte del adjudicatario.

. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de |

arantia de cumpliniento del contrato.”

Tomador

Eventos que debe cubrir la garantia
Se tendra en cuenta el numeral
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015

Para el caso de emprendimientos y empresas de mujeres (de acuerdo con la definicion contenida en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021) y Mypime con domicilio en el territorio nacional, se
tendra en cuenta el siguiente valor asegurado para la garantia de seriedad de la oferta de conformidad con
indicado en el Decreto 1860 de 2021:

Emprendimientos vy
empresas de mujeres

Mypime

Valor asegurado | 8 por ciento (8 %) del | 8 por ciento (8 %) del

garantia de seriedad | Presupuesto  Oficial | Presupuesto  Oficial
del ~ Proceso  de|del Proceso  de
Seleccion Seleccion

St en desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente deberd ampliar la
vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado v cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo contrato.
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La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de esta, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la
Garantia de seriedad de la oferta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de
seriedad debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de
cumplimiento del contrato.

NOTA: DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 5 PARAGRAFO 3 DE
LA LEY 1882 DE 2018, LA FALTA DE PRESENTACION DE GARANTIA DE SERIEDAD DE
LA PROPUESTA, NO PODRA SER SUBSANADO POSTERIORMENTE Y EN
CONSECUENCIA CONLLEVARA EL RECHAZO DE LA OFERTA.

1.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

121 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes contados a partir de
la firma del Contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes
caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (1) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales,
(i1) patrimonio auténomo, (i) Garantia bancaria.

i'\‘““gﬁ”?‘d‘.’/ Fondo de Desarrollo Local de Chapinero identificado con el NIT 899.999.061- 9
beneficlario
Amparo Vigencia ;\-’:110: Asegurado
Cumplimiento general del Contrato[Desde la firma del 30% del presupuesto
v el pago de las multas y la cldusula [contrato y hasta la oficial
penal pecuniaria que se le liquidacion de este
Impongan. (debe contener los
amparos establecidos en el numeral
Amparos, 3 del articulo 2.2.1.2,3.1.7)
vigencia Y | [Pago de salarios, prestaciones Plazo del contrato y  {10% del presupuesto
valores sociales legales e indemnizaciones [tres (3) afios mas. oficial
asegurados laborales del personal que el

contratista haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecucion
del contrato

Calidad del Servicio por los Plazo del contrato y  [30% del presupuesto
perjuicios derivados de la deficientejcinco (5) afios mas.
calidad del servicio prestado
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® DPara las personas juridicas: la Garantia deberi tomarse con el nombre o razon
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

* No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una
Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes.

Tomador

* Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se deberid relacionar claramente los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos serdn
los otorgantes de esta.

* Numero y afio del Contrato

Informacion . :
®  Objeto del Contrato

necesaria . del legal del Co ti

° irm 2l repre ) or I
— . F a del representante legal de ntratista _
po'liza ¢ FEn caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al Ao HJ

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esté obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razon de
las reclamaciones que efecttie la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o
prorroga del Contrato.

El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista o su no adicién o prorroga, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciarin los procesos sancionatorios a que haya
lugar.

1.2.2 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

El Contratista sera responsable de la subsanacion de los defectos que puedan comprobarse con
posterioridad al recibo definitivo de los productos del Contrato o si los productos amenazan el desarrollo
de actividades futuras derivadas de la mala gestién y desarrollo de los productos que deben ser entregados
por el contratista.

El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las subsanaciones que se ocasionen por estos
conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se considerarin vigentes por un
petiodo de Garantia de cinco (5) afios, del amparo de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.14. del Decreto
1082 de 2015 contados a partir de la fecha del recibo a satisfaccion de los entregables de la interventoria,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 2060 del Cédigo Civil. El Contratista procedera a subsanar los
defectos dentro de los términos que la Entidad le sefiale en la comunicacion escrita que le enviara al
respecto.
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Si la calidad de los entregables por parte del interventor se ve afectada durante la vigencia del amparo de
la Garantia respectiva y el Contratista no realiza subsanacién de las observaciones que se llegasen a
presentar dentro de los términos sefialados, la Entidad podra hacer efectiva la Garantia de calidad
estipulada en el Contrato. Si los estudios y disefios no cumplen con lo indicado en el objeto contractual, o
si a juicio de la Entidad, existe duda razonable de que puedan llegar a afectar el buen funcionamiento o la
eficiencia de actividades futuras, la Entidad podra exigir la ejecucion de nuevos estudios y disefios a cargo
del Contratista mediante notificacion escrita que le enviara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes
a la entrega o terminacion de estos.

El contratista sera responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se produzcan con
posteridad a la terminacion del contrato, y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipotesis
(i)mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultados de la celebracion de un contrato
estatal y (ii)mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al
contratista.

CAPITULO IX. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del Contrato estan previstas en el “Anexo 11 — Minuta del Contrato de
consultoria”. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo, obligaciones y derechos
generales del contratista, obligaciones de la Entidad, Garantias, multas, clausula penal y otras condiciones
particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario — RUT y demds documentos
necesarios para celebrar el Contrato.

9.1. INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA INTERVENTORIA

El Interventor presentara al supervisor respectivo, dentro de los CINCO (05) dias habiles siguientes al
inicio de la ejecucion del Contrato, los documentos que se relacionan a continuacion, debidamente
diligenciados de conformidad con el Pliego de Condiciones:

1. Soportes académicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo, incluidos los

del Personal Clave Evaluable.

Cronograma de trabajo.

3. Ficha técnica del papel a utilizar en relacién con el factor de sostenibilidad previsto en el numeral
4.3 ;

4. Los demas que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.

1o

El supervisor revisara los documentos presentados por el Interventor en un término no mayor a TRES
(03) dias calendario. En caso de existir algiin requerimiento por escrito por parte del supervisor, el
Interventor debe atenderlo en un término no mayor a TRES (03) dias habiles, so pena de incurrir en causal
de incumplimiento del Contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitira su concepto favorable
mediante comunicacion dirigida al Interventor, con copia a la Entidad.
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9.2 ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO

En el presente Proceso de Contratacion la Entidad no entregara al Interventor Anticipo.

11.1 ANEXOS
1. Anexo 1 — Carta de Presentacion
2. Anexo 2 — Conformacion del proponente plural
3. Anexo 3 - Experiencia del proponente
4. Anexo 4 — Capacidad financiera y organizacional
5. Anexo 5 — Propuesta economica
6. Anexo 6 — Manifestacién de fomento a los contratos estatales
7. Anexo 7 — Compromiso anticorrupcion
8. Anexo 8 — Aceptacion formacion personal clave evaluable
9. Anexo 9 — Pago de seguridad social y parafiscales
10. Anexo 10 — Matriz de riesgos
11. Anexo 11 — Minuta del contrato de Interventoria
12. Anexo 12 — Declaracién de lavado de activos
13. Anexo 13 — Acreditacion mipymes
—Alcalde Local de Chapinero
@
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