FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

T i

N

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CON'.I:R-BL ESPECIALIZADA DE EDUCACION )
UNIDAD APOYADA: ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “SARGENTO INOCENCIO CHINCA”

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL

No. 08
Tolemaida Nilo — Cundinamarca, octubre -2023

Nombre completo MERCEDES LUCIA BERMUDEZ
DIAZ

Identificacion 40.048.291

Nacionalidad COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia Calle 13 No 3 — 90
Melgar Tolima

Teléfono de contacto 3164071328

E-mail de contacto luberdi 9@gmail.com

Nombre completo: JAIMES GONZALEZ KELVIN
Cargo: OFICIAL PLANEAMIENTO LOGISTICO EMSUB

2. SUPERVISOR Resoluciéon de Nombramiento: 023 del 4 de febrero del 2023.

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE | N° Del contrato: 021
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 22 de febrero del 2023.

No. De poliza: 14-46-101088907

Aseguradora: Seguros del Estado S.A.

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA Fecha oficio aprobacién: 17 de febrero del 2023.

Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA
, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No: CDP 6223 - CRP 17023

Fecha expedicion: DEL CDP 7/02/2023 - CRP 23/02/2023

Unidad / Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa
y Contable CENAC EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

5. CRP Posicién catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS.
Fuente: Fondo interno

Recurso: 16

Valor total: $ 37.400.000

6. FECHAINICIO EJECUCION 93 de febrero del 2023
CONTRACTUAL
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10.

11.

7. PLAZO DE EJECUCION ONCE (11) MESES.
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADORA PUBLICA COMO ASESORA EN LA
SECCION DE PLANES LOGISTICOS EN EL MANEJO DE
8. OBJETO CONTRACTUAL RECURSOS EDUCATIVOS FONDO INTERNO DE LA
ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “EMSUB”.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Debe realizar las siguientes actividades especificas:

1. Elaborar base de datos para generar 6rdenes de pago de los
derechos pecuniarios de los alumnos de la Escuela Militar De
Suboficiales “Sargento Inocencio Chincd” para generar recibos
de SIIF NACION

2. Realizar seguimiento y control del recaudo por concepto de
derechos pecuniarios de la Escuela Militar De Suboficiales
“Sargento Inocencio Chinca”.

3. Realizar informes financieros de cartera.

4. Realizar matricula financiera de los cursos ordinarios,
extraordinarios y de homologacion de la Escuela Militar De
Suboficiales “Sargento Inocencio Chinca”.

5. Realizar certificaciones de indole financiero y documentos
administrativos solicitados por los alumnos para tramitar
créditos educativos con las entidades financieras.

6. Alimentar la plataforma educativa con el pago de los derechos
pecuniarios y generar deuda académica por concepto de
habilitaciones o cursos remediales por cada alumno.

7. Orientar a los alumnos en los tramites de créditos educativos
(ICETEX, entidades financieras), elaborar certificacionesde
indole financiero y/o documentos administrativos para tal fin.

8. Suministrar informacién financiera solicitada por los alumnos

9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES de la Escuela Militar De Suboficiales “Sargento Inocencio

Chinca”.

Apoyo en el proceso de sistema de gestion para la elaboracién de
planes de mejoramiento, IGPA, riesgos.

Verificacion y elaboracion con el oficial de fondo interno del
B4 el libro de auxiliar de fondo interno para que tenga
trazabilidad con el de la CENAC de Educacién.

Asesorar el planeamiento logistico con la realizacién del radar
de trasparencia logistica al igual que mantener la mejora
continua y calidad en el proceso de acuerdo a las normas de
control interno de la institucion.

OBLIGACIONES GENERALES

1.

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia
El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién
de los exadmenes de poligrafia, pruebas psicométricas y de
confiabilidad establecidas en la ley 1621 de 2013 antes y durante
la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
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documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

6. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual

7. Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.

8. Acatar y cumplir con las normas de seguridad, de inteligencia y
contrainteligencia establecidas por la Institucion, siendo garante del
respeto hacia el personal uniformado y funcionarios publicos que
laboran en la entidad, si mismo dar un adecuado uso al fichero, que
le sean entregados por el Ejército Nacional de Colombia, sin
permitir el uso a personas diferentes del contratista, el cual debera
reintegrar cuando finalice su contrato.

9. Encontrarse registrado en el SECOP II.

10. De conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828
de 2003, dar cumplimiento a sus obligaciones con el Sistema
General de Seguridad Social, para lo cual debera aportar copia que
acredite el pago de los aportes mencionados.

11. El cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del
Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional.

. PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El
contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército
nacional, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos en nombre del
ministerio de defensa — ejército nacional, no de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El

contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos
tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de
las disposiciones internas y reglamentos institucionales que se
encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites
internos para el cumplimiento de la misién institucional. Debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el
personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA
RESOLUCION 6346 DE 2012

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y

CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular deberan
ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones
siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
pongan término a una actuacién administrativa se notificaran
personalmente al interesado, a su representante o0 apoderado, o a la
persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacién se entregara al interesado copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacion de la fecha y
la hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante

quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la
notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias
previstas en el inciso anterior también podra efectuarse mediante una

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Nilo Fuerte Militar de Tolemaida Km 1 Via Melgar — Girardot - Cundinamarca
www.ejercito.mil.co
www.emsub.edu.co — emsub@ejercito.mil.co

©

icontec

ISO 9001

SCBII0-1



http://www.ejercito.mil.co/
http://www.emsub.edu.co/

cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera.

La administracién podré establecer este tipo de notificacion para
determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan
origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la
convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de notificacién personal para
quienes no cuenten con acceso al medio electrénico.

En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia
de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que dichas
decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacion se contaran los términos para la interposicion de recursos.

10. PERIODO DEL INFORME

Septiembre 2023

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA
OBLIGACION

Obligacion No. 1: Elaborar base de datos para generar 6rdenes de pago
de los derechos pecuniarios de los alumnos de la Escuela Militar De
Suboficiales “Sargento Inocencio Chinca
Anexo: Evidencia por medio del correo electronico y planilla de Excel.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICAD
0:

01 | Elaborar base de | Noaplica 15 registros del mes
datos con Nombre, de septiembre de
Teléfono,  Direccion, 2023 del curso 108
Posicion Catalogo de para elaborar recibos
Bines, Valor a de pago extraordinario
Consignar, de del primer semestre
alumnos que no del afio 2023, vy

realizaron pago en la
fecha establecida por
la Escuela de pago de
Derechos de Grado,

Matricula y
constancias y
certificaciones.

compromiso de pago
por  incumplimiento,
informacién enviada a
La Central
Administrativa Y
Contable
Especializada -
Cenac Educacion
Correo

aola.garciaba@buzo

nejercito.mil.co
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Obligacion No. 2 Realizar seguimiento y control de los recaudos de la
Escuela Militar De Suboficiales “Sargento Inocencio Chinca”
Anexo: Evidencia por medio del correo electronico y planilla de Excel.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADIC
ADO:

01 | Elaborar base de | No 400 registros del curso
datos con Nombre, | aplica 109, 379 registros del
Teléfono, Direccion, curso 110, 502 registros
Posicion  Catalogo del curso 111 para elaborar
de Bines, Valor a recibos de pago del
Consignar, de segundo semestre del afio
alumnos que no 2023 para el mes de
realizaron pago en septiembre y elaboracion
la fecha establecida de recibos por concepto de
por la Escuela de pago de certificaciones y
pago de Derechos constancia,  informacion
de Grado, Matricula enviada a La Central
y constancias y Administrativa Y Contable
certificaciones. Especializada - Cenac

Educacion
Correo
paola.garciaba@buzonejer
cito.mil.co

e : S
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Obligacion No. 3 Realizar informes financieros de cartera
Anexo: Evidencia por medio de libro de bancos ayudad y oficio de Radar.

No

TIPO: OFICIOS
DOCUMENTO:

No. DE
RADICADO

ASUNTO:

01

Se realiza cruce de
cartera e Informe de
cartera para la reunion
Administrativa y Radar
de Transparencia del

No aplica

Cruce de cartera
para reportar los
deudores de
semestres del curso
109,110 y 111,

reporte que se hace
mediante oficio
dirigido al
subdirector la
Unidad.

mes de julio de 2023
(se  maneja mes
vencido)

de

EDDY RAUL CARDONA RESTREPO
Subdirector EMSUB

Asunto: Deudores Primer semestre del 2023.

Respetuosamente me permito informar al Sefior Teniente Coronel Subdirector de la
Escuela Militar de Suboficiales “Sargento Inocencio Chinea”, que una vez revisando
el libro de Bancos a corte 31 de Agosto del afio en curso, el personal que se
relaciona a continuacion tiene pendiente el pago del primer semestre del 2023.

CURSO 108 PRIMERO | DEL 2023 Y SEGUNDO DEL 2023
No Cedula Nombre 12023
1 1193110741 | MEJIA MARTINEZ KEVIN ELIECER 1.234.400
2 1005582523 | PIRA MARTINES WILMER NA 1.234.400
3 1006504473 | PAREDES PENA CESAR ANDRES 1.234 400
4 1003807150 | RODAS RIVERA MARLON FABIAN 1.234.400
5 1193442908 | MOSQUERA CUESTA DEVINSON ALEXANDER 1.234.400
6 1006809027 | JIMENEZ VARGAS CARLOS ISAAC 1.234 400
7 1003397823 | PERALTA OLEA DAIVER DAVID 1.234.400
8 1006825217 | ALEXIS ALFONSO DEVIA LOZANO 1.234.400
9 1006207840 | MENA PALACIO ESTEBAN 1.234.400
10| 1003237708 | MENDEZ RANGEL DANIEL ALEJANDRO 1.234.400
11| 1068661137 | PACHECO PEREZ BREINER JOSE 1.234.400
12| 1117553712 | ROJAS CORDOBA FRANCISCO JAVIER 1.234.400
1193558340 | FERNANDEZ GONZALEZ CONFUSIO
13 SILVESTRE 1.234.400
14 1012463216 | SARMIENTO TORRES CARLOS ANDRES 1.234.400
TOTAL $ 17.281.600,00

Lo anterior para su conocimiento y tramite pertinente.

Atentamente,

Teniente. Dieggando Aguilar V/

Oficial Fondo Interno EMSUB
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Obligacion No. 3 Realizar informes financieros de cartera, para la reunion
administrativa Anexo: Evidencia ayudad y oficio de Radar.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO
01 | Se realiza cruce de | No aplica Cruce de cartera y
cartera e Informe de ayudas para la
cartera para la reunion reunion
Administrativa y Radar administrativa e
de Transparencia del Informe de Radar de
mes de julio de 2023 Transparencia  del
(se  maneja  mes mes de agosto del
vencido) 2023. (se maneja
mes vencido) Segun
Plan y oficio y Acta
de Reunién
Administrativa.

ESERLITS RACIONAL
ESTUELS MALITAR DE SLBOSICIALES "SARGENTO NOCENGED CHINGA ™

(A LG A A
Alysntova. e e TRt

Radicaca N* 20239600081 24276, MON-COGE M DUEIC BETES - JEMCE-SEOOS-
EMSUE-Ba-40 15

Tedwrivgidy, Cundiramarca, 06 do septemion ded 2025

PLAN N DOZWEMNIIMITE PARA LA REALIZACION -DEL RADAR e
TRANSPARENCIA LOGIETICA DE AGDSTO DEL ARG 2023, AUE EMTE EL
EUBOIRECTOR DE La ESCUELS MILITAR DE HMID[ALEH,"S!MGEN1O
NOCENCIO CHINGAT, ? ;

I OBJETD Y ALCAMCE
A, Finalkdad

Emiti- crdenes o rstruccionas al Estado Mevor v Unidades Tacicas de la
Esmuaky 4 Subat visley “Sargento Inseenoio Chinsd®, cen el tn da resizad ol
radar ce frarsparens a logisica camespandiznle 2l mak e sasts de 2023, 8
ot OF d= seplizmare de 2033,

Esla ian buyes o verifcosion. de cada unn da los procaece de i v
misoraes que compoton & la adminiBiasacs o recases Tscales para una
mejEr ransnarencn Anle b dilh e St e conbed pdbike. v da & misma
fernar mallzar una we o sonlives a los difsentes prosesos en casa de gue
&8 pueasnlen skesriacionss o mecomendatones dENG O la waificesan da
|as pmc:'sﬂ;purpm:ntlun rapacires sslgnanes,

Cilunair 12 interckn ol sedn subdivecler de la Escusly de Subofciles
“SErgento Wnoane Clivea”, quien quisre que |a vanficackin de s procesds
S dabd ranlEnnio oo acuerds a las diferemies dinechvas. que orkarian sarda
prosénn que fiens el plansamiznin ogisten denin del sl Faler dul ersanal
e Suteficales de nuesia S ook Markanal

B St
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Obligacion No. 9: Apoyo en el proceso de sistema de gestion para la
elaboracion de planes de mejoramiento, IGPA, riesgos.

Anexo: Asistencia a video conferencia CEDOC

No TIPO: No. DE ASUNTO:
OFICIOS RADICAD
DOCUMENT O:
0:

01 Cargue informacién Riesgos,
Asistencia a | No aplica IGP, Informe de Gestidn y
video Modificacion mapa de riesgos
Conferencia. Planeamiento Logistico para el

tercer trimestre version 11 del
2023,

Obligacion No. 9: Apoyo en el proceso de sistema de gestién para la
elaboracion de planes de mejoramiento, IGPA, riesgos.

Anexo: Evidencia por medio de formato administracién de Riesgos Excel y
pendiente cargar en el programa Blalance Scorecard.

No TIPO: No. DE ASUNTO:
OFICIOS RADICAD
DOCUMEN O:
TO:
01 | Informacion | NoAplica [Se realizd informe de Riesgos de la
Dirigida a la seccion Logistica del B - 4 de
CEDOC. septiembre del 2023, cumplimiento de

pazos mensuales Informacion cargada
en la plataforma Balance scorecard,
entrega del informe de IGPA y la RAE
del tercer trimestre del 2023.

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total ($37.400.000,00) Treinta y Siete Millones Cuatrocientos Mil
Pesos MICTE

Valor autorizado a pagar ($ 3.400.000) Tres Millones Cuatrocientos Mil
Pesos M/CTE.
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Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido
de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

PAGO PLANILLA MES AGOSTO
13. CUMPLIMIENTO PAGO Obligacién Entidad Valor Pago
SEGURIDAD SOCIAL PENSION COLFONDO $217.600
SALUD NUEVA EPS $ 170.000
ARL POSITIVA $7.100
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electronica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los

aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso
base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5%
en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la
normatividad legal vigente, la reglamentacion de la
materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la
AR.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de
renta. (solo lo deben anexar en el primer paquete de
pago).

8. Formato informando los contratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe
anexar mensual mente).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion
de forma PARCIAL E TOTAL |:|

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del
contrato, no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los trdmites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO se va a cancelar la suma de Tres Millones
Cuatrocientos Mil pesos M/CTE. ($ 3.400.000), correspondiente del mes
SEPTIEMBRE, se puede continuar con los tramites administrativos
a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Tolemaida Nilo Cundinamarca Octubre de 2023

FIRMA SUPERVISOR

Capi i I
OFICIAL I OGISTICO
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