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Bogota, junio 2023.

DIEDU

Nombre completo: YENNY NAVARRETE SANCHEZ
tdentificacion: 5p.371.847
Nacionalidad C¢lombiana

CONTRATISTA Direccién ~ ciudad de residencia: Carrera 111 A N° 145 — 87 Torre 29 Apto 503
Teléfono de corftacto: 3172698348
E-mail de contatto: yenavarretesan@gmail.com
Nombre completo: MAYOR JUAN MANUEL JAIMES ROJAS

SUPERVISOR Cargo: Oficial dg Educacién Complementaria

Resolucion de nombramiento No. 088 del 04 de febrero de 2023

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

Contrato No. CI-088-CENACEDUCACION-2023 del 17 de febrero de 2023

POLIZA DE GARANTIA
UNIiCA

No. De poliza: NB - 100247934
Aseguradora: Seguros Mundial
Fecha oficio api)bacién: 22 de febrero de 2023

Aprobado por: TIC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA,
Ordenador del (Gasto- CENAC-EDUCACION

No. CDP 8523 -+ CRP 30423

Fecha expedicign: CDP 07 de febrerc de 2023 — CRP 25 de febrero de 2023
Unidad/Sub-unigad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 16-01-03-088 CENACEDU

CRP Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 Otros servicios profesionales,
cientificos y téciicos.
Fuente: Nacion [10)
Recurso: 10
Valor: § 14.800.p0C
FECHA INICIO
EJECUCION 25 de febrero dg 2023
CONTRACTUAL

PLAZO DE EJECUCION

Cuatro (04) Meges

PRESTAR SUJ SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADQ MAGISTER EN

OBJETO CONTRACTUAL | DERECHQ/ ESPECILIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL EN APOYO A LA
DIRECCION DE EDUCACION DE LA CEDOC
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Asesorar jufidicamente ios cuerpos colegiados de gobierno y el reclor de la
institucion universitaria CEDOC de la 1U- CEDOC en las sesiones ordinarias y
extraordinarias.
OBLIGACIONES - . . .
CONTRACTUALES 2. firmar los aptos administrativos, acuerdos, circulares y oficios que contengan

decisiones o directrices de [a [U-CEDOC.

3. Adetantar log autos inhibitorios que sean requeridos dentro de las investigaciones
disciplinarias.

4. Revisar la glaboracién de documentos que se deben entregar al Ministerio de
Educacién Nagional correspondiente a los procesos de registro calificado vy
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acreditacion de alta calidad de las IES del Sistema de Educacion.

5. Asesorar juridicamente sobre los recursos de reposicion que se deban interponer
frente a los actos administrativos referentes a procesos de registro calificado y
acreditacion de las Unidades del Sistema de Educacion.

6. Responder los requerimientos judiciales emanados por los despachos judiciales y
entes de control.

7. Brindar acompafiamiento y asesorar a los centros y escuelas del sistema de
educacion para los procesos de renovacion de registro calificado, visita de condiciones
institucionales y de programa por parte del Mineducacion.

8. Actualizar los documentos rectores y construir documentos para la creacion
modificacién y renovacion de programas y demdas tramites administrativos ante el MEN
para la consolidacion de la [U CEDOC dentro del marco juridico colombiano.

9. Revisar y dar visto bueno sobre la documentacion entrante y saliente dirigida al
director de educacién de la CEDOC, relacionada con los procesos de educacion
superior.

10. participar en las mesas de trabajo que convogue CEDE 7 para efectos de la
planeacion, estructuracion, suscripcion, ejecucion y liquidacién de los convenios
marco.

11. Apoyar en la elaboracion de informes timestrales en el marco de los acuerdos de
voluntades suscritos, en los que funge como supervision el director de educacion del
CEDOC.

12. Gestionar, elaborar y realizar seguimienio a los convenios derivados de las
unidades del Sisterna de Educacién.

13. Asesorar los tramites juridicos de HU-CEDOC, correspondientes a derecho de
peticion, tutelas y demas requerimientos que se alleguen a la DIEDU.

14. Las demas aclividades que se deriven del normal desarrollo del contrato en el
marca det objeto contractuat.

15. Al término de la ejecucion del contrato, el contratista entregara un back up con toda
la informacién a la cual fuvo acceso con ocasién del objeto contractual, toda vez que
esta informacion de la institucion.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacién
al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley, anexande a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad
soclal o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver
e} contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1894,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente
al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en
su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, Ii, 1H.

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 5§54 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y ia elaboracion del formato dnico de
inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestidn documental ORFEO SGD, garantizando con
ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva
y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informacidén pablica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante |o cual no se
podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con
ocasidn al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso , difusidon y
distribucién de mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad se hace
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extensible a ia

informacioén gque se escuche o conozcan sin que este medie en

documentos espritos.

6. prestar sus §
aplicable y prop
7. presentar el

ervicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
ia de su profesion, actividad y oficio.
informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas

indicadas por epte, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan No. 00034584 del
31 de diciembrg de 2022 “que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de

impartir lineam
profesionales o
y la distribucion
8. no cumplira ¢
de los libros de
caso de que se
contrato ano p

entos para la celebracién de contratos de prestacion de servicios
de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directa
del presupuesto”.

n ningun caso con el control de los horarios de legado o salida a través
entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En

incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma de!

esentario como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado

entre las parteg y configurarse como pre constitucion falaz probatoria. El registro de
ingresos sisterpatizado (ficheros) al lugar donde se desariolle el contrato no se
entendera en ningin caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si
no es el cumpligniento de requisitos para la seguridad mititar.

9. tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de fas obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos cohtratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de lajmision y capacidades de cada unidad o dependencia.

11, El contratisth debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacién,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento
del objeto contrpctual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrafp, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones
pertinentes conjenidas en !a ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad y corffiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo
establecido en la Constitucion Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

13. conocer gue en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempg se dara aplicacién al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley
1474 de 2011 yla la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar af finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de fa informacion
generada en degsarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o como
originalmente haya sido generado.

15. Entre las pafies contratanies se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria
del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
mismo ante el igcumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha
clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los

cuales se hubidre incluido expresamente como “clausula excepcional”, como guiera

que es esta dic
autorizada su i
16. Dar cumpli
le cual hace p
mediacion en a
de la dependen
Mencionado cu
caso que este
o los documentq
del contrato, d¢
disolver el contr]

estipulacion facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente
lusion.
ente al cronograma de actividades establecido con el supervisor, ene
rte integral del contrato de prestacidon de servicios y contendra la
ance e impacto del producto que se desarrollara el objeto estratégico
ia en consideracion a sus misiones y capacidades.

plimiento se debe dejar como obligacion del contratista para que en
n acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes
s requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion
nro del plazo establecido para ello se puede aplicar la cladusula y
ato.

10. PERIODO DEL INFORME

MAYO DEL 202

3
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Obligacion No. 1: Asesorar juridicamente los cuerpos colegiados de gobierno y el
rector de la institucién universitaria CEDOC de la lU- CEDOC en las sesiones ordinarias

y extraordinarias.

No TIPO

DOCUMENTO

DE

No. DE RADICADO

ASUNTO DOCUMENTO

1 Acta de reunion
Consejo Académico

N/A

Revision Acta de reunién

Se participo en la

2 reunién del
Consejo

Academico

N/A

Consejo Académico

Obligacion No.2: Firmar los actos administrativos, acuerdos, circulares y oficios que
contengan decisiones ¢ directrices de la IU-CEDOC.

No TIPO DE | No. DE RADICADO | ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO
Solicitud asignacion personal
1 Circular 2023392009941723 portafolio cooperacién
internacional
informacién entendimientos
2 Circular 2023392009941813
Francia 2024-2025
11. DOCUMENTOS QUE 3 Circutar 2023392009931093 Envio personal delegado
SOPORTAN EL 4 Circutar 2023302000604143 Solicitud viabitidad pasticipacion
CUMPLIMIENTO DE LAS evento México
OBLIGACIONES 5 Cirguiar 202338200949173 Mesa de Internacionalizacion
CONTRACTUALES 6 Cireutar 2023392009424663 Citacion cursodr&glés DLi — EE.

Obligacion No. 4: Revisar la elaboracion de documentos que se deben entregar al
Ministerio de Educacion Nacional correspondiente a los procesos de registro calificado
y acreditacién de alta calidad de las IES del Sistema de Educacion

No TIPO DE | No. DE RADICADO | ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO
Acompafiamiento visitas
! Radiograma 2023232006010983 aseguramiento de la calidad

Obligacion No. 6: Responder los requerimientos judiciales emanados por os
despachos judiciates y entes de control

No TIPO

DOCUMENTO

DE

No. DE RADICADO

ASUNTO DOCUMENTO

1 OFICIO

2023390009587983

Cumplimiento sentencia
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Obligacidén Nd. 7: Brindar acompanamiento y asesorar a los centros y escuelas del
sistema de educacion para los procesos de renovacién de registro calificado, visita de
condiciones ingtitucionales y de programa por parte del Mineducacion.
No THPO DE | No. DE RADICADO | ASUNTO DOCUMENTO
DOCLUMENTO
1 Oficio 2023232009545033 Seguimiento registro calificado
Obligacidon Ng. 9: Revisar y dar visto bueno sobre la documentacién entrante y
saliente dingidg al director de Educacién de ia CEDOC, relacicnada con los procesos
de Educacién Juperior.
No TIPO DE | No. DE RADICADOD | ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO '
1 Oficio 2023392004381766 Feria Universitaria
" ' Aprobacién cambio lugar de
) Oficio 20233920010072533 estudio
3 Oficio 2023392017212133 Remigion por compstencia
4 Oficio - 202392009942663 Informe novedades semana 19
. Capacitacion repuiblica
5 Gircular 2023392009942403 dominicana
6 . Solicitud de entendimiento
_ Oficio 2023392009942083 Francia
7 Oficio '2023392009805473 | Soficitud vidticos
8 Oficio | 2023392004475276 | Solicitud papeleria
9 Oficio 2023392006192803 Solicitud vidticos y pasajes
10 Oficio 2023392009518083 Comisidn de estudio Suboficial
1 Oficio 2023392009533853 | Solicitud reprogramacion curso
12 Oficio 2023392009423823 | Interpretes sponsor Pian 16865
13 Oficio 2023392000426253 | Curso Ecuador CIDES
14 Oficio 2023392009431793 | | oocte Plan 16869
15 Oficio 2023392008392073 informe visita de
acompafiamiento BR06
16 Oficio 20233020093984083 | Reunién presencial
administrativa
17 Oficio 2023392000166923 Particip
acién evento Inndvate
18 Oficio 2023392003952116 Concepto juridico distintivo
19 Oficio 2023330009056223 | ¢ ambio fechas curso CIBIN
20 Oficlo 2023392009052413 | cangidatos curos guia canino
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Obligaciéon No. 10. Participar en las mesas de trabajo que convoque CEDE7 para
efectos de la planeacion, estructuracion, suscripcion y liquidacion de los convenios
marco.

No TIPO DE
DOCUMENTO

Oficio

No. DE RADICADC ASUNTO DOCUMENTO

2023392004209346 Designacién supervisor

1

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total $ 14.800.000
Valor autorizado a pagar en el presente mes: $ 3.700.000

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los
trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE ABRIL

13. CUMPLIMIENTO  PAGOD _ _
SEGURIDAD SOCIAL Obligacién Entidad Ver. Pago |
PENSION COLPENSIONES $ 236.800
SALUD FAMISANAR $185.000
ARL POSITIVA $ 7.800
1. Cuenta de cobro,
2. Factura electrénica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
14. DOCUMENTOS QUE 6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
:.I{NIPI;%ERNME PARTE  DEL " obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre

un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.
Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la
ARL

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben
anexar en ef primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en {a
vigencia actual. (Se debe anexar mensualmente).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el contratista cumplié con tlas
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccién de forma PARCIAL {1 TOTAL XC3

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrate no se han
configurade los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el confratista cumplié con sus
obligaciones contractuales.

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO se
va a cancelar {a suma de TRES MILLONES SETECIENTOS MiL PESOS ($3.700.000),
comrespondiente del mes MAYOQ, se puede continuar con los tramites administrativos
2 que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogot4, en el mes de junio 2023
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ANUEL JAIMES ROJAS
ON COMPLEMENTARIA




