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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y aio: N® 125 afio 2019

2. Nombre del contratista o | ,,,ni /51 ANDRES REINA ORTEGA
conviniente:

3.C.C o Nit 98396589

4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 02/01/2019

Fecha de inicio : 09/01/2019
Fecha de terminacién: 31/08/2019

5. Modificaciones Contractuales (Prorroga, Adicion, Suspension o Modificacién)

Tipo Modificacién Namero Tiempo (mes Fecha de Fecha de
y dias) Suscripcion | Finalizacién
15/02/2019 02/03/2019 02/03/2019

la modificacidn de la clausula Modificatorio NO 1
del Anexo de Condiciones AL ANEXO DE
Contractuales relacionada con CONDICIONES
gastos de viaje y expensas del| coNTRACTUALES
contratista argumentando * {...)l BE CONTRATO
que dichos gastos de viaje de ELECTRONICO DE

ninguna manera ES{a.n pRESTACION DE
incrementando el patimonio | SERVICIOS No. 125-
neto del conlratisia, por el 2019 SUSCRITO CON

contrario. éste esta asumiendo| ANUEL ANDRES
de manera temporal un gaslo g REINA ORTEGA
cargo de la entidad {...)". Lo
anterior soportado en el
conceplo nimero 023230 del
19 de agosto de 2015
expedido por la Direccion de
Gestion Juridica de la DIAN;
porlocual “(...) es
perfectamente viable
reconocer como gastos de la
entidad los gastos de viaje en
los cuales haya incurrido el
contralista, si solo si, esta
disposicion fue acordada en el
contralo{...)"

“Toda imgresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigente se encuenira en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formalo, autoriza a la ARN para la recolection. almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreio 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,

Conozca 1a politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a iravés del siguiente link;

hilp fhwww reincoiporacion gov.cofesiatencion/Paginasipohicas.aspx” Pacina1de8
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ACTIVIDADES

Il BALANCE FINANCIERO

veintinueve millones cuatrocientos cincuenta y tres

Concepto mil sesenta y siete pesos.
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $38.388.287
7. Valor Adicidn (es) $0 |
8. Valor Total del Contrato o convenio $38.388.287

9. Balance de pagos (cilras en miles de pesos)

Pago Ng 1, $3.640.287 Pago No 7. $4.964.000
Pago No 2. $4.964.000 Pago No 8. $
Pago No 3. $4.964.000 Pago No 9. $
Pago No 4. $4.964.000 Pago No 10. 3
Pago No 5. $4.964.000 Pago No 11. $
Pago No 6. $4.964.000 Pago No 12. $

10. Sumatoria de No. de Pagos $33.424287

11. Saldo a Pagar $ 4.964.000

12. Valor Total Pagado $33.424287

13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14, Actividad establecida en el contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

1. Desarrollar fas aclividades, acciones y
metodologias definidas por la ARN para
promover el desarrcllo de capacidades y
cubrir tas necesidades e intereses de la
poblacion objelo de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas © contextos
dispersos,

En el Area grupal de Reincorporacidn vereda Tallambi municipio de
Cumbal, Reguardo indigena de Mayasquer Se realizaron las
siguientes actividades para la promocién del desarrollo de las
capacidades de las personas en proceso de reincorporacion:

Paoblacién asignada: {55} PR

Se asumit los retos, y busco las oportunidades que se encuentran en
la comunidad para establecer un trabajo de la mano con la autoridad
indigena siempre en el marco del respeto por ser un pueblo indigena de
los pastos con sus usos y costumbres y las personas en
Reincordoracion que hacen parte de este territorio ancestral.

"Toda impresion fisica de est2 documento se considera Documente no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formalto, autoriza a la ARN para la recoleccién, atmacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Cenozcea la politica de tratamiento de los datos personales de 1a AR a través del siguiente link:

nitp Hwww reincorporacion gov coles/atencion/Paginas/pohticas asgx”
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Estableciendo la comunicacion permanente para el deszarrolle de las
actividades que beneficiaran a los PR su nucleo familiar y a la
comunidad en general y fortalezcan al cabildo en sus diferentes
necesidades, se recibié por parte del equipo primario (8) socializaciones
en: documento paz con legalidad, corresponsabilidad con las diferentes
instituciones, el programa con enfoque territorial, mecanismos de
permanencia, renta basica, competencias del facilitador, beneficios
econdémicos, modulo de discapacidad, inclusién laboral, gestores de
paz, seguro de vida, linea de tiempo en el area de Tallambi, avances
con la autoridad indigena, actualizacidn de matriz de caracterizacion
para el cumplimiento de metas del plan de accidn del posconfiicto, la
construccién de la ruta propia de reincorporacion, capacitacion del
Instituto Departamental De Salud De Narifio, sobre “Hacia una vivienda
saludable” tema (3) las excretas y las aguas sucias andan por ahi.
Proteccion a la familia, tema 4 los residuos sdlidos en ia vivienda.
Participacion en la construccién del plan de vida del resguardo de
Mayasquer con ONU, y el seguimiento individual a cada uno de los PR
en el area,

Poblacion total asignada 55
Poblacién acreditada 55
Poblacién indigena pastos 54
Poblacidn ne acreditada 0
Poblacidn alendida 55

2. Concertar las actividades dentro de ftos
Procesos y Proyectos de la ARN, con la
poblacion objetc, de acuerdo a sus
caracteristicas y a las condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en
el que se encuentran y a la normatividad
vigente, incluyendo a sus familias v a la
cormunidad local, que se encuentren de
manera dispersa en el territorio nacional, sea
en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos.

En el Area de Reincorporacién grupal vereda Tallambi municipio de
Cumbal, Reguardo indigena de Mayasquer Se atendié a personal en
Reincorporacién en temas de nucleo familiar, tramites de pension,
salud, libreta militar, en tema educativo con dos modelos presentes en
el territorio con el concejo noruego arando la educacién y el modelo
flexible MERF, se fortalecid iniciativas productivas con formaciones en
peces, cerdos, carnicos, frutales turismo para la reconciliacidn se
realizé el seguimiento a los tramites de salud, para la afiliacién a!
sistema, educacidn en el seguimiento de competencias laborales,
acciones para Concertar actividades de Reincorporacion {colectivas o
individuales):

Ejercicios de socializacién 12
Asignacion dnica de normalizacién 55
Renta basica 55
Sistena proteccién a la vejez 52
Acciones comunitarias 12

3. implementar y desarrollar cada una de las
acciones ylo actividades (atencidn, gestion,
acompanamiento) que se encuentren de
manera dispersa en el territoric nacional, sea
en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos.

Se implementaron acciones de atencién, gestién, asesorias,
acompafamientos

e intervencion resaltando avances para establecer fuerza de trabajo
en el territorio respetando la autonomia del Pueblo de los Pastos
Resguardo de Mayasquer, y la organizacién sociopolitica tradicional
5uUS uses y costumbres cosmovision, cultura y su sensibilidad artistica
su recuperacién de ta memoria histarica, donde exista el dialogo y se
pueda migar la palabra, y construyendo la ruta propia de
Reincorporacién en (12) encuentros de dialogo con la autoridad del
resquardo para la construccién de Ia ruta de reincorporacién basado
en los pilares del plan de vida y la experiencia en el territorio per parte
del regidor designado por e! gobernador del cabildo este leritorio asi
como la participacién activa de toda la comunidad para establecer un
desarrollo en minga que sea un heneficio general en el mantenimiento

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Contralado.

La versidn vigente se encuentra en ef software SIGER.

El registre de datos personales en este formato, auioriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a 1a Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozea la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a iravés del siguiente fink:

itip Mwww reincorporacion gov cofesfatencion/Paginas/pahticas aspx”
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de la via, 12 cinta huella, la construccion de aula y restaurante escolar

atenciones

mes enero 115

mes febrera 55

mes marzc 55

mes abril £5

mes mayo 55

mes junio 35

mes julio £5

mes agostd 55

ptencién personalizada 500

3. Promover y fomentar el acceso de |a poblacion
pbjeto de 1a ARN y su crupo familiar a los
diferentes servicios ofertados por las entidades
ublicas, privadas, academia, tercer sector u
ptros, en el marco ce los programas
mplementados por la ARN gue se encuentren de
manera dispersa en el tersitario nacional, sea en
tabeceras municipales, zonas wurbanas o
tontextos dispersos.

Se participé de escenarios de corresponsabilidad apoyando al PA (8)
espacios, se participd en (2) espacios con el fin de buscar apoyo a a
intervencion comunitaria con la peblacién. Se Contribuyd en el proceso
de asesoria, y acompafiamients a las personas en proceso de
reincorporacion del area grupal de Tallambi en los procesos
organizatisos:

Se Apoyd (5) reuniones en procesos asocialivos. reuniones de
socializacién y apoyo, se realizaron (4) talleres sobre Derechos
Humanos para fortalecer a la comunidad en las veredas de Numbi,
Tallambi v San Antonio. Para el fomento al acceso y la permanencia
de las parsonas en proceso de reincorporacion asignadas, se ha
consolidado la estrategia para la pregramacion de los encuentros en
talleres  sobre Derechos Humanos, capacitacién de entornos
saludables, promover e estudio por ciclos y las diferentes formaciones
productivas con apoyo de SENA, Se realizd seguimiento para la
permaneicia en el proceso a la poblacibn paricipante de
Reincorparacion, resolviende inquietudes y acompafiando a las
necesidades de cada nucleo familiar, de las personas asignadas se
atendié al 100% en temas de asesoria en seguro de vida, proyectos
colectivos e individuales aclarando que no se puede adelantar
absolutamente nada hasta que exista un aval por parnte del Resguardo
de Mavasquer, salud, libreta militar, bancarizacién entornos
productives, formaciones e iniciativas comunitarias.

Encuent-os para la actualizacién base de caracterizacién 55

Numero de PRS bancarizados 55

5. Facilitar el accesc y permanencia de la
poblacién objeto de la ARN y de sus grupos
familiares, a ias diferentes actividades dentro
de los Procesos y Preyectos de la ARN, acorde
con sus potencialidades, competencias, su
contexto sociceconémico y la normatividad
vigente, que se encuentren de manera dispersa
en el territorio nacicnal, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Para el fomentoe al acceso y 1a permanencia de las personas en proceso
de reincorporacién asignadas, se ha consolidado la estrategia para la
programacién de los encuentros donde se busca actualizacién de la
base de caracterizacién de la poblacién asignada, Se realizd
sequimianto para la permanencia en el proceso a la poblacion
participante de  Reincorporacién, resolviendo  inquietudes vy
acompanando a las necesidades de cada nulcleo familiar, de las
personss asignadas se atendié al 100% en temas de asesoria en
sequre de vida, proyectos colectivos e individuales, la ruta para la
atencidn en salud, el tramite de la libreta militar, bancarizacion modelos
educatizos y su participaciones los diferentes ciclos, formaciones en la
linea agropecuaria, el diplomado de turismo para la reconciliacion
entorncs productivos textiles, el ingrese a la universidad para medicina
en Cuba. Se realizaron 500 visitas domiciliarias a las personas en
proceso resolviendo las diferentes dudas en todas las dimensiones.

"Toda impresion fisica de 2ste documento se considera Documenio no Controlado,

La version vigente se encuentra en el sofiware SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1£81/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen 0 complementen,
Conozca la politica de tratamienio de 10s datos personales de 1a ARN a través del siguiente link;

i sheww (eincorporacion gov cofes/atencion/Paginas/poliicas. aspx”
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6. Aportar en la implementacién de estrategias
territoriales de convivencia, reconciliacién, asi
como a los Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a parir de las
necesidades priorizadas de la poblacidn objeto
de la ARN, su grupo familiar y la comunidad
local, que se encuentren de manera dispersa
en el territorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas ¢ contextos
dispersos.

En el Area de Reincorporacién grupal vereda Tallambi Municipio de
Cumbal, Reguardo indigena de Mayasquer, Las acciones gn la
implementacién de la estrategia territorial de convivencia, recanciliacion
y Reincorporacion comunitaria, se han realizado {12) encuentros con
personal designado por el Honorable Gobernador del cabildo indigena
del resguardo de Mayasquer, avanzando en el documento que nace en
respuesta a lo establecido en Ios Acuerdos de La Habana, en el capitulo
étnico respecto al proceso de reincorporacion, y de conformidad a la
solicitud expresada por el Gobernador del Cabildo de Mayasquer en la
construccion de una ruta propia que determine el rumbo y las acciones
a seguir de! resguarde frente al proceso de reincorporacién bajo los
pilares como son Territorio, relacion de PR comunidad, pilar de
derechos fundamentales propios o especiales pilar productivo, pilar de
justicia Se socializdé y sensibilizé la importancia de los entornos
saludables, la entrega de filtros de agua beneficiando a NNA de la
escuela de la Vereda Numbi se capacité en Derechos humanos y el
reconocimiento de los pueblos étnicos en la construccién de una paz
sostenible y duradera, la garantia para el ejercicio pleno de los derechos
humanos, colectivos, y su cosmovisién manteniendo sus insiituciones
culturas y tradiciones, acercamientos respetando usos y costumbres.
En materia de proyectos productivos las formacienes que se brinda en
temas de cerdos, peces, carnicos, de la formutacidn para los croductos
que se desea enlazar como son: cafa, platano, Iulo, porsicultura,
piscicultura, agua, y de iniciativas comunitarias la adecuacién de la via
entre Tiuquer, san juan, 1a unidn, Tallambi, Numbi, la construzcion de
ta cinta huela, el aula y restaurante escolar en la vereda Tallambi, la
entrega de la obra civil en la casa del honorable Cabildo de Mavasquer.
Se participd en (6) asambleas en la casa del cabildo, para el
fortalecimiento de la comunidad en temas educativos estudio pcr ciclos,
socializacion de formaciones SER SENA, avances de la ruta del pueblo
pasto, entrega de obra civil realizada en la casa del cabildo vereda
Tiuguer, la consiruccidn del plan de vida, la actualizacin del
Reglamento Interno del cabildo.

7. Realizar visitas domiciliarias vy visitas
institucionales de acuerdo a las necesidades
de la poblacién en el marco de los distintos
Procesos y Programas implementados por la
ARN gue se encuentren de manera dispersa en
el territorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas
dispersos.

urbanas o contextos

Se brindd acompafiamiento a las necesidades de las personas en
proceso de reincorporacion y comunidad en general con las diferentes
instituciones estatales, ONG y cooperacién internacional en el territorio:
{2) acompanamientos a ONU avances territorio.

(6) acompanamientos socializacidn y matriculas en formaciones SENA.
(3) acomparfamientos Fundacién QCOTEA turismo en el territorio

(6) acompariamientos modelo educative MERF estudio por ciclos.

(2) acompafiamientss Consejo Noruego estudio por ciclos.

(2) acompafiamientos avances territorio MAPP QEA.

(1) acompafamiento Cruz Roja Internacional sistema de bisquesa de
personas desaparecidas.

(2) acompafamientos en todo el territorio de  Mayasquer FAQO el tema
productivo.

8. Realizar el registro de la infarmacién segln
establezca la ARN, de forma oportuna,
confiable, y veraz, en o referente a los
Programas implementados por la ARN en los
cuales se participe.

Se realizé la entrega de la documentacién diligenciada durante los
procedimientos del proceso de reincorporacion asi:

Informe de avance mensual entregados 8
Actas de reuniones 12
base de caracterizacién actualizada en formato digital 55
Repories de acceso a salud, pensién educacion por ciclos, formaciones
¢n lineas productivas y estado de |a poblacion 55
Cargue al sistema SIR 55 registros en cada mes correspondiente a 500

rodigos CIU, EDV. UBI, JUR, PRO, DIF-IN, SAL

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en el sofiware SIGER.

El registro de datos personales en este formato, auloriza a la ARN para la recoleccidn, almacenamiento ¥ us0 de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y ei Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tralamiento de los datos personales de la ARN a iravés del siguiente link;

hitp Mwww. reincosporacion gov cofeslatencioniPaginas/pobiicas aspx”
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0. Dar tramite a los docurrentos segun
procedimientos y plazos establecidos dentro
de los lineamientos de gestién documental
pstablecidos por la ARN, sropendiende por la
correcta gestién de los mismos.

Se Participé en diferentes espacios de trabajo que establecido el
Supervisor del contrato como representacion de la agencia y se
presentd de manera oportuna los informes correspondientes a cada una
de estos.
Numero de espacios de trabajo atendidos en representacion de la
agencia 12
Informes realizados y entregados producto de los espacios de trabajo
atendidos 12
Se realiz6 tramites ante las diferentes entidades como Colpensiones,
OACP, Mallamas, Alcaldia municipal de Cumbal, se solicitd expensas
en tiempo cada mes

10. Participar en los diferentes espacios de
trabajo que establezca el Supervisor del
contrato y rendir en forma oportuna los
nformes que le sean so'icitados y participar en
a glaboracién de aquellos informes que por su
ontenido y naturaleza estén dentro del ambito
et objeto contratado.

En marco del desarrollo de las demas actividades asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato. Descrito en el periodo contractual de la
siguiente manera:

Reuniones de equipo en e! PA (8)

Se presentd informes mensuales (8)

Se entregd informe de expensas {8)

Se entregd informe final (1)

ean asignadas de acuerdo al objeto del

EL Desarrollar las demas actividades que le
resente contrato.

Durante el presente periodo contractual se cumplid con ias obligaciones
establecidas y asignadas por el supervisor y se entrega el presente
informe con base en las obligaciones v objeto contraciual.

Cumplimiento de las ooligaciones generales y
rdemas contenidas en el contrato.

Para el presente periodo contractual se cumplié con las obligaciones
establecidas en los numerales 2.2,2.3,2.4y 2.5 y en conformidad con mi
objeto contractual.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacién de archivos magnéticos en lo que se
entrega la informacion

Meta o logro No 1. base de la poblacién asignada.

Del total de |a peblacion de personas en proceso de
reincorporacion asignada actualmente corresponde a {55) de las
cuales el 100% se ercuentra con linea base actualizada

Esta informacién se encuentra en la carpeta
tompartida Pasto, soportes 2019, en la subcarpeta
honorarios , en la subcarpeta Andres Reina

Meta o logro No 2. Afiliacién al sistema de salud de la poblacién
asignada (55)

Esta informacién se encuentra en la carpeta
tompartida Pasto, soportes 2019, en la subcarpeta
honorarigs , en la subcarpeta Andres Reina

Meta o logro No 3. Afiliacién al sistema de pension dz la
poblacién asignada (52)

Esta informacién se encuentra en la carpeta
tompartida Pasto, soportes 2019, en la subcarpeta
honorarios . en la suhcarpeta Andres Reina

Meta o logro No 4. ldentificacién de iniciativas comunitarias en
desarrollo.

Se identificaron iniciativas comunitarias en la produccion y
comercializacion de panela, peces, cerdos, lule, platano
convivencia con el deporte microfutbol, La adecuacién de la via
entre Numbi y TiLquer, la colaboracion de Ejercito Nacional,
municipio de Cumbal para la construccion de la cinta huella de la
vereda Tallambi, la entrega de la obra civil en la casa del
Honorable Cabildo de Mayasquer, la construccion de aula y
comedor escolar en la vereda Tallambi, la formacidn en entornos
saludables y Ia entrega de filtros de agua que benefizia a la vereda
Numbi y sus estudiantes de la escuela, las formaciones en peces,
cerdos y carnicos del SENA, diplomado turismo para la
reconciliacién, la presencia de dos modelos educativos por ciclos
en todo el territorio del resqguardo de Mayasquer, la entrega de

Esta informacién se encuentra en la carpeta
tompartida Pasto, soportes 2019, en la subcarpeta
honorarios , en la subcarpeta Andres Reina

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento ng Controlado,

La versidn vigente 52 ancuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a lz ARN para |a recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a |3 Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas nermas que modifiguen, adicipnen 0 complementen,
Conozca la politica Je tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

htip flwww reincorparacion gov cofestatencion/Paginas/politicas. aspx” Pagina5de8
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equipos audiovisuales 2 la casa del cabildo y su fortalecimiento
comg corporacion indigena y el acompafiamiento a la canstruccion
de la ruta propia de reincorporacién del pueblo de los pastos en e!
resguardo de Mayasquer.

Meta o logro No 5. En el marco de la construccion de la ruta Esta informacidn se encuentra en la carpeta
propia, el Gobernador del Cabildo asignd a un representante de la  tompartida Pasto, soportes 2019, en |a subcarpeta
comunidad y miembro de la corporacién de cabildo, regidor de la honorarios , en {a subcarpeta Andres Reina

vereda de San Juan Galo Cuesla, trabajando bajo los pilares de
territorio, de derechos fundamentales y derechos especiales, de
produccién, y de justicia quien en acompafiamiento con ARN
asentara las bases de ruta en el proceso de reincorporacion para
el resguardo de Mayasquer.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a Seguir

Asunto 1. N.A.
Asunto 2. N.A.

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Acciones implementadas para solucionar
los problgrg_qs_ifientificados

Problema identificado que afectd e o
la eje cuci 6_n_ del contrato Justificacion

NO

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N.A.

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y obligaciones
se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se aulorizaron los pagos. Los informes de las
actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de cada uno los contratistas.

Vil CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

o En el Area de Reincorporacion grupal vereda Tallambi Reguardo indigena de Mayasquer municipio de
Cumbal, se realizo reuniones con personal designado por el Gobernador del Cabildo de Mayasquer para
establecer ruta propia def resguardo del pueblo de los Pastos con sus pilares fundamentales.

» se logro el ingreso al territorio de ARN con la autoridad indigena del resguardo de Mayasquer para
continuar con el procesé de atencidn que se viene brindando a la poblacion en proceso de
Reincorporacién,

« Enelresguardo de Mayasquer se desarrollé el proyecto Fortalecimiento en la obra civil realizada a la casa
del cabildo, como dotacion de instrumentos audiovisuales para el desarrollo de sus diferentes act vidades

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Conirolado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER,

El registro de datos personales en este formaio, autoriza a 1a ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiquen, adicionen o comptementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de fa ARN a través del siguiente link:
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+ En el resguardo se decidio establecer una ruta para la construccion de la ruta de'reincorporacidn del
resguardo de Mayasquer perteneciente al pueblo Pasto,

s En el resguardo de Mayasquer se logro sensibilizar a la comunidad de Numbi de la importancia de tener
. una vivienda saludable y mejores entornos familiares.

e En el resguardo de mayasquer se tuvo una experiencia historica en la construccion de una metodologia
de los pilares que mantendran el plan de vida como la cosmovision, |a justicia, territorio, autoridad, la
seguridad alimentarna que permite |a pervivencia como pueblo.

» Se recomienda caminar siempre de la mane de la auvtoridad y el concejo de mayores quienes tiene la
experiencia y la sabiduria de llevar a este pueblo por senderos de desarrollo, respeto y armonia buscando
siempre un buen vivir bajo un enfoque lerritorial indigena.

IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, cerifico que el objeto y obligaciones se cumplieron a
satisfaccion en el 103% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los informes de las

actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio,

No aplica

X INCUMPLIMIENTO

XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADQ"

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o conviniente de la

siguiente manera:

Parametros de calificacion

% de Calificacion

Cumplimiento de sus obligaciones {1 al 100%)

Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/08/2019

|

=

! —

SUPERVIS
No. cédula;

[ DIEGO AL%JANDRO BASTIDAS ANDRADE
R
1.061.695.041

"Toda impresion fisica d2 2ste documento se considera Documento no Controlado.
La versidn vigenie se ercuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos,
En cumplimiento a 1a Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que medifiquen, adicionen o complementen,
Conozca la politica de tralamiento de los datos personales de la ARN a través de siguiente link:
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Pagina8de8



