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Il. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N°131 afio 2019

2. Nombre del contratista o
conviniente:

LORENZO RODRIGUEZ PRADO

3.C.CoNit 5823582

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 07/01/2019

Fecha de inicio : 09/01/2019

Fecha de terminacion: 31/08/2019

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicién, Suspensién o Modificacién)

Tipo Modificacién

Nimero

Tiempo (mes] Fecha de | Fecha de

y dias)

Suscripcidn [Firalizacién

PRIMERA: Suprimir el PARAGRAFO de la Clausula Quinta "Valer
del Contrato Electronico de Prestacién de Servicios No. 131-2019
SEGUNDA: Madificar el PARAGRAFO de la Clausula Séptima “Lugar
de Ejecucion” el cual quedara asi:

PARAGRAFO, Sin embargo, en caso en que el CONTRATISTA deba
desplazarse a olros sitios diferentes al lugar de ejecucion del contrato,
por solicitud del supervisor y cuando la necesidad para el
cumplimiento del objeto contratado lo requiera, la ARN cubrird los
gastos y expensas de vigje, segtn las disposiciones internas de Ia
Entidad.

TERCERA: COMUNICACION A LA COMPARIA ASEGURADORA:
EL CONTRATISTA se compromete a informar el contenido de la
presente modificacion y remitir copia det presente modificatorio a la
compafila aseguradora, de conformidad con lo establecido en
paragrafo primero la Clausula Décima del Anexo de Condicicnes
Caoniractuales del Contrato Electrénico de Prestacién de Servicios
No. 131 - 2019,

CUARTA. VALIDEZ DE LAS DEMAS ESTIPULACIONES: Las
demas estipulaciones conservan su vigencis, alcance y exigibilidad.
QUINTA. - PERFECCIONAMIENTO: Las partes aceptan todas y cada und
de las condicianes aqui previstas con la firma electrénica que efectian las
mismas ¢n la plataforma SECOP 1[, de acuerdo a los términos y condiciones
del uso de SECOP II de la Agencia Nacional de Contratecién Publica -

1

Colombia Compra Eficicnie.

"Toda imgresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y Jso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Cenozea la polilica de tratamiento de los datos personales de la ARN a traves del siguiente link:

hlip:/www.reincorporagion gov.coles/atencion/Paginasipoliticas. aspx”
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It BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
$38.388.267
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$0
7. Valor Adicion (es)
$38.388.267

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $3.640.267 PagoNo 7. $4.964.000
Pago No 2. $4.964.000 Pago No 8. $0
Pago No 3. $4.964.000 Pago No 9. NA
Pago No 4. $4.964.000 Pago No 10. NA
Pago No 5. $4.964.000 Pago No 11. NA
Pago No 6. $4.,964.000 Pago No 12. NA

10. Sumatoria de No. de Pagos $33.424.267

11. Saldo a Pagar $4.964.000

12. Valor Total Pagado $38.388.267

13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqgué las obligaciones de! CONTRATISTA C
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado,

La versitn vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para 1a recoleccitn, almacenamiento y use de los mismos.

En cumplimiento a fa Ley 1583/12 y el Decreto 1377/13 y las dem&s normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca ia politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link;

hitp:tiwww reincorporacion.qov.coles/atencion/Paginas/politicas.aspx® Pagina 2 de
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14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

1. Desarrollar las actividades,
acciones y metodologias
definidas por la ARN para
promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la
poblacién objeto de la ARN
que se encuentren en los
Espacios Territoriales de
Capacitacion y
Reincorporacion, Areas de
Reincorporacién Grupal
Distantes, Contexto Especial o
de dificil acceso de manera
dispersa en el territorio
nacional.

Ourante el periodo contractual se trabajé en los siguientes espacios:
Reuniones de comités territoriales de reincorporacién CTR: son
espacios transitorios de planeacién y seguimientc a la
implementacién de los acuerdos de paz, en particular a la
reincorporacién social y econdmica, su periodicidad es minimo una
vez al mes, con corte mes de agosto se ha participado en 10 CTR.
Este espacio ademas de planificar la articulacidén con entidades,
también hace seguimiento a los casos criticos para el acceso los
servicios de las entidades.

Reuniones de comités departamentales de reincorporacién
CTRD: Son espacios transitorios de planeacién y seguimiento a la
implementacién de los acuerdos de paz, en particular a la
reincorporacién social y econdémica, su periodicidad es mirimo una
vez al mes, con corle mes de agosto se ha participado er 7 CTR.
Este espacio ademas de planificar la articulacion con entidades,
también hace seguimiento a los casos criticos para el acceso los
servicios de las entidades.

Participacién en la mesa productiva del CTR, se busca aportar en
diferentes contextos en la construccidn de proyectos sostenibles, a
responder con iniciativas las necesidades de autoabastecimiento y
en general a todas aquellas actividades que impliquen orientar al
aparato productivo del CTR.

Participacidon en encuentro de facilitadores GT; Se asistié a
reuniones con el equipo local de lcononzo en forma semanai y con el
GT Tolima en forma trimestral con el objetivo de compartir
experiencias y de realizar alineacidn frente a todas las aclividades
del proceso de reincorporacién y el rol de los facilitadores.

SENA: Con Sena se trabajo articuladamente todo el primer semestre
como enlace para la reincorporacion entre FARC y SENA, se
acompafié a FARC y a los instructores en la implementacion de
jornadas de formacién y asistencia técnica en los ETCR, asi mismo
en convocatorias de fondo emprender.

Reuniones de comité estratégico; Espacio donde se genera
alineacién y articutacion con el equipo del grupo territorial, se evaluan
acciones y se construyen estralegias para mejorar la atencion de los
participantes.

2. Concertar las actividades
dentro de los Procesos y
Proyectos de la ARN, con la
paoblacién objeto, de acuerdo a
sus caracteristicas y a las
condiciones socioeconémicas
y culturales del territorio en el

Las actividades que se realizan son orientadas por la coordinacion y
0s asesores del GT y posteriormente concertadas con FARC a
raves de los delegados de reincorporacion, también se coordinana
actividades con entidades cooperantes a traves del concsjo de
eincorporacion territorial y deparamental; Asi mismo se trataja en
as mesas tecnicas que dirigen aclividades concretas para !a solucion
je necesidades especificas del ETCR y de los exguerilleros.

pdicionalmente se concertan aclividades en el marco de proyeccion

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccitn, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 158112 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o comglementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a iravés del siguienie link:

http:iwww, reincorporacion.gov.cofes/atencion/Paginas/politicas. aspx”
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que se encuentran y a la de las cooperalivas multiactiva agropecuaria del comun

COPAGROC, cooperativa de industria y manofactura tejiendo Paz
COOPTEJPAZ y a cooperaliva de servicios emprendamos paz
FMPRENPAZ, la cooperativa COPAGROC tiene otra mesa lecnica
de compras y comite tecnico en donde participamos como ARN.

3. Implementar y desarrollar
cada una de las accicnes yfo
actividades (atencién, gestion,
pcompafnamiento) que se
encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion, Areas de
Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial 0
de dificil acceso de manera
dispersa en el territorio
nacional.

En atencién; Se bnridé informacion permanente y oportuna a los
excombatientes de FARC ante sus consultas de forma individual s
en jornadas masivas por sectores alrededor de los barrios del ETCR
se atendieron ¢rupos de personas segun intereses de saluc,
educacién, bancarizaciones y acreditaciones, las bases de consulta
han sido filtradas y organizadas para brindar informacién actualizada
a los excombatietes y a sus dirigentes.

En gestién; Se apoya el tema de afiliaciéon en salud y solicitudes d=
traslado, también se esta al tanto de las Gltimas acreditaciones
faltantes con el propdsito de solucionar casos. Se articuld con el
SENA varias joriadas de apoyo para la formulacion y asistencia
técnica a los proyectos productivos de sachainchi, confecciones,
peces y ganado; Asi mismo se trabajé en la asesoria junto con el
SENA en el proyecto de autoabastecimiento en psiculture,
gestionado a través del concejo nacional de reincorporacién, en los
primeros meses del afio se realizé acompafiamiento en terreno per
parte de SENA, ARN y ONU.

En acompailamiento; Se brindd acompafiamiento a los
excombatientes de forma diaria y permanente articulandonos segun
los roles de los dirigentes y roles de los facilitadores a tareas
especificas de la reincorporacion y del funcionamiento de los ETCE,, |
los dias de pago se esta atento en brindar informacién en el Banca
Agrario sobre horarios de atencion, puntos de atencién que incluyen
corresponsal barcario y cajero automatico, novedades de pagos, asi
mismo conceptos basicos de manejo de cuentapaz y del dinero, s=
realiza también acompafiamiento al SENA para el ingreso de cada
una de las formaciones en el ETCR y comunidad. Se realiza !
acompafiamientcc a CORTOLIMA para su trabajc con las
comunidades y con el ETCR,

4. Promover y fomentar el
cceso de la poblacién objeto
e la ARN y su grupa familiar a

os diferentes servicios
fertados por las entidades
ublicas, privadas, academia,

ercer sector u otros, en el
arco de los programas

ALCALDIA MUNICIPAL. Trabajo conjunto del equipo ARN con
alcaldia municipal, se viene realizando un trabajo articulade con
estos lideres frerte iniciativas de interés conjunto, se ha vinculado B
secretaria de planeacion, la secretaria de salud, la secrelaria de
desarrolio rural y el SISBEN.

POLICIA NACIDNAL UNIPEP, Institucion encargada de &k
seguridad de la zona y que adicionalmente realiza actividades
comunitarias en 2l municipic y en el ETCR.

"Toda impresién flsica de este documento se considera Documento no Cantrolado,

La versidn vigente se encuentra en el sofiware SIGER.

£l registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para |2 recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demads norrras que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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mplementados por la ARN que
se encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitacién y
Reincorporacién, Areas de
Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o
de dificil acceso de manera
dispersa en el territorio
pacional.

ICBF; Se socializa a las personas lideres de los excombasientes e
trabajo que desarrolla la unidad mévil y las ofertas de esta institucion
con comunidad y con los ETCR.

HOSPITAL SUMAPAZ E.S.E. trabajo articulado con el equipo ARN,
Articulacién y empalme con la gerente Claudia Patricia Quevedo
Cafidn, con esta entidad nuestro enlace ARN en salud articuta la
atencion de primero y segundo nive! para los integrantes de FARC.
CARPAZUL,; Se participa de forma semanal en la socializacion del
programa que lidera las fuerzas militares y policias la cual es una
estrategia de seguridad ciudadana en la zonas de influencia de los
ETCR, como resultado de esa unién de entidades se tene una
respuesta rapida, articulada con FARC y entidades frente a
problematicas de seguridad.

JUNTAS DE ACCION COMUNAL Con las juntas se viene trabajando
acercando la oferta de las instituciones a sus comunidades. a través
de la articulacién con CORTOLIMA y SENA han brindado servicios
de formacion y asistencia técnica.

ONU. Con esta entidad se realizaron reuniones sobre el estado de
la mision 2 actividades comunitarias y trakajo articulado en las mesas
productiva, juridica, salud y beneficios socioecondmicos.

BANCO AGRARIO; El banco agraric ha sido actor clave para el
proceso de bancarizacién, nos apoyado brindando infaormacién
oportuna sobre el estado de cuentapaz y atenciones a las solicitudes
de crédito de los excombatientes.

SERVICIO NACIONAL DE APRENIZAJE SENA; Durante este
semestre se avanzd en los cursos de formacién modelo sena
emprende rural SER de instalacion de cultivos y de emprendedor en
gastronomia tipica rural, asi mismo el SENA brindo zsistencia
técnica aunque no es su misién, si apoyo procesos de ejecucion de
proyectos de sachainchi, piscultura, confecciones y aguacate.

CORTOLIMA; Esta entidad ofrecié dos formaciones a través del
programa PROCEDA y otras de permisos de aprovechamiento
forestal y concesiones de aguas, en estas charlas participaron tanto
miembros de FARC como miembros de l2 comunidad en su conjunto

5. Facilitar el acceso y
permanencia de la poblacion
objeto de la ARN y de sus
grupos familiares, a las
diferentes actlividades dentro de
o0s Procesocs y Proyectos de la
IARN, acorde con sus
potencialidades, competencias,
su contexto socioecondmico y

Frente a esta clausula se promovié actividades productivas en
varios frentes; Por una parte la formacion a través del SENA
en cursos de formacion como instalacién de  cultivos,
pecuario, proyectos, confecciones, estampados, economia
solidaria, proyectos, manejc de residuos, y en
acompafiamiento a proyectos que estan funcionando con
asesorias técnicas al de psicultura, Aguacate y el de
establecimiento de cultivos de sachainchi. Se realiza en la
ciudad de Ibagué la busqueda de actores estratégicos para

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado,

La versibn vigente se encuentra en el software SIGER.

Ei registro Je datos personales en este formato, autoriza a Ia ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377413 y as demés normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozca la politica de ratamiento de los dalos personales de la ARN a través del siguiante link:

h:tg:lew.reincormracion.gov.coresiatenciom’Paginasfgoli:icas.asgx'
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a normatividad vigente, que se
encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion, Areas de
Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o
de dificil acceso de manera
dispersa en el territorio
nacional.

sumar presencia instruccional en los concejos territoriales de
reincorporacién de los ETCR como estancia de coordinacion
de oferta en ese nivel de territorio, se acompafic |a
consolidacion d2 las cooperativas agropecuaria, de servicios
y de manufactu-a e industria. Durante el semestre se realizt
trabajo conjunto para identificar y priorizar las lineas
productivas en coordinacién con FARC y articulacion con
SENA para apoyo en la formulacién de estas iniciativas.
También se acompanié el frotalecimiento de 3 cooperativas,
una de comercio, ofra agropecuaria y de manufactura, el
estado de estas cooperativas es legalizadas antes camara v
comercio.

6. Aportar en la implementacién
de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, asi
romo a los Procesos y
Proyectos de la ARN incluyendo
0s comunitarios, a pariir de las
ecesidades priorizadas de la
oblacién objeto de la ARN, su
rupo familiar y la comunidad
ocal, que se encuentren en los
spacios Territoriales de
apacitacion y
eincorporacion, Areas de
eincorporacion Grupal
istantes, Contexto Especial 0
e dificil acceso de manera
ispersa en el territorio
acional.

S5e participd en reuniones enfocadas a las necesidades de -
ormacion de la comunidad, junto con SENA y FARC donde
se identificaron las principales debilidades en el sector
productivo de la poblacién de Icononzo y el ETCR. Se apoyé
bersonal de ARN que estuvo trabajando durante el semestre
en el fortalecimiento de organizaciones comunitarias para las
ronas aledaiias al ETCR Se articuld con FARC, ARN y
amilias de los exzombatientes, con CORTOLIMA se
ealizaron reuniones comunitarias para aprovechamiento de
material vegetal, donacion de arboles y permisos
ambientales, se realizd un bazar que incluyo campeonato de
microfatbol, rana, billar, gallos y tejo.

. Realizar visitas domiciliarias
visitas institucionales de
cuerdo a las necesidades de la
oblacidn en el marco de los
istintos Procesos y Programas
mplementados por la ARN que
e encuentren en los Espacios
erritoriales de Capacitacion y
eincorporacion, Areas de
eincorporacion Grupal ‘
istantes, Contexto Especial 0
e dificil acceso de manera
ispersa en el territorio

acional.

Be envia los informes de reincorporacién del ETCR La Fila
en lcononzo a la coordinacion del grupo territorial. Se envio
nforme inicial de plan de accién concejo territorial de
eincorporacién CTR y actas del concejo territorial de
eincorporacion a ta coordinacién del GT Tolima. Se entregan
as actas de los concejos territoriales de reincorporacion
ocales, se mantiene base de novedades internas del ETCR
@ Fila. Se enviaron en los tiempos establecidos las actas de
abastecimiento para los IF y se enviaron actas de reuniones
e mesa productiva y mesa juridica.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la ecoleccion, almacenamiento y usa de los mismas.
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8. Realizar el registro de la
nformacién segun establezca la
ARN, de forma oportuna,
confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas
mplementados por la ARN en
0s cuales se participe.

Para el presente periodo se dan instrucciones de continuar
con la consolidacién de actas de concejo territorial de
reincorporacién y anexar a una carpeta fisica en forma
ordenada que agrupa la coordinacion de esos conczjos

9. Dar tramite a los documentos
segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los
fineamientos de gestion
documental establecidos por la
ARN, propendiendo por la
correcta gestion de los mismos.

Durante el primer semestre se participd de los siguientes
espacios, Acomparnamiento a los proyectos productivos y a
las formaciones del SENA, en los concejos territoriales de

reincorporacion y en las mesas de trabajo en educasion,
productiva, inclusion financiera, enfoque diferencial, gestién
juridica, ambiental y gestion del riesgo. Se participé en los

comités estratégicos del grupo territorial GT,
acompafiamiento a instituciones entre las cuales estan ONG,
alcaldia, Gobernacidn, Hospital municipal, jornadas de
formulacién de proyecto en pisciculura, jornadas civicas,
jornadas de limpieza y arborizacién, jornadas de integracién
con FARC, jornadas de graduaciones, acompafniamiento
también a universidades y ONG participantes!

10. Participar en los diferentes
spacios de trabajo que
stablezca el Supervisor del

ntrato y rendir en forma
portuna los informes que le
ean solicitados y participar en

a elaboracion de aquellos

nformes que por su contenido y

naturaleza estén dentro del

Ambito del objeto contratado.

Para este periodo como equipo facifitador de l1a ETCR
lcononzo la Fila se organizé un cronograma compartido con
FARC que garantice la permanencia de la ARN de manera
constante y a la articulacién a actividades de interés ce FARC.
En al dindmica interna existe division de tareas para abarcar
un mayor numero de actividades en el ETCR, por ejeamplo se
consolidaron mesas de trabajo en donde participa ARN en
educacion, productiva, inclusién financiera, enfoque
diferencial, gestion juridica, ambiental y gestion del riesgo.

11. Desarroliar las demas
actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto
del presente contrato.

Se reciben ofras instrucciones para el trabajo en zona de
parte del asesor de corresponsabilidad del GT, el arientador
de reincorporacion del GT. De parte de la coordinacién
regional Juliana Andrea Hermandez se recibe
acompafiamiento en las mesas técnicas territoriales y
departamentales.

Cumplimiento de las
pbligaciones generales
contenidas en el contrato.

Respecto a otras obligaciones generales contempladas en el
contrato No 131-2019, se cumplié con todas las obligaciones

contrinuyendo a!l cumplimiento de las metas de la Agencia.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

“"Toda impresidn flsica de este documento se considera Documento no Centrolado,

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER,

El regisiro de datos personales en este formato, autariza a la ARN para [a recoleccidn, almacenamiento ¥y uso de los mismos.
En cumpl miento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen ¢ complementen.
Conozea la polltica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link;
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15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacién

Meta o logre No 1 Proyectos productivos

Finalizacién formulacién de proyectos de

confecciones, café de balcones,
porcicultura y piscicultura del ETCR

SENA

Meta o logro No 2.Vinculacion a Plan de Accion

Se logra ejecutar durante el primer
semestre 2019 programacién en SENA
y participacion en las convocatorias de

FONDC EMPRENDER.

CORTOLIMA

Meta o logro No 3 Vinculacién a Plan de Accién

lejecutar programa PROCEDA en ETCR

Se logré vincular para 2019
programacién en CORTOLIMA para

productivos.

Meta o logro No 4. Formulacién proyectos

Se logro apoyar la formulacion del
proyecto de Sacha Inchi y Turismo

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a
Segquir

Asunto 1. Concejos
territoriales de
reincorporacion

Hasta el momento e han
efectuado 10 CTR

Apoyar la coordinacion en ia
consolidacion de las actas y la
organizacion en carpeta de los

resultado de estas reuniones

17.  Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio-

la ejecucion del contrato

no | Problema identificado que afect6

Justificacién

Acciones implementadas para solucionar '

los problemas identificados

CTR CONCEJOS
TERRITORIALES

Se espera
continuar con
estos espacio

e planificacidn
y seguimiento
y posicionarlos
como estancia
decisoria de
los procesos
de
gincorporacion

Planificar a 6 meses los CTR locales y
departamentales en conjunto con las
partes involucradas

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Conirolado.

La version vigente se encuentra en 2l software SIGER.

El registro de dates personales er. este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
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/Il INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°® Nombre del Contratista Estado actual
NA NA NA

En mi caldad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes ce las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de
cada uno 0s contratistas.

VIt CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Como recomendaciones en estas etapas de formulacién de proyectos productivos debemos sumar més
entidades jue estén dispuesta a portar en la construccién y consolidacion de las ideas productivas, dado
que en LA FILA existen mas de 10 iniciativas que deben ser atendidas y que con el personal actual es
insuficiente avanzar sustancialmente en ellas, por esc propongo que se sume mas entidades como apoyo
a la formulacién.

Otra recomendacion es fortalecer los concejos territoriales como estancia decisoria, de glanificacién, de
gestion y d= seguimiento; a través de una participacién mas activa de las entidades en estos espacios.

Fortalecimiznto a las veedurias como instancia de control social pues no contemplan con presupuesto para
sus actuaciones.

IX CERTIFICACION

En mi calicad de supervisor del contrato o convenio, certifico que e! objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

X INCUMPLIMIENTO

XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO"

18. De azuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

‘Toda impresidn f'sica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigente se encuentra en ¢l software SIGER.

El registro de datcs personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccidn, aimacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimients a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complernenten.
Conozca la polltica de tratamiento de los datos personates de la ARN a través del siguiente fink:

hitp:/Awww reincorporacion.gov colesiatencion/Paginas/politicas. aspx” Pagina 9 de
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Parametros de calificacién % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad {1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%
Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los / /

[ nc?

i

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca |a politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a fravés del siguiente link:
htzp:fwww reincorporacion.gev.cofesfatencion/Paginas/politicas. aspx”
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