FORMATO PARA PAGO DE C(?NTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O ICodigo Regional 68
%NA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 922410
A; R.EGIONAL SANTANDER . . Fecha Elaboracién{ * 1 noviembre de 2019
SERVICIO NACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER - SERVICIO Version FEBRERO 2018 - 2,19
DE APRENDIZAJE : .
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: PEDRO NEL PINTO VARGAS
Correo electrénico contratista: ) pedrinpi@hotmail.com c.C. 91.479.901 IP/N® de contacto l_ 3172159231
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? | NO | Es Pensionado? NO
Sus ingresos en ¢l 2018 Superaron $46.418.000 | NO ] induceisn SST [ St | Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: { BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N°Cuenta | 60653792245
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus in s del trat rit ta Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto del su contrato? NO exl\l el 2%2%s:upeeraclg: ?1?35.83f .o&con 2 =niida NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETOD DE PAGO
N° del contrato: 872996/2019 l ) N° Compromiso SHF L 12419
Valor Total del Contrato "~ $33.726.000] N °Pago - Periodo objeto de pago Vaior Bruto Page
Saido Anterior del Contrato $ 9.466.667 8 Del 01/10/2019 Al 31/10/2019 $ 3.550.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 5.916.667 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios § 3.550.000 . Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 . Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0] -
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.550.000 : " Mengos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN.LA FUENTE $ 2.358.875, . TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCTAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
-Octubre Seﬂg’embfe Valor Base retencion en la fuente] 2.358.975,00] TARIFA
N° Planitla PILA, o, N° Radicacion pago SS ‘ 18651269865 | Valor Base retencién en la fuente ICA| 3.145,300,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC 1.420.000 |$ 1.420.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a sequridad social salud 5 177.500 1$  -177.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pension $ 227.200 | 227.200 Menos Retencion en la Fuente 0,00] 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional B - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | 7.500 7.500 : Reteica - 8530 18.872,00] 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias g - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC ) $ -1 ) - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] § - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda___$ 3.427.000 .13 -
Aportes pension de ingresos de ofros meses cobrados en el me - Otras Retenciones 0,001 0,000%
es salud de ingresos de otros meses cobrados en elmes | $ - Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de ofros meses cobrados en elmes | & - Otras Retenciones 0,00f 0,000%
| Dependientes hasta S 1.096.640 $ -
| Salud hasta 8 548,320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 5 786.325 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente b VALOR A PAGAR $ 3.531.128,00

SON: TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIiL CIENTO VEINTIOCHO PESOS MICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

FORMACION DE FICHAS 1907011 - 1881621 - 1907007 - 1835632 - 1891126 - 1904997 - 1902648 - 1837281 - 1962571 - 1962492 - 1960756
FORMACION DE FICHAS 1962545 - 1962423 - 1962444 - 1962364 - 1881702 - 1960863 - 1834628 - 1902567

HORAS DE ACOMPANAMIENTO AL APRENDIZ POR BIENESTAR EN EL GIMNASIO

INDUCCION Y NORMAS A FICHAS NUEVAS 1962571 - 1962492 - 1960756 - 1962545 - 1962423 - 1962444 - 1962364 - 1960863 - 1834628
TOMA DE PESO Y TALLA PARA AVERIGUAR EL INDICE DE MASA CORPORAL
TRABAJO DE PLIOMETRIA EN ESCALERA DE PISO

JUEGOS DEPORTIVOS

TRABAJO EN AGUA DIRIGIDO

JUEGOS RECREATIVOS

EJERCICIOS DE AGILIDAD Y HABILIDAD

CIRCUITO DE FUERZA CON PROPIO PESO

CIRCUITO DE FUERZA CON APARATOS EN EL. GIMNASIO

JUZGAMIENTO DE PARTIDOS EN EL TORNEO INTERFICHAS DE VOLEIBOL ARENA
EVALUACION FINA DE LAS FICHAS 1891126 - 1835607 - 1835623 - 1835632

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Segquridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC
vy FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente e ningun otro contrato; 3. E) nimero,
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrolio del objeto contractual corresponden a lo indicado er

esta planilla; 4. Toda fa informacion aqul suministra es veridica: 5. He leido y entendido la desl:ﬂ:pcién de cada JEDRO NEL PINTO VARGAS
L

uno de los campos aqui diligenciados. ) - ) EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICQ:

2.- Que El Contratista desarrolls las actividades descritas en el presente informe, dentro del perfodo de cobro;

1.- Que El Contralista cumplio a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; : )
3.~ Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por ‘ @

2| contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la plam‘ila PILA relacionada en el WLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G20
Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

; JEEN )
Fboeaics Poflecnr

CLAUDIA CELJ ARIN ARIZA L$
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02




: H

]

o
, gqo INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

B

Ciudad y fecha Girén, NOVIEMBRE 1 de 2019
Seiior (a)
CARLOS ARTURO NUNEZBOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO. No. CO1.PCCNTR.872996
Coordinador Académico
Centro Industriai de Mantenimiento Integral
Girén
Asunto: Informemensual de ejecucion contractud Mes de OCTUBRE delafic 2019
Referencia: No.CO1.PCCNTR.872996 del afio 2019

PEDRO NEL PINTO VARGAS, identificado con lacéduade dudadania No. 91.479.901 de BUCARAMANGA, en mi calidad de Contratsta
del SENA, en Cento Industria de Mantenimiento Integral, en cumplimiento del Contrab de Prestacion de Senvicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor ota para el contato la suma de $33.725.000 Esta suma serd pagada por d SENA al contrafista de la
siguiente manera: a) Un primer pago proporcional correspondiente alos dias gecutados a parlir del actade inicio, durante el mes de Marzo
de 2019, Por valor de$ 2.958.333 b) nueve (8) pagos iguaes por los meses de marzo anoviembre de 2019, por valor de $3.550.000 y c)
Un pago final proporciond correspondiente a los dias ejecutados en & mes dediciembre de 2019.Por valor de $2.366.667 Los honorarios
seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrava y Financiera de fa Direccién
General, en la cuenta de Ahorros No. 60653792245 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es (1a) Contratista,

Plazo: Serahastael 20 de Diciembre de 2019.

OBJETO:
Objeto del contrato: Prestar los servidos personales de caracter temporal para impartir fomacién titulada, complementaria y
virtual en red institucional pedagégica — Cuitura Fisica en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2019.

CLAUSULA (No.de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

A Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

e

Planear y disefiar {as guias de | Disefo de guia de aprendizaje y recopilacion de material de apoyo para el
aprendizaje, instrumento de ]| desarollo de la misma

evaluacién y material diddctico 1907011, 1881621, 1807007, 1835632,
para el desarrolic de los 1891126, 1904997, 1902648, 1837281,
proyectos de formacion 1962571, 1962492, 1960756, 1862545,

1962423, 1962444, 1962364, 1881702,
1960863, 1834628, 1902567,

2. Orientar, desarrcllar y apoyar '“ . ] ";mm'r:ssrd m:s oot l' m-t:’mmwatrhmiea:‘:; rgbnea co‘;ﬂgomsﬂ:ucon Formato horas a la formacion version 07
. N o8 TES ¥ Can eza en 1 al saaal Cuyn resi e aprendizge es: car .
procesos de aprendizeje en | iicnca aé’ Gutura Fiica fara o mdorami .udesd’ presion Compord, desempono lagerat segun fa | 8djunto 8 este documento-
cualquiera de las gias de y lejdad del érea i id desarolads en cada uro dé ios ambientes de
i h in de las si fichas: A o indiiial 103656 y 1803625, i ¢ i
rgspuesta insttucional para los mm‘mmmo mecatririca de sutamotres kha 18037, Andiis y desandio de sl{s(ems i Rgglstm de horas sofia plus Dirfjase al
diferentes grupos poblacionales | infomadon 1801587, Disefio de dementos mecaricos para su fabricaddn con drive/subcarpeta OCTUBRE/ Registro de
A i 1803564, NSTALACION Y MANTENMIENTO DE EQUIPCS PARA INSTRUMENTACION INDUSTRIAL icativ FIA PLUS PD link:
objeto de Formacion Profesional | (80 NG R NTEGRACION [E AUTOMATIMOS MECATRONICUS 1835632, MECANICA hﬁﬁs"’m %z ocsac;a' ficrlsjas del formacitn
Integral INDUSTRAL 1835607, PROGRAMACION DE SOFTWARE 1834887, ELECTRCIDAD INDUSTRIAL | orm

1834843, mmﬁmsmo DE MOTORES DISEL 1834636 Y 183463, MATENMIENTO E mencionada , dirase al siguientes:
INSTALACION [ SETEMAS SOLARES Fcrcva{::v;osoc U;?és& r% a?sNz it g\rm%m

CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SAL

PRODUCTOS METALMECANIGOS 1740585, MANTENIMENTO DE EQUPOS DE REFRGERACION, | 1907011, 1881621, 1907007, 1835632,
VENTLAGON ¥ CLMATEACION igxi, — EIECTRONCA ¥ AUTOMA DEEnglgggn&sg%% 1891126, 1904997, 1802648, 1837281,
DESARROLLO DE VIDEO JUEGOS 183858 Y 1750378, MA

183781, CESTION NTEGRADA LE LA CALIDAD, MEDIO AMBENTE, SEGURIDAD Y sALup | 1962571, 1862482, 1860756, 1862545,
OCUPACIONAL 1604997, mmmsmusmo ascm;:m; Nmﬁ%‘ Wn}ﬁg Tgooﬁ?a 1962423, 1962444, 1962364, 1881702,
MANTENIMENTO MECATRONICO 0E AUTOMOTORES 180700 0 co

DE AUTOMOTORES 1907011 1960863, 1834628, 1902567.
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Formato horas a la formacién version 07

3. Orientar formacién profesional Dlseﬁo de gua de a:rendizsjey recepilbaddn de matsrid deapoyopara eldesanuio do b misma
integral y participar en ProyBctos | 1o ey o i reumies o b cororten hb:;g":g:;frcﬁg‘:ﬁzxﬂ:;::’;z:‘; o | adiunto a este dacumento-
de investigacion aplicada, téericas dey Qlvme Fisca m;a m:l gomamiento desud p »cc!pg‘mc Soempert gb:ﬂa&z"?;n dl: Registro de horas sofia plus Dirfsse al

= agl [:} sofia  plu
eranions mcamiers. de spimoorse kha 1863007, ﬁﬁ:{'}"ﬁ;"mﬁafs‘;ﬁ&i driva/subcarpeta OCTUBRE/ _Registro  de
ggamgm";sgfg'&s ;TA:?:TENMEWO DE Emf:gs PARA msmuweuwclm INDUSTRIAL horas spficativo SOFIA ELUS PO tink: ”
DISERO E INTEGRACION TE AUTOMATISMOS MECATRONICOS 1835632, MECANCA | —LMS de  cada ficha de formacion

|NDUSTRAL 1835607, PROGRAMACION DE SOFTWARE 1834887, ELECTRCIDAD INDUSTRIAL mencionada , dirjase al siguientes:
1834943, MANTENMENTO [E MOTORES DISEL 1834636 Y 18346:%" nxggxgmﬁ Li
T A e S A OO A e s N SmZAE 62 | 1907011, 1881621, 1807007, 1835632,
PRODUCTOS METALMECANICOS 1748505, MANTENIMENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION, | 1891126, 1904997, 1902648, 1837281,
VENTLAGION Y CLMATIACION 1B%8Be0,  ELECTRONICA Y AUTOMATIZACION 1835623, 1962571, 1962492 1960756, 1962545
DESARROLLO DE VIDEO JUEGOS 1834858 ¥ 170378, MANTENMIENTO £E EQUIPOBIOMEDICO ' \ s s
1837281, GESTION NTEGRADA UE 1A CALIDAD, MEDIO Agﬁgg}s %ﬁ%{)&? Y ESQ/;LS\‘JE(‘) 1962423, 1962444, 1062364, 1881702,
%UN%\Q%%TOE%RONWO[EAUT&WTSTDD?E%%%E‘I MANTENIMENTO MECATRONICO 1860863, 1834628, 1802567.

DE AUTOMOTORES 1907011.

4, Evaluar el proceso de | Se evallo el proceso de aprendizaje de las siguientes fichas, Evaluada la ficha
aprendi zaje, difige nciando
oportunamente los formatos 1835632, 1891126, 1837281
correspondientes el juicio de
evaluacidon comrespondiente a
los diferentes resultados de
aprendizaje

5. Reportar en el Sistema SOFIA | Se reporta en el sistema SOF A las actividades realizadas en el mes de
PLUS en un plazo méaximo de | octubre de las siguientes fichas. Formate horas a la formacion version 07
tres dias, todas las actividades adjunto a este documento-
de acuerde con los procesos
que son de su responsabilidad, Registro de horas sofia plus Dirfjase al
garantizando la calidad de la drive/subcarpeta OCTUBRE/ Registro de
informacion y su coherencia con horas aplicativo SOFIA PLUS PD link:
el proceso formativo. ~-LMS de cada ficha de formacion

mencionada , dirfjase al siguientes:
1907011, 1881621, 1907007, 1835632,
1891126, 1904997, 1902648, 1837281,
1962571, 1862482, 1960756, 1062545,
1962423, 1962444, 1962364, 1881702,
1860863, 1834628, 1902567,

6. Dar cumpfimiento estricdo a los | Uso de los formatos para la formacién profesional integral establecidos por | - Guia de aprendizsie CULTURA FISICA-
Manuales del Sistema Gestion | el SGC del centro. Cambios y mejoras en la guia de aprendizaje GFPI-F-018 | formato Word dirjase a drive carpeta
de Calidad y demas normas que | V3 descargado del aplicativo compromisa. evidencias/ subcarpeta OCTUBRE/ archivo
regulan la Formacion Word guia de aprendizaje problematica
Profesional Integral en el SENA ambiental 001.

hitps://contratistas.sena.edu.co/applanilia. aspx
?azl OINq GPWSIXuS6MvTODgM.IBR+QLAKOS/
VAs/YejElodF PMnZdbGQiVY bgMYVOCIW382
TWeSRmM2t 7LV BozNg==

7. Participar en procesos ds | No sehan presentado actividades segin lo contempla la clausula N/A
promocion de los programas de
Formacion Profesional Integral,
servicios y sclividades de
divulgacion tecnoldgica
programados por el CIMI.

8. Participar en las labores de | No se han presentado actividades segun lo contempla la cldusula N/A
montgje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utifizados
en la Formacion Profesional
Integral,

9. Coadyudar en el proceso de | No sehan presentado actividades segtin lo contempla la clausula N/A
ingreso e induccién de
aprendices a los Programas de
Formacion Titulada.

10. | Participar, en caso de ser | Nosehan presentado actividades segun lo contempla la clausula N/A
requerido en el disefio, revision,

o actualizacion de estructuras
curriculares
11. | Asistir y participar activamente | No se han presentado actividades segun lo contempla la cldusula N/A

en las reuniones programadas
por la(s}) red (es}) de
conocimiento propias del Centro
de Formacion a las cugles sea

GTH-F-062 V.05
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invitado.

12. | Paricipar en reuniones ylo § No sehan presentado actividades segun lo contempla la cldusula N/A
transferencias  técnkas  ylo
pedagdgicas.

13. | Realizar la evaluacion y el | No se han presentado actividades segun lo contempla la clausula N/A

seguimiento a aprendices en
etapa productiva y el
acompafiamiento a los mismos
en cualquiera de las demas
altenativas estipuladas para la
etapa productiva, en el caso de
que el Centro de Formacién los
requiera.

14. | impartir formacién titulada y
complementaria en modalidad
presencial y/o virtual, y en esta
dltima modalidad dar
cumplimiento al manual que
orienta el desempefio del
instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje

o+ db kesi ntegralen B peercia de Promover b intemccion iddnes consigs mismo, con
los demés y oo la raturdeza en bs cortexos latorsly sodial cuyo resutad de aprendizge es: Adicar
tacricas de Quium Faica para o mg iento de su on copord, de fio latoral segin la
natyrdeza y f def ama d d da e cada U de los ambientss de
fi icn de les sigu fichas: N imi dect; nk id 1803656 y 180325,

imi orica de fcha 1803587, Andisis y desarmdlo de sistemss de

informedicn 1801587, Disefo de dements mecaricos mera su fabricaion con maqures hemamientas
180354, NSTALACION Y MANTENMIENTO EQUIPCE PARA INSTRUMENTACION INDUSTRIAL
1836807, DISERO E INTEGRACION [E AUTOMATISMOS MECATRONICOS 1835632, MECANKCA
INDUSTRIAL 1835607, PROGRAMAGION OE SOFTWARE 1834887, ELECTRIIDAD INDLUS TRIAL
1834943, MANTENMENTO CE MOTORES DISEL 1834636 Y 183463, MATENMIENTO E
INSTALAGION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAKCOS, 1834972, GESTION INTEGRADA LE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 1838552, MECANIZADO DE
PRODUCTOS METALMECANICOS 17495%, MANTENIMENTO [E EQUPOS DE REFRIGERACION,
VENTLAQON Y CLMATIZACION 183860, ELECTRONICA Y AUTOMATIZACION 835623,
|13E375A2F§71§G.L0 DEVICEO JUEGDS 1834858 Y 17590378 MANTENMIENTO [E EQUIPOBIOMEDICO
8, f

Formato horas a la formacién version 07
adjunto a este documento-

Registro de horas sofia plus Dirjase al
drive/subcarpeta OCTUBRE/ Registro de
horas aplicativo SOFIA PLUS PD fink:
~LMS de cada ficha de formacion
mencionada , dirflase al siguientes:

1807011, 1881621, 1967007, 1835632,
1891126, 1904997, 1902648, 1837281,
1962571, 1962492, 1960756, 1962545,
1962423, 1962444, 1862364, 1881702,
1960863, 1834628, 1902567,

15. | Realizar autoevaiuacion de los
programas de formacidén que
imparte, con el fin de mantener
el registro calificado.

No se han prasentado actividades segun lo contempla la clausula

N/A

16. { Participar en las adividades de
capacitacion y/o auditoria para
el Sistema Integrado de Gestion
del SENA que acuerden las
partes.

No se han presentado actividades segun lo contempla la cléusula

N/A

17. | Aplicar al proceso de
certificacion de las normas de
competencia "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" vy aportar el
respectivo certficado aprobado,
al informe de  ejecucion
contractual, con plazo maximo
correspondiente a jufio 31 de
2018

No se han presentado actividades segun Jo contempla la clausula

N/A

18. | Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempeiic del
instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
compromiSO- Gufa Orientacién
Formacion ambientes virtuales
de aprendizaje - GFPI-G-014
Version 02.

No se han presentado actividades segin lo contempla la cldusula

N/A

19. | Patticipar en las actividades de
induccion y reinduccion  que
sean requeridas por el centro
de formacion,

No se han presentado actividades segun fo contempla fa cldusula

N/A

20. | Apoyar cuando serad requerido
por la entidad, los procescs de
investigacidn, desarrolip
tecnologico [ innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los gqus el
Centro participe, dentro y fuera
del pais.

No se han presentado actividades segun lo contempla la clausula

N/A

21. | Realizar técnicamente cuando
sea requendo por la Entidad, la
identificacion, estructuracion vy
definicion de las

No se han presentado actividades segun lo contempla la cldusula

N/A

GTH-F-062 V.05
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especificaciones  técnicas de
los bienes Y sewicios
necesarios para el
cumplimiento de I8 mision
institucional y  apoyar la
planeacion de los procesos
contraciuales de ja Entidad,

22,

Realizar cuando sea requerido
por {a Entidad la Verficacion y
evaluacion técnica o econdmica
de las propuestas que reciban
dentro de os procesos de
contratacion de la entidad

No se han presentado actividades segun jo contempla la clausula

N/A

23.

En aplicacion de la Ley 1474 de
2011, realizar cuande sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre st SENA,
de acuerdo con sl Manual de
Supervisién de} SENA vigente,

No se han presentado actividades segun lo contempia la clausula

N/A

24.

Atender oportunamente fos
requerimientos que haga el
supervisor del contrata vy
presentar informes mensusles
de la ejecucion del contrata

Elaboracion del informe mensual y actualizacion programacién en el

calendar

informe entregado fisico mensual del mes de
OCTUBRE, donde puede ser verificado en el
Google Calendar.

A continuadién, relaciono los desplazamientos que realicé previo ala presentacién de este informe. Una vez finalizado cada d esplazamiento
presenté al ordenador del gasto informe (formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el querelacioné las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con e visio bueno del Supervisor, se consiituye en
soporte de la legdizacion de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente informe de gecucion contractual, el cud

relaciono asi:
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DELAORDENDE LUGARDE e
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. No aplica No aplica No aplica No aplica

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el conlratista, adjuntaré el respectivo informe que la soparte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe de ejecucion coniractual, debera reportario en el siguisnte

informe de ejecticién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos eninciados como evidencias del cunplimiento de las obligaciones
contractuales v los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a sdud, pensiones y ARL, (8651269865)
expedido por ASOPAGOS- correspondiente al mes de SEPTIEMBRE del afio 2019.

Evidendias en (9) folios

Cordiamente,

Recibi a satisfaccion:

Firma

PEDRO NEL PINTO VARGAS
Contratista

C.C.No. 91.479.901

CARLOS ARTURO NUNEZBOHORQUEZ
Supervisor({a) Contrato CO1.PCCNTR.872996 de 2019

GTH-F-062 V.05
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  PEDRO NEL PINTO VARGAS

CENTRO DE
FORMACION:

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL:  01/10/2018 00.00:00

FECHA FINAL:

31/10/2019 23:59:58

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

1802648

+ COMPETENCIA DE APRENDRZAJE:

* COMPETENCIA DE APREND ZAJE:

- GOMPETENCIA OF APRENDIZAK:

O ELECTRC

COMPRENDER TEXTOE EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDITIVA

CORREGR D€ UN BDI Loy SSTE‘JASELEC"RKIOS DE
ACUERGO A SUS ESPECIFICACIONES TE(

CORREGR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS DE LOS BIENES
MEDANTE L AS TECNICAS PARA REESTABLECER UNA
FUNGION EEPECHIGA

* COMPETENCIA DE APF RZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDRAJE:

EIECUTAR L0S BENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
S ESEX
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACION,

ESTABLECER LOS REQUERHUENTOS NECESARICS PARA
DESARROLLAR LAS ACTAIDADES DE LA ORDEN OF
TRABAJC DE ACUERDG CON PLAN DE MANTENIMIENTC.

NG 252 AN

Poge 1ot 25

+ COMPE TENCIA DE APRENDRAK:

+ COMPETENCIA DE APRENDRAJE:

COMPETENCIA UE APRENDIZAJE:

+ CONPE TENCIA DE APRENDIZAJE"

* COMPETENCIA DE APRENDRZAJE.

+ COMPETENCIA OE APRENDIZASE.

* COMPE TENCIA DE APPENDRAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
HORAS DEOICADAS EN LA FICHA : 5,00

i

|

FICHA 1962423 « ANIMACION 3D

DE APRI

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
IDITVA

EETABLECER LAS RELACIONES OF LOS ELEMENTOS DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

GENERAR EL RENDER DE AGUERDO CON EL INPACTO
VISUAL A LOGRAR.

MODELAR LOS ELEMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA
MAGEN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL.
GLENTE.

PROCUCR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
ORAL.

IDONEA Ct

coN LOSDEN.\SH:ON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPE TENCIA DE APRENDIZASE:

» COMPETENCIA OE APRENOIZAJE:

» COMPETENCIA DE APRENDIZASE:

NELORAR N BEEN 0 PROCE
IODIFICACHON DE UN Pmm r“cmcu SEGUN
uazsvnwss ESPECIFICADAS,

PRtDiUR LAS FALLAS OF LS ECIR0S VERFICANDG
CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BIEN FRENTE ALOS
PARAMETROS ESTABLECIIOR PR £ FABRICANTE O

PRODUCIR TEXTCS BN BIGLES KN FORMA ESCRITAY
ORAL

PROMOVER LA INTERACGION IDONEA uoNsnGo MISM,
cON Losbenm ¥ GON LA NATURALEZA £/

CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

P A TECNIAS O Gt
umvmnv e CaoR Pk Bk DT

srpee et

» COMPETENCIA DE APRENDIZAE:

RESULTADUS DE ABRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 090

DE APRENDZAJE:

FICHA 1891125 -

MANTENIMIENTQ ELECTROMECANICO INDUS TRIAL

~ COMPETENCIA OE £

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE UNBENLDS ECTRICOS DE
ACUERDO A SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

CORREGH FALLAS Y AVERIAS MECANICAS DE LOS BIENES
MEDIANTE LAS TECNICAS PARA REESTABLECER LNA
FUNCION ESPECIFICA

FJECUTAR LB BENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
ESEN

+ COMPETENCIA DE APRENDIZASE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

» COMPETENCIA DE APRENDIZASE: wus
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACION,
esmnwsn Los R’:‘WERMEN‘YDS NECESARIOS PARA
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIDADES DE LA ORDEN DE.
Ynm:omsl\cueﬁbo CON PLAN D€ MANTENIMIENTO,
MEJORAR U BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
- ol DE %: un TECMED BEGUN
'chtspAoEs ESPEGIFICADAS.
PREDECR LAS FALLAS DF LOS EQUIROS VERIFICANDO
* COMPETENCIA DE APRENDRAJE.  CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BEN FRENYEALOS
i ¥ TABLECIOS POR EL

PROBUCR TEXTOS EN IKGLES EN FORMA ESCRITA Y
ORAL,

PROLIOVER LA INTERACCION IDONEA CONSISO MSMS,
CON LOE DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN1.OS i
CONTEXTDS LABORAL Y SOCTIAL i

i w,m wr:
 COMPETENCIAOE APRENDIZAJ.  COMPRENOER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y oty
AUDTIVA unm.w.mv SONPLERORD OB AR (O o
foster gty
J
919 0TS AN Page e of 25 1441119 08:25 AN Page 3o 25
ESAPLAR Pt EAYEMENTE 145 1 s
RouERos MORAK, . COMPETENGIA DE APRENDIZAJE;  PRODUCK TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
REALIZAR LA FOST-PRODUCCION FARA GENERAR LA
- COMPETENCIA O APRENDIZAJE:  ANIMATION FINAL DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES DEL Pacvscw N A HON IDONEA TON: - 1
« COMPETENGIA DE APRENDIZAJE'  CON : OS DEMAS Y CON LA wmrwsn ENLOS

* COMPETENCIA OF APRENDIZAJE  RESULTADOS DE APRENDEZAJE ETAPA PRAGTICA
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 500

FICHA 1881702 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APREMORAJE:
*EONBETENCIA De R OLOGIA e PROVECT M TaiEmaL T O N
- COMPETENCIAOE APRENOLZAK:  COMPRENCER TEXTOS €8 INGLES EN FORMA ESCRITA Y

- COMPETENCIA OE APRENGIZAJE: »mk‘iﬂ'&‘m DELA m&?‘ FRo S
. COMS E LA APLICACION MULTIAEDI PARA EVALUAR LA

-+ CONPETENCIA DE APRENDIZA JE:

SATISFACCION DEL CLIENTE,

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
£ON UN HEERO ESTABLECIDO.

111719 08:25 AM Page ol 26
- COMPETENGIA O APRENDIZATE:  CCNPRENGER TEXTOS ENINGLES FN FORMA ESCRITA Y
UtTRA
C oS PARALA
+ COIPETENCIA DE *: MEJORA DE LOS
iy DE GESTION. DE ruﬁmmm
GARANTIZAR EL CUMPCMIENTO DE LA NORMATIVIGAD Y
- COMPETENCIA DE APRENDRASE:  LEGISLAGION VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS
OF GESTION, SEGUN LA NATURALEZA DE LA
© COMPETENCIA O APRENDRAJ:  PRODUCR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
PROMOVER LA INTERACCION [DONEA CONSIGO MSMO,
* COMPETENGIA DE APRENDRZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON. ummumexmﬁ
CONTEXTOS AL,
~W0~3ﬂf

REALIZAR ACTIVIDADES DUE CONDUZGAN AL

1+ COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  MANTENINEINTO Y MEJORA CONTINUA DE L OS SISTEMAS
OF GESTION DE FORMA NDIMDUAL O
+ COMPETENCIA DE APRENDRAJE,  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.
HORAB DEDICADAS EN LA FIGHA : 9,00
11413 0832 A PaaiE B

1148 0825 AM Pog Lol 26
FICHA 1852364 - GESTION BE LA PRODUCTION INDUS TRIAL
OF APRENDIZAE:

+ COMPETENCIA DE APREND ZAJE:

> COIPETENGIA OE AN

COMPRENDER TEXTOS ENINGLES EN FORMA ESCRITAY
TOA

GONTROLAR EL FLUJD DE MATERIALES ¥ DE
SEGUN 06 O

-« COMPETENCIA DE APRENDZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COLPETENCIA DE APRENCZAJE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EL PROCESO
PRODUCTIVO.

CONTROLAR LA CALIDAD BF LOS wcc.sscsnzmzmo
TON 1A NORMATIVIDAG VIGENTE.

DEFINIR HERRAMIENTAS PARA AUTOMATIZAGION ¥
CONTROL DE PROCESOS, CUMPLIENDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PRODUCTO,

ELABORAR EL PLAR GENERAL DE PRODUCCH
PLAN DE VENTAS. NIVELES ©E I’JVENTARO Y CN’ACDAD
DE PRODUGCION

INPLEMENTAR HERRAMIENTAS DE OPTIMIZACION DE
RECURSOS PARA £L MEJQRAMIENTO DE LUS PROCESUS
PRODUCTIVOS.

- COMPETENGIA DE A E:

UGEION DE
ACUERDO CON 2= OBJETWOS EkPﬁrWNES

ORENTAR LAS DEL PERSONAL A CARGO.

» COMPETENCIA DE :

» COMPETENCIA DE APRENDRASE:

CON BASE ALAS POLITICAS OE LA ORGANIZACION

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

VNG 0225 AN

Paga ol 18

AoAChR TENAS e AL G PARA £
LAMATUAMEZA Y COMP.EADAD A OCUPACIES AL,
CESAROU

GONTEXTOB LABORAL ¥ SOC|

PROGESCS DE APREMZALE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAE.

 COMPETENCIA DE APRENDIZA X

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.

REALZAR IAPOSTMMCION l’MAGﬂEW A
ANIMACION FINAL DE Al
ESPECIFICACIONES OEI. WOVECYO

REAL CON
GENVEB semmosomeuvos VESTHATEG‘AS
ARLECIIAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADGS DE APRENDRAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS €N LA FICHA : 2.00

{FICHA
OF

1904997 - @S?m INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO

¥ SALUC OCUPACKONAL

APO‘/AR Acmmnes QUE CONDUZCAN A LA
. oE 3 DE L.0S SISTEMAS DE GESTION, UE
muuwwn O NTEGRADA D ACUERDO A
11118 025 AM Pogasof 26
T
]
1
i
TEN . PROGRAMAR LA PRODUCSION SEGUN PRODUCTO A
* COMPETENCIAOE APRENDIZARS: ¢ GRICAR Y PRIORIDADES ESTABLECIDAS
PRONOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MEMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 08

CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN L
CONTEXTOS Y SOCIL.

» COMPE TENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADCS DE APRENDRAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EX LA FICHA © 4,00

DE APRENWME

- COMPE TENGIA DE APRENDIZAN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ GOMPE TENCIA DE APRENDIZAJE:

198 0838 AN

1807611 . MANTENIMENTO MECATRONICO DE AUTOMOTORES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDFIVA

CONTROLAR LAS M..YNDN)E.S DEL SER-NCIO OE
MANTENMENTO, DE ACUER! DIRECTRICES DEL
FABRICANTE, POLITICAS DE »A EM"RESA ¥ NORMAS

CORREGR FALLAS DE LOS SISTEMAS DE SEZURIDAD
PASIVA ¥ CONFORT DE LOS YEHICLLOS AUTOMOTORES
SEQUN PARAMETROS DEL FABRICANTE

Fag:2oi 26



GORREGR FALLAS DL CONJUNTO TRANSMISOR DE
+ COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  POTENCHA DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE FRENDS O
VEHIELLOS DE ACUERDOD A

+ COMPETENCHA DE APRENDRAE:

PR A
anLosuaiAsYrYﬁl‘
LABORALY

~ COMPETENCIA DE APRENDRAJE:

DISERAR Ei SBTEMA DE ACUERDO CONLOS REQUISITOS
OEL CLIENTE.

ESPECIICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: W TERED - COMPEYENCIA DE APRENDIZAE: DE&‘RRDLLAREL SETEMA DE INFORMACION D%
QEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAO faierdiess ety ACUERDO CON LAS NECERIDADES DRL CLIENTE.
CORREGR FALLAS DEL SI5TEMA DE SUSPENSION v
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  OIRECGION DE YEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUSATG + COMPETENCIATIE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE STAPAPRACTICA + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: mﬂem‘ﬂr‘oﬂs":ngw gJN’P‘ ACONLOS
con oEL
GORREGIR FALLAS DEL SISTEMA ELECTRICO ¥ ORAS DEDICADAS BN LA FICHA - o0 PARTICPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
- COMPETENCIA O R - DE YEHICULOS | bE ADASEN - COMPETENCIAGE APRENDIZAJE:  TECNGLOGIA RFORMATICA EARAPERMITR L
ACUERDO CON PARAMETROB TEGHICOS ¥ DEL SISTEMA DE INFORMACKN,
FICHA TESTEIT RRALISIS Y DESARROLLO DE SISTEWAS D
GORREGR FALLAS ¥ AVERIAS DE i OS MOTORES A " T -
+ COMPETENGIA OF APRENDIZASE:  SASOLINA Y GAS, DE ACUEROD A PARAMETROS DEL DE APRENDZASE:  INFORMACH - COMPETENGIA DE APRENDIZAKE:  Jar O TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
FABRICANTE VIO EMPRESA, .
« CONPETENCIADE £ AIALZARLO DEL CLENTE PARA
CORRECR FALLAS ¥ AVERIAS GE LOB SISTEMAS : CONSTRUR EL SISTENA DE INFORMACION. PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CmSIGU ABMO,
<o o A & AYECOIN DE COMPUSTBLE BN (08 » COMPETENCIA OE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA
METORES A GASOLINAY GAS RE ACUERDO A CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
APLICAR BUENAS PRACTICAS DE GAUIDAD EN EL PROCESO RSN RESNTLAIE
N DE DE 0 L% APLAN TRCNICAS DE cuvw mmsuwwwne EXPRESAIN CORSTINL, DESTMOERL: WMW
coRREsR FALLAS Y AVERIAS DEL SISTEMA DE ADOPT, EN LA EMPRESA. LAMATURMEZA ¥ CONPLETOND DEL AREA &3 APACIANAL.
- cor DE X OE COMBUSTIBLE EN LOS PEFERENTE ADOENLA SHEATOLUAR PRRAENTEUENTE
NOVORES DIESEL DE ACUERDE & CSPECIREACIONES FROCES08 0F APRENOTAR.
rEORA RS AT R - COMPETENCIA OF APRENDIZAR: | COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA EBCRITA Y
- COMPETRNGIA DE APRENDIZAJE:  MANVENIIENTD DE ACURRDD Coh PARAE TS DEL - COMPETENGIA D APRENDIZAJ:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRAGTICA !
FABRIGANTE Y POLITICAS OF LA EMPRESA.
CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUNPLA CONLOS
- COMPETENCIA OE APRENDRZAJE:
LA SOLUCION WFORMATICA. -
 COMPETENGIADE APRENDIZAJE:  PRODUCI TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y REQUISITOS D& i HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 200
ORAL. |
|
¢ i
TR 0B AN Page19.0f 2% I8 06:25 AN Fogntiof 2 171143 08:25 AM Page 20t 2
FICHA 1907567 - SOLDAGURA DE PRODUCTOS METALICOS (PLATINA) FICHA {95083 - NANTENBIENTO DE EGUPOS D REFRIGERACION,
DE APRENDIZAJE: DE APRENOIZAJE:  VENTAACION Y CLMATIZACIO!
APLICAR SOLDADURA A PRODUCTOS NETALICOS ALISTAR SRECUREDS PARA Ei NANTENIMENTC DE
+ COMPETENGIA DE APRENDIZAXE:  (PLATINAS) DE ACERG AL CARBOND CON EL PROCESO + COMPETENCIA BE. e FOMPRENDER MGLES EN FORMA ESCRITA Y - COMPETENCIA DE APRENDRAJE:  INSTALACIONES D REFRIGERACION, VENTRACION ¥
GYAW f EFOMENTOY CLIMATIZACION GE ACUERDC CONLOS
» 4 % MMMWPW’K‘,ASENEL\EDDE
« COMPETENGIA DE APRENOZAJE: m:}iﬁnik TEXTOR EN INGLEES ENFORMA ESCRITAY « COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: EJECUTAR LAS‘;\E‘?gN’ES ;IIME‘II‘ENTD DE - EN INSTALAGIONES RS,
SEGUN WATWAD AMBENTAL
OMOVER LA RTERACCION DONEA CONSISO WSHC, SSTABLECER LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS PARA EL \
- COMPETENGIADE APRENDZALE:  CON Lot DETIA Y CoN LA RAT Rt - GOMPETENCIA DE I v - COLPETENCIADE APRENDIZAKE,  SOMENENDERTENTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
CONTEATCS LABORAL Y soc GUENTA ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
m AT DR G4 WWP«‘A £l LESTR:
fryretiietne i i EVALUAR DESDE EL PUNTO DE WISTA TECRICD . .. CORREGR FALLAS EN INSTALACIONES RVE DOMESTICAS
zw%.g ,f%m‘gn! » COMPETENCIA DE APRENDIAE: MAYQ%L’;.?SE Yﬁﬁﬁiﬂiw > COMPETENCIA DE APRENDIZA S FARA RESTABLECER SUS FUNCIINES ESPEDIFICADAS.
. EIECUTAR MANTENIEENTD PREVENTIVO EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAE STAPA PRACTICA - COMPETENGIA OF APRENDZAK::  -rab WO TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY  CONPETENGIA D APRENDUZA: - INSTALACIONES RUC, SEGUNLAG CONDICIONES OF
. OPERACION.
SOLDAR PROBUCTOS METALICUS (PLATIVA] POR ARCO PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISNE, INTERACTUAR CON CLENTES DE ACUERDO CON S
+ COMPETENCIADE APRENDIZAJE: - ELECTRICO CON ELECTROBO REVESTION (SAW) SEGUN - COMPETENCIA DE APRENDAK:  CON LOS DEMAS ¥ CON LA RATURALEZA ENLOS - COUPETENCIADE APRENDIZAKE:  NEGESIGADES ¥ CON LS ROLTICAS ¥ ESTRATECIADE
PROCEDMENTO DE FABRICACION. CONTEXTOS LABORAL Ym& SERVICIO DE LA ORGANIZACION.
ST
SOLDAR PRODUCTDS METALICUS (PLATINA] POR ARCO NS 18 C A v o ) .
* COMPETENCIADE APRENDIZALE:  PROTEGIDO G GAS CON AL MBAE ELEGTRODG, G- ““"“"‘“‘_ﬁ’mm"f,,,wm e v L COMPETENGIAGE APREnDizAS:  MONTAR INSTALACIONES RVC SEGUN ESPECIFICACIONES
4] PHOUES-% [ APRENDIAK TECNICAS.
N SROMOVER LA INTERACGION IDONEA CONSIGO MISND,
HORAS DEDICADAS BN LA FICHA ; 1009 - COUPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA « COMPETENCIA DE APRENIZAJE: o oS m Y CONLA Nnmsz* ENLOS
0S LABORAL Y
- = APCAR TE o5 MAF'”P . JM BG € DESEMAERD JBOR
Fici o VT -URNTENWENT DF FOUPS BIONEDICO rPrrr—— = Ummg;s o5 AL EL LSRR X B o CoRPUR LaBoRAC
APRENDLZA onorsin T s
Wbt.rili  LE ASPENORAIE,
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cumcn FALLAS DEL SISTEMA ELECTRICO Y
+ COMPETENGIA DE APRENOIZAJE:  REBULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRASTICA » COMPETENCIA OE APRENORAJKE:  RESULTADDS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA - COF. DE 3 DE VEHICULOS AUTOMOTORES, DE
SEUERDD CON PARAMETROS TENIR S
B . CORREGR FA..U& v AvsRlAa ua LOS MOTORES A
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA < 400 HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - w0 . COMPETENGIA DE APRERDEA: S s sy ELOBNOTORSSA
PABRICANTE VID EHPRESA.
P St - K - 3
FIGHA 1567571 - MANTENIVIENTO OF LAS MOTOGICLETAS FIGHA 1907007 - MANTENIVIENTO MECATRONICO DE AUTOMOTORES | CORREGR EALLAS Y AVERIAS DE 108 SISTENAS 0E
D APRENDIZAJE: DE APRENDRZAJE: i - COMPETENCIA BE % N COMBUSTIBLE EN LoG
i MO TORES A GASOLINA Y GAS DE ACUERDO A
. . . COMPRENDER TEXTOR EN INGLES EN FORMA ESCRITA ¥ X COMPRENDER TEXTOS ENINGLES EN FORMA ESCRITAY )
GOMPETENCIA DE APRENDIZAE:  dynrva COMPETENGIA DE APRENOZAE: oty CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DEL SISTENA DE
- COMPETENGIA OF APRENDIZASE:  ALIMENTACION £ ORES D COMBUSTIBLE EN LGS
MOTORES DIESEL DE ACUERDO A ESPECIFIGAGIONES
CORREGR FALLAS DE SIGTENAS DE ALIMENTACION E CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
* COMPETENCIADE APRENDGAE;  NYECCION DE MOTORES A GASOLNA Y hS DE ACUERDO + COMPETENGIA O APRENDIZAJE:  MANTENIMIENTO, DE ACUERDO GON DIREGTRIGES DEL INTEGRAR LAS ACTIIDADES DEL SERVICID O
APARANETROS DEL FABRICANTE Y/ FASRIGANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA ¥ NGRMAS BORAR LA AC o .
+ COMPETENCIA DE ACUERDO GON L
FAGRICANTE Y POLITICAS O LA EMPRESA.
CORREGR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTQMR;‘- CORREGHR FALLAS DE LOS SISTEMAS DE SEGURIOAD
- COMPETENCIA DI APRENDIZAJE:  GOMPONENTES DE LAS NOTOGICLETAS, DE Al - COMPETENCIADE APRENDIZAK:  PASIVA Y CONFORT DE LOS VEHIGULOS AUTOMGTORES
CON PARANETROS ¥ PROCEDIMIENTOS DEL FW SEGUN PARAMETROS DEL FABRIGANTE. = COMPETENCIA DE APRENDIZAE: PRODUCK TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

PR!—VEN)R FALLAS OF LOS COMPUNENTES DE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MUTCGICLETAS DE ACUESOG PROCEDIMIENTCS Y
¥ NO#

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIZ0 MSNO,
CCN LOS DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA ENLOS
CONYEXTOS LABORAL Y $0CHAL.,

* COMPETENCIA OE APRENDIZAJE:

* COMPETENGIA OF APRENGZASE:

CORREGIR FALLAS DEL. CONJUNTO TRANSMISOR DE
mvm 0 VEHICLLOS AUTOMOTORES
'NORMAS DE

CCR‘REGR FALLAS DEL SISTEMA DE FRENDS DE.

+ COMPETENCIADE €

ACUERDO
DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD

A TECNICAS OF Gl TURK FISICA PARA EL LE MAANIENT0 DE SU TXCRESKA CARFURAL, OESEMPERG LASCFAL
uwu-uulznv LIRS 50 IRk B iainki CORREGR FALLAS DEL SISTEMA [IE SUSPENSION Y
5ARPADLLAR PRI AENTE « COMPETENCIA OF APRENDIZAJE:  DIRECGION OF VEMICLL OS AUTOMOTORES DE
ey con
101195 9835 AM Pagmiiof 35 A0S 9028 AN Pasailof 25

~ COMPETENCIA DE APRENCIZAE:

LA INTERACCION IDONEA OQNS)GD M‘MO,

PROMOVER
CO“ LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA Ef
EXTQS!.MM.YSDCML

OEsARTLL
SRUCES M OE APREXOCA.

- COMPETENCIA DE APRENDIZASE:

RESULTADUS DE APRENDRASE ETAPA PRACTICA

14113 08.25 AM

Pagatdof 26



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 0.0

+ COMPETENGIA D ARRENTIZAME:

+ COLPETENGIA N APRENDLIAKE:

* CORPETENCIA DE ARRENDIZAJE,

« COMPETENGIA OF APRENDIZAJE:

OISERD E NTEGRACION DE AUTOMATISMOS

FiCHA 1835632
DE APRENDIZAJE: MECATRONICOS
+ COMPETENCIA DE APRENDAME. mﬁmsﬂ TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

DEFNR LAS ALTERNATIVAS DE SOUUCION
AUTOMATISMO DEL SISTEMA Mﬂ:A?Rdmco SE(:L NLAS
NEGESIDADES DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE L.

HOROLOGAR DE AGUERDO A ESTANDARES
INTERNAGIONALES EL AUTOMATISMO DEL SlSTEMA
O, SEGUN LAS

PRODUCR TEXTGCS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
ORAL,

GUOVER LA INTERACCION IDONEA COHSIGO MISMC,
cr.w Los DEMAS vrm LA NATURALEZA EN LOS
XIS LABORAL ¥ SOCWL

LHLLE
APLL i e K3 B ik LA R PARA £ L GPALIEN 6 X 3, Exom ko oA DS SN, %
(TRTCARTIY MR R0 OE AREA AP AR

PROCESOS T APRENLTEAJE. e v
PROVECTAR EL Au'rouAnsuu DEL SISTEMA
* COMPETENCIA DE # Y ALCANCE
A(:ORDADCS LON E.. aENTE
118 0875 AN Pagn i @ %

I
Ejproer devachos fundamenbales dal rebsio s of mevc: e 19

+ COMPETENCIA DE : o0 pakties y ke

« GOMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.

Erique Low Musa Jnteraniisar on of cortexto productivo y sociat
de sarerdo con principias wicos para e construscion 43 Ung
Alie de por.

GENERAR HABITOS SALUDABLES CE VIDA MEDIANTE LA
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA TN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVGS ¥ SOCIALES,

ADES BE.
£4108 CORTEXTO8 FROGICTRVD Y SO0

- COMPETENGIA DB

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Geestionar rowess propios de I cukure emprendedon y

. - P Vs e
de los corteios produchive y social.
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA LE FORMA DRAL ¥

ESCRITADENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRIERIOS ESTARLECKICS POR

Mamejar solsadurs de etcndo Teysbeno de scusrdo con
progethmerto thuvoo y romy

REALIZAR EL DESARROLLO DEL ATOMATIEO DEL
» COMPETENCIA UE £ SISTENA ACUERDO A
ESPECIFICAGIONES TECNICAS.

- COMPETENGIA DE APRENOZAKE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FIGKA : 590

FICHA 1982444 - GESTION INTEGRADA DE | A CALIDAD, MEDIQ
DE APRENDIZA JE: AMBENTE, SEGURIDAD Y SALUD GUUPACIONAL

APOYAR Ac‘)mAD:s TUE COMDULE
ACKO™, DE LOS SISTEMAS DE bESYnN 2E

+ COLPETENCIA DE APRENDRAJE: ML
FORMA INOMDU»L O INTEGRADA, DE ACUERDO A

- COMPETENGIA DE APRENDZAJE: COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDITVA
DOCUMENTAR L0S PROCEROS NECESAMOE PARALA

« COMPE TENGA OF £ MPLE PAEIORA OF LOS.

SISTEMAS DE OESTION, DE FORMA YMDNDUAL o

GARANHZAR EL CUMPUMIENTD DE LA NQRMATIVIDAD ¥
+ COUPETENCIA DE APRENDZAE L VIGENTE RELACIONADA COH LOS BISTEMAS
ESTN SEQUR LA NATURALEZA DE LA

+ COMPETENCIA DE APRENDRAJE:  PRODUCH: TEXTGS EN INGLES EN FORBA ESCRITAY

11795 06:25 AM Fage 202 26

« COMPETENCIA DE 3

i8 Weuceisn,

~ COMPETENCIA DE APRENDRAJE:  RESULTADOS OE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

- COMPETENGH 0E APRENDZAE:  SCADAREARNAS METALICAS SEGUN TECHICA OF

; sne:  SOLDAR UINAS METALICAS SEGUN TEGNICA D ARCO
* COMPETENCADE APRENDUARE:  yuniial ELECTROCO REVEGTIGO ¥ NORMA

UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS OF ACUERDO
+ COMPETENGIA O APRENDEAR: 10 oS NECESIOADIES DE HMAMEID DE INFORMACION.
HORAS DEDIGADAS EN LA FIGHA - 5.00
FICHA 1962497 - MANTENIMIENTO DE MOTORES DIESEL
DE APRENDRAJE:

+ COMPETENGIA DE APRENCZAK. ZJCNPREANDEP. EXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OMOVER LA BTERACCION IDGNEA CUNSCGO MSMD
co\ Los mvcmumﬂm&ﬂl\
CONTEXTOS LABORAL ¥ Si

 GOMPETENGIA DE APRENDIZAJE:

* CONPETENCIA OE ARRENDIZAJE:

REALRZAR ACTNEIADES QuE CONDUZCAN AL
MANTENIMEENTO ¥ MEJORA CONTRUA OF LOS SISTEMAS
DE GESTION DE FORMA INDIVIDUAL O

RESULTADOS DE APRENDRAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FiCHA : Ao

FICHA
DE APRENDIZAJE:

- COMPETENGIA DE APRENDIZASE:
- COMPETENGIA DE APRENOIZAJE:

~ COMPE TENCIA DE APRENDIZAE:

1860735 -

SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA

APLICACION DE GOHOCINENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SHUACIONES DL

CONTEXT 3 PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APUICAR PRACTICAS DF PROTECCION AMBENTAL,
SEGUIIDAD ¥ SALUD £N FL TRABAK? DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
¥ EFELYNQS TENIENDO EN CUENTA sn‘uAuo«Es DE
N SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCT!

i
i

1HLAB 0525 AM

Puge 21 i 28

+ COMPETENGIA DE APRENDIZA K

CORREGH FALLAS ¥ AVERIAS DEL SISTEMA DE
ALIMENTAGION £ INVECTORES DE COMBUSTIBLE N LOS
MOTDRES DIESEL DE AGUEROC A ESPECIFICACIONES

aa&\.F_NR F\L\.ls DE VEHIGIA OS AUTOMOTORES, DE

- COUPETENGIA T8 JE ACUERD CEL FABRIGANTE Y/Q
EMPﬂESA
PROMOVER LA INTERACCION ICONEA CONSIGO MSMC,
~ COMPETENCIA DE APRENDIZAKE:  CON LOS DENAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL .

ARV RAUANSKTEMENTE
ftssrirgtiscerniy

+ COMPETENCIA DE APRENDIZA K

REEUL TADCE DE APRENDIZAJE STAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA ; 450

FICHA
DE APRENDIZA

» COMPETENCIA DE APRENOIZAJE:

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

1834528 - SOLDAOURA DE PRODUCTOS METAL ICOS (PLATINA)

APUUAR SOLDADURA A PRODUCTOS METALICOS
(PLATINAS) DF ACERO AL CARAGNO COM EL
BTAW SEGUN PROCEDMENTO Y NORMATMDAD

GOMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDHTIVA

Razonas U # ds CORREGIR FALLAS ¥ AVERIAS DE LOS COMPONENTES DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE,  ay* sbordadias du menofs mstenisica si1 covtaxios Iebovstss. - COMPETENCIA DE APRENDZAK:  LOS MOTORES DIESEY, OF ACUERDO A PARANETROS v
sodiaks v parsonles. EDUNENTOS DEL FABRICANTE Y NORMATIMIDAD
titirtg 085 AM Cagm 22 30 26 HINRIETE AN Paga2sol 2

-« COMPE TENGIA DE APRENDIZAJE:

TEOM AS TE

PROMOVER LA INTERACTION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA ENLOS
GONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL.

Lo
et

» COMPETENCIA DE APRENDIZAE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENIIZAJE"

R cla
mmmmv“mﬁwm 4R DOUP AL
PERARENTENENTE LAS DB

SESULTADCS DE APRENDIZAKE ETAPA PRACTICA

SOLBAR PRODUCTOS METALIGDS (FLATIVA} POR ARCO
ELECTRICO CON ELECTRODO REVESTIDD {SMAW), SEGUN
PROCEDMIENTO DE FABRIGACION,

SOLDAR PRODUCTDS METAL ICOS (PLATINA] POR ARCD
EGDO CON GAS CON ALAMBRE ELECTRODO \WIG-
MAG) SEGUN PROCEDIVIENTO DE FABRICACION,

HORAS DEDICADAS EM LA FILHA 4,60

TOTAL HORAS ACTWIDADES ACADEMICAS: 116,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

TOTAL THENPO EDT's: 050

ACTNDADES ADICIONALES

il o
mclzm-;

11113 9825 AM

]

Page 2w 25

UNAG IR AN

TOTAL ACTIMDADES ADICIONALES: 40,00

MSTRUCTOR: PEDRO NEL PINTO VARGAS

CENTRO
FORM, Ac,?,s,.: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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