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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 837-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

CRISTIAN CAMILO MORENO GARCÍA

1.128.426.038

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2023) 

APARTADÓ - GT URABÁ

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA REALIZAR EL ANALISIS DEL CONTEXTO 

TERRITORIAL, EL MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES POR MEDIO DE INSTRUMENTOS Y HERRAMIETAS DEFINIDAS CON LA SUBDIRECCIÓN DE SEGUIMIENTO CONFORME A 

LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LOS PROCESOS.  

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Realizar seguimiento y reportar las dinámicas sociales, económicas y

de seguridad que puedan incidir en la implementación de los procesos

orientados por la ARN en el área de jurisdicción del Grupo Territorial

asignado, incorporando las características diferenciales de la población.

*A través de la participación en espacios de monitoreo, de reportes de los profesionales de campo (Estrategia

Carpa Azul - Asambleas) y de reportes dados por los participantes que viven en los municipios donde hay

escenarios de reincorporación se mantiene el proceso de identificación de factores que inciden en los contextos

de riesgo de la región y en especial de la población objeto. Durante el período se realizó seguimiento a los

reporte de las sesiones de Carpa Azul en el AETCR Llano Grande y la Asamblea Comunitaria en el AETCR

Caracolí. 

*Se realiza monitoreo de la población objeto a partir de la ficha de caracterización general del proceso de

reincorporación tanto de los escenarios de reincorporación colectivos como dispersos. Se realiza para el período

reportado la identificación de la población en proceso a través de su registro de ubicación, así como la

identificación de población con enfoque diferencial presente en los escenarios de reincorporación colectivos. Se

consolidan asimismo fichas territoriales con avances en componentes priorizados. 

SOPORTES:

Carpeta Informes Carpa Azul

Carpeta Fichas Subdirección_06

ARN URABÁ - Junio 2023 - Reincorporación

CONS_Monitoreo_registro_ubicación_Reincorporación_06

2. Realizar el seguimiento de los indicadores de los procesos

orientados por la ARN a cargo del Grupo Territorial asignado,

incorporando el enfoque diferencial y de género en la generación de los

datos, de acuerdo con los lineamientos y herramientas de la

Subdirección de Seguimiento de la ARN.

*Seguimiento a los indicadores del tablero de control del proceso de reintegración, reintegración especial y

reincorporación a través de bases de datos emitidas por nivel nacional para el período de mayo de 2023, con un

mes de rezago según el indicador. Para el período se consolidan los resultados de los indicadores en la matriz de

análisis y se reportan en carpeta compartida. Los tableros de control se encuentran alojados en carpeta

compartida: Apartado (\\acr.int\gt). 

SOPORTES:

Carpeta Tableros de control_05

Novedades_indicadores_05

3. Generar las alertas en las variables e indicadores de los procesos a

cargo del Grupo Territorial asignado que puedan incidir en el

cumplimiento de las metas de los Planes asociados a los procesos

orientados por la ARN.

*Se realiza seguimiento al desarrollo de los comités primarios, las reuniones misionales, la mesa de generación

de ingresos y los Consejos Territoriales de Reincorporación que se desarrollan en el GT con el fin de identificar

y analizar las variables que inciden en el cumplimiento de las metas de los indicadores. Para este período se

participa de los comités primarios, reuniones misionales, así como seguimiento a los desarrollos de las instancias

de reincorporación.

*Apoyo en el seguimiento y reporte de las acciones indicadas en el mapa de riesgo del proceso de

implementación. Para el período se consolidan los reportes del mes de mayo y se remiten a nivel nacional para el

registro. 

SOPORTES:

Carpeta Documentación Comités_06

MAPA_RIESGOS_IMPLEMENTACION_GT URABÁ_MAYO_2023

RV Insumos MAPA_RIESGOS_IMPLEMENTACION_GT URABÁ_MAYO_2023

CÓDIGO : BS-F-26
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*Se realiza monitoreo y análisis a los indicadores a cargo del GT a través de matriz de seguimiento. Para el

período se identificaron alertas en cuatro indicadores del proceso de reintegración regular (atención, población

objeto FPT, personas con más de 6 años, personas sin servicio social), tres indicadores del proceso de

reintegración especial -Justicia y Paz (atención, población objeto FPT, atención a familiares), y un indicador del

proceso de reincorporación (población objeto FA). 

SOPORTES:

Matriz_análisis_indicadores_GT URABÁ_05.2023

Consolidado_indicadores_TC_Reincorporación_2023

5. Apoyar el seguimiento a las recomendaciones y reporte de las

acciones generadas en el marco del Sistema de Prevención y Alerta

para Reacción Rápida (Alertas Tempranas) que se asignen al Grupo

Territorial, de acuerdo con los lineamientos, términos y procedimientos

establecidos.

*Se realiza reporte a la Subdirección Territtorial y la Subdirección de Gestión Legal del informe de Alertas

Tempranas para la AT 009-2020 (Carmen del Darién, Riosucio). Se remiten avances consilidados, así como

compendio de evidencias de las actividades desarrolladas desde el GT. 

SOPORTES:

INSUMOS AT 009 - 2020_GT URABÁ

Carpeta Soportes_AT_009_2020

MAIL_RE SOLICITUD INFORME DE SEGUIMIENTO-AT 009-20 RIOSUCIO - CHOCÓ

MAIL_SOPORTES 1 SOLICITUD INFORME DE SEGUIMIENTO-AT 009-20 RIOSUCIO - CHOCÓ

MAIL_SOPORTES 2 SOLICITUD INFORME DE SEGUIMIENTO-AT 009-20 RIOSUCIO - CHOCÓ

6. Realizar el seguimiento al funcionamiento de las instancias

territoriales de reincorporación de acuerdo con la asignación realizada

por el Supervisor, cumpliendo con los lineamientos definidos por la DPR

para esta actividad.

*Se realiza seguimiento de las instancias de reincorporación activas en el GT Urabá, esto es, los Consejos

Territoriales de Reincorporación de los AETCR Llano Grande, AETCR Caracolí, AETCR Mutatá, a través de la

participación en los espacios y el trabajo documental de las memorias de las sesiones desarrolladas. Para este

período se desarrollan sesiones del AETCR Mutatá y el AETCR Llano Grande.

*Se remite a la coordinación los lineamientos brindados por nivel central para el funcionamiento y seguimiento de

las instancias territoriales de reincorporación. En el GT actualmente se cuentan con tres instancias en

funcionamiento y sobre las cuales se realiza acompañamiento y seguimiento. 

Soportes:

20230623_Acta_06_Mutatá

20230623_Listado_06_Mutatá

20232106_Acta_32_LlanoGrande

20232106_Listado_32_LlanoGrande

MAIL_Acta de reunión CTR Mutatá 

MAIL_RV Recolección de datos Población en espacios de participación ciudadana e instancias territoriales de

reincorporación

7. Asistir y participar en las reuniones, comités y mesas de trabajo para

gestionar información necesaria para el cumplimiento de sus

obligaciones en coordinación con el supervisor del contrato.

*Se participa de las reuniones de seguimiento para el acceso a tierras en conjunto con delegados de la Agencia

Nacional de Tierras, la Sociedad de Activos Especiales (SAE) y ARN Antioquia Chocó. 

*Se participa de manera virtual de la sesión del Consejo Departamental de Reincorporación -CDR para Antioquia.

En este espacio se socializan avances en el proceso, la arquitectura organizacional para la gestión del CDR, así

como las próximas fechas de mesas de trabajo de la instancia. 

SOPORTES:

TEAMS_Aceptada Seguimiento temas SAE - ANT y FIRMANTES

PPT_Sesión_CDR_Antioquia_2006.2023

4. Elaborar documentos de análisis de los indicadores a cargo del

Grupo Territorial relacionados con los procesos orientados por la ARN

teniendo en cuenta el enfoque diferencial y de género.
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NOMBRE(S):

CRISTIAN CAMILO MORENO GARCÍA

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta oportuna a las solicitudes de información y apoyar la

elaboración de aquellos informes que por su contenido y naturaleza

estén dentro del ámbito del objeto contratado.

*Se elabora y remite la siguiente información de acuerdo a las distintas solicitudes realizadas tanto al interior de

la entidad, como a actores externos:

a. Informe de gestión en indicidencia en Planes de Desarrollo Territorial

b. Solicitud información en AETCR y NAR

c. Lineamientos para el reporte de datos de caracterizaciones - Consejo Departamental

d. Documentación administrativa (reporte inventario, exámenes preocupacionales, asignación equipo)

SOPORTES:

20230606 Informe de gestión incidencia en PDT_GT Urabá

MAIL_Reporte de gestión GT en los PDT

MAIL_RE SOLICITUD INFORMACIÓN AETCR Y NAR.

MAIL_RV Consulta - Mesa de Oferta Social y Familia - Consejo Departamental de Reincorporación de Antioquia

Archivos administrativos

10. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la

información derivada de su gestión de acuerdo con los lineamientos

señalados por la Entidad y entregar la información de propiedad de la

ARN según lo requerido por el supervisor.

*Se avanza en la compilación documental de los siguientes procesos:

SOPORTES:

Fichas de caracterización_2023

Archivo CTR_2023

11. Cumplir las demás obligaciones que sean asignadas por el

supervisor.

*Se realiza registro en el módulo de actores externos la vinculación de la Defensoría del Pueblo como actor

priorizado dentro de las gestiones del GT. Se remite código de gestión a la asesora de corresponsabilidad. 

SOPORTES:

Código - Registro Defensoría Módulo Actores Externos SIRR

8. Diseñar e implementar los instrumentos de recolección de la

información primaria o secundaria, de carácter cuantitativo o cualitativo,

requerida por el Grupo Territorial, teniendo en cuenta las características

diferenciales de la población para este fin, así como proponer ajustes a

las herramientas de la Subdirección de Seguimiento para que estén

acordes con las necesidades del territorio y las características

diferenciales de la población.

*De acuerdo a las orientaciones brindadas por la coordinación del GT se diseña matriz de análisis de contexto

para la identificación de factores externos (amenazas/oportunidades) que puedan incidir en los componentes

priorizados para la implementación de la ruta de reincorporación a nivel territorial. Se remita instrumento a la

coordinación para aprobación y difusión a los profesionales facilitadores. 

SOPORTES:

Matriz_Análisis_Contexto_ARN Urabá

RE Análisis con enfoque territorial - solicitud de delegadas y delegados

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplimieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3

gabrielrodriguezo
Cuadro de texto
20 de octubre de 2023
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