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I. Introduccion

EL MUNICIPIO esta interesada en suscribir convenio de asociacion con una entidad sin animo de lucro de
reconocida experiencia e idoneidad, en los términos del articulo 355 de la Constitucién politica, desarrollado
en el articulo 96° de la ley 489 de 1998 y reglamentado por el decreto 092 de 2017, cuyo objeto AUNAR
ESFUERZOS TECNCOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERO EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
CULTURALES Y APOYO A LA POBLACION VULNERABLE EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO TRABAJANDO POR UN DESARROLLO CON EQUIDAD Y CONFIANZA EN EL
MUNICIPIO DE PANDI CUNDINAMARCA

A todos los interesados en el proceso de convocatoria publica 02-2019, proceso de Seleccion excepcional al
estatuto general de contratacidn, asi mismo convoca a las veedurias ciudadanas para que en el marco de lo
sefialado en la ley 850 de 2003 y la ley 1474 de 2011, hagan el acompafiamiento y verificacion al presente
proceso de seleccion de la Entidad asociada.

Podran participar validamente todas las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO que cumplan con los requisitos
sefialados en la presente invitacion publica y que no se encuentren incursos en ninguna causal de inhabilidad
o incompatibilidad de las que se encuentran sefialadas en el articulo 355 de la Constitucién politica, la ley 909
de 2005, la ley 1474 de 2011 y el decreto 092 de 2017.

Los estudios y documentos previos que incluyen estudios previos y andlisis del sector, asi como cualquiera
de sus anexos estan a disposicién del publico en el Sistema Electrdnico de Contratacion Publica ~SECOP II-
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

Il. Aspectos Generales

A. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EL MUNICIPIO invita a
todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP
Il

B. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 2 en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el Proceso de Contratacidn actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la
Oferta 0 para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del andlisis de los Documentos del
Proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacién de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacidn en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados
y Proponentes.

D. Comunicaciones
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Las comunicaciones seran recibidas a través de la PLATAFORMA SECOP |l del niumero del presente proceso
competitivo -02-2019 (b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electronica
y teléfono; (c) identificacién de los anexos presentados con la comunicacién.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en la seccién VIII A del presente documento. Las
comunicaciones y solicitudes enviadas a el MUNICIPIO por canales distintos a los mencionados solo seran
tenidas en cuenta para los propositos del Proceso de Contratacién cuando sean radicadas a través del canal
que corresponda. EL MUNICIPIO debe responder las comunicaciones recibidas por escrito enviado a la
direccion fisica o electronica sefialada en la comunicacion que responde.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con
los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI que estén en una
lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua
extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccidn
oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser
oficial en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o
consularizacion.

F. Legalizaciéon de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacién. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los
documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Codigo
General del Proceso.

G. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de Norte
América, debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente
procedimiento de conversion: segun tasa de cambio

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacién se
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en
cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
para la fecha de corte de los estados financieros.

II1. Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula
inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto 1082 de 2015
TITULO 1 Contratacion ESTATAL y Decreto 092 de 2017. Los términos no definidos a continuacion deben
entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.
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DEFINICIONES

Adjudicacién

Es la decision final de EL MUNICIPIO expedida por medio de un acto
administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion

Asociado

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion

Contrato

Es el negocio juridico que se suscribira entre EL MUNICIPIO y el adjudicatario,
por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se
conceden derechos correlativos que instrumentan la relacidn contractual que se
busca establecer a través del presente Proceso de Contratacion

Oferta

Es la propuesta presentada a EL MUNICIPIO por los interesados en ser el
contratista del Proceso de Contratacidn objeto del presente Pliego de Condiciones

Invitacion

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato,
en los que se sefalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro
de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el
Proceso de Contratacién del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad
de adjudicatario del presente Proceso de Contratacién

ESAL

Es la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO , nacionales o extranjeras, asociadas
entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura que presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacién

I\V. Descripcion

El Convenio a desarrollar es AUNAR ESFUERZOS TECNCOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERO EN LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES Y APOYO A LA POBLACION VULNERABLE EN EL
MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO TRABAJANDO POR UN DESARROLLO CON EQUIDAD Y
CONFIANZA EN EL MUNICIPIO DE PANDI CUNDINAMARCA”

Los demas detalles del presente Proceso de Contratacion también se encuentran incluidos en los Documentos

del Proceso.

1. Clasificacion UNSPSC

El presente Proceso de Contratacién estda clasificado en su actividad en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el TERCER NIVEL, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 - Codificacion en el sistema UNSPSC

Clasificacion UNSPSC

Nombre
Segmento Familia Clase Producto
94000000 94130000 941316 94131607 Organizaciones de asistencia a los adultos
00 mayores
80000000 | 80100000 80(1)816 80101604 | Planificacion o administracion de proyectos
90000000 90100000 90(1) 816 90101600 Servicios de banquetes y catering
90000000 90140000 90(1) 317 90141700 Deportes aficionados y recreacionales
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93000000 | 93140000 | P17 | 93141700 Cultura

2. Valor estimado del Convenio

CUARENTAYY CINCO MILLONES CIENTO SETENTA'Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($ 45.174.000)
Amparado en la siguiente disponibilidad 20190000434 15 DE NOVIEMBRE DE 2019.

3. DESEMBOLSO

La entidad entregara los aportes al ASOCIADO, de la siguiente forma: Un Primer desembolso: a)
Equivalente al 50% del valor del contrato en calidad de anticipo y b) El saldo mediante actas parciales
a la presentacion de informe de actividades de acuerdo a la ejecucidén del proyecto, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos; por parte asociado:

1. Entregar los elementos en el municipio de Pandi — Cundinamarca en el sitio que estime el
Supervisor. 2. Factura o cuenta de cobro. 3. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de
aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los demas parafiscales cuando
corresponda. Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de supervision y acta de
recibo a satisfaccion respecto del bien entregado.

4, Plazo de ejecuciéon del Convenio

El plazo de ejecucién del contrato objeto del presente proceso de seleccion, es de QUINCE (15) DIAS
contado a partir de la fecha de aprobacion de garantias, perfeccionamiento del contrato y firma del
acta de inicio

5. Lugar de ejecucion del Convenio

Sera el municipio de Pandi Zona Urbana y/o rural

VI. Requisitos Habilitantes

5.1 CAPACIDAD JURIDICA.

Podran participar en la presente convocatoria todas las personas juridicas sin animo de lucro legalmente
constituidas que tengan por objeto social atencion a poblacion vulnerable y ejecucion de eventos culturales y
deportivos de manera individualmente o bajo las modalidades de consorcios o uniones temporales, cuyo objeto
social esté relacionado directamente con el objeto de la presente convocatoria, de manera que permita la
ejecucion del Convenio requerido; en caso de propuestas presentadas bajo la modalidad de consorcio o uniones
temporales, la totalidad de los miembros deben detentar la condicion de entidad sin &nimo de lucro y su objeto
atencion a poblacion vulnerable y ejecucion de eventos culturales siempre y cuando no estén incursas en las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitucion Politica y la Ley, en especial
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las contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, con las modificaciones introducidas por la Ley
1150 de 2007 y deméas normas concordantes, y que cuenten ademés con 10 ANOS de constitucidn

Los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos,
representara al Consorcio o Unién Temporal y definir las condiciones de facturacion. En general, deberan
sefalar las reglas béasicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

Las personas sin animo de lucro integrantes de un consorcio o unién temporal deben acreditar individualmente
la identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuesto a las ventas al que pertenece y el
Certificado de Existencia y Representacién Legal.

5.2. DOCUMENTOS JURIDICOS

La oferta debe venir acompafiada de los documentos que se relacionan a continuacién necesarios para la
verificacion juridica, a saber:
- Carta de Presentacion de la Propuesta

- Fotocopia de la Cédula De Ciudadania del Representante Legal, en caso de consorcio 0 unién
temporal de cada uno de los representantes legales de las ESAL que lo integran.

- Certificado de Existencia Y/O Representacion Legal expedido por expedido por la autoridad
competente, el cual debera tener una vigencia no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la
fecha de la presentacion, en caso de consorcio 0 union temporal de cada uno de las ESAL que lo
integran

Se debe constatar que quien firme tenga competencia para tal fin — (Articulo 6° de la Ley 80 de 1993),

- Certificado Vigente de Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de la Entidad Sin Animo de
Lucro, Asi Como del Representante Legal, Segin Corresponda, en caso de consorcio o unién temporal
de cada uno de los representantes legales de las ESAL que lo integran.

- Si la participacién es a titulo de Consorcio 0 Unién Temporal en el documento de conformacién se
debera indicar como minimo el porcentaje de participacion y responsabilidad y duracién de la forma
asociativa la cual no podra ser inferior a un afio contado a partir del cierre de la oferta.

- Certificacién de Pagos de Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales. Presentar certificacion
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley; o por
el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. en
caso de consorcio o unién temporal de cada uno de las ESAL que lo integran. Debera aportar copia
de la cedula de ciudadania, certificado de antecedentes disciplinarios de la junta de contadores, y
tarjeta profesional del revisor fiscal.

- Certificado de Registro Unico Tributario. La entidad sin animo de lucro debera allegar el registro tnico
tributario — RUT - Vigente, en caso de consorcio o unién temporal de cada uno de las ESAL que lo
integran.

- Documento Compromiso Anticorrupcion.

- EI MUNICIPIO consultara y verificaré en el Ultimo boletin de responsables fiscales de la contraloria
general de la republica los antecedentes de quienes van a participar en el presente proceso.

- El MUNICIPIO Consultara y Verificara en la pagina web de la policia nacional de Colombia los
antecedente penales de quienes van a participar en el presente proceso.

- ElI MUNICIPIO consultara y verificara en la pagina web de la procuraduria general de la nacién los
antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso.
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- Declaracion de Actividades Legales.

- Acta de Autorizacion del Organo Social Competente (autorizacion al representante legal para firma
convenios)

- Manifestacion de Apoyo a la Industria Nacional.

5.3. COMPROMISO DE APORTES.

La Entidad Sin Animo de Lucro, debera por escrito manifestar su compromiso en cuento el aporte que
proporcionara al proyecto bien sea en bienes y servicios y/o econdmico aca descrito, , el alcance de
las actividades realizado por la entidad, donde debera describir en cada una de las actividades
llamadas a desarrollar por la ESAL, estableciendo la mayor cobertura al proyecto planteado , El aporte
minimo deberéa ser del 5 % del valor del total aportado por el Municipio , el cual debera ser tasado en
pesos. Para lo cual la ESAL debera diligenciar el formato anexo el cual debera estar debidamente
suscrito por el Representante Legal.

La ESAL que ofrezca un aporte inferior al aca exigido se tendra como NO HABIL su oferta presentada.
5.4. EXPERIENCIA.

Teniendo en cuenta que para la celebracidon de convenio de asociacion con entidad sin animo de lucro de que
trata el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, se requiere que la entidad sea idénea y cuente con amplia
experiencia, en tal sentido, se requiere que la entidad invitada acredite experiencia relacionada.

La experiencia del proponente estd enmarcada actividades culturales y deportivas , dirigidas a la atencion de
eventos y actividades con poblacion en condicion de vulnerabilidad EI proponente debera acreditar su
experiencia bajo las siguientes condiciones minimas:

Debera allegar por lo menos certificacion de cumplimiento emitida por los contratantes y/o acta final o de
liquidacién de cinco (5) contratos celebrados con entidades publicas o privadas en donde se acredite la
ejecucion de actividades relacionadas al objeto de contrato, es decir organizacion de eventos culturales y/o
deportivos dirigidos a poblacién vulnerable bajo la modalidad de Convenios o Contratos, donde por los menos
se incluya en uno nifiez.

La sumatoria de los contratos acreditados debera ser igual o superior a tres veces el aporte del Municipio
entendido este como presupuesto oficial.

Los oferentes deben cumplir con el anterior requerimiento; de lo contrario, se calificaran como No Admisible o

No cumple.

Las certificaciones o actas de liquidacion deben contener como minimo la siguiente informacién:

Nombre o razén social de la empresa o persona Entidad asociante;

Objeto del Convenio; el cual debe cumplir con lo solicitado en la presente invitaciéon.
Valor del Convenio

Nombre, cargo, teléfono y firma de quién la expide.

Duracion del Convenio y/o contrato

Aclaracion de no haberse sancionado o declarado el incumplimiento.

o o0 o

El valor del Convenio y/o contrato certificado se debe presentar en pesos colombianos.

Las certificaciones de experiencia exigidas podran hacer referencia a mas de un Convenio y/o contrato, siempre
y cuando se especifique claramente en cada uno de ellos el valor, el objeto, y demas datos correspondientes,
de acuerdo a lo exigido en la presente invitacion.
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No se tendréan en cuenta certificaciones de Convenios y/o contratos a los que se les haya impuesto sanciones
0 que tengan calificacion del servicio regular o mala.

Sélo seran validas las certificaciones que se presenten con los requisitos exigidos en la presente invitacion.
En caso de que la participacion se realice a través de consorcios o union temporal la experiencia exigida podra
ser aportada por una sola de las ESAL que lo integran o de manera conjunto, el valor exigido se obtendra de
las sumatoria de acuerdo al valor que se allegue en cada una de las certificaciones que se acrediten como
experiencia.

Los oferentes deben cumplir con el anterior requerimiento; de lo contrario, se calificaran como No Admisible o
No cumple.

Las certificaciones no podran ser expedidas por el propio PROPONENTE, el Consorcio, o la Unién Temporal
de la cual formé parte en la ejecucion del Convenio.

NOTAS: Se determinara que la propuesta no cumple cuando:

La no presentacidn de las certificaciones y/o actas de liquidacién con el cumplimiento de los requisitos exigidos
La presentacidn de certificaciones y/o actas de liquidacion de forma incompleta o inconsistente.

El contenido de las certificaciones sera subsanable. Para lo cual, la entidad podra requerir al proponente en
cualquier momento y por una sola vez, antes de la publicacion de la evaluacion. Si el ESAL que participa y
presenta propuesta en la presente convocatoria, no responde a la solicitud dentro del plazo estipulado por la
entidad, se configurara causal de rechazo de la PROPUESTA.

REPUTACION.

Para la acreditacién de la Reputacién contenida en el literal F de la Guia de Colombia Compra Eficiente,
realizara la revision de antecedentes penales, fiscales, disciplinarios del representa legal y socias de la ESAL

En caso de encontrarse con Sanciones Vigente y/o sin vigencia en su existencia sera causal de RECHAZO de
la propuesta.

5.5. CAPACIDAD FINANCIERA:
5.5.1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Con el fin de evidenciar la estructura organizacional de la ESAL y a la vez la madurez de la organizacién en sus
procedimientos, el manejo de la informacion y en general su gobierno corporativo. La ESAL debera anexar
documento donde describa la estructura organizacional de la ENTIDAD como entidad que desarrolla programas
culturales

Documento de constitucion del maximo organismo rector de la ESAL conforme sus Estatutos.

Estados financieros auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal y disponibles para
sus grupos de interés.

Documento donde conste lo relacionado con conflictos de interés, es decir donde se certifique que la
ESAL .o sus miembros de los organismos de Direccion NO poseen interés con funcionarios y/o contratistas del
Municipio

Documento donde conste el manejo de riesgos operativos y archivo de documentos.
Documento donde conste la estructura de la ESAL

Para el caso de consorcio 0 uniones temporales este requisito serd aplicable a cada una de las ESAL
integrantes.
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INDICADORES DE LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION:

La ESAL debera tener su grado de madurez y de dedicacién a proyectos misionales. La utilizacién de los
indicadores dependeréa de la complejidad del objetivo del proyecto que se pretende cumplir.

Atendiendo que los indicadores de eficiencia fijados a través de Colombia Compra Eficiente son relativamente
nuevos para las entidades sin animo de lucro, en donde no se tiene referencia alguna por parte de la Secretaria
de Gobierno, se asumira el cumplimiento de las ESAL de la siguiente manera:

La ESAL) interesada en el proceso debera allegar fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT, mediante
el cual la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN- le haya calificado como Régimen Tributario
Especial.

La administracion de la ESAL debe mostrar eficiencia en el gasto para lo cual el siguiente indicador sobre la
eficiencia en la administracion de la totalidad de sus proyectos es Util:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2018
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2018

El indicador debera ser mayor o igual a 5

NOTA: El indicador debera ser presentado debidamente certificado por contador publico o revisor fiscal,
anexando fotocopia de tarjeta profesional, de la Cedula de ciudadania y certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del

presente proceso.

lindicador de eficacia la entidad privada sin &nimo de lucro para conseguir contribuciones del sector privado
por lo que se debe certificado el siguiente indicador:

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2018
Total de contribuciones del sector privado en el afio 2018

El indicador debera ser mayor o igual a 5

NOTA: El indicador debera ser presentados debidamente certificado por contador publico o revisor fiscal,
anexando fotocopia de tarjeta profesional, de la Cedula de ciudadania y certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del
presente proceso

Para el caso de consorcio 0 uniones temporales este requisito sera aplicable a cada una de las ESAL
integrantes y se obtendra un solo valor mediante la sumatoria de los indicadores reportados por cada uno de
los integrantes.

A. CRITERIO DE PONDERACION DE LAS OFERTAS:
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Para el presente proceso, la idoneidad de la entidad sin animo de lucro, se mide de varias maneras entre las
que la experiencia es el criterio mas relevante la entidad ha determinado como criterio de ponderacién de las
propuestas la experiencia adicional especifica solicitada como habilitante

Factor de Evaluacion Puntaje
1- La ESAL que allegue de manera adicional a 1a100
experiencia especifica exigida como habilitante UN
CONVENIO DE ASOCIACION en donde se acredite el
desarrollo de actividades y/o programas culturales,
artisticos, recreativos o deportivos con entidades publicas
dirigidas a la atencion de poblacién vulnerable cuyo
presupuesto o gasto de ejecucidn, sea igual o superior a
una (1.0)) vez el presupuesto oficial.

2- La ESAL que allegue de manera adicional a la150
experiencia especifica exigida como habilitante TRES
CONVENIO DE ASOCIACION en donde se acredite el
desarrollo de actividades y/o programas sociales
culturales, artisticos, recreativos o deportivos con
entidades publicas cuyo presupuesto o gasto de
ejecucion, sea igual o superior a dos (2) vez el
presupuesto oficial.

Las certificaciones o actas de liquidacion deben contener como minimo la siguiente informacién:
a. Nombre o razén social de la empresa o persona Entidad asociante;
b. Objeto del Convenio; el cual debe cumplir con lo solicitado en la presente

invitacion.

Valor del Convenio o contrato

Nombre, cargo, teléfono y firma de quién la expide.

Duracion del Convenio y/o convenio.

Aclaracién de no haberse sancionado o declarado el incumplimiento.

~o oo

El valor del Convenio y/o contrato certificado se debe presentar en pesos colombianos.

Las certificaciones de experiencia exigidas podran hacer referencia a mas de un Convenio, siempre y
cuando se especifique claramente en cada uno de ellos el valor, el objeto, y demas datos correspondientes,
de acuerdo a lo exigido en la presente invitacion.

El PROPONENTE debe relacionar su experiencia de conformidad con la informacion contenida en las
certificaciones aportadas.

No se tendran en cuenta certificaciones de Convenios y/o contratos a los que se les haya impuesto
sanciones o que tengan calificacion del servicio regular o mala.

Sélo seran validas las certificaciones que no se presenten con los requisitos exigidos en la presente
invitacién.
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APORTE ADICIONAL DE LA ENTIDAD ASOCIADA.

En virtud de que el presente proceso, se desarrolla con un tramite previo, a la suscripcion de un
convenio de asociacion, negocio juridico que por su naturaleza es de los denominados de
colaboracion en contra posicion a las negocios juridicos sinalagmaticos, y en la medida en que la
finalidad ultima de estos tipos convencionales es aunar esfuerzos entre una entidad publica y una
entidad sin &nimo de lucro, la entidad a decidié definir como un criterio ponderable el monto adicional
del aporte efectivo 0 en bienes y servicios del asociado, el cual le brindara al proceso al proyecto una
mayor cobertura, asi las cosas la entidad procedera a dar una puntuacion extra dependiendo del
monto del aporte del asociado asi:

IAPORTE ADICIONAL EN PUNTAJE OTORGADO
ACTIVIDADES
SOLAMNETE ~ Acompafiamiento  al 150 puntos

Municipio para las diferentes actividades
a través de personal de recreacién

SOLAMENTE  Reproduccién y difusion 150 puntos
de las actividades a la comunidad
PANDINENSE, y municipios
circunvecinos, en medios  de
comunicacion de comudn uso y utilizacion:
para lo cual se debera pautar en una
emisora regional (Incluye la elaboracién
de cufia), Servicios de
presentador y animador de
reconocida experiencia durante los
eventos que haga la invitacion a la
comunidad a participar de las actividades
descritas, la presentacion de actividades
culturales que armonizaran la jornada de
las actividades y realice la ambientacién
para que el evento se desarrolle bajo los
mejores estandares
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Reproduccion y difusion del evento a la 300 puntos
comunidad PANDINENES y municipios
circunvecinos, en medios de
comunicacion de comun uso y utilizacion:
para lo cual se deberd pautar en una
emisora regional (Incluye la elaboracion
de cufia),y Servicios de presentador y
animador de reconocida experiencia
durante el tiempo que dure el evento; que
haga la invitacién a la comunidad a
participar de las actividades descritas, y
realice la ambientacién para que el
evento se desarrolle bajo los mejores
estdndares 'Y  Acompafiamiento  al
Municipio para las diferentes actividades
a través de personal de recreacion para
las jornadas ualmente para la jornada del
adulto mayor acampamiento  con
personal de enfermeria y nutricional

LA ESAL debera allegar junto al anexo econémico del proceso la actividad adicional que ofrece, debera indicar
de madera detallada de que se compone su aporte y el valor monetario otorgado a el

APORTE DE LA ENTIDAD ASOCIADA.

En virtud de que el presente proceso, se desarrolla con un tramite previo, a la suscripcién de un convenio de
asociacion, negocio juridico que por su naturaleza es de los denominados de colaboracion en contra posicidn
a las negocios juridicos sinalagmaticos, y en la medida en que la finalidad Ultima de estos tipos convencionales
es aunar esfuerzos entre una entidad publica y una entidad sin animo de lucro, la entidad a decidié definir como
un criterio ponderable el monto del aporte al minimo exigido asi las cosas la entidad procedera a dar una
puntuacién extra dependiendo del monto del aporte del asociado asi:

MONTO DEL APORTE PUNTAJE OTORGADO
Mayor o igual al 5% del aporte | e 5 puntos
proyectado para ser entregado por

la entidad

o Mayor o igual al 10% del | 10 puntos

aporte proyectado para ser
entregado por la entidad
o Mayor o igual al 15% del | 20 puntos
aporte proyectado para ser
entregado por la entidad
o Mayor o igual al 20% del | 40 puntos
aporte proyectado para ser
entregado por la entidad
o Mayor o igual a 25% del | 50 puntos
aporte  proyecto para  ser
entregado por la entidad
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Los Proponentes deben presentar sus Ofertas a través del SECOP Il conforme a los requisitos exigidos en
la convocatoria

A. Acreditacién de requisitos habilitantes

El Proponente debe incluir en su Oferta los siguientes documentos:

La oferta debe venir acompanada de los documentos que se relacionan a continuacion necesarios para
la verificacion juridica, a saber:
- Carta de Presentacion de la Propuesta

- Fotocopia de la Cédula De Ciudadania del Representante Legal, en caso de consorcio o unidn
temporal de cada uno de los representantes legales de las ESAL que lo integran.

- Certificado de Existencia Y/O Representacion Legal expedido por expedido por la autoridad
competente, el cual debera tener una vigencia no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la
fecha de la presentacién, en caso de consorcio 0 unién temporal de cada uno de las ESAL que lo
integran

Se debe constatar que quien firme tenga competencia para tal fin — (Articulo 6° de la Ley 80 de 1993),

- Certificado Vigente de Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de la Entidad Sin Animo de
Lucro, Asi Como del Representante Legal, Segun Corresponda, en caso de consorcio o unién temporal
de cada uno de los representantes legales de las ESAL que lo integran.

- Si la participacion es a titulo de Consorcio 0 Unién Temporal en el documento de conformacién se
debera indicar como minimo el porcentaje de participacién y responsabilidad y duracion de la forma
asociativa la cual no podré ser inferior a un afio contado a partir del cierre de la oferta.

- Certificacién de Pagos de Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales. Presentar certificacion
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley; o por
el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. en
caso de consorcio 0 unién temporal de cada uno de las ESAL que lo integran. Debera aportar copia
de la cedula de ciudadania, certificado de antecedentes disciplinarios de la junta de contadores, y
tarjeta profesional del revisor fiscal.

- Certificado de Registro Unico Tributario. La entidad sin animo de lucro deber allegar el registro tnico
tributario — RUT - Vigente, en caso de consorcio o unién temporal de cada uno de las ESAL que lo
integran.

- Documento Compromiso Anticorrupcion.

- El MUNICIPIO consultara y verificara en el ultimo boletin de responsables fiscales de la contraloria
general de la republica los antecedentes de quienes van a participar en el presente proceso.

- El MUNICIPIO Consultara y Verificara en la pagina web de la policia nacional de Colombia los
antecedente penales de quienes van a participar en el presente proceso.

- El MUNICIPIO consultara y verificara en la pagina web de la procuraduria general de la nacion los
antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso.

- Declaracién de Actividades Legales.

- Acta de Autorizacion del Organo Social Competente (autorizacién al representante legal para firma
convenios)

- Manifestacion de Apoyo a la Industria Nacional
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B. Compromiso De Aporte De La Esal

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo 6.

C. Experiencia

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo 4.

D. Revision de los requisitos habilitantes

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccién VI del presente
documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes en
cualquier momento antes de la adjudicacion.

E. Evaluacion de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes a que se refiere la presente invitacion seran
verificadas en los términos descritos. .

EL MUNICIPIO debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefialada en el
Cronograma.

F. Declaratoria de Desierta.

EL MUNICIPIO declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando: (a) no se presenten Ofertas;
(b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motivos que impidan la
escogencia objetiva del Proponente; (d) el representante legal de EL MUNICIPIO no acoja la
recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual
debera motivar su decision; y (e) se presenten los deméas casos contemplados en la ley.

G. Retiro de la Oferta.

Atendiendo que el presente proceso se adelanta a través de la PLATAFORMA SECORP Il las ofertas seran
recibidos a través de ellas, por tal razon y atendiendo su funcionamiento no podré haber retiro de ofertas una
vez enviada.

H. REGLAS DE DESEMPATE.

En caso de presentarse empate dentro del presente proceso competitivo dara aplicacién a lo dispuesto en el
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.2.9. Factores de desempate. En caso de empate en el puntaje total
de dos o més ofertas, la el Municipio escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los
factores de escogencia y calificacion establecidos en la invitacién. Si persiste el empate, escogera al oferente
que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacion establecidos en la
invitacién.

Si persiste el empate, el Municipio se escogera la ESAL que haya radicado la oferta en primer lugar.
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|.  CAUSALES QUE GENERAN RECHAZO DE LA OFERTA.

Se procedera al rechazo de la (s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las siguientes
eventualidades:

- No tener relacion dentro de su objeto social actividades relacionadas con el objeto del presente proceso
y con la duracion exigida al momento del cierre del presente proceso.

- Cuando la ESAL se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la
constitucién y la Ley

- Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusion de informacion o de alguno de los documentos
necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas, o solicitadas las aclaraciones, estos no cumplan
los requisitos establecidos en la Convocatoria Publica.

- Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre del proceso o en
una dependencia de la entidad distinta a la establecida en la presente invitacién publica para la recepcion
de la misma.

- Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o
modalidad o no cumpla con los requerimientos de tipo técnico establecidos en la presente Convocatoria
Publica.

- Cuando la ESAL se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién y/o liquidacion de

sociedades o este en proceso de intervencion por parte del Ministerio de Educacioén Nacional.

- Cuando la ESAL no manifieste realizar aportes en dinero o en bienes y servicios para la ejecucién del
convenio.

- Cuando la ESAL se encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General
de la Republica.

- Cuando la ESAL no atienda oportunamente los requerimientos hechos por la Entidad, o incumpla
cualquiera de los requisitos sefialados en la invitacién a ofertar.

- Cuando se incorporen a la propuesta documentos que contengan informacién que no corresponda a la

realidad.

A. Acuerdos Comerciales

EL MUNICIPIO DE PANDI esta obligada por los Acuerdos Comerciales con Chile, Guatemala, Liechtenstein,
Suiza y la Unién Europea y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Los Acuerdos Comerciales con Chile, Liechtenstein, Suiza y la Union Europea son aplicables a los Procesos
de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a
partir de $560'408.000; y (i) para servicios de construccion a partir de $14.010'191.000. El Acuerdo Comercial
con Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN son aplicables a todos los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del
Proceso de Contratacion.

Aplican las excepciones previstas en el anexo 4 del MANUAL PARA EL MANEJO DE ACUERDO
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION M-MACPC-03
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_acuerdos comerciales web.pdf

En consecuencia las ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene acuerdo comerciales
vigentes que cubren el presente proceso de contratacion, seran tratados como ofertas de bienes y servicio
colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata el Decreto 1082 DE
2015
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- PROCESO DE
ENTIDAD PRESUF’UESTQ DEL PROCESO DE AFESE(E,ESII_?SLL CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL | ESTATAL CONTRATACION SUPERISOR AL PROCESO DE CUBIERTO POR EL
INCLUIDA | VALOR DEL ACUERDO COMERCIAL CONTRATACION ACUERDO
COMERCIAL
Canada NO NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
El Salvador NO NO NO NO
Guatemala Sl Sl NO Sl
Honduras NO NO NO NO
Liechtenstein Sl NO NO NO
Suiza Sl NO NO NO
Mexico NO NO NO NO
Unién Europea Sl NO NO NO
Ccmumdaq Andina de 3| 3| NO S|
Naciones

B. Orden de Elegibilidad y Adjudicacién

El Convenio se adjudicara segun el orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluacion. El
ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso, a la ESAL ubicado
en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en la
presente invitacion.

C. Riesgos

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se identifican los
Riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion:

8. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

El Decreto 1082 de 2015 define el riesgo como el que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud
en el logro de los objetivos del proceso de contratacion o la ejecucién del CONVENIO, también establece en su
articulo 2.2.1.1.1.6.3 que la Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa
para el cumplimiento de sus metas y objetivos.

Los riesgos para el presente proceso CONVENIO estan identificados conforme a la Metodologia disefiada por
Colombia Compra Eficiente a través del MANUAL DE ADMINISTRACION DE RIESGOS PARA EL PROCESO
DE CONTRATACION publicado en la siguiente direccién electronica:
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20130916manualderiesgo.pdf.

Asi mismo se definen conforme a los tipos estimados a través del Documentos Conpes 3714 de 2011 DEL
RIESGO PREVISIBLE EN EL MARCO DE LA POLITICA DE CONTRATACION PUBLICA

A continuacion se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la
que ocurre; posteriormente se evallan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de
ocurrencia; y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el
contexto de los mismos.
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Menor | Moderado | Mayor | Catastréfico

5

Insignificante
Numérica Histdrica 1
Puede ocurrir, pero sdlo
! 8?0:]00%%0 - €n circunstancias Raro
' excepcionales
Podria ocurir, pero
1en1.000-10.000 dudoso Improbable
Podria ocurrir en
1en100-1.000 cualquier momento Posible
futuro
1en10-100 Probablemente ocurrira | Probable
Se espera que ocura
>1en10 en lamayoria de Casi Cierto
circunstancias

FUENTE: COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
El orden y puntaje esta dado de acuerdo a la probabilidad de ocurrencia (raro; improbable; posible; probable;
casi cierto) y su impacto (insignificante, menor; moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron clasificados
teniendo cuenta su calificacion de acuerdo con la siguiente tabla:
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D. Garantias

Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, el contratista se obliga a constituir con
compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia y dentro de los 5 dias habiles a la
firma del presente convenio una garantia tnica que ampare.

GARANTIA, EI CONTRATISTA debera constituir a favor de EL MUNICIPIO DE PANDI una garantia UNICA que
podra consistir en una poliza de seguro expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en
Colombia, en formato para entidades publicas, o garantia bancaria expedida por un banco local, que otorgue
los siguientes amparos: a) De Cumplimiento, por un monto equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor
del contrato, por el término de su duracion y cuatro meses mas. B) ANTICIPO equivalente al 100% del valor del
mismo por el plazo de ejecucion y 4 meses mas. C) De calidad, por el diez por (10%) del valor del contrato, por
el término de vigencia del contrato y un afio mas. C) Responsabilidad civil extracontractual equivalente a 200
SMLYV por el termino de duracion del convenio

E. Interventoria y/o supervisidn

XIl. Interventoria y/o supervision

EL MUNICIPIO establece que el presente proceso contara con supervision mediante funcionario adscrito a la
entidad, el cual sera el encargado de garantizar que el contratista seleccionado cumpla con el objeto contractual
de forma integral. El supervisor en razoén al plazo de ejecucion y el objeto contractual solicitara los informes y
documentacion que considere necesaria en desarrollo del objeto contractual.

F. Cronograma

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.
Tabla 11 Cronograma del Proceso de Contratacién

ACTIVIDAD FECHA'Y HORA LUGAR
Publicacién Invitacion 25-11-2019 SECOP ||
Observaciones a la Invitacion | 27-11-2019 SECOP ||
Definitiva

Adenda a la Invitacion Definitiva 28-1-2019 antes de la 7:00PM SECOP ||
Entrega de Ofertas 29-11--2019 antes de 1a 9:00 AM | SECOP I
Evaluacién de las ofertas 29-11-2019

Publicaciéon del informe de | 02-12-2019 SECOP Il

evaluacion de las Ofertas

Traslado  del Informe de | 03 AL 05 DE DICIEMBRE DE | SECOP I

evaluacion 2019
Respuestas a las Observaciones | 06-11-2019 SECOPII
Adjudicacion 06-11-2019 SECOP I
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Firma del | 06-11-2019 SECRETARIO / SECOP ||
CONVENIO/ACEPTACION DEL
CONVENIO

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas
en el presente Pliego de Condiciones.

Pandi, Cundinamarca. Palacio Municipal Cra. 42 N° 3-55/ 65 Pisos |y Il
http//: www.pandi-cundinamarca.qgov.co; E-mail: alcaldia@pandi-cundinamarca.gov.co



http://www.pandi-cundinamarca.gov.co/
mailto:alcaldia@pandi-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA ¥
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

MUNICIPIO DE PANDI

PAZ, HONOR Y

“TRABAJANDO POR UN DESARROLLO CON EQUIDAD Y CONFIANZA”
ALCALDIA MUNICIPAL 2016-2019 LIBERTAD Y ORDEN

ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS No. 1

CANTIDA DESCRIPCION
D

60 Transporte Pandi-Tocaima Tocaima- Pandi en buses especializados.
Seguro Pdliza de Viaje.

60 Entrada El Gran Pozo Azufrado

60 Desayuno: Caldo de papa con carne, huevos pericos, café o chocolate y
60 arepa.

Refrigerios: Jugo natural y un s6lido

60 Hidratacion: Botella de Agua

120 Paleta
60 Almuerzo:
60 Viejoteca con Papayera. 2 horas
1 Camiseta Tipo Polo color azul claro con estampado en la parte superior
60 izquierda delantera con la imagen de la Iglesia y leyenda "Trabajando por
un Desarrollo con Equidad y Confianza en la parte inferior espaldar.
Cachucha

Recordatorio: Bolso tipo mochila en algodén 20-1 color crudo con
estampado(iglesia del municipio y leyenda “Trabajando ,por un Desarrollo
60 con Equidad y Confianza"2016-2019 Pandi, toalla de manos, jabén, cepillo
60 de dientes, crema dental, crema hidratante, shampoo.

ITEM DESCRIPCION

] PAQUTE ALIMENTARIO
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Arroz para seco por 454 gramos 1800|Unidad
Panela empacada por 500 gramos 600|Unidad
Aceite de soya 900 CM# 300{Unidad
Azucar morena x 500 gramos 300|Libra
Leche en polvo (364 gramos) 300(Bolsa
Lata atun 300|Unidad
Pasta para sopa por 250 gramos (fideos) 600|Unidad
Pasta para seco por 250 gramos 600|Unidad
Harina para arepas por 500 gramos 600|Libra
Sal por 1000 gramos 300|Kilo
Frijol por 500 gramos 300|Libra
Arveja por 500 gramos 300|Libra
Lenteja por 500 gramos 300|Libra
Chocolate por 500 gramos 300|Libra
Café x 500 gramos 300|Libra

SONIDO: Equipo de Audio 2 cabinas de 400 watts RMS CON TRIPODE DE
1.8MTS MISER DIGITAL DE 16 CANALES . Equipo de computo portatil para
reproduccién de audio y video, 2 microfonos inalambricos UHF de largo
alcance sistema PLL cableado requerido para su operacidn. 1 Técnico par
ensamble y operacién de equipo.

3 | Maestro de ceremonias

4 | Grupo musical campesino con cuatro integrantes 1 Hora

Refrigerio: Porcion de natilla, salsa de mora y tres bufiuelos debidamente
5 | empacado, vaso de gaseosa de 8 onzas

NOTA: MANIFEISTO CONOCER CADA UNA DE LAS CONDICIONES TECNICAS T ACTIVIDADES A
EJEUTCAR EN EL PRESENTE PROCESO DE INVITACION

[Firma representante legal del Proponente ESAL

Nombre: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacién
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Anexo 2 - Compromiso anticorrupcion
Lugar y fecha
Sefiores
MUNICIPIO DE PANDI
Proceso de Contratacion [/
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],

manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de EL MUNICIPIO DE PANDI CUNDINAMARCA para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion [/

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través
de sus empleados, contratistas o tercero.

4, Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [////11111111]].

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion [///////111/1] nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra
parte, y la de nuestros empleados 0 asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.
En constancia de lo anterior firmo este documento a los [/////] dias del mes de [//////] de 2018.

[Firma representante legal del Proponente ESAL
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

Pandi, Cundinamarca. Palacio Municipal Cra. 42 N° 3-55/ 65 Pisos |y Il
http//: www.pandi-cundinamarca.qgov.co; E-mail: alcaldia@pandi-cundinamarca.gov.co



http://www.pandi-cundinamarca.gov.co/
mailto:alcaldia@pandi-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

MUNICIPIO DE PANDI

PAZ, HONOR Y

“TRABAJANDO POR UN DESARROLLO CON EQUIDAD Y CONFIANZA”
ALCALDIA MUNICIPAL 2016-2019 LIBERTAD Y ORDEN

Anexo 3 - Formato de presentacion de las Ofertas
Lugary fecha

Sefiores PANDI
MUNICIPIO DE

Referencia: Proceso de Contratacion - [////1/11/111]
Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
presento Oferta para el Proceso de Contratacion de la referencia y hago las siguientes manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los mismos, y recibi de EL MUNICIPIO DE PANDI CUNDINAMARCA respuesta oportuna a
cada una de las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado
para suscribir el convenio si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del
Anexo 1 del Pliego de Condiciones de la licitacion de la referencia.

4, Que la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y han sido elaboradas de acuerdo con
los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas
autorizadas para el efecto.

6. Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la Oferta,
suscripcion y ejecucion del convenio y que en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos
con ocasion del pago de tales gastos.

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el convenio en la fecha prevista para el efecto en el
Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento prevista en
los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacién de la vigencia del
convenio cumplira con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas de que trata el
Anexo 1 del Pliego de Condiciones.

10. Que manifiesto estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social
integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

1. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:
Persona de contacto [Nombre]

Direccién [Direccién de la compaiiia]

Teléfono [Teléfono de la compafiia] Celular [Teléfono celular]

e-mail [Direccion de correo electrénico de la compafiia]

Firma representante legal del Proponente
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Nombre: [Nombre]

ANEXO 4 FORMATOS DE EXPERIENCIA ADICIONAL Y APORTE ESAL

EXPERIENCIA ADICIONAL

CONTRATO No. ENTIDAD OBJETO

Firma del Proponente Nombre:
Documento de Identidad:
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Anexo 5 EFICIENCIA'Y EFICACIA

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2018
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2018

EFICIENCIA:

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2018
Total de contribuciones del sector privado en el afio 2018

EFICACIA:

Declaramos, bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la
responsabilidad institucional de las personas juridicas que representamos q la informacién consignada en el
presente formato es cierta.

Firma del Proponente Firma del revisor fiscal o contador
Nombre: [Insertar informacion] Nombre: [Insertar informacion]
Documento de Identidad: [Insertar informacidn] Documento de Identidad: [Insertar informacion]

T Tarjeta Profesional: [Insertar informacion]
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COMPROMISO DE APORTE DE LA ESAL

DESCRIPCION APORTE ESAL

LIBERTAD Y ORDEN

ITEM

DESCRIPCION

CANT.

VR.
UNITARIO

TOTAL

TOTAL APORTE ESAL EN PORCENTAJE:

TOTAL APORTE ESALCUANTIFICADO EN PESOS:

FRIMA REPRESENTANTE LEGAL
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