FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADM NISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “SARGENTO INOCENCIO CHINCA”

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIALE TOTAL

No. 05
Tolemaida, Nilo Cundinamarca, JULIO del 2023

Nombre: Natalia Forero Patifio
Identificacién: 1072668365

Nacionalidad: Colombiana

1. CONTRATISTA Direccién-ciudad de residencia: Cl 5# 19-116
Teléfono de contacto: 3229032171

E-mail de contacto: natforerop@gmail.com

Nombre completo. TC. Juan Gabriel Rojas Gonzales

2. SUPERVISOR Cargo: Decano EMSUB
Resolucién de Nombramiento: No.034 del 04 de Febrero del 2023

3. No.DEL CONTRATO - N° Del contrato: 033-2023

FECHA DE : 033-2
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 16/02/2023

No. De péliza: 14-46-101088964
Aseguradora: Seguros del Estado S.A
4 2‘2‘:&“ . DE | Fecha oficio aprobacion: 18/02/2023
Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del
Gasto- CENAC-EDUCACION
No: CDP: 6223 No. CRP 15323
Fecha expedicién: CDP: 07-02-2023 ~DEL CRP : 22-02-2023
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable
CENAC EDUCACION
Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU
5. CRP Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 Otros Servicios profesionales,
cientificos y técnicos
Fuente: Fondo intemo
Recurso: 16
Valor total: $ 34'100.00

6. FECHAINICIO

EJECUC'ON 22 de febrero del 2023
CONTRACTUAL
7. PLAZODE Once (11) meses
EJECUCION
PROFESIONAL CON CONOCIMIENTOS EN AUTOEVALUACION, REGISTROS
8. OBJETO CALIFICADOS Y ACREDITACION DE PROGRAMA ACADEMICO COMO
CONTRACTUAL APOYO A LA GESTION, CON DESTINO A LA TLM DE LA VICERRECTORIA
ACADEMICA DE LA EMSUB
EJERCITO NACIONAL .
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| ORUGACKMER FRPECIFICAS:
1 Reatizar ine actividades neceaaciaa qua parmitan cumplir enn 1a renovacién de
tegpeiren cabfionady rernvaciin da acraditacidn proyecridn da acraditacién da los
frogrmnn y trwecionnag et winnalas

? Rackyae ol phatamianty da b1e vieitan da parma y damaa acfividades ganaradas
por la rerovackinn da  regittroa  calificadne  rencvaciin de  acraditacidn,
pacreciiaciin y corviciores inafi cionales

3 Coordirex oo b jpfes de depandencia el cumplimients da Jag actividades an
of marco da b crorogramas propuestos para Ins procasne académicns en el
marco CMAy MEN

A Reslzer capmcitaciones, charias y academias (marcn legal-procadimients-
actividades alstamiento, efc ) toda 8 comunidad académica con miras a log
procesos de renovaciin de acreditacion, renovacién de registros calificados y
ocondiciones insifucionales

5. Reakzar seguimiento a log procesos y aclividades que se deriven de la
proyeccdn y planeaciin de autoevaluaciin,

OBLIGACIONES GENERALES

1. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sers

9. OBUGACIONES responsable por 12 gesfion documental de las acfividades realizadas durante 1a ejecucién
ol Contrato

CONTRACTUALES ,
2. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

3. B oconfratista debe custodiar y a la terminacién del presents contrato devolver
los insumos,

suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicidn para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

4. Bl contrafista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad,

comprobacidn de lealtad, realizacién de los exdmenes de poligrafia, pruebas
psicomédricas y de confiabilidad establecidas en la ley 1621 de 2013 antes y durante la
contratacion.

5. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista dedlara conocer, y que hace parte del presente contrato.

6. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual

7. Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.

8. Acatar y cumplir con las normas de seguridad, de intefigencia y contrainteiigencia
establecidas por la Institucién, siendo garante del respeto hacia el personal uniformado y
laboran en la entidad, si mismo dar un adecuado uso a fichero, que le sean
entregados por el Ejército Nacional de Colombia, sin permitir el uso a personas
diferentes del contratista, el cual debera reintegrar cuando finalice su contrato.

9. Encontrarse registrado en el SECOP Il

10. De conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 de 2003, dar
cumplimiento a sus obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social, para lo
cual deberd aportar copia que acredite el pago de los aportes mencionados.

11. Bl cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del Ministerio de
Defensa Nacional - Ejército Nacional.

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista
es independiente del Ministerio de Defensa - Ejército nacional, agente o
Inandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones 0 compromisos en nombre del ministerio de defensa - ejército
nacional, no de tomar dedisiones o Iniciar acciones que generen obligaciones a
SU CArgo.
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PARAGRAF O SEGUNDO SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIOMALES El confratista g8 encuentra en s
thiligaciin de mantensr en lodos tus aclos lendientes a 13 ejecicidn y
aenplirvierdo del confrato, B3 obeervancia de las disposiciones internas y
reglamendos insthsonales que es encyentren dirigidos a establecar marfidas da
eaguridad y tramites irfemos para of cumplimients de la misidn inetitucional
(bMMnunmmmeM,Mymwam
hacia of persoral que labora en la insfitucidn

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 88 Y 67 Y LA RESOLUCION
6346 DE 2012 ARTICILO 66 DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan t&rmino
a una actuacidn administrativa se nofificaran personaimente al interesado. a su
representante 0 apoderado, 0 a la persona debidamente autorizada por el
interesado para notificarse. En la difigencia de nofificacién se entregars al
mwmmygmwm

La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas
melmsoametmlambvenpodréefecunrsemedianemwaiqmeradelas
siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser
notificado de esta manera. La administracién podra establecer este tipo de
notificacién para determinados actos administrativos de caracter masivo que
tengan origen en convocatorias pablicas. En la reglamentacién de la convocatoria
impartirA a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera
modalidades altemativas de notificacion personal para quienes no cuenten con
acceso al medio electronico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia pdblica sera notificada
verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones
adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas.
A partir del dia siguiente a la notificacion se contaran los términos para la
interposicién de recursos.
10. PERIODO DEL | JuNiO 2023

INFORME

Obligacién No. 1: Realizar las actividades necesarias que permitan cumplir con
la renovacién de registros calificado renovacion de acreditacion, proyeccién de
acreditacion de los programas y condiciones institucionales.

No | pocomErTo | No. DE RADICADO ASUNTO
11. DOCUMENTOS
SOPORTAN Sodalzaden al comié
OBLIGACION de autoevaluacién de los

01 | Acta de Reunién | 2023950004371166 | resultados preliminares
de las encuestas de
autoevaluacion
Socializacién manejo del
02 | Acta de Reunién | 2023950004211676 | drive para el cargue de
evidencia estadistica
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procasn da

NCUPRUISUIU J— | sutoevalvecion |
Frreryeecsn || Apoyo en Ia elaboracidn

03 | Edueativa N/A y correccitn del PEP |a
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[ | Ontigecidn Ma. 4 Paskrar capactaciones charias y academias (marcn legal-

e elisionfry v Sajsiclacine shatariontn ste ) toda la comunidad académira con
mirne 8 ke roceea de rervwaciin de acreditaciin, renovacidn da registros
ealificadon y trrviy sorea Pals wicrales

0 OF Mo DE
Mﬁ _DOCUMENTO | RADICADO | ASUNTO 7
Plaryifia Capacitacidn - a4 alymnoa  da
0 pestbeey ia A saqundn nivel sobra el procesn da
S FEhammeinaU W—

Obligacién No 5. Realizar seguimiento a los procesos y actividades que se
deriven de la proyeccién y planeadédn de autoevaluacién.

TIPO DE No. DE
No | poCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Cargue de evidencia documental y
01 DRIVE N/A estadistica al Drive de la TLM para
el proceso de autoevaluacién
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14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

12. VALOR DEL
CONTRATO Valor sorizado a pagar $ 3'100.000
T, - Decreto 1273 da 2018, ga reglamenta el pago de Ia colizacién, mes vencido de
los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)
PAGO PLANILLA MES MAYO
13. |CUMPLIMIENTO Obli "_gmd'm'_ F ntidad Vir F’ng-o
PAGO e WA SOOI, P
SEGURIDAD SOCIAL PENSION Porvenic $ 198400
SMUD | Santas | $155000
ML | Positiva $6.500
= . Cuenta de cobro.
Factura electronica solo en los casos que aplique.

1

2

3. Informe de gestion.

4. Informe de supervision.

5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

6. Copia discriminada de los soportes de pago de los apories mensuales
obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre
un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior,
conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacién de la
materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la A.R.L.

7. Formmato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben
anexar en el primer paquete de pago).

8. Fommato informando los contratos que posee con entidades estatales en la

vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma

PARCIAL E TOTAL

Asl mismo, se deja constancia que, durante la ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
se va a cancelar la suma de TRES MILLONES CIEN MIL PESOS MTCE ($
3'100.000), correspondiente del mes JUNIO, se puede continuar con los tramites
administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de
PAC.

Para constancia se

en, Tole

ida Nilo, Cundinamarca JULIO 2023

TC. JUANE:BRIEL ROJAS GONZALEZ

DECANO EMSUB
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