
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA 

EJERCITO NACIONAL 

ta 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCAC16N 

UNIDAD APOYADA: ESCUELA MILITAR DE SUBOICIALES $ARGENTO INOCENCIO CHINCA 

INFORME DE SUPERVISl6N Y RECIBO A SATISFACCl6N PARCIAL ~ '! OTAL □ 

No. 03 
Tolemalda, Nilo - Cundinamarca, Mayo 2023 

1. CONTRATISTA 

Nombre completo! 'ERIC MAURICIO GARCIA CARVAJAL 
ldentificacl6n C.C. No:.1.013.615:861 de Con San Jose Cos. 
Nacionalidad: colomblar\a . . .,. . 
Dlrecci6n: Cr 18A# 10"-70) 
Telefono de contacto: 3188280528 
E-mail de contacto: em arciac ai mail.com 

· 'n~: ,,'.Nombre completp; TC. JUAN GABRIEL ROJAS GONZALEZ 
,,,. ~., Cargo: DECANO'EMSUB •. , ,; · 2. SUPERVISOR 
,if·, Resoluci6n de noiribramiehto ·No.042 del 04 de febrero de 2023 

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE ,W1Delcontr:ato: 042 
SUSCRIPCION ,/.\ . ;{h;;< ·,Fecha de suscri ci6n: 16 de febrero 2023 

"'· .' ·:~'.?.. No. De p6iiza:izq-24-101i77696 
•:¾f \'.it,· Asegurador.~:• $eguros del Estado 

4. POLIZA DE GARANTfA UN(q~ :.:;t,, .Fei;ha, o~~io,a'probaci6n: 16 de febrero 2023 
''/·': ,f,,t",, Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA 
'?~,. '\<·-. Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION 

--~\/?·¾ {_~;(<;.~· 
,,-~ : .. ~_;. (; .. ;:~J--· 

6. FECHA INlt lG;~JECUCION 
CONTRACTIJAL 

7. PLAZO DE EJECUCION 

8. OBJETO CONTRACTUAL 

EJERCITO NACIONAL 
PATRIA HONOR LEALTAD 
Fut,fti, Militcif Uti TvltlhhiiUdl, IYH j Viti M~!ijclf ~ Girt:1 i"JOt 
Escuela Mllltar de Suboficiales 
www.emsub.mil.co 

. · .;,~o: CDP: 6223 - CRP: 18023 
c ;..,..h" "'v"' " "':,.;A,.,,, nc c:1 f"'no 7 n,, 'ltV>? nc c:1 l"DO,I')? n"> ">f'l'l') 
I V\IIIQ VAl,I V U l\,,IVI I, UL. L..L.. VUI , -v,-LVL,J - LIL L.L.. VI \I .,,.rv,-,v,v 

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y 
Contable CENAC EDUCACION 
Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU 
Posici6n catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS 
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS 
Fuente: Fondo interno 
Recurso: 16 
Valor total: $ 34760.000 

23 de febrero 2023 

Once 11 meses. 
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASCESOR 
ACADEMICO DEL DEPARTAMENTO DE IDIOMAS CON DESTINO A 
LA VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA ESCUELA MILITAR DE 
SUBOFICIALES PARA LA VIGENCIA 2023 
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 
1. Actuallzar los contenldos del centro de lenguas segim 

llneamlentos eatablecldos por el mlnlsterlo de defensa nacional y 

el mlnlslerio de educacl6n. 
2. Cumpllr con lo dlspuesto en la directive perrnanente del Ej6rcito 

Mei:i~na! no. 031 
3. Generar espaclos de particlpacl6n y culturizacl6n del ldioma 

lngl6s, con eventos en los que se lncluya a toda la comunldad 

acad6mica 
4. Cumpllr con la programaci6n acad6mlca de los docent!ls hora 

c~edra que imparten los saberes de ingl6s. 
5. Generar estadlsticas en cuanto el numero de alumnos con una 

segunda lengua, nlv,el,de,ingl6s al ingreso y egreso de la EMSUB, 

entre otras. ,;:.\:"" ,, !· 
~~- !' '- , . .,. 

OBUGACIONES:OENERALEs' .. - . 
1. De ~~r!,ormida•d.«;9n ~~[)ecrefli .2~~. de 2012, Articulo 3 el 

contratis~. ,$erA respo~.ble por la 'ges\il)n documental de las 

activldade's:JJallzadas·du~Dte la ejecuciq_it. del Contrato. 
\:'~· Ejecutar el 'l>6jE1to del comrato C0!';1calidad, oportunidad y 

•:....' ',"-, • • <.: f.:'j 'f~~)1. •,4-'- \1 

r.,~1\t;~ficIenc1a '\;~.. '~}1;it;•· 
, .. ~ 3:;:a .• contratista debe·, custodiar n r,Ia· terminaci6n del presente 

/'·,}£-h c'tf~ devolver losfj~sumos, .• suministros, hemlllientas, 

dotacl6n, .implementaci6~t inventarios y/o materlales que sean 

. : .\ puestos·a'.w disposici6~;p- a la prestaci6n del servicio objeto de 
\~ . .:i;:~.,. . . .... "'-" · te tr~ :'ii..,r:--,,_r_S•;:1~;i".. , 

-~· .. . .. ,,,·'5:l'f' ,~;J, ,;.es .con c111.1."4ir.~, ~'J' 

9. OBUGACIONES CONfjijtfuALES ,~.w;;,;: ~¥4fwE1t8nt~ sta autorfia\11 MON - EJl:RCITO NACIONAL a realizar 

~ .. \?\., los esti.i~!PJ de seguridad, comprobaci6n de lealtad, realizaci6n 

V,\ · ~{'"'\ de los eUrnenes de poligrafla, pruebas psicometricas y de 

~·· \;,.,_ '·,;h~c., confiabili~l d establecldas en la lev 1621 de 2013 antes v durante 

•tif:'·•1 , ';,i; '-tJ., iioohtraiaci6n. . . 

,;l'· ".t;ff{!:~"'~'t,~:,:(:,, , , ::,;:,=:~::::~' ~!"'~= 
;_i:f\. . \~,{;:-~,; --·< ,::~ft}\ 6. Las demAs obligaciones que se deriven del objeto contractual 

.~ .. ~ ') 7. I ;:1~ nhlin;:,r.ionP.~ IP.o;:11~ m IP. ~P. c1P.rivP.n r1P. lo~ r.nntr::rtn~ 

"'·~:::'.. ""i;:,;;, 8 . Si,:;:.~~:a;:.s:::!,~:g:= 
'.'.iJ,,l·· ::~ ~=~,~~=:,.=,,~~.:.·:!-:: 

EJ~RCITO NACIONAL 
PATRIA HONOR LEAL TAD 
Fuerte Militar de Tolemalda, km 1 via Melgar - Girardot 

Escuela Mili1Dr de Suboficlales 
www.emsub.mil.co 

ttl!ln ontrog~::uin~ pnr ol EJArritn M!lrinn~I rill ~nlnmhi!l, ~in 

perrnitir el uso a personas diferentes del contratista, el cual 

deberA reintegrar cuando finalice su contrato. 
9. Encontrarse registrado en el SECOP II. 
10. De conforrnidad con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828 

de 2003, dar cumplimiento a sus obligaciones con el Sistema 
~"'n,..,,. ... 1 ,,.I ,-. c,,..,,..,,n,,1 ... ~ C,",..i""'I """"r"' J,.. ,... , ,..1 ,-,.,M.,.A """'"..+""'" ,..,.,..,;,.. 
YVIIVIUI \IV VV~U I IYUU vvv,u, , f,'UIU IV vu~ Y\,UVIU Ut'VI WI VVt,IIU 

que acredite el pago de los aportes mencionados. 
11 . El cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del 

Ministerio de Defensa Nacional - Ejercito Nacional. 

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL 
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CONTRATISTA. El contratlsta es lndependlente del Mlnisterio de 
Defensa - EJ6rclto naclonal, agente o mandatario. El contratista 
no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o 
compromises en nombre del mlnisterio de defensa - ejerctto 
nacional, no de tomar decisiones o iniciar acciones que generen 
obligaciones a su cargo 

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECIQN A LAS DISPOSICIONES 
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El 
contratista se encuentra en la obligaci6n de mantener en todos 
sus actos tendientes a la ejecuci6n y cumplimiento del contrato, 
la observancia de las disposiciones intemas y reglamentos 
institucionales qune·encuentren dirigidos a establecer medidas 
de seguridad y;t{£'.n1tijJ_lotemos pcra el cumplimiento de la 
misi6n institucional. Debfenilo prestar sus servicios dentro del 
marco del respeto, decoro:Y,·buen trato hacia el personal que 
I bo •.• I . ti·:._7--,_6 J"'1 •rl'•'1,.'fi .,:,1r--a raen ams 1ucI n . . :•'.-:;"·"'<ll',':,. 

I ,
1.·i;~tn "'.~~:rrt~~-; {.t?? 

PARAGRAf:,9 TERCER9;-z_~EY 1437 D~_L\2011 ART 66 Y 67 Y 
.:.;:., LA RESOLUCfON 6346 'DE<2012 ARTICULO 66. DEBER DE 

'·:/:l_:· NOTIFICACION\i DE LOs°' ·icIOS'. 1 ADMINISTRATIVOS DE 
--. , "t(g~RACTER PAR11~9LAR ·-v{ j ONCRETO. Los actos 

,\~\{!~;;:;-~. adm'~n!strativos de c~ r pcl'ticul~ deberan ser notificados en 
t\,j{, los '1'!:n,ninos estableci!kis en las disposiciones siguientes 
' '(, "'"" .... 1"'ftJ,.,,... ,.,,, .. ..:,1 

.. ,,...,...;.,,..;r;:..T'j "'A .. , ,..,,,.. ,--1,..0••,;1 ' I I •• • . 

·{:;i, N\ 11\JU,!s);{ ~~OI. l~V I r;1~(.l\JIVN t"Cr\i:> l;tl\l.. Li:l:S Ut:1;1:SIUlll::s 

li~c;~, _ n~ .. 9\J,,e eongan~[Qi~oAiinffe'actuaci6n administrativa se notificaran 
'tr,:,:1 • { t ':!?Iirlonalmente· al.mteresado, a su representante o apoderado, o 

'._ , .. ,,, -{ lafpersona debidamente autorizada por el interesado para 
notifica~ -En la diligencia de notificaci6n se entregara al 
interes~~of; copia lntegra, autentica y gratuita del acto 
ad_?J?inistrativc, con anotaci6n de !a fecha y !a horaJ !cs recurses 

.cf~ ·::~ttt:,,~::~~h~t:~§!~§f ~:S~1;?!-] 
~.;}ft c~. ·z;:<~f~. ..,'7*1zs;;fo~< ~~!~~~;: p:~~:e e~n:

I ~~~~~~~~te~~ :bi:~ufe~~: 

--~?\_"?:./{/f' '\"';., modalidades: 
-,· """&M' ·-·,;: 1. Por medio electr6nico. Procedera siempre y cuando el interesado '¾~11_,:,~_.;-._, ,,:. :_'.ii acepte ser notificado de esta manera. La administraci6n podra 

.,. · "'' -, · establecer este tipo de notificaci6n para determinados actos 
''·iU:(~t~,Jf V administrativos de caracter masivo que tengan origen en 

1.1011vv\latQ1;a.;:. ..,~b!;v~. E11 la 1a~la111t.11b.,;C,,1 do la vv11vv\latot;a 

impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y 
establecera modalidades altemativas de notificaci6n personal 
para quienes no cuenten con acceso al medio electr6nico. 

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia pubiica 
sera notificada verbalmente en estrados, debiendose dejar 
precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la 
circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A 
partir del dia siguiente a la notificacion se contaran los terminos 
para la interposici6n de recurses. 

EJERCITO NACIONAL 
PATRIA HONOR LEALTAD Bo 

~~ 
Fuerte Milltar de Tolemalda, km 1 via Melgar - Girardot 
Escuela Militar de Suboficiales 
www.emsub.mil.co 

""'°" 
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10. PERIODO DEL INFORME ABRIL2023 

11. OCCUM~~~TCS 
OBUGACION 

n11c ....... 

1, Obllgacl6n No 02: Cumpllr con lo dlspuesto en la dlrectiva 
pennanente del Ejercito Nacional no, 031 

No TIPO DE No DE RADICADO ASUNTO: 

01 
DOCUt.ENTO 

0,,,..j,.+,,"' 
1 ""~•vuv 

Fotogr~o CEDOC 
resultados 
Obtenidos 

.~ ~ =--~~· ·_ -
"' 

. i .,, 
; 11,t:;.•~ ··:z~ ... t ,, 

"tt':-., '"··-
· .... " 

2, 'i-Qbligaci6n No 03.,,,penerar esp,acios de participaci6n y 
,r;_)t:i,:~, cultuij~aci6n del idioma'.iogles, con eventos en los que se incluya 

r· ' a tod,~i:i comunidad aca~ica. C!nnnDTOI I A Cl, , 
""" ""' ;~.· ..,.. No --.r)PP QE 'No DE RADICADO ASUNTO: 

.:'\, ~'.:\;/;.-:~/ J_ i i>i.~S :;~~~~:e) :;··:::,: N/A Capactta=i6n English 
"(~~\,~ - ·•; Foto rafico Elernentar Low 

r, t!. ·?·;);~ ·, ~ .. ,. 
\~:;~_'.·!,, •'· 

..,_ '{,:· i. -

3. Obllgaci6n No 04. Cumplir con la programaci6n academica de los 
_. _ ___ .._ _ _ I .••. . .L.l •• t •• • • . • ! ___ _ __.,. _ __ I • • - - •-- - - - . I . ! •• I ! . 
uv1,c1m:::, IIUICI \;CllCUI CI 4uc IIIIIJClllCII IU:> :>CIUCIC:> UC 111y1c:.. 

No TIPO DE No DE RADICADO ASUNTO: 

01 
DOCUMENTO 

Registro 
Foto rafico 

Verificaci6n de 
Cum limiento 

EJERCITO NACIONAL 
PATRIA HONOR LEALTAD 
l i..ivitO Ml:it.r ~ T.:,:01,·,4i~•. N·.-, I ·v·:o ;,~c:kiai· - Ol1a;1Wt 
Escuela Milltllr de Suboficiales 
www.emsub.mil.co 



.... ·). 

,·' ' • :', ,~:< 
1'; 

Pagina 5 de 6 

4. Obligaci6n No 05. Genercr estadlsticas en cuanto el numero de 
alumnos con u9a;,s,eg~f\da lengua, nivel de ingles al ingreso y 
egreso de la EM_SOs','entre,otras 

No TIPQ DE. No DE-flADICADO ASUNTO: 
DOCUMENTO,. '!: -~,., 

Alumnos 
Ca acitados 

Imagen 02: Resullados Obtenidos Por T ea,ologia 

Conducta de Entrada Ingles Corso 111 
uo 130 

~ I i . . 
: It I:. I.. 11. 

!Ott TO: T<M 

1 Reluerzo ■ Esperado "Sobresaliente 

Fuente Oep.artarnento de tcllorn» EMSUB 2023 

; ,valor total'$ 34'760.000 
Vaior autorizado a a ar $ 3'160.000 

Te> 

Decr'eto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizaci6n, mes 
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pensi6n y ARL) 
PAGO PLANILLA MES MARZO 

Obli acion Entidad Vlr, Pa 0 
PENSI N PORVENIR $ 202.300 
SALUD SALUDTOTAL $158.000 
ARL POSITIVA $ 6.600 

~>tt ~: 
Cuenta de cobro. 
Factura electr6nica solo en los casos que aplique. 
lnforme de gesti6n. 3. 

4. 
5. 

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL 6. 
INFORME 

EJERCITO NACIONAL 
PATRIA HONOR LEALTAD 
Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar - Girardot 
EliCU&la Mllitar de Suboficlales 
www.emsub.mil.co 

lnforme de supervisi6n. 
Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL. 
Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes 
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en 
salud y pensi6n. sobre un ingreso base de cotizaci6n del 40% del 
valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 
12,5% en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la 
normatividad legal vigente, la reglamentaci6n de la materia y de 
acuerdo con la afiliaci6n efectuada a la AR.L. 



15. CONSTANCIAS 

16. RECOMENDACIONES 

17. CONCLUSIONES 

EJERCITO NACIONAL 
PATRIA HONOR LEALTAD 
Fuerte Mllitar de Tolemalda, km 1 via Melgar. Girardot 
Escuela Mil~ar de SuboflCialea 
www.emsub.mil.co 
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7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo 
deben anexar en el primer paquete de pago). 

hi. ·Formatr; ·i11ru1111amto bs cu11batus -qae posee mT e11tidades · 
estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.). 

En el presente informe se deja constancia que eVla contratista cumpli6 
con las obigaciones contractuales y legales reguladas para este tipo 
de contrato y como consecuencia se recibe a satisfacci6n de forma 

. PARCIAL 0 TOTAL □ . 
Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecuci6n del contrato, 
no se han configurado los presupuestos legales qua regulan el 
contrato laboral. 
Se puede seguir con,!oif ~ ln~s de pago 
De acuerdo a la.Cl;AUSULATERCERA.· FORMA Y CONDICIONES 
DE PAGO se v~;aJ:ancelar la'~ ma de TRES MILLONES CIENTO 
SESENTM AIL PE~M/CTE ft1&o_;~p. correspondiente del mes 
ABRIL, set ede contmuar coh[l6s·'tramites administrativos a qua 

r., ~ ;. ,••: :'f;~ 'f ,;,'I,•· '•-'r '. , ;,,.. 

hava luaarv'l 1ria vez se cuenb{ con la disoooibilidad de PAC . 
. .. ... 

•o ~~ 
SCU l Q--6 
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