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PERIODO DEL INFORME

TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO DESDE HASTA
(dd/mm/aiio) (dd/mm/afio)
, (Acta de inicio)
PARCIAL FINA X 2000-2023 otrosi #1-2023 10 julio 2023 31 octubre 2023
No. PROCESO
CONTRATACION SEcop | DC>°¢(D-408-2023
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA
CONTRATISTA ESE NORTE 1
No. DE
. NIT 900.143.010-6
IDENTIFICACION R e
No. TELEFONO y/o
CELULAR
SUPERVISOR DIDIER IVAN GOLONDRINO LEON
NIVEL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO SDSC
CDP No. 3707 CRP No. 6530
< VALOR TOTAL
g le e 05-2.3.10.04.19.06.01.44.2.3.4.02.05-1298 DEL $298.067.398
PRESUPUESTAL CONTRATO
5 — 5
FORMA DE PAGO 50% Acta de inicio y 50% Contratosde PAGO No. 02

obra e interventoria legalizados

VALOR A PAGAR $149.033.699
BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $298.067.398
VALOR EJECUTADO .
DEPARTAMENTO $298.067.398 (12. Y 2do. Pago)

SALDO POR EJECUTAR

S0

PAGO SEGURIDAD SOCIAL

IBC al sistema de
Seguridad Social (40%
del

Ingreso mensual)

mayo de 2023- planilla de pago No.
(26582391), junio de 2023 — planilla de
pago No (26897586), julio de 2023 -
planilla de pago No (27203421), agosto
de 2023 - planilla de pago No
(27496903), septiembre de 2023 .
planilla de pago No (27780080),
Octubre planilla de pago No.

PERIODO
COTIZADO

MAYO, JUNIO,
JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE Y
OCTUBRE
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(28067197). dando cumplimiento al
articulo 9 de ley 828 de 2.003
SANITAS, NUEVA E.P.S.S.A, EPS SUTA, VALOR
EPS ESSC ASMET SALUD PAGADO >3.373.200
VALOR
7.
ARL POSITIVA PAGADO $657.500
PROTECCION, PORVENIR VALOR
! ! 4.441.
AFP COLPENSIONES PAGADO ° 300
VALOR TOTAL DE LA Sin Parafiscales $8.472.000 PLANILLA 28067197
PLANILLA Con Parafiscales $ 10.901.700 NUMERO
ANEXA CERTIFICACION PARA ASIMILARSE A ASALARIADO
Sl NO X
(Retefuente)
OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN EL MUNCIPIO DE SUAREZ, MEDIANTE LAS
ADECUACIONES MENORES DEL HOSPITAL DEL MUNICIPIO DE SUAREZ, DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, PUNTO DE ATENCION DE LA E.S.E. NORTE 1 DE CONFORMIDAD CON EL PROYECTO
DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011
certifica que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las
actividades descritas a continuacion, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el 10 de Julio
de 2023 y el 31 de octubre de 2023 cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo
que autoriza el pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

1. Adelantar el proceso de seleccion para la contratacion de la obra y la Interventoria para las
ADECUACIONES MENORES DEL HOSPITAL DEL MUNICIPIO DE SUAREZ, DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, PUNTO DE ATENCION DE LA E.S.E. NORTE 1 DE CONFORMIDAD CON EL PROYECTO
DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA?”, objeto del convenio, conforme las especificaciones técnicas
establecidas en el ANEXO NO. 1, dando cumplimiento a las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes, para el efecto la ESE debera dar aplicacion alo dispuesto en el art 56 de la ley 2195 de 2.022:

La ESE realiz6 contratacion de las adecuaciones menores del hospital del Municipio de Suarez, Departamento
del Cauca, punto de atencién de la ESE, en el marco del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LA
PRESTACION DE SERVICIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”

Contratos derivados celebrados por la Empresa social del estado Norte 1 ESE
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CONTRATO No. CONTRATISTA VALOR
Cau- 126 -2023 ANDRES TALAGA CONSTRUCCIONES $278.567.662
Cau - 128 -2023 LESLY BRIGITTE MENESES RISUENO $ 19.449.736

$298.017.398

2. Certificar laincorporacion en el presupuesto de ingresos y gastos de los recursos aportados por EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

La ESE NORTE 1, hizo la respectiva incorporacion al presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia 2023,
mediante acuerdo No. 007 del Julio 26 de 2023, “por el cual se realiza una adicion en el presupuesto de
ingresos y gastos de la Empresa Social del estado Norte 1 ESE, para la vigencia 2023.

3. Administrar los recursos del presente convenio, realizando las respectivas acciones
presupuestales, respetando las disposiciones legales y reglamentos vigentes.

La ESE NORTE 1, Realizé todos los tramites presupuestales (certificados de disponibilidad presupuestal,
registros presupuestales, 6rdenes de pago, facturas electrénicas y comprobantes de egreso), para dar
cumplimiento a la ejecucién del convenio interadministrativo 2000-2023; dando cumplimiento a la normatividad
vigente

4. Presentar los informes de ejecucion que sean requeridos por el supervisor.

La ESE NORTE 1, ha cumplido con los requerimientos y observaciones realizadas por el supervisor del
convenio interadministrativo 2000-2023, Profesional Universitario DIDIER VAN GOLONDRINO LEON

5. Realizar la supervision al contrato de Interventoria.

La ESE NORTE 1, para realizar el seguimiento y supervision al contrato de interventoria # 128-2023 a nombre
de la profesional LESLY BRIGITTE MENESES RISUENO, Designé como supervisor al sefior ADELMO
ANACONA PIAMBA, Profesional universitario- coordinador administrativo de la ESE NORTE 1.

6. Constituir una cuenta de ahorros exclusiva para manejar los recursos del mismo, previa
incorporacion presupuestal.

Para manejar los recursos objeto del convenio, la ESE NORTE 1 apertur6 la cuenta de ahorros nimero 838-
000061-70 del Banco de Colombia, sucursal Santander de Quilichao.

7. Reintegrar al Departamento del Cauca, el monto dinerario que resultare excedente del contrato de
consultoria derivado del presente convenio.
Los contratos de obra e interventoria derivados del convenio 2000-2023 se encuentran en ejecucion, una vez
se realicé la liquidacion de los respectivos contratos se hara el respectivo reintegro de los recursos al
departamento del cauca si a ello hubiese lugar.
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El suscrito supervisor certifica que se ha cumplido con las condiciones y obligaciones a cargo del
contratista y se da el visto bueno correspondiente del servicio prestado.

El suscrito supervisor certifica que el contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones del
Sistema General de Seguridad Social en Salud durante los periodos MAYO JUNIO, JULIO,
AGOSTO, SEPTIEMBRE Y OCTUBRE de 2023, vigencia del convenio 2000-2023 Otrosi #1-2023
tal como se demuestra en el informe presentado

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

Factura electrénica, soportes procesos de contratacion de obra e
interventoria, certificacion cuenta bancaria, registro Unico tributario
RUT, SIA OBSERVA, certificacién de aportes patronales y seguridad
social, cuenta de cobro.

Se adjunta archivos digitales

Dado en la ciudad de Popaydn, a los 31 dias del mes de octubre de 2023.

FIRMA SUPERVISOR

DIDIER IVAN:GOLONDRINO
SUPERVISOR
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