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) ESTUDIOS DEL SECTOR )
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

El analisis del sector hace parte de la planeacién de los Procesos de Contratacion de las entidades
estatales y materializa los principios de planeacion, de responsabilidad y de transparencia consagrados
en la Ley 80 de 1993.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 estipula que “Las entidades estatales deben hacer
durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso”.

La Administracién del Municipio de Montenegro, en cumplimiento de lo establecido en la Subseccion 6,
Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, en donde sefiala el deber de analisis de la entidad estatal,
se permite realizar el estudio del sector para la suscripcion de CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

Colombia Compra Eficiente expidio la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector y en el capitulo IlI
contiene las directrices para los estudios del sector en los procesos de contratacion de minima cuantia y
contratacién directa.

Para la elaboracion de los estudios del sector en la contratacién directa bajo la modalidad de Contrato de
Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién de qué trata el articulo 32 numeral 3° de la
Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se atenderan las directrices de la
precitada Guia para dar cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 antes
mencionado.

El objetivo de este estudio es permitir a la entidad estatal sustentar su decision de hacer una contratacion
directa, la eleccién del proveedor del servicio y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de
vista de la eficiencia, eficacia y economia.

1. ASPECTOS GENERALES

11. Objeto : “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO TURISTICO, ECONOMICO Y SOCIAL, BRINDANDO ACOMPANAMIENTO A
LOS PEQUENOS PRODUCTORES RURALES EN EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO,
APOYANDO AL SERVICIO DE LA COMERCIALIZACION”

1.2. Tipologia: Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion.
1.3. Aspectos Legales y Organizacionales

La Administracion Publica se integra por los organismos que conforman la Rama Ejecutiva del Poder
Publico y por todos los demas organismos y entidades de naturaleza publica que de manera permanente
tienen a su cargo el ejercicio de las actividades y funciones administrativas o la prestacion de servicios
publicos del Estado Colombiano.

El sector plblico estd compuesto por el nivel nacional que son todas las instituciones dirigidas desde el
poder central para todo el pais y el nivel territorial o regional que son las ubicadas en departamentos y
municipios (articulos 38 y 39 de la ley 489 de 1998).

En el nivel territorial los gobernadores y los alcaldes lideran las politicas regionales de las zonas que les
corresponde: Departamentos y Municipios.

Al municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 2°, que uno de los fines del Estado es: "servir

a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
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deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan, en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion”.

El Municipio no cuenta con el suficiente recurso humano técnico, tecnolégico y profesional suficiente ni de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion y/o profesionales que requiere la Alcaldia y sus Secretarias,
por lo tanto, para el cumplimiento de los cometidos estatales se hace necesario hacer uso de la figura
legal de la contratacion de prestacion de servicios, de esta forma se logra el cumplimiento de los objetivos
misionales de la entidad, bajo el marco de los principios rectores de la funcién administrativa, de eficacia,
eficiencia y responsabilidad entre otros. Siendo pilar de las entidades del Estado garantizar el
cumplimiento de los principios contenidos en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y los
del articulo 3° del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo buscando

la eficiencia, eficacia, celeridad en el cumplimiento de las competencias administrativas asignadas a la
entidad territorial.

2. Indicadores Econémicos
El analisis economico debe tener en cuenta variables economicas relevante al sector, asi como sus
perspectivas de crecimientos de ser posible. Por lo anterior, se presenta un analisis de las principales

variables para tener en cuenta de acuerdo con el objeto del proceso.

2.1 PIB: Producto interno Bruto

En el primer trimestre de 20237, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,0%
respecto al mismo periodo de 20227
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

« Actividades financieras y de seguros crece 22.8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la
variacion anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 18,7%
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,9% (contribuye 0,3
puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,4%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

« Explotacion de minas y canteras crece 4,5%.

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4.4%.

e =
B @
L C.A.M. Cra & Calle 17 esquina Montenegro, Quindio - Cédigo postal 633001 - i indio.gov.co ,‘;n';.‘_ AR
www.montenegra-quindio.gov.co - Teléfono Celular Despacho Alcalde: 321 513 44 08 1
%, & i u
oAy Lyt




Cédigo: FO-GD-24
MONTENEGRO QUINDIO [Versrors .
ALCALDIA MUNICIPAL - :
NIT. 890.000.858-1 Fecha Elaboracién: 03/06/2016
| Fecha Aprobacion: 08/11/2021 |
[ Pagina: 3 [ de ] 5]

) ESTUDIOS DEL SECTOR .
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

» Actividades financieras y de seguros crece 4,4%.
2.2 PIB: EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDAD

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas;
y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,3% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos

(ver tabla 11):

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen®
Primer trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
‘9 estacional y calendario
Actividad economica
Anual Trimestral

202371/ 2023%-1/

20227 -1 20227 -1v
Actividades profesionales, cientificas y tecnicas 1.4 1.5
Actividades de servicios admimistrativos y de apoyo 1.0 o8
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 2.3 1.8
Fuente: DANE. Cuentas nacionales
" preiiminar
'Actividades profesionales, cientificas y tecnicas. actividades de servicios administrativos y de

apayo
‘Cories encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,4%.

« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,0%. Respecto al trimestre inmediatamente
anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las actividades
profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 1,8%,
explicado por:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.

 Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA:

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 1,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

Tasas de crncimiento en volumen’
Primer trimestre 2023

Tasas de cruchmbunto (%)

Swriv sustade por efecio
Serie original
Actividad we ondmica — S Ry A

Anual Trirvesteal
202374 4 2023™ 4 /s
203"-1 20227 1V
5 v LT
< Wit de s
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Admiinistracion poblics y defenss ' 19 )
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Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 0,1%.

« Educacion crece 0,9%.

» Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion.
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Obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece en 2,8%,
explicado por:

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 4,7%.

» Educacion crece 1,3%.

» Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,9%

2.3 MERCADO LABORAL EMPLEO Y DESEMPLEO

Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que represent6 una
reduccion de 2.1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de
participacion se ubicd en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 57,9%, lo que representé un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes
de 2022 (55.8%).

En marzo de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
10,5%, lo que represento una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(12,6%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue 66,0%.
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,8%, lo que representd un aumento de 2,1 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2022 (57,7%).

2.4 SALARIO MINIMO:

Segun el ministerio del trabajo a través del decreto 2613 del 2022 del 28 de diciembre del 2022, el
presidente de la republica de Colombia fija el salario minimo mensual legal

Articulo 1. Salario Minimo Legal Mensual vigente para el afio 2023. Fijar a partir del primero (1 °) de enero
de 2023 como Salario Minimo Legal Mensual, la suma de UN MILLON CIENTO SESENTA MIL PESOS
($1.160.000.00)

Los siguientes porcentajes: - SALARIO MINIMO: Un millén ciento sesenta mil pesos ($1.160.000)- 16% -
AUXILIO DE TRANSPORTE: Ciento cuarenta mil seiscientos seis pesos ($140.606) - 20%"

PARA UN TOTAL DE UN MILLON TRESCIENTOS MIL SEISCIENTOS SEIS PESOS ($1.300.606)
MONEDA CORRIENTE.

2.5. POBREZA MONETARIA Y POBREZA MONETARIA EXTREMA DEPARTAMENTAL Y NACIONAL

Segun las cifras mas recientes del DANE, En 2021, en el total nacional la pobreza monetaria fue 39,3% y
la pobreza monetaria extrema fue 12,2%

Finalmente, como se evidencia anteriormente con las cifras demostrada a través de la fuente del DANE
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica se concluye que actualmente el pais esta en
aumento teniendo una economia saludable y productiva, ya que estos aumentos hacen crecer los ingresos
de las empresas, las familias y las administraciones, las cuales tendran mas capital para invertir y crear
empleo.

3. ASPECTOS REGULATORIOS

LEY 80 DE 1993, ARTICULO 32: En relacién a suscribir contratos de prestaciéon de servicios, el mismo
puede realizarse bien sea a través de una persona natural o persona juridica.

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta
o requieran conocimiento especializado. En ningtn caso estos contratos generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.”
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Bajo esta perspectiva, la prestacion de servicios de apoyo a la gestion implica la inexistencia de personal
de planta suficiente para cumplir con las obligaciones inherentes a la misionalidad de la entidad o para
desarrollar las actividades contempladas en el programa de Gobierno Municipal.

4. ESTUDIO DE LA OFERTA

Se considera que para la ejecucion del objeto contractual se puede acudir a la contratacion de prestacion
de servicios de apoyo a la gestion de UN TECNICO EN SISTEMAS Y/O TECNICO CONTABLE Y/O CON
EXPERIENCIA EN ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS COMO MINIMO DE UN (01) ANO EN EL
SECTOR PUBLICO O PRIVADO.

El sector consultado en el mercado es el sector terciario- prestacion de servicios; no hay necesidad de
realizar analisis del sector financiero, organizacional, técnico y comercial dado que se requiere la
contratacién de servicios de apoyo a la gestién desde el punto de vista organizacional y técnico la entidad
proporcionara los insumos para la ejecucion de las actividades por lo tanto dicha estimacion no hace parte
del valor estimado del contrato.

Esta modalidad de contratacion es la mas acertada para la Administracion Municipal, teniendo en cuenta
que la obligacién es de hacer, mas no de cumplir un horario, ni de tener una subordinacion permanente,
es decir no genera relacién laboral, por consiguiente, no esta obligado el contratante a cancelar
prestaciones sociales.

5. ANALISIS DEL MERCADO
5.1 Aspectos Generales:

La Constitucién Politica de Colombia de 1.991, establece en su articulo 2: Colombia es un Estado social
de derecho (...), significando que el Estado colombiano esta sometido a la Ley, es decir, al principio de
legalidad. La existencia de esta regla o principio, nos lleva a afirmar que el Estado colombiano se somete
a las normas o al derecho, pues el poder debe tener limite en las normas juridicas, y la aplicacion del
Principio de Legalidad por la Administracion nos lleva a aseverar que tanto ella como sus funcionarios se
someten a la Constitucion y las Leyes vigentes.

Por ello la administracion publica (en este caso el Municipio de Montenegro), al momento de realizar el
ejercicio de las funciones que le corresponden para el beneficio del interés general y asi cumplir con los
fines del Estado y los principios de la funciéon administrativa, previstos en la Constitucion Politica en sus
articulos 2 y 209, debe promover acciones para consolidar cultura de planeacion, presupuesto, apoyo
control, seguimiento y evaluacién de resultados a partir de programas y proyectos; con el animo de dar
estricto cumplimiento a la Constitucion y la Ley, cada vez mas exigente, se requiere de la contratacion de
personal de apoyo que desarrolle el siguiente objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO TURISTICO, ECONOMICO Y SOCIAL, BRINDANDO
ACOMPANAMIENTO A LOS PEQUENOS PRODUCTORES RURALES EN EL MUNICIPIO DE
MONTENEGRO, APOYANDO AL SERVICIO DE LA COMERCIALIZACION”

LA SECRETARIA DE DESARROLLO TURISTICO, ECONOMICO Y SOCIAL, del Municipio para dar
cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, requiere contar con personal que sea UN
TECNICO EN SISTEMAS Y/O TECNICO CONTABLE Y/O CON EXPERIENCIA EN ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS COMO MINIMO DE UN (01) ANO EN EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO, y que
preste sus servicios a través de la modalidad de contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion,
cuyo objeto es “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO TURISTICO, ECONOMICO Y SOCIAL, BRINDANDO ACOMPANAMIENTO A LOS
PEQUENOS PRODUCTORES RURALES EN EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO, APOYANDO AL
SERVICIO DE LA COMERCIALIZACION”

Ahora, bien es cierto que la Administracion Municipal cuenta con una planta de personal, pero dentro de
la misma no existen las personas suficientes y adecuadas para llevar a cabo todas las actividades que
tiene delegada esta Dependencia, por lo tanto, se requiere contratar personal de apoyo mediante la
modalidad de Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién, y debido a ello se adopta la
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presente modalidad de contratacion, ademas porque las finanzas publicas del Municipio en la actualidad,
no permiten la ampliacién de su estructura organizacional, y los recursos que ingresan al mismo, provienen
de proyectos financiados en un alto porcentaje por érganos del nivel nacional.

Asi mismo, el Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion, se ha convertido en el pais en
una herramienta muy importante frente a la situacion de desempleo que, en el caso particular del
Departamento del Quindio, ha venido presentando un fendmeno de disminucion de las fuentes formales
de empleo, y un incremento paulatino y sostenido del empleo informal y del subempleo. En este panorama,
es el Estado, a través de sus Entidades Territoriales, y entes descentralizados, el que mayor numero de
empleos provee, siendo la principal fuerza empleadora las entidades publicas, bien sea a través de los
empleos de la planta de personal o a través de los contratos en sus diversas modalidades.

5.2. Aspectos Legales:

En cuanto al Contrato de Prestacion de Servicios, el mismo puede realizarse bien sea con una persona
natural o persona juridica, y esta definido en la Ley 80 de 1.993 en su articulo 32, asi: Son contratos de
prestacién de servicios los que celebren las entidades Estatales para desarrollar actividades relacionadas
con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones
sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable. El contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestién, también se encuentra como Modalidad de Contratacién Estatal en
el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2.015. Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de Prestacién de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién (...) y en especial en la Ley 1150 de 2.007 articulo 2
numeral 4 literal H.

Lo anterior implica que es legal, la contratacion de personas naturales o juridicas que apoyen y
acompaiien a LA SECRETARIA DE DESARROLLO TURISTICO, ECONOMICO Y SOCIAL realizando
tareas y actividades inherentes a la prestacion de los servicios que demandan los fines del Estado
consagrados en el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia.

5.3. ANALISIS DE LA DEMANDA

A continuacién, hacemos referencia al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
DECRETO 462 DEL 29 DE MARZO DEL 2022

Por el cual se fijan los limites maximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados
publicos de las entidades territoriales y se dictan disposiciones en materia prestacional.

El cual nos sirve de referencia para el presente estudio.

ARTICULO 7. Limite maximo salarial mensual para empleados publicos de entidades territoriales. El
limite maximo de la asignacion basica mensual de los empleados publicos de las entidades territoriales
para el afio 2022 queda determinado asi:

NIVEL JERARQUICO LIMITE MAXIMO
SISTEMA GENERAL ASIGNACION BASICA MENSUAL
DIRECTIVO 15.901.409
ASESOR 12.710.497
PROFESIONAL 8.879.305
TECNICO 3.291.615
ASISTENCIAL 3.258.955
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ARTICULO 8. Prohibicién para percibir asignaciones superiores. Ningun empleado publico de las
entidades territoriales podra percibir una asignacion basica mensual superior a los limites maximos
establecidos en el articulo 7° del presente Decreto.

En todo caso, ningtin empleado publico de las entidades territoriales podra devengar una remuneracion total
mensual superior a la que corresponde por todo concepto al Gobernador o Alcalde respectivo”

El Municipio de Montenegro del Quindio ha contratado en vigencias anteriores, prestacion de servicios de
ésta naturaleza que se pretende ahora satisfacer, bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA,
acorde con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, una vez realizado el presente analisis se
puede concluir que el contrato que se pretende realizar esta acorde con los parametros de contratacion
establecidos.
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e 2t =

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO TURISTICO, ECONOMICO Y SOCIAL ;
040-2022 APOYANDO LOS PROCESOS DE PROMOCION DE GENERACION Y | $7.200.000 115 DIAS
FORMALIZACION DEL EMPLEO, ASI COMO TAMBIEN, APOYANDO LA
REALIZACION DE DOCUMENTOS Y ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO TURISTICO, ECONOMICO Y SOCIAL, EN
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MANEJO DEL ARCHIVO,
219-2022 APOYO EN LA REALIZACION DE DOCUMENTOS Y DEMAS | $9.200.000 122 DIAS
ACTIVIDADES ASISTENCIALES COMO TAMBIEN APOYANDO LOS
PROCESOS DE PROMOCION DE GENERACION Y FORMALIZACION
DEL EMPLEO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO TURISTICO ECONOMICO ¥ SOCIAL
BRINDANDO APOYO EN LAS CONVOCATORIAS DEL CONSEJO
MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL ADEMAS DE BRINDAR APOYO
EN ACTIVIDADES PARA LA INCLUSION PRODUCTIVA DE PEQUENOS
024-2021 PRODUCTORES REALIZANDO [INVITACION E INSCRIPCION DE | $9.755.000 114 DIAS
NUEVOS PRODUCTORES A PARTICIPAR EN EL MERCADO
CAMPESINO, ASI COMC APOYAR LA ELABORACION DE
DIGITALIZACION DE LAS BASES DE DATOS RURALES ENTREGADA
POR LOS EXTENSIONISTAS RURALES DEL MUNICIPIO DE
MONTENEGRO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO TURISTICO, ECONOMICO Y SOCIAL
396-2021 APOYANDO LA GENERACION Y FORMALIZACION DEL EMPLEO, LAS | $8.760.000 147 DIAS
CONVOCATORIAS DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO
RURAL ¥ MERCADOS CAMPESINOS
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO TURISTICO ECONOMICO Y SOCIAL APOYANDO EN
LA CARACTERIZACION DE LA ACTIVIDAD MINERA ARTESANAL NO _
555-2020 METALURGICA EN EL MUNICIPIO ASI COMO APOYAR ACTIVIDADES | $2613.300 49 DIAS

DE MERCADO CAMPESINO QUE PERMITAN FORTALECER LA |
INCLUSION PRODUCTIVA DE PEQUENOS PRODUCTORES EN SU
FORMALIZACION LABORAL
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO TURITICO ECONOMICO Y SOCIAL, EN
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MANEJO DE ARCHIVO,
APOYO EN LA REALIZACION DE DOCUMENTOS ., MANEJO DE
AGENDA Y ACTIVIDADES ASISTENCIALES YO ADMINISTRATIVAS DE
LA SECRETARIA

342-2020 $4.373.400 82 DIAS

5.4. ANALISIS DE LA OFERTA

De acuerdo con el servicio a prestarse, y tal como se ha anunciado anteriormente, el Contrato de
Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion, puede celebrarse tanto con una persona natural como una
persona juridica. Ahora bien, en relacién con el objeto y las obligaciones de caracter contractual, pueden
ofertar al Municipio de Montenegro, los servicios requeridos, todas aquellas personas naturales o juridicas,
que se encuentren inscritas en el Registro Unico Tributario (RUT) y cuya actividad econémica principal
esté directamente relacionada con la prestacion del servicio y acorde con la naturaleza del objeto
contractual y las obligaciones y actividades a ejecutar por el contratista.
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Una vez realizado este analisis, es valido concluir que, de acuerdo a la formacion y experiencia de la
persona a contratar, de los estudios realizados y la capacidad econémica del Municipio, el costo promedio
de la contratacion de este servicio apoyo a la gestion puede oscilar entre UN MILLON TRESCIENTOS
MIL SEISCIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($1.300.606) HASTA DOS MILLONES CIEN MIL DE PESOS
M/CTE ($2.100.000) estando acorde a los parametros de contratacion establecidos y al tiempo de
ejecucion estimado.

5.5, ESTUDIO DE LA OFERTA.

De acuerdo con el servicio a prestarse, y tal como se enuncié inicialmente, el contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion puede celebrarse tanto con una persona natural como una persona juridica.

Ahora bien, en relacion con el objeto y las obligaciones de caracter contractual, pueden ofertar al Municipio
de Montenegro, los servicios requeridos, todas aquellas personas naturales o juridicas, que se encuentren
inscritas en el RUT y cuya actividad economica principal esté relacionada con la prestacion de servicios
de caracter de apoyo a la gestion cuyo objeto es: “PRESTACIO'N DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO TURISTICO, ECONOMICO Y SOCIAL,
APOYANDO LAS ACTIVIDADES Y TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y DE GESTION DOCUMENTAL
REQUERIDOS POR LA DEPENDENCIA, ASi COMO BRINDAR APOYO EN LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LOS PROCESOS DE PROMOCION DE GENERACION Y FORMALIZACION
DEL EMPLEO” Acorde con la naturaleza del objeto contractual y las obligaciones.

6. ESPECIFICACIONES DEL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA

6.1 DEFINICION DEL TIPO DE CONTRATISTA: Para el Municipio de Montenegro resulta de mayor
beneficio la celebraciéon de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion con una persona
natural, en virtud a los principios de economia, eficiencia y eficacia, teniendo en cuenta que el contrato de
prestacion de servicios presenta las siguientes caracteristicas que se acomodan a las necesidades de la
Administracion Municipal:

1. Se celebra cuando se requiere de una persona con conocimientos y experiencia en un area
determinada.

2. La prestacion de servicios se refiere a la ejecucion de actividades basadas en la experiencia,
capacitacion y formacion tecnologica en determinada materia.

3. El contratista tiene autonomia e independencia desde el punto de vista técnico y cientifico, lo que
constituye el elemento esencial de este tipo de contrato.

4, La vigencia del contrato es por el tiempo justo para ejecutar un objeto especifico.

Esta modalidad de contratacion es la mas acertada para la Administracion Municipal, teniendo en cuenta
que la obligacion es de hacer, mas no de cumplir un horario, ni de tener una subordinacion permanente,
es decir no genera relacion laboral, por consiguiente, no esta obligado el contratante a cancelar
prestaciones sociales.
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Los arriba Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y soportes (de ser el caso) y lo encontramos
ajustado en términos técnicos y administrativos; asi como a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad, lo presentamos para la correspondiente firma.
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