SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3359347 DEL 26 DE ENERO 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARISOL HIGUERA CASTRO
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 52.896.016

OBIJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacion
Profesional Integral programada por el Centro de Gestidn Administrativa en su sede principal, subsede y
organizaciones, para la ejecucién de acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria presencial de
la red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera, en las dreas tematicas de Bibliotecas,
Gestion Administrativa, Gestién Documental y Talento Humano; en las jornadas diurna, nocturna,

madrugada y fines de semana.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Atender la formacidn presencial de aprendices en el area especifica del respectivo programa de
formacidn, en las fases o Competencias establecidas y programadas, y de acuerdo con las disposiciones
normativas expedidas por la autoridad local o nacional en materia sanitaria, la formacion sera orientada

a través de medios tecnoldgicos mediante la modalidad de trabajo en casa.

e Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las

respectivas etapas de formacion.

¢ Garantizar la actualizacién de los contenidos y tecnologias, de las fases o Competencias en las cuales

se desarrolla la formacidn de los aprendices.

¢ Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio para la cual fue seleccionado deberd orientar la

formacidn, para desarrollar en los aprendices las competencias del programa.

e Aplicar durante el periodo de duracidn del contrato, al proceso de certificacién de competencias segun
normas de competencias que aplica a la funcién Instructor, asi como a los procesos, que el SENA adelante
para certificar habilidades pedagdgicas.

e Cumplimiento oportuno con las entregas de los distintos formatos y documentos requeridos en el
proceso administrativo; asi como el cargue de evidencias, juicios evaluativos y demas requerimientos en

las diferentes plataformas dispuestas por la entidad.

e Cumplimiento del manual, estdndares y lineamientos vigentes para la orientacidén de procesos de

formacidn a través de ambientes virtuales de aprendizaje.
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e Participar en las actividades de seguridad y salud en el trabajo programadas por el Centro y acoger las
recomendaciones establecidas en el protocolo de bioseguridad aprobado por la Institucidn.

e Orientar, apoyar, acompafiar y asesorar en forma permanente e integral a los aprendices en el proceso
de formacion, incluyendo la formulacidén y seguimiento de los planes de mejoramiento que le sean

asignados

¢ Participar en las diferentes actividades programadas por el Centro de Formacién, encaminadas al

fortalecimiento del proceso de la Formacion Profesional Integral.

e Brindar respuesta oportuna a los diferentes requerimientos de la comunidad educativa a través de los
canales de comunicacidn dispuestos por la entidad. ® Proyectar una imagen personal, digna y acorde con

su rol de instructor conforme a los programas de formacion que imparte el Centro.
LUGAR DE EJECUCION: Bogotd - Centro de Gestién Administrativa

PLAZO DE EJECUCION: DIEZ (10) MESES
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE FEBRERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 03 DE ABRIL DE 2022
VIGENCIA DEL CONTRATO: DIEZ (10) MESES

VALOR DEL CONTRATO: 39.500.100

SUPERVISOR: ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 52.769.264

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI___ NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $39.500.100

Valor Ejecutado $7.900.020

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S
Saldo a liberar S

PRO D U CTOS O ACTIVI DADES E.l ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Impartir Formacién Profesional Integral segin programacion asignada.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

La instructora remite correo electronico el domingo, 3 de abril de 2022 21:07, donde manifiesta
“Cordial saludo

Anuncio la terminacién de mi contrato de manera unilateral por motivos personales y familiares por los que
tuve que abandonar mi pais, de antemano doy las gracias por la oportunidad brindada.

Agradezco su atencion y comprension.”

En consecuencia, a esto y teniendo en cuenta que no hay un documento oficialmente radicado, donde la
instructora solicita la terminacion del contrato de prestacion de servicios; se procede a notificar via correo
electronico sobre su incumplimiento e inasistencias los dias 4,5 y 6 de abril, pero no se obtuvo ninguna
respuesta por parte de la instructora contratista. (Se anexan evidencias)

El dia 8 de abril, se remite respuesta proyectada por la Abogada del Centro de Formacién donde se le
informd lo siguiente: “En virtud del analisis factico, legal y jurisprudencial efectuado, de forma respetuosa
se le conmina a que cese y subsane, en la mayor brevedad, dicho incumplimiento contractual, para de esta
forma evitar dar inicio a un procedimiento sancionatorio contractual que permita declarar la caducidad del
contrato de prestacion de servicios CO1.PCCNTR.3359347”

A la fecha 11 de julio de la presente vigencia, la sefiora Marisol Higuera no ha brindado respuesta alguna,
a las notificaciones que ha realizado el Centro de Formacion, incumpliendo asi el contrato de prestacion de
servicios en mencion, ya que no formalizo la entrega de los productos o actividades asignadas en su
programacion, dejando fichas sin reporte y generando traumatismo en los aprendices.

Por lo tanto, se procedera a iniciar los tramites respectivos para realizar la terminacion unilateral por parte
del SENA.
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SANCIONES: SI__ NO_X__

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE _X_

Atentamente,

ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ

SUPERVISOR DEL CONTRATO

4 GTH-F-073 V.02




®
SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

EVIDENCIAS CORREO REMITIDOS

(D Reenvid este mensaje el Mig 6/04/2

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios] 2032 1:47 PM

en Suarez
arisol Higuera Castro

Buenas tardes respetada instructora Marisol

De manera atenta v en vista de las inasistencias presentadas los dias 4 y 5 de abril 2022 3l Centro de Formacian solicito conocer &l mative por &l cual no se ha cumplido con la programacion asignada Impartir s Formacién
Profesionsl Integral con las fichas asignadas

Agradezco informar cual sea |z situacion, para organizar los tiempos y entregables con los grupes
Para mayor informacion no olvides visitarnos en el Blog ingresa agui.

Cordial saludo,

Adriana Patricia Ballén Sudrez
SENA Coordinadora Académica Gestién del Talento Humano
i6n Administrativa

7 T Centro de Ges
aballens@sena.edu.co
AN

© f w o

@SENAcomunica

(@ Reenvio este mensaje &l Mié

@ Reter 10 Year Delet:

mhiguerac; Marisol Higue
Buenas tardes respetada instructora Marisol

De manera atenta y en vist de las inasistencias presentadas los dias 4, 5 v 6 de abril 2022 sl Centro de Formacion solicito conocer &l motivo por &l cual no se ha cumplido con |a programacién asignada Impartir [ Formacién
Profesional Integral con las fichas asiznadas

Agradezco informar cual sea [a situacion, para organizar los iempos v entregables con los grupes.
Para mayor informacién no olvides visitarnos en el Blog ingresa aqui.

Cordial saludo,

Para mayor informacién no olvides visitarnos en el Blog ingresa aqui.
Cordial saludo,

Adriana Patricia Ballén Sudrez
SENA Coordinadora Académica Gestién del Talento Humano

7AV Centro de Gestion Administrativa
PEX 3
i - i -

@SENAcomunica
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Respuesta solicitud terminacién unilateral contrato CO1.PCCNTR.3359347

(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) B

2:06 PM

: mhiguerac; Marisol Higuera Cas
on

11-9404

Sefiora

Marisol Higuera Castro
mhiguerac@misena edu co
Bogota D.C.

Asunto: Respuesta solicitud terminacion unilateral contrato
CO1.PCCNTR.3359347

Respetada sefiora Marisol, cordial saludo:

El pasado 3 de abril de 2022 fue recibida por medio de correo electrénico su
notificacién de terminacién unilateral y anticipada del contrato de prestacion de
servicios CO1.PCCNTR.3359347, en donde de forma textual indicé:

“Anuncio ls terminacion de mi contrato de manera unilateral por mativos personales
v familiares por los que fuve gue abandonar mi pais, de antemano doy las gracias
por la oportunidad brindada.”

Evaluadas las circunstancias facticas del caso en concreto, esta Entidad procede
a dar respuesta en los siguientes términos:

I CONSIDERACIONES FACTICAS

El primero de febrero de 2022 se dio inicio a la ejecucién del contrato de
prestacian de servicios nimero CO1.PCCNTR. 3359347, suscrito entre el Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA y la sefiora Marisol Higuera Castro, en el cual se
fijé como fecha de terminacion el 30 de noviembre de 2022

1.1 Dicho contrato tiene por objeto:

“Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacién Profesional
Integral programada por el Ceniro de Gestion Adminisirafiva en su sede principsl, subsede
¥ organizaciones, para la ejecucion de acciones de Formacidn Titulads o
Compiementana presencial, de ia red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera,
en las areas tematicas de Bibliotecss, Gestion Administrativa, Gestion Documental y
Talento Humano, en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

1.2 El 3 de abril de 2022 la contratista remite a esta Entidad correo elecirénico en
donde notifica una supuesta terminacidn unilateral del contrato de prestacion de
servicios en mencion

1.3 Los dias 4, 5 y 6 de abril de 2022 la instructora no se presentd a impartir la
formacion profesional integral con las fichas asignadas, pese a las diferentes
comunicaciones electrénicas que esta Entidad le ha remitido, lo cual representa un
incumplimiento directo a las obligaciones adquiridas por medic de la suscripcién
del contrato de prestacion de servicios

. RESPECTO A LA TERMINACION UNILATERAL DE LA CONTRATISTA

El contrato estatal debe ser entendide como un acto juridico derivado del ejercicio
de la autonomia de la voluntad; en el caso objeto de analisis, se tiene la
celebracién de un contrato por prestacién de servicios., el cual, si bien se
caracteriza por su temporalidad y la autonomia e independencia para la ejecucion,
causa una serie de obligaciones especificas que deben ser asumidas de forma
integra por sus partes.

Dicho lo anterior, indica usted en su comunicade per medio de correo electronico
anuncio la terminacion de mi contraio de manera unilateral

Frente a la terminacion unilateral de los contratos estatales, es menester sefialar
que esia es una facultad exclusiva de la administracion y no del contratista, la cual
se encuentra regulada por el articulo 17 de la Ley 80 de 1993 en los siguientes
términos:

ARTICULO 17. DE LA TERMINACION UNNATERAL. L& entidsd en acto
administrativo debidamente motivado dispondra la terminacién anticipada del
contrato en los siguientes eventos:

fo. Cuando /as exigencias del servicio pdblico lo requieran o lg sifuacion de
orden publico Jo imponga

Z0. Por muerte o fisica permanente del si es persona
natural, o por diselucion de la persona juridica dei contratista.

30. Por interdiccién judicial o declaracidn de quiebra del contratista.

4o, For cesacion de pagos, concurso de acreedores 0 embargos judiciales del
conlratista que afecten de manera grave e cumpiimiento del contrato.

Sin embargo, en ios casos & que se refleren Ios numerales 20. v 30 de esfe
articulo podra continuarse ia ejecucian con el garante de la obiigacion.
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Para el caso en concreto, se satisfacen plenamente los presupuesios necesarios
para declarar la caducidad, pues su incumplimiento se materializa en las
reiteradas inasistencias a impartir la formacién profesional asignada, lo cual, en
atencion al objeto del contraio, implica una afectacion directa y paralizacion total
del mismo, siendo este:

Prestar servicios personsies de carécter tempors! para_oriemiar la_Formacion
Profesional Integral programada por e Centro de Gestidn Administrativa en su
sede principal, subsede y organizaciones (...)"

En virud del andlisis factico, legal y Jurisprudencial efectuado, de forma
respeluosa se le conmina a que cese y subsane, en la mayor brevedad, dicho
incumplimiento contractual, para de esta forma evitar dar inicio a un procedimiento
sancionatorio contractual que permita declarar la caducidad del contrato de
prestacion de servicios CO1.PCCNTR. 3359347

Cordialmente

Para mayor informacién no olvides visitarnos en el Blog ingresa agui.

Cordial saludo,

Adriana Patricia Ballén Sudrez
SENA Coordinadora Académica Gestié

7AV Centro de Gestién Admir

del Talento Humano
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