COLOMBIA gég

POTENCIA DE LA
Radicado No. | ESDEG/MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VIADM-DEADM-SESCO

Bogota D.C, 1 de noviembre de 2023

Sefior Teniente Coronel

ELIECER SUAREZ SANCHEZ

Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”
Carrera 11 No. 102 - 50

Ciudad

Asunto : EVALUACION TECNICA PROCESO DE MiNIMA CUANTIA No. 190-MDN-COGFM-ESDEG-2023

Con toda atencion me dirijo al sefior Teniente Coronel Jefe del Departamento Administrativo con el fin de presentar la
evaluacion técnica efectuada al PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 190-MDN-COGFM-ESDEG-2023 PARA
“CONTRATAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL: ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA, CONTABLE,
AMBIENTAL Y JURIDICA AL CONTRATO DE OBRA RESULTANTE DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA No. 184-MDN-COGFM-ESDEG-2023 (Copia), CUYO OBJETO ES: “LA ADECUACION,
EQUIPAMIENTO Y ADQUISICION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS Y MOBILIARIO PARA LAS AULAS DEL CUARTO,
QUINTO Y SEXTO PISO DEL EDIFICIO AULAS DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL
REYES PRIETO’, asi:

ORDEN EVALUAR REPRESENTANTE
MENOR A MAYOR FIRMA OFERENTE LEGAL
1 VAG INTERVENTORIA Y DISENO S.A.S- NIT. 900.672.621-1 V'V'AN’C&L“EEEA GlL

o ASPECTOS TECNICOS HABILITANTES

VERIFICACION EXPERIENCIA HABILITANTE REQUERIDA
. PROPONENTE 1
DESCRIPCION ENEVAL SAS
El oferente debe acreditar la experiencia mediante la presentacion de NO CUMPLE (REQUERIDO)
contratos y/o certificaciones expedidas por funcionario competente, | g| oferente allega formulario No. 5 “EXPERIENCIA DEL
cuyo objeto haya sido igual o similar al presente proceso, cuyo valor | PROPONENTE’, en donde certifica:
debera ser igual o superior al presupuesto oficial establecido parael | =
presente proceso. 1. NUmero de contrato HG-011-2020: aclarar nombre
o0 razén socia del contratante, ya que diligencia el
Para tal efecto al diligenciar el Formulario “Experiencia del Proponente” mismo texto de objeto.
se debera tener en cuenta los siguientes parametros: 2. Numero de contrato FM-SGR-INTERVENTORIA U
CAMACHO 01-2022, cuyo objeto el “REALIZAR LA
o La informacién suministrada, se entiende bajo la gravedad del INTERVENTORIA ~ TECNICA,  FINANCIERA,
juramento respecto de su fidelidad y veracidad y debe ser JURIDICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y
correlativa a la documentacion aportada. SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA QUE TENDRA
o El formulario debe ir firmado por el Representante Legal del POR OBJETO REALIZAR LAS OBRAS PARA LAS
proponente y/o suplente. ADECUACIONES DE LA INFRAESTRUCTURA
e Anexo de los soportes que demuestren la acreditacion de la FISICA DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA
experiencia requerida en el formulario “Experiencia del ANTONIO JOSE CAMACHO DEL
Proponente”. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. Por
valor contrato de $ 92.444.150.
La informacion debe acreditarse mediante cualquiera de los No presenta documentos de acreditacion de
siguientes documentos: experiencia diligenciada en el formulario 5. NO
CUMPLE
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e Certificaciones o constancias expedidas por el contratante.
e Fotocopia de contratos.

o Actas de liquidacion

U otros

Las certificaciones de experiencia deberan reunir los siguientes
requisitos:

NUmero del contrato

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razon social del contratista.

Fecha de iniciacion del contrato

Fecha de terminacién del contrato.

Objeto del contrato y/o funciones contractuales

Valor del contrato (Valor contrato principal mas adiciones, sobre

las cudles se efectuara la respectiva verificacion)

8. La certificacion debe venir debidamente suscrita por el
representante legal de la empresa o de persona facultada para
este fin.

9. En caso de que la certificacién sea expedida a un consorcio o
unioén temporal, en la misma debe identificarse el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes.

Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en

forma precisa si son contratos adicionales al principal o son contratos

nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos, valor

Noakwh =

CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECN

ICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El proponente debera diligenciar y firmar el Anexo No. 1.
Especificaciones técnicas y especificaciones técnicas adicionales de
obligatorio cumplimiento.

Las especificaciones técnicas exigidas son de obligatorio
cumplimiento por los oferentes, quienes deberan incluirlas y
ofrecerlas completamente y sin modificaciones en la oferta.

CUMPLE
allega documento suscrito por el representante legal
"ANEXO 17

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA CONTRATAR LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO DE OBRA

copia cédula de ciudadania, soportes de experiencia y tarjeta profesio

“El oferente para la presentacion de la oferta debera presentar las hojas de vida del siguiente equipo de trabajo que cumpla con
las siguientes condiciones, lo cual se acreditara a través de la hoja de vida debidamente firmada por el personal profesional,

nal cuando aplique, de acuerdo con los siguientes perfiles

y descripcion adicional, descritos asi:..”

— PERFIL
E CARGO g PROFESIONAL EXPERIENCIA CUMPLE / NO CUMPLE
DIRECTOR ’ DE Experiencia Profesional general: ocho NO CUMPLE (REQUERIDO)
INTERVENTORIA ARQUITECTO (8) afios contados a partir de la | - Hoja de vida firmada: NO CUMPLE, no
1 /o INGENIERO | expedicion de la Tarjeta Profesional allega hoja de vida firmada
PED~R0 MIQUEL CIVIL - Copia de la cedula de ciudadania: S,
IBANEZ LONDONO allega  documento  “PERSONAL
MINIMO”
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Experiencia laboral Especifica: Como | - Acta de grado o diploma: SI, allega
director de Interventoria en tres (3) |  documento “PERSONAL MINIMO”
proyectos de Construccion ylo de | - Tareta p“rofeswnal: S, %Ilega
mantenimiento y/o de adecuaciones y/o docqmento PERSONAL MINIMO,

. . - Certificados tarjeta profesional: Sl,
remodelaciones de edificaciones, donde alega  documento  “PERSONAL
por lo menos uno (1) de los proyectos MINIMO”
acreditados debe ser por un valorigual o | - Experiencia profesional general: S
superior al cien por ciento (100%) del | - Certificados de acreditacion de
Presupuesto  Oficial del presente ?xperiencia: Sl aII?ga documento
proceso, expresado en SMMLV P ERSONA_L, MINIMO

o Certifica: “Roberto  Gualdron
Nota: las certificaciones laborales g;’g? b00 Ooovalor contrato
deben evidenciar y relacionar la ° Certh"ica:' “INPLAYCO”.  valor
participacion  directa con los contrato $ 537.606.499
proyectos objeto de acreditacion de la o Certifica:  “INPLAYCO”,  valor
experiencia especifica. contrato $ 556.598.160

- Carta de Compromiso: SI “PERSONAL
MINIMO”

- Carta Autorizacion uso y presentacion
de datos personales: NO CUMPLE, no
allega documento suscrito

NO CUMPLE

- Hoja de vida firmada: NO CUMPLE, no
allega hoja de vida firmada

- Copia de la cedula de ciudadania: SI,

Experiencia Profesional general: cinco allega  documento  “PERSONAL
(5) afios contados a partir de la %ég”vég"grado o diploma: S, allega
" . . - | : ,
expedicion de la Tarjeta Profesional documento “PERSONAL MINIVO®
Experiencia laboral Especifica: Como | ~ Tareta  profesional: = Sl, _allega
: . ) documento “PERSONAL MINIMO”
residente de Interventoria en tres (3) | _ Certificados tarjeta profesional: S,
proyectos de Construccion y/o de allega  documento  “PERSONAL
mantenimiento y/o de adecuaciones y/o MINIMO”
ARQUITECTO remodelaciones de edificaciones y en | - Experiencia profesional general: Sl
RESIDENTE _DE ylo INGENIERO instalacion de equipos tecnoldgicos, | - Certificados  de  acreditacion  de
o | INTERVENTORIA 1 VL Yo | 4onde oor lo menos uno (1) de los experiencia: SI, allega documento
CONSTRUCTOR . “PERSONAL MINIMO”
JAIME ALBERTO Y GESTOR EN proyeF:tos acredlta.dos dgbe ser pc?r un o Certifica: “Grupo GyB Ltda” valor
MONTANO ARQUITECTURA valor igual o superior al ciento ppr ciento contrato $ 344.800.00
HURTADO (100%) del Presupuesto Oficial del o Certifica: “HEALTHCARE
presente proceso, expresado en SMMLV NETWORK  S.A.S”,  valor
contrato $ 98.555.300
Nota: las certificaciones laborales o Certifica: ‘CONJUNTO
deben evidenciar y relacionar la /ggéfggﬁCIAL PARQUE
[grtlclpaclon. directa : co.n, los PROPIEDAD HORIZONTAL”,
prove.ctos.objeto d.e. acreditacion de la valor contrato $ 89.062.251
experiencia especifica. - Carta de Compromiso: I, allega
documento “PERSONAL MINIMO”

- Carta Autorizacion uso y presentacion
de datos personales: NO CUMPLE, no
allega documento suscrito por el
personal ofertado

RESIDENTE PROFESIONAL NO CUMPLE (REQUERIDO)
INTERVENTOR SST EN SEGURIDAD - Hoja de vida firmada: : NO CUMPLE, no
3 1 SALUD EN EL Experiencia profesional general: dos (2) | @llega hoja de vida firmada
VIVIANA  ANDREA |  |[RABAJOYIO | asos contados a partir de la expedicion | Copia de la cedula de ciudadania: SI,
GIL LOAIZA vio TECNICO | 4812 Tarieta Profesional ylo certficacion ﬂs&a gZCUgT:géO ;Piﬁlsgg# é’ﬁmﬁ
EN SEGURIDAD Licencia/Resolucion para prestacion de acredita diploma de especialista en
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Y SALUD EN EL
TRABAJO Y/O

INGENIERO Y/O
ARQUITECTO
CON ESTUDIO
POSTGRADO
EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL

servicio en seguridad y salud en el
trabajo vigente.

Experiencia Especifica: Como residente
SST Interventoria en tres (3) proyectos
de Construccion y/o de mantenimiento
ylo de adecuaciones y/o remodelaciones

gerencia de la seguridad y salud en el
trabajo, diploma de la profesion.
documento “PERSONAL MINIMO *
Tarjeta profesionall licencia resolucién Sl,
allega como especialista, resolucion sst, y
tarjeta  profesional de  profesion,
documento “PERSONAL MINIMO
Certificados tarjeta profesional: Sl, allega
documento “PERSONAL MINIMO
certificado de curso y coordinacion de

Residente en fres (3) proyectos de
Construccion de edificaciones o de
mantenimiento de instalaciones donde
por lo menos uno (1) de los proyectos
acreditados debe ser por un valor igual o
superior al ciento por ciento (100%) del
Presupuesto  Oficial del presente
proceso, expresado en SMMLV

- Certificados

TRABAJO CON | de edificaciones y en instalacion de | alturas vigente: S, allega actualizacion de

LICENCIA equipos tecnok')gicosy donde por lo coordinador. de alturas,d aSli como

IGENTE EN | menos uno (1) de los proyectos | reentrenamiento en curso de alturas en
. . : documento “PERSONAL MINIMO.

PRESTACION acred!tados d.e be serpgrun valor(:gualo - Curso de 50 horas vigente: SI, allega

DE  SERVICIO | superior al cien p'o.r ciento (100%) del constancia de capacitacion curso 50

DE SALUD | Presupuesto  Oficial ~ del presente | horas con fecha de certificacion vigente

OCUPACIONAL, | proceso, expresado en SMMLV a la | en documento “PERSONAL MINIMO

CON fecha de su terminacién - Experiencia profesional general: Sl

POSTGRADO - Certificados de acreditacion  de
Nota: las certificaciones laborales | experiencia: ~ REQUERIDO, allega

EN EL AREA | deben evidenciar y relacionar la documenct:oe;:; ’,:;’:SONAE CMO”Ii{A/I(;)I;ACION

e - o Certifica:

IAMBIENTAL. pirtlmpacwn. directa .co.r! los PARA LA CULTURA”, Contrato
prove-ctos.objeto dle.acredltaclon dela No TJ-16-2021 valor §
experiencia especifica 75.000.000; Contrato No TJ-825-

2022 valor: $ 60.000.000;
Contrato No TJ-08-2023 valor: §
35.000.000

Se requiere que tenga curso avanzado o Certifica: “FONDO MIXTO” NO
de alturas y coordinador de alturas y CUMPLE, puesto que el
curso de 50 horas vigentes. Junto con documento  suministrado  no
la oferta debe presentar certificado de corresponde a cert_|f|cado laboral
o . donde acredite cargo

curso y coordinacion de alturas vigente, desempefiado suscrito por el
matricula profesional, y/o certificacion contratante, lo aportado es un
Licencia/Resolucién para prestacion de acta de liquidacion que refiere al
servicio en seguridad y salud en el contrato ejecutado, mas no al
trabajo vigente cargo desempefiado por el
personal ofertado como

residente SST de interventoria.
- Carta de Compromiso: SI “PERSONAL

MINIMO”

+ Carta Autorizacion uso y presentacion de
datos personales: NO CUMPLE, no allega
documento suscrito por el personal
ofertado,

4 | INGENIERO PROFESIONAL | Experiencia profesional general de NO CUMPLE (REQUERIDO)
ELECTRICISTA O INGENIERO minimo diez (10) afios contados a partir | Hoja de vida firmada: NO CUMPLE, no
ELECTRONICO ELECTRICO Y/O | de lafecha de expedicion de la matricula | allega hoja de vida firmada

ELECTRICISTA | profesional. - Copia de la cedula de ciudadania: SI,

LUIS EDULFO o allega  documento  “PERSONAL
MEDINA NIEVA ELECTRONICO | Experiencia laboral Especifica: Como MINIMO”

- Acta de grado o diploma: Sl, allega
documento “PERSONAL MINIMO”
- Tarjeta  profesional: ~ SI, allega
documento “PERSONAL MINIMO”
tarjeta profesional: NO
CUMPLE, no allega certificado
- Certificados de  acreditacion  de
experiencia: Sl, allega documento
“PERSONAL MINIMO”
oCertifica: “INCEL SA”,
contrato $ 85.000.000
o Certifica: “METALPAR LTDA”,

valor
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Adjuntar certificacion Consejo
profesional de ingenieria eléctrica,
electronica y/o competente.

o Certifica: “HEALTHCARE
NETWORK S.A.S”, valor contrato
$98.555.300

- Carta de Compromiso: SI “PERSONAL
MINIMO”

- Carta Autorizacion uso y presentacion de

datos personales: NO CUMPLE, no allega

documento suscrito por el personal

ofertado.

TECNICO
SISTEMAS
TECNOLOGIA

EN | 1
YIO

DANIEL
TAMAYO

MEDINA

TECNICO  EN
SISTEMAS  Y/O
TECNOLOGIA

Experiencia laboral profesional general
de minimo dos (2) afios

NO CUMPLE

- Hoja de vida firmada: NO CUMPLE, no

allega hoja de vida firmada

- Copia de la cedula de ciudadania: SI,
allega  documento  “PERSONAL
MINIMO”

- Acta de grado o diploma: SI, allega
documento “PERSONAL MINIMO”

+ Tarjeta profesional: N/A

+ Certificados tarjeta profesional: N/A
- Certificados de  acreditacion  de

experiencia: Sl, allega documento

“PERSONAL MINIMO”

o Certifica: “VAG INTERVENTORIA
Y DISENO SAS”

+ Carta de Compromiso: SI “PERSONAL
MINIMO”

- Carta Autorizacion uso y presentacion de
datos personales: NO CUMPLE, no allega
documento suscrito por el personal
ofertado, por lo cual no es verificable si la
informacion aportada es autorizada.

CUMPLIMIENTO DE LA GARANTIA TECNICA Y EL TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA

especificaciones técnicas

El futuro contratista debe asumir el compromiso de presentar
Garantia Técnica para el cumplimiento de la totalidad de las

CUMPLE

allega documento suscrito por el representante legal
“GARANTIA TECNICA Y TIEMPO DE RESPUESTA

MINIMA-190-ESDEG”

TERMINO DE RESPUESTA GARANTIA TECNICA

CUMPLE

allega documento suscrito por el representante legal
“GARANTIA TECNICA Y TIEMPO DE RESPUESTA

MINIMA-190-ESDEG”

de que aplique)

CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS ADICIONALES DESCRITOS EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS (En caso

Consumo de recursos naturales

A) REQUISITOS AMBIENTALES PROPIOS DEL PROCESO

El
certificacion

certifique
respectiva

establecidos
realizar
necesarios

oferente

Representante Legal en donde

cumplimiento
requerimientos

debe allegar
suscrita por el

que realizara
verificacion  al
de los
ambientales
al contratista y
los correctivos

Subsand,
representante legal “REQUISITOS AMBIENTALES-

CUMPLE
allega documento suscrito por el

MINIMA.190-ESDEG".

TRABAJO.

B) B) REQUISITOS RELACIONADOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
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Implementacion del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo

En caso de tratarse de persona
Natural o Juridica o Consorcio o
Union Temporal, cada uno de
sus miembros debe dar
cumplimiento  al  presente
requisito. Para lo anterior
debera diligenciar y presentar
con la oferta FORMULARIO
MANIFESTACION DEL
OFERENTE  SOBRE  EL
SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL

CUMPLE
el oferente allega “FORMULARIO N° 10 MINIMA-190-
ESDEG suscrito por el representante

TRABAJO (SG-SST)’.
CONCLUSION:
No. NOMBRE DEL PROPONENTE VERIFICACION TECNICA
1| VAG INTERVENTORIA Y DISENO S.A.S- NIT. 900.672.621-1 NO CUMPLE

Atentamente,

ORIGINAL FIRMADO
Comité Técnico Evaluador
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