
Código CCE-EICP-FM-70 Versión 1

(1) (2) (3) (4) (5) (1)*[(2*(3)]*(4)*(5) = (6)

1 Director de Interventoría (Amalfi, San Roque) 7.740.000$          1,00 100% 2,0 $ 15.480.000

1 Profesional Residente de Interventoría Amalfi 5.300.000$          1,00 100% 2,0 $ 10.600.000

1 Profesional Residente de Interventoría San Roque 5.300.000$          1,00 100% 2,0 $ 10.600.000

1 Profesional Ambiental Amalfi 4.147.000$          1,00 100% 2,0 $ 8.294.000

1 Profesional Ambiental San Roque 4.147.000$          1,00 100% 2,0 $ 8.294.000

1 Profesional Siso Amalfi 4.147.000$          1,00 100% 2,0 $ 8.294.000

1 Profesional Siso San Roque 4.147.000$          1,00 100% 2,0 $ 8.294.000

1 Profesional Social Amalfi 4.147.000$          1,00 100% 2,0 $ 8.294.000

1 Profesional Social San Roque 4.147.000$          1,00 100% 2,0 $ 8.294.000

1 Tecnólogo en Construcciones Civiles Amalfi 3.377.000$          1,00 100% 2,0 $ 6.754.000

1 Tecnólogo en Construcciones Civiles San Roque 3.377.000$          1,00 100% 2,0 $ 6.754.000

1 Secretario (a) Amalfi 1.482.000$          1,00 100% 2,0 $ 2.964.000

1 Secretario (a) San Roque 1.482.000$          1,00 100% 2,0 $ 2.964.000

$ 105.880.000

1,97  

 $                208.583.600 

(9) (10) (11) (12) (9)*(10)*(11)*(12) = (13)

1 Instalaciones en obra (Incluye arrendamiento, enseres, servicios públicos). Amalfi Unidad 1.329.160,00$         100% 2,0 $ 2.658.320

1 Instalaciones en obra (Incluye arrendamiento, enseres, servicios públicos). San Roque Unidad 1.329.160,00$         100% 2,0 $ 2.658.320

6

Tarifa puesto de trabajo del personal de oficina de campo, incluye: alquiler de un (1) equipo

de computo completo, escritorio, silla y otros enseres de oficina por puesto de trabajo.

Amalfi

Kit 282.800,00$            100% 2,0 $ 3.393.600

7

Tarifa puesto de trabajo del personal de oficina de campo, incluye: alquiler de un (1) equipo

de computo completo, escritorio, silla y otros enseres de oficina por puesto de trabajo. San

Roque

Kit 282.800,00$            100% 2,0 $ 3.959.200

1

Vehículo doble tracción, doble cabina, 2000 CC o superior (modelo 2017 o superior) tarifa

de alquiler tiempo completo, incluye combustible, incluye conductor. Se debe garantizar

permanencia de los vehículos durante toda la ejecución del proyecto. Director de

Interventoría (Amalfi, San Roque)

Mes 6.586.978,00$         100% 2,00 $ 13.173.956

1

Vehículo doble tracción, doble cabina, 2000 CC o superior (modelo 2017 o superior) tarifa

de alquiler tiempo completo, incluye combustible, incluye conductor. Se debe garantizar

permanencia de los vehículos durante toda la ejecución del proyecto. Amalfi

Mes 6.586.978,00$         100% 2,00 $ 13.173.956

1

Vehículo doble tracción, doble cabina, 2000 CC o superior (modelo 2017 o superior) tarifa

de alquiler tiempo completo, incluye combustible, incluye conductor. Se debe garantizar

permanencia de los vehículos durante toda la ejecución del proyecto. San Roque

Mes 6.586.978,00$         100% 2,00 $ 13.173.956

6 Comunicaciones (Teléfono, Fax, Celular, Internet, Etc.) mensual en campo. Amalfi Unidad 71.831,00$             100% 2,0 $ 861.972

7 Comunicaciones (Teléfono, Fax, Celular, Internet, Etc.) mensual en campo. San Roque Unidad 71.831,00$             100% 2,0 $ 1.005.634

1 Fotocopias, edición informes, registros fotográficos entre otros en oficina en campo. Amalfi Unidad 211.000,00$            100% 2,0 $ 422.000

1
Fotocopias, edición informes, registros fotográficos entre otros en oficina en campo. San

Roque
Unidad 211.000,00$            100% 2,0 $ 422.000

(14) (15) (16) (17) (14)*(15)*(16)*(17) = (18)

1

Comisión de Topografía, (incluye personal y equipo). 

Comisión de topografía para localización, trazado y replanteo con equipo de precisión con

estación total, topógrafo, 2 cadeneros, obrero; incluye demarcación, pintura línea de

trazado, memorias de cálculo, copia de carteras, también transporte, salarios, prestaciones

sociales, imprevistos y utilidades. Se paga por día efectivamente utilizado. San Carlos

Día 996.836,00$            10,00 2,00 $ 19.936.720

FACTOR MULTIPLICADOR (8)

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (7) * (8) = (A) 

Formulario 1 - Formulario de presupuesto oficial - Interventoría de obra pública de infraestructura de transporte

FORMULARIO 1 - DETALLADO LOTE 2

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA EL PROYECTO TIPO MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS VÍAS DEL GRUPO 1 DE CIRCUITOS ESTRATÉGICOS

DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. LOTE 2 : NORDESTE:, Playas - Portachuelo - Chorritos- Amalfi , Caramanta - Cristales - San Roque

PERSONAL ADMINISTRATIVO

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (6) = (7)

VALOR

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL 

PERSONAL PROFESIONAL

PERSONAL TECNOLOGO Y TÉCNICO

CANT.
SUELDO 

MENSUAL

FACTOR 

PRESTACIONAL

DEDICACIÓN 

 MENSUAL
DURACIÓN

DURACIÓN 

 (meses)

OTROS COSTOS DIRECTOS

COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA

COSTOS DE TRANSPORTE, PAPELERIA Y COMUNICACIONES

CANT.

CONCEPTO UNIDAD

COSTO 

MENSUAL

DEDICACIÓN 

 MENSUAL
VALOR PARCIAL ($)

DURACIÓN 

 (meses)
VALOR PARCIAL ($)

COSTOS DE TOPOGRAFIA

CANT.

CONCEPTO UNIDAD

COSTO DÍA DÍAS - MES



FORMULARIO 1 - DETALLADO LOTE 2

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA EL PROYECTO TIPO MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS VÍAS DEL GRUPO 1 DE CIRCUITOS ESTRATÉGICOS

DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. LOTE 2 : NORDESTE:, Playas - Portachuelo - Chorritos- Amalfi , Caramanta - Cristales - San Roque

VALORCANT.
SUELDO 

MENSUAL

FACTOR 

PRESTACIONAL

DEDICACIÓN 

 MENSUAL
DURACIÓN

1

Comisión de Topografía, (incluye personal y equipo). 

Comisión de topografía para localización, trazado y replanteo con equipo de precisión con

estación total, topógrafo, 2 cadeneros, obrero; incluye demarcación, pintura línea de

trazado, memorias de cálculo, copia de carteras, también transporte, salarios, prestaciones

sociales, imprevistos y utilidades. Se paga por día efectivamente utilizado. Cocorna

Dia 996.836,00$            10,00 2,00 $ 19.936.720

(19) (20) (19)*(20) = (21)

1
Reconocimiento por disposición de impresora para el personal de administrativo de obra

(alquiler mensual). San Carlos
Unidad 97.283,00$   100% 2,0 $ 194.566

1
Reconocimiento por disposición de impresora para el personal de administrativo de obra

(alquiler mensual). Cocorna
Unidad 97.283,00$   100% 2,0 $ 194.566

1
Gastos de alojamiento, transporte y alimentación, se reconocerán según costo real y

contra factura.
Estimado 35.940.476,00$   $ 35.940.476

1

Ensayos de laboratorio: Límites de Atterberg, granulometría, CBR, compresión simple,

entre otros que se soliciten por parte de la Entidad. (Se pagan contra factura y resultados).

San Carlos

Estimado 2.041.243,00$   $ 2.041.243

1

Ensayos de laboratorio: Límites de Atterberg, granulometría, CBR, compresión simple,

entre otros que se soliciten por parte de la Entidad. (Se pagan contra factura y resultados).

Cocorna

Estimado 2.041.243,00$   $ 2.041.243

1 PROVISIÓN PARA EL PAGO DE PRIMAS DE GARANTÍAS Estimado 2.656.334,00$   $ 2.656.334

1 REVISIÓN AJUSTES A ESTUDIOS Y DISEÑOS ( Incluye IVA) Estimado 8.399.373,00$   $ 8.399.373

$ 146.244.155

$ 354.827.755

$ 67.417.273

$ 422.245.028

FIRMAS:

1. Los Valores Unitarios de Salarios y demás componentes de la propuesta económica no podrán ser inferiores al 95%, ni superiores al 105% de los valores estimados en el presente formulario.

8. Los valores subrayados no se modifican, corresponden a montos Estimados con los cuales se atenderán las actividades correspondientes.

NOTA 1: El valor del FACTOR MULTIPLICADOR, el cual afecta los costos de personal, NO PODRÁ en ningún caso ser superior al establecido por la entidad en el Presupuesto Oficial.

CANT.
CONCEPTO UNIDAD

COSTO POR 

PROYECTO ´
VALOR

2. Los costos de personal se reembolsarán según la dedicación efectiva que hubiere tenido en la ejecución de los trabajos

OTROS COSTOS DE UN SOLO PAGO

COSTOS INDIRECTOS ESTIMADOS

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (13) + SUMATORIA DE (18) + SUMATORIA DE (21) = (B)

Nombre y firma del representante legal del Proponente Nombre del Proponente

SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A) + (B) = (C)

IVA = 19% * (E) = (F)

COSTO TOTAL (E) + (F) = (G)

3. Para la determinación de las tarifas unitarias correspondientes a "OTROS COSTOS DIRECTOS", se entiende que el oferente incluyó todas las variables que inciden en su cálculo y además el porcentaje de honorarios que haya establecido dentro de

su Factor Multiplicador. Estos valores se reembolsarán según previa presentación y aprobación de la factura o documento equivalente por parte de la supervisión del contrato.

4. El valor a pagar por  "Gastos de Alojamiento, transporte  y alimentación" corresponden a montos estimados  con los cuales se atenderán los gastos descritos del personal profesional y técnico, los cuales se reembolsarán segun previa presentación

de la factura. En todo caso solo se reconocerá hasta el valor establecido en el presente formulario. 

5. El valor a pagar por "COSTOS INDIRECTOS ESTIMADOS" se reconocerán mensualmente segun previa presentación de la factura o documento equivalente, el cual deberá estar ajustado a  los valores de referencia definidos por la entidad.

6. El valor a pagar en el ítem "Ensayos de Laboratorio" incluirá el porcentaje de honorarios establecido dentro de su Factor Multiplicador, los costos de transporte y demás gastos necesarios para el cumplimiento de las especificaciones solicitadas, así

como el estudio de mercado correspondiente a las tarifas unitarias que se estén estudiando, dicho  valor (ensayo) será acordado previamente entre las partes, a saber: Interventor y Supervisor. En todo caso solo se reconocerá hasta el valor establecido 

en el presente formulario. Se pagará contra factura.

7. Si durante la ejecución del contrato la Entidad  llegase a evidenciar pagos inferiores a los valores registrados por el adjudicatario en el presente documento o cuyo valor este por encima de los valores de referencia definidos por la entidad, ésta podrá

realizar las deducciones del caso.



1 Sueldo Básico 100,000%

Subtotal 1 100,000%

2 Prestaciones Sociales, aporte a Seguridad social, Aportes parafiscales y descanso remunerado

2.1 Prestaciones sociales

Prima anual 8,330%

Cesantía anual 8,330%

Interés a las cesantías 1,000%

2.2 Aportes a la Seguridad social

Salud (EPS)

Pensiones (AFP) 12,000%

Riesgos (ARL) 6,96 % (obra civil) 6,960%

2.3 Aportes parafiscales

Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

Cajas de compensación familiar 4,000%

2.4 Descanso remunerado (vacaciones)

Vacaciones anuales 4,170%

2.5 Dotación e Implementos de seguridad

Dotación 1,110%

Implementos de seguridad - Elementos de protección personal 0,670%

Exámenes de ingreso y egreso 0,270%

Subtotal 2 46,840%

3 Costos Indirectos

Costos oficina (arrendamiento, administración y servicios públicos, mantenimiento de oficinas, aseo,

vigilancia, seguros de robo e incendio, alquiler (o depreciación) y mantenimiento de vehículos de

administración y gerencia, asociaciones profesionales, documentación técnica, revistas,

representación y promoción, preparación y edición de propuestas, gastos de viaje, gastos de

representación)

1,9790%

Papelería de la oficina del consultor para uso del proyecto (cafetería y otros gastos funcionamiento 0,27%

Muebles y equipos de oficina, pago programas, sistematización  y actualización tecnológica, rack. 4,75%

Personal administrativo, técnico y no técnico, no facturable, entrenamiento de personal, capacitación y

actualización técnica (cursos, seminarios, congresos).
3,65%

Asesoría contable, tributaria (revisoría fiscal) y médica 0,33%

Subtotal 3 10,979%

4
Gastos de legalización y perfeccionamiento del contrato Costos Impuestos, Tasas y

Contribuciones
20,868%

5

Honorarios  o Utilidad (_10_  % de (1+2+3+4)) 

Indicar en el espacio subrayado el valor del porcentaje que estime como honorarios y el

resultado de afectar la suma de (1+2+3+4) por dicho porcentaje, lo deberá colocar en la celda a

la derecha

17,869%

Subtotal   1+2+3+4+5 196,56%

Factor Multiplicador ajustado a dos cifras decimales 1,97

ELIANA SOFÍA MARTINEZ MARTINEZ

INCOPLAN IN SAS

GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA

SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA FÍSICA 

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA EL PROYECTO TIPO MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LAS 

VÍAS DEL GRUPO 1 DE CIRCUITOS ESTRATÉGICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA. LOTE 2 : NORDESTE:, Playas - Portachuelo - 

Chorritos- Amalfi , Caramanta - Cristales - San Roque

FACTOR MULTIPLICADOR 
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27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14911914131

     9 0 1 4 7 2 5 6 4 5 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona jurídica 1                               

           

INCOPLAN IN S.A.S

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1

CL 70 BIS   4   60
facturacion@incoplansa.com

                6 0 1 3 2 1 5 9 5 8                 

7 1 1 2 1 9 9 0 0 6 1 9 7 1 2 0 1 9 9 0 0 6 1 9 7 2 1 0 7 7 3 0          

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8

52 - Facturador electrónico

5 2                                         

                              

                              
  

   

      

 X   0 2023 - 05 - 03 / 10 : 21: 03

PAEZ TALERO SANTIAGO  

Representante Legal Suplente Certificado

Fecha generación documento PDF: 06-07-2023 09:31:54AM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

14911914131

     9 0 1 4 7 2 5 6 4 5 Impuestos de Bogotá 3 2

2 4

 2 1 2   

      

     1

0 4   

                    

2 0 2 1 0 3 1 5         

    

0 3   

2 0 2 1 0 3 3 1         
0 0 0 3 3 6 1 6 5 1           

1 1   

0 0 1          

2 0 2 1 0 3 1 5         

9 9 9 9 1 2 3 1         

     1 0 0

     0 . 0

   1 0 0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

  

8 0  

   

   

   

   

2 0 2 1 0 3 3 1
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

14911914131

     9 0 1 4 7 2 5 6 4 5 Impuestos de Bogotá 3 2

3 4

REPRS LEGAL PRIN 1 8

REPRS LEGAL PRIN 1 8

REPRS LEGAL SUPL 1 9

REPRS LEGAL SUPL 1 9

  

2 0 2 2 0 5 2 8

2 0 2 2 0 5 2 8

2 0 2 1 0 3 3 1

2 0 2 1 0 3 3 1

        

Cédula de Ciudadaní 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

  

5 1 6 3 9 9 2 4             

1 0 5 7 5 7 5 1 0 2           

7 9 3 3 9 1 8 8             

1 0 1 8 4 5 0 0 5 1           
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127. Número de tarjeta profesional125. Número de identificación                                                                                     

132. Número de Identificación Tributaria (NIT)    

144. Número de Identificación Tributaria (NIT)           

147. Fecha de nombramiento

156. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  

148. Tipo de documento

124. Tipo de documento

135. Fecha de nombramiento

159. Fecha de nombramiento

152. Primer apellido  

140. Primer apellido  

128. Primer apellido  129. Segundo apellido  

141. Segundo apellido  

153. Segundo apellido

130. Primer nombre

142. Primer nombre

154. Primer nombre

131. Otros nombres
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