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SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA No. 006 DE 2023

OBJETO: MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA
DESARROLLAR LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES A CARGO DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA.

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Decreto
1082 de 2015, el Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer veeduria y que se encuentren conformadas de acuerdo
a la Ley 850 de 2003, para que realicen el control social a los procesos de contrataciéon en cualquiera de
sus etapas; para que presenten las recomendaciones que consideren convenientes; intervengan en las
audiencias y a_que consulten los documentos del proceso en el SECOP , en los procesos de
contratacion para el afio 2023 que adelante el INSTITUTO MUNIPAL DE CULTURA, RECREACION Y
DEPORTE DE ZIPAQUIRA

NOVIEMBRE DE 2023
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SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SAMC-006-2023
RECOMENDACIONES GENERALES PARA LOS PROPONENTES

El proponente debera tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la informacion requerida
en el presente pliego de condiciones:

e Leer cuidadosamente el presente pliego de condiciones y sus adendas antes de elaborar la
propuesta.

Seguir las instrucciones que en el pliego de condiciones se imparten en la elaboracion de su Oferta.
Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas las
condiciones estipuladas en el presente pliego de condiciones, en los anexos, formularios y en la ley.

e La propuesta debe ser presentada en el orden establecido en el pliego de condiciones para facilitar
su estudio, con indice y debidamente foliada, desde la primera hoja.

e Las propuestas que se presenten deberan referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos
contenidos en el presente pliego de condiciones.

o  Cerciorese de que cumple las condiciones y reline los requisitos aqui sefialados y proceda a reunir
la informacion y documentacion exigida.

e La presentacién de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudié el pliego de
condiciones, los estudios y documentos previos, los formularios y demas documentos; que se
recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y se
acepta que, el mismo, es completo compatible y adecuado para identificar bienes o servicios que se
contrataran.

e La presentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado a satisfaccion
en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir las
obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

¢ Identifique su Oferta, tanto el original como las copias y el resumen en la forma indicada en este
documento.

e Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso. En ningin caso se
recibiran Ofertas fuera del tiempo previsto.

e De la misma manera, la fecha, lugar y demas condiciones de celebracion del cierre del proceso
deberan verificarse de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones.

e Presente su propuesta y la copia debidamente foliada con indice. Revise las copias de manera que
su contenido sea idéntico al original.

¢ Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este documento.

e Toda consulta debera formularse al correo electrénico relacionado en la presente invitacion. No se
atenderan consultas personales ni telefénicas.

e  Sdlo mediante ADENDA se podra modificar el pliego de condiciones.

e  Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un
ofrecimiento del objeto del presente proceso de seleccion, y realizar todas las evaluaciones que
sean necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso de las
caracteristicas del negocio.

e Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia financiera, legal,
fiscal, tributaria, técnica, econémica y de cualquier otra naturaleza, que considere necesaria para la
presentacion de la propuesta

e Tenga en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en infracciones
legales por esta razon.
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. INTRODUCCION

El Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira, pone a disposicion de los interesados el
presente Pliego de Condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo
objeto es el “MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA
DESARROLLAR LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES A CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA”.

El objeto del Contrato es el “MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS PARA DESARROLLAR LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES A CARGO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA”. La Entidad
contratante adelanta este proceso con base en el certificado de la disponibilidad presupuestal expedido por la
Tesoreria, por valor de OCHENTA MILLONES DE PESOS M/Cte. ($80.000.000)

El Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicion del publico en el
Sistema Electronico de Contratacion Publica —-SECOP http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-publica.

La seleccion del contratista se realiza a través de seleccion abreviada de menor cuantia.
Il. ASPECTOS GENERALES
A. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Instituto Municipal de Cultura,
Recreacion y deporte de Zipaquird, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al presente proceso de Contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los
Documentos del Proceso en el SECOP. De acuerdo con la ley 850 de 2003, las veedurias pueden conformar
los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion. Una vez
conformada la veeduria con los parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicaciéon con el
supervisor del proyecto.

B. Compromiso anticorrupcion.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 6 en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba
el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que
en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo,
sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado
con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones.

Las comunicaciones relativas al presente Proceso de Contratacion podran enviarse a través de la plataforma
SECORP Il. Mediante las herramientas establecidas para ello.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en
castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI que estén en una lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua
extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial
al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los
términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o
Consularizacion.
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F. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior.

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los
documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo
General del Proceso.

G. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos de Norte América,
debe convertirse a la moneda colombiana. |

Una vez que se tengan las cifras en ddlares de los Estados Unidos de América o si la informacioén se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte
de los estados financieros.

lll. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial
deben ser entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no
definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
ADJUDICACION Es la decision final del IMCRDZ, expedida por medio de un acto administrativo,
que determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.
CONTRATISTA Es el proponente que resulte adjudicatario y suscriba el contrato objeto del
Presente Proceso de Contratacion.
CONTRATO Es el negocio juridico que se suscribira entre el IMCRDZ y el adjudicatario, por

medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceden
derechos correlativos que instrumenten la relacién contractual que se busca
establecer a través del presente proceso de contratacion.

OFERTA Es la propuesta presentada al IMCRDZ por los interesados en ser el contratista
del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de Condiciones.

PLIEGO DE CONDICIONES | Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato,
en los que se sefalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro
de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el
Proceso de Contratacion del contratista y tener la posibilidad de obtener la
calidad de adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

PRIMER ORDEN DE Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el

ELEGIBILIDAD puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluaciéon prevista en el presente
Pliego de Condiciones

PROPONENTE Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,

nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion

IV. OBJETO

MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS PARA DESARROLLAR LOS
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES A CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA RECREACION Y
DEPORTE DE ZIPAQUIRA.

A. Descripcion del servicio

El servicio a desarrollar es el “MANTENIMIENTO A TODO COSTO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS
PARA DESARROLLAR LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES A CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA”, contemplando las siguientes necesidades del
Instituto:

El Plan de Desarrollo Municipal “Zipaquira, Ciudad de los Servicios y las Oportunidades 2020-2024",
contempla el Programa denominado “ZIPAQUIRA, TIERRA DE CAMPEONES”, el cual tiene como objetivo
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“Formar talento deportivo con metodologias adecuadas y proceso progresivo en exploracion, iniciacion,
formacion y consolidacioén (...)".

El programa “ZIPAQUIRA TIERRA DE CAMPEONES” contempla la siguiente Meta de Bienestar 2020-2024:
“Aumentar a 6.000 las personas con acceso a las escuelas de exploracion, iniciacion y consolidacion
deportiva”

Actualmente el municipio de Zipaquira cuenta con una poblacion de 156.000 habitantes (DANE 2020), dicho
municipio se encuentra dividido en 5 comunas y 3 corregimientos. De esta manera el “plan de desarrollo
Zipaquira cuidad de los servicios y las oportunidades “ y el programa ofertado por el instituto municipal de
cultura recreacion y deporte de Zipaquira “ZIPAQUIRA TIERRA DE CAMPEONES” hace referencia a una
poblacion de nifios, nifias y jovenes identificados como reserva deportiva y de rendimiento a aquellos
deportistas que estan proyectados a toda competencia municipal departamental y nacional e internacional, y
a una serie de requisitos que enmarca el deporte de rendimiento.

Por lo anterior, el instituto debe velar por que los escenarios deportivos que tiene a su cargo para el

planteamiento de sus metas estén en las condiciones debidas de mantenimiento y asi prestar un éptimo
servicios a la comunidad.

Conforme a lo anterior EL CONTRATISTA asumira la obligacion de entregar los siguientes elementos:

ELEMENTO . UNIDAD @  CANT.

UID DEPORTIVA SAN CARLOS: retirar, cernir y limpiar la maleza canchavoleibol playa. METRO? 300 o
UNIDAD DEPORTIVA SAN CARLOS: suministro, transporte einstalacion de arenasilice. TONELADA 20
UNIDAD DEPORTIVA SAN CARLOS: suministro red de voleibol playa borde cubierto, badminton,

templete, soportes tubo galvanizado y posterior aluminio con templetes, ganchos e instalacién UNIDAD 1

en concreto 50 cm de profundidad y tapones.
UNIDAD DEPORTIVA SAN CARLOS: Excavacion, construccion, hechuras cunetas en concreto con METRO

dilatacién cada metro. LINEAL 0
POLIDEPORTIVO SAN CARLOS (CANCHA SINTETICA): Demolicién de paredes, mesén de

lavamanos, retiro de escombro de bafios actuales y sistema hidrdulico donde se requiera, METRO 15
arreglo de taponamiento, resane pisos en granito

POLIDEPORTIVO SAN CARLOS: Retiro detechos de drywall einstalacidn, alistamiento de techos METRO 55

en PVC calibre9, con 8 luminarias LED.

POLIDEPORTIVO SAN CARLOS (CANCHA SINTETICA): Arreglo e instalacion de sistema hidraulico
bafios damas, hombres, retiro del puf eléctricos y adaptacion del sistema sanitario al sistema UNIDAD 2
convencional.

POLIDEPORTIVO SAN CARLOS (CANCHA SINTETICA): Retiro de sistema drywall einstalacion techo

. METROS 11
PVC, alero posterior.
POLIDEPORTIVO SAN CARLOS (CANCHA SINTETICA): Retiro de sistema drywall einstalacién techo METROS 20
PVC, alero frente.
POLIDERPOTIVO SAN CARLOS: Pintura general camerinos, techosy paredes. UNIDAD 2
CANCHA DE FUTBOL SINTETICA DE JULIO CARO: Instalacién y suministro dereflectores, [amparas UNIDAD 13
campana HIGHBAY 200 W 100/240V LB TECNO
UNIDAD DEPORTIVA SAN CARLOS CANCHA DE SQUASH: Remocidn, impermeabilizacion, )
. L. ~ . . . METRO 40
instalacién de pafietey pinturatipo cancha con anti golpe
COLISEO ARENA DE SAL (TARIMA): Lijado y alistamiento de pisos de maderay pinturaen barniz METRO? 236
uretano brillante
POLIDEPORTIVO BARRIO SAN RAFAEL: Pintura general de camerinos parteinterna UNIDAD 1
POLIDEPORTIVO BARRIO EL PRADO: Demarcacion cancha de microfutbol al trazado existente, 5 260
con pintura paracancha METRO
POLIDEPORTIVO PRADOS DEL MIRADOR: Reparacidn canal de la cubiertay sellamiento de fisuras UNIDAD 1

en calibre 18

B. Clasificacion UNSPSC

El servicio objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel como se indica en la Tabla 1:
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CLASIFICACION DESCRIPCION
39110000 lluminacion, artefactos y accesorios
31190000 Materiales de afilado pulido y alisado
23242100 Accesorios para maquinas de cortar metales
31211501 Pinturas de esmalte
39121700 Ferreteria eléctrica y suministros
27112000 Herramlenltas manuales de Jla’rdlnerla,

agricultura y forestacion

Tabla 1 - Codificacién del servicio en el sistema UNSPSC

C. Valor estimado del Contrato

El valor estimado del contrato es OCHENTA MILLONES DE PESOS M/Cte. ($80.000.000) de acuerdo al
estudio de mercado realizado por la Coordinaciéon de Deportes del Instituto Municipal de Cultura, Recreacién
y Deporte de Zipaquira.

D. Forma de pago

El Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira, realizara pagos parciales conforme al
avance de los mantenimientos efectivamente realizados, previa entrega de los documentos que den cuenta
de la ejecucién del contrato.

E. Plazo de ejecucion del Contrato

El término de ejecucion del respectivo contrato sera de TREINTA DIAS (30) contados a partir de la fecha de
suscripcién del acta de inicio y aprobacién de garantias si a ello hubiere lugar.

F. Lugar de ejecucion del Contrato.
El lugar de ejecucion del Contrato es en el Municipio de Zipaquira, Cundinamarca.

V. REQUISITOS HABILITANTES

El IMCRDZ debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes.
Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y
el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por
Colombia Compra Eficiente y las condiciones establecidas en el presente pliego de condiciones.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por
las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del Proponente adicionales a
los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificaciéon en forma directa.

Los Proponentes extranjeros no obligados a tener RUP deben acreditar los requisitos habilitantes utilizando
los formatos aceptados por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra Eficiente.

A. Capacidad Juridica

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales que tengan capacidad para
obligarse por si mismas o juridicas, nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de
sociedad futura conformados por personas naturales o juridicas en las condiciones previstas aqui, cuyo
objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de esta asociacion debe
ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un (1) afio mas.

El IMCRDZ también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y
el RUP.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacién legal con el documento
idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de presentacién de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de
constitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad
de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene
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limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano directo que lo faculta.

B. Experiencia

El proponente debera acreditar experiencia en la ejecucion de DOS (02) CONTRATOS CELEBRADOS,
EJECUTADOS, TERMINADOS, cuyo objeto esté relacionado con reparaciones y/o adecuaciones que hayan
sido suscrito con entidades estatales o privadas, y cuya sumatoria sea igual o superior a el presupuesto
oficial, estos valores seran expresados en salarios minimos del afio de terminacién del contrato y deberan
estar registrados en el RUP segun el Sistema de Codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar
productos y servicios en MINIMO CINCO de los cddigos, que se relacionan a continuacion:

CLASIFICACION DESCRIPCION

22102000 EQUIPO Y MAQUINARIA DE DEMOLICION DE
EDIFICIOS

30111900 ELEMENTOS PARA REFORZAR CONCRETO

30102300 PERFILES

23153500 SISTEMAS DE PINTURA

30131500 BLOQUES

30151900 MATERIALES Y PRODUCTOS PARA ACABADOS

30161600 MATERIALES PARA TECHOS

72103300 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION
DE INFRAESTRUCTURA

En caso de oferentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el sesenta
(60%) por ciento de la experiencia solicitada. De igual manera, para que esta experiencia sea aceptable,
dicho integrante debera tener una participacién minima en la Estructura Plural que se presenta para este
proceso de seleccion, del cincuenta por ciento (50%).

Este requisito se acreditara con la informacién consignada en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la
Camara de Comercio.

Para el caso de contratos ejecutados con entidades del estado:
Se debera adjuntar copia de los contratos y certificacion de cumplimiento, donde se pueda verificarla
siguiente informacion

. Nombre o razon social de la entidad que certifica.

. Objeto del contrato.

. Valor ejecutado del contrato

. Fecha de inicio y terminacion.

. Nombre o razén social del proponente.

. Nombre y Firma del funcionario que expide la certificacion.

En caso que el proponente anexe certificaciones en pesos, la Entidad realizara la conversion al salario
minimo legal vigente a la fecha de terminacion del contrato.

Para el caso de certificaciones donde el proponente se encuentre en consorcio o uniéon temporal el valor se
establecera teniendo en cuenta el porcentaje de participacion del proponente.

Cuando la experiencia hubiese sido ejecutada con entidad de caracter privado, se deberan adjuntar copia del
contrato u orden de compra, certificacion del cumplimiento del suministro efectuado, en el cual se pueda
verificar que los elementos suministrados deben ser de la misma naturaleza de la presente invitacion.
Ademas copia de la factura que originé el cobro del valor del contrato, con los requisitos de ley.
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C. Equipo humano requerido

Para la ejecucién del contrato de requiere el siguiente equipo humano:

No. de PROFESION Y/O FORMACION EXPERIENCIA Documentos requeridos
Personas
1 Ingeniero civil y/o arquitecto con | 15 afios de - Copia de Tarjeta profesional.
especializaciéon en cualquier experiencia - Certificado de antecedentes del COPNIA
rama de la ingenieria o profesional - Hoja de vida
arquitectura - Documento donde se manifieste la
disponibilidad para la ejecucion del contrato.

a. Capacidad Financiera

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP,
con corte a 31 de diciembre de 2022.

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, la cual se evaluara
teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

Tabla 3 - Indicadores de capacidad financiera.

1 indice de liquidez Activo corriente / Pasivo corriente >6

2 indice de endeudamiento Pasivo total / Activo total <15

3 Razon de Cobertura de Utilidad Operacional / Gastos de 529
intereses Intereses

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad
financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de
Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP, con
corte a 31 de diciembre de 2022.

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, la cual se evaluara
teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

Rentabilidad sobre el patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio >10
Rentabilidad sobre Activos Utilidad operacional / Activo total | > 10

Do | —

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad
financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de
Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

b. Informacidn financiera para Proponentes extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion, de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en
obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).
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VI. EVALUACION DE LA OFERTA

La evaluacion se realizara sobre la base de las ofertas basicas que presenten los oferentes, las cuales
deberan ajustarse a todas las exigencias y requerimientos minimos establecidos en el presente estudio. No
existe la posibilidad de presentar propuestas alternativas, las cuales seran rechazadas.

El Instituto debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de
que trata la seccién VI.

En la evaluacion de las Ofertas el IMCRDZ realizara ponderacion del factor econémico y calidad de acuerdo
con los porcentajes indicados a continuacion:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO 60
FACTOR CALIDAD 40
TOTAL 100

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, el IMCRDZ debe escoger el Proponente aplicando los
criterios de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015. asi:

Se adjudicara al oferente que obtenga mayor puntaje en el primer criterio de evaluacién, en caso de persistir el empate,
se adjudicara al que acredite mayor puntaje en el segundo criterio de evaluacion y asi sucesivamente hasta agotar la
totalidad de los factores de calificacion.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

3. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto en los pliegos de
condiciones del Proceso de Contratacion.

A. Factor Econémico
1. OFERTA ECONOMICA
UN UNICO PROPONENTE.

En el evento que solo un proponente haya cumplido con la verificacién y ponderacion, el IMCRDZ verificara que el precio
de su oferta cumpla los requisitos que a continuacion se detallan:

El valor total de la propuesta no excede el del presupuesto oficial establecido en el presente pliego de condiciones; de lo
contrario, la propuesta se considerara RECHAZADA, es decir, no se tendra en cuenta para la adjudicacion del contrato.

En este evento se le asignara el maximo puntaje.
VARIOS PROPONENTES.
Para la calificacion econdmica y determinacion del orden de elegibilidad, se seguird el siguiente procedimiento: Se

seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con los métodos que se nombran a
continuacion:

NUMERO |[METODO

1 MEDIA ARITMETICA
2 MEDIA GEOMETRICA
3 MENOR VALOR

Para la determinacion del método se tomaran hasta las centésimas (dos decimales) de la Tasa de Cambio Representativa
del Mercado (TRM) que rija para el dia de entrega de la oferta, de conformidad con las fechas previstas en el cronograma
de esta convocatoria; y se determinara el método de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a
continuacion:

9

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA. NIT: 800.195.954-1 SEDE ADMINISTRATIVA ESTACION DEL
TREN, CARRERA 11—4 00. TEL: 851-005, www.imcrdz.com. E-MAIL: contactenos@imcrdz.com




GOBIERNO MUNICIPAL

ZIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SAMC-006-2023

/)’ Instituto Municipal de
M Cultura, Recreacién y
Deporte de Zipaquira

NUMERO METODO RANGO (INCLUSIVE)
1 MEDIA ARITMETICA DE 0.00 A 0.33
2 MEDIA GEOMETRICA DE 0.34 A 0.66
3 MENOR VALOR DE 0.67 A 0.99

Esta TRM se tomard del sito web del Banco de la Republica de Colombia, http://www.banrep.gov.co/series
estadisticas/see_ts_trm.htm#cotizacion.

1) MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran
validas, para esto se aplicara la siguiente formula:

n
£= Z‘—
n

i=n

Dénde:
‘ = Media aritmética
Xi = Valor total de la propuesta econémica habilitada
n = Numero total de las propuestas habilitadas presentadas
. Ponderacion de las propuestas por el método de la media aritmética.

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la
siguiente formula:

-V ®
40* ( 1- —.‘))para valores menores o igualesa X

Puntajei =

x-v, .
40* (1—2(| 7 : ) para valores mayores a ¥

Dénde:

= Media aritmética
Vi = Valor total de cada una de las propuestas i habilitadas.
i = Numero de propuesta habilitadas.

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la propuesta, como se observa en la formula de ponderacion.

2) MEDIA GEOMETRICA

El célculo de la Media Geométrica se obtendra mediante la siguiente férmula.

6= ‘"’}Pl*Pz v .xPn

Dénde

G = Media Geométrica

n = Numero de propuestas econémicas habilitadas.
P1 = Valor total de la propuesta econémica habilitada.

Establecida la Media Geométrica se procedera a determinar el puntaje con dos digitos para
cada proponente habilitado mediante el siguiente procedimiento:
. Ponderacién de las propuestas por el método de la media geométrica

Obtenida la media geométrica, se procedera a ponderar las propuestas econémicas
habilitadas de acuerdo con la siguiente formula:

40+ (1 - (%)) Para valores menores o iguales a G.

Puntaje i =
40+ (1-2. (‘(":#)) Para valores mayores a G
Dénde
G = Media Geométrica
Vi = Valor total de cada una de las propuestas i habilitadas.

i = Numero de propuestas habilitadas.

10
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA. NIT: 800.195.954-1 SEDE ADMINISTRATIVA ESTACION DEL
TREN, CARRERA 11—4 00. TEL: 851-005, www.imcrdz.com. E-MAIL: contactenos@imcrdz.com




GOBIERNO MUNICIPAL

ZIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SAMC-006-2023

0‘ Instituto Municipal de
Cultura, Recreacién y
Deporte de Zipaquira

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media geométrica se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media geométrica y el valor de la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

3) MENOR VALOR

El calculo del Menor Valor se obtendra mediante la siguiente formula:

Puntos Maximos Otorgados X Menor Valor del Costo Total Integral
de la Oferta Econémica Habilitada

Valor del costo total Integral de la oferta econémica en Estudio

PUNTAJE
OBTENIDO

Otorgando los puntos maximos a la propuesta econémica habilitada que proponga el menor valor total integral guardando
correspondencia con el anterior criterio, siendo esta la mas favorable para el IMCRDZ.

A. FACTOR CALIDAD

La oferta técnica tiene un puntaje de hasta de cuarenta (40) puntos, y se calculara de acuerdo con los
siguientes criterios:

CRITERIO PUNTAJE

EQUIPO DE TRABAJO 30 puntos
PROMOCION TRABAJO NACIONAL 10 puntos
Total 40 puntos

EQUIPO DE TRABAJO — 30 puntos

CANT | DETALLE EXPERIENCIA SOPORTES REQUERIDOS

- Hoja de vida

- Documento donde se manifieste
la  disponibilidad para la

1 afio de experiencia ejecucion del contrato.
Operarios para la laboral con - Debera residir en el Municipio de
2 ejecucion del experiencia especifica Zipaquira para lo cual allegara
contrato en aplicacién de certificacion no mayor a 30 dias
pintura dieléctrica. de expedida por la Junta de

Accion Comunal que acredite el
lugar de residencia.

PROMOCION TRABAJO NACIONAL —10 PUNTOS

El posible oferente presentara certificacion con el fin de dar aplicacion a la Ley 816 de 2003 que busca apoyar
a la industria nacional, la cual debera estar acompanada de la relacion de la planta de personal de la
empresa, indicando cédula de ciudania de cada persona vinculada; en la evaluacion y calificacion de las
propuestas se seguiran los criterios contemplados en este numeral, sin perjuicio de lo dispuesto en los
presente Pliego sobre reciprocidad.

Para este aspecto, al proponente se le asignaran maximo de diez (10) puntos de acuerdo con lo indicado en
la siguiente tabla, segun la procedencia de los servicios ofrecidos:

ORIGEN PUNTAJE
Servicios nacionales 10
Servicios extranjeros 4
Mixtos con igual o0 mas del 50% nacional 6
Mixtos con menos del 50% nacional 3

VIil. OFERTA.
A. Presentacion.

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito, con los formatos contenidos en los Anexos 1 a 9,
en la fecha establecida en el Cronograma al que se refiere la seccion X1V, y acompafnadas de los documentos
solicitados en esta seccion, asi como de la garantia de seriedad de la Oferta a la que se refiere la seccion Xll
A del presente Pliego de Condiciones.
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Las Ofertas estaran vigentes por el término de noventa (90) dias calendario, contados desde la fecha de
presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados (contenidos en los anexos,
en formatos pdf que permita reconocimiento de texto y Excel) y en medio fisico y magnético.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

En la hora siguiente al vencimiento del plazo para presentar Ofertas, el IMCRDZ las abrira en el lugar
indicado para la presentacion fisica de las Ofertas y frente a los Proponentes que se encuentren presentes.

El dia del vencimiento del término para presentar las Ofertas, el IMCRDZ publicara un informe con la lista de
las Proponentes y la hora de presentacion de las Ofertas en el formato contenido en el Apéndice 1.

B. Acreditacion de requisitos habilitantes

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito, en el formato contenido en el Anexo 8
acompanfadas de los demas anexos establecidos en el pliego de condiciones. El Proponente debe presentar
su Oferta en fisico o en medio magnético.

La Oferta en fisico debe estar en una carpeta rotulada con el nombre del Proponente y su NIT indicado en el
lomo.

La Oferta debe contener un indice, separadores para cada capitulo de la Oferta y estar foliada en forma
consecutiva iniciando con el numero 1. El orden de la presentacion de los documentos de la Oferta debe
corresponder al indicado en la presente seccion.

La Oferta en medio magnético debe ser entregada en un dispositivo que contenga los archivos electrénicos.
El orden de la presentacion de los documentos de la Oferta debe corresponder al indicado en la presente
seccion.

En caso de presentar la oferta en medio fisico y en medio magnético, frente a la discrepancia entre su
contenido, prima el contenido del documento fisico (el documento en medio magnético se solicita solamente
para facilitar las labores de verificacion y evaluacion). La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por
parte del Proponente de la distribucion de Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones. Una vez vencido el
plazo para presentar Ofertas, el Instituto abrira las ofertas en el lugar indicado para la presentacion fisica de
las Ofertas y frente a los Proponentes que se encuentren presentes y publicara un informe con la lista de los
Proponentes y la hora de presentacion de las Ofertas.

La oferta econémica, debera estar en un sobre distinto, el proponente debe indicar claramente cual es el
precio propuesto

Cualquier costo a cargo del Proponente que sea omitido en la Oferta se entendera que se encuentra incluido
y por tanto no puede ser objeto de reembolso o de reclamacion por restitucion del equilibrio econémico.

La Oferta debe contener la siguiente informacion:
1. Informacioén general y requisitos habilitantes
La Oferta debe contener los Anexos del pliego, asi como la informacién solicitada a continuacion:
a. Capacidad Juridica

Si el Proponente es una persona natural o juridica nacional o extranjera domiciliada o con sucursal en
Colombia:

e Las personas juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal o el
documento que haga sus veces, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la
fecha limite de recepcion de propuestas, donde conste que de acuerdo con su objeto social, cuenta con
la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este proceso y
acreditar que su duracién abarca como minimo un (1) afio a partir de la fecha limite para presentar
propuestas. En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera presentar este
certificado.
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e Certificado del RUP vigente y en firme del Proponente singular o de cada uno de los miembros del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, expedido dentro de
los 30 dias anteriores al cierre del proceso.

e Copia del acuerdo para conformar el consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura si el
Proponente es plural, en el cual se indicara: El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser
el mismo del objeto a contratarse. Las reglas basicas que regulan las relaciones entre sus integrantes.
El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal. La
duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha del proceso de seleccion,
no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato a suscribir y un aflo mas. Lo anterior, sin perjuicio
de que con posterioridad los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder
por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del Contrato. La designacion de la
persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la uniéon Temporal, indicando
expresamente sus facultades. Igualmente, debera designase un suplente que lo reemplace en los casos
de ausencia temporal o definitiva. Si en el documento de conformacién del Consorcio o Unién temporal
se le imponen limitaciones al representante legal para presentar la propuesta y éste las excede, la
propuesta sera rechazada.

e Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o de proponente
singular.

e En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccién, el contrato y todas las
actividades relacionadas directa o indirectamente.

e Declaracién bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona
Natural o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio y/o Uniéon Temporal.

Otros documentos

El oferente debe adjuntar con la oferta los siguientes documentos:

Carta de presentacion de la Propuesta firmada por el proponente si es Persona Natural, por el
Representante Legal de la Persona Juridica, o por la persona designada para representar al Consorcio
o Unién Temporal, cuando de ello se trate, en el anexo N° 1.

Cuando el proponente sea persona natural, debera presentar Registro Mercantil, en el cual acredite que
la actividad comercial permita desarrollar el objeto del proceso.

Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para garantizar la seriedad de la Propuesta y para que ésta pueda
ser considerada, el Proponente adjuntara una Garantia de Seriedad de la Propuesta equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial Estimado.

La garantia debe ser tomada a nombre del Proponente, tal como aparece en el documento que acredita
la Existencia y Representacion Legal. Cuando el Proponente sea Consorcio o Uniéon Temporal, la pdliza
se tomara a nombre del Consorcio o de la Union Temporal y de todos y cada uno de los integrantes y asi
se hara constar en la pdliza.

La vigencia de dicha pdliza no sera inferior a noventa (90) dias contados a partir de la fecha de cierre del
proceso y se constituira a favor del Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira y
sera entregada con el respectivo clausulado.

La garantia sera expedida por una Compafiia de Seguros y debera estar acompafada del recibo o
constancia del pago del valor respectivo o constancia que la garantia no expirara por falta de pago o por
revocacioén unilateral, asi mismo se debera adjuntar el clausulado general.

El Instituto Municipal de Cultura Recreacion y Deporte podra hacerla efectiva en caso que el Proponente
retire su Propuesta dentro del periodo de validez de la misma o cuando el Proponente favorecido no
suscriba el Contrato o no constituya las garantias contractuales.

El Proponente favorecido y los demas Proponentes podran solicitar la devolucion de la Garantia de
Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalizacion del Contrato que se
llegare a celebrar, como resultado de este proceso. Si el proceso se declara desierto, se devolvera el
original de la pdliza, previa solicitud por escrito del Proponente.

En cumplimiento del articulo 50 de la ley 789 de 2002, cuando el proponente sea persona juridica debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales,
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Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el
Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante
Legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera
constituido la Sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha de
presentacion de su Propuesta. En el evento en que la Sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Las personas naturales proponentes, acreditaran la correspondiente declaracion juramentada
acompafiada de las planillas pagadas del ultimo mes anterior a la fecha de presentacion de las
propuestas.

Cuando el proponente o el integrante del proponente sea una persona natural o juridica extranjera no
residente en el pais, solamente estara obligado a certificar los pagos efectuados en el territorio nacional
por concepto de pago de aportes a seguridad social y parafiscales.

En los casos en que los proponentes personas juridicas no tengan mas de seis (6) meses de
constituidas, deberan acreditar los pagos desde la fecha de constitucion.

En caso de que alguno de los proponentes o integrante del proponente plural no tenga personal a cargo
en el territorio nacional, y por lo tanto no tenga la obligacion legal de efectia el pago de aportes a la
seguridad social y parafiscales, debera bajo la gravedad de juramento, manifestar esta circunstancia
mediante certificacion suscrita por el representante legal de la sociedad, o persona natural y su revisor
fiscal de ser el caso.

En caso de que alguno de los proponentes o integrante del proponente plural, tenga un acuerdo de pago
con las entidades responsables respecto de alguna de las obligaciones mencionadas, debera manifestar
que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. Con este certificado
debera anexar copias del acuerdo de pago correspondiente y certificacion de la respectiva entidad en
donde conste que se encuentra a paz y salvo en el cumplimiento del acuerdo de pago.

5. Fotocopia del Registro Unico Tributario.

El PROPONENTE, o cada uno de sus integrantes si se trata de un consorcio o unién temporal, deberan
presentar copia de este documento, que los acredita como contribuyentes inscritos ante la
administracion tributaria nacional.

6. Libreta Militar. El proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural, Representante Legal de la
Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcio y Unién Temporal) deberan allegar con su
propuesta fotocopia legible de la Libreta Militar.

7. Compromiso anticorrupcion. El proponente debera diligenciar y suscribir compromiso anticorrupcion.

8. Certificacion de apoyo a la industria nacional.

9. Declaracién Juramentada de Inhabilidades e Incompatibilidades

De otra parte, El Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira verificara lo siguiente:
v' Boletin de la Contraloria General de la Republica:

En cumplimiento de la Circular 005 de 2008, la Entidad verificara, en la Pagina Web
www.contraloriagen.gov.co de la Contraloria General de la Republica, que los cotizantes y sus
Representantes Legales no figuren en el Boletin de Responsables Fiscales, con el fin de dar cumplimiento al
Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la cual sefiala “... los Representantes Legales, asi como los nominadores
y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo
de Contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala
conducta en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 6° de la Ley 190 de 1995”. Por lo anterior, la Entidad
no tendra en cuenta las Propuestas presentadas por las personas o firmas, asi como sus representantes, que
aparezcan en el boletin de responsables fiscales.

v Consulta de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria general de la Nacién

De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de 2008, el Instituto llevara a cabo la verificacion del certificado
de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Naciéon. En caso de ser persona
juridica, se verificara el certificado de esta y su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se
verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la uniéon temporal o el consorcio, segun
corresponda.
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v" Antecedentes Judiciales de la policia nacional
El Instituto realizara la verificacion del certificado de la policia Nacional del proponente.

b. Experiencia
El oferente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, si el Proponente es plural debe adjuntar con la oferta el RUP y los demas documentos sefialados en
el numeral VI de este pliego de condiciones.

c. Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional

Para verificar este aspecto, el proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural, deben adjuntar el Certificado del RUP.

d. Oferta econémica

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo.
e. Oferta técnica

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo.
f. Ofertas alternativas

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los
bienes/servicios requeridas en el Anexo Técnico del presente pliego en forma completa.

g. Validez de las Ofertas

La Oferta debe tener una validez de 90 dias, contados a partir de su presentacién. En el caso de una
suspension que supere este término, la Entidad Estatal contratante solicitara la ampliacion de la oferta al
proponente por un término igual a la suspension.

h. Reserva durante el proceso de evaluacion

Los Proponentes son responsables de advertir si la informacién presentada en la Oferta contiene informacién
confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal
calidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento. El Instituto mantendra la reserva de la
informacion en el Proceso de Contratacion frente a terceros. El Instituto se reserva el derecho de revelar
dicha informacion a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta. La informacion relativa al
analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las Ofertas, no puede ser revelada a los proponentes ni a
terceros hasta que se comunique que el informe de evaluacién se encuentra disponible para que los
Proponentes presenten las observaciones correspondientes.

i. Revision de los requisitos habilitantes

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccién VI del presente
documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes en
cualquier momento antes de la adjudicacion.

El Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira debe publicar el informe de cumplimiento
de requisitos habilitantes de que trata la seccidon VI en el formato contenido en el Apéndice 2.

j- Evaluacion de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI seran evaluadas,
de acuerdo con lo establecido en la seccion VIII.

El Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira debe publicar el informe de evaluacion
de Ofertas en la oportunidad sefialada en el Cronograma que trata la seccion XIV en el formato contenido en
el Apéndice 3.

k. Declaratoria de Desierta
El Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira declarara desierto el presente proceso de
seleccion cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores
15
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juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o
motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el representante legal del Instituto Municipal
de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira o su delegado no acoja la recomendaciéon del comité
evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision; y (e)
se presenten los demas casos contemplados en la ley.

. Retiro de la Oferta

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion,
podran retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por El Instituto
Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira antes de la fecha y hora de cierre del presente
proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le sera devuelta al Proponente sin abrir, previa expedicion de un
recibo firmado por el solicitante.

m. Devoluciéon de las Ofertas

Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la adjudicacion del contrato,
podran acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad de la Oferta y los demas documentos,
dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se expida el acto de adjudicacion, previsto en el
Cronograma; de lo contrario, El Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira procedera
al archivo de la Oferta original y la destruccion de su copia.

n. Rechazo

En adicién a ofras causas previstas por la ley, El Instituto Municipal de Cultura, Recreacién y Deporte de
Zipaquira rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes que:

1. Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma.

2. No hayan suscrito el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 6 o que no lo hayan cumplido
durante el Proceso de Contratacion.

3. Cuando se presenten dos o mas propuestas por un mismo oferente y sea directamente o por
intermedio de otra persona.

4. Cuando no se presenten las aclaraciones y/o documentos habilitantes requeridos por la entidad,
dentro del plazo establecido por el Instituto. No subsanar la ausencia de requisitos o la falta de
documentos, segun lo establece el articulo 5 de la ley 1150 de 2007. Cuando no cumpla con las
condiciones para participar, no logre subsanar o aclarar los documentos que le indique la entidad, 6
cuando habiéndose presentado o aclarado no cumplan con los requerimientos exigidos.

5. Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o
apoderado carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente
los documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de las
facultades necesarias.

Presentacion de los precios de la propuesta en moneda distinta a pesos colombianos.
El mayor plazo ofrecido para la ejecucion.

No cumplir con los indicadores financieros sefialados en el Pliego.

Cuando la carta de presentacién de la propuesta no esté firmada.

. La presentacion de ofertas parciales.

. Cuando no esté acompafiada la propuesta, de la garantia de seriedad de la oferta, o cuando a pesar
de haberse presentado y acompanado con la propuesta, no logre subsanarse la correcta
presentacion de la misma. La no presentacion de garantia de seriedad de forma simultanea con la
oferta sera causal de rechazo.

12. Si el (los) proponente (s) expresa (n) algun tipo de ajuste o incremento a los valores de la oferta.

13. Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial para el presente proceso de
contrataciéon, o cuando efectuadas las correcciones aritméticas la propuesta se encuentre en la
situacién anterior.

14. Cuando la oferta se presente en forma extemporanea. El hecho de que un proponente se encuentre
dentro de las instalaciones no lo habilita para que se le reciba la propuesta después de la hora fijada.
El proponente debera presentarse al Instituto previendo los tramites que debe adelantar para el
ingreso al mismo. En ningun caso el Instituto se hara responsable del retraso en la entrada de algun
proponente, por lo que es de uUnica y exclusiva responsabilidad de este, disponer del tiempo
necesario para la asistencia oportuna a la diligencia del cierre del presente proceso.

15. Cuando se encuentre que el proponente se halla incurso en algunas de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la Constitucion y la Ley.

16. Cuando el proponente influya o presione sobre el estudio de la propuesta.

17. Cuando la duracion de las personas juridicas proponentes no sea superior a un (1) afio, contado a
partir de la fecha en que debe cumplirse el plazo de ejecucion del futuro contrato.

TooPeNe

- O
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18. Cuando el proponente no se encuentre a paz y salvo por concepto de parafiscales y no tenga suscrito
acuerdo de pago vigente de los aportes a cajas de compensacion y sistemas de seguridad social en
pensiones y salud.

19. Cuando el proponente aparezca registrado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria
General de la Republica.

20. Cuando el objeto social incluido en el certificado de existencia y representacion legal no le permita
cumplir o desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.

21. Cuando una persona natural o juridica, por si o por interpuesta persona, forme parte de mas de un
consorcio o unién temporal que presenten propuesta para esta licitacion; asi mismo, cuando una
persona presente mas de una oferta para este proceso.

22. Cuando las propuestas no cumplan con la totalidad de las generalidades, especificaciones técnicas,
cantidades minimas y condiciones minimas solicitadas en estos pliegos de condiciones.

23. Cuando no se encuentren debidamente inscritos, y clasificados en el Registro Unico de Proponentes
de la Camara de Comercio de su jurisdiccion.

24. Ninguno de los precios ofertados podra ser superior a los fijados en el presupuesto oficial y tampoco
podran encontrarse por debajo DE LOS PRECIOS DE MERCADO, o correspondan a los que
comercialmente se encuentran en el mercado.

25. La ausencia de respuesta del oferente a las aclaraciones relacionadas con el bajo valor de la oferta,
solicitadas por la entidad, dentro del término dispuesto por la entidad para tal efecto, o que las
explicaciones rendidas a la administraciéon no respondan a circunstancias objetivas del oferente y de
su oferta que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado

26. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion a que se refieren
los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio.

N. Manifestacion de interés

Dentro del plazo contenido en el cronograma del proceso, los posibles oferentes interesados en participar
manifestaran su interés, con el fin de que se conforme una lista de posibles oferentes, la cual se efectuara
mediante comunicacion enviada mediante la plataforma SECOP Il, en la fecha prevista en el cronograma,
para tal efecto la entidad debera llevar el registro de las manifestaciones efectuadas.

La manifestacion debera contener, ademas de la expresion clara del interés en participar, el sefialamiento de
formas de contacto y comunicacion eficaz a través de los cuales la entidad podra informar directamente a
cada interesado sobre la fecha y hora de la audiencia publica de sorteo, en caso que la misma tenga lugar.

La manifestacion de interés en participar es requisito habilitante para la presentacion de la respectiva oferta.

En caso de no presentarse manifestacion de interés dentro del término previsto, la entidad declarara desierto
el proceso.

En caso que el nimero de posibles oferentes sea superior a diez (10), se podra dar paso al sorteo de
consolidacion de oferentes de que trata el articulo 2.2.4.1.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015, para escoger entre
ellos un nimero no inferior a este que podra presentar oferta en el proceso de seleccion.

Cuando el numero de posibles oferentes sea inferior o igual a diez (10), se adelantara el proceso de seleccion
con todos ellos.

En caso de realizarse el sorteo de consolidacion de oferentes, el plazo sefialado en el pliego de condiciones
para la presentacion de ofertas comenzara a contarse a partir del dia de la realizacién del sorteo.

IX. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2 y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, las
entidades estatales deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales vy
Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva
contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos.

Mi?racién Colombia determind si un Acuerdo Comercial es aplicable de acuerdo a los parametros
es

ablecidos en la guia que para el efecto publico la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente en el link:

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_acuerdos_comerciales_web.pdf .

Tabla 3 Cobertura Acuerdos Comerciales
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. Proceso de
Valor a partir de cual el -
: ., . Contratacion
. Acuerdo Comercial es Excepcion Aplicable .
Acuerdo Comercial avlicable P "Ude Contratacié cubierto por el
p al Procesoistride Contratacion Acuerdo
Comercial
Bienes y servicios
Alianza | Chile $655'366000 1,2,3,4,5,6,7,12,14,
Pacifico .. . 15,16,17,28,29,55
Servicios de construccion
a partir de $16’384.153
Peru
Bienes y servicios
$643'264.000
Chile 1,2,3,4,5,6,8,12,14,15,16,17,18,
Servicios de construccion | 19,28,29,32,33,34,35,36,37,47
a partir de
$16°081.602.000
Bienes y servicios
$655'366.000 1,2,3,4,5,6, 10, 11, 12, 14,
15, 16, 17, 19, 28, 29, 30, 31,
=eizevs AL Servicios de construccion | 32, 33, 34, 35, 36, 37
a partir de
$16°384.153.000
Triangulo 1,2,3,4,5,6.9,
norte Guatemala | No incluye valores 14,20,21,50,51,52,53,
Bienes y servicios
$643'264.000 1,4,5,6, 10, 11,12, 13, 14, 15,
. " ., 16, 17,19, 23, 28, 29, 32, 34,
Union Europea Servicios de construccion 35, 37
$16.081°602.000 ’
Decision 439 de 1998 de Cualquier valor NO
la Secretaria de la CAN q

En ese sentido, y de conformidad con lo dispuesto por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
actualmente Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes con compromisos en materia de contratacion
publica. Adicionalmente, existe la obligacion de trato nacional con los paises de la Comunidad Andina
Unicamente para proveedores de servicios.

X. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El Contrato se adjudicara mediante acto administrativo, segun el orden de elegibilidad establecido en el
informe de evaluacion. El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el
proceso al Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los
requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procedera a la declaratoria de desierta del proceso,
si a ello hubiere lugar.

La adjudicacion se realizara por medio de acto administrativo en la fecha establecida en el Cronograma de
que trata la seccién XIV, el cual se notificara al favorecido conforme a las reglas de la ley 1437 de 2011

En el evento que el Gerente del Instituto Municipal de Cultura, Recreacién y Deporte de Zipaquira o su
delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de
adjudicacién o declaratoria de desierta.

XI. RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican los riesgos del
Proceso de Contratacion desde su planeacién hasta su liquidacion.

Valoracién del Riesgo
Categoria
A quien se le asigna?
Tratamiento/Controles a ser
implementados
Persona responsable por
i el
Fecha estimada en que se
completa el

Impacto después
del

Monitoreo y
Revision

Fecha estimada en que se inicia el

IDENTIFICACION DEL RIESGO
No
Clase
Fuente
Etapa
Tipo
Descripcién (Que puede pasar y,
como puede ocurrir)
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EQUILIBRIO CONTRACTUAL
38

GENERAL

EXTERNO
POSCONTRACTUAL
OPERACIONAL

TIEMPO LARGO

URGENCIA MANIFIESTA
CONTRATISTA
PRESENTACION DEL EVENTO
INDETERMINADO

LA OCURRENCIA DE HECHOS DE LA NATURALEZA
IMPREVISIBLES E IMPOSIBLES DE PREVEER QUE
AFECTEN LA EJECUCION DEL CONTRATO O EL

QUE SE PRESENTEN DESASTRES NATURALES QUE
IMPIDAN LA EJECUCION DEL CONTRATO TALES COMO
QUE LAS PERSONAS EN MISION PUEDAN LLEGAR A LOS
SITIOS DE TRABAJO, QUE ESTOS DESAPAREZCA O QUE
INO HAYAN SERVICIOS PUBLICOS NECESARIOS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO POR UN PERIODO DE
IMPOSIBILIDAD DE EJECUCION DE LABOR
CONTRATADA/ADOPTAR PLANES DE CONTINGENCIA
ENTIDAD Y CONTRATISTA EN PARTES IGUALES

TENER ADOPTADOS PLANES DE CONTINGENCIA Y DE
DESDE EL MOMENTO SUBSIGUIENTE A LA

HASTA LA FECHA DE SUPERACION DEL EVENTO

ISUPERVISION DEL CONTRATO, SECRETARIA JURIDICA Y

Esta matriz se encuentra también publicada como anexo a los estudios y documentos previos.

De acuerdo al cronograma establecido en el acto de apertura se llevard a cabo la audiencia a la que se
refieren el articulo 30 de la ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 220 del Decreto Ley
020 de 2012, y el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015. Como consecuencia de las observaciones
realizadas por los interesados, el Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira, se
pronunciara sobre la pertinencia o no de las mismas y establecera la estimacion, tipificacion y asignacién
definitiva de los Riesgos involucrados en el Proceso de Contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observacién adicional,
la misma solo sera estudiada y tenida en cuenta por parte del Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y
Deporte de Zipaquira, unicamente si diere lugar a modificar el Pliego de Condiciones mediante Adenda.

Xll. GARANTIAS

Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor de la Entidad
Contratante por un valor del diez por ciento (10%) y con vigencia desde la presentacion de la Oferta y hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Garantia de Cumplimiento

De conformidad con la parte 2 del titulo 1 seccion 3 articulo 2.2.1.2.3 del Decreto 1082 de 2015, las garantias
que se exigiran para la ejecucion del contrato seran las siguientes:

La garantia de cumplimento de las obligaciones cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento de las
obligaciones legales o contractuales del contratista a favor del Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y
Deporte, asi:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento del Contrato | Veinte por ciento (20%) del valor del | Plazo del contrato y plazo de
contrato liquidacién
Calidad del servicio Veinte por ciento (20%) del valor del | Plazo del contrato y seis (6) meses
contrato mas

XlIl. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

El Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira ejercera el control y la vigilancia de la
ejecucion del objeto contractual, a través la Coordinacion de Deportes.

El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el interventor y/o
supervisor. No obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al
interventor y/o supervisor, con copia al Instituto Municipal de Cultura, recreacion y Deporte, antes de proceder
a ejecutar las érdenes. En caso contrario, respondera solidariamente con el interventor y/o supervisor si del
cumplimiento de dichas 6rdenes se derivan perjuicios para el Instituto Municipal de Cultura, recreacion y
Deporte.

Si el Contratista rehisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor y/o supervisor, éste le
notificara por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o
infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de
cinco dias habiles, el interventor y/o supervisor comunicara dicha situacion al Instituto Municipal de Cultura,
recreacion y Deporte para que este tome las medidas que considere necesarias.

El interventor y/o supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a
presentarse, como es el caso de atencién de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcién
del transito, entre otros, incumpliendo asi el desarrollo normal de las actividades programadas.
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XIV. CRONOGRAMA

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacion aviso convocatoria publica YA SURTIDO Péagina . del SECOP
www.colombiacompra.gov.co
Publicacién estudios y documentos .
previos YA SURTIDO Pagina del SECOP
www.colombiacompra.gov.co
Publi(':a'cién proyecto de Pliego de YA SURTIDO Péagina . del SECOP
Condiciones www.colombiacompra.gov.co
Plazo para prgsentar obser\'/a}mones al YA SURTIDO Péagina . del SECOP
proyecto de Pliego de Condiciones www.colombiacompra.gov.co
Respuesta a  observaciones vy .
sugerencias al proyecto de Pliego de 01 de Noviembre de 2023 Pagina lombi del SECOP
Condiciones www.colombiacompra.gov.co
Expedicién acto administrativo de 01 de Noviembre de 2023 Péagina del SECOP
apertura del proceso de seleccion www.colombiacompra.gov.co
Publicacion Pliego de Condiciones 01 de Noviembre de 2023 Péagina del SECOP
Definitivo www.colombiacompra.gov.co
Del 01 al 07 de Noviembre de .
Plazo para manifestacion de interés 2023 hasta las 5:00 p.m. Pagina . del SECOP
www.colombiacompra.gov.co
Presentacion de observaciones al 07 de noviembre de 2023 A través del correo  electronico
Pliego de Condiciones HORA: 5:00 P.M. imcrdzipaquira@gmail.com
Respygsta observaciones al Pliego de 07 de Noviembre de 2023 Péagina . del SECOP
Condiciones www.colombiacompra.gov.co
Expedicion de Adendas 07 de Noviembre de 2023 | ~agma ~ ~ del SECOP
www.colombiacompra.gov.co
Noviembr 202
Presentacion de Ofertas o8 deH ° -e : bre ce 2023 Pagina del SECOP
ora: 9:00 a.m. www.colombiacompra.gov.co.
Plazo para evaluar las ofertas 08 de noviembre de 2023 Pagina . del Secop
www.colombiacompra.gov.co
Publicacion del informe de evaluacion 08 de noviembre de 2023 Péagina del Secop
de las Ofertas hora 7:00 pm www.colombiacompra.gov.co
Presentacion de observaciones al Del 08 al 142dg-,2r:130wembre de Péagina del Secop
informe de evaluacion de las Ofertas . www.colombiacompra.gov.co
Hora: 5:00 p.m.
Respuefslta a las observaciones a la 15 de noviembre de 2023 Péagina . del Secop
evaluacion www.colombiacompra.gov.co
Adjudicacién 15 de noviembre de 2023 | ~agina del Secop
www.colombiacompra.gov.co
Firma del Contrato 16 de noviembre de 2023 Pagina . del Secop
www.colombiacompra.gov.co
Entrega de garantias 16 de noviembre de 2023 Pagina . del Secop
www.colombiacompra.gov.co

Las fechas y plazos antes indicados podran varias de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas en el

presente Pliego de Condiciones.
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ANEXO N°1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Fecha:
Sefiores:

Respetados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en la presente
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA del Pliego de Condiciones de la misma.

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizar el respectivo
contrato en el término sefialado por la entidad y a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los
documentos que hacen parte del proceso de seleccion, del contrato, de esta propuesta y las demas
estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por la Entidad.

En mi calidad de proponente declaro:

1.  Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los mismos, y recibi del Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de
Zipaquira respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado
para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de la
referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del
Anexo 1 del Pliego de Condiciones del proceso de la referencia.

4. Que la oferta econémica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y han sido
elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas
autorizadas para el efecto.

6. Que la oferta econémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la Oferta,
suscripcion y ejecucion del contrato y que, en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré
reclamos con ocasién del pago de tales gastos.

7. Que, en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el
Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

8. Que, en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento prevista en
los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.

9. Que, en caso de resultar adjudicatario, me comprometo a que, a la terminacidon de la vigencia del
Contrato, cumpliré con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas de que

trata el Anexo 1 del Pliego de Condiciones.

10. Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema
de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

11. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del
Proceso.

12. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

Persona de contacto [Nombre]
Direccion [Direccion de la compaiiia]
Teléfono [Teléfono de la compaiiia] ‘ Celular
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e

‘ e-mail ‘ [Direccion de correo electrénico de la compaiiia]

Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso, las recibiré en la siguiente Direccion:

Direccion:

Ciudad:

Teléfono(s):

Fax:

Teléfono Movil:

Correo Electrénico:

Atentamente,

Firma:

Nombre:

C.C.

En caso de personas naturales esta carta debe estar firmada por el proponente; en caso de personas
juridicas, consorcios o uniones temporales debera estar firmada por el representante debidamente facultado.
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ANEXO N° 2

CARTA DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Proponente:

Por medio del presente hacemos constar que hemos constituido la UNION TEMPORAL
con el objeto de participar en la Seleccidon Abreviada — Menor Cuantia No. 00** de 202*; que tiene por objeto

Fkhkkkkkkkkkkkkk

Integrantes:
Nombre o Razén Social NIT % DE PARTICIPACION

Representante Legal:

Nombre o Razén Social NIT

Al conformar la Unién Temporal para participar en la convocatoria, sus integrantes se comprometen a:
1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asi como a suscribir el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y de las obligaciones
originadas en el contrato frente al IMCRDZ.

3. Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la Uniéon Temporal.

4. No revocar la Unién Temporal por el término de duracion del contrato y el de su liquidacion.
5. No ceder su participacion en la uniéon temporal a terceros sin la autorizacion del IMCRDZ

ORGANIZACION INTERNA DE LA UNION TEMPORAL: Para la organizacion de la Union Temporal, cada
integrante y el Representante Legal tendran las siguientes facultades y responsabilidades:

Nombre o Razén Social Responsabilidades y facultades
Para constancia de lo anterior se firma a los dias del mes de del aifo 202*.

Integrantes de la union temporal:

Firma Proponentes:
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ANEXO N° 3

DOCUMENTO PARA CONFORMAR CONSORCIO
Ciudad, Fecha
Sefores
Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de Zipaquira.
Ciudad
Referencia: PROCESO DE SELECCION ABREVIADA — MENOR CUANTIA No. 00* DE 202*
Asunto: Carta de conformacion de Consorcio
Los abajo firmantes manifestamos, a través de éste documento, que hemos convenido asociarnos en
CONSORCIO para participar en el presente PROCESO DE SELECCION ABREVIADA — MENOR CUANTIA
No. 00* DE 202* y cuyo objeto es: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Por lo anterior expresamos lo siguiente:

1. Que la duracion de éste Consorcio sera igual a la duracién del contrato, incluyendo su liquidacion.

2. Que el Consorcio esta integrado por:

Porcentaje (%) de
Nombre o Razén Social NIT 6 Cédula de Ciudadania participacion en el
Consorcio

El total de la columna de Porcentaje (%) de participacion de los miembros del Consorcio debe ser igual al cien
por ciento (100%).

3. Que el Consorcio se denominara bajo el nombre

4. Que el Representante Legal del Consorcio es: , identificado(a) con
el documento de identidad No expedida en , quién esta
expresamente facultado(a) para firmar el contrato que se derive del presente proceso y tomar todas
las determinaciones que fueren necesarias al respecto, con amplia y suficientes facultades.

5. Que, en caso de ausencia temporal o definitiva del Representante Legal del Consorcio, el suplente es:
, identificado(a) con el documento de identidad No.
expedido en , quién en dado caso queda expresamente facultado(a) para firmar el
contrato que se derive del presente proceso y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias al
respecto, con amplia y suficientes facultades.

6. Que la sede del Consorcio es:
Direccion:

Correo electrénico:

Teléfono(s):

Fax:

Ciudad:

7. Que la responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria de conformidad con lo estipulado en la
Ley 80 de 1993.

Para constancia de lo anteriormente expresado se firma por los integrantes,
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ANEXO N° 4

CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIALPARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2007

(PERSONAS JURIDICAS).

(Zipaquira, del mes de 202%)
Fecha en la que se presenta la propuesta

Sefiores:
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA
Ciudad

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

Yo, , identificado con , 'y con Tarjeta Profesional No. de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de (Razon social de la
compaiiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de

luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, Ios
estados financieros de la compaiiia, certifico el pago de los aportes de seguridad social (pension, salud y
riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensacion Familiar) pagados por la compafiia durante los
ultimos seis (6) calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta, dichos pagos
corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compafia durante dichos 6 meses. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2007.

Nota: Para certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberan
tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del
pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se
debera tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto por el articulo 10 de la ley 21 de 1982,
reglamentado por el Decreto 1464 de 2005 y por el Decreto 1670 de 2007.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE FORMATO DEBERA DILIGENCIARSE
Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO
EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.

Dada en ,alos ( ) del mes de de 202*

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA
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ANEXO N° 5

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

(PERSONAS NATURALES)

Yo identificado (a) con c.c. de , de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con
sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el Cédigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el
pago por concepto mis aportes y el de mis empleados (esto ultimo en caso de tener empleados a cargo) a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de
seleccion.

[En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social, debe también bajo la gravedad de juramento indicar esta
circunstancia en el presente formato.]

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se
deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24. Asi mismo, en el
caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y
SENA, se debera tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en el articulo 10 de la ley 21 de 1982,
reglamentado por el Decreto 1670 de 2007.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Dada en alos ( ) del mes de de 202*

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN DECLARA
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ANEXO N° 6

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los suscritos, a saber, , (miembros/socios) de la (sociedad / Union
Temporal / Consorcio / Promesa de Sociedad Futura) , representado(s) por
, en su calidad de , domiciliados en , identificados con

, quién(es) en adelante se llamara colectivamente el Proponente, manifiestan su voluntad de
asumir, de manera unilateral, el presente Compromiso Anticorrupcion, teniendo en cuenta las siguientes:

CONSIDERACIONES:

SELECCION ABREVIADA — MENOR CUANTIA No. 001 DE 202*
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi

firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y del Instituto Municipal de Cultura, Recreacion y Deporte de
Zipaquira para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion
que tlene por ObJetO kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el Proceso de Contratacion que tiene por objeto; ** i

5. Nos comprometemos a revelar la informaciéon que sobre el Proceso de Contrataciéon que tiene por objeto:
FIRkkRRR KRRk y que nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra
parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del mes de [Insertar
informacion] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]
Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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ANEXO No. 7
SELECCION ABREVIADA - MENOR CUANTIA No. 005 DE 2023
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA

EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE

OBJETO:
PROPONENTE:
VALOR ENTIDAD FECHA DE | FECHA DE
Cﬁ':T' OBJETO COE'\,ilSEEI_CFL{JEQ/O EN CONTRATANTE | INICIO | TERMINA-
' PESOS CION
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SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° SAMC-006-2023

ANEXO 8
PROPUESTA ECONOMICA

VALOR @ VALOR
UNITARIO @ TOTAL

ELEMENTO . UNIDAD | CANT.

UNIDAD DEPORTIVA SAN CARLOS: retirar, cernir y limpiar Iai METRO? 300

maleza cancha voleibol playa.

_UNIDAl.)’ DEPORTIV/'\' SAN CARLOS: suministro, transporte ei TONELADA | 20

instalacion de arena silice. . .

"UNIDAD DEPORTIVA SAN CARLOS: suministro red de voleibol | § {7
playa borde cubierto, badminton, templete, soportes tubo: UNIDAD 1

galvanizado y posterior aluminio con templetes, ganchos e

__________________________________________________________________________________________________________________________________________

UNIDAD DEPORTIVA SAN CARLOS: Excavacion, construccion, | METRO

_hechuras cunetas en concreto con dilatacion cada metro. | i LINEAL _: 70 _________________________________________
POLIDEPORTIVO SAN CARLOS (CANCHA SINTETICA): :
Demolicién de paredes, mesoén de lavamanos, retiro de escombro METRO 15

de bafios actuales y sistema hidraulico donde se requiera, arreglo ;

POLIDEPORTIVO SAN CARLOS: Retiro de techos de drywall e !
instalacion, alistamiento de techos en PVC calibre 9, con 8: METRO 55
luminarias LED. ' '

___________________________________________________________________________________________________________________________________________

POLIDEPORTIVO SAN CARLOS (CANCHA SINTETICA): Arregloi
e instalacion de sistema hidraulico banos damas, hombres, retiro !

del puf eléctricos y adaptacion del sistema sanitario al sistema: UNIDAD ; 2
convencional. '
POLIDEPORTIVO SAN CARLOS (CANCHA SINTETICA): Retiroi METROS 11
de sistema drywall e instalacion techo PVC, alero posterior. '
POLIDEPORTIVO SAN CARLOS (CANCHA SINTETICA): Retiro !

. : s .+ METROS 20
de sistema drywall e instalacion techo PVC, alero frente. !
POLIDERPOTIVO SAN CARLOS: Pintura general camerinos,i UNIDAD 2

techos y paredes.

CANCHA DE FUTBOL SINTETICA DE JULIO CARO: Instalacion y !
suministro de reflectores, lamparas campana HIGHBAY 200 W: UNIDAD . 13
100/240V LB TECNO ; ;

———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

UNIDAD DEPORTIVA SAN CARLOS CANCHA DE SQUASH: ;
Remocién, impermeabilizacion, instalacion de pafete y pintura tipo METRO? 40
cancha con anti golpe !

COLISEO ARENA DE SAL (TARIMA): Lijado y alistamiento dei

2
pisos de madera y pintura en barniz uretano brillante METRO 236
POLIDEPORTIVO BARRIO SAN RAFAEL: Pintura general de:
. . . UNIDAD 1
camerinos parte interna :
POLIDEPORTIVO BARRIO EL PRADO: Demarcacién cancha de | 2
: . . ; + METRO 760
microfutbol al trazado existente, con pintura para cancha !
POLIDEPORTIVO PRADOS DEL MIRADOR: Reparacién canal de UNIDAD 1

la cubierta y sellamiento de fisuras en calibre 18

TOTAL, PROPUESTA:

Firma del Proponente
Nombre: [Insertar informacion]
Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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