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CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
Y/O APOYO AL A GESTION

ACTA No. 9/
CONTRATO No. 100.15.01-061-2023 del 10 febrero DE 2023
1. DATOS ADMINISTRATIVOS

Nombre del Contratista Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION COMO INSTRUCTOR PARA
EL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO A
LA EDUCACION PARA EL TRABAJO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION
PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO DE YUMBO - IMETY

Yonathan serna castillo

cc15.923.892

Valor de

Contrato Fecha de Inicio

Fecha de Firma del Contrato |

10 DE FEBRERO DE 2023 $21.780.000 FEBRERO 13 DE 2023

Nombre del

Duracion del contrato Supervisor

Fecha de terminacién Cargo

22 DE DICIEMBRE DE
2023

317 dias FRANKY ROOSEVELT

GONZALEZ BENAVIDEZ

COORDINADOR
ACADEMICO

Forma de Pago

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor de! contrato sera a suma de DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTE MIL PESOS ($17.820.000). El Instituto Municipal de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano de
Yumbo IMETY pagara el valor del contrato de la siguiente manera: NUEVE (08) CUOTAS por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($1.980.000), e! cual sera pagadera en el ultimo dia habil dei mes de
FEBRERO, MARZO, ABRIL, MAYO JUNIO, JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTUBRE DEL 2023. “CLAUSULA
SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera la suma de VEINTIUNO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($21.780.000). Que la nueva forma de pago sera: El Instituto Municipal de
Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano de Yumbo IMETY pagaré e) valor del contrato de ia siguiente
manera: LAS CUOTAS INICIALMENTE PACTADAS, MAS DOS CUOTAS ADICIONALES POR VALOR DE UN
MILLON NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($1.980.000), CADA UNA. PARAGRAFO I: Para la realizacién
de los pagos, el CONTRATISTA deberd acreditar que se encuentra a! dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion
familiar, cuando corresponda, conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFOQ Il En todo caso los
pagos que se hagan durante 1a ejecucion del presente contrato correspondiente a las obligaciones contractuales,
se subordinan a la apropiacion y disponibitidad presupuestal, ajustandose al Programa Anual mensualizado de Caja
(PAC). PARAGRAFOQ III: Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley, el CONTRATANTE efectuarg
las retenciones que surjan del presente contrato, cuando a ello haya lugar, las cuales estaran a cargo del
CONTRATISTA

2. OTRO Sl

Fecha de
Terminacion

Fecha de
Perfeccionamiento

# Otro Si Tipo de Otro Si Fecha de Inicio
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3. SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION DEL CONTRATO

Actividades contractuales

Actividades Ejecutadas o Producto

Ubicacion fisica
de la evidencia

A. Apgyar

asistencialmente y
tecnicamente en la revisién, ajustes y
cumplimiente de los planes de estudio,
en las comisiones de evaluacion, guia
.de aprendizaje al inicio de los médulos
programados segun gestidon académica
para los programas de formacién
técnica laboral por competencias en
cocinero  principal  posteriormente
suscribir y entregar a la coordinacién
académica, las actas de aceptacion y
compromiso debidamente diligenciadas
y firmadas por el representante de los
estudiantes e instructores que hacen
parte de cada TLC en cada jornada.
suscribir los respectivos planes de
mejoramiento  académicos de los
estudiantes que hayan perdido algun
méduto  y  utilizar los formatos
establecidos para los estudios de casos
dentro del ciclo de ejecucion del
proyecto de fortalecimiento a |Ia
educacién para el trabajo.

Reuniortes:

1. Se asiste a Reunidén mensual de
instructores convocada por el
coordinador académico el 18 de
octubre de 2023.

2. Se socializaron las guias de
aprendizaje con los estudiantes del
TLC panadero pastelero, al igual
que el acta de aceptacion y
compromiso en el aula.

3. Por el momento no se realizan
planes de mejoramiento debido a
que no hay estudiantes con notas
entre 3.0y 3.5.

Archivo de gestion
académica-listados
de asistencias.
Secop |l
https:Awww secop.
gov.co/CO1Contra
ctsManagement/Te
ndering/SalesContr
actEdit/View?doct
nigueldentifier=C0
1.SLCNTR 100752
36

Brindar en el reporte mensual a la
coordinacion académica, de manera
detallada, en el informe de seguimiento
el desarrollo de los modulos
programadas por la gestion académica
para los programas de formacion
tecnica laboral por competencias
especificando; el nombre del moddulo, el
numero estudiantes atendidos por
jornada, el nimero de clases indicando
la fecha respectiva, las estrategias
metodoldgicas utilizadas y adjuntando la
respectiva evidencia dentro del ciclo de
ejecucion del proyecto de
fortalecimiento a la educacion para el
trabajo.

2/10/2023 TLC TLC panadero pastelero 1
semestre tarde 9 estudiantes: panes de
corteza

3/010/2023 TLC panadero pastelero 2
semestre tarde 7 estudiantes: evaluacion
batido liviano

4/10/2023 TLC panadero pastelero 2
semestre tarde 7 estudiantes: evaluacién
batido liviano

5/10/2023 TLC panadero pastelero 1
semestre tarde 9 estudiantes: panes de
corteza..

Archive de gestién
academica-
registro fotografico.
Secop I,

hitps: /f'www secop
gov co/CO1Contra
cisManagement/T
endering/SalesCo
ntractEdivView?do
cUnigueldentifier=
CO1.SLCNTR. 100
75236
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6/10/2023 TLC cocinero principal 2
semestre mafiana 7 estudiantes: masas
dulces

6/10/2023 TLC cocinero principal 2
semestre noche 9 estudiantes: masas
dulces.

09/10/2023 TLC TLC panadero pastelero 1
semestre tarde 9 estudiantes: masas dulces

10/10/2023 TLC panadero pastelero 2
semestre tarde 7 estudiantes: tartas de sal

11/10/2023 TLC panadero pastelero 2
semestre tarde 7 estudiantes: tartas duices

12/10/2023 TLC panadero pastelero 1
semestre tarde 9 estudiantes: galleteria

13/10/2023 TLC cocinero principal 2
semestre mafiana 7 estudiantes: masas
dulces

13/10/2023 TLC cocinero principal 2
samestre noche 9 estudiantes: masas
dulces

17/10/2023 TLC panadero pasteleroc 2
semestre tarde 7 estudiantes: manejo de
butter cream

18/10/2023 TLC panadero pastelero 2
semestre tarde 7 estudiantes: manejo de
butter cream

19/10/2023 TLC panadero pastelero 1
semestre tarde 9 estudiantes: frituras

20/10/2023 TLC cocinero principal 2
semestre mafiana 7 estudiantes: parcial
panaderia

20/10/2023 TLC cocinero principal 2
semestre noche 9 estudiantes: parcial
panaderia

23/10/2023 TLC TLC panadero pastelero 1
semestre tarde 9 estudiantes; evaluacion
masas dulces
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24/10/2023 TLC panadero pastelero 2
semestre tarde 7 estudiantes: manejo de
crema vegetal

25/10/2023 TLC panadero pastelero 2
semestre tarde 7 estudiantes: manejo de
crema vegetal

26/10/2023 TLC panadero pastelero 1
semestre tarde 9 estudiantes: evaluacion
masas dulces

27/10/2023 TLC coginero principal 2
semestre mafiana 7 estudiantes:
funcionalidad de ingredientes en pasteleria

27/10/2023 TLC cocinero principal 2
semestre noche 9 estudiantes:
funcionalidad de ingredientes en pasteleria

30/10/2023 TLC TLC panadero pastelero 1
semestre tarde 9 estudiantes: pasta
semihojaldrada

31/10/2023 TLC panadero pastelerc 2
semestre tarde 7 estudiantes: manejo
merengue italiano

C. Apoyar en el registro y reporte de la

asistencias, inasistencias y novedades
estudiantiles de manera inmediata de
acuerdo con el horario del modulo
programado, igual que las notas de las
evaluaciones que deberd reportar
conforme a los  procedimientos
establecidos en la plataforma q10 v
presentar a la coordinacién académica
la intensidad horaria del modulo
programado con el registro de notas y
asistencia expedido por la plataforma, el
acta de comision y evaluacion,
debidamente firmados dentro del ciclo

En el desarroilo de cada uno de [os
modulos se toma la asistencia e
inasistencia en la jornada de la tarde del
TLC panadero pastelero.

En el desarrollo de cada uno de los
maodulos se toma la asistencia e
inasistencia en la jornada de la mafiana y
noche del TLC cocinero principal.

El acta de comision y evaluacion se
entregara al proceso al finalizar el
semestre.

Plataforma Q10
Archivo de gestién
académica.

Secop I,

hitps: fwww secon
gov.co/CQ1Contra
ctsManagement/ T
endering/SailesCo
ntractEditView?do
cUnigueldentifier=
CO1.SLCNTR.100
75236
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de ejecucion  del proyecto  de
fortalecimiento a la educacién para el
trabajo. -

D. Brindar apoyo a la supervision de Se realiza socializacién a los estudiantes de | Archivo gestion
practica del aprendiz conforme a los segundo semestre sobre el acta de académica-
procedimientos establecidos dentro del aceptacién y compromiso a la practica coordinadora de
ciclo de ejecucion del proyecto de externa, modalidades de practica, requisitos practicas
fortalecimiento a la educacion para el y seguimiento a ia supervision de practica Seco‘p I,
trabajo. de cada aprendiz. hitos:// WWw.SECOD.

gov.co'CO1Contra

) - ctsManagement/T
Se asiste a la segunda reunion de! endering/SalesCo

seguimiento a la practica el dia 18 de ntraciE ditView?do

octubre cUnigueldentifier=
CO1.SLCNTR.100
75236

E. Brindar apoyo técnico, asistencial ylo
de difusién a las actividades Evidencia
nstitucionales derivadas del proyecto fotografica,
de fortalecimiento a la educacion para Secop Il
el trabajo del IMETY. ' Se realiza publicacién en redes sociales y hitps://www Secap.

estados de noticias en general {oferta gov.co/CQ1Contra

académica y agencia de empleo) ctsMaragement/Te
ndering/SalesContr
actEdit'View?docU
nigueldentifier=CO
1.SLCNTR.100752
36

Ohservaciones

D_e acuerdo con el sgguimiento realizado por el suscrito(a) Supervisor(a), se pudo evidenciar como
ejecutadas satlsfaqtorlamente las actividades descritas en el Contrato del presente informe. Certifico el
cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en

defsarroll_o de las actividades especificas descritas, correspondiente a la cuota del contrato en
referencia.

4. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Teniendo en cuenta que el seguimiento administrativo de |a supervision va dirigido a:
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2)

3)

4)

Velar por el cumplimiento de! contrato segun los documentos, procedimientos y piazos
establecidos y vigilar el avance de las actividades que se desarrollen segin tas normas legaies

vigentes, el contenido dej acuerdo de voluntades, el cronograma y el presupuesto previo
aprobado

Vigilar la existencia, suficiencia

y legales se pudo constatar que
Y con las actividades contractuales, y que adjunta
Pensién, saiud y ARL, correspondientes a afiliacidn septie
También se anexaron copias de los documentos adicionales de soporte para el pago de acuerdo
a la Clausula VALOR Y FORMA DE PAGO, establecida en el contrato.

El contratista debe enviar los soportes que acrediten ef cumplimiento del pago de la seguridad
social correspondiente a la cuota del mes octubre de 2023, teniendo en cuenta la base de
cotizacion de dicho mes, con €l, cual se cumplira el pago del 40% del valor del contrato, de
acuerdo a lo convenido en las obligaciones contractuales de Ia clausula sexta.

El contratista debe remitir los aportes del pago al correo electrénico institucional del supervisor
a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha del presente informe, de
conformidad con lo dispuesto en el articulol del decreto 923 de 2017.

5.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE EJECUCION PRESUPUESTAL

COSTOS Y AVANCE DEL CONTRATO:
Meses Contratados: trecientos diecisiete dias (317)

Meses % de % de
Valor total de! si Valor a Valor por avance avance
contrato Otro Si pagar ejecutar periédico | contractual
contractual total
$21.780.000 $1.980.000 | $15.840.000 11,11%
Febrero 0 7.93%
0 $1.980.000 | $13.860.000 22.22%
Marzo .
0 $1.980.000 | $11.880.000 33.33%
32;1(1) 0 $1.980.000 | $9.900.000 44.44%
Junio $3.960.000 | $1.980.000 | $11.880.000 52,37%
Julio 0 $1.980.000 | $9.900.000 60,3%
Agosto 0 $1.980.000 | $7,920,000 68.23 %
Septiembre 0 $1.980.000 | $5,940,000 76,16%
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Octubre 0 $1.980.000 | $3.960.000 84.09%
Noviembre
Diciembre

6. SEGUIMIENTO JURIDICO

E! contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL segun lo
establecido en las obligaciones del contratista clausulas segunda, séptima y novena del complemento
del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, el objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y articulos 3,4,2,5,1 del Decreto # 0734 de 2012, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011
el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Instituto
Municipal de Educacién para el Desarrollo Humano de Yumbo — IMETY seguin el numeral 3 del articulo
32 de la Ley 80. .

7. OBSERVACIONES GENERALES
Para constancia de lo anterior, se firma la siguiente acta de seguimiento de contrato No. 100.15.01-
061-2023 del 10 febrero DE 2023Yumbo, a los (Wias del mes de octubre de 2023.
=

Franky Rw Yonathan serna Castillo
Supervisor del Con . Contratista

[

Revis A =
LAY

Danny G flores
Apoyo a la supervision

Reviso: Ximena Lépez UrrestelJulio
Sesar Valencia vargas






Yumbo, octubre 31 de 2023

CUENTA DE COBRO No 9 .2023

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO
HUMANO DE YUMBO — IMETY.
NIT:900.586.342-3

DEBE A;
Yonathan serna
CC.15923892

LA SUMA DE:
Millbn novecientos ochenta mil M/CTE ($1,980,000)

POR CONCEPTO DE:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR PARA EL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION PARA EL TRABAJO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION
PARA EL TRABAJO Y DESARROLLC HUMANO DE YUMBO - IMETY

Cordialmente. ‘/gmmq Coneen. C:%j TZz /%j

cC. IS92%89¢

Yonathan serna
C,C.15923892
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