
MUNICIPIO DE EL DONCELLO CAQUETÁ
CORPORACIÓN CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL

CORTUNIVERSAL NO CDPP- 036
ÁREA: ADMINISTRATIVO

CONTRATANTE
CORPORACIÓN CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y
DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL CORTUNIVERSAL.

NIT 900.623.092-6

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATISTA

CONTRATISTA NATALIA OSORIO SARMIENTO

OBJETO

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PSICOLOGA DEL CENTRO VIDA JESÚS DE LA BUENA
ESPERANZA EN EL MARCO DEL CONVENIO DE
ASOCIACIÓN N° 004 DE 2023, SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE EL DONCELLO Y LA CORPORACIÓN
CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA
TURMALINA UNIVERSAL (CORTUNIVERSAL)

PLAZO DOS (02) MESES
VALOR TOTAL $3.200.000
FECHA DE INICIO 08 DE SEPTIEMBRE DE 2023



IDIOMA
R B MB R B MB R B MB

IDIOMA
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

DATOS PERSONALES1

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

LIBRETA MILITAR

F M COL. EXTRANJEROC.C C.E PAS No.

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 11

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO:

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACIÓN No. DE TARJETA

ACADÉMICA APROBADOS SI NO O TÍTULO OBTENIDO MES AÑO PROFESIONAL

1

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS DEPTO

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL .

DÍA MES AÑO

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

ENTIDAD RECEPTORA

OSORIO                                          SARMIENTO                                     NATALIA

 X                                 1002541960                         X                     X                            

  1  8           0 9            2 0  2 3       CONJUNTO LA BOCANA TORRE 5 APTO 404

COLOMBIA                                                  COLOMBIA                                 CAQUETÁ

CALDAS                                                               FLORENCIA

MANIZALES                                                         3133895707            

nataliaosoriosarmiento@gmail.com

  X                        1 2                2 0  1 6

BACHILLER

UN           DIEZ            X                                  PSICÓLOGA                           12   2   0   2   2      259347

 INGLES                    X                     X         X



EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL3

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO  ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DÍA MES AÑO

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .
2

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO

DÍA MES AÑO

                   1 5          0 2         2 0 2 3                             

Doncello cortuniversal@gmail.com

3226846186 01 2023 02 2023

Caquetá                                       Doncello                                     cortuniversal@gmail.com

Psicologa                                                                                       cr 5 #3-27 Esq
X

0  2

Psicologa cr 5 # 3 - 27 Esq

     Cortuniversal                              
                  

3226846186                                     0 5          0 8           2023

CLÍNICA MEDILASER                                                                            X         COLOMBIA

CAQUETÁ                                           FLORENCIA                                      

  3104981431                                              1 1           1 1           2  0 2 1            0 9            0 2           2 0  2 2

PRACTICANTE PSICOLOGÍA            EQUIPO PSICOSOCIAL                    CALLE 6 # 91 A

INSTITUCIÓN EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL            X                           COLOMBIA

CAQUETÁ                                          FLORENCIA 

3202314289                                              1  9           0 4           2  0 2 2            1  7           0 6           2  0 2  2

PRACTICANTE PSICOLOGÍA             ORIENTACIÓN ESCOLAR              CALLE 25 # 4B  - 21

Natalia Osorio
Texto tecleado
Cortuniversal                                                                                            X             Colombia

Natalia Osorio
Texto tecleado
        Caquetá

Natalia Osorio
Texto tecleado
X

Natalia Osorio
Texto tecleado
   0 7



FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA4

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

AÑOS MESES
OCUPACIÓN

SERVIDOR PÚBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA5

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS6

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

3LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

  Ciudad y fecha de diligenciamiento 

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA NACIONAL   01800917770   PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

11

 X

Florencia 26-08-2023

Natalia Osorio
Texto tecleado
2

Natalia Osorio
Texto tecleado
    9



 



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy


27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14892283041

    1 0 0 2 5 4 1 9 6 0 5 Impuestos y Aduanas de Florencia 2 8

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 0 2 5 4 1 9 6 0           2 0 1 8 0 9 2 1

COLOMBIA 1 6 9 Caquetá 1 8    Florencia 0 0 1

OSORIO SARMIENTO NATALIA

COLOMBIA 1 6 9 Caquetá 1 8 Florencia 0 0 1

CR 14 A   9   96 TO 5  AP 404 CONJ BOCANA
nataliaosoriosarmiento@gmail.com

                3 1 3 3 8 9 5 7 0 7                 

7 2 2 0 2 0 2 2 1 2 1 6                              

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0 2023 - 01 - 30 / 15 : 24: 06

ASTUDILLO NARVAEZ LEIDY LORENA 

Analista V

Fecha generación documento PDF: 13-08-2023 01:34:30PM



NATALIA OSORIO SARMIENTO

1002541960

Cédula de Ciudadania

259347

26/12/2022



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy






 



 



 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Natalia Osorio Sarmiento 

1002541960 

 
Quien participó como ponente 

En el sexto encuentro nacional de estudiantes de psicología: Una Mirada desde la Psicología a los Retos Contemporáneos Los días 

28, 29 y 30 de abril del 2021, con una intensidad de 20 horas 



 



FUNDACION PESES
(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL)

NIT. 900 678496 - 4

CERTIFICA QUE:

Realizó el seminario taller en ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL con una intensidad de 45 horas,

desarrollado el día 01 al 03 del mes de octubre del año 2022.

(valido por actualización por 2 años)
NOTA: ESTE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACIÓN AL CORREO ELECTRONICO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

DIRECCION: CALLE 5 No 6ª BIS – 86 B/ PRIMAVERA
E-mail: peses.polo@gmail.com – celular: 3203455675 – teléfono: 4356058

JELMU ENRIQUE POLO PEREA
Representante Legal y tallerista

NATALIA OSORIO SARMIENTO
C.C. 1.002.541.960 DE FLORENCIA – CAQUETA



FUNDACION PESES
(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL)

NIT. 900 678496 - 4

CERTIFICA QUE:

Realizó el seminario taller en ATENCION AL USUARIO Y HUMANIZACION EN LA ATENCION DE LOS

SERVICIOS DE SALUD con una intensidad de 60 horas, desarrollado los días 04 al 09 del mes de octubre del año

2022.

(valido por actualización por 2 años)
NOTA: ESTE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACIÓN AL CORREO ELECTRONICO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

DIRECCION: CALLE 5 No 6ª BIS – 86 B/ PRIMAVERA
E-mail: peses.polo@gmail.com – celular: 3203455675 – teléfono: 4356058

JELMU ENRIQUE POLO PEREA
Representante Legal

NATALIA OSORIO SARMIENTO
C.C. 1.002.541.960 DE FLORENCIA – CAQUETA



FUNDACION PESES
(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL)

NIT. 900 678496 - 4

CERTIFICA QUE:

Realizó el seminario taller de actualización en SIETE (7) METAS INTERNACIONALES DE SEGURIDAD DEL

PACIENTE con una intensidad de 60 horas, desarrollado del 10 al 15 de octubre del año 2022.

(valido por actualización por 2 años)
NOTA: ESTE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACIÓN AL CORREO ELECTRONICO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

DIRECCION: CALLE 5 No 6ª BIS – 86 B/ PRIMAVERA
E-mail: peses.polo@gmail.com – celular: 3203455675 – teléfono: 4356058

JELMU ENRIQUE POLO PEREA
Representante Legal y tallerista

NATALIA OSORIO SARMIENTO
C.C. 1.002.541.960 DE FLORENCIA – CAQUETA



FUNDACION PESES
(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL)

NIT. 900 678496 - 4

CERTIFICA QUE:

Realizó el seminario taller en PLAN DE GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS dirigido a
personal de salud con una intensidad de 25 horas, desarrollado los días 17 y 18 del mes de octubre del año 2022.

(valido por actualización por 2 años)
NOTA: ESTE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACIÓN AL CORREO ELECTRONICO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

JELMU ENRIQUE POLO PEREA
Representante Legal y tallerista

DIRECCION: CALLE 5 No 6ª BIS – 86 B/ PRIMAVERA

E-mail: peses.polo@gmail.com – celular: 3203455675 – teléfono: 4356058

WEB: fundacionPESESwixsite.com

NATALIA OSORIO SARMIENTO
C.C. 1.002.541.960 DE FLORENCIA – CAQUETA



FUNDACION PESES
(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL)

NIT. 900 678496 - 4

CERTIFICA QUE:

Realizó el seminario taller en SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG – SST)
A PERSONAL DE SALUD con una intensidad de 50 horas, desarrollado los días 16 al 30 del mes de
septiembre del año 2022.
(valido por actualización por 2 años)
NOTA: ESTE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACIÓN AL CORREO ELECTRONICO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

DIRECCION: CALLE 5 No 6ª BIS – 86 B/ PRIMAVERA
E-mail: peses.polo@gmail.com – celular: 3203455675 – teléfono: 4356058

JELMU ENRIQUE POLO PEREA
Representante Legal

NATALIA OSORIO SARMIENTO
C.C. 1.002.541.960 DE FLORENCIA – CAQUETA



CORPORACIÓN CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL 
CORTUNIVERSAL 

NIT: 900.623.092-6 

Dirección CL 3 5 28 CR 5 3 27 ESQ 
Correo electrónico: cortuniversal@gmail.com 

Celular: 3226846186 
 

 

 

 

 

 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL 

CERTIFICA QUE: 

 

Que el señor NATALIA OSORIO SARMIENTO identificado con cedula de ciudadanía 
No. 1.002.541.960 de Florencia Caquetá, Ejecutó contrato de prestación de 
servicios desde el 02 de enero hasta 02 de julio de 2023 con objeto contractual 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA PARA 
EL DESARROLLO DE CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PROGRAMA 
ATENCIÓN INTEGRAL ADULTO MAYOR. 
 
 
Plazo (06) meses  
 
Horas de atención (480)  integral adulto mayor centro vida  
 
 
 
 

La presente se expide a solicitud del interesado a los veinticuatro (24) días del mes 
de julio del dos mil veinte tres (2023) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

PEDRO DE JESÚS LONDOÑO MEDINA 
C.C 17.783.326 de Doncello-Caquetá 
Representante Legal 
 

 





 





 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 25 de

agosto de 2023, a las 22:22:08, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1002541960
Código de Verificación 1002541960230825222208

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 25 de agosto del 2023

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) NATALIA  OSORIO SARMIENTO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1002541960:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 230064223

PIB

22:25:47

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



FLORENCIA - CAQUETA

Evaluación Médica Pre-
Ocupacional o de Ingreso

Fecha/Hora EXAMEN

27/05/2023

Clase de Certificado

MANEJO POR EPS Y ARL, CONDUCTAS OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA

EXAMENES PARACLINICOS OCUPACIONALES

PRUEBAS ADICIONALES REQUERIDAS PARA EL CARGO

CONCEPTO DE APTITUD PARA EL OFICIO

CONDUCTAS

CONTROL PYP EPS

REMISION A EPS

CONTINUAR MANEJO MEDICO

REMISION ARL PARA MANEJO DE CASO

SEGUIMIENTO CASO ARL

CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL

HIGIENE POSTURAL

USO EPP

USO AYUDAS ERGONOMICAS 

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

DIETA

EJERCICIOS REGULAR

NO FUMAR

REDUCIR ALCOHOL

DIAGNOSTICO Y RECOMENDACIONES

27/05/2023

PAUSAS ACTIVAS

RESTRICCIONES-LIMITACIONES: NO

RECOMENDACIONES: SE EDUCA EN  HIGIENE POSTURAL (MANEJO DE CARGAS EN SITIO DE TRABAJO Y USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL 
INDICADOS POR LA EMPRESA); HIGIENE VISUAL (PROTECCION OCULAR CONTRA USO DE COMPUTADORA Y EXPOSICION A PARTICULAS 
POLVOS U OTROS); HIGIENE AUDITIVA (EVITAR USO DE DISPOSITIVOS A ALTO VOLUMEN, RUIDO CONTINUO Y REALIZAR  REPOSO AUTIVIO 
EXTRALABORAL POR AL MENOS 8 HORAS). CUMPLIR CON ACTIVIDADES DE SST DE LA EMPRESA. RECOMENDACIONES SOBRE ESTILOS DE 
VIDA SALUDABLES (DIETA HIPOGRASA, AUMENTO DE CONSUMO DE FRUTAS Y VEGETALES FRESCOS Y LAVADOS; LAVADO DE MANOS 
PREVIO, DURANTE Y POSTERIOR A MANIPULACION DE ALIMENTOS, EVITAR HABITOS TOXICOS: SEDENTARISMO-TABAQUISMO-
ALCOHOLISMO). MANTENER LIMPIAS LAS HERRAMIENTAS DE TRABAJO Y LAS SUPERFICIES DE TRABAJO. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CADA 
2 HORAS POR AL MENOS 5 MINUTOS EN SU TRABAJO. DURANTE ENDEMIA POR COVID - 19 USO TAPABOCA SEGUN ESTIPULADO POR 
MINISTERIO DE SALUD, LAVADO DE MANOS. RECORDAR VACUNACION CONTRA COVID 19 ACORDE A FASE DE VACUNACION EN COLOMBIA.

8:03 a. m.

OBSERVACIONES EXAMEN OSTEOMUSCULAR NORMAL...

NATALIA OSORIO SARMIENTO
Documento 1002541960
Fecha Nacimiento 18-sept.-00 Lugar MANIZALEZ

Dirección CONJUNTO LA BOCANA

2023052700100254196001

Teléfono/Movil (313)389-57-07

Certificado Medico
Ocupacional

8:03 a. m.

Empresa PARTICULAR

Masculino Femenino

Cargo PSICOLOGA

Estado Civil Soltero/aTipo Sangre - RH

FLORENCIA, CAQUETA

Escolaridad Profesional

EPS: Nueva Promotora de Salud Nueva EPS ARL: Otros AFP: Otros

Licencia 00369 de 20 de 
Noviembre de 2017 expedida 
por la Secretaria Deptal del 

Caqueta

Clase de Examen Ocupacional

ENFASIS OSTEOMUSCULAR

CONCEPTONivel ConsultaClasificacion Consulta

SIN RESTRICCIONESENFASIS OSTEOMUSCULAREvaluación Médica Pre-Ocupacional o de Ingreso

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

RM:44398/2008 Lic. S.O 0002 /2023

ONELDIS DE LUQUE BRITO

CRC LOS FUNDADORES FLORENCIA   NIT. 900.764.056-5
Carrera11 No. 3-14 B. Barrio Jorge Eliecer Gaitan, Florencia - Caqueta    Cel. 3166138575 Tel. 435 25 12

 recepcionsstfundadores@gmail.com

PACIENTE    CC:

AUTORIZO AL PROFESIONAL, MENCIONADO EN ESTE DOCUMENTO, A REALIZAR LOS PROCEDIMIENTOS PERTINENTES PARA EL EXAMEN MEDICO Y/O PARACLINICOS OCUPACIONALES REGISTRADOS EN ESTA EVALUACION MEDICA, 
TENIENDO DE ANTEMANO CLARIDAD SOBRE EL OBJETIVO DE ESTE EXAMEN.  LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS REQUERIDAS PARA ESTE EXAMEN FUERON REALIZADAS DE FORMA VOLUNTARIA Y SIN NINGUNA COACCION POR 

PARTE DE TERCEROS, TENIENDO LA OPORTUNIDAD DE CANCELAR DICHO PROCESO EN CUALQUIER MOMENTO.  LA EMPRESA FUNDADORES ME HA ACLARADO QUE DICHA INFORMACION VA A SER DE TIPO CONFIDENCIAL.  
CERTIFICO QUE NO OMITI  NINGUN  DATO  RELEVANTE  SOBRE  MIS  ANTECEDENTES  OCUPACIONALES,  PERSONALES  Y  FAMILIARES  QUE PUDIESEN INFLUIR SOBRES MI ESTADO DE SALUD Y QUE TODA LA INFORMACION QUE HE 

EXPRESADO, PARA LA ELABORACION DE ESTE DOCUMENTO, ES CIERTA, ADEMAS AUTORIZO EL ENVIO DE ESTE INFORME A MI EMPLEADOR.

NATALIA OSORIO SARMIENTO
1002541960



NATALIA  OSORIO SARMIENTO

CC 1002541960

18/09/2000 CO-COLOMBIA

Refuerzo Única -

204F21A 208A21A -

JANSSEN 
PHARMACEUTICA

JANSSEN 
PHARMACEUTICA

-

SEDE IPS EL 
DONCELLO

SEDE IPS PUERTO 
RICO

-

17/03/2022 07/07/2021 -

CO-Colombia CO-Colombia -

En cola / In queue En cola / In queue -

23/01/2023 23/01/2023 -

Ver certificado en MiVacuna

View certificate in MiVacuna

https://mivacuna.sispro.gov.co/MiVacuna/CDVCOL/ValCertDigVac?s=VTJGc2RHVmtYMTlhOG1NZnY5RnpGc0t0TkdHSTJ5UW5SaytVTkR5WHBHYktJVzZSQWExTkNQeE51aUNuT1ZFcUN4bUR3VTAySWx1dW5jZkpJT3k3TkM4aUhJY1NkQkdOQkVTZDNQQUlLNDg9
https://mivacuna.sispro.gov.co/MiVacuna/CDVCOL/ValCertDigVac?s=VTJGc2RHVmtYMTlhOG1NZnY5RnpGc0t0TkdHSTJ5UW5SaytVTkR5WHBHYktJVzZSQWExTkNQeE51aUNuT1ZFcUN4bUR3VTAySWx1dW5jZkpJT3k3TkM4aUhJY1NkQkdOQkVTZDNQQUlLNDg9


FUNDACION PESES
(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL)

NIT. 900 678496 - 4

CERTIFICA QUE:

NATALIA OSORIO SARMIENTO
C.C. 1.002.541.960 DE EL FLORENCIA – CAQUETA

Realizó el seminario taller en ATENCION INTEGRAL Y CUIDADOS AL ADULTO MAYOR con

una intensidad de 120 horas, desarrollado del 10 al 31 del mes de julio del año 2023.

(valido por actualización por 2 años)
NOTA: ESTE CERTIFICADO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACIÓN AL CORREO ELECTRONICO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

DIRECCION: CALLE 5 No 6ª BIS – 86 B/ PRIMAVERA SEDE 2 CALLE 13 No 10 – 33 LOCAL 2
E-mail: peses.polo@gmail.com – celular: 3203455675 – teléfono: 4356058

WEB: fundacionPESESwixsite.com

JELMU ENRIQUE POLO PEREA
Representante Legal



FUNDACION PESES
(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL)

NIT. 900 678496 - 4

CERTIFICA QUE:

DIRECCION: CALLE 5 No 6ª BIS – 86 B/ PRIMAVERA
E-mail: peses.polo@gmail.com – celular: 3203455675 – teléfono: 4356058

JELMU ENRIQUE POLO PEREA
Representante Legal y tallerista

Realizó el seminario taller en ATENCION INTEGRAL Y CUIDADOS BASICOS AL ADULTO MAYOR con una

intensidad de 40 horas, desarrollado del 25 al 30 del mes de junio del año 2023.

(valido por actualización por 2 años)
NOTA: ESTE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACIÓN AL CORREO ELECTRONICO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

NATALIA OSORIO SARMIENTO
C.C. 1.002.541.960 DE FLORENCIA – CAQUETA



Sábado, 12 de agosto de 2023

Señores:
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que NATALIA OSORIO SARMIENTO identificado(a)
con cc. 1002541960 a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el Banco los
siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de ahorro 847-475464-51 2023/01/25 Activa

*Importante: Esta constancia sólo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica
Bancolombia a los siguientes números: Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local (57-1) 343 00 00 -
Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto país 01800 09 12345. Sucursales
Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.



CORPORACIÓN CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL 
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Florencia, 25 de agosto de 2023 
 
 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  
 
 

El suscrito, Natalia Osorio Sarmiento, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando 
en mi propio nombre, en adelante y como oferente dentro de proceso contractual con el 

Corporación Cultural, Turística, Ambiental y Deportiva Turmalina Universal 
“Cortuniversal”, manifiesto que me comprometo a desarrollar todas mis actividades en 
el marco de principios éticos y asumir con seriedad y responsabilidad todos los 

compromisos relacionados con la futura contratación; suministrando al Corporación 
Cultural, Turística, Ambiental y Deportiva Turmalina Universal 
“Cortuniversal”, toda información sobre actos de corrupción, sobornos, subjetividad, 
presión o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a 
tener conocimiento; con el fin de fortalecer la transparencia en los procesos de selección y 
la responsabilidad para lo cual y con la suscripción del presente se asume los siguientes 
compromisos:  
 

1. Apoyo la acción del Estado colombiano y del Corporación Cultural, Turística, 
Ambiental y Deportiva Turmalina Universal “Cortuniversal”, para 
fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.  

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del 
Proceso de Contratación.  

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de 
halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos, miembro, trabajador o 

subcontratista asesores del Corporación Cultural, Turística, Ambiental y 
Deportiva Turmalina Universal “Cortuniversal, directamente o a través de 
sus empleados, contratistas o tercero.  

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista 
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.  

5. Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas, 
agentes y a cuál es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo 
momento el cumplimiento de las Leyes de la República de Colombia y 
especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.  

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan 
por objeto o efecto la colusión en el Proceso de Contratación o el fraude en su 
resultado y no realizar conductas que tengan como efecto la desviación de la 
adjudicación de la convocatoria.  

7. Me comprometo a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación nos 
soliciten los organismos de control de la República de Colombia.  

8. Manifiesto que la actividad, profesión u oficio de Psicologa, es lícita y se ejerce 
dentro del marco legal y los recursos de la misma no provienen de actividades ilícitas 
contempladas en el Código Penal Colombiano. 

9. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
http://contuniversal.com/


CORPORACIÓN CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL 

CORTUNIVERSAL 

NIT: 900.623.092-6 
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10. La información suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del 
proceso de contratación y en este documento es veraz y verificable y que Jader 
Acosta Imbachi se compromete a actualizarse cuando así se requiera.  

11. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecución del posible 
contrato no se destinarán a la financiación del terrorismo, grupos o actividades 
terroristas o a la realización de actividades ilícitas. 

12. Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos 
previstos en el pliego de condiciones y en la futura contratación.  

 
 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los 25 días del mes de agosto del 2023. 
 
Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con este 
proceso contractual la recibo en:  
 
 
 
Cordialmente,  
 

 

_______________________________ 

Natalia Osorio Sarmiento  
C.C 1002541960 De Florencia Caquetá 
Dirección: cra 4 #9-56 
Ciudad: El Doncello 
Teléfono: 3133895707 
Email: nataliaosoriosarmiento@gmail.com 
 

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
http://contuniversal.com/




Natalia Osorio Sarmiento
C.C 1.002.541.960

Bogotá D.C., 12 de agosto 2023

Código: 761799278000



C.C. X N°

PARENTESCO

Mamá

Papá

TOTAL

EMPLEADOR O CONTRATANTE 

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

 $                                        - 

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE       CUENTA
NUMERO DE             

LA CUENTA

SEDE DE LA                

CUENTA

SALDO                    DE 

LA CUENTA

ARRIENDOS                                            - 

HONORARIOS                                            - 

OTROS INGRESOS Y RENTAS                                            - 

SALARIOS Y DEMÁS INGRESOS LABORALES                                            - 

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION                                            - 

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE                    ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCIÓN POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,   PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

Marly Sarmiento Arango 40.730.576

Gilberto Osorio Naranjo 75.088.565

Dirección cra 4 # 9-56 Teléfonos 3133895707

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD

País Colombia Departamento: Caquetá Municipio El Doncello

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, Natalia Osorio Sarmiento

IDENTIFICADO CON: C.E. T.I. 1.002.541.960 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

                                   Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
                    PERSONA NATURAL

                             (LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

ENTIDAD RECEPTORA

                         FORMULARIO UNICO
                               DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS



SI NO

N°

T.I.

25/08/2023

DAFP-OAP

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

3. FIRMA

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de 

forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

C.C. C.E.

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

c)En la actualidad: tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR





FUNDACION PESES
(PLAN PADRINOS EN SALUD EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL)

NIT. 900 678496 - 4

CERTIFICA QUE:

Realizó el seminario taller en ATENCION DE EMERGENCIA POR EL PRIMER RESPONDIENTE con una

intensidad de 40 horas, desarrollado los días 15 al 20 del mes de junio del año 2023.

(valido por actualización por 2 años)
NOTA: ESTE CERTIFICDO SOLO SE VALIDA BAJO LA VERIFICACIÓN AL CORREO ELECTRONICO DESCRITO EN EL PIE DE PAGINA

DIRECCION: CALLE 5 No 6ª BIS – 86 B/ PRIMAVERA
E-mail: peses.polo@gmail.com – celular: 3203455675 – teléfono: 4356058

JELMU ENRIQUE POLO PEREA
Representante Legal y tallerista

NATALIA OSORIO SARMIENTO
C.C. 1.002.541.960 DE FLORENCIA – CAQUETA



NATALIA OSORIO SARMIENTO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.002.541.960, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 26 de Agosto del 2023.

Tenga en cuenta:

 En este momento de su vida, lo que más le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¿por que? porque está
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.



Que la persona relacionada a continuación, en cumplimiento a lo establecido en las
normas legales vigentes, ha cotizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a
través de esta Entidad Promotora de Salud las siguientes semanas de cotización:

Observaciones:

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

Nueva EPS S.A.

Cordialmente,

La presente certificación se expide el día 26 de Agosto de 2023 a solicitud del (de la)
interesado(a).

Datos del COTIZANTE

CC 1002541960  NATALIA OSORIO SARMIENTO

Estado Cotizante:

Semanas Cotizadas Nueva EPS S.A.:

Fecha Afiliación:

Fecha Último Periodo Cotizado:

Vigente
Causal:

0
01/03/2023

Fecha Cancelación:

CERTIFICA



El Doncello, 05 de sep embre del 2023

Señor:
PEDRO DE JESÚS LONDOÑO MEDINA
REPRESENTANTE LEGAR
Corporación Cultural Turís ca, Ambiental Y Depor va Turmalina Universal
CORTUNIVERSAL.
El Doncello Caquetá.

ASUNTO: PROPUESTA DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES DE PRESTACIÓN DE SERVICIO.

Basándome en la necesidad iden ficada, presento mi propuesta como psicóloga para el
cumplimiento eficiente de las obligaciones contractuales en la atención integral al adulto
mayor en el Centro Vida Jesús Ángel de la Buena Esperanza del municipio de Doncello

 Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos

de manera construc va y mejorar las relaciones familiares y sociales.

 Taller de Memoria y Es mulación Cogni va: Ofrecer ejercicios y ac vidades

diseñados para mantener y mejorar la función cogni va, como juegos de

memoria y rompecabezas.

 Taller: "Deconstruyendo el Machismo: Un Viaje hacia la Igualdad de Género"

 Taller de Comunicación No Violenta (CNV)

 Taller: "Explorando la Relajación y la Conexión a través del Masaje en Grupo"

Plazo: La presente propuesta ene vigencia de dos (2) meses, iniciando el mes de
sep embre hasta el mes de noviembre del año 2023.

NATALIA OSORIO SARMIENTO
1002541960 Florencia Caquetá.
Psicóloga
Cel: 3133895707



 
CORPORACIÓN CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y 
DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL CORTUNIVERSAL 
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Contrato Prestación 
de servicios No. 

CDPP - 036 Fecha: 8 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

Contratante: 
CORPORACIÓN CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA 
TURMALINA UNIVERSAL CORTUNIVERSAL 

Nit: 900.623.092-6 

Contratista: NATALIA OSORIO SARMIENTO 

Identificación: C.C1.002.541.960 EXPEDIDA EN FLORENCIA CAQUETÁ 

Razón social: N.A. 

Nit: 1.002.541.960 - 5 

PEDRO DE JESÚS LONDOÑO MEDINA, identificado con cédula de ciudadanía 17,783,326 de El Doncello, 
Caquetá, mayor de edad obrando como Representante Legal de la Corporación Cultural, Turística, Ambiental 
Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL con NIT: 900.623.092-6, persona jurídica de derecho 
privado, quien para los efectos del presente documento se denominará el CONTRATANTE, por una parte; 
y por la otra NATALIA OSORIO SARMIENTO, quien se denominará CONTRATISTA y declara que tiene 
capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las 
previstas en las normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se 
regirá por las siguientes: 

CLÁUSULAS: 

1) Objeto: 

Prestación de servicios profesionales como Psicologa del centro vida Jesús de la 
Buena Esperanza en el marco del convenio de asociación N°004 de 2023, suscrito 
entre el municipio de El Doncello y la Corporación Cultural, Turística, Ambiental y 
Deportiva Turmalina Universal (Cortuniversal) 

2) Plazo: 
La actividad objeto de la necesidad de la contratación se desarrollará a partir del 
momento en que se suscrita el acta de inicio hasta el día 08 de noviembre de 2023. 

3) Obligaciones: 

3.1 Obligaciones Generales 

 

1. Cumplir con idoneidad, oportunidad, seriedad y diligencia el objeto del contrato 

de acuerdo con las especificaciones contenidas en él y las instrucciones que 

sobre el mismo le imparta el CONTRATANTE o sus delegados.  

2. Responder por los elementos, bienes, información, que se pongan a su 

disposición para la ejecución del presente contrato, propendiendo, en todo caso, 

por su conservación y uso adecuado. 

3. Acatar las instrucciones e indicaciones que el Gerente de la CORTUNIVERSAL 

y Supervisor le imparta. 

4. Informar oportunamente al CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad que 

pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato. 

5. Cumplir con las políticas, reglamentos y directrices establecidas por la 

CORTUNIVERSAL. 

6. De ser el caso recibir, devolver, responder y dar buen manejo y uso a los 

insumos entregados para el desarrollo del contrato.  

7. Realizar las afiliaciones y los aportes correspondientes como contratista 

independiente al sistema de seguridad social en salud y pensiones. Lo anterior, 

según el ingreso Base de Cotización y conforme a los porcentajes de ley 

vigentes a los que llegaren a determinarse, es decir sobre el 40% del valor 

mensual del contrato. 

8. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la administradora 

de Riesgos laborales ARL Positiva, bajo el riesgo que determine la ARL. Una 

vez suscrito el presente contrato. 

9. Presentar al Supervisor, Cronograma de actividades de acuerdo con el PAI 

establecido por CORTUNIVERSAL, una vez suscrito el presente contrato. 

Dichos documentos, se tendrán como anexos al presente contrato y lo contenido 

allí será de obligatorio cumplimiento por el Contratista y objeto de la supervisión 

realizada por CORTUNIVERSAL.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
http://contuniversal.com/
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10. Iniciar la ejecución de las actividades una vez sea aprobado el Cronograma 

actividades por la supervisión. PARÁGRAFO: De conformidad con lo 

establecido en el decreto 723 de 2013, el contratista deberá practicarse un 

examen pre ocupacional y allegar el certificado respectivo al contratante durante 

los tres (3) días siguientes a la suscripción del acta de inicio. Este examen tendrá 

vigencia máxima de tres (3) años y será válido para todos los contratos que 

suscriba el contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo 

más alto al cual estará expuesto en todos los contratos. En el caso de perder su 

condición de contratista por un periodo superior a seis (6) meses continuos, 

deberá realizarse nuevamente el examen. 

 

3.2 Obligaciones especificas 

 

1. Cumplir de manera oportuna y eficiente con obligaciones establecidas en el 

contrato y otras generadas durante el servicio  

2. Realizar junto con la supervisión delegada  cronograma de actividades. 

3. Prestar la atención a los 60 adultos mayores del centro vida Jesus de la Buena 

Esperanza. 

4. Cumplir con el reglamento interno del Centro Vida, y velar por la buena relación 

con los beneficiarios y el buen ambiente con los beneficiarios. 

5. Realizar visitas personalizadas a los beneficiarios que no asisten a las 

instalaciones del centro vida dando cumplimiento al cronograma. 

6. Valoración Inicial a los beneficiarios que halla lugar 

7. Elaboración del Plan de Atención Integral para cada uno de los beneficiarios de 

Programa Centro vida Res 055 de 2018. 

8. Diligenciar bitácora de registro de la ejecución, seguimiento y evaluación del 

plan de atención Integral Res 055 de 2018. 

9. Socialización del reglamento interno  de beneficiarios del Programa Centro Vida 

con los beneficiarios 

10. Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos 

de manera constructiva y mejorar las relaciones familiares y sociales. 

11. Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades 

diseñados para mantener y mejorar la función cognitiva, como juegos de 

memoria y rompecabezas. 

12. Taller: "Desconstruyendo el Machismo: Un Viaje hacia la Igualdad de Género" 

13. Taller de Comunicación No Violenta (CNV) 

14. Taller: "Explorando la Relajación y la Conexión a través del Masaje en Grupo" 

15. Manejo y seguimiento de casos especiales que se evidencien en los 

beneficiarios y relacionar en las bitácoras a que haya lugar. 

16. Diligenciar planillas de asistencia de las actividades específicas que desarrolle 

en su área con los beneficiarios del programa. 

17. Apoyar las demas actividades y talleres en curso, fomentando el trabajo en 

equipo para facilitar la participación y contribuir al éxito colectivo. 

18. Prestar servicio de apoyo a cualquier eventualidad que se presente dentro de 

las instalaciones del centro vida 

19. Realizar la socialización del buzón de sugerencias y levantar respectivas actas 

de seguimiento a las mismas. 

20. Participar en los procesos de inducción al personal y fortalecimiento de 

capacidades que se programen desde la Corporación Cultural, Turística, 

Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL. 

21. Asistir a las reuniones convocadas por el coordinador supervisor. 
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22. Mantener la confidencialidad y no divulgación de la información y de los hechos 

que ocurran el interior de las instalaciones del programa y que solo interesen al 

desarrollo del mismo. 

23. Entrega de informe de actividades: cronograma de actividades, registro 

fotográfico, Oficio remisorio del informe, Factura y/o documento soporte, 

Certificado del supervisor y Comprobante de pago de cotización mensual al 

Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Laborales). Cuenta 

de cobro y planilla de seguridad social, documento soporte en las fechas 

estipuladas en cumplimiento al cronograma ejecutado. 

24. Las demás obligaciones que le sean asignadas por el supervisor  que estén  

relacionadas con el objeto contractual. 

4) Valor: 
El valor del contrato es por la suma de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS 
($3.200.000) MONEDA CORRIENTE. 

5) Forma de pago: 

CORTUNIVERSAL realizará dos (02) pagos mes vencido, a la entrega de los 
informes que contengan los productos de acuerdo al cumplimiento de las 
obligaciones a que haya lugar por parte del contratista. Cada pago se realizará por 
un valor de UN MILLON SEISCIENTOS MIL PESOS ($1.600.000) MONEDA 
CORRIENTE, dentro de los diez (10) días calendarios siguientes a la radicación del 
informe con sus respectivos soportes, previo cumplimiento de los siguientes 
requisitos: 
 
El pago se realizará una vez el contratista entregue el informe de los productos 
ejecutados del objeto contractual con la respectiva evidencia, junto con los siguientes 
soportes a) Oficio remisorio del informe b) Factura y/o documento soporte c) Registro 
fotográfico d) Certificado del supervisor y e) Comprobante de pago de cotización 
mensual al Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Laborales) 
Parágrafo: Sin embargo, los pagos estarán sujetos al desembolso del presupuesto 
estimado por el municipio de El Doncello, Caquetá, y por ende no se causará mora 
cuando el municipio incumpla sus obligaciones. 

6) Cuenta 
bancaria: 

La cuenta bancaria será la establecida en la certificación anexa al presente contrato, 
cuenta de ahorros ACTIVA. Nota: Si el contratista cambia de cuenta bancaria durante 
la ejecución del contrato deberá comunicarlo por escrito al supervisor del contrato, 
quien dará el aval correspondiente y solicitará la aprobación al ordenador del gasto 

7) Causales de 
Terminación: 

El contrato también podrá terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por 
acuerdo de las partes; ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza 
mayor. 

8) Multas: 

La entidad contratante podrá imponer multas diarias y sucesivas al contratista del 
cero punto dos por ciento (0.2%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: 
a) por el cumplimiento tardío de las actividades encomendadas al contratista, b) por 
defectos y errores que reflejen descuido o negligencia en la ejecución de las 
obligaciones del contrato, y c) por las demás circunstancias que impliquen la mora o 
incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista. La imposición de multas 
no impedirá la aplicación de otras sanciones a que haya lugar por la mora o el 
incumplimiento. 

09) Cláusula penal: 

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, éste pagará a la entidad 
contratante una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato a 
título de tasación anticipada de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros 
perjuicios que se llegasen a probar. Así mismo, se podrá hacer efectiva de manera 
proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que será pagada o 
descontada según el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato. 

10) Requisitos de 
perfeccionamiento 
y ejecución: 

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su 
ejecución se requiere la aprobación de la garantía única cuando a ello hubiere lugar. 
Para el pago de los honorarios deberá acreditarse el cumplimiento de los aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral. 
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11) Declaraciones: 

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las 
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demás documentos que 
forman parte integral del mismo, cuya interpretación se sustentará en el principio de 
la autonomía de la voluntad de las partes con fundamento en el artículo 1602 del 
Código Civil Colombiano. 

12) Supervisor: 
CORTUNIVERSAL vigilará la ejecución mediante supervisión, la cual será ejercida 
por la COORDINADOR@ CENTRO VIDA. 

13) Independencia 
del contratista: 

El contratista es una persona independiente de la Corporación, y, en consecuencia, 
el contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la 
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la 
Corporación, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a 
su cargo. El contratista se obliga a cumplir con el objeto al que se refiere el presente 
contrato, de forma independiente y autónoma, sin que exista relación de 
subordinación o dependencia entre éste y la Corporación. 

14) Notificaciones: 

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer 
en virtud de la relación contractual constarán por escrito y se entenderán 
debidamente efectuadas sólo si son entregadas personalmente o por correo 
electrónico a la persona y a las direcciones indicadas a continuación: i) Por parte de 
la entidad contratante, Transversal 6B Bis 15ª-39 B/ Olímpico El Doncello (Caquetá) 
o al correo electrónico cortuniversal@gmail.com, ii) Al Contratista, en la CR 14ª 9 95 
Torre 5 Apto 404 Conjunto La Bocana Florencia (Caquetá) o al correo electrónico 
nataliaosoriosarmiento@gmail.com   

POR LA ENTIDAD CONTRATANTE 
 
 
 
 
 
 

PEDRO DE JESÚS LONDOÑO MEDINA 
Representante Legal 

POR EL CONTRATISTA 
 
 
 
 
 
 

NATALIA OSORIO SARMIENTO 
Contratista 
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ACTA DE INICIO
CONTRATO DE PRESTACIÓS DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN

No CDPP- 036
08 DE SEPTIEMBRE DE 2023

SUPERVISOR EIBER YUBIER MORENO RONDON
C.C 1.117.552.838

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATISTA
CONTRATISTA NATALIA SARMIENTO OSORIO

OBJETO

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTA DEL
CENTRO VIDA ESÚS DE LA BUENA ESPERANZA EN EL MARCO DEL CONVENIO DE
ASOCIACIÓN N°004 DE 2023, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE EL DONCELLO Y
LA CORPORACIÓN CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA
UNIVERSAL “CORTUNIVERSAL”

PLAZO Dos (02) meses
VALOR TOTAL 3.200.000

FECHA DE INICIO 08 de septiembre de 2023

I. En el Municipio de El Doncello, Caquetá, el día 08 de septiembre de 2023, se reunieron la
Coordinadora EIBER YUBIER MORENO RONDON Supervisora del Contrato No. CDAG-036 DE 2023
y la señora SONIA ESTHER MARTINEZ LASTRE en calidad de contratista, con el fin de dar inicio al
Contrato de Prestación de Servicios suscrito entre las partes, dentro del CONVENIO DE ASOCIACIÓN
N°004 de 2023, suscrito el día 08 de septiembre de 2023 con el MUNICIPIO DE EL DONCELLO,
CAQUETA cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, LOGÍSTICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA BRINDAR ATENCIÓN INTEGRAL E INTERVENCIÓN
DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES I Y II DE SISBÉN RESIDENTES EN EL
MUNICIPIO DE EL DONCELLO CAQUETÁ A TRAVÉS DEL CENTRO VIDA.

II. Dejan constancia las partes, de que se encuentran de acuerdo con los términos de Referencia
establecidos en el Contrato de Prestación de Servicios profesionales Nro. CDAG- 036 de 2023.

Así las cosas, las partes ACUERDAN:

Firmar la presente acta de inicio del Contrato de Prestación de Servicios de Apoyo a la Gestión Nro. CDAG -
036 de 2023.

1. Fijar como fecha de inicio el día 08 de septiembre de 2023 Hata el 08 de noviembre de 2023

2. Suscribir los Anexos Contractuales a que haya lugar y disponga corporación cultural, turística,
ambiental y deportiva turmalina universal CORTUNIVERSAL, de acuerdo a la necesidad en la
ejecución del contrato y las políticas internas de la organización.

3. Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que
intervinieron en ella, el día 08 de septiembre de 2023.

Por la SUPERVISORA Por el CONTRATISTA

EIBER YUBIER MORENO RONDON
CC. 1.117.552.838 EXPEDIDA FLORENCIA CAQUETÁ

NATALIA OSORIO SARMIENTO
C.C 1.002.541.960 EXPEDIDA EN FLORENCIA
CAQUETA



 

 
 
  

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliación en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPAÑÍA DE
SEGUROS S.A, se identificó que NATALIA OSORIO SARMIENTO con CC No. 1002541960, registra afiliación
en nuestra ARL, con la siguiente información:

Datos del Contratante Datos de la Relación Laboral

Contratante: NI 900623092 - CORPORACION
CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA
TURMALINA UNIVERSAL

Fecha de última cobertura: 16/08/2023
Estado Afiliación: INACTIVO
Tipo Vinculación: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Fecha de inicio de Contrato: 05/08/2023
Fecha fin de Contrato: 04/09/2023
Clase de Riesgo: 3
Cargo : PSICOLOGOS
Fecha fin de Retiro: 04/09/2023

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automática la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberá realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web y seleccione la opción
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente código (válido por un mes): 202301019288402.

Esta certificación se expide en la ciudad de Bogotá D.C. a los 14 días del mes de septiembre de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.



https://v3.camscanner.com/user/download


Anexo 

• Dos (1) folios de oficio de remisión.  

• Un (1) folio de lista de anexos 

• Doce (12) folios de informe de ejecución 

• Un (1) Folio de cronograma del mes de septiembre. 

• Treinta (30) folios de plan de atención integral 

• Tres (3) folios bitácoras de casos especiales. 

• Treinta (30) folios de bitácoras de evaluación y seguimiento. 

• Diez (10) folios de planillas de asistencia. 

• Siete (7) folios de acta de socialización del buzón de sugerencias. 

• Diez (10) folios de acta de socialización del manual de buen trato. 

• Siete (7) folios de acta de socialización del reglamento interno 

• Un (1) folio de acta de satisfacción. 

• Un (1) folio de cuenta de cobro. 

• Un (1) folio de documento soporte. 

• Dos (2) folios de planilla de seguridad social paga. 

• Un (1) folio de no retención.   
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Objeto 

Prestación de servicios profesionales como Psicóloga del 

centro vida Jesús de la Buena Esperanza en el marco del 

convenio de asociación N°004 de 2023, suscrito entre el 

municipio de El Doncello y la Corporación Cultural, 

Turística, Ambiental y Deportiva Turmalina Universal 

(Cortuniversal) 

PRODUCTO: primer (1) 

Informe del 08 de 

septiembre al 08 de octubre 

 

Supervisor  EIBER YUBIER MORENO COORDINADOR 

 

Nombre 
Contratista 

NATALIA OSORIO SARMIENTO  PSICOLOGA 

 

OBLIGACIÓN / FUNCION  
GESTIÓN DESARROLLADA, 

OBSERVACIONES 
OBLIGACIÓN – NUMERAL 1 GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES 

Cumplir de manera oportuna y eficiente con 
obligaciones establecidas en el contrato y otras 
generadas durante el servicio 

Se cumple con las obligaciones establecidas en 
el contrato y demás asignadas con el apoyo en 
la entrega de los alimentos y visitas 
domiciliarias. 
Anexo (evidencia fotográfica) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 2 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

Realizar junto con la supervisión delegada 
cronograma de actividades. 

Se realiza cronograma de actividades. Anexo 
(cronograma actividades mes de septiembre) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 3 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

Prestar la atención a los 60 adultos mayores 
del centro vida Jesús de la Buena Esperanza. 

Se presta la atención a los 60 adultos mayores 
beneficiarios del programa en diferentes 
actividades lúdicas, formativas y asistenciales 
tanto en el centro vida, como en el domicilio.  

OBLIGACIÓN – NUMERAL 4 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

Cumplir con el reglamento interno del Centro 
Vida, y velar por la buena relación con los 
beneficiarios y el buen ambiente con los 
beneficiarios. 

En el mes de septiembre se realiza 
socialización y concreción del reglamento 
interno con beneficiarios y contratistas. Anexo 
(registro fotográfico y acta de socialización y 
construcción del reglamento interno) 
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OBLIGACIÓN – NUMERAL 5 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

Realizar visitas personalizadas a los 
beneficiarios que no asisten a las instalaciones 
del centro vida dando cumplimiento al 
cronograma. 

Se realizan visitas personalizadas en domicilio a 
beneficiarios. Anexo (evidencia fotográfica, 
bitácoras casos especiales) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 6 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

Valoración Inicial a los beneficiarios que haya 
lugar 

En el mes de septiembre se realizaron ingresos 
a dos beneficiarios. Anexos (formato de 
valoración psicológica) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 7 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

Elaboración del Plan de Atención Integral para 
cada uno de los beneficiarios de Programa 
Centro vida Res 055 de 2018. 

Se realizó el plan de atención integral para el 
periodo que comprende desde el 08 de 
septiembre al 08 de noviembre. Anexo (PAI) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 8 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

Diligenciar bitácora de registro de la ejecución, 
seguimiento y evaluación del plan de atención 
Integral Res 055 de 2018. 

Se realiza diligenciamiento de bitácoras de 
evaluación y seguimiento a los 60 beneficiarios 
del programa. Anexo (bitácoras) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 9 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

Socialización del reglamento interno de 
beneficiarios del Programa Centro Vida con los 
beneficiarios 

Se realiza proceso de construcción y 
socialización del reglamento interno a 
beneficiarios del programa Centro Vida. Anexo 
(Acta, registro fotográfico y asistencia) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 10 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar 
estrategias para manejar conflictos de manera 
constructiva y mejorar las relaciones familiares 
y sociales. 

 A través de este taller, se buscó mejorar las 
relaciones familiares y sociales al enseñar 
habilidades efectivas para gestionar 
desacuerdos, comunicarse de manera más 
efectiva y alcanzar soluciones mutuamente 
beneficiosas. Los participantes aprendieron a 
manejar situaciones conflictivas de manera 
pacífica y productiva, lo que les permitió 
construir relaciones más armoniosas en 
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diversos aspectos de sus vidas. (Se anexa 
evidencia fotográficas y registro de asistencia) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 11 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

 

Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: 
Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para 
mantener y mejorar la función cognitiva, como 
juegos de memoria y rompecabezas. 

Se llevaron a cabo una serie de actividades y 
ejercicios en el Taller de Memoria y 
Estimulación Cognitiva. Estas actividades 
estaban diseñadas específicamente para 
mantener y mejorar la función cognitiva de los 
participantes e incluyeron juegos de memoria y 
rompecabezas, contribuyendo así a estimular y 
fortalecer sus habilidades cognitivas. (Se anexa 
evidencia fotográficas y registro de asistencia). 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 12 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

 

Taller: "Deconstruyendo el Machismo: Un Viaje 
hacia la Igualdad de Género" 

Actividad propuesta para el mes de octubre. 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 13 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

 

Taller de Comunicación No Violenta (CNV) Actividad propuesta para el mes de octubre. 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 14 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

 

Taller: "Explorando la Relajación y la Conexión 
a través del Masaje en Grupo" 

Actividad propuesta para el mes de octubre. 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 15 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

 

Manejo y seguimiento de casos especiales que 
se evidencien en los beneficiarios (manejo del 
duelo, violencia intrafamiliar, depresión y 
demás) y relacionar en las bitácoras a que haya 
lugar. 

Se realiza la debida atención y seguimiento a 
aquellos casos que lo requieran. Se anexa 
(bitácoras de casos especiales) 
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OBLIGACIÓN – NUMERAL 16 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

 

Diligenciar planillas de asistencia de las 
actividades específicas que desarrolle en su 
área con los beneficiarios del programa. 

Se realiza el debido diligenciamiento de 
planillas de asistencia para cada actividad. 
Anexo (planillas de asistencia para las 
actividades realizadas). 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 17 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

 

Apoyar las demás actividades y talleres en 
curso, fomentando el trabajo en equipo para 
facilitar la participación y contribuir al éxito 
colectivo. 

Se apoya en las demás actividades que 
requieren de apoyo y trabajo en equipo. 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 18 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

 

Prestar servicio de apoyo a cualquier 
eventualidad que se presente dentro de las 
instalaciones del centro vida. 

N/A 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 19 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

 

Realizar la socialización del buzón de 
sugerencias y levantar respectivas actas de 
seguimiento a las mismas. 

Se realiza la socialización del buzón de 
sugerencias y en conjunto con la veeduría, el 
representante de los contratistas y el 
coordinador, se busca solución a las 
problemáticas. Anexo (Acta, registro fotográfico, 
asistencia) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 20 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

Participar en los procesos de inducción al personal 
y fortalecimiento de capacidades que se programen 
desde la Corporación Cultural, Turística, Ambiental 
Y Deportiva Turmalina Universal 
CORTUNIVERSAL. 

Se participa en los procesos de inducción 
dirigidos por el coordinador.  

OBLIGACIÓN – NUMERAL 21 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 
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Asistir a las reuniones convocadas por el 
coordinador supervisora. 

Se asiste a las reuniones convocadas por el 
coordinador, donde se hablan aspectos 
relacionados a la construcción y socialización 
del reglamento interno.  Anexo (registro 
fotográfico) 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 22 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

 

Mantener la confidencialidad y no divulgación 
de la información y de los hechos que ocurran 
el interior de las instalaciones del programa y 
que solo interesen al desarrollo del mismo. 

mantuve la confidencialidad y no divulgación de 
la información y los hechos que ocurrieron 
dentro de las instalaciones del programa y que 
solo eran relevantes para su desarrollo. 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 23 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

 

Entrega de informe de actividades: cronograma 
de actividades, registro fotográfico, Oficio 
remisorio del informe, Factura y/o documento 
soporte, Certificado del supervisor y 
Comprobante de pago de cotización mensual al 
Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensiones 
y Riesgos Laborales). Cuenta de cobro y 
planilla de seguridad social, documento soporte 
en las fechas estipuladas en cumplimiento al 
cronograma ejecutado. 

Se realiza la entrega del informe del mes de 
septiembre en el tiempo estipulado con cada 
uno de sus soportes.  

OBLIGACIÓN – NUMERAL 24 GESTIÓN DESARROLLADA, 
OBSERVACIONES 

 

Las demás obligaciones que le sean asignadas 
por el supervisor que estén relacionadas con el 
objeto contractual. 

Se cumplen con las demás obligaciones 
propuestas por el coordinador, entre las cuales 
destaca el apoyo en demás actividades en el 
comedor y la realización del aseo en algunas 
ocasiones. Anexo (registro fotográfico) 
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OBLIGACION / PAGO 
DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

GESTIÓN DESARROLLADA, OBSERVACIONES  

PAGO 
CORRESPONDIENTE 
AL PERIODO A 
CANCELAR DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL DE 
ACUERDO A LA LEY. 

Adjunto la planilla # 9457571092 de pago a salud, pensión y 
riesgos Laborales mes de septiembre del 2023  
 
SALUD Nueva EPS $125,700 

PENSION PORVENIR $161,800 

ARL POSITIVA $24,700 

TOTAL, PAGADO $312,900 
 

 
08/10/2023 

FIRMA CONTRATISTA FECHA DE ENTREGA 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
OBLIGACIÓN – NUMERAL 1 

Entrega de alimentación en comedor de 
centro vida. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
OBLIGACIÓN – NUMERAL 5 

Atención domiciliaria  
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OBLIGACIÓN – NUMERAL 6 Ingresos en el mes de septiembre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBLIGACIÓN – NUMERAL 9 construcción y socialización del reglamento 
interno a beneficiarios del programa Centro 
Vida 
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OBLIGACIÓN – NUMERAL 10 Taller de resolución de conflictos 
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OBLIGACIÓN – NUMERAL 11 Taller de Memoria y Estimulación 
Cognitiva 
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OBLIGACIÓN – NUMERAL 19 
 

socialización del buzón de sugerencias 
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OBLIGACIÓN – NUMERAL 21 Reuniones convocadas por el coordinador 
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Cronograma mensual centro vida – septiembre 2023 
Psicóloga 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 
    08 
    Reunión para construcción 

y socialización del 
reglamento interno 

Realizar junto con la 

supervisión delegada 

cronograma de 

actividades. 

11 12 13 14 15 
Socialización del 

reglamento interno de 
beneficiarios del Programa 

Centro Vida con los 
beneficiarios 

 
Realización de planes de 

atención integral 

 
Apoyo en actividades a 60 

adultos mayores del centro vida 
Jesús de la Buena Esperanza. 

 
Apoyo en actividades a 60 
adultos mayores del centro 

vida Jesús de la Buena 
Esperanza. 

Taller de Memoria y 
Estimulación Cognitiva: Ofrecer 

ejercicios y actividades 
diseñados para mantener y 

mejorar la función cognitiva, 
como juegos de memoria y 

rompecabezas. 

18 19 20 21 22 
Apoyo en actividades a 60 
adultos mayores del centro 

vida Jesús de la Buena 
Esperanza. 

 
Visitas al hogar 

Apoyo en actividades a 60 
adultos mayores del centro vida 
Jesús de la Buena Esperanza. 

Taller de Resolución de 
Conflictos: Enseñar estrategias 

para manejar conflictos de 
manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y 
sociales. 

Apoyo en actividades a 60 
adultos mayores del centro vida 
Jesús de la Buena Esperanza 

25 26 27 28 29 
 

Apoyo en actividades a 
60 adultos mayores del 
centro vida Jesús de la 

Buena Esperanza 

 
Visitas al hogar 

Apoyo en actividades a 60 
adultos mayores del centro vida 
Jesús de la Buena Esperanza 

Apoyo en actividades a 60 
adultos mayores del centro 

vida Jesús de la Buena 
Esperanza 

Apoyo en actividades a 60 
adultos mayores del centro vida 
Jesús de la Buena Esperanza 

 
 

02 03 04 05 06 
Apoyo en actividades a 60 
adultos mayores del centro 

vida Jesús de la Buena 
Esperanza 

 

Apoyo en actividades a 60 
adultos mayores del centro vida 
Jesús de la Buena Esperanza 

 
Socialización del buzón de 

sugerencias 
 

 
 

Realización de bitácoras 

 
Entrega de informe de 

actividades  
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PLAN DE ATENCIÓN INTEGRAL AL ADULTO MAYOR 

 Nombre del beneficiario: ADAN CORDOBA TEJADA 

Diagnóstico psicológico:  

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer l, calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: __________________ 

                           

Nombre del beneficiario: ELEAZAR GARCÍA CARRILLO 

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 
 
Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: AMADO GAITAN ALAPE  

Diagnóstico psicológico:  
El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 
 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

Nombre del beneficiario: ANA SILVIA LEAL LOAIZA 

Diagnóstico psicológico: 
 
El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: AMILVIO DE JESUS ECHEVERRI MARULANDA 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se concentra en beneficiarios con estado 

psicológico y cognitivo normales, confirmado mediante evaluaciones iniciales. Los adultos 

mayores, quienes están bien orientados en persona, tiempo y espacio, cuentan con recursos para 

su bienestar emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo 

diversas actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 

desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 

del masaje en grupo, todas diseñadas para adaptarse a las condiciones médicas y realizarse en 

el entorno del hogar de los beneficiarios. Estas actividades serán evaluadas periódicamente para 

medir su progreso en el bienestar emocional y social, priorizando el confort y seguridad de los 

adultos mayores. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable, manteniendo un 

ambiente seguro y adaptado a sus necesidades médicas específicas. 

Firma Profesional: _____________________ 

 

Nombre del beneficiario: ANGEL MARCELO GOMEZ CLAVIJO 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: CECILIA RINCÓN DE ALVAREZ 

Diagnóstico psicológico: 
 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

Nombre del beneficiario:   CECILIA SEPÚLVEDA 

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: EDISNEY SANTANA HENAO 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se concentra en beneficiarios con estado 

psicológico y cognitivo normales, confirmado mediante evaluaciones iniciales. Los adultos 

mayores, quienes están bien orientados en persona, tiempo y espacio, cuentan con recursos para 

su bienestar emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo 

diversas actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 

desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 

del masaje en grupo, todas diseñadas para adaptarse a las condiciones médicas y realizarse en 

el entorno del hogar de los beneficiarios. Estas actividades serán evaluadas periódicamente para 

medir su progreso en el bienestar emocional y social, priorizando el confort y seguridad de los 

adultos mayores. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable, manteniendo un 

ambiente seguro y adaptado a sus necesidades médicas específicas. 

Firma Profesional: _____________________ 

 

Nombre del beneficiario: FEDERICO PARRA CRUZ 

Diagnóstico psicológico: 
El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 
 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: FERNANDO BEDOYA CARDONA 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

Nombre del beneficiario: FLORALBA RAMIREZ DE BASTIDAS 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: FLORENIA CASTAÑEDA BARRETO 

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

Nombre del beneficiario: GERARDO ANTONIO QUINTERO OROZCO 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: MARINO DUQUE SÁNCHEZ  

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

Nombre del beneficiario: GRISELDA GUARIN 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: GUEISA RODAS ROMERO 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

Nombre del beneficiario: HUGO ARIAS SUAREZ 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: HUMBERTO OME 

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

Nombre del beneficiario: INES MARIA OCAMPO OROZCO 

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

 
 
Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: JANIER OSPINA  

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

Nombre del beneficiario: JHON JAIRO TRUJILLO FERNANDEZ 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: JOAQUÍN VARGAS JOVEN 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

Nombre del beneficiario: JORGE EMIGDIO LOPEZ 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: JORGE VARGAS HERNANDEZ 

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 
 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

Nombre del beneficiario: JOSE ABRAHAM LEON RAMIREZ 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: JOSE ARNOBIS CARDONA 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

Nombre del beneficiario: JOSE ESNORALDO MOLINA  

Diagnóstico psicológico: 
 
El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 
 
 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: JOSE HECTOR ARBEY GUZMAN PALMA 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

Nombre del beneficiario: JOSE ORLANDO ORTIZ 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: JAIME MONCADA BETANCOURTH 

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 
 
 
 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

Nombre del beneficiario: LIBARDO MORENO 

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: LUIS ARTURO QUINTERO BERMUDEZ 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

Nombre del beneficiario: LUIS CARLOS RAYO LABRADOR 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: LUIS FELIPE VARGAS VERA 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

 

Nombre del beneficiario: LUIS MIGUEL SUÁREZ TRUJILLO 

Diagnóstico psicológico: 
El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: MARCO ANTONIO OROZCO CARMONA 

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 
 
Firma Profesional: _____________________ 

 

 

Nombre del beneficiario: MARIA AURORA BLANDÓN DE CASTAÑEDA 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: MARIA DALILA LOPEZ 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

 

Nombre del beneficiario: MARIA LUISA BONILLA 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: MARIA ELCY PARRA BORRAY 

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 
 

Firma Profesional: _____________________ 

  

 

Nombre del beneficiario: MARIA ROSALBA ZAPATA RAMIREZ 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: MERCEDES BAUTISTA CABRERA 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

Nombre del beneficiario: MIGUEL ANTONIO GALINDO GARCIA 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: MIGUEL ANTONIO SUAREZ VASQUEZ  

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

   

Nombre del beneficiario: NEIRE BONILLA  BORBÓN 

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 
 
Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: JOSE OMAR TORO SEPULVEDA  

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se concentra en beneficiarios con estado 

psicológico y cognitivo normales, confirmado mediante evaluaciones iniciales. Los adultos 

mayores, quienes están bien orientados en persona, tiempo y espacio, cuentan con recursos para 

su bienestar emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo 

diversas actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 

desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 

del masaje en grupo, todas diseñadas para adaptarse a las condiciones médicas y realizarse en 

el entorno del hogar de los beneficiarios. Estas actividades serán evaluadas periódicamente para 

medir su progreso en el bienestar emocional y social, priorizando el confort y seguridad de los 

adultos mayores. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable, manteniendo un 

ambiente seguro y adaptado a sus necesidades médicas específicas. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

Nombre del beneficiario: OSCAR DELIO CALDERON GUTIERREZ  

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: PABLO RIVERA TORRES 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

 

Nombre del beneficiario: PEDRO JOSE LOPEZ ORJUELA 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: QUERUBÍN PEREZ 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

Nombre del beneficiario: ROSA ELVIRA LOPEZ 

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 
Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: RUBEN ARNULFO PEREZ 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

 

Nombre del beneficiario: JOSE ELIBERTO MUÑOZ VARGAS 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: JOSÉ HERNEY QUINTERO GARZÓN 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

Nombre del beneficiario: SILVERIO VIRU SABOGAL 

 Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 
 
Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: URIAS LOPEZ 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

Nombre del beneficiario: FELISA PENAGOS VELASQUEZ 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 
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Nombre del beneficiario: FACUNDO CABEZAS 

Diagnóstico psicológico: 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 
positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 

Firma Profesional: _____________________ 

 

 

Nombre del beneficiario: MARÍA ELENA GAVIRIA OCAMPO 

Diagnóstico psicológico: 
 

El Plan de Atención Integral para Adultos Mayores se centra en beneficiarios que presentan un 
estado psicológico y cognitivo en rango normal, según evaluaciones previas con el mini-examen 
del estado mental y la escala de depresión geriátrica abreviada, YESAVAGE. El adulto mayor se 
encuentra bien orientado en persona, tiempo y espacio, y cuentan con recursos para su bienestar 
emocional, comunitario y social. Desde el área de Psicología, se llevarán a cabo diversas 
actividades, incluyendo talleres de resolución de conflictos, estimulación cognitiva, 
desconstrucción del machismo, comunicación no violenta y exploración de la relajación a través 
del masaje en grupo. Estas actividades se adaptarán a las necesidades cambiantes de los 
beneficiarios, y se realizarán evaluaciones periódicas para medir su progreso en el bienestar 
emocional y social. El objetivo principal es enriquecer la calidad de vida y promover relaciones 

positivas en adultos mayores con un estado emocional y cognitivo saludable. 

 
Firma Profesional: _____________________ 
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BITÁCORA DE SEGUIMIENTO A CASOS ESPECIALES 

 

Fecha:    19 de septiembre del 2023                                     No Bitácora:  11 

    

Servicio: psicología  

 

Nombre del Beneficiario: JOSE OMAR TORO SEPULVEDA   

Motivo de Intervención: 

Partiendo de la importancia de la salud mental y las diferentes temáticas abordadas dentro del centro 

vida, se realiza intervención en contexto domiciliario, debido a que por el estado de salud física, no 
asiste a las instalaciones. 

Observación: 
Se abordan temas relacionados a la resolución de conflictos y estimulación cognitiva 
en contextos domiciliarios, la cual es bien recibida la información, pero se limitan las 
actividades físicas debido a condiciones físicas, por lo cual se sigue con el 
seguimiento y las visitas al hogar. 

 

 

Profesional que realiza el seguimiento: 

 

Firma _____________________________  

Nombre Natalia Osorio Sarmiento                                                 TP  259347  
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BITÁCORA DE SEGUIMIENTO A CASOS ESPECIALES 

 

Fecha:    20 de septiembre del 2023                                     No Bitácora:  12 

    

Servicio: psicología  

 

Nombre del Beneficiario: CECILIA SEPULVEDA   

Motivo de Intervención: 

Partiendo de la importancia de la salud mental y las diferentes temáticas abordadas dentro del centro 
vida, se realiza intervención en contexto domiciliario, debido a que por el estado de salud física, no 
asiste a las instalaciones. 

Observación: 
Se abordan temas relacionados a la resolución de conflictos y estimulación cognitiva 
en contextos domiciliarios, la cual es bien recibida la información, pero se limitan las 
actividades físicas debido a condiciones físicas, por lo cual se sigue con el 
seguimiento y las visitas al hogar. 

 

 

Profesional que realiza el seguimiento: 

 

Firma _____________________________  

Nombre Natalia Osorio Sarmiento                                                 TP  259347  
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BITÁCORA DE SEGUIMIENTO A CASOS ESPECIALES 

 

Fecha:    21 de septiembre del 2023                                     No Bitácora:  13 

    

Servicio: psicología  

 

Nombre del Beneficiario: AMILVIO DE JESUS ECHEVERRI MARULANDA   

Motivo de Intervención: 

Partiendo de la importancia de la salud mental y las diferentes temáticas abordadas dentro del centro 
vida, se realiza intervención en contexto domiciliario, debido a que por el estado de salud física, no 
asiste a las instalaciones. 

Observación: 
Se abordan temas relacionados a la resolución de conflictos y estimulación cognitiva 
en contextos domiciliarios, la cual es bien recibida la información, pero se limitan las 
actividades físicas debido a condiciones físicas, por lo cual se sigue con el 
seguimiento y las visitas al hogar. 

 

 

Profesional que realiza el seguimiento: 

 

Firma _____________________________  

Nombre Natalia Osorio Sarmiento                                                 TP  259347 
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Nombre del Beneficiario: ADAN CORDOBA TEJADA  

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: AMADO GAITAN ALAPE 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida.  

BITÁCORA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN DE ATENCIÓN INTEGRAL 
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Nombre del Beneficiario: AMILVIO DE JESUS ECHEVERRY MARULANDA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: El beneficiario se encuentra en su hogar debido a sus condiciones de salud, pero 
mantiene una salud psicológica estable y participativa. Se abordaron temas cruciales, como la socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de mantener un ambiente seguro y respetuoso en su entorno. 
Posteriormente, introdujimos el taller de resolución de conflictos como una herramienta fundamental para 
mejorar sus relaciones familiares y sociales. Demostró un auténtico interés y compromiso en todas las 
actividades propuestas, incluyendo ejercicios de estimulación cognitiva diseñados para preservar y fortalecer su 
función mental. En resumen, la jornada se enfocó en establecer una sólida base, promoviendo la participación 
en los talleres y creando un ambiente seguro en su hogar, considerando sus limitaciones de salud. Nuestro 
enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación cognitiva tiene como objetivo mejorar su calidad de vida 
y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en diversas áreas de su vida cotidiana. 

 
Nombre del Beneficiario: ANA SILVIA LEAL LOAIZA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 

alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: ANGEL MARCELO GOMEZ CLAVIJO 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: CECILIA RINCON DE ALVAREZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: CECILIA SEPULVEDA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: El beneficiario se encuentra en su hogar debido a sus condiciones de salud, pero 
mantiene una salud psicológica estable y participativa. Se abordaron temas cruciales, como la socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de mantener un ambiente seguro y respetuoso en su entorno. 
Posteriormente, introdujimos el taller de resolución de conflictos como una herramienta fundamental para 
mejorar sus relaciones familiares y sociales. Demostró un auténtico interés y compromiso en todas las 
actividades propuestas, incluyendo ejercicios de estimulación cognitiva diseñados para preservar y fortalecer su 
función mental. En resumen, la jornada se enfocó en establecer una sólida base, promoviendo la participación 
en los talleres y creando un ambiente seguro en su hogar, considerando sus limitaciones de salud. Nuestro 
enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación cognitiva tiene como objetivo mejorar su calidad de vida 
y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en diversas áreas de su vida cotidiana. 

 
Nombre del Beneficiario: EDISNEY SANTANA HENAO 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 

alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: ELEAZAR GARCÍA CARRILLO 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: FACUNDO CABEZAS MORALES 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: FEDERICO PARRA CRUZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: FELISA PENAGOS VELASQUEZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: FERNANDO BEDOYA CARDONA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: FLORALBA RAMIREZ DE BASTIDAS 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: FLORENIA CASTAÑEDA BARRETO 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: GERARDO ANTONIO QUINTERO OROZCO 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
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Nombre del Beneficiario: GRISELDA GUARIN 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: GUEISA RODAS ROMERO 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
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Nombre del Beneficiario: HUGO ARIAS SUAREZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: HUMBERTO OME 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/


     
CORPORACIÓN CULTURAL, TURÍSTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL 

CORTUNIVERSSAL 
NIT: 900.623.092-6 

  

 

Carrera 6B N° 3A-06 B/ Centro -Celular -3226846186 
E-mail:  cortuniversal@gmail.com 

www.cortuniversal.blogspot.com 
http://contuniversal.com 

 
 

Nombre del Beneficiario: INES MARIA OCAMPO OROZCO 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: JAIME MONCADA BETANCOUR 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
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Nombre del Beneficiario: JANIER OSPINA OSPINA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: JHON JAIRO TRUJILLO FERNANDEZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
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Nombre del Beneficiario: JOAQUIN VARGAS JOVEN 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: JORGE EMIGDIO LOPEZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
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Nombre del Beneficiario: JORGE VARGAS HERNADEZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: JOSE ABRAHAN LEON RAMIREZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
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Nombre del Beneficiario: JOSE ARNOBIS CARDONA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: JOSE ELIBERTO MUÑOZ VARGAS 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: JOSE ESNORALDO MOLINA MOLINA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: JOSE HECTOR ARVEY GUZMAN PALMA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: JOSE HERNEY QUINTERO 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: JOSE OMAR TORO SEPULVEDA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

El beneficiario se encuentra en su hogar debido a sus condiciones de salud, pero mantiene una salud 

psicológica estable y participativa. Se abordaron temas cruciales, como la socialización del reglamento interno, 
enfatizando la necesidad de mantener un ambiente seguro y respetuoso en su entorno. Posteriormente, 
introdujimos el taller de resolución de conflictos como una herramienta fundamental para mejorar sus relaciones 
familiares y sociales. Demostró un auténtico interés y compromiso en todas las actividades propuestas, 
incluyendo ejercicios de estimulación cognitiva diseñados para preservar y fortalecer su función mental. En 
resumen, la jornada se enfocó en establecer una sólida base, promoviendo la participación en los talleres y 
creando un ambiente seguro en su hogar, considerando sus limitaciones de salud. Nuestro enfoque en la 
resolución de conflictos y la estimulación cognitiva tiene como objetivo mejorar su calidad de vida y fortalecer 
sus habilidades de afrontamiento en diversas áreas de su vida cotidiana. 
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Nombre del Beneficiario: JOSE ORLANDO ORTIZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: LIBARDO MORENO 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: LUIS ARTURO QUINTERO BERMUDEZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: LUIS CARLOS RAYO LABRADOR 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: LUIS FELIPE VARGAS VERA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: LUIS MIGUEL SUAREZ TRUJILLO 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: MARCO ANTONIO OROZCO CARMONA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: MARIA AURORA BLANDON DE CASTAÑEDA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
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Nombre del Beneficiario: MARIA DALILA LOPEZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: MARIA ELCY PARRA BORRAY 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
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Nombre del Beneficiario: MARÍA ELENA GAVIRIA OCAMPO 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: MARIA LUISA BONILLA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: MARIA ROSALBA ZAPATA RAMIREZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: MARINO DUQUE SANCHEZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
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Nombre del Beneficiario: MERCEDES BAUTISTA CABRERA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: MIGUEL ANTONIO GALINDO GARCIA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
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Nombre del Beneficiario: MIGUEL ANTONIO SUAREZ VASQUEZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: NEIRE BONILLA BORBON 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
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Nombre del Beneficiario: OSCAR DELIO CALDERON GUTIERREZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: PABLO RIVERA TORRES 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: PEDRO JOSE LOPEZ ORJUELA 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: QUERUBIN PEREZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: ROSA ELVIRA LOPEZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: RUBEN ARNULFO PEREZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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Nombre del Beneficiario: SILVERIO VIRU SABOGAL 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión: En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto 
autopsíquicamente como alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la 
construcción y socialización del reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y 
respetuoso. Además, se introdujo el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para 
mejorar las relaciones familiares y sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener 
y mejorar la función mental. El Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas 
y se le recordó la disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia 
en el programa. En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación 
activa del paciente en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y 
la estimulación cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de 
afrontamiento en diferentes áreas de su vida. 

 
Nombre del Beneficiario: URIAS LOPEZ 

Área: Psicología                                                 Intervención: Grupal            individual 

Fecha: 08-09-2023/ 08-10-2023 

Objetivo de la sesión: 

● Reunión para construcción y socialización del reglamento interno 

● Taller de Resolución de Conflictos: Enseñar estrategias para manejar conflictos de manera constructiva y mejorar 

las relaciones familiares y sociales. 

● Taller de Memoria y Estimulación Cognitiva: Ofrecer ejercicios y actividades diseñados para mantener y mejorar la 

función cognitiva, como juegos de memoria y rompecabezas. 

● Socialización del buzón de sugerencias. 

Resumen de la sesión:  

En las actividades realizadas, el usuario se encontraba consciente tanto autopsíquicamente como 
alopsíquicamente. Se abordaron varios temas importantes, comenzando con la construcción y socialización del 
reglamento interno, enfatizando la necesidad de crear un ambiente seguro y respetuoso. Además, se introdujo 
el taller de resolución de conflictos como una herramienta esencial para mejorar las relaciones familiares y 
sociales, y se presentaron ejercicios de estimulación cognitiva para mantener y mejorar la función mental. El 
Beneficiario se mostró interesado y comprometido con las actividades propuestas y se le recordó la 
disponibilidad del buzón de sugerencias para brindar retroalimentación sobre su permanencia en el programa. 
En resumen, la sesión se centró en establecer una base sólida, promoviendo la participación activa del paciente 
en los talleres y fomentando un ambiente seguro. El enfoque en la resolución de conflictos y la estimulación 
cognitiva busca mejorar la calidad de vida del paciente y fortalecer sus habilidades de afrontamiento en 
diferentes áreas de su vida.  
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003 Fecha 
miércoles, 04 de octubre de 
2023 

Hora 11:00 pm  

Lugar: Centro vida Jesús de la buena esperanza el Doncello Caquetá  

Asunto de la reunión: Socialización del buzón de sugerencias del centro vida Jesús de la 
buena esperanza del municipio del Doncello Caquetá  

ORDEN DEL DÍA 

1. Importancia del Buzón de Sugerencias 

2. Lectura de sugerencias 

3. Cierre del proceso 

DESARROLLO 
A las 11:00 a.m. del 04 de octubre de 2023, se llevó a cabo una sesión informativa sobre la funcionalidad del 
buzón de sugerencias, destacando su relevancia como un canal de comunicación fundamental en las 
instituciones y su contribución en la creación de normas y reglamentos que promuevan una convivencia 
armoniosa en la sociedad.  
 
Al abrir el buzón, se encontraron tres escritos que fueron leídos y considerados para su pronta resolución. 
Luego de una discusión, se llegó a un consenso que resultó en la prohibición del ingreso de animales a las 
instalaciones y el llamado de atención a aquellos que han agredido verbalmente a demás beneficiarios y 
contratistas. Posteriormente, se llevó a cabo una reunión con dos veedores de los beneficiarios, la 
representante de los contratistas, el coordinador y la psicóloga, con el propósito de identificar posibles áreas de 
mejora. Durante la conversación, el señor Hugo Arias Suárez propuso que se usara agua para sacar los perros y 
Rosa Elvira López, propuso que se llamara la atención a aquellos que por jugar, no prestan atención a las 
actividades. Esta propuesta fue aceptada como solución. Se agradeció la participación en la reunión y se resaltó 
su importancia para abordar y resolver problemas.  
El coordinador expresó su disposición para estar atento a cualquier situación que pueda surgir y requerir su 
intervención  
 
CIERRE PROCESO: El acta es leída y aprobada por los presentes. Anexo registro de asistencia de los beneficiarios 
y evidencia fotográfica                                                                 

LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

 

Acta de reunión No.01 

Se procede a la lectura del acta y ésta, es aprobada por unanimidad de los asistentes. Y no quedando 

más asuntos a tratar, se levanta la sesión siendo las 12:05 p.m. del 04 de octubre de 2023

 

ACTA DE SOCIALIZACIÓN DEL BUZÓN DE SUGERENCIAS DEL CENTRO 

VIDA DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DEL DONCELLO-CAQUETA 
CON BENEFICIARIOS

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
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MAYDE MORENO BORBON
Representante contratista

NATALIA OSORIO SARMIENTO                                             EIBER YUBIER MORENO   
              Psicóloga                                                                               Coordinador

HOGO ARIAS SUAREZ                                                               ROSA ELVIRA LOPEZ       
               Veedor                                                                                       veedora
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Se mencionan los tipos de maltrato como son: 

• Abuso físico 

• Abuso psicológico o emocional 

• Abuso sexual 

• Negligencia 

• Abandono 

• Vulneración de derechos 
 
DEBERES DE LOS USUARIOS:  

Son deberes de las personas usuarias de los Centros vida  

1. Conocer y cumplir las normas de utilización del Centro de Bienestar del 

Adulto Mayor, establecidas en el Reglamento interno. 

2. Ejercitar una conducta basada en el mutuo respeto, tolerancia y 

colaboración, orientada a la consecución de una adecuada convivencia. 

3. Participar de los servicios y actividades que la institución ofrece. 

 

DEBERES DE LA SOCIEDAD CIVIL  

1. Dar un trato especial y preferencial al adulto mayor. 

2.  Generar espacios de reconocimiento del saber, de las habilidades, 

competencias y destrezas de los adultos mayores. 

3.  Propiciar la participación del adulto mayor. 

4. Reconocer y respetar los derechos del adulto mayor.  

ACTA DE SOCIALIZACION DEL MANUAL DE BUEN TRATO DEL CENTRO 

VIDA PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO 

DEL DONCELLO – CAQUETA CON BENEFICIARIOS 

 

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
http://contuniversal.com/
Eiber
Texto tecleado
El día 11 de septiembre del 2023 a las 09:00 am se realizó la socialización del manual de convivencia del centro vida Jesús de la Buena Esperanza con los beneficiarios del  programa  del  municipio  del  Doncello  Caquetá,  beneficiarios  que  asisten a  las instalaciones centro vida y en visitas personalizadas a cada beneficiario de casos especiales. Por este motivo la Corporación Cultural, Turística, Ambiental y Deportiva Turmalina Universal “CORTUNIVERSAL” bajo la dirección de la coordinadora y en cumplimiento de obligaciones de la psicóloga, se socializa el manual de buen trato.
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5. Denunciar cualquier acto que atente o vulnere los derechos del adulto 

mayor. 

6.  Participar de manera activa en la discusión, elaboración de planes, 

proyectos y acciones en pro del adulto mayor. 

7. Contribuir en la vigilancia y control de las acciones dirigidas para el adulto 

mayor. 

8. Generar acciones de solidaridad hacia los adultos mayores 

que se encuentran   en estado de vulnerabilidad. 

9. Desarrollar actividades que fomenten el envejecimiento saludable y 

la participación de los adultos mayores en estas actividades. 

10. Definir estrategias y servicios que beneficien a los adultos mayores con 

calidad, calidez y eficiencia. 

11. No aplicar criterios de discriminación y exclusión social en las acciones 

que adelanten. 

12.  Cumplir con los estándares de calidad que estén establecidos 

para la prestación de los servicios sociales, de salud, educación y 

cultura que se encuentren establecidos teniendo en cuenta que sean 

accesibles a los adultos mayores. 

13. Proteger a los adultos mayores de eventos negativos que los puedan 

afectar o poner en riesgo su vida y su integridad personal y apoyarlos en 

circunstancias especialmente difíciles.   

 

DEBERES DE LA FAMILIA  

1. Reconocer y fortalecer las habilidades, competencias, destrezas y 

conocimientos del adulto mayor. 

2.  Respetar y generar espacios donde se promuevan los derechos de los 

adultos mayores. 

3. Propiciar al adulto mayor de un ambiente de amor, respeto, reconocimiento y 

ayuda. 

4. Brindar un entorno que satisfaga las necesidades básicas para mantener 

una adecuada nutrición, salud, desarrollo físico, psíquico, psicomotor, 

emocional y afectivo. 

5. Establecer espacios de relación intergeneracional entre los miembros 

de la familia. 

http://www.cortuniversal.blogspot.com/
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6. Proteger al adulto mayor de todo acto o hecho que atente o vulnere los 

derechos, vida, integridad, honra y bienes. 

7. Vincular al adulto mayor en los servicios de seguridad social y 

sistema de salud. 

8. Proporcionar al adulto mayor espacios de recreación, cultura y deporte.  

9. Brindar apoyo y ayuda especial al adulto mayor en estado de discapacidad. 

10. Respetar las vivencias, cultura, tradiciones y expresiones de los adultos 

mayores. 

11. Promover la participación de los adultos mayores en la discusión, diseño, 

formulación y ejecución de políticas, planes, programas y proyectos de 

interés para la familia, la sociedad y el Estado.   

12. Aceptar el ejercicio de la autonomía y la autorrealización personal de los 

adultos mayores. 

13. Atender las necesidades psicoafectivas del adulto mayor cuando 

se encuentre en condiciones de institucionalización. En ningún caso podrán 

dejarlo abandonado y a cargo de la institución sin mantener los lazos 

familiares.   

 

RUTAS DE ATENCION  

1. Cuando se evidencie o sospeche de maltrato a un adulto mayor, lo primero 

que se debe hacer en el centro vida es reportar por parte del área de 

psicología a coordinación. 

2. Evaluar por parte de psicología el grado o nivel de gravedad del maltrato, 

reportarlo en la bitácora y ejecutar las intervenciones de urgencia, con las 

instituciones respectivas (Hospital o Puesto de Salud, Comisaria de Familia, 

secretarias de inclusión social, secretaria de salud municipal y 

departamental, personería municipal, policía nacional, Centro vida). 

No se presenta ninguna novedad relevante durante la socialización, todos refieren 

haber entendido la información presentada. 
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C.C 1117552838                                                    C.C 1002541960 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Coordinador  Centro Vida                                    Psicóloga centro vida  

 
 
 
 

 

Expedido en el Doncello Caquetá el día once (11) de septiembre de 

2023.  

 

 

 

 

 

 
Eiber Yubier Moreno Rondón                          Natalia Osorio Sarmiento
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Texto tecleado
Nosotros los abajo firmante, declaramos que el manual del buen trato del centro vida Jesús de 
la Buena Esperanza del municipio del Doncello, Caquetá fue socializado con todo el grupo de 
beneficiarios el día 11 de septiembre del 2023 por la psicóloga del programa de centro vida Jesús 
de la Buena Esperanza, quedando de acuerdo con lo estipulado en el documento. 
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ACTA DE SOCIALIZACIÓN DEL REGLAMENTO INTERNO DEL CENTRO VIDA 

PARA ATENCIÓN INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DEL 

DONCELLO – CAQUETÁ CON BENEFICIARIOS 

 
 
 
_______________________                                             __________________________ 
EIBER YUBIER MORENO                                                 NATALIA OSORIO SARMIENTO 
1117552838                                                                       1002541960 
Coordinador                                                                        Psicóloga 

ORDEN DEL DÍA 

1. Importancia del reglamento interno 

2. Construcción y socialización del reglamento interno. 

3. Elección de los voceros de los beneficiarios del centro vida. 

4. Aprobación y cierre del reglamento interno. 

DESARROLLO 

DESCRIPCIÓN DE LA SITUACIÓN 
 
El 11 de septiembre de 2023, a las 9:00 a.m., se llevó a cabo una reunión en el Centro Vida de Doncello, 
Caquetá con los beneficiarios del programa Centro vida, Jesús de la Buena Esperanza. En esta reunión, 
la Corporación Cultural, Turística, Ambiental y Deportiva "Turmalina Universal" (CORTUNIVERSAL), 
bajo la dirección del coordinador y en cumplimiento de las obligaciones de la psicóloga, abordó lo 
siguiente. 
 
Importancia del reglamento interno: El reglamento es crucial para mantener la paz y el orden en el 
Centro Vida, definiendo las normas y responsabilidades. 
 
Construcción y socialización del reglamento interno: Implica la creación de reglas en colaboración 
con los beneficiarios y asegurar que todos comprendan y acepten estas reglas. 
 
Elección de los veedores de los beneficiarios del Centro Vida: Son líderes elegidos por voto 
democrático para representar y defender los intereses de los beneficiarios. Los elegidos como veedores 
fueron Hugo Arias Suárez (cédula 17665239) y Rosa Elvira López (cédula 40727345). Se adjuntó al acta 
un formato de cumplimiento y compromiso por parte de los beneficiarios 
 
Aprobación y cierre del reglamento interno: Una vez creado y discutido, el reglamento se aprueba 
oficialmente, marcando el inicio de su implementación y cumplimiento por parte de todos en el Centro 
Vida. 

 
Anexo registro de asistencia de los beneficiarios. 

Acta de reunión No. 04 Fecha 11 de septiembre de 2023 Hora 09:00 a.m. 

Lugar: Centro vida Jesús de la buena esperanza el Doncello Caquetá 

Asunto: Socialización del reglamento interno  
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FORMATO DE RECIBO A SATISFACCIÓN  

Coordinador Eiber Yubier Moreno Rondón Municipio 
El Doncello 

Caquetá 

Ubicación física de recepción 
Fecha de 
recibido 

Lugar Teléfono 

Oficina Adminitrativa Centro Vida Jesus de la 

de 2023 

Centro Vida Jesus 
de la Buena 
Esperanza 

los informes de actividades y documentación requerida.    

 

Atentamente. 

 

                                                       
 
 
 
 

Coordinador                                                                        Psicóloga

 
 
__________________________                     _______  _________________________               
Eiber Yubier Moreno Rondón                            Natalia Osorio Sarmiento   

08 de octubre 

Buena Esperanza  3226846186 

 

Recibí a satisfacción el informe de actividades relacionadas en el contrato de prestación de 

servicios profesionales, en el cual se dan cumplimiento a las actividades, de acuerdo al 

cronograma de ejecución, de fecha 08 de septiembre hasta el 08 de octubre, correspondiente

 al producto No 1, contratista Natalia Osorio Sarmiento. 

 

Nota: Este formato deberá anexarse al Informe de actividades, únicamente cuando se reciba la totalidad 
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DEBE A: 

 

 

LA SUMA DE: 

UN MILLON SEISCIETOS MIL PESOS  

($ 1.600.000) M/CTE 

 

POR CONCEPTO DE:  

Prestación de servicios de servicios profesionales como 

 

 

 

 

 

NATALIA  OSORIO SARMIENTO 

CC: 1002541960 EXPEDIDA EN FLORENCIA CAQUETÁ 

psicóloga del Centro Vida Jesús de la Buena Esperanza en el 

marco del convenio de asociación N°004 de 2023. Informe 

primer producto.

NATALIA OSORIO SARMIENTO 

CC: 1.002541960 
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CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL
NIT: 900623092-6

Tel. 3226846186

Email. cortuniversal@gmail.com

Autorización No. 18764050348981 válida desde 13/06/2023 hasta 13/06/2024 rango desde DSE-201 hasta
DSE-500.

Proveedor: NATALIA OSORIO SARMIENTO
NIT : 1002541960-5
Dirección: LA BOCANA, El Doncello, Caquetá, Colombia, CP

181010

Forma de pago: Contado
Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria
Total de Lineas: 1

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A
NO OBLIGADOS A FACTURAR

DSE447
MONEDA: COP Colombia, Pesos
HORA EMISIÓN: 10:05:47
FECHA FIRMADO: 09/10/2023 15:03:02

FECHA DE EMISIÓN

DIA MES AÑO
08 10 2023

FECHA DE VENCIMIENTO

DIA MES AÑO
-- -- --

No. Orden
comprador 1 Fecha

# CÓDIGO DESCRIPCIÓN U. MEDIDA CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL

1 0012 Desarrollo de atención cognitiva, productiva, mental
y social dirigidas para prevenir el efecto de las
patologías que surgen de la tercera edad, orientada
por un profesional psicólogo (@), para los 60
beneficiarios durante el plazo de ejecución del
Conven
Fecha inicio: 06/10/2023
Tipo periodo: Por operación

WSD 1,00 $1.600.000,00 0,00 $1.600.000,00

         

         

         

         

         

         

         

SON: (Un millon seiscientos mil pesos )
CUDS : 1d2fd83c3efd1ecc0c96d00f272eb3566536b7cd787c79bb21aecc51cc9c71f145057a578b472919694dc180fbe3ed7b

Subtotal: $1.600.000,00

Cargos: $0.00

Descuento: $0.00

Total: $1.600.000,00
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,010,667 $161,800 $1,010,667 $126,400 $0 $0 $1,010,667 $24,700 $0 $0 $312,900

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,010,667 $161,800 $1,010,667 $126,400 $0 $0 $1,010,667 $24,700 $0 $0 $312,900

Ciudad: FLORENCIA Depto: CAQUETA (1 Afiliados) $1,010,667 $161,800 $1,010,667 $126,400 $0 $0 $1,010,667 $24,700 $0 $0 $312,900

1 CC 1002541960 OSORIO NATALIA X       A          23030
1

10 ($480,000) ($76,800) EPS037 10 ($480,000) ($60,000) 0 $0 $0 14-23 10 ($480,000) 2.436% ($11,700) 0 $0 $0 No ($148,500)

2 CC 1002541960 OSORIO NATALIA X       C X         23030
1

23 $1,490,667 $238,600 EPS037 23 $1,490,667 $186,400 0 $0 $0 14-23 23 $1,490,667 2.436% $36,400 0 $0 $0 No $461,400

Total         Afiliados( 1) $1,010,667 $161,800 $1,010,667 $126,400 $0 $0 $1,010,667 $24,700 $0 $0 $312,900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1002541960 OSORIO SARMIENTO NATALIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 14A #9-96 FLORENCIA-CAQUETA 7777777 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-09 2023-09 215881250 9457571092 N 2023/10/13 2023/10/12 NEQUI 0 $312,900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1002541960 OSORIO SARMIENTO NATALIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 14A #9-96 FLORENCIA-CAQUETA 7777777 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-09 2023-09 215881250 9457571092 N 2023/10/13 2023/10/12 NEQUI 0 $312,900

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $161,800 $0 $0 $161,800

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $161,800 $0 $0 $161,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $24,700 $0 $0 $24,700

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $24,700 $0 $0 $24,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $126,400 $0 $0 $126,400

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $126,400 $0 $0 $126,400

TOTAL 1 $312,900 $0 $0 $312,900
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Pagos aportes en línea
Módulo de pagos electrónicos

   

Copyright © 2023 Aportes en Línea. Todos los derechos reservados.

¿Quiénes somos? ¿Cómo liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas

Servicios que ofrecemos ¿Por qué elegirnos? Contáctenos Línea Ética

Pago electrónico

El pago electrónico de su autoliquidación se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electrónico

 

Dirección IP:  186.148.182.37
Estado de la transacción:  APROBADA
Clave planilla:  9457571092
Valor:  312,900
Período de pago:  2023-09
No Transacción (CUS):  215881250
Fecha:  2023/10/12
Banco:  NEQUI
Aportes en línea:  9999001472382

Aceptar

Imprimir

https://www.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx?MItem=Cntct
https://www.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx?MItem=Cntct
http://www.facebook.com/aportesenlinea.noticias
http://www.facebook.com/aportesenlinea.noticias
http://www.twitter.com/APORTESENLINEA
http://www.twitter.com/APORTESENLINEA
http://www.youtube.com/user/aportesenlinea
http://www.youtube.com/user/aportesenlinea
https://www.aportesenlinea.com/Home/QuienesSomos.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/ComoLiquido.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx?MItem=Cntct
https://www.aportesenlinea.com/Home/NormasRelevantes.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/ServiciosQueOfrecemos.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/porqueAporteEnLinea.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/Contacto.aspx
https://www.aportesenlinea.com/Home/LineaEtica.aspx


Así mismo certifico que el pago de seguridad social planilla No. 9457571092

cobro  de  la  prestación  de  servicios  profesionales  como  psicóloga  para  desarrollar

cronograma de actividades en el centro vida en el marco del  convenio de asociación 

N°004  de  2023,  suscrito  entre  el  municipio  del  Doncello  y  la  corporación  cultural, 

turística,  ambiental  y  deportiva  turmalina  universal  cortuniversal  del  Contrato  de 

Prestación de Servicios 036 suscrita con la CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, 

AMBIENTAL Y DESPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL “CORTUNIVERSAL”Por lo anterior 

respetuosamente solicito aplicar lo estipulado en estas normas para efecto de retención en 

la fuente de los pagos realizados a mi nombre. 

correspondientes  al  mes  de  septiembre  de  2023,  el  cual  es  único  y  exclusivo  para  el

Cordialmente. 

 

Natalia Osorio Sarmiento  

Cc 1002541960 

Florencia Caquetá. 

 el Artículo 329 del Estatuto Tributario Modificado por el Artículo 10 de la Ley 1607 del 

26 de diciembre de 2012 el cual cita “Los trabajadores que presten servicios personales

Yo, Natalia Osorio Sarmiento identificada con CC No. 1002541960 expedida en Florencia 

Caquetá, declaro bajo la gravedad de juramento que cumplo con la condición expuesta en

 mediante  el  ejercicio  de profesiones liberales o que presten servicios técnicos que no 

requieran la utilización de materiales o insumos especializados o de maquinaria o 

equipo  especializado,  serán  considerados  dentro  de  la  categoría  de  empleados, 

siempre que sus ingresos correspondan en un porcentaje igual o superior a (80%) al 

ejercicio de dichas actividades”. 

El Doncello, 08 octubre de 2023 

Señor: 

PEDRO DE JESUS LONDOÑO MEDINA 

Representante legal 

CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DESPORTIVA  

TURMALINA UNIVERSAL CORTUNIVERSAL “Cortuniversal”  
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