FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS YO o Regional 68
7“\ PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Centro 912210
A‘- REGIONAL SANTANDER Elaboracion| 21 noviembre de 2019
SERVICIO NACIONAL cmnmmmmmmm-msm Versién FEBRERDO 2018 - 2,19
DE APRENDIZAJE
If DATOS DEL CONTRATISTA
ombres y apellidos contratista: AMPARO PENALOZA ANGARIT,
:oruocloyc&?nlcdo contratista: | uzhpm-sgﬁgaemm e cc JBIIS  war ﬁml el
Régimen del IVA: [ NORESPONSARLE l‘ Es deciarante de renta? Si Es Peasionado? S|
Smlngmosmdzmswm NO frduccicn SST SI Presia Servicios Exclwidos de WA ? NO
Banco al cual consignar: BANCO DE BOGOTA Tipo de cta

; " Cuenta 203522347
Ha contratado o vinculado dos o més trabajaderes asvciados SuSTTY Entidad
asu actividad para cumplr con &l objei 68 s Courate? NO -‘mh‘mc-h -

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 7BBIS00019 /] W Compromiso S | #619]
Valor Total del Contrabo $36 797 - ’f-rap Pesiodo de Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $7972 9 Dai____ ounezen Al ) &7,
Nuevo Saldo del Contrato $4293; Comisiones $0,

Ingresos por honorasios
Ingresos por conisiones:
Ingresos de otros meses cobrados en e mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL. PERIODO OBJETO DE PAGO
Tasifa de Refencion en fa Fuenie ARTY 383"
Refencion e k2 Fuenie def Peviodo

Menos, Retefuente Ofros Ingresos
TOTAL RETEFUENTE P!

PAGO

wo »S
oo oX

$ TE
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOGIAL Y mulﬁi DEL NETO A PAGAR
Octubre _m Valor Base retencién en la fuente| 2.630.955,00| TARIFA
[N° Planilta PILA, o , N° Radicacién pago SS_ 7732646201 /| Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.507.940,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1373770 |8 1373770 Vaior base IVA 0,00
| Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 171800[s 171800 IVA (St es RESPONSABLE) 0,00} 19%
obligatorio a idad social Pension $ afis (] Menos RefenciGn en fa Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidariiad Pensional $ 1] Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL il $ 14 $ 14 400 Reteica 0,00§ 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatornias S - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC s = - 0,00
: = ” 0,00
$ =
= Oiras Refenciones 0,00{ 0,000%
$ Ofras Retenciones 0,00{ 0,000%
$ - Ofras: Refenciones 0,00} 0,000%
$ —
|Salud hasta ___S83% s - Descuentos de Librarnza 0,00
 Renta Exenta 25% s 8224 800 s 876985 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $ 3.679.740,00

mmmmmvmﬂmmnmm

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL. PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir formacién virtual ficha 2030490-2030497-2030501-2030914-2030920. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL. JURAMENTO, QUE:

1. Cumpn a cabalidad las actividades del objeto contrachial amriba descritas; 2. lmdowmmsopone
i el pago de Seguiidad Social en Salud ¥ Pensidn, los aposte: AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en &l mes anieior dei conirain cbjsio de cobro en esia planiila y ceriilfico que ndl

luno de los campos aqui diligenciados.

han sido utilizados en fa disminuciin de ia Base de Relencitn enia ¥ angin olro 3. Bw’-vm;?;
de trabajadores contratados para cumplir con ef desasmolio del oljeto = sponden a fo indicado en
esta planilla; 4. Toda la inf i6n aqui suministra es veridica; 5. He ieido y entendido Ia descripcion de cada)

En mi calidad de Superivisor def contrato de presiacion de senvicios p ales ag refacionadin, CERTIFICO: dmm

.- Queamwnpﬁawwﬁdhdmmm

.- Que El Contratista d olid las idades descrit 1 "

B.- Quoheveﬁﬁcadodmdebsaa\sdﬁﬂundﬁh-ﬁasﬂdew ocH v‘mﬂmyd

lel contratista por los i en el mes por medio de i planiia PILA ol OZANO
presents informe y que fos mismos han sido Squkdados de - ‘COORDINADOR ACADEMICO
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Piedecuesta, 21 de Noviembre 2019

Seiior

CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGRARIO
OSCAR JULIAN GELVEZ LOZANO
SUPERVISOR CONTRATO No. 786150

Cargo del supervisor: Coordinador Académico
Dependencia Coordinacién académica

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
confractual mes noviembre Afio 2019

Referencia: No 786150 del ario 2019

Luz Amparo Pefialoza A, identificado con la cédula de ciudadania No. 37837345 de
Bucaramanga en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de Ia referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: H valor total del presente contrato es maximo de $ 33.117.660
TREINTA'Y TRES MILLONES CIENTODIESIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS
incluido IVA. Mas una adicion de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
PESOS SETECIENTOS CUARENTA PESOS incluido [VA para un saldo total $ 36.797.400
Esta suma sera cancelada por el SENA al CONTRATISTA en pagos mensuales, $ 3.679.740.

Plazo: Sera hasta el 5 de noviembre de 2019. Mas una adicion de 30 dias quedando como
plazo total 10 meses.

Fecha de inicio; 4 de febrero 2019
Fecha de finalizacién: 5 de diciembre 2019

OBJETO:

Contratar servicios personales de caracter temporal para orientar formacion titulada,
complementaria y/o virtual conforme a los modelos formativos establecidos del CASA

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones __Accionesrealizadas |  Evidencias

1 | Acatar la Constitucion Politica, la Ley, | contrato N° 786150
los principios de la contratacion | realizado a través de ia
plataforma SECOP II,

GTH-F -062 V. 05
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CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

estatal y las demas nomas
concordantes y complementarias

procesos de contratacion
a través del SIGEP,
Postulacion a la vacante
por la Plataforma Publica
de empleo APE SENA,
certificado de idoneidad
expedido por el Centro
Atencion al Sector Agrario.

Asumir la responsabilidad de fodas |
las actividades relativas a la ejecucion |
de las obligaciones establecidas en
este coniraio.

fas fichas 2030490-
2030497-2030501-
2030914-2030820 del
Programa de formacion
virtual SISTEMAS DE
GESTION EN
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO.

Link de la
plataforma LMS

De acuerdo con el principic de
coordinacion, el contratista debera
participar en las reuniones que sean
convocadas relacionadas con la
ejecucion del conirato.

Entregar al SENA periddicamente y al
finalizar el confrato, o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus .
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas
y procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacion y de
acuerdo con el formato GD-F-004
Formato dnico de Inventario
Documental.

Entrega de documento

segun La solicitud el dia 14
de septiembre 2019.
= Evidencia de

por ficha

'« Centro de calificaciones

por ficha
e Formato de cierre por
ficha

{ o Informacion de juicios

evaluativos por ficha

e Resumen General de
fodas las areas de
contenidos

Link de la
plataforma LMS

Entregar al SENA a la finalizacion del |
plazo de ejecucion o del vinculo
contractual o cuando el supervisor del

No aplica en el momento

GTH-F -062 V. 05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento del
objeto del contrato

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y gestion del
SENA, que requiera para la ejecucion

del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion vy, |

garantizar la seguridad y reserva de la
informacién conocida por esios u
otros medios durante la ejecucion del
contrato,

De manera oportuna
guardo total discrecion con

las claves asignadas que

me enirega el Cenfro de
Atencion al Sector Agrario,
tanto para la formacion,
como Sistema de Gestion

- de Seguridad y Salud en el
Tm’

Colaborar en e suministro vy
respuesta de |la i0
correspondiente a los requerimientos
efectuados por los organismos de
control del Estado Colombiano o
cualquier ofra autoridad, en relacion

con la ejecucién, desamollc o

implementacion del contrato y de
asuntos relacionados con el mismo

informacion |

Correo del dia 16 de mayo
autorizando tratamiento de
datos personales para

realizar la verificacion de
 los diplomas eniregados |

durante ef proceso de
i

Solicitar autorizacion escrita del
SENA para ufiizar e nombre,
publicitarios o ajenos a los

establecidos en los lineamientos de la
Entidad

. No he requerido el uso de
- marca del SENA para otro
emblema o sello oficial con fines |

uso.

Cumplir con las normas, reglamentos
e instrucciones del Sisiema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo del SENA, segin Ia
normatividad vigente,

Curso de Induccion por la
plataforma SI Contratistas
Sena.

I Cm‘ m'm' & "nd'w’o'n
i al Sistema de Gestion en

Seguridad y Salud en el

' Trabajo

10

El contratista debera hacer enirega
del examen médico preocupaciones

al Grupo de Seguridad y Salud en el |
Trabajo de la Direccion General y/o |

sus homdlogos en los Centros de
Formacion y Direcciones Regionales

Entrega de examenes
médicos segan solicitud
del Centro, para ser

aceptado como
conirafisias

GTH-F-062 V. 05
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de acuerdo con el profesiograma y el
objeto a desarmrollar y dentro de los
plazos establecidos legalmente.
(Decreto 723 de 2013 art. 18).

1

Para los efectos de retencion prevista
en el articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273
de 2018, el contratista estara obligado
a informar al SENA al momento de la
suscripcion del contrato y cuando
quiera que se produzca alguna
modificacion que afecte el monto y el

giro de los apories al Sistema de |

Seguridad Social Integral, conforme
con las variables alli establecidas.

de los aportes Sistema de

En el momento no hay
variacion en el monto y giro

Seguridad Social.

12

El certificado de aprobacion de ia
induccién al Subsistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo
debera adjuntarse a los documentos

requeridos para el primer pago de |

honorarios.

Certificado generado por

13

Mantener actualizados los sistemas
de informacion sobre los cuales se le |
haya asignado usuario y contrasefa
durante la ejecucion del contrato y

entregar al supervisor las evidencias |

del estado en que se encuentre, en
los informes de ejecucion contractual
parcial o final,

14

EL CONTRATISTA asume, con la!
suscripcion del contrato, la obligacion
de realizar los pagos al SISS (salud,
pension y riesgos laborales), de
acuerdo con la normatividad vigente
aportando los soportes de pago
correspondientes, los cuales deben
ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilia haya sido
recibido por la entidad
correspondiente, y en caso de
incumplimiento total o parcial, |
responder por las consecuencias y

 expedido por SOI mes

sanciones que disponga la ley

Soporte de pagos de
Planilla 7732546201

de noviembre 2019.
Entrega de resolucion de

pension por
COLPENSIONES

GTH-F-062 V.05
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JIQQ #* CONTRACTUAL

cALDAR

B e e Y

de la planilla- recibo de pago de aportes a salud y ARL, 7732546201 ‘expedido por SOI
correspondiente al mes de noviembre del afio 2019.
Evidencias en () folios

Cordialmente,

P | )\ /"
= e o
Luz Amparo P%oza
Contratista
C.C. No. 37837345

Recibi a satisfaccion:

CAR JULIAN GELVEZ LOZANO
Supervisor Contrato 786150 de 2019

GTH-F -062 V. 05



