Santiago de Cali, septiembre del 2023.

Sefiores

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL
Calle 5 # 24A - 91

Santiago de Cali

Ref.: Contratacion Directa

Objeto: Prestacion de Servicios Profesionales

La suscrita LAURA VALENTINA VARGAS MONSALVE identificada con cedula de ciudadania
1.107.530.941, actuando como persona natural, cordialmente me permito presentar propuesta
para participar en el proceso. ‘

Perfil: Profesional

Experiencia:

Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero

Desde el 12/01/2022 hasta el 30/12/2022

Obligaciones del contrato:

v

o
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Proyectar y revisar las liquidaciones de némina en el sistema de SINAP, con destino area
financiera para su pago, asi como la causacién mensual de prestaciones sociales con destino
al area contable.

Proyectar, revisar y registrar mensualmente ante el operador PILA las liquidaciones de
seguridad social integral en el sistema de SINAP con destino a los fondos de salud, pension,
riesgos laborales y aportes parafiscales

Apoyar la administracion de novedades ante las respectivas entidades, relativas al sistema de
seguridad social integral

Proyectar y revisar los reportes internos de caracter contable, presupuestal y financiero
asociados al proceso de Talento Humano, requeridos por las dependencias de la Entidad, asi
como los requerimientos de informacion con destino a las entidades de control.

Apoyar las actividades de parametrizacion de variables y conceptos de liquidacién en el
sistema de Noémina SINAP para la correcta liquidacién de los derechos laborales.

Recibir, organizar y tramitar novedades para incluir en las liquidaciones de némina, asi como
mantener los controles necesarios para la correcta aplicacién de devengos y descuentos en
cabeza de cada funcionario.

Mantener el archivo de liquidaciones laborales y sus respectivos soportes internos y externos.
Realizar la transcripcién y reporte de incapacidades laborales ante las EPS.

Apoyar los procesos de revision y depuracién de saldos de deuda presunta o real con las
entidades de seguridad social.

Cumplir las demas funciones de apoyo relacionadas con el proceso de Talento Humano que
designe el supervisor del contrato.

Apoyar las tareas y actividades contenidas en los planes de accién del proceso de Talento
Humano procesos y atender los requerimientos que imparta el funcionario encargado de
ejercer la vigilancia y control del contrato.

Presentar mensualmente al Supervisor del Contrato los informes sobre las actividades
desarrolladas



v Mantener discrecionalidad y confidencialidad respecto de la informacion, informes, productos

y en general los resultados de la ejecucidén del contrato, conocida por el contratista en
desarrollo de sus actividades.

Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero

Desde el 11/08/2021 hasta el 31/12/2021

Obligaciones del contrato:

v
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Realizar las Ilquudacmnes de némina en el sistema de SINAP, con destino al pago por parte del
area financiera, asi como las causaciones mensuales de prestaciones sociales con destino al
drea contable.

Realizar las liquidaciones de seguridad social integral en el sistemna de SINAP con destino a los
fondos de salud, pensién, riesgos laborales y aportes parafiscales

Apoyar los reportes internos por las dependencias de la biblioteca, asi como los requerimientos
de informacion con destino a las entidades de control.

Apoyar las actividades de parametrizacion del sistema de Némina para la correcta liquidacién
de los derechos laborales.

Recibir, organizar y tramitar novedades para incluir en las IthIdac:ones de némina, asi como
mantener los controles necesarios para la correcta aplicacion de devengos y descuentos en
cabeza de cada funcionario. |

Mantener el archivo de liquidaciones laborales y sus respectivos soportes internos y externos.
Cumplir las demas funciones de apoyo relacionadas con el proceso de Talento Humano que
designe el supervisor del contrato.

Mantener discrecionalidad y confidencialidad respecto de la informacion, informes, productos
y en general los resultados de la ejecucién del contrato conocida por el contratista en
desarrollo de sus actividades.

Apoyar las tareas y actividades contenidas en los planes de acciones del proceso de Talento
Humano y atender los requerimientos que imparta el funcionario encargado de ejercer la
vigilancia y el control del contrato.

Presentar mensualmente al Supervisor del Contrato los informes sobre las actlwdades
desarrolladas.

Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero

Desde el 15/02/2021 hasta el 31/07/2021

Obligaciones del contrato:
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Realizar las Iqu|daC|ones de némina en el sistema de SINAP, con destino al pago por parte del
area financiera, asi como las causaciones mensuales de prestac:ones sociales con destino al
area contable.

Realizar las liquidaciones de seguridad social integral en el sistema de SINAP con destino a los
fondos de salud, pension, riesgos laborales y aportes parafiscales

Apoyar los reportes internos por las dependencias de la biblioteca, asi como los requerimientos
de informacion con destino a las entidades de control.

Apoyar las actividades.de parametrizacion del sistema de Nomina para la correcta liquidacion:
de los derechos laborales.

Recibir, organizar y tramitar novedades para incluir en las liquidaciones de némina, asi como
mantener los controles necesarios para la correcta aplicacion de devengos y descuentos en
cabeza de cada funcionario.

Mantener el archivo de liquidaciones laborales y sus respectivos soportes internos y externos.

Cumplir las demas funciones de apoyo relacmnadas con el proceso de Talento Humano gue
designe el supervisor del contrato.



Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero

Desde el 07/01/2021 hasta el 31/01/2021

Obligaciones del contrato:
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Apoyar las liquidaciones de nomina en el sistema de SINAP, con destino al pago por parte del
area financiera, asi como las causaciones mensuales de prestaciones sociales con destino al
area contable.

Apoyar las liquidaciones de seguridad social integral en el sistema de SINAP con destino a los
fondos de salud, pension, riesgos laborales y aportes parafiscales

Apovyar los reportes internos por las dependencias de la biblioteca, asi como los requerimientos
de informacién con destino a las entidades de control. ]
Apoyar las actividades de parametrizacion del sistema de Nomina para la correcta liquidacion
de los derechos laborales.

Recibir, organizar y tramitar novedades para incluir en las liquidaciones de némina, asi como
mantener los controles necesarios para la correcta aplicacion de devengos y descuentos en
cabeza de cada funcionario.

Mantener el archivo de liqguidaciones laborales y sus respectivos soportes internos y externos.
Cumplir las demas funciones de apoyo relacionadas con el proceso de Talento Humano que
designe el supervisor del contrato.

Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero

Desde el 15/07/2020 hasta el 31/12/2020

Obligaciones del contrato:
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Apoyar las liquidaciones de nomina en el sistema de SINAP, con destino al pago por parte del
area financiera, asi como las causaciones mensuales de prestaciones sociales con destino al
area contable.

Apoyar las liquidaciones de seguridad social integral en el sistema de SINAP con destino a los
fondos de salud, pensién, riesgos laborales y aportes parafiscales

Apoyar los reportes internos por las dependencias de la biblioteca, asi como los requerimientos
de informacién con destino a las entidades de control.

Apoyar las actividades de parametrizacién del sistema de Némina para la correcta liquidacién
de los derechos laborales. ‘

Recibir, organizar y tramitar novedades para incluir en las liquidaciones de némina, asi como
mantener los controles necesarios para la correcta aplicacién de devengos y descuentos en
cabeza de cada funcionario.

Mantener el archivo de liquidaciones laborales y sus respectivos soportes internos y externos.

Cumplir las demas funciones de apoyo relacionadas con el proceso de Talento Humano que
designe el supervisor del contrato.

Maderera del Pacifico

Desde el 06/03/2020 hasta el 30/03/2020

Tareas realizadas:

v Digitacién en software contable
v Facturacion
v Organizacion de los documentos.

En caso que esa Entidad me adjudique el Proceso de Seleccién, me comprometo a suscribir el
contrato correspondiente y efectuar los trémites la ejecucion y legalizacién del mismo, dentro del
término sefialado para el efecto en el objeto del contrato.



Asi mismo declaro:

> Que cumplo con cada uno y con la totalidad de los requerimientos solicitados por la entidad,
indicados en las obligaciones contractuales.

> Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete al oferente.

» Que ninguna otra persona fuera del proponente tiene interés comercial en esta propuesta ni
en el contrato que de ella se derive.

> Que, si se me adjudica el contrato, me comprometo a suscribir el contrato dentro de los
términos sefialados para ello.

> Que conozco la informacién general y especial y demds documentos que integran las
obligaciones del contrato y acepto los requisitos en ellos contenidos.

Que el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que no existe ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés y/o prohibicién, de las sefialadas en la Constitucion Politica,
en la Ley, especialmente en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, y demds normas concordantes,

que impidan la participacién del oferente en el presente proceso y en la celebracién y ejecucién
del respectivo contrato.

> Que afirmo bajo la gravedad del juramento, que el proponente, persona natural no me
encuentro reportado en el boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica.

> Que no he sido sancionado o multado por ninguna Entidad Oficial por incumplimiento de
contratos estatales, mediante providencia ejecutoriada dentro de los Gltimos dos (2) afos
anteriores a la fecha de cierre de este Proceso de Seleccién.

Con la presente se adjuntan los documentos requeridos.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali el mes de abril de 2023.

Atentamente,

/00 7o L\a.\fjoz ]\de@\oe
URA VALENTZNA VARGAS MONSALVE
C{C. No. 1.107.530.941 expedida en Cali
Direccién: Calle 70B N° 26 O - 11
NUmero de teléfono: 315 735 7227
Correo electronico: lauravargasmonsalve@gmail.com



REPUBLICA DF COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

novero - 1,107.530.941
VARGAS MONSALVE
APELLIDOS ;

" LAURA VALENTINA

FECHA DE NACIMIENTO 13-DIC-1999

CALI

(VALLE)

LUGAR DE NACIMIENTO

. O+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

27-DIC-2017 CALI )

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION “w v
INDICE DERECHO REGI$STRADOR|NACIONAL

JUAN CARLOS G DO VACHA

P-3100100-00967361-F-1107530941-20180105 0059080409A 1 50714444



ENTIDAD RECEPTORA
1 Persona Natural
ey i (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
.
|
1 DATOS PERSONALES

|
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Vargas Monsalve Laura Valentina
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
ce oE PAS No. 1107530041 FO MO |co- ® exranero () | coLomBia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CALLE 70B 260 13 CASA EL PONDAJE

i oia | 13 |mes | 12|aNo | 199 |

S COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CALI
MUNICIPIO CALI TELEFONO 3157357227 EMAIL lauravargasmonsalve@gmail.com

i 2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
v T I e | S T 10° o0 MES | o6 | axo ] 2016
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESI
% sl NO MES ARO AL
PREGRADO 9 X CONTADURIA PUBLICA 06 2021

ESPECIFIQUE LOS IDICMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIEE
IDIOMA
R| 8 |mMB| R | B |MB| R | B |MB
INGLES X X X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

|
3 | | EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfS
CONCEJO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 27 | mes| o1 | ano] 208 [ o] 31 [mes] o5 [ amo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO OFICINA RECURSO FISICO AVENIDA 2N 10N 65 CAM.

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAlS

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC

6200437 pia | 04 | mes] 10 [ aso] 2022 | e [ 30 [ Mes| 12 | ano] 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

TECNICO ADMINISTRATIVO AREA DE GESTION DE TALENTO HUMANO 5 #24915 #2491 CALLE 5 #24 A 91 piso 4 Cal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6200657 pia| 12 [ Mes] ot Jao] 2022 [ o] a0 [ mes] oo [ a0 | | 202

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION

TECNICO ADMINISTRATIVO GESTION DEL TALENTO HUMANO CALLE 5 24A null 91

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO

PUBLICA
X

PRIVADA

PAIS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6200437 pia | 11 | Mes| o8 | aso| 2021 oia | 31 [ mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

TECNICO ADMINISTRATIVO GESTION DE TALENTO HUMANO CALLE 5 24A null 91

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6200437 oia | 16 | mes| 02 | ato] 2021 | D= 31 | ames| o7 | ano ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

TECNICO ADMINISTRATIVO GESTION DE TALENTO HUMANO CALLE 5 24A null 91

%]




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5200437 pia | 08 | Mes| o1 | amo]| 2021 | oia| a1 | mes| o1 [ ane | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL
TECNICO ADMINISTRATIVO

DEPENDENCIA
GESTICON DEL TALENTO HUMANO

DIRECCION
CALLE 5 24A null 91

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

SMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5200437 pia | 15 | mes| o7 | aio| 2020 [pma] a0 [mes] 12 T ano ] 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO ADMINISTRATIVO AREA GESTION DE TALENTO HUMANO 5 #2491 CALLE 5 # 24 A 91 piso 4 Cali
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
MADERERA DEL PACIFICO x  |coLomeia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CANDELARIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3154851157 Dio | 06 | Mes| 03 [ ao] 2020 | pa] 30 [ Mes| 03 | o | 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR CONTABLE Y FINANCIERA

ADMIN. FINANCIERA Y CONTABLE

- KM 5 VIA CALI-CAVASA

\ 4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
|

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  [PAlS
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla: | }Vles: I I4no: I Dia: | | Mes: l | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES i
|
e TIEMPO DE EXPERIENCIA ’
ANOS MESES |
|
SERVIDOR PUBLICO 2 8 ;
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0 |
!
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0 |
|

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 2 8

6 | FIRMA DEL SERVIDOR PUELICO O CONTRATISTA

1 I
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO _}ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Coli, Sephembrw 9073
{/lan \IJCWCL\S ‘\b}ﬂ&h&

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FMMA DEL SER‘V)DOR PUBLICO O CONTRATISTA

i | |
7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMC
SOPCRTE.

Ciudad y facha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

3 198



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibon CC 1107530941 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 11/09/2023 05:39 PM

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 11 de
septiembre de 2023, alas 16:59:28, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1107530941
Cédigo de Verificacion 1107530941230911165928

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

17:18:05
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 231086830

Bogota DC, 11 de septiembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LAURA VALENTINA VARGAS MONSALVE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1107530941:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



11/9/23, 17:19 Policia Nacional de Colombia

@PBOC G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:18:54 PM horas del 11/09/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1107530941
Apellidos y Nombres: VARGAS MONSALVE LAURA VALENTINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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11/9/23, 17:19 Consulta RNMC
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/09/2023 05:19:35 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1107530941 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cdédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 72671216 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

(= Policia Nacional de Colombia
@ ﬂ Direccion General - Cra. 59 N® 26 - 21 a El futuro Goliorne
. ﬁ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. es de todos e Colombia

Linea de atencion: 018000-910112

N
SER POLICIA

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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11/9/23, 17:20 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:20:41 horas del 11/09/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1107530941,
Apellidos y Nombres VARGAS MONSALVE LAURA VALENTINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL, con NIT 890399039-
9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918
del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de las Leyes 1581
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=dZCGVJ-JDwZ7vef1Vz-Hyjr9eActvEXaJ-S023Dqg1raTNFBm2ee_!1619670288
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14836837183

001483683718 3

(415)770 0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 1 0 7 5 3 O 9 4 1 9 Impuestos de Cali 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1107530941 20171227
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 6 | Cali 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
VARGAS MONSALVE LAURA VALENTINA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Cali 001
41. Direccion principal
CL70B 26 O 13BRR EL PONDAJE
42. Correo electrénico monsalvelaura73@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 37 9 6 8 7 6|45. Teléfono 2 3157357227
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7490f2o180118f|[ ~ || N | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Cédigo |4 9| | | | _J_-J__J_gL |
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha |2022 -07-08/12:14:21 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

VARGAS MONSALVE LAURA VALENTINA

Fecha generaciol

n documento PDF: 11-09-2023 05:37:00PM



RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Lunes, 11 de septiembre de 2023

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que LAURA VALENTINA VARGAS MONSALVE identificado(a)
con CC 1107530941, a la fecha de expedicién de esta certificacién, tiene con el banco los siguientes

productos:
Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 75000001278 2021/02/25 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



La Republica de Colombia
Y en su nombre

Arquididcesis de Cali

Fundacion Educativa Alberto Uribe Urdaneta

Colegio Parroquial

Nuestra Senora de Guadalupe
Santiago de Cali - Valle del Cauca

Autorizado por la Secretaria de Educacién Municipal
segun reconocimiento oficial No. 4143.21.7150 de Junio 9 de 2012

Confiere a:

Laura Valentina Vargas Monsalve
T.199121302892 de Cali Valle

El titulo de:
Bachiller Técnico

Especialidad Contabilizacion de Operaciones
Comerciales y Financieras

Por haber cursado y alcanzado los logros propuestos para
los estudios correspondientes al nivel de Educacién Media Académica y Técnica,
segun los planes y programas vigentes,

Lic. Amangé [ eonopAelez Tovaperires "“;‘,;’;;f,‘g‘,’;f_?é’f,?,,s orres
cc. aﬁ;n.ﬁm € Cerrito VallfE X\, { COLEGIONUESTRA SEHORADE 031865 SBFABTAT A ale)
Rectora = RECTORIA Secretaria Académica

Expedido en Cali, Valle del Cauca a los 24 dias del mes de Junio 2016

Diploma No. 687 ESTE DIPLOMA SE ENCUENTRA RECISTRADO EN EL COLEGIO

FOLIO No, LIBRO DE REGISTRONo. 2 6




ACTA DE GRADO

DANE 376001013203

Fundacién Educativa Alberto Uribe Urdaneta
Colegio Parroquial Nuestra Serora de Guadalupe

En Santiago de Cali, Valle del Cauca a los veinticuatro (24) dias del mes de Junio del afio 2016, se reunieron con
el fin de formalizar la graduacién de los alumnos de ultimo grado, las suscritas
Rectora y Secretaria Académica en la Rectoria del
Colegio Parroquial Nuestra Seniora de Guadalupe
Institucion aprobada en el Nivel de Educacién Media Técnica autorizada por la
Secretaria de Educacién, para otorgar el titulo de:
Bachiller Técnico

Segum reconocimiento oficial No. 4143.21.7150 de Junio 9 de 2012 hasta nueva visita,
Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron
y aprobaron los estudios correspondientes al nivel de Educacion Media Técnica,
se procedid a otorgar el titulo de:

Bachiller Técnico
Especialidad Contabilizacién de Operaciones Comerciales y
Financieras

Al graduado cuyos nombres, apellidos y nimero de documento de identificacion se
relacionan a continuacidn:

Laura Valentina Vargas Monsalve
T.1 99121302892 de Cali Valle

Es fiel copia tomada del Acta Original No. 16 de la fecha 24 de Junio de 2016
Que consta de 73 alumnos que comienza con el nombre de:

Juan Sebastian Aparicio Prado
Y se cierra con el nombre de:

Felipe Zuniga Florez

Firmadas y selladas por la Rectora Lic. Amanda Leonor Vélez Tovar
y la Secretaria Académica Maria Patricia Garcia Torres

Dada en Santiago de Cali, Valle del Cauca a los 24 dias del mes de Junio de 2016

En constancia se firma la presente, por quienes intervinieron en cumplimiento a lo
Ordenado en el Articulo 7°, del Decreto 180 de 1981y el Decreto 921 de 1994
Firmadas y Selladas

FUNDACION Enuc;gvn
oy ESA
o A SENORA DE
GUADALUPE
REC

ESTE DIPLOMA SE ENCUENTRA REGISTRADO EN EL COLEGIO
FoLIONo._ 2 uiBRODEREGISTRONo. /&

Diploma No. 687



UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

PERSOMNER j26 DEL 25 DE MARZO DE 1975

WENSSTERSD DE EDUCACION NADONAL DE LA REPUBLICA DE COLDMBIA

CONFIERE A

£ aura Valentina Vargas Monsalve

C.C 1.107.530.941 de Cali

EL TITULO DE

Contador Puiblico

En testimonio de ello le otorga el presente Diploma
Cali, Valle del Cauca, 31 de agosto de 2021

/ é" /
T

ectetario

Anotado en ¢l folio 50523 del libro 21 de Registro de Diplomas, a los 31 dias del mes de agosto de 2021
34655

VLA AR SEISEIILC AL MY



UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

* \ Jcpulitarila o g i
CARN | MULTICAMPUS
e ,", ". il ;'tb
hCTl. DE GRADO N¥ 5.4.4-20210843
) El dia 31 de agosto de ?n/ unleton en sesidn solemne, presidida por Fray Efeén Parmenio

Ortiz- Ortiz, OFM, Rector, los ctlun o .I'\ Universidad de San Buenaventura Call, con el fin de

Ly otorgal

o LAURA V. -mm v.mnsns MONSALVE
3 nrs DgﬂldEth

' £l titulo acotémico de; | /

CONTADOR PUBLICO
Proprama registrada en el Sistem Macional de Informacién
de la Educacidn Superior - SNIES £}¢n ol cadigo No. 1348,

Sldumndb el order de la SFﬁh:ln establegi &u en el pro/ olo correspondiente a las ceremonias de
graduacion, el Degano de. Iln Facultad g graduandos, certificd el cumplimiento de los
requisitos exigidas por el Reglamento’ ﬁst ntll, ¥ Aolicité al Rector les fuera otorgado el
correspondiente titulo. Acto seuu/dn, el Reuur les tomo.£] juramento de rigor y les hizo entrega del
Dipioma y Acta de Grado gue los acrqﬁiraﬁ cdmerprof: ﬂ:nalr_-s de esta Universidad,

- .| i/
Es fiel copia tomada del “Libro de At I_;a{’deq;s -ﬁtufni" Toma XX, registro No. 17 de |a
Universidad de San Buenaventura Cali, ./ [

Anotada en el Libro de Registro de la unwé{smdé §dn Buenaventura, Libro 21, folio 50523,

[/
Dada en Cal, Valle del Cauca, a Ja;ﬁr:ﬂnia@i?dras del mes de agosto del afio dos mil veintiuno
(2021) ‘i

Ve /
— ' Cr /r_’/,
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311306-T

LAURA VALENTINA

VARGAS MONSALVE

C.C. 1107530941

RES. INSCRIPCION 245 DEL 27/06/2023
UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA

—

JOSE ORLANDO RAHIHEZ ZULUAGA
DIRECTOR GENERAL

A

) — \

0| JUNTA CENTRAL
? e |DE CONTADORES s b

\ Emmgh es el unico documento que lo acredita como Contador Publico o

| Entidad Prestadora de Servicios Contables, segun corresponda, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 43 de 1990 y el Decreto 1510 de 1998. Es personal e
intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta laneta comunicarse al PBX: (60)(1) 644 4450
o devolveria a la UAE — Junta Central de Contadores a la Carrera 16 No. 97- 46
0f.301 en Bogota D.C

FIRMA

R SR S
B



ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

OO PEGE®HEHE® ®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LAURA VALENTINA VARGAS MONSALVE identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1107530941 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 311306-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 29 dias del mes de Septiembre de 2023 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:3C53809891CB4A70

Certificado

MADERER DEL i
PACIFICO Ltda, hAP

Tratamiento Fitosanitario

0 76012 DE 2004

( ovo~—

CERTIFICA

Que la sefiorita LAURA VALENTINA VARGAS MONSALVE, identificada con cedula de
ciudadania numero 1.107.530.941 expedida en la ciudad de Cali — Valle, laboro en nuestra
empresa desde el dia seis (06) hasta el dia treinta (30) de Marzo de 2020
desempeinandose en el cargo de Auxiliar Contable y Financiera, la finalizacion de su
contrato obedece a la emergencia sanitaria debido al COVID -19.

Durante el tiempo que estuvo con nosotros demostré ser una persona responsable,
puntual, con actitudes para el trabajo en equipo, colaboradora y atenta.

Para constancia de lo anterior se firma en el municipio de Candelaria — Valle, a los treinta
(30) dias del mes de Junio de 2020.

OCYAV)O P DES ESTUPINAN
Representante Legal

KM 5 via Cali — Cavasa //Cel. 315 4851157//314 8928615// TEL. 4359592/ madereradelpacificomp@yahoo.com
info@madereradelpacifico.com// www.madereradelpacifico.com
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Biblioteca
_DEPARTAME!‘{TAL

CERTIFCADOS O CONSTANCIAS EXPEDIOAS POR FUNCIONAR

mmmmm AL DELACTO O DOCUMENTO: 34200
MITMUOY 2IN2072 HHIS am. 1081

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO

CERTIFICA QUE

La Sefiora LAURA VALENTINA VARGAS MONSALVE, identificada con cédula
de ciudadania 1.107.530.941 de Cali (Valle del Cauca), presté sus servicios
en la modalidad de Contrato de Prestacién de Servicios de la siguiente manera:

 CONTRATO N° 231.02.06.04-133-2020 con numeracion interna en el
SECOP II No. CO1.PCCNTR.1692831, duracién de cuatro (04) meses,
desde el 15 de julio de 2020 hasta el 30 de octubre de 2020. F presente
contrato tuvo por objeto: "Apoyar en las actividades asistenciales de [a
gestion del proceso de talento humano en las actividades propias de |a
némina y las requeridas para que esta sea lograda, asi mismo en Jos
temas administrativos de la oficina”.E| contrato se prorrogd por dos (2)
meses desde el 1 de noviembre de 2020 hasta el 30 de diciembre de
2020. Valor mensual del contrato ($2.026.091,00). Valor total del
contrato: ($12.156.546,00). Valor de Ia adicién: ($4.052.182,00).

e CONTRATO N° 231.02.06.04-007-2021 con numeracion interna en el
SECOP II No. CO1.PCCNTR.2100674, duracién de un (01) mes, desde
el 08 de enero de 2021 hasta el 31 de enero de 2021. El presente
contrato tuvo por objeto: "Apoyar en las actividades asistenciales de |a
gestién del proceso del talento humano en las actividades propias de la
némina y las requeridas para que esta sea lograda asi mismo en los
temas administrativos. de la oficina”. Valor mensual del contrato:
($2.026.091,00). Valor total del contrato: ($2.026.091,00).

e CONTRATO 231.02.06.04-115-2021 con numeracién interna en el
SECOP II CO1.PCCNTR.2254078, duracién de cuatro (04) meses,
desde el 16 de febrero de 2021 hasta el 31 de mayo de 2021. El
presente contrato tuvo por objeto: “Prestar los servicios técnicos de

Pagina: 1de 3 Lok
bibliovalle.gov.co
N Biblioteca Departamental lorge Garcés Borrera %@ .-.—,:.:«
&) ) Calle 5 24A-91 Santiago de Cali - Valle del Cauca %&
Teleféno 6200400 Valle <

Invencible vft?.?:"tgacmc:.



Biblioteca

DEPARTAMENTAL

apoyo a la gestion al proceso de talento humano en lo referente a la
liguidaciéon de la nomina, prestaciones sociales y seguridad social de los
funcionarios de la Biblioteca Departamental Jorge Garces Borrero”. El
presente contrato se prorrogé por dos (02) meses desde el 01 junio de
2021 hasta el 31 de julio de 2021.Valor mensual del contrato:

($2.026.091,00).Valor Adicion:($4.052.182,00). Valor total del contrato:
($12.156.546,00).

CONTRATO 231.02.06.04-217-2021, con numeracion interna en el
SECOP II CO1.PCCNTR.2740224, duracion de cinco (05) meses, desde
el 11 de agosto de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021. El presente
contrato tuvo como objeto: " Apoyar a la Gestién al proceso de talento
humano en la referente a la liquidacién de la nomina, prestaciones
sociales y seguridad social de los funcionarios de la Biblioteca
Departamental Jorge Garces Borrero”. Valor mensual del contrato:
($2.026.091,00). Valor total del contrato:($10.130.455,00).

CONTRATO 231.02.06.04-042-2022, con numeracién interna en el
SECOP II CO1.PCCNTR.3191122, duracion de seis (06) meses, desde
el 12 de enero de 2022 hasta el 30 de junio de 2022. El presente
contrato tuvo como objeto: " Apoyar a la Gestion como técnico en las
actividades propias del proceso de talento humano en lo referente a la
liquidacion de la nomina, prestaciones sociales y seguridad social de los
funcionarios de la Biblioteca Departamental Jorge Garces Borrero”. El
presente contrato se prorrog6 por tres (03) meses desde el 01 de julio
de 2022 hasta el 30 de septiembre de 2022. Valor mensual del contrato:
($2.127.396,00). Valor Adicién: ($6.382.188,00). Valor total del
contrato: ($19.146.564,00).

CONTRATO 231.02.06.04-169-2022, con numeracion interna en el
SECOP II CO1.PCCNTR.4089536, duracion de tres (03) meses, desde
el 04 de octubre de 2022 hasta el 30 de diciembre de 2022. El presente
contrato tuvo como objeto: " Apoyar a la Gestion como técnico en las
actividades propias del proceso de talento humano en lo referente a la
liquidacion de la nomina, prestaciones sociales y seguridad social de los
funcionarios para la ejecucion del contrato interadministrativo 1.240-
13.03-0056 suscrito entre la Biblioteca Departamental y la Secretaria de
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LAURA VALENTINA VARGAS MONSALVE

= L] BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO
| | EXPEDIDS FUNCIONAR
Biblioteca bl
DASI42401 231122022 09:68:25 amm, 1 DE1
DEPARTAMENTAL

Cultura Departamental”. Valor mensual del contrato: ($2.835.000,00).
Valor total del contrato ($8.505.000,00).

Las OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, ademds de las contenidas en el
articulo 5° de la Ley 80 de 1993 fueron:

A
b

A%

Y

Y

Realizar en las liquidaciones de némina en el sistema de SINAP, con
destino al pago por parte del drea financiera, asi como las causacién
mensual de prestaciones sociales con destino al drea contable.

Realizar las liquidaciones de seguridad social integral en el sistema de
SINAP con destino a los fondos de salud, pension, riesgos laborales y
aportes parafiscales.

Apoyar los reportes internos requeridos por las dependencias de la
biblioteca, asi como los requerimientos de informacién con destino a las
entidades de control.

Apoyar las actividades de parametrizacién del sistema de Nomina para
la correcta liquidacidn de los derechos laborales.

Recibir, organizar y tramitar novedades para incluir en las liquidaciones
de némina, asi como mantener los controles necesarios para la correcta
aplicacion de devengos y descuentos en cabeza de cada funcionario.
Mantener el archivo de liquidaciones laborales Y sus respectivos soportes
internos y externos.

Cumplir las demds funciones de apoyo relacionadas con el proceso de
Talento Humano que designe el supervisor del contrato.

La Sefiora LAURA VALENTINA VARGAS MONSALVE cumplié a satisfaccion

con los objetos de los contratos anteriores.

N

Para constancia se firma a los treinta (30)/dfas del mes de diciembre de dos
mil veintidos (2022). }
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Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1107530941

NOMBRESY APELLIDOS Vargas Monsalve,Laura Valentina
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 24/07/2020

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Vargas Monsalve,Laura Vaentina, alos 27 dias del mes de septiembre
del afio 2023.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LAURA VALENTINA VARGAS MONSALVE identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1107530941, se encuentra afiliado/a desde 14/07/2020 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 27 de septiembre de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03



PREVENIR PLUS SAS
NIT. 805003840-4

m pREVENIR Sede Administrativa: Calle 7 # 29 - 55 / Sede I: Cra 27 # 6a - 45

Sede Il Calle 34 AN # 3CN-22
PREVENCION DE RIESGOS Y SALUD OQCUPACIONAL ASESORES X .
Cels. 3009121506 - Tel. 5244020 - E-mail. servicioalcliente@prevenirsas.com

WwWw.prevenirsas.com

o

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 76.212
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
C MBIA
o8 o 2023 CALI (VALLE DEL CAUCA, COLO ) PRE INGRESO
DIA |MES ARO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABCRARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacion CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
VARGAS MONSALVE LAURA VALENTINA FEMENING | z3ANosomeses | oG PP
- 21 DIAS .
Apellidos y Nombres Tipo Namero
Cargo
AUXILIAR DE NOMINA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

Observaciones: NO APLICA

N/A l NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR V/ ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DE SE ACONSEJA MANTENER HABITOS DE VIDA
A RIESGOS T ~SALUDABLE"
PAUSAS ACTIVAS DIETA BALANCEADA
ADEGUADA HIGIENE POSTURAL - REALIZARACTIVIDAD FISICA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

DIETA SALUDABLE Y EJERCICIO

MANTENER ADECUADA HIGIENE POSTURAL

REALIZAR PAUSAS ACTIVAS SEGUN PROTOCOLO DE LA EMPRESA

UTILIZAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL SEGUN REQUERIMIENTO DE SU LABOR

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor{a) abajo mencionado a realizar mi examen medico ccupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propésito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la ‘interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacién registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislacién, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completades entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador
T
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Firma: Firma:

Nembre: FERNANDEZ HURTADO LUZ ANGELICA 1. Nombre: VARGAS MONSALVE LAURA VALENTINA

R M.: 763086 L.S.0.: 2382 Cédigo de Seguridad ~ ©C: 1107530941
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