INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL | x

No. 09

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESCUELA DE DERECHOS HUMANOS, DIH Y ASUNTOS JURIDICOS

BOGOTA D.C, NOVIEMBRE 2023

TOTAL"

Nombre: Lina Lizbeth RuizNefra . . .«o oo

Identificacion: 1049634032 EONRER SR

Nacionalidad: Colombiana .- ;-

Direccion-ciudad de residencia: Carrera 69 D3# 1~ 51 Sur Torre Aplo 129

1. CONTRATISTA
Telefono de contacto: 3125384390
E-mail de contacto Imarmzneura@gmau! com
Nembre compteto Laura Cami!a Sénchez Almanzar
2. SUPERVISOR Cargo: Coordinadora del Programa
Resolucron de i\ombramrento N° 350 DEL 13 DE FEBREROQ DEL 2023
No 351-.CENACEDUCACION-2D23
3. No. DEL CONTRATO -~ e
FECHA DE SUSCRIPCION Fecha ..fs,_gscnpcaon 21 DE FEBRERO DE 2023
T 'No. De poliza: 600-47-094000067918
apanitia | Aseguradora: Solidaria de Colombia
4. zg:'éiﬂ' DE GARANT'A :‘Fecha oficio aprobacion: 23/02/2023

Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA
, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No: CDP 10323 CRP 44423

Fecha expedicion: 20/02/2023  28/02/2023

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Adminisirativa y Contable CENAC
EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-008 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: Fondg interno

Recurso: 16

Valor fotal: § 22.000.000

6. FECHA INICIO EJECUCION 28/02/2023
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION Onge (11) meses
8. OBJETO CONTRACTUAL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA DE LA ESCUELA DE

DERECHOS HUMANOS, DIH Y ASUNTOS JURIDICOS EN EL AREA DE EDUCACION
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PATRIA HONOR LEALTAD
Calle 102 No. 7-80 Cantén Norte Bogotd D.C.
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SUPERIOR.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES.

1. En el cumplimiento a jo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar |z afiliacion
2l sisterna de pension, salud, riesgos laborales de que frafa el articuto 282 de la citada
iey. anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumpiimiento de fal exigencia. En caso gue ei conbrafisia cese los pagos seguridad
social 0 ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el
confrato. 2. De conformidad con el fiteral b. numeral 3. Arficulo 13 del Decreto 1285 de
1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, of contrafista debera ingresar
obligatoriamente af sistema general de riesgos laborales; el monto de fa cotizacion debe
ser asumido en su tofalidad por el confratista cuando el rigsgo expuesto sea categoria |,
i, 1. 3. De conformidad con of decrete 2600 de 2012, articuic 3y larley 504 de 2000, ¢f
contrafista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo ef ¢uidado, conservacion y organizacién
del archivo, actividades tales como fofiar y la elaboracion del formato Ginico de inventario
documental (FUID). 4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEQ
SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los
procesos, de acuerde a fo establecido entaley 1681 de 2012. 5. Baio el ampare de fey
1621 de 2013, debera guardary mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de intefigencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida
en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion piiblica reservados o
publica ¢lasificada frente a temas y asuntos trafados v conocidos dentro del desarrollo
gjecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
gue de los mismos se deriven, ante lo cual no se podré aprovechar para beneficio
propio o de un fercero fa informacién conocida con ocasion al desarrollo del presente
confrato y'que confiene su usc , difusion y distribucion de mencionada informacion. Esta
reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche o
conozean sin que este medie en documentos escritos. 6. prestar sus servicios de
acuerdo_ con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y propia de su

| profesion,=actividad y oficio. 7. presentar el informe de gestion del supervisor del

-1 conrato denfro de ias fechas indicadas por esfe, de acuerdo con el anexo k (anexo),

) -\ “establecido en el plan No. 00032565 def 24 de diciembre de 2021 “gue emite el

comandante del Ejército Nacional con ef fin de impartir ineamientos para la celebracion

| de contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante
| la modalidad de contratacion directa v la distribucion del presupuesto”™. 8. no cumplird en

ningtn caso con el control de los horarios de llegado o sdida a ravés de los fibros de
entrada a la Unidad, saccidn © dependancia def Elercitc Nacional, En case de que se
incumpla esta obligacion, el confratista se compromete con Iz firma del contrato a no
presentario calle 102 No 7 - 80 Canfdn Norfe Bogotd www.ejercito.mil.co-
cenacedu@buzonsjercito.mil.co como prueha de futura dada su inobservancia de lo
pactado entre las parles y configurarse como pre constifucion falaz probatoria. El
registra de ingresos sistematizado {ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no
se entendera en ningln caso como registro de control de horasios de llegada o salida, si
no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar. 8. tener disponibilidad y
disposicion para el desarrolio dei contrato por o gue no podrd suscribir mas de un
conirato con el Ejército Nacional. 10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales
especificas gefialadas en los respectivos confratos de prestacion de servicios deben
estar encaminadas al desarrollo de ia misién v capacidades de cada unidad ©
dependencia. 11. El contratista debe custodiar los medios entregados v a la terminacion
del presenfe confralo devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,
implementacian, inventarios y/o materiales que sean evenfualmente y por la necesidad
del cumplimiento del objefo contractual, puestos a su disposicion para la prestacién del
senvicio objefo de este contrato, en caso de perdida o dafio le seran aplicables las
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disposiciones perinentes contenidas en ia ley 1476 de 2011. 12. Bl contralista autoriza
al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de sequridad y confiabilidad antes
y durante Ia gjecucion del confralo, de acuerdo con lo establecido en la Constitucion
Politica articuo 122 y fa ley 1621 de 2013. 13. conocer gue en caso de incumplimiento
de las obligaciones confractuales en cualquier fiempo se dard aplicacion al
procedimiento descrito en el arliculo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la cldusula
resoiutoria para disolver e contrato. 14, Enfregar fa finalizacion del confrato del
supervisor del confrato un Backup de la informacion generada en desarrolio del contrato
en formato Word, Power Point, Excel 0 como originalmente haya sido exagerado. 15.
Entre las partes confratantes se debe incluir en el confrato una clausula resolutoria del
confrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo
ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo qgue dicha clausula
nunde haperee ofectiva en log coptratos de pmsfarqor‘a de. cnpnmgc'. an log ruglag se
hubiere incluido expresamente como “clausula excepcmnal" conio quiera que en esta
dicha estipulacién resuelta facultativa y por tanto se:encuentre expresa y legalmente
autorizada su inclusion. 16.dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido
con el supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios ¥
confendra la medicion en alcance e impacto del producto que desarrollara el ohiefivo
estratégico de la dependencia en-consideracion a sus misiones y capacidades.
Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacion del contratista para que en
caso que este sin acudir causa: que lojustfique, se abstenga de entregar los informes o
los documentos requeridos parael’ cumplimento de los requisitos legales de ejecucion
del confrato, denfro del plazs” establecido para ello se pueda aplicar la clausula
resolutoria y disoiver el contrato:

PARAGRAFO" PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista es
independiente de! Ministerio de Defensa — Ejército nacional, agente o mandatario. El
conratista no fiene la-facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromasos
en nombre del m:msteno de defensa — ejército nacional, no de tomar decisiones o iniciar
acczones ue generen obligaciones a su cargo

— e

PAhAunAru SEGUNDG: SUJECION A LAS DISPUSICIONES INTERNAS Y

A/BREGLAMENTOS INSTITUCIONALES. Hl confratista se encuentra en la obligacion de
"1 mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones infernas y reglamentos institucionales que se
1 encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el

cumplimiento de la misién institucional. Debiendo prestar sus serviclos dentro del marco
del respets, decoro y buen frate hasie ¢ personal que laborz en lz insfitucion.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346
DE 2012 ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE 10S ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. lLos acios
administrativos de cardcter particular deberdn ser nofificados en los términos
establecidos en las disposiciones siguientes ARTICULO 67. NOTIFICACION
PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una actuacién adminisrativa se
nofificaran personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o ala persona
debidamente autorizada por el inferesado para nofificarse. En la diligencia de
notificacién se enfregara al interesado copia integra, auténfica y gratuita del acto
administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recursos que legalmente
proceden, las autoridades ante guienes deben interponerse v los plazos para hacerlo. B}
incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidard la nofificacion. La
nofificacidn personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso
anterfor también podrd efecluarse mediante uma cualquiera de las siguientes
modalidades: 1. Por medio electronico. Procederd siempre v cuando el inferesado
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acepte ser nofficado de esta manera. calle 102 No 7 — 80 Cantdn Norte Bogota.
www.gjercito.mit. co- cenacedu@buzonejercito.mil.co La administracion podra establecer
este tipo de nofificacion para determinados actos administrativos de caracter masivo
gue fengan origen en convocatorias publicas. En la reglamentacién de la convocatoria
impartird a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera modalidades
alternativas de nofificacién personal para quienes no cuenten con acceso al medio
eiecronico. 2. En esirados. Toda decision gue se adopte en audiencia pubiica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las
decisiones adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron
nofificadas. A parfir del dia siguiente a la notificacion se contaran los términos para la
interposicion de recursos. _

[

BLIGACIONES CONTRACTLIAI ES ESPECIFICAS

Debe realizar I3s siguientes actividades espec:ﬂcas

1. Asesorar por los procesos de contratacion de-asesores, docentes de curses de
capacitacién v docentes por hora catedra que requiera fa escuela. 2. Elaborar la
liuidacién de ndémina mensual. actas de.Tevision a fa ndmina. liguidacion de
ASOPAGOS vy solicitudes de apropiacion- ‘ante ef CENAC educacion. 3. Lievar control
minucioso y actualizado de todos los ingresos y egresos que se generen por causa del
programa, esto sera validado con los libros de saldos CUN y libros de fondo interno de
manera mensual. 4. Asesorar [0S planes de necesidades y de inversion de las partidas
aprobadas para ejecucion del-PAA de! afio 2023, este plan deberé ejecutarse en su
totalidad al término’ del ‘afio laboral. 5. Apoyar los documentos y circutares a los que
haya lugar con el fin dé nofificar a los estudiantes de las diferentes cohortes en su
proceso. dé admision 'y pago de los semestres. 6. Reslizar informes mensuales
comespondientes a la formalizacion de combustible de la ESMAL 7. Actualizar el
historico de pagos- de los alumnos de Ia tecnologia. 8. Asesorar financieramente a la
direccién: y subdireccidon de la ESMAL 9. Apoyar los procesos de formalizacion de

| partidas.:de- Ta ESMAL 10. Asistr a lfas reuniones convocadas por el jefe del

1) depariamento o i direcior de ia ESMAIL. 11. Realizar informes y documentos soficitados

'___,3‘ ‘porel jefe inmediato. 12. Realizar capacitaciones solicitadas por el jefe inmediato al

personal organico de fa ESMAL 13. Realizar los documentos pertinentes de Riesgos.

14, Realizar los documentos pertinentes de IGPA. 15. Llevar mensualmente actualizado
| el cuadro de ejecucion presupuestal. 16. Realizar fa presentacion del Radar logistico

Mensual y verificar que la informacion suministrada por ef personal concuerde con la
informacion real de iz escuela,

10._PERIODO DELINFORME

OCTUBRE 2023

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN LA OBLIGACION

Obligacidn No 4: Dar cumplimiento 2l sistema de gestién documental ORFEC SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacién v la trazabiiidad de los procesos,
de acuerdo 2 lo establecido en fa ley 1581 de 2012,

N* | TIPO DE | No DE | ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO

1 Oficio 2023752022 | Seguimiento personal inscrito
051823 programa
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2 Oficio 2023752022 | Seguimiento personal inscrito
052353 programa

3 Oficic 2023752022 | Seguimiento personal inscrito
051173 programa
4 | Oficio 2023752022 | Seguimiento .+ personal  inscrito

050713 programa..

5 | Ofcio 2023752022 | Sequimiento” _personal  insoto
050213 | programa. o

Actividades ejecutadas por el area de bienestar +

PDESARROLLO HUMANO o
1. Recordatoriﬁe’rﬁociona!

El 17 de octubre se envia via correo electrénico recordatorio
emocional de la semana invitando a proporcionar espacios
para nuestro estado de animo y fortalecer nuestra parte
emocional. Estas citas inspiradoras actian como espacios
constantes para la capacidad de superacién y la importancia
de mantener una mentalidad positiva en la blsqueda del

1 conocimiento v fa excelencia.

1.1 Recordatorio emocional, personal abordado.

ESTUDI PROFES | ADMINISTR | EGRES | PROGRAMA

ANTES ORES ATIVOS ADOS
Estudiantes,
36 " M 250 egresados, profesores
y personal

administrative de la
Especializacién de
Derechos Humanos,
DIH Y Resolucion de
conflictos.

Evidencias Fotograficas
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2. Capsula emocional

El 11 de octubre del 2023, Se envia t:épéu!a efﬁocional ala
comunidad educativa de la Escuela ESDAE resaltando la
importancia del equilibrioc mental, siendo ese componente

esencial de una vida plena y saludable, permitiendo cuidar
nuestra salud mental.

a. Céapsula emocional, personal ahordado.

ESTUDIA | PROFES 'ﬁbMINISTR EGRES | PROGRAMA

NTES ORES ATIVOS ADQOS
Ll Estudiantes,
36 " 1 250 egresados, profesores
y personal

adminisirativo de la
Especializacion de
Derechos Humanos,
DIH Y Resolucién de
conflictos.

*ﬁ?idencias Fotograficas

ZEOMO SE LOGRA EL FQUILISRIO MENTALY

Rl

PROMOCION Y PREVENCION
1. Técnica respiracién confrolada
El 06 de octubre se envia material formativo a la comunidad

educativa Técnica psicoldgica fundamental para nuestro dia
a dia; la téchica de respiraciéon controlada es una
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herramienta que invita a descubrir su propia fuente de
calma y bienestar. Siempre invitando a controlar el ritmo de
la vida, a encontrar paz en medio del caos y a potenciar la
salud mental y fisica.

La respiracion conirolada es la llave para calmar Iz mente,
reducir el estrés y encontrar equilibrio. En cada aliento,
encontramos la paz interior vy la claridad gue necesitamos
para enfrentar la vida con serenidad.

1.1 Técnica respiracion controlada, personal abordado.

ESTUDIANT | PROFES ADMENISTRA_-:;-_E_GRESA PROGRAMA

ES ORES TVOS | DOS.
D Estudiantes,
36 1 11 250 Egresados,
: i funcionarios y

Profesaores de la
Especializacion de
Berechos
Humanos, DIHY
Resolucion de
confiictos.

Evide_'pc'izés Foﬁg;gréficas
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2. Campana Prevencion Cancer de Seno

El 19 de octubre se envia campafia fodo unidos contra el
Cancer “Juntos por la Prevencion”.

E! cancer no discrimina. No se detiene ante fronteras ni
condicidon social. Cada afio, innumerables vidas se ven
afectadas por este enemigo invisible. En este Dia de la
Prevencion, nos unimos para recordar la importancia de la
concienciacion, deteccion temprana y la adopcion de estilos
de vida saludables.
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Esta campafia busca iluminar la oscuridad gue envuelve la
lucha contra el cancer. El conocimienio es nuestra mejor
arma. La prevencién, nuestro escudo mas sdlido. Al
educarnos vy difundir informacion precisa, podemos tomar
decisiones informadas sobre nuestra salud y bienestar.

La deteccion temprana salva vidas. No ignores los signos.
Una simple revision puede marcar la diferencia entre la vida
y la muerte. Hagamos del autocuidado una prioridad vy
alentemos a nuestros seres queridos a hacer lo mismo.

Mas aila de ia prevencion, debemos abogar por una mayor
inversidn en investigacion y acceso a tratamientos efectives
para todos. Ningun individuo deberia enfrentarse a la
incertidumbre y el miedo sin el apoyo adecuado.

Cada 19 de octubre nos levantamos juntos unidos en una
lucha comun. A fravés de la educacidn, la prevencién y el
apoyo continuo, podemos avanzar hacia un futuro donde el
cancer no sea una sentencia de muerte, sino un desafio
superabie. Juntos podemos marcar la diferencia.

21 "‘a..,,..ar‘a “Prevencién Cancer de Senc, personal
abordad 0. o
ESTUDiANT |"PROFES | ADMINISTRA | EGRESA | PROGRAMA
ES. | ORES TIVOS DOS
s Estudiantes,
1 41 250 Egresades,
funcionarios y

Profesores de la
Especiabizacion de
Derechos
Humanos, DIHY
Resolucion de
CORTICHOS.

Evidencias Fotograficas
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3. Dia de la Salud mental

Mediante correo se celebra el Dia Mundial de la Salud
Mental con la comunidad educativa de la Escuela ESDAE,
recordando que cuidar de nuestra salud menial es tan
importante como cu1ciar de ‘nuestra salud fisica. No estas
solofa en esta lucha; hay ayuda y apoyo disponible.
Prioricemos el bzenestar emocional, desterremos el estigma
y promovamos. la empatla Juntos, podemos construir un
mundo mas comprenssvo y saludable para todos.

?&,

e

#D_l_aMundlaID,eLaSaiudMental

3. Daa dg.:-.ié Salud Mental, personal abordado.

1 | ESTUDIANT | PROFES | ADMINISTRA | EGRESA | PROGRAMA
HES ORES TIVOS DOoS

Estudiantes,

36 11 11 250 Egresados,
funcionarios y
Profesores de la
Especializacidn
de Derechos
Humanos, DIHY
Resolucion de
conflictos.

Evidencias rotogréficas
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2.Duerme o suficiente
3.Mantén unz dieta equilibrada
4 Har efercicic regularments
5.Practica la meditacion o mindfulness
6.Fomenta las relaciones sociales
7 Esrablere matacy abletvng
B.Aprende a decir "NQ™
9.Maneen un diario
16, Busca ayuda profesional cuando sea
necesario
N.Haz pausas y destonsctate
12.Practica la gratitud
13.Aprende a manejar ef estrés
14, Apoya a olros

-| RECREACION Y DEPORTE

“ 1. Rumba Terapia

- .o | El 13 de octubre se realizé jUna jornada llena de energia v

diversiont Los estudiantes de la Escuela de Derechos
Humanos, Derecho internacional Humanitario y Asuntos
juridicos del Ejército Nacional participaron en una
emocionante sesion de rumba terapia, fortaleciendo lazos
de companerismo y promoviendo la salud integral. La
musica y el baile nos unieron en un momenio de aiegria y
bienestar.

1.1 Rumba Terapia, personal abordado.
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Estudiantes,

38 2 11 2 profesores, egresados
y personal de Ia
Especializacién de
Derechos Humanos,
DIH Y Resolucion de
conflictos.

Evidencias fotogréficas

2. Actividad Integracién Amer y Amistad “NOCHE DE
CINE”

El 06 de octubre se realiza Integracién Amor y Amistad jUna
velada inolvidable! Celebramos el amor y la amistad con
una magica noche de cine en la que compartimos risas,
emociones y buenos momentos. Las historias proyectadas
en la pantalla nos recordaron la importancia de los lazos
afeciivos y ia famiiiaridad 0% 0

2.1 Actividad Integracion Amor y Amistad “NOCHE DE
CINE”
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3. Piezas publicitarias tarjetas de Cumpleafios

En el mes de octubre se envia tarjeta de cumpieafios a los
gstudiantes o personal de la institucidn para conmemorar y
felicitar en el dia de su cumplearios.

3.1 Piezas publicitarias tarjetas de Cumpleaiios,
personal abordado.
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Escuela ESDAE.
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CULTURA
1 .._‘A.:_B'élétin cultu ra

El'6 de octubre se envia mediante correo electrénico Boletin
informativo resaltando la cultura como pilar fundamental en
la idenfidad v el desarrolic de un pais. No sclo porque
" |.enriquece nuestra vida cotidiana con arte, mdsica, literatura
| y tradiciones Unicas, sino gue también fomenta la cohesion
psocial y la comprension entre las personas. Ademas, la
“1 cultura es un motor econémico importante, impulsando el
turismo v la creatividad empresarial. En Gitima instancia, la
cultura refleja quiénes somos como nacidn y nos conecta
con ei mundo, subrayando su importancia inestimable en la
construccion de un pais fuerte y diverso.

1.1 Piezas publicitarias tarjetas de Cumpleaiios,
personal abordado.
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A) Capacitacion Docentes-
B) Realizacion Estadisficas graduados desde 2000 hasta el 2023
C) Realizacion Estadisticas matriculados desde 2009 hasta el 2023
D) Seguimiento personal inscrito
E)-* Plan estimulos docentes.

+F} Informe Bienestar mes Octubre

-} Valor fotal: ($22.000.000).
12. VALOR DEL CONTRATQ-" " Valor auforizado a pagar: ($2.000.000)

:;-:'i)ecreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cofizacion, mes
vencido de los frabajadores independientes {Salud-pensién y ARL)

| PAGO PLANILLA MES OCTUBRE

13. CUMPLIMENTO PAGO Obligacion Entidad Vir Pago
 +*SEGURIDAD SOCIAL PENSION COLPENSIONES | § 185.600,00
o SALUD SANITAS $ 145.000,00
ARL POSITIVA $5.100,00
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Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos que aplique.

informe de gestion.

informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de page de los aportes mensuales

obligatorios al sisterna general de seguridad social en salud y pension,

14. DOCUMENTOS QUE HACEN sobre un ingresc base de cofizacién del 40% del valor mensual del
PARTE DEL INFORME contrato, con aporte del 16% en pensiones yel 12,6% en salud. Nota: Lo
anterior, conforme lo establece Ia normatwldad legal vigente, la
regiamentacion de ia maiena y de acueroo con ia anhacnon efectuada a la
ARL.

7. Formato de personal declarante: y na eciarante de renta. (solo lo deben
anexar en el primer paquete de pago)

8. Formato informando los contratos que i 26 con enfidades estatales en la

vigenciz actual. {Se debe anexar mensusl mente. ).

ooR 0N

En el presente informe se dg}af"mnstancia que elfla contratista cumplid con las
obligaciones coniractuales y legales reguladas para este fipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL TOTAL

15. CONSTANCIAS Asi mis_mo;":'ée deja cﬁhsiaracia que, durante la ejecucion del confrato, no se han
conﬁ_gu'rado los presupuestos legales gue regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDAGIONES™ :')éé‘i'huede sequir con los tramites de pago

SR .. | De acuerdo ala CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO sevaa
17. CONCLUSIONES c_a{}ceEar la suma de DOS MILLONES DE PESOS MTCE ($2.000.000), corraspondiente

o w dei mes OCTUBRE, se puede confinuar con ios tramites administrativos a que haya
lugar v una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firmia en, BOGOTA noviembre de 2023

c ""?e COORDINADOR DEL PROGRAMA ESP DD HH, DiH Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONCOR LEALTAD

Calie 102 No. 7-80 Cantén Norte Bogotd D.C.

No. de! Conmutador - No. 3507758920

Correo electrdnico de la unidad — cenacedu@buzonejercito.mil.ce



