SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Octubre 2023

Sefior (a)

LUIS ALBERTO GOMEZ GRAJALES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5180086 del afio 2023
Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccidn y la Industria.
Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucion
Contractual Mes Octubre del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5180086 del afio 2023

Faryd Alonso Guevara Correa, identificado con la cédula de ciudadania No.18'494.279 de Armenia,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion
y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIUN MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS PESOS ML/CTE ($21'691.800). Esta suma sera
pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de Julio por
valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS PESOS ML/CTE ($ 3’'615.300), b)
Cuatro (04) pagos iguales por los meses de Agosto a Noviembre por valor de CUATRO MILLONES
DIESICIETE MIL PESOS ML/CTE (S 4’017.000), cada uno, y ¢) Un dltimo pago en el mes de diciembre
por valor de DOS MILLONES OCHO MIL QUINIENTOS PESOS ML/CTE ($ 2’008.500).

Plazo: Sera hasta el dia quince (15) de Diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestacién de servicios cuyo objeto es: prestacion de servicios de caracter temporal para planear y orientar la
formacion profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a
los modelos formativos establecidos en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria
del SENA Regional Quindio atendiendo las Politicas Institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

‘ No ‘ Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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Participar en la planeacion de los
procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para las
areas relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén  asociados a  esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén  asociados a  esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el disefio
curricular y proyecto formativo de los
programas relacionados con su perfil.

Orientacion de las actividades de
ensefianza - aprendizaje-
evaluacion para los programas

de formaciéon titulada: Tgo
Construccion de Edificaciones
2672959, Tecndlogo en

Construccion de Infraestructura
Vial 2712002, Tn Operacién de
Maquinaria Pesada 2826636.
Formaciones complementarias:
Instalaciones  Hidraulicas vy
Sanitarias 2817527 e
Interpretacién de Planos
Estructurales 2863144.

Documentos del programa
de formacién cargados enla
plataforma Territorium,
disponible para los
aprendices, diligenciado en
los formatos del SIGA.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del

programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los

procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Emision de Juicios Evaluativos y
Entrega de notas a la
coordinacién académica y Drive
del Centro de formaciones
titulada: Tgo Construccién de
Edificaciones 2672959, técnico
en Construccion de
Infraestructura Vial 2712002,
Técnico en Mantenimiento vy
reparacion de Edificaciones
2710712, formaciones
complementarias: Instalaciones
Hidraulicas y Sanitarias 2817527
e Interpretacién de Planos de
Instalaciones 2820930.

Registro fotografico, cargue
de documentos en el Drive
del Centro.
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Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacidon Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para las dreas
relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén  asociados a  esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

Aplicar segun la modalidad y nivel de
formacidn, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacién
de acuerdo a los lineamientos
pedagoégicos y metodoldgicos de la
entidad.

Se desarrollaron estrategias de
aprendizaje como: Presentacion
Debates y discusidon dirigida.
Para los programas de
formacion: Tgo Construccion de
Edificaciones 2672959,
Tecndlogo en Construccion de
Infraestructura Vial 2712002, Tn
Operacion de Maquinaria
Pesada 2826636. Formaciones
complementarias: Instalaciones
Hidrdulicas y Sanitarias 2817527
e Interpretacién de Planos
Estructurales 2863144.

Registro fotografico de
actividad en desarrollo,
Mesa Redonda, foros de
discusién y practicas
guiadas.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos de
investigacién técnica y/o pedagodgica

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta

.| estén  asociados a  esta | eventos asociados a esta
para fortalecer el proceso de formacion . L
, . . obligacion. obligacion.
de las dreas relacionadas con su perfil
Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa | Recopilacion y analisis de

de formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando ejecute
formacidon complementaria

documentos formaciones
complementarias para usuarios
Cementos Argos Interpretacion
de planos estructurales 2863144

Envi6 documentos a la
coordinacion  académica,
asociacién de aprendices a
Ruta de Aprendizaje.
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Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestién de
la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los

Cargue de inasistencia a los
aprendices de las fichas: Tgo
Construccion de Edificaciones

aprendices seleccionados y | 2672959, Tecndlogo en
matriculados queden en ese estado. b). | Construccion de Infraestructura | Captura de imagen cargue
9 Registrando juicios evaluativos del | Vial 2712002, Tn Operacion de | de inasistencias en |la
reconocimiento de aprendizajes | Maquinaria Pesada 2826636. | plataforma Sofia plus y
previos, los juicios evaluativos, rutas de | Formaciones complementarias: | listados de asistencia.
aprendizaje, para los beneficiarios | Instalaciones  Hidraulicas vy
nuevos, reintegrados o trasladados. c). | Sanitarias 2817527 e
Comunicando al Coordinador | Interpretacion de Planos
Académico oportunamente anomalias, | Estructurales 2863144.
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.
Participar cuando el centro lo requiera . . . . .
., L Durante lavigenciareportadano | No se asocia evidencia
10 | en el proceso de seleccion, disefio de .
. . se presentaron eventos que | debidoaque nose presenta
talleres e instrumentos que alimenten , ) .
.. | estén  asociados a  esta | eventos asociados a esta
los bancos de pruebas para la seleccidn . L
. obligacidn. obligacion.
de aprendices
Reporte de inasistencias de los
aprendices asociados a las fichas
de formacion: Tgo Construccion
de Edificaciones 2672959,
Aplicar y hacer cumplir el reglamento Tecnclogo en Construccion de
11 P y . , P & Infraestructura Vial 2712002, Tn | Cargue de inasistencias en
del aprendiz, asi como el manual de . . .. .
convivencia del Centro de Formacion Operacién  de Magquinaria | el aplicativo Sofia plus.
Pesada 2826636. Formaciones
complementarias: Instalaciones
Hidrdulicas y Sanitarias 2817527
e Interpretacién de Planos
Estructurales 2863144.
Documentar condiciones de calidad .
.. iy Apoyar al Centro de Formacién | Documentos y correos
para la obtencidon y/o renovacion de . .
12 en la documentacidon para | enviados a la persona

Registros calificados para los programas
en nivel tecndlogo de las dreas
relacionadas con su perfil, cuando el
centro lo requiera

Registro Calificado del programa
Tecndlogo Supervisidon de Obras
de Infraestructura Vial.

Responsable de Registro
Calificado del Centro, Sra.
Nancy Elena Quiroz.
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13

Apoyar y acompanar los procesos de
autoevaluacion de programas de
formacidn en nivel tecndélogo del Centro
de Formacion

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén  asociados a  esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

Acatar los lineamientos del Sistema

Durante la vigencia reportada no

No se asocia evidencia

14 | Integrado de Gestion y el Sistema de :
. . se presentaron eventos que | debidoaque nose presenta
Seguridad de Salud en el Trabajo y , ) .
o . estén  asociados a  esta | eventos asociados a esta
asistir a las convocatorias que el centro L .,
obligacion. obligacion.
programa
15 | Apoyar al centro de formacién cuando | .. . Difusion en redes sociales
Difusién  oferta  académica

este lo requiera, en la promocion del
portafolio de servicios

formacidn titulada del Centro.

como Facebook y estados
personales de What Sapp.

16

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de
formacidn lo requiera

Asignaciéon de aprendices del
programa Tgo Construccion de
Infraestructura vial para el
desarrollo del proyecto Via de
Gastronomia

Correos enviados por la
Coordinacion Académica.

17

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato y
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que
estén  asociados a  esta
obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.

18

Aplicar al proceso de certificacion de la
norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion.
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o
la evidencia de la inscripcion efectiva al
mismo, al informe de ejecucién
contractual, con plazo maximo a julio 31
de 2023

Presentacion del certificado
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y

NORMATIVO, vigente

Evidencia fotogrédfica del
Certificado de evaluacidn
vigente.

19

Acompafar a los aprendices en las
actividades que se desarrollen por parte
del equipo de Bienestar al Aprendiz

Acompafiamiento a los
aprendices del programa de
formacion Tn Operacion de
Maquinaria Pesada 2826636 al
dia de disfraces

Correo enviado por la
Coordinacion Académica y
listados de Asistencia.
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20

Durante la vigencia reportada no

No se asocia evidencia

Apoyar y acompaifiar los planes | se presentaron eventos que | debidoaque nose presenta
tecnoldgicos “Prospectiva del centro estén  asociados a  esta | eventos asociados a esta
obligacidn. obligacion.
Mantener su autonomia e | Planeacion y orientacién de
independencia en la ejecucidon del | Actividades de formacién a: Tgo
contrato, desde el punto de vista | Construccion de Edificaciones | Documentos del programa
técnico y cientifico, sin perjuicio en la | 2672959, Tecndlogo en | deformacién cargados enla
garantia del cumplimiento que deba | Construccion de Infraestructura | plataforma Territorium,
21 | darse a las estructuras curriculares y los | Vial 2712002, Tn Operacién de | disponible para los
contenidos minimos incluidos en los | Maquinaria Pesada 2826636. | aprendices, diligenciado en
programas de formacion, el calendario | Formaciones complementarias: | los formatos del SIGA.
académico de la vigencia contratada, la | Instalaciones  Hidraulicas vy | Evidencia plataforma vy
programacion de las sesiones de | Sanitarias 2817527 e | Drive del Centro.
formacidn, los objetivos misionales y las | Interpretacion de Planos
normas y directrices institucionales Estructurales 2863144.
Informar al Centro de formacidn dentro
de las veinticuatro (24) horas siguientes . . . . .
o Durante la vigenciareportadano | No se asocia evidencia
72 | al conocimiento del hecho (s) vy .
circunstancia (s), que puedan incidir en se ’presentar'on eventos que | debidoaque rTo se presenta
. . . estén  asociados a  esta | eventos asociados a esta
la oportuna o debida ejecucion del L, L
. obligacidn. obligacion.
contrato o que puedan poner en peligro
los intereses legitimos del SENA
Utilizacion  permanente  del
carné que me identifica como
instructor contratista del SENA
dentro de las instalaciones y en
las sesiones de formacion, y/o
Permanecer identificado con su carné | elementos de proteccidon en las | Durante el mes realicé
dentro de las instalaciones del SENA y | practicas para las formaciones: | porte visible del carné y los
23 | en los lugares donde desarrolle el | Tgo Construccion de | elementos de proteccidn,
objeto contractual, asi como impartir | Edificaciones 2672959, | dentro de las instalaciones

formacién con los elementos de
proteccién adecuados para el ambiente
de aprendizaje

Tecndlogo en Construccion de
Infraestructura Vial 2712002, Tn
Operaciéon  de Maquinaria
Pesada 2826636. Formaciones
complementarias: Instalaciones
Hidrdulicas y Sanitarias 2817527
e Interpretacién de Planos
Estructurales 2863144,

del SENA y demas lugares
donde se desarrolla el
objeto contractual.
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Promover en los aprendices y velar por
el cumplimiento de las normas de

Divulgacién permanente en los
procesos de Ensefianza -
Aprendizaje — Evaluacion a los

Guias de aprendizaje GFPIF-
135 V.01 que incluyen las

normas de  seguridad
industrial y salud
ocupacional 'y  buenas

. . . . racticas ambientales. Los
24 seguridad industrial y salud | aprendices del uso adecuado de P
. . . documentos del programa
ocupacional, al igual que de las normas | los elementos de seguridad -
. . . ) de formacién cargados enla
ambientales y otras que sean de | industrial y salud Ocupacional. .
. . L ) plataforma Territorium,
cumplimiento y referencia Practicas que orientan respeto | . .
. . disponible para los
por el medio ambiente. . - .
aprendices, diligenciado en
los formatos del SIGA.
Evidencia plataforma.
Atender oportunamente las solicitudes
requerimientos hechos por Ia
y 'q . p ., Informe mensual de
Subdireccién del Centro, Coordinacion .
L. . Entrega de Informe mensual de | actividades entregado al
Académica, Supervisor de Contrato y/o . . .
el encargado del seguimiento técnico actividades, correspondiente al | Supervisor del contrato.
25 L . . mes de Octubre 2023. Atender a | Ingeniero  Luis  Alberto
pedagégico, que estén directamente | ., . .
. ) citacion de reuniones por la | Gomez Grajales. Atender a
relacionadas con el objeto contractual y L . o .
. Coordinacion  Académica vy | citacidn a reuniones
presentar informes mensuales y/o o . .
L . L, Subdireccién del Centro presenciales y/o virtuales,
periddicos de la ejecucion del contrato, - ,
. . . Insumos Via Gastronomia.
segun lo determine la entidad o el
centro de formacion
Participar en las actividades de
transferencia tecnoldgica técnica y/o
institucional que el SENA y/o el centro
de formacion  desarrolle para el Asistir articipar activamente
26 | fortalecimiento de habilidades .y.p , p . . -
. , de la visita técnica a la planta de | Evidencia fotograficas.
pedagodgicas, metodoldgicas y
, . Gerfor.
transversales, asi como las acciones de
certificacion de competencias genéricas
y/o técnicas que validen el desempefio
como instructor
Acompafiiar, cuando sea necesario, los
procesos de alistamiento relacionados
con las actividades de preparacion
documental requerida para los procesos | Durante la vigencia reportadano | No se asocia evidencia
27

de compra de materiales de formacion
y/o equipos y herramientas, dichos
documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas vy
formatos de solicitud de materiales de
formacion

se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.
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Proponer y liderar, cuando sea
necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de

28 | actividades académicas | Asistir y participar activamente
complementarias como giras y visitas | de la visita técnica a la planta de | Evidencia fotografica.
técnicas, entre otras, que favorezcan el | Gerfor.
fortalecimiento de la adquisicion de
competencias por parte de los
aprendices del centro
El instructor solo podrad reportar un
maximo de ciento sesenta (160) horas .
- Horas registradas  en
mes conforme a las horas académicas . .
. . . SofiaPlus y validadas con Ia
impartidas e incluyendo el desarrollo de
L . . persona encargada del
29 | actividades académicas adicionales | Se reportan 160 horas de .
o . proceso. Captura de imagen
como lo son: el acompanamiento y | formacidn. Durante el . .
. . ., . . obtenido de Sofia plus,
seguimiento a la ejecucién de los | periodo relacionado de -,
- . formato relacién de horas
proyectos de formacidon o conjunto de | octubre. .
L mes. Diagramador del mes
proyectos por redes de conocimiento . .
. . . obtenido Sofia plus.
que garanticen la integralidad en la
ejecucién del proceso de aprendizaje
Obligaciones Generales:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ly - Entrega de documentacién
Acatar la Constitucién Politica, la Ley, ) . . .
1 . -, requerida para el tramite de | Mail enviado al encargado
los principios de la contratacidn estatal -
X contratacion acorde con la | de Recursos Humanos de
y las demas normas concordantes y . .
. normatividad exigida por el | Centro.
complementarias -
centro de formacion.
Responder por el adecuado y oportuno | _. . Captura pantalla Informe
2 poncer p y opor Ejecucion de  todas las ptura b Iy
cumplimiento de las obligaciones . de ejecucidon  mensual
, L. actividades acorde a las .
contraidas del contrato (Electrénico o obligaciones contractuales correspondiente al mes de
fisico) & ' Octubre de 2023.
3 . . - . Correos de Coordinacion
Participar en las reuniones que para la | Participar  activamente  de . ) .
. . . , , académica asignacion de
ejecucion del contrato sean convocadas | reuniones via gastronomia
pasantes.
Entregar periédicamente y al finalizar el
contrato o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos vy | Durantelavigenciareportadano | No se asocia evidencia
4

archivos (fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan en ejecucion
de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el

se presentaron eventos que
estén asociados a
obligacion.

esta

debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.
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Archivo General de la Naciéon y de
acuerdo con el formato GD-F-004
Formato Unico de Inventario
Documental

Entregar a la finalizaciéon del plazo de

ejecuciéon o del vinculo contractual o | Durante lavigenciareportadano | No se asocia evidencia
5 | cuando el supervisor del contrato lo | se presentaron eventos que | debidoaque nose presenta
solicite, los bienes devolutivos que le | estén  asociados a  esta | eventos asociados a esta
hayan sido asignados para el | obligacién. obligacion.
cumplimiento del objeto del contrato
Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los sistemas .
g' P ., & ., Manejo responsable de las
de informacion y gestion del SENA ,
. . ., plataformas Sofia Plus, | Acceso permanente en las
6 | requeridos para la ejecucion del
. . CompromlISO y correo | plataformas y correo
contrato y al finalizar el mismo, e S
. L electrénico institucional con la | institucional durante el mes
informar para su  desactivacion, .
. . clave personal que me ha sido | Octubre 2023.
garantizando la seguridad y reserva de asignada
la informacion conocida por estos u '
otros medios durante la ejecucién
Colaborar en la elaboraciéon de
respuestas y suministro de informacion - U
P . y . Participar de citacion judicial .
7 | requerida por las autoridades vy L .| Correos enviados por la
. Audiencia de Pruebas Maria .
organismos de control del Estado . . . Abogada de la Regional y
. L, Camila Herrera Rivillas, quien - .
Colombiano, en relacién con la . Juzgado 01 administrativo.
. ., fuera aprendiz del Centro.
ejecucién del contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo
Solicitar autorizacion escrita del SENA . . . . .
. Durante lavigencia reportadano | No se asocia evidencia
8 | parautilizar el nombre, emblema o sello .
. ] . ) se presentaron eventos que | debidoaque nose presenta
oficial con fines publicitarios o ajenos a , ) .
. . . estén  asociados a  esta | eventos asociados a esta
los establecidos en los lineamientos de oblieacion oblicacion
la Entidad & ) & )
Cumplir con las normas de bioseguridad | Uso adecuado de los elementos
g9 |y reglamentos e instrucciones del | de bioseguridad exigidos por la
Sistema de Gestion de la Seguridad y | normatividad vigente durante el | Registro fotografico.
Salud en el Trabajo del SENA, segun la | desarrollo de las actividades
normatividad vigente académicas.
Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de Seguridad . . . . .
P p g‘ ”y Durante la vigencia reportadano | No se asocia evidencia
10 | Salud en el Trabajo de la Direccion

General y/o sus homdlogos en los
Centros de Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a desarrollar y

se presentaron eventos que
estén asociados a  esta
obligacion.

debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacion.
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dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art.
18)

Adjuntar el certificado de aprobacién de

Durante la vigencia reportada no

No se asocia evidencia

11 | los  conocimientos  basicos  del .
. - . se presentaron eventos que | debidoaquenosepresenta
Subsistema de Gestidén de Seguridad y , ) .
. . estén  asociados a  esta | eventos asociados a esta
Salud en el Trabajo, para el primer pago . L
. obligacion. obligacion.
de los honorarios
Presentar ante el supervisor del
contrato anexo a la segunda cuenta de
cobro en el archivo de gestidn
contractual - GC, el certificado de
aprobacién de los conocimientos . . . . .
- p . Durante lavigenciareportadano | No se asocia evidencia
12 | basicos  del  curso Integridad, .
. se presentaron eventos que | debidoaque nose presenta
trasparencia 'y lucha contra |Ia , ) .
e . estén  asociados a  esta | eventos asociados a esta
corrupcién” de conformidad con lo oblieacion oblieacion
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art & ) & )
1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnolégicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica
Actualizar el portafolio de

Mantener actualizados los sistemas de
informacidn sobre los cuales se le haya

evidencias del instructor (guias
de aprendizaje GFPI-F135 V.1,
plan de trabajo concertado,
instrumento de evaluacién vy

Documentos del programa
de formacién cargados enla

13 | asignado usuario y contrasefia durante | reportes de novedades | plataforma Territorium,
la ejecucién del contrato y entregar al | académicas), cargarlo en la | disponible paralos
supervisor las evidencias del estado en | Plataforma  Territorio:  Tgo | aprendices, diligenciado en
que se encuentre, en los informes de | Construccion de Edificaciones | los formatos del SIGA
ejecucién contractual parcial o final 2672959, Tecndlogo en | Evidencia plataforma

Construccion de Infraestructura

Vial 2712002, Tn Operacién de

Maquinaria Pesada 2826636.
Realizar los pagos al SISS (salud, pension
y riesgos laborales) de acuerdo con la Comprobante y planilla de
normatividad vigente, aportando los | Pago de los aportes alSistema de | pago de pago de aportes a

14 soportes de pago los cuales deben ser | Seguridad Social Integral | Salud, Pensiones y ARL,
validados para constatar que en efecto | correspondiente al mes de | Planilla N° 9457339755

el pago de la planilla haya sido recibido
por la entidad correspondiente y en
caso de incumplimiento total o parcial,

Septiembre 2023

correspondiente al mes

Septiembre 2023.
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responder por las consecuencias vy
sanciones que disponga la ley

No subcontratar las actividades propias
del objeto contractual, salvo, que
dentro del desarrollo de la propuesta se
haya previsto disponer de recurso
humano, para lo cual debera tener en

Durante la vigencia reportada no

No se asocia evidencia

15 | cuenta que no podra vincular menores .

L se presentaron eventos que | debidoaque nosepresenta
de edad, dando aplicacion a la estén  asociados a  esta | eventos asociados a esta
Resolucién No. 1677 de 2008 del obligacion oblicacién
Ministerio de Proteccion Social y los g ’ g ’

Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los
nifos
En caso de que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla . . .
& . . grtal Se realiza firma digital en .
16 | dentro de los limites impuestos por el Captura de imagen
. L formatos como: Informe
objeto y las obligaciones del contrato - documentos, donde se
L - mensual de actividades vy . . .
(Electrénico o fisico) y en todo caso con e evidencie la firma.
. S . correos institucionales.
la debida autorizacién de quien
corresponda
Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el
17 | cumplimiento de las obligaciones | Asistir y participar activamente
contractuales y legalizar las ordenes de | de la visita técnica a la planta de | Evidencia fotografica.
viaje de acuerdo con los términos y | Gerfor.
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento
Guardar reserva de la informacidn
asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se le
haya concedido acceso mediante | Durante lavigenciareportadano | No se asocia evidencia
18 codigos, claves o contrasefias, | se presentaron eventos que | debidoaque nosepresenta
respondiendo penal, civil y | estén asociados a  esta | eventos asociados a esta
administrativamente por su | obligacién. obligacion.

adulteracién, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion del
contrato y dos (2) afios mas, conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley

GTH-F-062 V10
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1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, Ia
Ley 1273 de 2009 y las demas que las
complementen, sustituyan o}
modifiquen

19

En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual
de los aportes del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente
por el sistema pila o de planilla asistida
o el que determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar
(cuando corresponda);

Pago de los aportes alSistema de
Seguridad Social Integral
correspondiente al mes de
Septiembre de 2023.

Comprobante y planilla de
pago de pago de aportes a
Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 9457339755
correspondiente al mes
Septiembre 2023.

20

El contratista deberda cumplir con los
protocolos de bioseguridad de acuerdo
con los lineamientos y medidas
tomadas por el Gobierno Nacional, por
las  autoridades  departamentales,
municipales, distritales e institucionales

Uso adecuado de ingreso a las
instalaciones con las normas
exigidas por el centro. Solicitud
aprendices uso adecuado de las
normas de bioseguridad en
ambiente de formacion.

Desarrollo de actividades
académicas aplicando
protocolos de bioseguridad
establecidos por la entidad

21

El contratista deberd ejecutar su
contrato conforme al Sistema Integrado
de Gestidon y Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se  encuentra
documentado en la plataforma
CompromlSO

Planeacidn y orientacién de las
Actividades de Enseflanza -
Aprendizaje- Evaluacion para los
programas de formacién: Tgo
Construccion de Edificaciones
2672959, Tecndlogo en
Construccion de Infraestructura
Vial 2712002, Tn Operacién de
Maquinaria Pesada 2826636.
Formaciones complementarias:
Instalaciones  Hidraulicas vy
Sanitarias 2817527 e
Interpretacién de Planos
Estructurales 2863144.

Documentos diligenciados
en los formatos del SIGA
para los programas de
formacion cargados en la
plataforma Territorium vy
Drive de la Coordinacion
Académica Evidencia
fotografica plataforma.

22

En cumplimiento con lo establecido en
el Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el contratista debe

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta

GTH-F-062 V10
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cumplimiento de las politicas, los | obligacién. obligacion.
objetivos y requisitos de este y los
aspectos e impactos ambientales que
generan sus actividades contractuales;
asi mismo debe participar en
actividades de implementacién vy
fomento de un servicio de calidad y de
buenas practicas ambientales y de
eficiencia energética

23 | Las demds que sean necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual

obligacion. obligacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

contribuir a la eficacia del SIGA, el | estén asociados a esta | eventos asociados a esta

Durante lavigenciareportadano | No se asocia evidencia
se presentaron eventos que | debidoaquenosepresenta
estén  asociados a  esta | eventos asociados a esta

ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
21723 Medellin 23/08/2023 25/08/2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el

13
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No. 9457339755 de la planilla, operador “Aportes en Linea” y periodo Septiembre . (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en Cuarenta y cinco (45) folios

Cordialmente,

FARYD ALONSQ GUEVARA CORREA
Contratista
C.C. No. 18.494.279 de Armenia

Recibi a satisfaccion:

w fe S

LUIS ALBERTO GOMEZ GRAJALES
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5180086
COORDINADOR ACADEMICO

GTH-F-062 V10

14



@ MINISTERIO DEL TRABAJO

PLANTILLA DE EVIDENCIAS

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién mensual
de FARYD ALONSO GUEVARA CORREA correspondiente al mes de OCTUBRE de 2023:

Obligaciones Especificas:

1. Obligacién No. 3: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular
y proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil..

2. Accidn Realizada: Orientacidn de las actividades de ensefianza — aprendizaje- evaluacién para
los programas de formacion titulada: Tgo Construccion de Edificaciones 2672959, Tecndlogo en
Construccion de Infraestructura Vial 2712002, Tn Operacidon de Maquinaria Pesada 2826636.
Formaciones complementarias: Instalaciones Hidraulicas y Sanitarias 2817527 e Interpretacion
de Planos Estructurales 2863144.

3. Evidencias: Documentos del programa de formacién cargados en la plataforma Territorium,
disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA.

1. Obligacién No. 4: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo

1

9 0OvY oMl SE?\IA

www.sena.edu.co
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de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

2. Accidn Realizada: Emisidn de Juicios Evaluativos y Entrega de notas a la coordinacion académica
y Drive del Centro de formaciones titulada: Tgo Construccién de Edificaciones 2672959, técnico
en Construccion de Infraestructura Vial 2712002, Técnico en Mantenimiento y reparacién de
Edificaciones 2710712, formaciones complementarias: Instalaciones Hidraulicas y Sanitarias
2817527 e Interpretacién de Planos de Instalaciones 2820930.

3. Evidencias: Registro fotografico, cargue de documentos en el Drive del Centro.

ce7ss0s28 JORGE HERNAN ECHEVERRI RENDON Fomacion
ce 1233891388 KEVIN SANTIAGO CACAIS REYES Formacion
Ti 1094889455 JOSUAALEJANDRO 0SORIO BERNAL Formacion
Pieucics g 2 PaRSKa T1 1080272119 MIGUEL ANGEL RESTREPO CONTRERAS
cC 108740075 JEFFERSON
ce ras0s22 ANTENOR
cc 1005088759 DILLAN LEONARDO
e 1094580002 JUAN CARLOS MANTILLAMORENO

¢ BTN 1 2 I M

A -
P& Oneprive a9 & XS
o
@ Compartic G Copiarvinculo 551 Ahadi acceso directo a Mis archivos = F Organzar v = v D Informacién -
coordinacion231 ® Faryd Alonso Guevara Correa > Desarrollocurricular > 11l Timestre 2023 @ e
B3 coordina
B3 Nuestros archiv Nombre Modificado Modificado por Tamafio de arch Compartir
& Teoh 10712
@
= I

www.sena.edu.co
@SENAComunica 7A‘
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1.

2.

1.

Obligacion No. 6: Aplicar segun la modalidad y nivel de formacidn, estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos vy
metodoldgicos de la entidad.

Accion Realizada: Se desarrollaron estrategias de aprendizaje como: Presentacién Debates y
discusiéon dirigida. Para los programas de formacién: Tgo Construccion de Edificaciones
2672959, Tecndlogo en Construccion de Infraestructura Vial 2712002, Tn Operacién de
Maquinaria Pesada 2826636. Formaciones complementarias: Instalaciones Hidraulicas y
Sanitarias 2817527 e Interpretacién de Planos Estructurales 2863144,

Evidencias: Registro fotografico de actividad en desarrollo, Mesa Redonda, foros de discusiény
practicas guiadas.

Obligacion No. 8: Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa
de formacidn tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

Accion Realizada: Recopilacidn y analisis de documentos formaciones complementarias para
usuarios Cementos Argos Interpretacién de planos estructurales 2863144.

Evidencias: Envié documentos a la coordinacién académica, asociacion de aprendices a Ruta de
Aprendizaje.
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s} L £ Busear n 0 m - o x

| Ao ko Emayuche Copea Ve Ais  Aacha Pruebe el nuevo Outiook @

= Eleming

Etmin

€5 Responder

Sra Monica, buenos dias

A continuacidn, relaciono evidencias asoclacion de aprendices formacidn complementaria a ruta de aprendizaje, ficha
2863144 INTERPRETACION DE PLANOS ESTRUCTURALES.

v Lasemana pasada

Monica Andrea Sem..
RE: Ficha 2863144 Generar w2010

[e—
farydguevarac@
RY: ENVIO CTACION A AU

Obligacion No. 9: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién
qgue la entidad defina para la Gestién de la Formacion Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados vy
matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. c¢). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacién.

Accion Realizada: Cargue de inasistencia a los aprendices de las fichas: Tgo Construccion de
Edificaciones 2672959, Tecndlogo en Construccion de Infraestructura Vial 2712002, Tn
Operacion de Maquinaria Pesada 2826636. Formaciones complementarias: Instalaciones
Hidraulicas y Sanitarias 2817527 e Interpretacion de Planos Estructurales 2863144.

Evidencias: Captura de imagen cargue de inasistencias en la plataforma Sofia plus y listados de
asistencia.
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x [ Sofia plus x + R
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# Matricula < La Inasi ia ha sido Regi: Cor

o

SOFIA PIUS Version 9.0 80 Powered by SENA - © SENA 2018 -+- Bogotd - Colombia- ~-a223.

1. Obligacidon No. 11: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

2. Accidon Realizada: Reporte de inasistencias de los aprendices asociados a las fichas de
formacién: Tgo Construccion de Edificaciones 2672959, Tecndlogo en Construccion de
Infraestructura Vial 2712002, Tn Operacion de Maquinaria Pesada 2826636. Formaciones
complementarias: Instalaciones Hidraulicas y Sanitarias 2817527 e Interpretaciéon de Planos
Estructurales 2863144,

3. Evidencias: Cargue de inasistencias en el aplicativo Sofia plus.

¢ A R
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1. Obligacién No. 12: Documentar condiciones de calidad para la obtenciéon y/o renovacion de
Registros calificados para los programas en nivel tecndlogo de las areas relacionadas con su
perfil, cuando el centro lo requiera.

2. Accidn Realizada: Apoyar al Centro de Formacién en la documentacidn para Registro Calificado
del programa Tecndlogo Supervisidon de Obras de Infraestructura Vial.
3. Evidencias: Documentos y correos enviados a la persona Responsable de Registro Calificado del
Centro, Sra. Nancy Elena Quiroz.
[ T WL T S G
il alle = ]
RV: registro calificado
s e | [0
A s ot fdocumantscon un correcion et (s e espcios SmINSEINGS)
Quedo atento
LA
aa i ) :
-
(E8)
1. Obligacién No. 15: Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocion del
portafolio de servicios.
2. Accidn Realizada: Difusion oferta académica formacidn titulada del Centro.
3. Evidencias: Difusion en redes sociales como Facebook y estados personales de What Sapp.
Oy offf SENA

www.sona.sduco AY

GOR-F-012 V01



MINISTERIO DEL TRABAJO

£ Buscar o

FA )

m - a £

|I:’l Archivo Inicio Enviar y recibir Carpeta Vista Ayuda Acrobat

= R (B WO o B £ |

Pruebe el nueve Outlook @)

A | 5% | [ & -

[m

[»

= % 0 [P ~
Nuevo correa  Nuevos R Eiminar Archivo Aozt Us) compartic | Pasos | Mover | Etiquetas | Grupos | Buscar | Lesren | Traducir | Todas las Responder con Informat de| *
electidnico elemertos= || SO~ —3 Reenviar Eh~ | conTeams | ropidos- - - ~or alta - aplieaciones | consultade hormrios. || mensaje~
a2 Nuevo Eliminar Responder Teams | Pasosr.. M| Vor idioma | Aplicaciones Buscar haras Proteceién | | A
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Otros correos 103

Patricia Castafio Jimé...
v RV: Invitacién - Banco Eval..  06/10/2023
Buenos dias estimados

© | 5 Responder | € Respenderatodos | ~3 Reenviar
Luz Myriam Montilla @ ) Rewp D Reep

Para © Javier Andres Narvez Rotavista; - Holman Portela Mateus;

~ faguevara@sena.edu.co Wayerline Cardona Martines: y 13 usuarios mas

ma. 03/10
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Buenos diss respetadas
Almacen €OTCI F ) Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Borradores
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Archive

Bandeja de salida RY: Solicitud visita planta 04710/2023 Buena tarde respetados Instructores Padrinos:

Hola compaiteras, les

German Darfo Herna... ! H

> Conversation Histor
) En atencién al desarrollo de la IV Oferta Titulada Presencial Octubre 2023, respetussamente adjunto para los
Correo no deseado Naney Elena Quiroz L fines pertinentes de la gestién de apadrinamiento, las Bases de Datos de los Aspirantes Inscritos en los dos.
infeced Kems R Aaneiesce recoeces,, 047102023 programas de formacién que continan el proceso de ingreso en la actual Convacatoria SENA:

Otros correos 103

Ml R Luz Myriam Montilla g [
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PROGRAMA DE
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INSTRUCTORES PLANTA C.. 6 Anstrong Gomez Rios
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£ Buscar
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1. Obligacion No. 16: Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacidn lo requiera.

2. Accidn Realizada: Asignacién de aprendices del programa Tgo Construccion de Infraestructura
vial para el desarrollo del proyecto Via de Gastronomia.

3. Evidencias: Correos enviados por la Coordinacién Académica.
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1.

2.

3.

Obligacion No. 18: Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacién de la norma
y aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva al
mismo, al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2023.

Accion Realizada: Presentacion del certificado ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO, vigente.

Evidencias: Evidencia fotografica del Certificado de evaluacion vigente.
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Obligacion No. 19: Acompanar a los aprendices en las actividades que se desarrollen por parte
del equipo de Bienestar al Aprendiz.

Accion Realizada: Acompafiamiento a los aprendices del programa de formacién Tn Operacién
de Maquinaria Pesada 2826636 al dia de disfraces.

Evidencias: Correo enviado por la Coordinacién Académica y listados de Asistencia..
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1. Obligaciéon No. 21: Mantener su autonomia e independencia en la ejecucidn del contrato, desde
el punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba
darse a las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de
formacidn, el calendario académico de la vigencia contratada, la programacion de las sesiones
de formacion, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

2. Accidn Realizada Planeacidn y orientacion de Actividades de formacién a: Tgo Construccion de
Edificaciones 2672959, Tecndlogo en Construccion de Infraestructura Vial 2712002, Tn
Operacion de Maquinaria Pesada 2826636. Formaciones complementarias: Instalaciones
Hidraulicas y Sanitarias 2817527 e Interpretacién de Planos Estructurales 2863144.

3. Evidencias: Documentos del programa de formacién cargados en la plataforma Territorium,
disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA. Evidencia plataforma y
Drive del Centro.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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1. Obligacidon No. 23: Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA
y en los lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacion con los

elementos de proteccidon adecuados para el ambiente de aprendizaje.

2. Accion Realizada: Utilizacion permanente del carné que me identifica como instructor
contratista del SENA dentro de las instalaciones y en las sesiones de formacidn, y/o elementos
de proteccion en las practicas para las formaciones: Tgo Construccion de Edificaciones 2672959,
Tecndlogo en Construccion de Infraestructura Vial 2712002, Tn Operacidon de Maquinaria
Pesada 2826636. Formaciones complementarias: Instalaciones Hidrdulicas y Sanitarias 2817527

e Interpretacion de Planos Estructurales 2863144,

3. Evidencias: Durante el mes realicé porte visible del carné y los elementos de proteccidn, dentro
de las instalaciones del SENA y demas lugares donde se desarrolla el objeto contractual.

o
o
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1. Obligacién No. 24: Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que de las normas ambientales y otras que
sean de cumplimiento y referencia.

2. Accidon Realizada: Divulgacién permanente en los procesos de Ensefianza —Aprendizaje —
Evaluacioén a los aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad industrial y salud
Ocupacional. Practicas que orientan respeto por el medio ambiente.

3. Evidencias: Guias de aprendizaje GFPIF-135 V.01 que incluyen las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional y buenas practicas ambientales. Los documentos del programa de
formacidn cargados en la plataforma Territorium, disponible para los aprendices, diligenciado
en los formatos del SIGA. Evidencia plataforma.

1. Obligacion No. 25: Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la
Subdireccion del Centro, Coordinacién Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del
seguimiento técnico pedagdgico, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual
y presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucion del contrato, segln lo determine
la entidad o el centro de formacion.

2. Accidon Realizada: Entrega de Informe mensual de actividades, correspondiente al mes de
Octubre 2023. Atender a citacidn de reuniones por la Coordinacién Académica y Subdireccién
del Centro.

11

906y of SE?\IA

www.sena.edu.co
@SENAComunica 7A<

GOR-F-012 V01



@ MINISTERIO DEL TRABAJO

3. Evidencias: Informe mensual de actividades entregado al Supervisor del contrato. Ingeniero Luis
Alberto Gomez Grajales. Atender a citacidn a reuniones presenciales y/o virtuales, Insumos Via
Gastronomia.
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1. Obligacion No. 26: Participar en las actividades de transferencia tecnoldgica técnica y/o
institucional que el SENA y/o el centro de formacién desarrolle para el fortalecimiento de
habilidades pedagdgicas, metodoldgicas y transversales, asi como las acciones de certificacion
de competencias genéricas y/o técnicas que validen el desempefio como instructor.

2. Accidn Realizada: Asistir y participar activamente de la visita técnica a la planta de Gerfor..

3. Evidencias: Evidencia fotografica.
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1. Obligacidon No. 28: Proponer y liderar, cuando sea necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de actividades académicas complementarias como giras y
visitas técnicas, entre otras, que favorezcan el fortalecimiento de la adquisicion de
competencias por parte de los aprendices del centro.

2. Accidn Realizada: Asistir y participar activamente de la visita técnica a la planta de Gerfor.

3. Evidencias: Evidencia fotografica.
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[

1. Obligacion No. 29: El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas
mes conforme a las horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades
académicas adicionales como lo son: el acompanamiento y seguimiento a la ejecucion de los
proyectos de formacidn o conjunto de proyectos por redes de conocimiento que garanticen la
integralidad en la ejecucion del proceso de aprendizaje.

2. Accidn Realizada: Se reportan 160 horas de formacién. Durante el periodo relacionado

3. Evidencias: Horas registradas en SofiaPlus y validadas con la persona encargada del proceso.
Captura de imagen obtenido de Sofia plus, formato relacién de horas mes. Diagramador del mes
de octubre obtenido Sofia plus.
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Obligaciones Generales:

1. Obligacién No. 1: Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal
y las demds normas concordantes y complementarias.

2. Accidn Realizada: Entrega de documentacion requerida para el tramite de contratacion acorde
con la normatividad exigida por el centro de formacioén.

3. Evidencias: Mail enviado al encargado de Recursos Humanos de Centro.
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P Buscar

1. Obligacidn No. 2: Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrénico o fisico).

2. Accidn Realizada: Ejecucion de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales.

3. Evidencias: Captura pantalla Informe de ejecucion mensual correspondiente al mes de
Octubre de 2023.
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1. Obligacion No. 3: Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean
convocadas.

2. Accion Realizada: Participar activamente de reuniones via gastronomia

3. Evidencias: Correos de Coordinacién académica asignacion de pasantes.
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1. Obligacién No. 6: Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestion del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida
por estos u otros medios durante la ejecucién.

2. Accidn Realizada: Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus, CompromISO y correo
electrdnico institucional con la clave personal que me ha sido asignada.

3. Evidencias: Acceso permanente en las plataformas y correo institucional durante el mes
Octubre 2023.
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5. Reporte de Juicios de Evaluacion

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SEN

© SENA 2018 -~ Bogoté - Golombia- ~a198;

1. Obligacién No. 7: Colaborar en la elaboraciéon de respuestas y suministro de informacidn
requerida por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacion con
la ejecucion del contrato y de los asuntos relacionados con el mismo.

2. Accidn Realizada: Participar de citacién judicial Audiencia de Pruebas Maria Camila Herrera
Rivillas, quien fuera aprendiz del Centro.

3. Evidencias: Correos enviados por la Abogada de la Regional y Juzgado 01 administrativo.

| Archivo  lnkio  Enviar  recibi Vista Aysda  Acrobat
& € Responder ] )
2 % Responder atodos (3~

LS Eiminas Responder Pasos t.. 5

+/] Citacion Audiencia de Pruebas

" " = X Reenisr | | o

°
viaguevara@sena.edu.co
[ > Bandeja de entrada 2 Restriccio
Amacen 2016

00025 Citaciones Audiencia de pruebas- Claudia Milena Rivillss péf

ion Claudia Milena Rivilas.pdf

Buenos Dias

De manera respetuosa, remito citacién que contiene fink para conectarse a Audiencia de Pruebas que se llevara a cabo el
dia 19 de Octubre de 2023 8 las 9:00 a.m. con el fin de que puedan asistir a la misma.

Asi mismo, remito escrito de contestacidn con el fin de que conozean de primera mano la contestacién del Sena. Agradezco
1a atencion y colaboracion prestada.

103
vt semana pasada

Laura Marcela Quintero

0 Abogada externa

Buenos D Celular 311 6356564

Laura Marcela Quint.
Cacon Audiencia de Prue.

aura Marcela Quintero Gomez
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istrative - Quindic

No suele recibir correos electrénicos de
jadmin01arm @natificacionesrj.gov.ca, Par
FAVOR NO ENVIAR
MENSAJES A ESTE CORREO,
NO SERAN LEIDOS Y SE
ELIMINARAN DE LOS
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ViSO IMPORTANTE: NI
a5 do USO UNICO Y EXCLUSIVO de envio de
todo mensaje que se reciba no serd leido y automaticamente @
50 alminara da nuestros servidore

1. Obligacion No. 9: Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad
vigente.

2. Accidn Realizada: Uso adecuado de los elementos de bioseguridad exigidos por la normatividad
vigente durante el desarrollo de las actividades académicas.

3. Evidencias: Registro fotografico.
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1. Obligacién No. 13: Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le
haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor
las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial
o final.

2. Accidn Realizada: Actualizar el portafolio de evidencias del instructor (guias de aprendizaje
GFPI-F135 V.1, plan de trabajo concertado, instrumento de evaluacion y reportes de novedades
académicas), cargarlo en la Plataforma Territorio: Tgo Construccion de Edificaciones 2672959,
Tecndlogo en Construccion de Infraestructura Vial 2712002, Tn Operacidon de Maquinaria
Pesada 2826636.

3. Evidencias: Documentos del programa de formacién cargados en la plataforma Territorium,
disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA Evidencia plataforma

Iiegpwean

Evidencia
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aportes *
" en linea

Septiembre de 2023 iz

‘ aportes  Pagos aportes en linea
enlinea

Resumen del pago

o  Latransaccion fue APROBADA por su entidad financiera

Detalle de la transaccion:

2023110013

466,700
BANCOLOMBIA

192.168.12.180

217204570

=

www.sena.edu.co

Obligacion No. 14: Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo con
la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente
y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que
disponga la ley.

Accidn Realizada: Pago de los aportes alSistema de Seguridad Social Integral correspondiente
al mes de Septiembre 2023.

Evidencias: Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 9457339755 correspondiente al mes Septiembre 2023.

21
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Obligacion No. 16: En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrdnico o fisico)
y en todo caso con la debida autorizacién de quien corresponda.

Accion Realizada: Se realiza firma digital en formatos como: Informe mensual de actividades y
correos institucionales

Evidencias: Captura de imagen documentos, donde se evidencie la firma.

los7cha 4 X 1 REPLANILLADEHONORARIOS X  +

€ (]

& mailgoogle.com

= M Gmail Q, label:contrato-sena-2023-v2 X @ @ i o
« R 0 ® & 3 m D i 200m ¢ >
/ Redactar ® o @ B
Av. Centenario # 47Norte - 15 Armenia Quindio
Etiquetas + f v o
@SENAcomunica T TTTOANEE
B AgenteGae
- . @
®  Amanda Jose Luis Yepes Quintero
® c o Tecneten
®  Aprendices SENA | . :
®  Bancolombia 7A‘
®» B
B Capacitaciones » +
@ f w et Bline A
® Carreras u 0 sena
® Claudia
®  Colpensiones
®  Complementaria o
SENA
®  Contrato Sena 2022 7AV
®  Contrato Sena 2023
B  Contrato Sena 2023V2 " .
@ f w P2out [PlLine
® Deporte © ube  din [wisEna
O o @SENAcomunica
®  Dropbox
[Mensaje recoriado] Ver todo el mensaie
Equipo Ejecutor >

1638
o B

& 22°C Mayorm. nubla...

-
'

Obligaciéon No. 17: Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para
el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo
con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento.

Accion Realizada: Asistir y participar activamente de la visita técnica a la planta de Gerfor

Evidencias: Evidencia fotografica.
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1. Obligacién No. 19: En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacidn Familiar (cuando corresponda);.

2. Accidn Realizada: Pago de los aportes alSistema de Seguridad Social Integral correspondiente
al mes de Septiembre de 2023.

3. Evidencias: Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL,
Planilla N° 9457339755 correspondiente al mes Septiembre 2023.

Comprobante Pago 9457339755 Sep 2023 Faryd.pdf - Adobe Acrobat Pro (32-bit) - X
Archivo Edicién Ver Firma electrénica Ventana Ayuda

o - e
Inicio Herramientas Comprobante Pago... X @ ‘ ms ‘
% + . ==
B wx ® 8 Q il O = AT B 2 a Q A= 0]
aportes Planilla Resumen Al
enlinea (0}
ARTANTE
o] Py [ [y e— el I Dl R s )
o o
cCuman | |cnmcomm o aoo__|veenonr | | T | 2| -
ToAoN .
= = [ o T s 2]
Penaton | i e W I TS | e T oweiers | Vaior
e |me [mmen = I [ =monom| EE) ey T i B =
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES o=
[ eowew | NoveoRoes T version T o T = T wescos T PARATICALES
oo DA Dt QUINDD (2 ) P P El T o T |_72,
+ Fe fuman Joomamarawo | [T T [T T T TT T T T T 1T bt || sosmuad —swmosrmn] 30| svamas] —smse| | & W el o I
[ arwmamncny awsa] s ] o] + e sna] %] srmo
» < £
AORTANTE
o] Py I [y e— [ | oreem [rrTe—— e [ ———TY
e
ccunan | o comn v Aw__[erenns | | T e | Z| -
| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION.
G || Feche T oo
o T L N N S oo e T e e Veier
mo [mom  [mmen Tremmms T T ] smnom [secooes T al T s
=
RESUMEN DE PAGO
RIESGO. CODIGO N DV  AFILIADOS VALORLQUIDADO INTERESESMORA  SALDOSE VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES O
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $257,300 S0 % $257,300
cowBsiones Z1e sz 7 ' s257,30 ‘0 © 257,300 7
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,400 s0 90 58,400 v
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS wn wmoomi e ' 540 3 © 58400
£5 (OUNTRADORAS: 1) ' 201,00 © 0 520,000 L
sanmas x5 w00 6 ' $201,000 s ©« 520,000 v

16:40

£ Buscar { g f I : B . &8 24°C Mayorm. nubla...

27/10/2023 L

1. Obligacidn No. 20: El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo
con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales, distritales e institucionales.

2. Accidn Realizada: Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas por el
centro. Solicitud aprendices uso adecuado de las normas de bioseguridad en ambiente de
formacion.
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3. Evidencias: Desarrollo de actividades académicas aplicando protocolos de bioseguridad
establecidos por la entidad.

1. Obligacién No. 21: El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de
Gestidn y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma
CompromlSO.

2. Accidn Realizada: Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje-
Evaluacion para los programas de formacién: Tgo Construccion de Edificaciones 2672959,
Tecndlogo en Construccion de Infraestructura Vial 2712002, Tn Operacion de Maquinaria
Pesada 2826636. Formaciones complementarias: Instalaciones Hidraulicas y Sanitarias 2817527
e Interpretacién de Planos Estructurales 2863144.

3. Evidencias: Documentos diligenciados en los formatos del SIGA para los programas de
formacidn cargados en la plataforma Territorium y Drive de la Coordinacion Académica
Evidencia fotografica plataforma.
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 18494279 GUEVARA CORREA FARYD ALONSO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 48A No-20-24 ARMENIA-QUINDIO 7498118 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-09 217204570 9457339755 | 2023/10/19 2023/10/13 | BANCOLOMBIA 0 $466,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,607,600

$257,300

$1,607,600

$201,000

$1,607,600

$8,400

$466,700

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,607,600  $257,300) $1,607,600]  $201,000) $0| $0| $1,607,600| $8,400 $0) $0) $466,700
Ciudad: ARMENIA Depto: QUINDIO (1 Afiliados) $1,607,600  $257,300) $1,607,600]  $201,000] $0| $0| $1,607,600| $8,400 $0) $0) $466,700

1 Jec fioswars Joveararawo T T T T T TTTTTT T T T TTT Isa]s0] sreoneod —so5730dersoos 30| steor60] 5201009 0 $0) so| 1423 30 [ 51,607,600 0.5229 58,400 0 50l s o $466,700
Total Afiliados( 1) $1,607,600) $257,300) $1,607,600) $201,000 $0) $0) $1,607,600) $8,400 $0) S0 $466,700
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 18494279 GUEVARA CORREA FARYD ALONSO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 48A No-20-24 ARMENIA-QUINDIO 7498118 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-09 2023-09 217204570 9457339755 1 2023/10/19 2023/10/13 | BANCOLOMBIA 0 $466,700

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

SANITAS
L

Pagina 1 de 1

CcobIGO

25-14

14-23

EPS005

bv

900,336,004 7

860,011,153 6

800,251,440 6

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

1 $257,300
1 $257,300
1 $8,400
1 $8,400
1 $201,000
1 $201,000
1 $466,700

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES
$0 S0
$0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
$0 S0
$0 $0

VALOR A PAGAR

$257,300
$257,300
$8,400
$8,400
$201,000
$201,000
$466,700

2023/10/13 10:09 AM
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3122377421 7498118

Di on Ciu

Calle 48A No-20-24 ARMENIA (QUINDIO)

Re: por

Ingefinido

Quiero retirarme




(5) - farydguevarac®: X ™4 Aportes en linea - Independientc X 4

<« C @ independientes.aportesenlinea.com

R ar
2019-03-18

Salud (EPS Pensidn (AFP
sanitas Colpensiones
R ARL.

Positiva Compariia De

Seguros Ninguna

Adicionar incapacidades o licencias >

Ingresos $ 4.017.000

$ 1.607.600
$ 201.000
$ 257.300

$8.400
$0

(5) - farydguevarac®; X ™ Aportes en linea - Independient

& independientes.aportesentinea.com

Ingresos $ 4.017.000

$ 1.607.600
$ 201.000
$ 257.300

$8.400
$0

£Quiénes somos? £Como liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas

Servicios que ofrecemos & Por qué elegirmos? Contactenos Linea Etica

5
P Buscar { - b 5 s




Iniciar sesién en |a cuenta x Recibidos (5) - farydguevarac@ 2 Bancolombia - Pagos PSE X (3 Misica para Limpiar, Equilib: 4

& C @ psetodol.com

= Bancolombia

Pagos PSE - Sucursal Virtual Personas
FARYD ALONSO CUEVARA CORREA

@ Preparacion @ Verificacién 3 | Confirmacion

Verifica la informacién presentada y presiona "Pagar" para 1ar el pago, o "Regresar” para cambiar el medio de pago.
Sino deseas efectuar el pago, presiona "Cancelar”
Compra online APORTES EN LINEA
Nro. de recibo: 9457339755
Descripcion del pago: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9457339755

Identificacién del contribuyente: 192.168.12.180

Concepto: cC
Razén Social: 18494275
Valor a pagar: $ 466,700.00

Producto: 069-162999-64 - Ahorros / Bancolombia A la
mano - faryd alonse guevara correa

Pagar

1 Recibidos (5) - farydguevarac@ X | 2 Bancolombia - Pagos PSE % Msica para Limpiar, Equilit

iBien hecho!
El pago ha sido debitade de tu producte. Presiona *Finalizar” para regresar al sitio recaudador y notificarle el resultado de la transaccion.

También puedes

Compra online APORTES EN LINEA

& Descargar resumen

Nro. de recibo: 9457339755
Descripcion del pago:  Pago de la Planilla de aportes con d
9457339755

Identificacion del contribuyent: 192.168.12.180

Concepto: cC

Razdn Social: 18494279

Nro. de comprobante: 0000044794
Valor pagado:  $ 466.700.00

Producto: #kkik**9964 - Ahorros / Bancolombia A la
mano - faryd alonso guevara correa

farydguevarac@gmail.com @




Iniciar sesién en |a cuenta x 1 Rec farydguevarac@; X @ Pagos aportes en line # Misica para Limpiar, Equilib 41 X

<« @ independientes.aportesenlinea.com

aportes Pagos aportes en linea
enlinea Rresumendel pago

v La transaccion fue APROBADA por su entidad financiera

Detalle de la transaccion:

Comercio: Aportes en linea
NIT: 9999001472382
Clave de planilla 9457339755
Periodo de pago: 2023-09

Fecha de la transaccion:  2023/10/13
Valor: 466,700

Banco: BANCOLOMBIA
Direccion IP 192.168.12.180

Codigo tnico de

seguimiento (CUS) 217204570






