FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS | ;

VERSION

1 DATOS GENERALES

Plan Anual de Adquisiciones Valledupar

Versién y fecha | Secop Il

Tipo de Presupuesto Asignado

Inversién

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé en el
Anual de Adquisiciones

Terminacion de las obras de construccion del Juzgado
Promiscuo Municipal de la Jagua de Ibirico.

Cadigo BPIN No.

BPIN 2018011000852 Mejoramiento y Mantenimiento de la
Infraestructura Fisica de la Rama Judicial a nivel Nacional.

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracién del estudio previo

20 de noviembre de 2019

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo

Edwin Antonio Figueroa Colmenares

Unidad de Origen

Area Administrativa y Financiera de la Direccion Ejecutiva
Seccional de Administracion Judicial de Valledupar.

Marco Ldégico

S/A — Subproyecto 3.1.3.23 Mejoramiento y mantenimiento
infraestructura fisica Direccion Seccional de Valledupar —
Cesar.

Acuerdo de aprobacién plan de inversiones No y fecha

PCSJA19-11389 del 11 de septiembre de 2019

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 De 2015)

3.1.

Descripcion de la
necesidad que se
pretende
satisfacer con el
proceso de
contratacion

En el marco de sus funciones constitucionales y estatutarias, en el afio 2018 la Direccién Ejecutiva de
Administracién Judicial contraté la construccion del Juzgado Promiscuo Municipal de la Jagua de Ibirico. No
obstante, dentro de la construccion mencionada, quedaron algunas obras exteriores por realizar. Dichas obras
fueron asignadas a la Direccioén Seccional de Administracion Judicial de Valledupar para su ejecucion.

Las obras que se requiere adelantar para la terminacion del Juzgado Promiscuo Municipal de la Jagua de
Ibirico comprenden: la terminacion de la plaza de acceso principal, incluido el descapote, la nivelacion del
terreno, levantamiento de bordillo en concreto y acabado con piso en ceramica; cerramiento del lote.

Por lo anterior, se hace necesario adelantar un proceso para contratar las obras sefialadas, donde se escoja
un proveedor con experiencia y reconocida idoneidad.

La presente contratacién se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones de la Direccién Seccional
de Administracion Judicial de Valledupar.

El Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial, dentro de sus facultades legales se encuentra la
de adelantar el proceso de contratacién, segun lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley 270 de 1996 vy el
acuerdo PSAA09-6203 de septiembre 2 de 2009 emanado del Consejo Superior de La Judicatura.

4. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS
PARA SU EJECUCION

4.1. Contratar en nombre de la Nacion - Consejo Superior de la Judicatura - Direccién Ejecutiva Seccional de
Objeto Administracion Judicial de Valledupar, La terminacion de las obras de construccion del Juzgado Promiscuo
contractual .. . .. L. . . .
Municipal de la Jagua de Ibirico — Cesar, en las condiciones técnicas, de calidad y cantidades requeridas por
la entidad y bajo la normatividad vigente en la materia.
‘éli-smcacién La clasificacion de los bienes y/o servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:
UNSPSC —
Clasl\'lg%ascéon Segmento | Familia | Clase | Producto Descripcion
Servicios de mantenimiento y
72103300 72 10 33 00 reparacioén de infraestructura
Servicios de apoyo para la
72101500 72 10 15 00 construccion
Servicios de albafileria 'y
72151900 72 15 19 00 mamposteria
Servicios de construccion de
72151400 72 15 14 00 recubrimientos de muros
Servicios de instalacion y reparacion
72152700 72 15 27 00 de concreto
72152000 72 15 20 00 Servicios de pafietado y drywall
72141511 72 14 15 11 Servicio de excavacion
4.3.

DESCRIPCION TECNICA: La descripcidon y caracteristicas de las actividades necesarias para dar

cumplimiento con el objeto contractual del presente proceso de contratacion seran las siguientes:




Especificaciones
del Objeto
Contractual

Descripcién de los trabajos

De forma general, para llevar a cabo la ejecucion de los trabajos es necesario la realizacion de las siguientes
actividades:

ITEM DESCRIPCION | UND | CANT

1 |CERRAMIENTO EN BLOQUE DE CEMENTO MACIZO RANURADO
EXCAVACION MANUAL. Incluye la excavacion para viga sobre

1.1 |cimiento, zapatas, equipo y mano de obra M3 10,90
VIGA DE CIMENTACION EN CONCRETO DE 3000 PSI, Incluye
1.2 | concreto de 3000 psi, equipo y mano de obra M3 10,90

LEVANTE DE MUROS EN BLOQUE MACIZO DE CEMENTO
RANURADO. Incluye bloque de cemento de 0,20x0,40x0,15 mts,

1.3 | mortero de pega 1:4, resane general, equipo y mano de obra M2 232,00
COLUMNETA DE CONFINAMIENTO EN CONCRETO DE 3000 PSI,

1.4 |Incluye concreto de 3000 psi, formaleta, equipo y mano de obra M3 4,90
VIGA DE AMARRE SOBRE MUROS EN CONCRETO DE 3000 PSI,

1.5 |Incluye concreto de 3000 psi, formaleta, equipo y mano de obra M3 2,95
HIERRO 60000 PSI, Incluye hierro de 60000 psi figurado, alambre,

1.6 |equipoy mano de obra KG 2.042,00

2. |CERRAMIENTO EN TUBULARES METALICOS E: 2".
EXCAVACION MANUAL. Incluye la excavacion para viga sobre

2.1 |cimiento, zapatas, equipo y mano de obra M3 2,68
VIGA DE CIMENTACION EN CONCRETO DE 3000 PSI, Incluye

2.2 | concreto de 3000 psi, equipo y mano de obra M3 2,04
COLUMNA EN CONCRETO DE 3000 PSI SECC 0,25 X 0,25, Incluye

2.3 | concreto de 3000 psi, formaleta, equipo y mano de obra M3 0,63
ZAPATA EN CONCRETO DE 3000 PSlI, Incluye concreto de 3000 psi,

2.4 | equipo y mano de obra M3 0,30
HIERRO 60000 PSI, Incluye hierro de 60000 psi figurado, alambre,

2.5 | equipo y mano de obra UN 198,00

LEVANTE DE MUROS EN BLOQUE MACIZO DE CEMENTO. Incluye
bloque de cemento de 0,20x0,40x0,15 mts, mortero de pega 1.4, resane
2.6 |general, equipo y mano de obra M2 14,00
PORTON METALICO DE CORREDERA SECC 3.00 x 2. 5 mts EN LAM
CAL 18. Incluye suministro e instalacién de portén metalico en lamina
calibre 18, cerradura, puerta auxiliar, goznes, pintura anticorrosiva y

2.7 | pintura esmalte o laca de acabado, equipo y mano de obra. UN 1,00
ALFAGIA EN CONCRETO, Incluye concreto 3000 psi, formaleteria,
2.8 |equipo y mano de obra ML 14,00
2.9 |Paiete allanado mort 1:4 muros exteriores. M2 28,00
2.10 | Estuco muros (puliplast) exteriores con su respectivo acabado. M2 28,00
Cerramiento en tubulares metalicos e: 2" cada .10 cm incluye tuberia,
2.11 | corte, base, pintura, soldadura, base metélica, equipo y mano de obra ML 14,00
2.12 | Pintura vinilo tipo 1 en exteriores equipo y mano de obra M2 28,00
3 |PLAZA DE ACCESO PRINCIPAL
3.1 |Descapote plaza de acceso y exteriores M2 226,06
3.2 | Nivelacion de terreno M2 56,00
3.3 | Relleno compactado con afirmado manual M3 11,20
Plantilla en concreto de 3000 psi e: 0.08 incluye concreto de 3000 psi,
3.4 | equipo y mano de obra M2 56,00
Piso ceramico antideslizante para exteriores. Incluye suministro e
3.5 |instalacion, corte, pegante, equipo y mano de obra. M2 56,00
3.6 |Levantamiento de bordillo 0,15x0.30 ML 14,00
4 |OTROS
4.1 | Parqueadero en tierra, adecuacion de terreno M2 204,96

Limpieza y retiro de escombros, Incluye limpieza general areas
intervenidas y retiro de los escombros fuera de la edificacién, equipo y
4.2 | mano de obra. M3 12,00

Notas:

-El proponente que resulte seleccionado deberda elaborar y entregar al supervisor designado por la Direccién
Seccional de Administracion Judicial, un cronograma de actividades donde especifique los tiempos en los
gue adelantara cada obra, de forma tal que permita hacer el seguimiento correspondiente, y garantizar que
las mismas se lleven a cabo satisfactoriamente.




FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS | "

-Todos los espacios deberan ser entregados en perfectas condiciones de orden y aseo y completamente
libres de escombros o cualquier otro residuo de obra.

-Los interesados en participar en el proceso deben garantizar que los elementos a utilizar garanticen altos
estandares de calidad.

4.4,
Autorizaciones,
permisos y
Licencias
Requeridos para
la Ejecucion del
Objeto
Contractual

N/A

5. OBLIGACIONES

5.1.
Obligaciones del
Contratista.

El Contratista se obligara con la Nacién — Consejo Superior de la Judicatura, a cumplir con las siguientes
obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

10.

11.

Obrar con buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y tropiezos que
puedan presentarse y obligandose no solo a lo pactado expresamente en el presente contrato, sino
a todo lo que corresponda a la naturaleza del mismo, segun la ley, la costumbre o la equidad natural.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley, con el fin de obligarlos a
hacer u omitir alguin acto o hecho. Cuando una situacién asi se presente, el Contratista debe informar
inmediatamente su ocurrencia a la Entidad y a las demas autoridades competentes.
Constituir las garantias que se solicitan por parte de la Nacion — Consejo Superior de la Judicatura.
Ejecutar el objeto del contrato cifiéndose estrictamente a las indicaciones suministradas por la Nacion
- Consejo Superior de la Judicatura, conforme con los documentos técnicos publicados dentro del
proceso de seleccion, en especial y de acuerdo con la propuesta presentada por el Contratista.
Acatar las 6rdenes que le imparta por escrito el Supervisor. No obstante, si el Contratista, no esta de
acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al Supervisor, antes de proceder a ejecutar las
ordenes. En caso contrario, responde solidariamente con el Supervisor si del cumplimiento de dichas
ordenes se derivan perjuicios para la Nacion — Consejo Superior de la Judicatura.
Paragrafo: Si el Contratista, rehlsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del Supervisor, el
Supervisor deja constancia por escrito sobre el incumplimiento de la(s) orden(es), sefalando
especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificaciéon no
surte ningun efecto dentro de un plazo de cinco (5) dias habiles, el Supervisor comunica dicha
situacién a la Nacién — Consejo Superior de la Judicatura, para que tome las medidas que considere
necesarias.
Adelantar los trabajos de acuerdo con el cronograma, que debe ser presentado al Supervisor y
aprobado por él, dentro de los plazos estipulados en el contrato.
Designar y mantener a su costa, durante todo el tiempo de la ejecucién del contrato, al personal
requerido en la invitacion publica y presentado en la propuesta.
Advertir al Supervisor y someter al concepto previo de éste, cualquier modificacién técnica o cambio
que se considere necesario hacer a los informes, planos o especificaciones ya presentados.
Suministrar y entregar al Supervisor toda la informacion necesaria que éste requiera cuando surjan
dudas sobre el alcance de modificaciones durante la ejecucion del Contrato, con el fin de establecer
la viabilidad de las mismas.
Ejecutar los cambios y modificaciones que la Nacién - Consejo Superior de la Judicatura considere
necesarios introducir, atendiendo las instrucciones, 6érdenes u observaciones dadas por el Supervisor;
para lo cual debe seguir las especificaciones técnicas, tanto generales como particulares acordadas.
Presentar al Supervisor para su aprobacion, los items no previstos inicialmente en el contrato;
adjuntando:

- Una explicacion detallada de la necesidad,

- El Andlisis de Precio Unitario (APU) junto con las cotizaciones que lo respalden,

- Una proyeccioén de cantidades del item no previsto y

- Una estimacioén de las mayores y menores cantidades necesarias para que se mantenga el

valor vigente del contrato.

Paragrafo: En cualquier caso, la aprobacién de dichos items no previstos, no autoriza al Contratista a
superar el valor inicial del contrato, para lo cual deberd llevar el respectivo control.

12.

13.

14.

15.

Corregir a su costa el trabajo que no cumpla con lo previsto en las obligaciones y documentos técnicos
gue formen parte de los Estudios Previos.

Suministrar a la Nacion - Consejo Superior de la Judicatura y al Supervisor cuando le solicite, informe
sobre cualquier aspecto del objeto del contrato.

Permitir en cualquier momento, al Supervisor, entes de control y a los demas servidores o funcionarios
autorizados, la revision de las labores que se encuentre realizando con ocasion del objeto del
contrato.

Disponer todos los equipos, maquinaria, software e implementos requeridos para la correcta y
oportuna ejecucion del contrato.




16. Garantizar la calidad de los trabajos y servicios contratados, y responder por ellos de conformidad
con el numeral 4, articulo 5 de la Ley 80 de 1993.
17. Velar en todo momento por la aplicacién de las normas y reglamentos vigentes.

5.1.1.
Obligaciones
especificas.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos de conformidad con el Articulo
5° numeral 4° de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los articulos 7 y 11 de la Ley 1480 de 2011.

2. Suscribir junto con el Supervisor, el Acta de Inicio del Contrato de obra, una vez se aprueben las
Garantias.

3. Presentar un Cronograma de Actividades en el cual se describan las labores que se llevaran a cabo
durante el desarrollo de las labores contratadas, garantizando la ejecucion del proyecto dentro de los
términos establecidos en el contrato. Este cronograma debe ser presentado al Supervisor, a la firma
del Acta de Inicio del Contrato.

4. Elaborary entregar al finalizar el contrato, un informe detallado el cual debe incluir graficos, fotografias
y cualquier otro recurso que evidencien el estado inicial el desarrollo y estado final de las areas
intervenidas.

5. Entregar en la Liquidacién del Contrato, las certificaciones o constancias y soportes de encontrarse
al dia en el pago de los aportes al Sistema Integral de Salud, riesgos laborales, pensiones y
parafiscales del personal de némina con el cual ejecute el contrato. Lo anterior en armonia con lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En el caso del personal que trabaje para el
Contratista bajo contrato de prestacion de servicios se debe allegar certificacién firmada por el
Representante Legal o Revisor Fiscal sobre el cumplimiento de la normatividad de pagos del Sistema
Integral de Salud, riesgos laborales, pensiones y parafiscales.

6. Presentar al Supervisor, al menos con 10 dias de anterioridad, cualquier solicitud de prérroga, adicion,
suspension y reinicio del Contrato, a efectos de prorrogar la vigencia de las Pdlizas o tomar las
medidas pertinentes, en caso de incumplimiento. En caso de retraso, el Contratista presentara al
Supervisor del contrato, el Plan de Contingencia para mitigar el retraso generado, debidamente
suscrito por el Representante Legal.

7. Responder en los tiempos que corresponda, toda informacion que soliciten los Entes de Control. Los
documentos requeridos deben ser remitidos al Supervisor, dentro de los tiempos exigidos.

8. Suscribir junto con el Supervisor el Acta de Entrega y Recibo, en el cual debe quedar constancia que
las labores se ejecutaron de acuerdo con lo contratado.

9. Brindar al Supervisor, la colaboraciébn necesaria para la elaboracién del proyecto de Acta de
Liquidacién del Contrato, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién y recibo a
satisfaccion del objeto del contrato. Dicha Acta debe ser firmada por el Contratista y el Supervisor.

NOTA 1: El incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones a cargo del Contratista,
estipuladas en el contrato o en sus anexos, asi como el retardo en el cumplimiento de los acuerdos
pactados, da lugar a la imposicién de multas a favor del Consejo Superior de la Judicatura, de
conformidad con lo establecido en las estipulaciones contractuales adicionales del contrato.

5.1.2.
Obligaciones
laborales.

Seran obligaciones del contratista como empleador:

1. dar cumplimiento a las normas laborales, en lo referente al personal que utilice en la ejecucion del
contrato y en especial a las obligaciones establecidas en las Leyes 100 de 1993 y 797 de 2003 y
decretos reglamentarios, entre ellas

2. Realizar el pago oportuno de salarios y prestaciones sociales del personal que contrate para la
ejecucion de las labores propias del contrato. Adicionalmente, el personal que vincule el contratista
para llevar a cabo el objeto del contrato debera estar afiliado al Sistema General de Seguridad Social
Integral en Salud, Pensién, Riesgos Profesionales, asi como a las Cajas de Compensacion.

3. Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social y Aportes
Parafiscales, del personal que se utilice durante la ejecucion del contrato, de conformidad con lo
preceptuado por el paragrafo 2 del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 828 de
2003, en armonia con el articulo 27 del Decreto 2170 de 2002 y demés normas que lo actualicen.

4. Asimismo, el contratista cumplira las obligaciones del Sistema General de Riesgos Laborales, con el
personal que se utilice durante la ejecucién del contrato y tomara las previsiones necesarias para
garantizar la seguridad industrial del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las
reglamentaciones vigentes en el pais, incluidas las normas de seguridad para trabajo de alto riesgo y
trabajo en altura, si llegaré a ser necesario.

NO EXISTIRA ENTRE EL CONTRATISTA NI EL PERSONAL QUE ESTE UTILICE PARA LA EJECUCION
DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL CONTRATO, VINCULO LABORAL ALGUNO CON EL CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA — DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL DE VALLEDUPAR. LA RESPONSABILIDAD DERIVADA DE ESTAS VINCULACIONES
CORRERA EXCLUSIVAMENTE A CARGO DEL CONTRATISTA.

5.1.3.
Compromiso
anticorrupcion.

Con la suscripcion del contrato el CONTRATISTA se obliga a prestar apoyo a la accién del Estado
Colombiano, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume
explicitamente entre otros, los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligaciéon de cumplir la Ley
Colombiana, especialmente la Ley 1474 de 2011:
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1. No ofrecer ni dar dadivas o sobornos, y ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario
publico en relacion con su contrato.

2. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en el presente
proceso contractual.

5.1.4.
Obligaciones en
Seguridad y
Salud en el
Trabajo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo PSAA16-10560 del 11 de agosto de 2016, proferido por el
Consejo Superior de la Judicatura, por medio del cual se adopta la Politica para el Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo para la Rama Judicial, la entidad dispone que el Contratista debe tener al interior de la
empresa, un programa implementado y en ejecucion, relativo al control de los riesgos profesionales; ademas,
con la suscripcion del contrato, se compromete a participar en el programa de Seguridad y Salud en el Trabajo
gue esté vigente en la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, lo que significa
la participacion activa en las actividades programadas, capacitaciones, jornadas de salud y atencién a los
requerimientos que se hagan a través del Area de Talento Humano — Coordinacion de Seguridad y Salud en
el Trabajo. De igual manera, el Contratista podra hacer los requerimientos que considere necesarios ante los
riesgos profesionales a que se vea expuesto en los lugares de ejecucion del contrato. Lo anterior, en beneficio
de la seguridad y la calidad de vida de funcionarios y empleados de la Rama Judicial, contratistas y usuarios
de la Administracion Judicial.

Los trabajadores del contratista que por su labor requieran realizar trabajos en altura, deberan contar con el
respectivo certificado de capacitacion en dichos trabajos y presentar constancia de estar inscrito en la ARL
en el riesgo correspondiente.

5.1.5.
Obligaciones
medio
ambientales

En cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo PSAA16-10560 del 11 de agosto de 2016, proferido por el
Consejo Superior de la Judicatura, por medio del cual se adopta la Politica para el Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo para la Rama Judicial el contratista seleccionado debera velar por el cumplimiento de la
normatividad medioambiental, procurando siempre:

1. Conservar y aprovechar de manera racional y eficiente los recursos naturales utilizados, en especial

akrwn

el uso del papel, el agua y la energia.
Prevenir la contaminacién ambiental potencial generada por las actividades contratadas.
Gestionar ambientalmente los residuos sélidos generados.

Propiciar un ambiente de trabajo seguro y saludable para sus empleados.

Cumplir oportunamente con la legislacion ambiental aplicable a las actividades contratadas.

Adicionalmente, debera tener especial atencién a lo dispuesto en la matriz de requisitos ambientales para
adquisiciones y servicios de la Rama Judicial, segun corresponda, asi:

aprovechables
Generacion de

Unidad / - Bienes y/o Aspectos -
Activi . - Requisi
Proceso ctividad Servicios Ambientales equisitos
Mejoramiento | Contrataciéony | Reforzamiento 1. Se deben instalar luminarias que ofrezcan tecnologia de
de la Ejecucion de | Estructural, eficiencia energética comprobada para espacios interiores y
Infraestructura | Adecuaciones y | Mantenimientos | consumo de exteriores, de acuerdo con el alcance del Contrato. Incluir los
Fisica Mantenimientos | y/o sustancias requisitos descritos para adquisicion y mantenimiento de
Adecuaciones foni luminarias.
quimicas
Infraestructura | Generacion de | 2- LOS aparatos y accesorios hidrosanitarios que se prevean
Fisica. emisiones instalar, deben ser eficientes en el ahorro del agua.
Generacién de | 3- Todos los items, especificaciones constructivas, deben tener
residuos incorporados las medidas de manejo ambiental, de acuerdo
aprovechables | €on los requisitos de la normatividad colombiana y los
yno establecidos por el Consejo Superior de la Judicatura, los

cuales deben estar considerados en los APUs.
4. Se debe realizar una debida separacion en la fuente de los

residuos residuos solidos generados en el proyecto y hacer la adecuada
peligrosos gestion, bien sean elementos reciclables, RESPEL o RAEE.
Generacion de | 5+ En las actividades de desmonte y demolicion de estructuras,
residuos hacer este proceso de manera selectiva para poder

especiales aprovechar aquellos RCD en el proyecto mismo o por terceros.
Consumo de Incluir los requisitos para el transporte, almacenamiento y
agua disposicion final de RCD, que se encuentra en el presente
Consumo de documento.

energia 6. Implementar medidas de manejo y control del material

Generacion de
empleo

particulado y de las demas emisiones, incluyendo de ruido.
Obtener los permisos, especialmente en caso de programacion
de trabajos nocturnos.

7. Obtener los demas permisos y autorizaciones ante entidad
correspondiente y/o autoridad ambiental competente, cuando
haya lugar, teniendo en cuenta las intervenciones que se
vayan a realizar.

8. Cuando se trate de una intervencién a un Bien de Interés
Cultural - BIC, se debe tramitar y obtener la Autorizacion del
Ministerio de Cultura y las Entidades correspondientes.

9. Adoptar e implementar los requisitos establecidos en la Guia
para la Elaboracién e Implementacion del Plan de Gestion
Ambiental y Social (PGAS) para Proyectos de la Unidad de
Infraestructura Fisica - UIF.

10. En el desarrollo de actividades en las instalaciones de la
Rama Judicial, deberan realizar la adopcién e implementacion
del Plan de Gestién Ambiental de la Rama Judicial adoptado
por el acuerdo PSAA14-10160 de Junio de 2014.




Mejoramiento
de la
Infraestructura
Fisica

Contratacion y
Ejecucion de
Obra nueva o

Ampliacién

Edificacion
Nueva -
Ampliacién de
Edificacion

Generacion de
empleo
Cambios en la
dindmica social
y econémica
Eficiencia
energética
Eficiencia
consumo de
agua
Generacion
residuos
convencionales
y RESPEL
Generacion de
RAEE y RCD
Afectacion a la
infraestructura
publica o
privada
Pérdida de
suelo

Pérdida de la
vegetacion
Cambios en
uso de suelo
Transformacién
de paisaje
Emisiones
material
particulado y
ruido.
Intervencién a
un BIC

1. Contar con los permisos ambientales requeridos para el
desarrollo de la obra, tramitados en la etapa de Disefio y
aquellos permisos que deban ser tramitados y obtenidos por el
Constructor bajo su costo y riesgo.

2. Todos los items, especificaciones constructivas, deben tener
incorporados las medidas de manejo ambiental, de acuerdo
con los requisitos de la normatividad colombiana y los
establecidos por el Consejo Superior de la Judicatura, los
cuales deben estar considerados en los APUs.

3. El Constructor debera presentar para aprobacién del
Interventor, los permisos minero y ambiental de las fuentes de
materiales de construccion seleccionados. Incluir los requisitos
descritos en la adquisicién de materiales de construccion y
similares.

4. Presentar los sitios de disposicion de residuos de
construccion y demolicién, con los permisos correspondientes.
5. Antes de iniciar las actividades constructivas, se deben
elaborar las actas de vecindad con la infraestructura publica y
privada que se encuentre colindante a la obra proyectada.

5. Cuando se requiera hacer cierre de vias, ocupacion de
espacio publico, se debe solicitar el permiso ante la Entidad
correspondiente y presentar los estudios correspondientes.

6. Se deben instalar luminarias que ofrezcan tecnologia de
eficiencia energética comprobada para espacios interiores y
exteriores, de acuerdo con el alcance del Contrato. Incluir
requisitos descritos en la adquisicion de luminarias.

7. Los aparatos y accesorios hidrosanitarios que se prevean
instalar, deben ser eficientes en el ahorro del agua.

8. Se debe realizar una debida separacion en la fuente de los
residuos solidos generados en el proyecto y hacer la adecuada
gestién, bien sean elementos aprovechables, residuos
peligrosos, especiales u ordinarios.

9. En las actividades de desmonte y demolicion de
estructuras, hacer este proceso de manera selectiva para
poder aprovechar aquellos RCD en el proyecto mismo o por
terceros. Incluir los requisitos para el transporte,
almacenamiento y disposicién final de RCD, que se encuentra
en el presente documento.

10. Implementar medidas de manejo y control del material
particulado y de las demés emisiones, incluyendo de ruido.
Obtener los permisos, especialmente en caso de
programacion de trabajos nocturnos.

11. Segun aplique, tramitar o cumplir con los permisos de:
concesion de aguas, vertimientos, ocupacion de cauce,
aprovechamiento forestal, levantamiento de veda, disposicion
de RCD, de licencia ambiental si hubiera lugar, intervencion
de patrimonio arqueolégico o BIC.

12. Adoptar e implementar los requisitos establecidos en la
Guia para la Elaboracién e Implementacion del Plan de
Gestién Ambiental y Social (PGAS) para Proyectos de la
Unidad de Infraestructura Fisica - UIF.

13. En el desarrollo de actividades en las instalaciones de la
Rama Judicial, deberan realizar la adopcién e implementacion
del Plan de Gestion Ambiental de la Rama Judicial adoptado
por el acuerdo PSAA14-10160 de Junio de 2014.

5.2.

Obligaciones del
Consejo Superior de
la Judicatura-
Direccion Ejecutiva
Seccional de
Administracion

a.

Ademas de los derechos y obligaciones que se derivan de la naturaleza del Contrato, la Nacién — Consejo
Superior de la Judicatura — Direccién Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial de Valledupar, se obliga

1. Pagar al Contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente.
2. Ejercer la supervision sobre el adecuado cumplimiento y ejecucion de las obligaciones objeto del

Judicial de presente Contrato, a través del servidor judicial que designe el Director Ejecutivo Seccional de
Valledupar Administracién Judicial de Valledupar — Cesar.
3. Impartir a través del Supervisor designado, las instrucciones necesarias para la correcta ejecucion
del Contrato.
4. Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo que requiera el Contratista, para el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales.
5. Verificar y dejar constancia, a través del supervisor del contrato, el cumplimiento de las obligaciones
del Contratista con el personal que contrate o tenga de planta durante la ejecucién del contrato frente
a los aportes con el sistema de seguridad social integral, y parafiscales.
6. Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato.
:fpervisoryo La Sl_Jp_ervisi_Qn se e_je_rceré através del Coordinador Administrativo y Financiera de la Direcciéon Seccional de
Interventor Administracion Judicial de Valledupar.

6. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

6.1.
Modalidad de
Seleccion,
justificaciony
fundamentos
juridicos.

La presente contrataciébn se adelantara mediante la modalidad de seleccion de Minima Cuantia, de
conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015, teniendo en
cuenta que el valor de los servicios a contratar no excede el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
entidad.
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Sobre las facultades del Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, se tiene que
éste se encuentra debidamente legitimado para adelantar el proceso de seleccién y suscripcién del contrato,
atendiendo a lo consagrado en el Articulo 103 Num. 3° de la Ley 270 de 1996 y el articulo 3 del Acuerdo
PSAA09-6203 del 2009, expedido por el Consejo Superior de la Judicatura.

Actualmente, la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, se encuentra
atendiendo las disposiciones que en materia de contratacién publica se indican en la Ley 1150 de 20071, Ley
1474 de 20112, Decreto 1082 de 20152, ademas de las disposiciones normativas vigentes en la Ley 80 de
19934, las del Sistema Integrado de Gestién de la Calidad y Medio Ambiente del Consejo Superior de la
Judicatura y de la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial; asi mismo, las del Manual Interno de
Contratacién dispuesto por la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial.

6.2. Criterios para
seleccionar la
oferta mas
favorable

De conformidad con la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, adjudicara el contrato al proponente que haya
ofertado el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la Invitacién publica.

En caso de que este no cumpla con los mismos, se procedera a la verificacion del proponente ubicado en
segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion se declarara desierto el proceso.

La verificacion y evaluacion de las ofertas sera adelantada por el Comité Asesor y Evaluador de la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Valledupar.

6.2.1. Reglas de
desempate de
ofertas

En el caso en que dos 0 mas propuestas, arrojen un mismo resultado, se seleccionard a la oferta que primero
se haya presentado en el tiempo. En todo caso para definir el empate se aplicaran los criterios previstos en
el decreto 1082 de 2015.

Para el presente caso se entendera que hay empate entre dos propuestas cuando presenten un idéntico
precio de oferta econémica.

7.VALOR ESTI

MADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

7.1. Valor
Estimado del
Contrato y
Justificacién del
Mismo

La entidad estima un presupuesto oficial correspondiente a la suma de SETENTA Y NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CIENTO QUINCE PESOS MCTE ($79.862.115,00).

El valor del contrato comprende todos los costos directos e indirectos, que resulten necesarios como
administracion, imprevistos, utilidades, impuestos, tasas y contribuciones de ley.

El contrato sera financiado con recursos del Presupuesto Nacional, correspondientes a la vigencia fiscal 2019.

LOS PROPONENTES NO PODRAN EXCEDER ESTE VALOR EN SU PROPUESTA.

72, La ejecucion del proyecto se encuentra financiada con recursos del Presupuesto General de la Nacion y se
S.e”'f'c.aqc.’s de |respalda con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
isponibilidad
Presupuestal.
Unidad Ejecutora No. CDP Posicion catalogo de gasto Valor
C-2701-0800-28-0-2701019-02  Adquisicién
23119 : . L
Consejo Superior | del 20 de de bienes y servicios - Despachos ju_d|C|aIes
02 del La Judicatura | noviembre adecuaqo_s y dota_dos - Mejorafn_lento y| $79.862.115
mantenimiento de la infraestructura fisica de la
de 2019 L . ;
Rama Judicial a nivel nacional.
\7/-3-_ ol El analisis de las variables para calcular el presupuesto oficial para la prestacion del servicio objeto del
ariaples

consideradas
para calcular el
presupuesto
oficial.

presente proceso de seleccion se determind a partir de un estudio de mercado con posibles oferentes. De
esta forma se solicitaron cotizaciones de las obras a contratar a personas naturales o juridicas acreditadas en
el sector en la ciudad de Valledupar.

Para realizar el estudio del mercado que determina el valor de la futura contratacién se tuvieron en cuenta los
valores arrojados por las cotizaciones solicitadas, ello obedece a que dichos valores son los que demuestran
la tendencia del mercado para las obras que se pretenden contratar. Las cotizaciones obtenidas son de los
arquitectos Isael Torres Maestre, Nelson Argote Ditta y William E. Vega Ochoa, recibiendo cotizaciones de
los tres proveedores resefiados.

El estudio de mercado realizado puede ser consultado en el Analisis del Sector.

1 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.

2 Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

3 Por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional.

4 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.




7.4
Forma de Pago
del Contrato

La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, cancelara al contratista el valor
total del contrato a la finalizacion de la obra, conforme al recibido a entera satisfaccion de parte del supervisor
del contrato, ademas anexando la siguiente documentacion:

- Certificacion expedida por el supervisor del contrato donde conste que verificd el cumplimiento del
objeto del contrato.

- Factura o cuenta de cobro dependiendo del régimen tributario al que pertenezca (régimen comun o
régimen simplificado) segin el caso.

- Certificacién expedida por el revisor fiscal o el representante legal segun corresponda de conformidad
con la Ley 43 de 1990, los articulos 50 de la Ley 789 de 2002, 41 de la Ley 80 de 1993 modificado
por el Articulo 23° de la Ley 1150 de 2007; que acredite estar al dia en el pago de némina y de las
obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social (pensién, salud, riesgos laborales) y
parafiscales, cuando a ello haya lugar junto con las planillas de pago correspondientes, donde se
muestre el listado de personal contratado.

- Acta de Entrega Final de Obra, debidamente suscrita por el contratista y avalada por el supervisor del
contrato.

- Proyecto de Acta de Liquidacion.
No habra lugar a desembolso de anticipos .

Nota 1. Los pagos estipulados en el presente punto se sujetaran a los recursos que la Direccion General de
Crédito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda sitlie a la Entidad.

Nota 2. En caso de devolucion de los documentos por la Direccidon Seccional al contratista, los términos se
reiniciaran con la nueva radicacion.

Nota 3. La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, efectuara las retenciones,
deducciones o contribuciones a que haya lugar en virtud del contrato que suscriba, de acuerdo al Estatuto
Tributario en cada uno de los pagos que correspondan a: Retencién en la fuente, retencidn por IVA, retencion
de industria y comercio, impuestos Departamentales y aquellas otras que se deriven del contrato, de acuerdo
a la calidad del contribuyente o contratista y a las tablas establecidas en la ley, segun informacion financiera
gue reporte cada proveedor, la cual serd aplicada bajo su responsabilidad.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018
y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica y las condiciones de experiencia de los proponentes
seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de selecciéon y no
otorgaran puntaje.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccidn se determinan considerando las condiciones minimas con
las que deben contar los proponentes, de tal suerte que se garantice que el futuro contratista cuente con la capacidad e
idoneidad suficientes para ejecutar el objeto del contrato.

8.1. Requisitos
habilitantes

La Nacion — Consejo Superior de la Judicatura — Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de
Valledupar, podra revisar que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad
sefialadas en los Articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, en concordancia con los Articulos 1° al 4° y 90° de
la Ley 1474 de 2011, Articulo 221° del Decreto-Ley 019 de 2012, que modificd el Articulo 6° Ley 1150 de
2007, en especial lo dispuesto por el inciso 5 de su numeral 6.3, concordante con lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.1.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015; o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato.

Para ello, podra revisar el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el
certificado de antecedentes judiciales y Registro Nacional de Medidas Correctivas, para verificar que no haya
sanciones inscritas.

8.1.1.
Capacidad
Juridica

1. Carta de presentacion de la propuesta firmada por el proponente si es persona natural, por el
Representante Legal de la persona juridica, o por la persona designada para representar al consorcio
0 unién temporal, cuando de ello se trate. Diligenciar Anexos de la invitacién publica.

El proponente persona natural o representante legal de la persona juridica, adjuntara copia de la tarjeta
profesional como Ingeniero civil o arquitecto, adjuntando copia de la matricula profesional y Certificado de
vigencia de la misma no mayor a seis (6) meses.

Si el representante legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal quien firma la carta de presentacion
de la oferta, no acreditare titulo académico en las profesiones requeridas, en este caso Ingeniero civil o
arquitecto, la oferta deberd ser avalada por un profesional matriculado en la misma, y que tenga vinculo
contractual con la firma.
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En el caso de las personas juridicas, el profesional que avale la propuesta, debera hacer parte de la nomina
de la persona juridica.

Anexo a la carta de presentacion de la propuesta deberan incluirse los siguientes documentos:

Copia de la matricula profesional

Certificado de vigencia de la matricula profesional

Si la propuesta se presenta con aval, deben anexarse los anteriores documentos del profesional que
da dicho aval.

Documento de conformacion del Consorcio o de la Unién Temporal, cuando sea el caso. Diligenciar
Anexo de la invitacion publica.

Certificado de Existencia y Representacion Legal del proponente o Registro mercantil.

Certificado de Existencia y Representacién Legal del proponente y de cada uno de los miembros del
Consorcio o de la Unién Temporal, segun el caso.

Los proponentes o cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales que sean
personas juridicas, presentaran el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Cémara de Comercio de su domicilio o por autoridad competente. Dicho certificado debe haber sido
expedido con no mas de treinta (30) dias calendario de antelacién a la fecha de cierre de este proceso
de seleccion.

Las personas extranjeras anexaran los documentos que exige la ley para acreditar su existencia y
representacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Los documentos otorgados en el exterior se presentaran legalizados en la forma prevista en el articulo
480 del Cédigo de Comercio o de acuerdo con la Ley 455 de 1.998, sin perjuicio de que la Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, pueda solicitar la documentacién que
considere para verificar experiencia, capacidad e idoneidad.

Las personas juridicas (nacionales y extranjeras) deberan acreditar que su duracién no es inferior al
término de ejecucidn del contrato y por lo menos un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de cierre
del presente proceso de seleccién.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del
contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

El objeto social de la persona juridica, debe corresponder al objeto del presente proceso contractual.

En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccidn, el certificado de Existencia y Representacion
Legal, tendra validez con la primera fecha prevista para el cierre del presente proceso.

Registro Unico Tributario (RUT), con el fin de verificar las obligaciones tributarias que cada proveedor
tiene ante la DIAN y a su vez para determinar la clase y porcentaje de retencion que se le debe aplicar
en el momento de realizar el pago del futuro contrato.

Acta de autorizacién del érgano societario al Representante Legal del proponente o de cada uno de
los miembros del Consorcio o de la Uniéon Temporal, cuando tengan alguna limitacion para contraer
obligaciones.

Declaracion de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad. La Persona Natural
o el Representante Legal de la Sociedad oferente debe manifestar bajo la gravedad del juramento, que
ni él, ni la persona juridica que representa se encuentran incursos en alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la Constitucién y las leyes, entre otras, las contempladas
en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes y complementarias.

Tratandose de consorcios o0 uniones temporales, el representante de estos debera manifestar que ni
él ni las personas juridicas que integran el consorcio o la unién temporal, se encuentran incursos en
las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas en la Constitucion y las leyes, entre otras, las
contempladas en el articulo 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demdas normas concordantes y
complementarias.

Carta de manifestacién de cumplimiento de compromiso anticorrupcion.
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. Para garantizar la seriedad de la propuesta y para

gue ésta pueda ser considerada, el proponente adjuntara una garantia de seriedad de la propuesta
equivalente al 10% del valor del Presupuesto Oficial Estimado.




9.

10.

11.

12.

13.

14.

Cuando el proponente sea Consorcio o Unidn Temporal, la pdliza se tomara a nombre del Consorcio
o de la Unién Temporal y de todos y cada uno de los integrantes, y asi se hara constar en la péliza.

La vigencia de dicha poéliza no serda inferior a 90 dias calendario contados a partir de la fecha de
cierre del proceso de seleccién de minima cuantia, y se constituira a favor de la Naciéon — Consejo
Superior de la Judicatura - Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Valledupar
con Nit 800165854-3

La garantia serd expedida por una Compafiia de Seguros, legalmente constituida en Colombia,
cuya casa matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera y se debera anexar junto a esta
el recibo o constancia de pago.

En caso de prorrogarse el término para la Adjudicacion se informara a los proponentes con el fin
de que amplien la vigencia de la garantia.

El proponente favorecido y los demas proponentes podran solicitar la devolucién de la garantia de
seriedad de la propuesta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalizacién del contrato que
se llegare a celebrar, como resultado de este proceso.

Si el proceso de seleccion se declarara desierto, se devolverd el original de la pdliza, previa solicitud
por escrito del proponente.

Certificado expedido por la Contraloria General de la Republica de la personal natural, persona juridica
y del representante legal, en la que conste que no figura en el Boletin de Responsables Fiscales, de
conformidad con la Ley 610 de 2000. Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, cada uno
de sus integrantes deben aportar esta certificacion.

No obstante, la entidad, por tratarse de un requisito necesario para la futura contrataciéon, podra
consultar y verificar ante la Contraloria General de la Republica la no existencia de responsabilidades
fiscales.

Certificado expedido por la Procuraduria General de la Nacion de la personal natural, persona juridica
y del representante legal, en el que conste que no presenta antecedentes disciplinarios. Si el
proponente es un Consorcio o Unibn Temporal, cada uno de sus integrantes deben aportar esta
certificacion.

No obstante, lo anterior, la entidad por tratarse de un requisito necesario para la futura contratacion,
podra consultar y verificar ante la Procuraduria General de la Nacién la no existencia de antecedentes
disciplinarios.

Certificado de antecedentes y requerimientos judiciales expedido por la Policia Nacional de Colombia.
Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes deben aportar esta
certificacion.

Constancia de estar al dia con el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de seguridad social
integral y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, para la fecha de cierre del presente
proceso de Seleccién y por lo menos durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso. Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes
deben aportar esta constancia.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. De conformidad con la Resolucién No. 1111 del 27 de marzo
de 2017, del Ministerio de Trabajo y el Acuerdo 10560 del 11 de agosto de 2016 del Consejo Superior
de la Judicatura, el proponente debera aportar certificacién por la ARL, en la que conste que la persona
juridica tiene implementado un Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo.

Para el caso de las personas naturales que tengan a cargo mas de un empleado, también debe
acreditar el cumplimiento de este requisito.

Los proponentes que se presenten en Unidon Temporal o Consorcio, deben cumplir con la
implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo, salvo personas naturales
con un solo empleado.

Fotocopia del documento de identidad de la persona natural, del representante legal de la persona
juridica, del Consorcio o de la Union Temporal, segun sea el caso.
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15. Diligenciar el formulario de Beneficiario Cuenta (segun anexo correspondiente) y anexar certificacion
reciente de la entidad bancaria no mayor a tres (3) meses de antigliedad, donde conste el nombre
del cuentahabiente, nimero de identificacion, nimero de cuenta y estado de cuenta (activa Sl o NO).

8.1.2.
Capacidad
Financieray
organizacional.

N/A

8.1.3. Experiencia

El proponente acreditara la experiencia mediante la presentacion de una (1) certificacion de contrato ejecutado
y terminado, expedida por entidades del estado o particulares, cuyo objeto sea similar al objeto del presente
proceso de seleccién y cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial estimado para el presente
proceso de contratacion.

Para la verificacion de la informacion requerida el proponente debera aportar las respectivas certificaciones.

Para tal fin, el proponente debera hacer uso de formato del anexo CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA de
la invitacion publica, si no es posible, la certificacién que allegue debera contener como minimo la siguiente
informacion:

o Nombre o razén social de la Entidad 0 Empresa contratante

e Objeto del contrato

e Tiempo de prestacion del servicio (indicar fecha de inicio y terminacion)

e Valor del Contrato.

e Calificacién del servicio

e Nombre, firma, cargo, direccion y teléfono de la persona que expide la certificacién.

Solo seran tenidas en cuenta las certificaciones de los contratos acreditados en las cuales conste que la
calidad del servicio es excelente o buena o su equivalente.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, las certificaciones especificaran claramente el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del respectivo consorcio o unién temporal, para lo
cual en la certificacion de experiencia se debera detallar un porcentaje de participacién igual o superior al
cincuenta por ciento (50%) para que pueda ser tenida en cuenta la certificacion para su puntaje.

La calificacién de la experiencia en el caso consorcios 0 uniones temporales se efectuara, con base en la
sumatoria de las certificaciones de experiencia de los integrantes, proporcional a su participaciéon en el mismo.
Todo oferente, nacional o extranjero, relacionard y certificara la experiencia exigida en este proceso.

Cualquier experiencia obtenida en el extranjero se comprobara con el documento equivalente en el pais,

respectivo, que llenara los requisitos establecidos en este numeral. Si la certificacién fue expedida en idioma
distinto al castellano, adjuntard ademas, la traduccién oficial del mismo, como lo establece el articulo 251 de

la ley 1564 de 2012- Cédigo General del Proceso.

NOTA 1: No se tendrdn en cuenta las certificaciones cuando presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras o informacion inconsistente, ni copia de contratos en ejecucion.

NOTA 2: La Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial de Valledupar, podré solicitar las
aclaraciones, informacién y soportes que considere necesarios para verificar la informacion presentada
y el proponente debera subsanar hasta el término de traslado del informe de evaluacién, de conformidad
con el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

NOTA 3: El deber de subsanar los requisitos habilitantes es exclusivo del proponente.

Este aspecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE.

8.1.4. Personal
minimo exigido

Para el desarrollo del contrato, el proponente debe contar con un equipo que, minimo, cumpla con el siguiente
perfil:

Personal Cantidad Experiencia
Titulo o certificado como Maestro de obra o
Maestro de obra 1 experiencia minima acumulada de cinco (5) afios de
(técnico certificado) experiencia en actividades relacionadas con el
objeto del presente contrato.

Para verficar el cumplimiento de este requisito se debe aportar hoja de vida, soportes, diploma o certificacion
de experiencia y contrato o carta de compromiso.

Este aspecto se evaluarda con CUMPLE o NO CUMPLE.




8.1.6. Apoyo ala

Industria N/A

Nacional

9. RIESGOS.

91 La Direccion Seccional de Administracion Judicial de Valledupar de acuerdo con las disposiciones del articulo
ﬁgggz'ssydforma 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.6.1,2.2.1.1.1.6.3, subseccién 6, 2.2.1.1.1.3.1 subseccion
de mitigarlo. 3, seccion 1 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 seccion 5 del decreto 1082 de 2015 y con base en la

Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Para conocer el analisis de riesgos y la forma de mitigarlo, Ver Anexo A: MATRIZ DE RIEGOS, la cual hace
parte integral del presente estudio y proceso de seleccion.

9.2. Garantias.

De conformidad con los articulos 7°. De la ley 1150 de 2.007 y articulos 2.2.1.2.1.5.4., 2.2.1.2.3.1.7 y
2.2.1.2.3.1.16 del decreto 1082 de 2015 y atendiendo la naturaleza del contrato a celebrar y la forma de pago
del mismo, la entidad considera necesario solicitar las siguientes garantias:

T| T ©
2| 2 2 ®
O Q = Q 1
Garantia ol 8| 89 %_ Porcg/zntaje Plazo
CEE|aE 2 (%)
o o o
O] O @)
Seriedad de la Oferta X S| 10% Desde la presentauop de la Oferta 'y
por tres (3) meses mas.
I El plazo de ejecucion del contrato y
0,
Cumplimiento del contrato X X Sl 10% cuatro (4) meses mas.
. . El plazo de ejecucion del contrato y
0,
Calidad y estabilidad de la obra X X Sl 10% ¢inco (5) afios Més.
Pago de salarios y prestaciones El plazo de ejecucion del contrato y
4 . AL X X Sl 10% = p
sociales e indemnizaciones laborales tres (3) afios mas.
Seguros de responsabilidad civil X Sl | 200 Smmlv | Por todo el periodo de ejecucion del
Extracontractual contrato.

Asi mismo, se debe incluir en el Contrato a celebrar, una CLAUSULA DE INDEMNIDAD conforme a la cual,
sera obligacidn del contratista mantenerlas indemnes de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
tenga como causa las actuaciones del contratista, derivadas de la ejecucién del respectivo contrato.

El monto de la garantia se repondra por el contratista, cada vez que, en razén de las multas impuestas, el
valor asegurado se disminuyere o agotare.

Asi mismo, el Contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de la garantia a partir del inicio
del contrato, asi como ampliar el valor de la misma y/o su vigencia, en el evento en que se aumente o adicione
el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo consagrado en el inciso 2 del articulo
2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual cuenta con un término de tres (3) dias para que allegue
el correspondiente certificado modificatorio de la pdliza en el Area de Asistencia legal de la Direccion
Seccional de Administracion Judicial de Valledupar, con el fin de evitar el inicio de procesos sancionatorios
por presunto incumplimiento en la correspondiente obligacién contractual.

NOTA: En caso que el valor de todos los amparos tenga centavos, el valor asegurado debe
aproximarse al peso siguiente.

Tratandose de un Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, la garantia debe ser otorgada
por todos sus integrantes como aparece en el documento que acredita la existencia y representacién legal de
cada uno de ellos, asi como indicando su porcentaje de participacién en el Consorcio, Uniébn Temporal o
Promesa de Sociedad Futura.

9.3.
Supervision.

El contrato serd supervisado por el empleado de la Direccion Seccional de Administracion Judicial de
Valledupar designado para tal fin, a quien le corresponde:

1. Exigir al contratista el cumplimiento del Contrato y de la totalidad de especificaciones en el contenidas.

2. Ejercer la vigilancia y control sobre la correcta ejecuciéon y cumplimiento de las obligaciones del
contratista.

3. Verificar que el servicio prestado por el contratista corresponda a las especificaciones determinadas

por La Nacioén — Consejo Superior de la Judicatura — Direccion Seccional de Administracion Judicial

de Valledupar, en el proceso de Seleccién y la Oferta presentada por el contratista.

Coordinar el tramite para el pago del valor del Contrato, de conformidad con lo establecido en las

Clausulas relativas al valor y forma de pago.

5. Expedirlos cumplidos o certificacion de recibo a satisfaccion del servicio objeto de este contrato como
requisito previo para el tramite del pagos.

6. Impartir las instrucciones y recomendaciones que consideren necesarias para el cumplimiento del
objeto contratado.
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Verificar el Cumplimiento del contratista con las obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad
Social y Aportes Parafiscales como el personal que ejecute el contrato, de conformidad con lo
preceptuado por el paragrafo 2 del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 828 de
2003 en armonia con el articulo 27 del Decreto 2170 de 2.002.

Informar a la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial respecto del incumplimiento
parcial o total por parte del contratista.

Realizar el seguimiento sobre vencimiento de los términos para la entrega final del servicio, asi como
el de tener actualizado y presente los vencimientos de los riesgos que cubren la garantia Unica.
Diligenciar y remitir, al Area de Asistencia Legal, en el formato del SIGCMA denominado “Ficha
Técnica de Evaluacion y Reevaluacion de Contratistas” la evaluacion del contratista y, de ser
necesario, la Reevaluacion del mismo una vez finaliza la vigencia del contrato.

Presentar ante la Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial en forma oportuna y debidamente
justificadas y soportadas, las solicitudes de adicion de valor, prorrogas de plazo o modificaciones del
contrato con un tiempo de antelacion minimo de 10 dias.

Remitir al Area de Asistencia Legal a la finalizacion del contrato el Proyecto de Acta de Liquidacion,
con los soportes respectivos, junto con el formato base de liquidacién aprobado para tal finalidad por
el SIGCMA.

Proyectar la correspondencia que resulte conveniente habida consideracion a los requerimientos
durante la ejecucién del contrato.

Todas las demas que surjan de la naturaleza del Contrato y las establecidas en el Manual de
Contratacién, aprobado por el Director Ejecutivo de Administracién Judicial, mediante Resolucién No.
4132 del 31 de julio de 2014.

10.

11.

12.

13.

14.

9.4,

Necesidad de
contar con
Interventoria
cuando el
seguimiento del
contrato suponga
conocimiento
especializado en
la materia o
cuando la
complejidad o la
extension del
mismo lo
justifiquen.

El presente proceso de seleccidon de contratista no requiere de interventoria.

10. PLAZO, LUGAR DE EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO.

10.1. Plazo de
Ejecucion del
Contrato.

El término de duracién del contrato que se suscriba como resultado del presente proceso de seleccion sera
hasta el 30 de diciembre de 2019, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo registro
presupuestal y aprobacién de las garantias exigidas.

10.2. Lugar de
Ejecucion del
Contrato

El contrato a suscribir se ejecutara en el Juzgado Promiscuo Municipal de la Jagua de lIbirico, ubicado en la
calle 7 # 3-44, del municipio de la Jagua de Ibirico — Cesar.

10.3. Liquidacion
del Contrato.

Para todos los efectos, la liquidacién de contrato se realizara de conformidad con lo establecido en el Articulo
60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 Ley 1150 de 2007.

El contrato resultante de este proceso, sera objeto de liquidacion por acuerdo de las partes contratantes dentro
de un término maximo de cuatro (4) meses contados desde la fecha de terminacion del plazo de ejecucion
del mismo, o de la fecha de expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o de la fecha del
acuerdo que la disponga.

10.3.1.
Liquidacion
unilateral del
contrato.

Si el contratista no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la
misma, sera practicada directa y unilateralmente por la Direccién Ejecutiva Seccional de la Administracion
Judicial de Valledupar y se adoptara por acto administrativo motivado.

En todo caso, se aplicaran lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y la ley 80 de 1993.

11. ACUERDOS COMERCIALES.

11.1.
Sometimiento a
un acuerdo
comercial.

N/A




12. ANALISIS DEL SECTOR.

12.1.

Constancia del . : - ]
CS,?%?;?;toedd La entidad, de acuerdo con las disposiciones del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015 y con base

deber de analisis |a la metodologia descrita en la guia elaborada por Colombia Compra Eficiente, para elaborar estudios del
del sector por sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién; procede a su identificacion. (Ver anexo Estudio del

parte de las
entidades Sector).

estatales.

13. RESPONSABLES DE ESTUDIO.

EDWIN ANTONIO FIGUEROA COLMENARES @

Elaboro Coordinador Area Administrativa y Financiera
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ANEXO A. MATRIZ DE RIESGOS
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