FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE GESTION No. 01

BOGOTA, JULIO 2023.

DIEDU

1.

No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. CD-487-CENACEDUCACION-2023

2.

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

7 DE JUNIO DE 2023

POLIZA DE SEGUROS

No. De péliza: NB - 100264590

Aseguradora: Seguros Mundial

Fecha oficio aprobacion: 7 de junio de 2023

Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA,
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

CRP

No. 137423

Fecha expedicién: 13 de junio de 2023

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION
Posicion catélogo de gasto A-02-02-02008-002 Servicios Juridicos y Contables.

Fuente: Nacion

Recurso: 10

Valor: $ 25.900.000

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

7 de junio de 2023

CONTRATISTA

Nombre completo: YENNY NAVARRETE SANCHEZ

Identificacion: 52.371.847 de Bogota

Nacionalidad Colombiana

Direccion — ciudad de residencia: Carrera 111 A 145 — 87 Torre 29 Apto 503 Bogota
Teléfono de contacto: 3172698348

E-mail de contacto: yenavarretesan@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: MAYOR JUAN MANUEL JAIMES ROJAS
Cargo: Oficial de Educacién Complementaria
Resolucién de nombramiento No 512 del 30 de mayo de 2023

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO MAGISTER EN DERECHO/
ESPECILIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL EN APOYO A LA DIRECCION DE
EDUCACION DE LA CEDOC

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las
siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Asesorar juridicamente los cuerpos colegiados de gobierno y el rector de la institucion
universitaria CEDOC de la IU- CEDOC en las sesiones ordinarias y extraordinarias.

2. firmar los actos administrativos, acuerdos, circulares y oficios que contengan decisiones o
directrices de la I[U-CEDOC.

3. Adelantar los autos inhibitorios que sean requeridos dentro de las investigaciones disciplinarias.
4. Revisar la elaboracion de documentos que se deben entregar al Ministerio de Educacion
Nacional correspondiente a los procesos de registro calificado y acreditacion de alta calidad de las
IES del Sistema de Educacion.

5. Asesorar juridicamente sobre los recursos de reposicién que se deban interponer frente a los
actos administrativos referentes a procesos de registro calificado y acreditacion de las Unidades
del Sistema de Educacion.

6. Responder los requerimientos judiciales emanados por los despachos judiciales y entes de
control.

7. Brindar acompafiamiento y asesorar a los centros y escuelas del sistema de educacion para los
procesos de renovacion de registro calificado, visita de condiciones institucionales y de programa
por parte del Mineducacion.

8. Actualizar los documentos rectores y construir documentos para la creacion modificacion y
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renovacion de programas y demas tramites administrativos ante el MEN para la consolidacion de
la IU CEDOC dentro del marco juridico colombiano.

9. Revisar y dar visto bueno sobre la documentaciéon entrante y saliente dirigida al director de
educacion de la CEDOC, relacionada con los procesos de educacion superior.

10. participar en las mesas de trabajo que convoque CEDE 7 para efectos de la planeacion,
estructuracién, suscripcién, ejecucion y liquidacién de los convenios marco.

11. Apoyar en la elaboracion de informes trimestrales en el marco de los acuerdos de voluntades
suscritos, en los que funge como supervision el director de educacion del CEDOC.

12. Gestionar, elaborar y realizar seguimiento a los convenios derivados de las unidades del
Sistema de Educacion.

13. Asesorar los tramites juridicos de IU-CEDOC, correspondientes a derecho de peticion, tutelas
y demas requerimientos que se alleguen a la DIEDU.

14. Las demas actividades que se deriven del normal desarrollo del contrato en el marco del objeto
contractual.

15. Al término de la ejecucion del contrato, el contratista entregard un back up con toda la
informacién a la cual tuvo acceso con ocasion del objeto contractual, toda vez que esta informacion
de la institucion.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacién al sistema
de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su
informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En
caso que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a
la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento
por el decreto 723 de 2013, el contratista deberéa ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista
cuando el riesgo expuesto sea categoria |, II, Ill.

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato UGnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley
1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberd guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva
establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacién publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecuciéon
del presente contrato, reserva que se haré extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, ante lo cual no se podré aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso , difusiéon y
distribucién de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la
informacién que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y
propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan No. 00034584 del 31 de diciembre de 2022
“‘que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion,
mediante la modalidad de contratacién directa y la distribucion del presupuesto”.

8. no cumplird en ninglin caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de los
libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se
incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo
como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como
pre constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningln caso como registro de control de horarios de
llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir
mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y
capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida
o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
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12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad y
confiabilidad antes y durante la ejecuciéon del contrato, de acuerdo con lo establecido en la
Constitucion Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier tiempo
se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacién generada
en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o como originalmente haya sido
generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato,

donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el
incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse
efectiva en los contratos de prestacién de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente
como “clausula excepcional”’, como quiera que es esta dicha estipulacion facultativa y por tanto se
encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, ene le cual hace
parte integral del contrato de prestacién de servicios y contendra la mediacién en alcance e impacto
del producto que se desarrollara el objeto estratégico de la dependencia en consideracién a sus
misiones y capacidades.

Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacion del contratista para que en caso que este
sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los documentos
requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucién del contrato, dentro del plazo
establecido para ello se puede aplicar la clausula y disolver el contrato.

10. DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMINETO
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Asesorar juridicamente los cuerpos colegiados de gobierno y el rector de
la institucién universitaria CEDOC de la IU- CEDOC en las sesiones ordinarias y
extraordinarias.

No TIPO DE | No. DE RADICADO ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO
Revision y visto bueno Acta de
Documentos N/A reuniéon Consejo Académico U
Rectores IU CEDOC — CEDOC
Verificaciéon Protocolo de
; Prot‘ocolo de 2023390012785493 Violencias Basadas en Género
Violencias Basadas
. de la IlU CEDOC
en Género
Inspeccién ESMIC
aplazamiento actos N/A Revisién Actos Administrativos
administrativos

Obligacion No.2: Firmar los actos administrativos, acuerdos, circulares y oficios que
contengan decisiones o directrices de la IU-CEDOC.

TIPO DE | No. DE RADICADO ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO
Circular 2023392011776173 D_epllnauon Chile Paracaidismo
Militar
Circular 2023392011149923 Cupos cursos CCOES
Circular 2023392011150673 Cursos vigencia 2024
. Solicitud sponsor alumnos
Circular 2023392011137913 México ESMAI
Circular 2023392011138923 Pasaporte - seguro médico
personal Ecuador
. Viabilidad CME ESLOG Plan
Circular 202339201138553 USCAP
Circular 2023392011138263 Actualizaciéon USCAP
Circular 202390012141313 Proto’colo Violencias Basadas
en Género

Obligacion No. 4: Revisar la elaboracion de documentos que se deben entregar al Ministerio
de Educaciéon Nacional correspondiente a los procesos de registro calificado y acreditacion
de alta calidad de las IES del Sistema de Educacién
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No TIPO
DOCUMENTO

DE

No. DE RADICADO

ASUNTO DOCUMENTO

Circular

2023390010998843

Misién de trabajo

Obligacién No. 6: Responder los requerimientos judiciales emanados por os despachos

judiciales y entes de control.

No TIPO DE | No. DE RADICADO ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO
1 OFICIO 2023392012616573 Respuesta derecho de peticion
2 OFICIO 2023392004857906 Respuesta derecho de peticion
3 OFICIO 2023392005475086 Respuesta derecho de peticion
4 OFICIO 2023392004858116 Respuesta derecho de peticion

Obligacién No. 7: Brindar acompariamiento y asesorar a los centros y escuelas del sistema de
educacion para los procesos de renovacion de registro calificado, visita de condiciones

institucionales y de programa por parte del Mineducacion.

No TIPO
DOCUMENTO

DE

No. DE RADICADO

ASUNTO DOCUMENTO

1 Acta

2023392011172623

SNIES Registro histéricos

Obligacién No. 9: Revisar y dar visto bueno sobre la documentacion entrante y saliente dirigida

al director de Educacion de la CEDOC, relacionada con los procesos de Educacién Superior.

No TIPO DE | No. DE RADICADO ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO
Oficio 2023392004530066 Oferta especializacion en
1 Gestién Anticorrupcion
Oficio 2023392004475276 Solicitud papeleria
2
- 2023392010632463 Comité técnico LOA CO-B-
Oficio
3 OEZ
2023392004530066 Informe reunién iniciativas
4 Oficio escolarizacion y titulacion SLP
- IMP
5 Circular 2023392010647463 Informacion estimulos
educativos
6 Oficio 2023392010866953 Solicitud modificaciones PAA
7 Oficio 2023392010863103 Solicitud modificaciones PAA
8 - 202339001101243 Informe capacitacion
Oficio
plataforma OLE
9 - 2023392011139633 Informe Semana 21
Oficio
novedades
10 Oficio 2023232000950931 Cumplimento radiograma
11 Oficio 2023948000981521 Solicitud intervencion
Instructores de Natacién
12 Oficio 2023392004900636 Nuevos beneficiarios
tecnologias
13 Oficio 2023392005033996 SOI|C|tUd felicitacién
14 Oficio 2023392011699023 Informe inconsistencia
responsabilidades Plan
PPR 2024
15 Oficio 2023392011785913 Reprogramacion Curso
MAU ESFES
16 Oficio 2023392004903926 Aval actualizacién ficha
técnica
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17 Oficio 20233920011770123 Asistente CEDOC

seguridad Humana

18 Oficio 2023392011772143 Viabilidad fecha

intercambio ESMIC —
AMAN Brasil

19 Oficio 2023392011774163 Asistentes comisién

simposio México

20 Oficio 2023392011776983 Sponsor alumnos Ejército

México — ESMAI

Obligacion No. 10. Participar en las mesas de trabajo que convoque CEDE7 para efectos

de la planeacion, estructuracion, suscripcion y liquidaciéon de los convenios marco.

No TIPO DE | No. DE RADICADO ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO

Acta 2023392004527406 Informe Convenios

1

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las
obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, YENNY NAVARRETE SANCHEZ y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
DIEDU ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota, Cundinamarca en el mes de julio de 2023.

YENNY NAVARRETE SANCHEZ
CC. 52.371.847 expedida en Bogota

CONTRATISTA
EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD icontec
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