1.

SENA
PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 23/10/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Programa Tecnoacademia - Centro de la Industria, la
CONTRATACION: Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila.

ORDENADOR DEL GASTO: Fermin Beltran Barragan

Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
de Cortadora Laser para el desarrollo de los proyectos de

OBJETO: la linea Tecnoacademia del programa SENNOVA del

Centro de la industria, la empresa y los servicios del SENA
Regional Huila.

2.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Justificacion:

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, es un Entidad adscrita al Ministerio
del Trabajo, que de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, tiene la
responsabilidad de cumplir con la funcién que le corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la
formacién profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del
pais, las cuales deben ajustarse a los objetivos trazados por el Gobierno Nacional .

El Decreto 249 de 2004 modificé la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA, y
su articulo 25 denominado Centros de Formacién Profesional Integral, sefiala: “Los Centros
de Formaciéon son las dependencias responsables de la prestacion de los servicios de
formacioén profesional integral, los servicios tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo del
empresarismo, la normalizacién y evaluacién de competencias laborales, en interaccion con
entes publicos y privados y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores
economicos”.

De igual forma, el articulo 27 del precitado Decreto, relaciona las funciones de los
subdirectores de los Centro de Formacion Profesional Integral, estableciendo entre otras los
siguientes numerales:

“11. Garantizar que la formacién integral que imparte el Centro constituya un proceso
educativo tedrico-practico de caracter integral, orientado al desarrollo de conocimientos
técnicos, tecnolégicos y de actitudes y valores para la convivencia social y el emprendimiento
gue le permitan a la persona actuar critica y creativamente en el mundo del trabajo y de la
vida...

28. Administrar y ejecutar los procesos de contratacion, provision, manejo, mantenimiento,

seguimiento y control del talento humano, de los recursos fisicos, tecnoldgicos, pedagdgicos,
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humanos, financieros y de informacion del Centro 29. Responder por la ejecucion
presupuestal de los recursos del Centro de Formacion.

30. Organizar los servicios de fotocopiado, archivo, mantenimiento y conservacion de bienes
muebles e inmuebles que necesite el Centro de Formacién.” Por su parte el Vocabulario
Internacional de Metrologia -VIM, define la Trazabilidad Metrolégica como la"...Propiedad de
un resultado de medicion por la cual el resultado puede relacionarse con una referencia
mediante una cadena ininterrumpida y documentada de calibraciones, cada una de las
cuales contribuye a la incertidumbre de medicién..."

Que con el proyecto SENNOVA SGPS-10318-2023 Tecnoacademia Neiva 2023 aprobado
para esta vigencia 2023, mediante Resoluciéon No. 1-00170 de enero de 2023 le fueron
asignados los recursos para efectuar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de
equipos especializados y de laboratorio, para el desarrollo de los proyectos de la linea
Tecnoacademia del programa SENNOVA del Centro de la industria, la empresa y los
servicios del SENA Regional Huila.

Que la linea programatica Tecnoacademia propende por la formaciéon de habilidades en
ciencia, tecnologia e innovacién para los nifios, nifias, jévenes y adolescentes impactados,
constituyéndose en una intervenciéon de alto impacto a edades tempranas con énfasis en el
uso y apropiacion de las tecnologias emergentes. Basado en una metodologia por proyectos,
en la cual se genera conocimiento Util a partir de la resolucién de situaciones del entorno, se
desarrollan prototipos que dan soluciones a problematicas identificadas en el marco de la
robética educativa y la biotecnologia, buscando orientar y fortalecer la productividad,
competitividad e inmersion a la investigacion, innovacion y desarrollo tecnoldgico de la
region.

Conforme a lo anterior el Sistema de Investigacion, Innovacién y Desarrollo Tecnolégico
SENNOVA, a través de su programa de Tecnoacademia adquiri6é este equipo en vigencias
anteriores, con el fin de ofrecer servicio de productos y procesos con disefio de concepto y
detalles de la linea programatica de Tecnoacademia se benefician aproximadamente (1796)
aprendices en cursos de formacidon complementaria con la metodologia STEAM, impactando
los nifios, nifias, jovenes y adolescentes de Neiva y los municipios de Palermo, Santa Maria,
y Algeciras en la modalidad de extension.

Que el programa de Tecnoacademia esta orientado al apoyo de la investigacion, el desarrollo
de la industria, el emprendimiento y fortalecer al sector empresarial del Departamento, con
especial enfoque en el sector agropecuario y las economias populares, identificados en el
Plan Regional de Competitividad del Huila.

Teniendo en cuenta lo estipulado en la guia de mantenimiento de bienes muebles de la
Entidad, sobre el lineamiento de realizar mantenimiento a los equipos del Centro de
Formacion en cada vigencia, para garantizar la calidad en los procesos de uso de los mismos,
asi como la oportunidad en la prestacion del servicio, se ha elaborado el formato “Plan y
analisis del mantenimiento”, en donde se realiza un analisis costo-beneficio del servicio, al
contrastar el costo del mantenimiento respecto al costo de compra del equipo nuevo con las
mismas caracteristicas, y conviene a la entidad contratar el servicio de mantenimiento y no
la compra del equipo, lo anterior con observancia del principio de economia en la contratacion
publica.

Cabe resaltar que previamente se realizé una primera publicacion bajo la modalidad de
minima cuantia No. MC-HIL-CIES-034-2023 el 30 de agosto 2023. Que dando cumplimiento
al cronograma del proceso de seleccién No. MC-HIL-CIES-034-2023, el 07 de septiembre de
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2023 a las 04:00 P.M, se llevé a cabo el cierre de la presentacién de ofertas, el cual no se
presento ninguna oferta para el lote No.3 impidiendo la escogencia del contratista para el lote
en mencion y por este motivo se expide la resolucion 41-01203 de 2023 donde se declara
desierto el Lote No. 3 del proceso MC-HIL-CIES-034-2023.

Basados en la identificacién de la necesidad contractual, el equipo técnico vy juridico pudo
establecer que la presente necesidad contractual esta contemplada también, como una
actividad de ciencia, tecnologia e innovacioén, en los siguientes términos:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 1607 de 2012, el Consejo
Directivo Nacional del SENA expide acuerdos para la reglamentaciéon de los distintos
programas afines a la ejecucién de estos recursos. Particularmente el Acuerdo 0016 de 2012
regula el Programa de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, el cual tiene como
objetivo general “llevar a cabo acciones que contribuyan al fortalecimiento de los procesos
de investigacién, desarrollo tecnoldgico productivo e innovacién, en el sector productivo
colombiano, cuyos resultados incidan sobre los niveles de productividad y competitividad de
este”.

La necesidad de realizar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del equipo
especializado y de laboratorio surge en procura de garantizar el desarrollo de los procesos
formativos y el desarrollo de los prototipos que complementan la formacion de habilidades
innovadoras en los publicos objetivos de la Tecnoacademia, con la realizaciéon de los
servicios de mantenimiento preventivo y correctivo del equipo especializado y convencional
de la estrategia Tecnoacademia se garantiza la operatividad y el desarrollo de los objetivos
propuestos en los proyectos de operaciéon de los mismos, previniendo fallas mas complejas
y corrigiendo fallas presentadas en el funcionamiento de la infraestructura tecnolégica, que
pueda presentarse en el uso constante en la prestacion de los servicios a los usuarios

De acuerdo con las necesidades detectadas anteriormente, el SENA requiere contratar el
servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de Cortadora Laser del Sistema de
Investigacion, Innovacién y Desarrollo Tecnolégico SENNOVA, a través de su programa de
Tecnoacademia del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional
Huila con el propésito de cumplir con sus programas de mantenimiento establecidos.

Por ello y teniendo en cuenta que este Centro de Formacion no cuenta con el personal de
planta que tenga la experiencia en este tipo de servicios y en la manipulacion correcta de los
equipos, requisitos necesarios para suplir integralmente la necesidad anteriormente descrita,
la forma méas conveniente es adelantar un proceso de contratacion bajo la modalidad de
minima cuantia, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, cuyo
procedimiento esta estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Unico Reglamentario
1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 Por el cual se modifica
y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069
de 2020, para lo cual se ratifica que el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del
SENA Regional Huila tiene incluida la necesidad contractual dentro del Plan Anual de
Adquisiciones 2022, y cuenta con la disponibilidad de recursos presupuestales en la presente
vigencia.

Andlisis de conveniencia

3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la
presente necesidad. 41_9527 757
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Caddigo Descripcion Valor total Nombre del Direccién
UNSPSC P estimado responsable

41 9527 757  Prestar el

servicio de mantenimiento

preventivo y correctivo de

Cortadora Laser para el

desarrollo de los proyectos de Fermin Beltran | Carrera 5 No.
73152103 la linea Tecnoacademia del $30.000.000 Barragan 16-16 Neiva

programa SENNOVA  del

Centro de la industria, la

empresa y los servicios del

SENA Regional Huila.

4. Cbdigo estandar de productos y servicios de naciones unidas (UNSPSC): El objeto
contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015

ITEM | GRUPO | SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO DESCRIPCION

Servicios de mantenimiento de
1 70000000 73000000 73150000 | 73152100 73152103 equipos en ingenieria

5. MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA

6. OBJETO

Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de Cortadora Laser para el desarrollo
de los proyectos de la linea Tecnoacademia del programa SENNOVA del Centro de la industria,
la empresa vy los servicios del SENA Regional Huila.

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

N/A

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

En la ejecucién del objeto contractual, el contratista se obliga a prestar el servicio con calidad de
acuerdo con la descripcién, unidad de medida, cantidad y caracteristicas técnicas exigidas a
continuacion, los servicios requeridos:

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES
REQUERIDOS
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LOTE 3. EQUIPO DE CORTE LASER

ITE

CODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION DEL BIEN

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD
SOLICITADA

73152101

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo equipo
Shandong Serial Focus Laser Technology Debe incluir:

MANTENIMIENTO GENERAL PREVENTIVO:

* Inspeccion y diagnéstico de la Maquina, Compresor, Extractory Chiller.
*Revisién comunicacion entre Maquina y Computador.

sLimpieza del lente.

* Limpieza de los espejos.

+ Verificacion y Calibracién de la Ruta Optica.

* Revision y diagndstico del tubo laser CO2.

+ Revision del Liquido Refrigerante del Chiller (Cambiar o Llenar en caso
de hacer falta).

+ Ajuste del nivel de la mesa de corte.

Limpiar filtros de aire de entrada y sopletear los de salida del Chiller.

+ Limpieza y lubricacion de las correas y carril guia.

* Limpieza del Extractor de Humo.

* Revision y limpieza del sistema eléctrico.

* Revision y Limpieza de ventiladores disipadores.

* Limpieza General de la maquina.

* Actualizacion del Software (si es necesario).

+ Capacitacion al personal operativo para limpieza y calibracién
periddica.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO:

* Suministro, remplazo e instalacion de tubo laser CO2 EFR F6 130 W.
+ Suministro, remplazo e instalacion de fuente de poder para maquina
laser de 130w.

+ Suministro, remplazo e instalacién de combo X3 espejos para maquina
laser de CO2 en Molibdeno de 25mm de didmetro.

+ Suministro, remplazo e instalacién de lente para maquina laser de
CO2, distancia focal de 63.5mm y diametro de 20mm.

+ Adecuacidn e instalacion del sistema de extraccion con tubo de 4” de
diametro y 6 metros de longitud

Realizar impresion de prueba en la entrega del equipo, para validar
funcionamiento.

El proveedor debera suministrar:

-Informe técnico (debidamente identificado) de mantenimiento y
verificacion del equipo, donde se especifique: estado inicial, descripcion
del trabajo realizado por item, estado final, observaciones,
recomendaciones y sugerencias, registro fotografico antes y después
del proceso.

Unidad
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El proveedor debe asumir los gastos relacionados con el
desplazamiento a las instalaciones SENA - CIES Neiva (Huila), del
personal, encargado de realizar las actividades de mantenimiento.

Las fechas de realizacién del mantenimiento se debera concertar con la
Tecnoacademia Neiva, del centro de la industria, la empresa y los
servicios, del SENA-Regional Huila.

8. ANALISIS DEL SECTOR

La informacién referente al analisis del sector se encuentra contenida en documento anexo nimero
1, al cual se remite y forma parte integral del presente documento.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato es de VEINTE MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL PESOS
($20.133.000) M/CTE, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y
demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos
directos e indirectos, el cual se encuentra avalado por el certificado de disponibilidad presupuestal o
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 10423 del 16 de junio de 2023.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion de minima cuantia, los
Programas Tecnoacademia del Centro de la Industria la Empresa y los Servicios del Sena Regional
Huila adelant6 el andlisis del sector y estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para la
contratacion del “servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de Cortadora Laser para el
desarrollo de los proyectos de la linea Tecnoacademia del programa SENNOVA del Centro de la
industria, la empresa y los servicios del SENA Regional Huila.” es de VEINTE MILLONES CIENTO
TREINTA Y TRES MIL PESOS (20.133.000) M/CTE, teniendo en cuenta el promedio aritmético
realizado a las dos (2) cotizaciones recibidas, a través de la plataforma SECOP I, tal como se
evidencia en el anexo No. 1 Analisis del Sector numeral 8.2 Andlisis de precios, el cual hace
parte integral del presente documento.

Este presupuesto hace parte de los recursos asignados por la Direccién General del SENA a la
Regional Huila.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: Marque “X” el rubro a partir del cual sera vinculado el contrato:

PRESUPUESTO | 'ndique RUBRO VALOR
con X
C-3605-1300-2-0-3605007-02 ADQUISICION DE
BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE
INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION
TECNOLOGICA ORIENTADOS A LA
Inversion X $ 38.280.000,00

COMPETITIVIDAD DEL MERCADO DEL TRABAJO
- IMPLANTACION DE PROGRAMAS PARA LA
INNOVACION Y EL DESARROLLO TECNOLOGICO
A NIVEL NACIONAL
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'\(l:rlgI.Ddoe F?:Cs];ge FerI ol Posicién Catéalogo de Fuente Vel 27 Valor en
Vigencia | Vigencia veggllrgbegto EEERR Gasto L Numeros
Futura Futura
C-3605-1300-2-0-3605007-02
ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS - SERVICIO DE
INVESTIGACION,
DESARROLLO E
952770 CENTRO DE | INNOVACION TECNOLOGICA TR(E(':NHTSY
LA INDUSTRIA, LA | ORIENTADOS A LA MILLONES
10423 16/06/2023 | 31-12-2023 | EMPRESA Y LOS | COMPETITIVIDAD DEL | Propios | e~ EnTos | $38-280.000,00
SERVICIOS- MERCADO DEL TRABAJO - OCHENTA MIL
TECNOACADEMIA IMPLANTACION DE PESOS MICTE
PROGRAMAS PARA LA
INNOVACION Y EL
DESARROLLO
TECNOLOGICO A NIVEL
NACIONAL
11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacién se soporta en atencion a la cuantia del contrato en los términos de la Ley
1150 de 2007, en su Titulo | de la Eficiencia y de la Transparencia, articulo 2° de las modalidades
de seleccidn. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién,
mas especificamente en lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2001, mediante el cual se
adiciond el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007.

Le serdn también aplicable al proceso, los principios de la Constitucion Politica y del Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Puablica, asi como lo no regulado, particularmente, las normas
civiles y comerciales, las reglas previstas en el Estudio Previo y demés documentos que hacen parte
del pliego electrénico, publicados en el SECOP Il.

El procedimiento de selecciéon del contratista esta sometido a los principios de transparencia,
seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de
someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y en los documentos del
proceso de seleccion. Cabe recordar que los documentos del proceso como los estudios previos
forman parte esencial del proceso contractual y del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones
de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracién, pues contienen la voluntad
de la administracion a la que se someten los proponentes durante el proceso de seleccién y el
oferente seleccionado durante el mismo lapso y, mas all4, durante la vigencia del contrato.

La escogencia del contratista se efectuard teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, Subseccién 5, modificado por el Decreto 1860 de 2021 de
la Minima cuantia, que regula el procedimiento de esta modalidad de contratacién.

Teniendo en cuenta que el objeto contractual es: “Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y
correctivo de Cortadora Laser para el desarrollo de los proyectos de la linea Tecnoacademia del
programa SENNOVA del Centro de la industria, la empresay los servicios del SENA Regional Huila.”
y de acuerdo al prepuesto oficial que es la suma de VEINTE MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES
MIL PESOS (20.133.000) M/CTE , de acuerdo al marco normativo se puede establecer que la
modalidad de seleccion es la Minima Cuantia, se justifica en virtud de que el presupuesto del
proceso contractual es inferior al 10% de la menor cuantia de la Entidad.

De igual manera al realizar el andlisis de la naturaleza y esencia de los servicios a adquirir, se ha

logrado establecer que se encuentran disponibles con las especificaciones técnicas requeridas en el
mercado.
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Tanto el proceso de seleccion como el contrato que se suscriba como consecuencia, se regirdn en
lo pertinente por el ordenamiento constitucional, el régimen juridico contenido en las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, en el Decreto 1082 de 2015 y sus normas reglamentarias, y
demas normas civiles y comerciales que complementen, adicionen y reglamenten las disposiciones
que regulan la materia.

12.

MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13.

T

INFORMACION DEL CONTRATO:

IPOLOGIA CONTRACTUAL

Elija un elemento.

Otro: Prestacion de Servicios

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1. Acatar la Constitucidn Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes.

2. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de contratacion.

3. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

4. Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que indirecta
o directamente pueda tener algin efecto sobre la ejecucion del Contrato o sobre sus
obligaciones.

5. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

6. El contratista se obliga a mantener indemne al SENA.

7. Permanecer a paz y salvo en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales y contratacién de aprendices, durante todo el tiempo de ejecucién del contrato y
presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los
Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, Decreto 126 de 2010, el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, la Ley 1562 de 2012 y las demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

8. Dar cumplimiento con todas las obligaciones que se desprendan del Sistema de Gestién y
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) conforme a las normas aplicables, presentando los
documentos respectivos que acrediten todo lo anterior.

9. El contratista se obliga a sostener los precios ofertados dentro de la ejecucion del contrato.

10. Constituir las garantias pactadas en el contrato, en el tiempo estipulado en el cronograma del
proceso de contratacién.

11. Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecucién de este.

12. Acatar las 6rdenes que le imparta la Entidad durante el desarrollo del contrato y de manera

general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.
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. Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que
afecte la ejecucion del contrato.

Atender las instrucciones, observaciones, solicitudes, sugerencias y cambios que formule el
supervisor del contrato y realizar los ajustes a que haya lugar, durante el desarrollo del contrato.
El contratista es el Unico responsable por la vinculacion de personal y la celebracion de
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio hombre y por su propia cuenta y riesgo sin
que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. Por lo anterior
debera asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la ejecucion del contrato) los
honorarios o salarios, horas extras, dominicales y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones
y demas prestaciones, afiliacion al Sistema de pensiones y Salud segun lo ordenado por la Ley
100/94 y que se causen durante la ejecucion del contrato, atendiendo a la modalidad de
vinculacién que aplique con las personas naturales que subcontrate.

Guardar total reserva de la informacion que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta
informacion es de propiedad del SENA y sélo podra ser divulgada por expreso requerimiento de
autoridad competente, es decir, guardar la confidencialidad de toda informacién que le sea
entregada y que se encuentre bajo su custodia, 0 que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacién y/o
utilizacion indebida que, por si, o por un tercero, cause a la administracion o a un tercero.
Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los
términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. comprometiéndose a repararla en forma
inmediata.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al SENA por el incumplimiento del
contrato.

Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubiere.
Ejecutar el objeto contratado de manera autbnoma e independiente, de acuerdo con lo
estipulado en la necesidad de contratacién y en la propuesta, documentos que hacen parte
integral del presente documento.

. Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista

1. Realizar y garantizar la ejecucién del objeto del contrato en el plazo establecido, cumpliendo
con las condiciones técnicas, financieras, econdmicas, juridicas y de calidad estipuladas en
los estudios y documentos previos y la Invitacién Publica, documentos que hacen parte
integral del contrato estatal.

2. El contratista debera elaborar, presentar y cumplir con un cronograma para realizar los
mantenimientos contratados, donde se estipulen fechas de entrega de cada equipo
intervenido, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.

3. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de acuerdo con las
especificaciones técnicas requeridas, las condiciones de eficiencia, oportunidad, calidad y
econdmicas estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta,
de conformidad a los parametros establecidos por el SENA previa autorizacion del
Supervisor del contrato designado por el subdirector de Centro.

4. Prestar un servicio de 6ptima calidad y garantizar la utilizacién de los materiales y
herramientas idéneos que sean necesarias en el mantenimiento.

5. Permitir a los supervisores designados por el subdirector del Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila, la revisién de los trabajos, siendo el
contratista obligado a corregir a su costa el trabajo que no cumpla con las especificaciones
respectivas.

6. Realizar las pruebas funcionales del equipo y todos sus componentes, del mantenimiento
efectuado; asi como también asesorar al personal operador, si se requiere.
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Emplear personal idéneo, capacitado, entrenado y directamente supervisado por el
contratista.
Dotar el personal con todos los elementos y equipos necesarios para realizar correcta y
adecuadamente el servicio.
El contratista debera reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los accidentes que se
llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto contractual, en un tiempo no mayor a
tres (3) dias habiles del evento; por otra parte, en el reporte debera adjuntar el FURAT.
Responsabilizarse de cualquier dafio o perjuicio que por su culpa o la de su personal sea
causado en el equipamiento perteneciente al Centro de la industria la Empresa y los
Servicios del SENA Regional Huila y/o terceras personas, comprometiéndose a repararla en
forma inmediata.
Brindar el servicio de garantia técnica en calidad de los servicios prestados por el término
de un afo contado a partir del recibo a satisfaccion del servicio objeto del contrato y la
respectiva aprobacion de la garantia.
El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo debe constar como minimo de soporte
técnico telefonico y/o fisico de ser requerido.
El contratista deberd elaborar, presentar y cumplir con un cronograma de prestacién de los
servicios contratados, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.
Expedir el informe técnico (debidamente identificado) de mantenimiento preventivo y
correctivo, verificacion del equipo, donde se especifique: estado inicial, descripcién del
trabajo realizado por item, estado final, observaciones, recomendaciones y sugerencias,
registro fotografico antes y después del proceso.
Asumir los gastos de transporte del personal a sitio y de los elementos, accesorios, patrones
y otros, necesarios para la ejecucion del contrato requeridos por el SENA, al igual que los
demés aspectos que requiera el personal que prestara el servicio en sitio.
El contratista deberéa realizar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo en las
instalaciones de Tecnoacadémia del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del
SENA, Regional Huila.
El contratista debera garantizar, que el personal encargado de la ejecucion del objeto
contractual se encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pensién,
salud y riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).
El contratista debera dotar de todos los elementos de Proteccion Personal y de bioseguridad
necesarios para garantizar la integridad de los trabajadores desde el inicio de la actividad o
labor a realizar.
Llevar a cabo la induccién en SST al personal que hara parte del desarrollo del servicio,
dejando su respectivo registro y evaluacion. Dicha actividad debe realizarse previo al inicio
del contrato.
Una vez firmada el acta de inicio, entre las partes (Contratista — SENA) acuerdan fecha, hora
y lugar para la realizacién de la induccién en SST a cargo la Entidad Contratante, la cual se
debe desarrollar antes de iniciar el desarrollo del objeto del contractual.
Mantener productos quimicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el
Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos
Decreto 1496 de 2018.
Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los productos
usados. Las fichas deberan ser las suministradas por el fabricante, comercializador o
importador acorde con definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y
Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de 2018. Las Fichas de datos de seguridad
deben ser en idioma espafiol, contener los 16 items que establece la Resolucion 773 de
2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios)".
Certificar y seguir la implementacién de las recomendaciones de buenas practicas, en el uso
eficiente de la energia:

. En espacios con climatizacion deben permanecer puertas y ventanas

cerradas mientras se ejecuta el mantenimiento.
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. El sistema de iluminacién debe permanecer apagado cuando no exista
personal ejecutando actividades de mantenimiento.
. Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente,

promoviendo la reutilizacion en los casos que aplique.”

24. En caso de que se generen residuos peligrosos — RESPEL durante el mantenimiento:
entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del proveedor con quien gestionara el
tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o disposicién final de residuos peligrosos.

25. Entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposicion final de los RESPEL
generados durante el mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio de
recoleccion y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses
después de entregados los residuos.

26. Las demés obligaciones que garanticen a satisfaccion, la realizacién del objeto contractual
resultado del proceso de contratacion.

14.1.3 Obligaciones del SENA:

Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a:

1. Exigir del Contratista la ejecuciéon idénea del objeto del contrato, bajo las condiciones
econdmicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de
acuerdo con la propuesta.

2. Aportar la informacién requerida por el contratista de manera oportuna para el cumplimiento

a satisfaccion del objeto del proceso.

Aprobacién de la Garantia Unica que en debida forma constituya el contratista.

Vigilar la debida y oportuna ejecuciéon del contrato y el cumplimiento de todas las

obligaciones contractuales.

Pagar al (la) Contratista, en los términos establecidos en el contrato.

Cancelar el valor del contrato en los términos establecidos en el mismo.

Liquidar el contrato cuando a ello hubiere lugar.

Prestar la mayor colaboracién al Contratista para la correcta ejecucién del objeto contratado.

Poner a disposicién del contratista la informacién y/o documentacién que requiera para la

cabal ejecucién del contrato.

> w

©oo~NO O

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Informe - LOTE 3. EQUIPO DE CORTE LASER

Informe técnico (debidamente identificado) de mantenimiento preventivo y correctivo, verificacion
del equipo, donde se especifique: estado inicial, descripcién del trabajo realizado por item, estado
final, observaciones, recomendaciones y sugerencias, registro fotografico antes y después del
proceso.

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo de ejecucion del objeto contractual ser4 hasta TREINTA (30) DIAS CALENDARIO, sin
superar la vigencia 2023, contados a partir del cumplimiento de los requisitos para la ejecucién del

contrato: Registro presupuestal y aprobacion de la Garantia Unica y acta de inicio.

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
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El servicio mantenimiento preventivo y correctivo de Cortadora Laser se realizara en las instalaciones
de Tecnoacademia en la direccion CI. 40 #1 57 B/ Candido

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se
realizaran
durante el
Contrato

Determine el porcentaje
gue cada pago
representa frente al
valor total del Contrato

REQUISITO PARA EL PAGO

PAGO 1

100%

EL SENA cancelard al CONTRATISTA un solo pago, de
acuerdo con los bienes recibidos, dentro de los quince (15) dias
siguientes a la presentacion de la cuenta, que incluya las
facturas y sus respectivos soportes, previa revision y liquidacién
de esta como requisito para la expedicion del certificado de
supervisiébn del contrato, en todo caso atendiendo la
normatividad, procedimientos y formalidades que rigen la
materia. Para proceder con el pago, el contratista debera hacer
previa presentacion de: a) Factura electronica; b) Certificacion
suscrita por el Supervisor del contrato en la que consta que se
ha recibido a satisfaccion el objeto, obligaciones
especificaciones técnicas y demas del contrato; c) Certificacion
del Pago de Aportes Parafiscales, Seguridad Social y
certificacion de contratacion de aprendices, esto en
cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley
1150 de 2007. EI SENA efectuard al CONTRATISTA las
retenciones que en materia tributaria que tenga establecida la
Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la
retencion. En los demas casos, el contratista debera cumplir
con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se
deriven de la presente contratacion.

NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad
del PAC y el valor del servicio efectivamente prestado, el cual
puede variar, sin perjuicio de lo indicado.

NOTA 2: El SENA no desembolsara anticipo o pago anticipado
en el presente contrato.

NOTA 3: La Entidad a través de la supervision, informara al
contratista sobre los requisitos para que realicen el cargue de
informes y facturacion mediante la plataforma transaccional
SECOP I, de conformidad con lo estipulado en las Circulares
SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en
donde debe conformar tres archivos de la siguiente manera:

1) GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES_ANO.PDF

2) GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_ANO.PDF
3) FACTURA ELECTRONICA: FV_No. de Factura_ NIT_
RP_MES_ANO.PDF

NOTA 4: El contratista debera presentar la factura electronica
teniendo en cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico para las Entidades Estatales en las Circulares
No. 016 del 09 de marzo; No. 020 del 12 de abril y No. 021 del
19 de abril de 2021 y Circulares SENA No. 3-2012-000055 del
07 de abril y No. 3-2021-000182 del 28 de septiembre 2021.

El contratista debera tener en cuenta todos los gastos directos
e indirectos en los que incurra por la suscripcién, legalizacién y
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ejecucion del contrato, como impuestos, tributos, constitucién
garantia Unica, suministros, transporte, operarios y demas
gastos para el debido cumplimiento.

16.3 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl . NO: X NO APLICA

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

Sl
NO: X

. i La supervision del contrato estar4d a cargo de la persona
De no requerir interventoria, 0 | gesignada por el subdirector del Centro de la Industria, la
que la misma no sea integral | pmpresa v los Servicios del SENA Regional Huila, quién
(juridica, teécnica, financiera, | \erificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contable 'y administrativa), | contractual, conforme a lo determinado por el Manual de
indique las condiciones de | gy heyision e Interventoria, Codigo GCCON-M-002 Versién 5,
idoneidad que debe cumplir | 5 o que Ia modifique o remplace, y las demas normas que
quien realizaria la supervision: | o4 jan el tema de supervisién, entre ellas los articulos 83 y
84 de la Ley 1474 de 2011.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de John Ferney
Alvarez Rosario,, Profesional GO9 como supervisor del contrato y como apoyo a la supervision
designar a Yicely Katherine Hernandez., facilitadora de Tecnoacademia , quiénes verificaran la
correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual y sus obligaciones conforme a lo establecido
en el GCCON-M-002 Manual de Supervisién e Interventoria V5, adoptado mediante Resolucion
No. 1471 del 17 de noviembre de 2020; las que la modifiquen o remplacen, asi como las funciones
y deberes para los supervisores contenidos en la Ley 1474 de 2011 por la cual se profirié el
Estatuto Anticorrupcion y demés normas que regulan este tema.

El Contrato requiere interventoria:

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el
cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacion anterior, el
subdirector del Centro del Centro de Formacion de la Industria, la Empresa y los Servicios del
SENA Regional Huila designara de nuevo, para lo cual no se requerira de modificacién contractual
y la nueva designacion se comunicara a las partes a través de SECOP L.

18. FORMA DE ADJUDICACION

A través de la plataforma transaccional de Colombia Compra Eficiente - SECOP I, la Entidad
adjudicara el proceso al proveedor cuya oferta econémica sea la de menor valor, siempre y cuando
cumpla con las condiciones y requisitos de orden juridico, técnico y econdmico estipulados en este
Proceso de Contratacion, conforme a lo sefialado en los numerales 4,56 y 7 del articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 y
demas modificaciones normativas.

La adjudicacion del presente proceso de seleccion en la modalidad de minima cuantia se hara hasta
la totalidad del presupuesto, con los valores unitarios contratados y los servicios realmente
demandados por el Centro de Formacién hasta agotar el presupuesto asignado y sin excederse de
la presente vigencia
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18.1 Clasificacion de la adjudicacion

El presupuesto del presente proceso se adjudicara en su totalidad conforme al presupuesto
oficial por lote

La escogencia del contratista se efectuara teniendo en cuenta lo estipulado en el Decreto 1082 de
2015, Subseccién 5, de la Minima cuantia modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 Por
el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34y 35 de la
Ley 2069 de 2020 que regula el procedimiento de esta modalidad de contratacion, bajo los siguientes
términos:

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro
contrato.

2. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por
la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo
del presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a MiPymes colombianas.

3. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de
los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior
sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas,
en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo
en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En
caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes
de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta,
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

8. Laofertay su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para MiPymes se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2a2.2.1.2.4.2.4
de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar
el proceso a MiPymes se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que
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trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata
el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier MiPymes nacional.

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

19.1 REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo estipulado en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, la
capacidad juridica y las condiciones de exigencia, capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes, seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje. La exigencia de tales condiciones
sera adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

La presentacion de los documentos que integran la propuesta debe estar en el orden de
solicitud establecido en los requisitos habilitantes:

19.1.1 Requisitos de orden Juridico (Habilitado/Inhabilitado)

e Cartade Presentacion de la propuesta: FORMATO No. 1

El documento debe contener la informacién minima del proponente, firmada por el Representante Legal
de la persona juridica o del Consorcio o Unién Temporal o por la persona natural o por quien esté
debidamente autorizado, para ello mediante poder notarial.

Con la firma de la propuesta se entiende que el oferente afirma, bajo la gravedad de juramento, que no
se halla incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con el Estado y
gue acepta las condiciones y exigencias de la invitacion publica y los estudios y documentos previos del
presente proceso.

e En el caso de que el proponente sea Persona Natural y Hombre, mayor de edad y hasta
los cincuenta (50) afios, debera presentar Fotocopia legible de la Libreta Militar, en
concordancia con lo establecido en el Art. 111 del Decreto 2150 de 1995, por medio del cual se
modificé el articulo 36 de la Ley 48 de 1993, de la misma manera aplica el anterior requerimiento
para el Representante Legal de la Persona Juridica o Consulta Situacién Militar: Conforme a lo
estipulado en la Ley 1861 de 2017, debera allegar captura de pantalla de la consulta a la pagina
web https://www.libretamilitar.mil.co, en donde se verifique su situacién militar, del
representante legal cuando el proponente es persona juridica, o del proponente siendo esta
persona natural; en caso de consorcio, union temporal o propuesta avalada, se debera presentar
este documento por cada uno de sus integrantes o el profesional que avala la propuesta.
Tratandose de varon menor de 50 afios. En caso de requerirse.

o El proponente debera adjuntar y diligenciar la Autorizacién Para Notificaciones Electronicas
de Actos Administrativos: FORMATO No. 2.

e El proponente deberd adjuntar y diligenciar el Compromiso Anticorrupcién FORMATO No. 3.

e El proponente debera adjuntar y diligenciar la Declaracién de no estar incurso en
inhabilidades ni incompatibilidades ni conflicto de intereses: FORMATO No. 4.

15
GCCON-F-046 V.02




SENA

N

El proponente en caso de ser persona juridica adjuntara Certificado de Existencia y
Representacion Legal y documento de Identidad del Representante Legal y debera tener
en cuenta lo siguiente:

- El objeto social debe estar directamente relacionado con el objeto del presente proceso
contractual.

- Su constitucién debe ser minimo un afio (1) afio antes del cierre del proceso y su vigencia
minima debe ser el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

- Renovado para la vigencia 2023.

- Lafecha de expedicién del certificado no debe ser superior a 30 dias calendario a la fecha
de presentacion de oferta.

- El representante legal debe contar con autorizacion para contratar y no contar con
limitaciones segun las condiciones del presente proceso contractual.

- En el caso en que la propuesta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, cada
una de sus integrantes personas juridicas debera aportar cumplir con lo exigido en este
numeral.

El proponente en caso de ser persona natural deberé adjuntar el Certificado de Matricula
Mercantil y documento de Identidad donde debera tener en cuenta lo siguiente:

- La actividad comercial debe estar directamente relacionada con el objeto del presente
proceso contractual.

- Acreditar que se encuentra matriculado en el registro mercantil minimo un afio (1) afio
antes del plazo establecido para el cierre del proceso.

- Matricula mercantil con renovacion en la vigencia 2023.

- Lafecha de expedicién del certificado no debe ser superior a 30 dias calendario a la fecha
de presentacion de oferta.

El Documento de Conformacién del Consorcio o Unién Temporal: FORMATO No. 5
(cuando se requiera). Si la oferta es presentada por un Consorcio 0 una Uniébn Temporal, se
debe anexar el documento de conformacién suscrito por sus integrantes, en el cual se
demuestre el estricto cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 donde
se debe indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal,
designar la persona, que para todos los efectos representard el consorcio o la union temporal,
sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades, en el caso de la Union Temporal, sefalar en
forma clara y precisa, los términos y extension de la participacién en la propuesta y en su
ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante y
sefialar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la vigencia del contrato y un afio mas.

El proponente debe encontrarse a paz y salvo para poderse presentar en el proceso y adjuntar
el Certificacién sobre el Cumplimiento de Pagos al Sistema de Seguridad Social, Aportes
Parafiscales y Contratacion de Aprendices: FORMATO No. 6.

PERSONA NATURAL: Adjuntar:

- Certificacion expedida y firmada por el proponente que acredite encontrarse a paz y salvo
en el pago de aporte a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, Contratacion de aprendices cuando a
ello haya lugar

- Constancia de pago de la planilla PILA correspondiente al periodo de presentaciéon de
propuesta.
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PERSONAS JURIDICAS: Adjuntar:

- Certificacién expedida y firmada por el representante legal, revisor fiscal si lo tiene, o
contador publico, en caso de existir revisor fiscal o contador publico (Aportar copia de la
tarjeta profesional, copia de la cédula de ciudadania y certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de contadores VIGENTES- Tienen vigencia
por 3 meses), en la cual acredite que el proponente se encuentra a paz y salvo en el pago
de aporte a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas
de compensacién familiar, ICBF y SENA, Contratacién de aprendices cuando a ello haya
lugar.

- Constancia de pago de la planilla PILA correspondiente al periodo de presentacién de
propuesta.

Nota 1: En caso de que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota de
aprendizaje por algun periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA, especificando larazén
y los periodos exentos.

Nota 2: De acuerdo con la Directriz emitida por la Procuraduria General de la Naciéon y a la Ley 1233
de 2008, no se permite que el contratista seleccionado realice la prestacion de los servicios o trabajos
contratados con SENA por medio de las denominadas Cooperativas de Trabajo Asociado.

Antecedentes: El SENA hard las consultas de los antecedentes y dejara un archivo anexo al informe
de evaluacion en su aspecto Juridico, los siguientes:

- Verificara si el futuro contratista se encuentra reportado en el boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica.

- Verificara los antecedentes disciplinarios que arroja la pagina web de la Procuraduria
General de la Nacion.

- Verificara antecedentes Judiciales cuando se trate de personas naturales y el
represéntate legal de la persona juridica.

- Verificara si el futuro contratista se encuentra reportado en el Sistema del Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

- Verificara si el futuro contratista se encuentra con inhabilidades por delitos sexuales
contra menores de edad.

e El proponente deberd adjuntar y diligencias la Certificacion de aplicacion de normas de
prevencién y control del lavado de activos y financiacion del terrorismo - Formato No. 7.

e EIl proponente debera adjuntar la autorizacién de consulta para verificaciéon de Delitos
Sexuales - Formato 11.

e El proponente deberd adjuntar el certificado REDAM: Ley 2097 de 2021 "Por medio de la
cual se crea el registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras
disposiciones".

Nota: En el caso de resultar adjudicatario, debera allegar, certificacion de la cuenta bancaria y registro
unico tributario-RUT con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, una vez
publicada la evaluacion final del proceso de seleccién, documento necesario para proferir la aceptacion
de oferta.

Registro unico tributario y certificado de cuenta bancaria: Para el caso de los Consorcios y Uniones
Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le adjudique el contrato, dando aplicacion
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a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas
bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera - Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo
de 2015).

Publicidad de la declaracion de renta: En observancia de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019, el
oferente se compromete a que en caso de resultar adjudicatario, en cumplimiento del principio de
transparencia y publicidad, entiende y reconoce que es su deber proceder con la publicacion de la
Declaracion de Bienes y Rentas, asi como el Registro de los Conflictos de Interés que tenga,
diligenciando para ello, el formulario que se encuentra disponible en el Portal Institucional de la Funcion
Puablica http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web y subirlo a esa plataforma, previo a la
suscripcién del contrato. En el siguiente enlace debera tomar pantallazo de confirmacién del proceso
http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web/busqueda.jsp el cual debera ser cargado en el
SECOP I1.

e EIl Proponente debe anexar fotocopia de la cedula de ciudadania de la persona natural, o
Representante Legal segun aplique.

19.1.2 Requisitos de orden Técnico (Habilitado/Inhabilitado)

19.1.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: Formato No. 8

« El oferente debe diligenciar el Formato - Experiencia del proponente que acreditara su experiencia
como minimo dos (2) certificaciones o Acta de Liquidacién de Contratos efectuados y recibidos a
satisfaccion, relacionados directamente con el objeto de la presente contratacion que sumadas sean
por un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso contractual.

o Debe aportar copia de la respectiva factura de venta o el documento equivalente del contrato
sefialado en la certificacién que acreditar la experiencia.

e Si la experiencia es ejecutada por un consorcio o union temporal, solo se tendra en cuenta el
porcentaje de participacion.

El SENA podra solicitar la informacién adicional necesaria a fin de constatar la veracidad de la
informacion y el cumplimiento de las exigencias del pliego de condiciones.

No se aceptan:

« Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizé por intermedio de una
cooperativa de trabajo asociado.

« Documentos suscritos por supervisores o interventores.

« Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.

« Copias de contratos.

19.1.2.2 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES - Decreto 1860 de 2021

e Elarticulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021 establece que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratacion,
estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion de
las Mipymes domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de selecciéon del sistema de
compras publicas, a través de alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1) Tiempo de experiencia.
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2) Nimero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3) indices de capacidad financiera.

4) indices de capacidad organizacional.

5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

La entidad incluira como condicién habilitante diferencial el aspecto relacionado con el nimero de
contratos para la acreditacion de la experiencia, de la siguiente forma: Para certificar la experiencia, el
proponente en condicién de Mipymes debera aportar minimo una (1) Certificacién, en las condiciones
establecidas en “Experiencia especifica”. Nota. La inclusidn de este requisito habilitante diferencial no
limitara la libre concurrencia dentro del proceso de seleccidn, sino por el contrario, permitira garantizar
a la entidad la escogencia de un contratista idéneo para la ejecucion del objeto contractual.

19.1.2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS FORMATO No. 9

v' El proponente debe ofertar la totalidad de los items requeridos en las unidades, medidas y
cantidades requeridas. La oferta técnicano debe omitir, variar, eliminar o modificar ningin item
ni las especificaciones técnicas sefialadas, ni las cantidades o unidades de medida establecidas
por la Entidad.

v'El proveedor debera presentar hoja de vida del personal responsable de la intervencién, con
soportes de educacién y formacion.

v' El personal relacionado debe contar con experiencia especifica en los equipos para cada uno de
los lotes objeto de la presente contratacion.

19.1.2.4 CUMPLIMIENTO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) - FORMATO No. 10

Con la propuesta, los interesados deberan adjuntar:

Certificado de la A.R.L no mayor a un afio, donde conste que el contratista tiene documentado la
autoevaluacion del SG-SST incluidos los estdndares minimos que se reglamenten, de acuerdo con el
numero de trabajadores y nivel de riesgo o Registro de la Autoevaluacién no mayor a un afio firmada
por el Represente Legal y Profesional con Licencia en Seguridad y Salud en Trabajo vigente y curso
de 50 y/o 20 horas en SG- SST (adjuntar licencia SST y certificado del curso).

NOTA 1: El profesional que realice la autoevaluacion del SG-SST, debera ser acorde al perfil
establecido en la Resolucion 0312 de 2019. En caso que el proponente sea persona natural y/o
independiente y quien es la Unica persona responsable del desarrollo del objeto contractual, no esta
obligado a la implementacion de los estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST), pero si debe garantizar la cobertura al Sistema General de Riesgos Laborales,
de acuerdo al Decreto 1563 de 2016, por lo anterior debera presentar el formulario de afiliaciéon con
sello de la Entidad y/o certificado de afiliacion.

NOTA 2: En el caso en el que el oferente no presente el documento emitido por la ARL y/o el registro
de la Autoevaluacién con la oferta inicial, por considerarse este requisito habilitante del proceso, solo
sera aceptado en periodo de subsanacion, sila expedicion del certificado que aporta cumple con fechas
anteriores a la fecha establecida para la subsanacion.

. Certificado de Implementacién del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
GCCON-F-065 (Se anexa en el pliego) de la Entidad SENA, firmado por el representante legal o
persona Natural. (Formato 10).

Con el no cumplimiento de este requerimiento, la oferta serd evaluada como NO CUMPLE
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| TECNICAMENTE.

19.1.3 Fomento a la ejecucidon de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional articulo 3 del decreto 1860 de
2021.

De acuerdo con el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se establece:

"(...) ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional. En los Procesos
de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos fomentardn en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los
contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios
por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando
las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participaciéon de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucién del contrato se
fomentara previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso,
teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provisién se establecerd en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni
inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del
contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado. (...)"

Una vez realizado el andlisis correspondiente por el Centro de Formacion, se considera que no es
procedente incluir en el presente proceso contractual la referida disposicion por las siguientes
razones:

e El contrato que se pretende celebrar corresponde a mantenimiento preventivo y correctivo
Cortadora Laser que son utilizada para garantizar la formacion en el centro.

e FEIl soporte requerido debe ser prestado por personal especializado y con experiencia
especifica.

Ahora bien, teniendo en cuenta el objeto contractual, el alcance de las obligaciones contractuales y
las especificaciones técnicas requeridas para la ejecucion del contrato que se pretende celebrar, no
es posible establecer la obligacién de vincular personas en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional, ya que por la naturaleza del objeto del contrato, el contratista debera contratar
personal especializado y de experiencia especifica para su correcta ejecucion.

19.1.4. Requisitos de orden Financiero
Conforme al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, no se realizara la
verificacion financiera toda vez que no representa un factor limitante para la ejecucion del presente

proceso de contratacion.

Presentacion de la Oferta Econémica (CUMPLE /NO CUMPLE)
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OFERTA ECONOMICA:

La oferta econémica se debe presentar, cumpliendo con los siguientes requisitos:

1. El Oferente debera presentar su oferta econémica a través de la plataforma SECOP I,
discriminando precios unitarios con IVA (en los casos que aplique), costos directos e indirectos y
tanto los precios unitarios como el valor total de la oferta, no podran superar el presupuesto oficial
establecido en el estudio previo. so pena de rechazo.

2. Ofertar la totalidad de los items requeridos, en las unidades, medidas y cantidades requeridas. La
oferta no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningdn item ni las cantidades o unidades de
medida establecidas, so pena de rechazo.

3. Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del andlisis del
mercado.

19.2 REQUISITOS PONDERABLES

La Entidad seleccionara mediante comunicacion de aceptacion de la oferta al proponente con el
precio mas bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas en este Proceso de
Contratacién, conforme a lo sefialado en los numerales 4,5,6 y 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015.

Si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata
el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo,
la Entidad Estatal requerird al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido,
con la siguiente desagregacion del precio del item o items que lo considere:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales +
imprevistos + utilidad

Analizadas las explicaciones, y teniendo en cuenta lo sefialado en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion emitida por Colombia Compra Eficiente, el comité
evaluador recomendara rechazar la oferta o adjudicar el proceso de seleccion. Lo anterior, teniendo
en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con el
articulo 28 del Decreto 1510 de 2013.

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce quia_artificialmente
bajas.pdf

La seleccion se hara conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de 2015,
gue establece el procedimiento para la contratacion de minima cuantia de la siguiente manera:

“1. LaEntidad Estatal debe sefialar en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia
la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3y 4 del articulo anterior, y la forma como
el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta
Ultima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige
capacidad financiera debe indicar cémo hard la verificacion correspondiente.
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3. Lainvitacion se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan
observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la Entidad Estatal
antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de
la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante un (1) dia habil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor
del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero
en el tiempo.

8. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato...”

FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION

PRIMERA FASE
Propuesta econdémica de menor precio

FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION

CUMPLE /NO CUMPLE

Capacidad Juridica
SEGUNDA FASE

Habilitado /No hablitado

Condiciones de Experiencia (Certificaciones)

Habilitado /No hablitado

Verificacién de requisitos Técnicos exigidos

20. ANALISIS DE RIESGOS

El Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila, de acuerdo con los
lineamientos de Colombia Compra Eficiente, busca identificar y clasificar los riesgos con base en
probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento.

En primer lugar, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de
contratacion en la que ocurre. En segundo lugar, se evallan los riesgos teniendo en cuenta su
impacto y su probabilidad de ocurrencia. Por altimo, se establece un orden de prioridad teniendo en
cuenta los controles existentes y el contexto de estos.
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce _manual cobertura r

iesgo.pdf

VALORACION DEL RIESGO:

Habilitado /No hablitado

IMPACTO
Obstruye la Dificulta la Afecta la Obstruye la Perturba la
ejecucion del ejecucion del ejecucion ejecucion del ejecucion del
contrato de contrato de del contrato contrato contrato de
manera manera baja, sin alterar sustancialmente manera grave
CALIFICACION CUALITATIVA | intrascendent aplicando el beneficio | pero aln permite | imposibilitando la
e medidas minimas para las la consecucion consecucion del
se pueden lograr partes del objeto objeto contractual
el objetivo contractual
contractual
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PROBABILIDAD

Los Los sobrecostos Genera un Incrementa el Impacto sobre el
sobrecostos no representan impacto valor del contrato | valor del contrato
no mas del 5 % del sobre el entre el 15% y el | por mas del 30%
representan | valor del contrato valor del 30%
CALIFICACION MONETARIA mas del 1% contrato
del valor del entre el
contrato 5%y el
15%
, Valoraci [ Bl Menor Moderado Mayor Catastrofico
Categoria on e
1 2 3 4 5
ten Raro (Puede ocurrir
10.000- excepcionalmente) !
100.000 P
1en 1.000- Improlfct:jlfr i(rPuede )
10.000 :
ocasionalmente)
1 en 100- Poglble (Puede'
Ocurrir en cualquier 3
1.000
momento a futuro)
1en10- Probable
(Probablemente va a 4
100 -
ocurrir)
Casi siempre
>1en10 (Ocurre enla 5
mayoria de las
circunstancias)

Fuente: Colombia Compra Eficiente

El orden de prioridades fue establecido asignado un puntaje de acuerdo con la probabilidad de
ocurrencia (Raro, Improbable, Posible, Probable, Casi siempre) y de su impacto (Insignificante,
Menor, Moderado, Mayor, Catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo en cuenta su
calificacion de acuerdo con la siguiente tabla de tratamiento y control de riesgo:

Valoracion del Riesgo

Categoria — Factor de escogencia y calificacion

Riesgo extremo: Se requiere un plan de accion detallado

Riesgo Alto: Se necesita una atencién mayor de la administracion

Riesgo medio= Especificar responsabilidad de la administracion

Riesgo bajo: Administrar por procedimiento de rutina
Fuente: Colombia Compra Eficiente

Los riesgos mayores requieren monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o
mitigar su impacto durante el proceso de contratacion.

A continuacioén, se muestra la identificacion de riesgos en el cual se deben clasificar los riesgos de
acuerdo con los siguientes campos:

Clase: (i) genera, riesgo transversal a los diversos proyectos y/o contratos que realiza la Entidad; y
(i) especifico, riesgos especificos al proyecto y/o contrato.

Area; (i) interno; riesgos internos al Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA
Regional Huila; y (ii) externos; riesgos externos al Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios
del SENA Regional Huila
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Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo (i) Planeacién; (ii) Seleccién; (iii)
Contratacion; (iv) Ejecucion.
Tipo: los riesgos se pueden clasificar segun los siguientes tipos:

(i)

(if)
(i)

Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la
fluctuacién de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de estos, entre
otros.

Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales
y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato.
Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la
suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos,
parametros, sistemas de informacién y tecnolégicos, equipos humanos o técnicos inadecuados
o insuficientes.

Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez para
obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones
financieras establecidas para la obtencion de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias,
contragarantias, y refinanciaciones, entre otros.

Riesgos Regqulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la
ecuacion econdmica del contrato.

Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay
intervencién humana que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo, los
temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de
caracter ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones
ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas
de monitoreo y control, entre otras.

Riesgos Tecnoldgicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacién de voz y de
datos, suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnolégicos o estandares que
deben ser tenidos en cuenta para la ejecucién del contrato, obsolescencia tecnolégica.
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21. GARANTIAS

El contratista seleccionado debera constituir a su costa y a favor del SENA, como mecanismo de
cobertura de riesgos que garanticen de una parte el cumplimiento de las obligaciones que surjan del
contrato y de su liquidacién y de otra, la responsabilidad extracontractual que pueda surgir para el
SENA por las actuaciones, hechos u omisiones de los contratistas o subcontratistas, una Garantia
de conformidad establecido en el Decreto Nacional 1082 de 2015. El Proponente a quien se le
adjudique el proceso de seleccion, debera constituir dentro de los tres (3) dias calendario siguientes
a la firma del contrato, a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, NIT: 899.999.034-1,
cualquiera de las garantias sefialadas en el Decreto Nacional 1082 de 2015, que ampare los
siguientes riesgos. Ver tabla 1 En caso de prorroga o adicién al contrato, el CONTRATISTA debera
a su vez ampliar porcentajes y tiempos de la garantia dentro del término de ejecucién del contrato.
EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantias aqui previstas, cuando por razén de las
modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, éstas se agoten o disminuyan. Para tal
efecto, EL CONTRATISTA debera solicitar a la compafiia aseguradora el certificado de modificacion
de porcentajes o tiempos respectivo y entregarlo al SENA la cual debera ser de forma inmediata a
la suscripcion de la prérroga o adicion.

TIPO DE VALOR
AMPAROS GARANTIA | ASEGURADO VIGENCIA
Por el término de ejecuciéon del
c o Péliza de 20% del valor | contrato y (4) meses mas, contados
umplimiento : !
Seguros del contrato a partir de la aprobacion de la
garantia, a la cual podra imputarse
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tanto el valor de la clausula penal
pecuniaria como las multas o los
perjuicios derivados de la
declaratoria de caducidad.

Por el término de ejecucién del
Péliza de 20% del valor | contrato y un afio (1) afio mas,
Seguros del contrato contados a partir de la aprobacion
de la garantia.

Por el término de ejecuciéon del
Péliza de 20% del valor | contrato y cuatro (4) meses
Seguros del contrato mas, contados a partir de la
aprobacion de la garantia.

Calidad del servicio

Proteccion de
los bienes

Pago de salarios, o . L
9 Por el término de ejecucion del

restaciones Poliza de ~ .
P! 5% del valor | contrato y tres (3) afios mas,
sociales legales e Seguros : S
i Y del contrato contados a partir de la aprobacion
indemnizaciones /
] de la garantia
laborales:

22. LIMITACION A LAS MIPYMES:

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

El Proceso de seleccion es
inferior a ciento veinticinco mil | SI X NO
dolares de los Estados Unidos
de América (US$125.000)

De conformidad con lo establecido por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021 y en consonancia con
los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, los procesos
cuya cuantia sea inferior a los ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, seran susceptibles de Limitacion a Mipymes.

"...Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
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régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

MANIFESTACION PARA LIMITAR LA CONVOCATORIA

La manifestacion de limitar la convocatoria debe presentarse dentro de los plazos previstos en el
cronograma del proceso, acreditando la condiciéon de Mipyme a través de la presentacion de los
documentos que abajo se describen y que corresponderan a los mismos que debera presentar en
condicién de proponente al cierre del proceso de seleccion.

La manifestacion se puede realizar como Persona Natural, Juridica, Consorcio o Unién Temporal,
que sera firmada por el representante legal de la Persona Juridica, o del Consorcio o Union
Temporal, segun sea el caso.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas.
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los
rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y
el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.”

Por lo anterior, este proceso se limitara a MiPymes siempre que se cumplan con los preceptos
legales antes sefialados. Los interesados, deberan remitir la solicitud ESCRITA para limitar la
convocatoria a MiPymes colombiana, a través de la seccion MENSAJES de la plataforma SECOP I
del presente proceso de contratacion, dentro del término del dia (1) habil para presentar
observaciones y comentarios a la invitacién publicada que se establece en el cronograma, con
fundamento en la establecido en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,
que fue modificado por el articulo 2° del decreto 1860 de 2021.

23. ACUERDOS COMERCIALES: NO APLICA

De acuerdo con lo sefialado en el literal D del por el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra eficiente, “las Entidades
Estatales deben determinar en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al
Proceso de Contratacién que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las
obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de
Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este analisis en las
modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia”.

24. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sl NO:
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Si si serequiere determine la fecha, hora, lugar y duracién: No Aplica
MUESTRA Sl: NO: X
VERIFICACION DE LA INFORMACION Sl: NO: X

25. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

El Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios, consciente de su potencial de influencia en los
ambientes econémicos, social y ambiental propende por la implementacién de compras con criterios
ambientales, por tal razén se incluye en el presente estudio de mercado requisitos para dar
cumplimiento a la politica ambiental y energética de la Entidad establecidas en el numeral 14.1.2.
“Obligaciones Especificas del Contratista”

26. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

27. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA

28. CRITERIOS DE DESEMPATE (Anexo No. 3)

Los oferentes deberan entregar el Anexo No. 2 firmado conforme lo solicita la Entidad.

29. ANEXOS

ANEXO No. 1 Andlisis de Cotizaciones

ANEXO No. 2 Andlisis de Cotizaciones

ANEXO No. 3 Criterio de desempate

FORMATO No. 1 Modelo Carta de prestacion de propuesta

FORMATO No. 2 Autorizacion para notificacién electrénica de actos administrativos

FORMATO No. 3 Compromiso Anticorrupcion

FORMATO No. 4 Declarauon de no estar incurso en inhabilidades ni incompatibilidades ni conflicto de
intereses.

FORMATO No. 5 Documento de Conformacién del Consorcio o Unién Temporal

FORMATO No. 6 Certificacion z,ap_ortes al sistema de seguridad social integral y parafiscales- Persona Natural
/ Persona Juridica

FORMATO No. 7 (_Zertlflt_:ac_lpn de apllc§C|on de normas de prevencion y control del lavado de activos y
financiacion del terrorismo

FORMATO No. 8 Experiencia del proponente

FORMATO No. 9 Oferta técnica

FORMATO No. 10 Certificado de implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo

FORMATO No. 11 Autorizacién consulta inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad
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