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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO EN
LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE CONTABILIDAD, ADSCRITA A
LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN LOS
ASUNTOS RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ENCOMENDADAS.

1. Introduccién

El articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, celeridad,
moralidad, eficacia, economia, imparcialidad y publicidad.

La Secretaria de Hacienda Departamental y las adscritas a ellas, es decir, las Subsecretarias de
Presupuesto, Contabilidad, Rentas y de Tesoreria tienen como Objetivo principal gestionar y
administrar la consecucion de los recursos financieros y econémicos necesarios, asegurando la
asignacion correcta de los mismos para financiar los planes y programas establecidos en el plan
de desarrollo social, econémico y de obras publicas que como tal se constituyen en el instrumento
fundamental para dar cumplimiento al Plan de Desarrollo 2020-2023 y asi ser reconocida por su
excelente gestion generando ambientes propicios para la participacion ciudadana en torno a la
construccion solidaria de un Departamento que ofrezca oportunidades para todos.

Asi mismo, tiene como objetivo contribuir al fortalecimiento institucional, mejorar la gestiéon y la
calidad del servicio que brinda a su interior, lo cual redundard en aumentar las capacidades
humanas y técnicas para el cumplimiento de los fines constitucionales y misionales a través de la
adquisicion de capital humano, razén por la cual requiere contratar un grupo interdisciplinarios de
profesionales para la prestacion de servicios profesionales para acompafar en la gestién publica —
administrativa a cada una de las subsecretarias que componen la Secretaria de Hacienda del
Departamento del Atlantico.

En ese orden de ideas, la Administracion Departamental con la finalidad de alcanzar no
solamente los objetivos antes mencionados, sino que también el de promover la eficiencia y la
eficacia administrativa de conformidad a las dificultades detectadas, desarroll6 el programa
denominado “Fortalecimiento a la gestién y direccion de la administracion publica territorial”, el
cual se deriva del Proyecto liderado por la Secretaria de Hacienda, identificado con el nombre
“Fortalecimiento a la Gestion Tributaria del Departamento del Atlantico”™ BPIN No. 220017.

Por lo anteriormente descrito, estos objetivos y/o actividades a desarrollar deben ser ejecutadas
por personas bien sea naturales o juridicas que apoyaran y acompafaran a cada una de estas
dependencias en los diferentes procesos administrativos que se encuentren encaminados a
alcanzar cada uno de los objetivos contemplados en el Plan de Gobierno Departamental 2020-
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No obstante, la adquisicién del capital humano, a través de la contratacion de personas naturales
y/o juridicas, se ve justificado en la inexistencia de personal suficiente, idoneo y con la
experiencia necesaria para ejecutar las actividades que provocaran resultados satisfactorios
dentro de Secretaria de Hacienda Departamental del Atlantico y sus dependencias adscritas.

2. Clasificacion (UNSPSC)

A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas al objeto
a contratar:

ITEM Clasificaciéon UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

3. Definicién del Sector Econémico a que pertenece el Contrato

El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores econdmicos de la siguiente
manera:

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte
de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y
se diferencian de otras agrupaciones. Su divisibn se realiza de acuerdo a los procesos de
produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las personas
naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de proyectos, tareas de
administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicara dentro del Sector terciario o
de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas
cinematograficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
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Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias

Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccién de peliculas

YVVVVVVVVYVY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en el
Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales como lo
es el DANE.

4. Andlisis del Mercado

Producto Interno Bruto

Il Trimestre 2023
Fuente: https://www.dane.gov.cof/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IItrim2023.pdf
(15 de agosto de 2023)

En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3%
respecto al mismo periodo de 2022pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,5% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 12,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Explotacion de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la
variaciéon anual).

Durante el primer semestre de 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento 1,7%. Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Actividades financieras y de seguros crece 12,7% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a
la variacion anual).
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+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
3,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacion se explica principalmente por
la siguiente dinamica:

» Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.

 Comercio al por mayor y al por menor;, Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
2,9%.

* Industrias manufactureras decrece 2,6%.

Takla 1. Valor agregado por actividad econdmica
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,8%, explicado por:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

Tabla 11. Actividades profesionales, centificas y tecnicas’
Tasas de erecimients en velumen®
Segunde trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)

e ik Serie ajustada por efecto
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Fuente: DAMNE, Cuentas nacionabes
® refiminar
Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo

“Spries enc sdenadas de volumen con afio de referencia 2005

Principales Indicadores del Mercado Laboral

Total, Nacional mensual

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2023.pdf
(29 de septiembre de 2023)

Para el mes de agosto de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucion de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(10,6%). La tasa global de participacion se ubic6 en 64,4%, lo que significé un aumento de 1,0

—
(@) S .
leorioc Gobernacién del Atlintico « atencionalciudadano@atlantico.gov.co
NIT: 890.102.006-1 +(57)(5) 3307103
© ; :
Cédigo Postal: 080003 0 o @ « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
SC-CER627381 (Codigo DANE: 08-000 atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307




Atlantico

para Ial Gente GOBERP:I.ACIC‘-N DEL

ATLANTICO

puntos porcentuales frente a agosto de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue

58,5%, lo que representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (56,7%).

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacion
Total nacional
Agosto (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,6%, lo que representd una disminucion de 1,2 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2022 (10,8%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,4%, lo
gue signific6 un aumento de 1,3 puntos porcentuales frente a agosto de 2022 (65,1%).

Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,0%, lo que representé un aumento de 2,0 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (58,1%).

Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Agosto (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.
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Poblacion ocupada segun rama de actividad

En el mes de agosto de 2023, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.161 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Industrias manufactureras (0,9 puntos porcentuales); seguido de
Administracién publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana, Agricultura,
ganaderia, caza, silvicultura y pesca y Alojamiento y servicios de comida cada una con 0,8
puntos porcentuales.

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada
segiin rama de actividad*

Total nacional

Agosto (2022 - 2023)

Total Nacional

Rama de actividad Distribucion %  Variacion  Contribucién en
Agosto 2022  Agosto 2023

2023 absoluta p-p-
Poblacién ocupada 22.160 23.161 100 1.001
Industrias manufactureras 2.239 2445 106 206 09
Administracion pUblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2.769 2953 128 184 038
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.135 3313 143 178 08
Alojamiento y servicios de comida 1.516 1.683 73 167 038
Actividades inmobiliarias 237 388 17 151 07
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios 1.833 1.958 85 126 06
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.806 1.895 82 89 04
Transporte y almacenamiento 1.529 1,609 69 80 04
Informacidn y comunicaciones 32 422 18 51 02
Actividades financieras y de seguras 399 436 19 36 02
Construccidn 1.667 1616 70 -51 -02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 588 512 22 -5 03
Comercio y reparacién de vehiculos 4070 393 17,0 -139 06

Fuente: DANE, GEIH.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
del anexo estadistico.

p.p.: Puntos porcentuales.

Nota: La distribucion porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categoria “No
informa”.

Nota: Poblaciones en miles.

Nota: Los datos de rama de actividad economica estan calculados con base en CIIU Rev. 4 A.C.

5. Técnico

La Subsecretaria de contabilidad adscrita a la Secretaria de Hacienda del Departamento del
Atlantico, requiere la contratacién de un grupo de personas naturales para el acompafiamiento en

@
icontec Gobernaci6n del Atlantico ' ?ter;(ci?naIciudadano@atlantico.gov.co
NIT: 890.102.006-1 +(57)(5) 3307103
© ; :
Cédigo Postal: 080003 0 o @ » Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia

SC-CER627381 Cddigo DANE: 08-000 atlantico. gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307




’ . —
aﬁtlgg‘g‘:tg GOBERP:IACIGN DEL
P ATLANTICO
I

la gestion administrativa de la dependencia, en los asuntos relacionados con las actividades que le
sean encomendadas.

Los perfiles, obligaciones especificas, valor de los contratos de cada contrato se encuentran
detallados a continuacion:
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- Acompafiamiento en el desarrollo de los procesos
administrativos de la Subsecretaria de Contabilidad.
Acreditar calidad de Profesional |- Acompafiamiento en la depuracién de saldos de las
en Contaduria Publica y cuentas contables.
Experiencia minima de 60 - Acompafiamiento permanente en el proceso de rendicién $13.000.000
meses. de cuentas mediante plataforma CHIP.
- Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
esencia o naturaleza del Contrato.
- Acompafiamiento en el desarrollo de los procesos
. : . administrativos de la Subsecretaria de Contabilidad.
Acreditar calidad de Profesional . y
D - Acompafiamiento en la depuraciéon de saldos de las
en Contaduria Publica, y .
N cuentas contables. Acompafiamiento permanente en el
Experiencia minima de 60 o . $13.000.000
proceso de rendicidn de cuentas mediante plataforma CHIP.
meses. . . o .
- Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
esencia o naturaleza del Contrato.
- Acompafiamiento en el desarrollo de los procesos
. . . operativos de la Subsecretaria de Contabilidad;
Acreditar calidad de Profesional o - .
B - Acompafiamiento en las actividades relacionadas con las
en Contaduria Publica y una L : p
ORI conciliaciones bancarias a cargo de la Subsecretaria de
Experiencia minima de 22 o $10.800.000
Contabilidad.
meses. . . o .
- Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
esencia o naturaleza del Contrato.
- Acompafiamiento en las actividades relacionadas con las
conciliaciones bancarias a cargo de la  Subsecretaria de
Contabilidad.
. - Acompafiamiento en las actividades relacionadas con las
Persona natural, profesional en iiaci q de bal de |
Contaduria Piiblica con conciliaciones  de cuen‘tgs e balance a cargo de la
. Subsecretaria de Contabilidad. $9.600.000
experiencia de 20 meses gy L
- Apoyo en el andlisis de estados financieros. - Apoyo en la
proyeccion de informes financieros.
- Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
esencia o naturaleza del Contrato.
Acreditar calidad de Profesional |- Acompafiamiento en el andlisis y ejecucion de las
en Contaduria Publica- denominadas operaciones reciprocas.
Experiencia minima de 28 - Acompafiamiento en el cargue de la informacién contable $11.400.000
meses. del Departamento en la plataforma denominada CHIP. - - ---
Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
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esencia o naturaleza del contrato.
- Acompafiamiento en el desarrollo de los procesos
Acreditar calidad de Profesional operativos~de [a Subsecretariq dg Contabilidgd;
en Contaduria Publica. - Acqmpgnamlento en las actividades relacionadas con las
Experiencia minima de 18 con0|l|a9|ones bancarias a cargo de la Subsecretaria de $9.400.000
meses Contab|ll|dad. o .
' - Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
esencia o naturaleza del Contrato.
- Acompafiamiento en el desarrollo de los procesos
operativos que se generen en la Subsecretaria de
Contabilidad .
Persona natural: Debera - Acompaﬁam.i(.ento en la recepcion de las factqras y cuentas
acreditar calidad de’ profesional dg cpbro verificando los soportes dg !as mismas, dando
y una experiencia minima de 16 tramite a Ia§ gue oumplan con .IOS requisitos. . $9.000.000
Meses. - Acompanam|ento y seguimiento a las cuentas gbjeto de
devoluciones para efectos de que sean debidamente
subsanadas.
- Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
esencia o naturaleza del Contrato.
Persona natural: Debera - Acompaﬁamiento en el desarrollo de los procesos
acreditar calidad de’ profesional operahygs que se generen en la Subsecretaria de
en el area financiera- Contablllda~d - -
Experiencia minima de 16 - Acompanamlentp en la recepcion dg Igs facturas y $9.000.000
meses cuentas. - Cumplir con las demas obligaciones que se
' deriven de la esencia o naturaleza del Contrato.
- Acompafiamiento en el desarrollo de los procesos
Persona natural, profesional en operativos~de [a Subsecretariq dg Contabilidgd;
Contaduria bublica con - Acqmpgnamlento en las actividades relacionadas con las
especializacion experiencia 22 conmhagones bancarias a cargo de la  Subsecretaria de $10.800.000
meses Contab|ll|dad. o .
- Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la
esencia o naturaleza del Contrato.

6

. Obligaciones

6.1. Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liquidacion para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.
Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.
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5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacién que le sea suministrada o maneje en ejercicio de las
actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11. Y demas actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y eficiente o por
el supervisor del contrato o persona que este designe.

7. Anadlisis Econémico

El valor estimado de la contratacion es de NOVENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/L
($96.000.000), este valor incluye todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion,
ejecucion y liquidacion de los contratos.

Los futuros contratos tendran un plazo para la ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2023,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la modalidad
de seleccidn para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa, en concordancia con
el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior los contratos se suscribiran de manera directa con el contratista que se encuentre en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 4 de octubre de 2023.

Andrés Fernando Murillo
Asesor Externo

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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